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Contrato:_X_ / Convenio: __ #: 040.10.05.25.1410 CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBREDE 2025

| RPC 9100027540 del 11 DE NOVIEMBREDE 2025 o
Nombre Contratista: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN Documento de identificacién No. 1112763369 2
Fecha Inicio (dd/mm/aa). 12 DE . ) :
NOVIEMBRE DEL 2025 falgzs%sda Ejecucion (meses): 18 DIAS Y 1 o s Terminacion(dd/mmiaa): 31/12/2025

>

Proceso / 4rea: P2 INVESTIGACIONES /" Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO -~

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marca
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESQS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, eyl v :
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollc Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas prolegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
culmral en el Valle dgl Cauca durante el periodo de gobierno

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % cumplimiento
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de

1 capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y 50%
gobemanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para

la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las jomadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto ‘implementaciéon de acciones,
2 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 50%

natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad 0
civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando |a articulacion territorial y el cumplimiento de
los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién
3 y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en 50%
cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotogréficos y planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios
ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesocs de
4 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del 50%
Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismas institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermnanza ambiental

5 para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y 50%
canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos
padagbgicqs y divulgativos.
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucidn de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

El gestor participé en una jornada de capacitacién dirigida por la psicdloga Cielo Idalid, quien desarrollé un espacio formativo
especialmente orientado al fortalecimiento del sentido de pertenencia y de la identidad institucional dentro del equipo de gestores
ambientales. La profesional estructurd una serie de talleres vivenciales y reflexivos cuyo propésito central fue promover la apropiacion
del rol que cada gestor desempeiia en su territorio y resaltar la importancia de reconocerse como parte fundamental de la mision y los
valores de la entidad.

Durante Ia sesion, la psicéloga implementé diversas dinamicas participativas que permitieron a los asistentes comprender, desde la
experiencia personal y colectiva, la relevancia de sentirse identificados con su labor diaria. A través de ejercicios grupales, actividades
ludicas y momentos de didlogo abierto, los participantes exploraron la relacion entre la identidad institucional, el compromiso con la
comunidad y el impacto positivo que generan sus acciones en el territorio. La reflexién guiada por la profesional permitid que los
gestores analizaran no solo su papel operativo, sino también su responsabilidad ética y social como representantes de la institucion.
Los gestores ambientales demostraron una participacion activa y una actitud altamente receptiva, Interactuaron de manera espontanea,
compartieron experiencias significativas de su trabajo en campo, expresaron sus motivaciones personales y reconocieron el valor del
trabajo colectivo. Las dinamicas desarrolladas favorecieron la integracién del equipo y fortalecieron la cohesién grupal, generando un
ambiente de confianza que permitié visibilizar el orgullo y la satisfaccién que sienten al pertenecer a la institucion y al proyecto.

La jornada también destacé la importancia de mantener una actitud propositiva, cultivar el bienestar emocional y reconocer que cada
accion realizada en el territorio representa a la institucion. Este enfoque ayudé a los participantes a reafirmar su COMpromiso,
recordandoles que su labor contribuye directamente al fortalecimiento de los procesos comunitarios y ambientales, y que su identidad
profesional se construye a partir del sentido de pertenencia y del vincule con la misién institucional.

Al finalizar la capacitacion, los gestores manifestaron sentirse motivados, valorados y con una renovada claridad sobre el significado
de su rol. Expresaron que este espacio les permiti reforzar su identidad como equipo, reconocer la importancia de su aporte individual
y colectivo, y reafirmar su compromiso con el proyecto y con las comunidades que acompafan. La jornada se consolidé como un
encuentro enriquecedor que no solo fortalecid su desarrollo personal y profesional, sino que también incrementé la conexién emocional
y el orgullo de pertenecer a la institucién.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 12/11/2025 Hora: 4:00 PM
Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ

Durante el mes de noviembre se llevé a cabo una jomada de planeacién en la que el coordinador presenté los lineamientos generales
y especificos para el desarrollo de las actividades programadas. En este espacio se definieron las fechas, responsabilidades y acciones
a ejecutar en cada una de las instituciones asignadas, con el propésito de garantizar una organizacién adecuada y una ejecucion
eficiente de las tareas previstas.

La reunidn permitio socializar los objetivos del mes, aclarar las orientaciones impartidas y establecer acuerdos sobre la metodologia
de trabajo. Todos los gestores ambientales participaron de manera atenta y comprometida, demostrando disposicién para cumplir con
las directrices y aportar al adecuado desarrollo de los procesos institucionales.

Este ejercicio de planificacién fortalecié la articulacién del equipo y contribuyé a gerantizar una programacién clara y coherente con las
necesidades operativas del periodo
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Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Durante el mes de noviembre se llevé a cabo una amplia jornada de capacitacion dirigida a los gestores ambientales, la cual estuvo
liderada por la profesional Verénica Mufioz. E| propésito central de esta sesion fue socializar de manera detallada los lineamientos,
objetivos y componentes estructurales del Proyecto de Educacion Ambiental Comunitaria del INCIVA, iniciativa que busca fortalecer
los procesos de formacion ciudadana en torno al cuidado, proteccion y uso responsable de los recursos naturales,

A lo largo del encuentro, Verénica Mufioz presenté una contextualizacion completa del proyecto, explicando su alcance territorial, su
metodologia de intervencién y el papel fundamental que desempeiian los gestores ambientales como multiplicadores del conocimiento
dentro de cada comunidad. La capacitadora enfatizo la importancia de generar espacios de participacion, dialogo y construccion
colectiva, promoviendo que las comunidades se apropien de las acciones y reconozcan su corresponsabilidad en la conservacién del
medio ambiente.

Entre los contenidos desarrollados se incluyeron diversas metodologias pedagdgicas que pueden ser implementadas durante las
actividades comunitarias. Verénica Mufioz compartié herramientas didacticas, dinamicas grupales, estrategias de comunicacion
asertiva y pautas para elaborar materiales educativos que faciliten la comprensién de los temas ambientales. También se abordaron
técnicas para incentivar la participacion activa de nifios, jovenes y adultos, con el fin de garantizar que el mensaje llegue de manera
clara y efectiva a todos los sectores de la poblacion.

La capacitadora profundizé ademas en la importancia de realizar actividades practicas y vivenciales que fortalezcan la conexion de la
comunidad con su entorno natural. Entre estas se destacaron jornadas de sensibilizacion, ejercicios de reconocimiento del territorio,
campafias de proteccién de fuentes hidricas, manejo adecuado de residuos sdlidos y acciones encaminadas a promover conductas
responsables frente a la fauna y la flora local.

Los gestores ambientales mostraron una actitud receptiva y participativa durante toda la jornada, formulando preguntas, compartiendo
experiencias previas y expresando su interés por aplicar las metodologias aprendidas en su labor diaria. Este espacio formativo permitio
fortalecer sus capacidades técnicas y pedagégicas, mejorar su desempefic en el territorio y contribuir al desarrolio de procesos
educativos mas sélidos, articulados y coherentes con las necesidades de las comunidades a las que acompafan.
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Durante el mes de noviembre se llevé a cabo una capacitacion orientada a socializar los lineamientos actualizados para la elaboracién
de los informes mensuales. En este espacio formativo, se presentaron en detalle las nuevas directrices y se explicaron los ajustes
incorporados en la estructura del informe, con el fin de garantizar una presentacién mas clara, precisa y coherente de las actividades
desarrolladas por cada gestor.

Durante la sesi6n, se expusieron los cambios implementados en los puntos obligatorios del informe, asi como las orientaciones para
organizar la informacion de manera adecuada, registrar los avances operativos y evidenciar los resultados obtenidos en el territorio.
Asimismo, se brindaron ejemplos practicos y recomendaciones para mejorar la redaccion, el uso adecuado de registros y la
sistematizacion de datos.

La capacitacion permitié resolver inquietudes, estandarizar criterios y fortalecer las capacidades del equipo para cumplir con los
requisitos institucionales. Gracias a este espacio, los gestores quedaron con mayor claridad sobre los pasos a seguir y las expectativas
frente a |a entrega oportuna y correcta de los informes mensuales.
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Lugar y Fecha PLATAFORMA GOOGLE MEET 19/11/2025 ora: 05:00P
Responsable: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO

Actividad No2. Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

El gestor realizé un acercamiento a la Institucidn Educativa Maria Auxiliadora con el propdsito de coordinar futuras actividades
pedagogicas y ambientales dirigidas a los estudiantes. Durante esta visita preliminar, socializé la iniciativa de promover la recoleccion
de tapas plasticas en el plantel educativo, con el fin de desarrollar un mural elaborado a partir de material reciclado. Esta propuesta
busca despertar en los nifios y jovenes el interés por la proteccién del medio ambiente y fomentar practicas responsables dentro de su
entorno escolar y familiar

En el dialogo sostenido con la institucién, el gestor explicé la importancia de ensefiar a los estudiantes a separar adecuadamente los
residuos y reconocer el valor de dar un segundo uso a los materiales que cominmente se desechan. Asi mismo, destacé que este tipo
de actividades no solo contribuyen al cuidado del medio ambiente, sino que generan sentido de pertenencia, creatividad y compromiso
comunitario.

La propuesta fue bien recibida, y se acordé avanzar en la planificacién conjunta para implementar la campafa de recoleccién en cada
uno de los hogares de los estudiantes. Con esta iniciativa, se espera fortalecer hébitos de reciclaje, incentivar la participacion de toda
la comunidad educativa y aportar positivamente a la conservacién del entorno, demostrando que pequefias acciones pueden generar
grandes cambios en favor del medio ambiente.
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Responsable: GESTOR AMBIENTAL LADY YULITH PENILLA MURIEL

El gestor llevé a cabo una campaiia ambiental en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, actividad que se desarrollé en articulacion
con los estudiantes y con el acompafiamiento del personal docente. Esta iniciativa tuvo como proposito promover la educacion
ambiental y fortalecer la conciencia ecolégica entre los nifios y jovenes del plantel, mediante estrategias lidicas y creativas que
facilitaran la comprensiéon de la importancia de proteger el entorno.

Como parte central de la campafia, se coordiné la elaboracion de un mural realizado a partir de tapas plasticas recolectadas
previamente por los estudiantes en sus hogares y en la institucion. Durante varias jornadas, los nifios participaron activamente en la
seleccion, clasificacion y organizacién del material reciclado, comprendiendo el valor del aprovechamiento adecuado de los residuos y
el impacto positivo que genera el reciclaje en el medio ambiente.

El gestor orienté a los estudiantes en el proceso creativo, explicando la importancia de reutilizar elementos que normalmente se
convierten en desechos, transforméndolos en obras artisticas que transmiten mensajes de conservacion. El mural elaborado no solo
se convirtid en una pieza decorativa para la institucién, sino también en una herramienta pedagdgica que recuerda diariamente a la
comunidad educativa la responsabilidad que todos tienen en el cuidade de los recursos naturales.

Ademas, durante la actividad se realizaron charlas cortas y dinamicas participativas donde los estudiantes reflexionaron sobre el papel
que cada uno puede desempefar para contribuir a la proteccién ambiental, desde acciones simples en el hogar hasta la participacion
en campafias comunitarias. Los nifios se mostraron entusiasmados, creativos y comprometidos, demostrando gran interés por seguir
aprendiendo y replicando este tipo de practicas.

Esta campafia dejé como resultado un mural colorido y significativo, simbolo del trabajo en equipo y del compromiso de Ia institucion
con la educacién ambiental. Asimismo, fortalecié el vinculo entre el gestor y la comunidad educativa, abriendo la puerta a futuras
iniciativas orientadas a promover habitos responsables y a consolidar una cultura de respeto y cuidado del medio ambiente.

-

LugaryFecha. | ARTICULAGION LE MARIA AUXILIADORA 19/11/2025 [ Hora. | 08:30 AM
Respansable: GESTOR AMBIENTAL LADY YULITH PENILLA MURIEL

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural de! Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando las

fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.




3

INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA

FO-PAR-06

Versign: 05

Fecha: 30 de junio 2023

Pagina 6 de
13

Hac Vi

Durante el mes de noviembre, en la Institucién Educativa Maria Auxiliadora se llevaron a cabo diversas jornadas de capacitacion
dirigidas a los estudiantes, con el propésito de socializar el Proyecto de Educacion Ambiental Comunitaria INCIVA. Estas actividades
fueron disefiadas para fortalecer los conocimientos ambientales de los nifios y jovenes, y para motivarlos a adoptar habitos
responsables en relacion con el cuidado de la naturaleza.

A lo largo de las sesiones, los estudiantes participaron activamente en dinamicas, Jjuegos didacticos y ejercicios de lluvia de ideas, los
cuales permitieron ensefiarles de manera préctica y entretenida la importancia de conservar el medio ambiente. Cada aclividad fue
orientada a promover la reflexién, estimular la creatividad y facilitar la comprension de acciones sencillas que pueden aplicar en su vida
diaria para proteger su entorno.

Durante todo el mes, los estudiantes se mostraron atentos, receptivos y motivados frente a las actividades propuestas, demostrando
un compromise genuino con las tematicas trabajadas. Al finalizar las jomadas, expresaron su intencién de replicar lo aprendido en sus
hogares, promoviendo asi la adopci6n de practicas ambientales responsables dentro de sus familias.

Estas jornadas contribuyeron significativamente al fortalecimiento del proceso educativo ambiental en la institucién, consolidando el
proyecto INCIVA como una herramienta fundamental para fomentar una cultura de sostenibilidad y responsabilidad ecoldgica en la
comunidad estudiantil.

|E MARIA AUXILIADORA 14/11/2025 07:30 AM
DOCENTE- BLANCA CECILIA FRANCO ARIAS GRADO 4-2
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DOCENTE- BLANCA CECILIA FRANCO ARIAS GRADO 4-2
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Responsable: DOCENTE- BLANCA CECILIA FRANCO ARIAS GRADO 4-2

Durante el mes de noviembre, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora se llevaron a cabo diversas jornadas de capacitacion
dirigidas a los estudiantes, con el propésito de darles a conocer de manera detallada el Proyecto de Educacion Ambiental Comunitaria
INCIVA. Estas actividades buscaron acercar a los nifios y jovenes a los fundamentos del proyecto, fortaleciendo su comprension sobre
la importancia de proteger y conservar el medic ambiente.

A lo largo del mes, los estudiantes participaron activamente en todas las dinamicas propuestas. Se realizaron juegos didacticos,
actividades de integracién y ejercicios de lluvia de ideas, en los que se trabajaron conceptos basicos sobre el cuidado del entorno
natural, Estas estrategias pedagégicas, desarrolladas de forma creativa y accesible, permitieron captar la atencion de los estudiantes
y facllitar la apropiacién de los contenidos ambientales de manera sencilla y significativa.

Los nifios se mantuvieron atentos durante todo el proceso, demostrando interés por comprender como sus acciones diarias pueden
contribuir al bienestar del planeta. Cada dinamica fue aprovechada para ensefarles practicas responsables, como la importancia de
no contaminar, cuidar los recursos naturales y promover héabitos sostenibles dentro de su vida cotidiana.

Al finalizar las jornadas, los estudiantes manifestaron su compromiso de replicar lo aprendido en sus hogares. Expresaron la intencion
de compartir con sus familias las ensefianzas recibidas, promoviendo acciones concretas que contribuyan a la conservacion del medio
ambiente. Este compromiso reflejo el impacto positivo de las actividades y evidencié el interés de los estudiantes por convertirse en
agentes de cambio dentro de sus comunidades.

En conjunto, estas jormadas fortalecieron el proceso formativo ambiental en la institucién y consolidaron el Proyecto INCIVA como una
herramienta esencial para promover la educacion ecolégica y el desarrollo de una cultura ambiental responsable entre los estudiantes.

Lugar y Fecha: |E MARIA AUXILIADORA 20/11/2025 ' ' | 07:30AM

Responsable: DOCENTE- GUIOMARA DEL SOCORRO MARIN RAMIREZ GRADO TRANSICION 2
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Lugar y Fecha: IE MARIA AUXILIADORA 24/11/2025 Hora: 07:30 AM

Responsable: DOCENTE- GUIOMARA DEL SOCORRO MARIN RAMIREZ GRADO TRANSICION 2

Lugar y Fecha: IE MARIA AUXILIADORA 26/11/2025 ~ | Hora. | 07:30 AM
Responsable: DOCENTE- GUIOMARA DEL SOCORRO MARIN RAMIREZ GRADO TRANSICION 2
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Durante el mes de noviembre, Ia Institucién Educativa Maria Auxiliadora llevé a cabo multiples jornadas de capacitacion dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de brindarles informacién completa sobre el Proyecto de Educacion Ambiental Comunitaria INCIVA. Estas
actividades fueron organizadas para promover la conciencia ambiental en la comunidad estudiantil y para orientar a los nifios y jovenes
en la adopcion de practicas que contribuyan al cuidado del entorno.

Alo largo del mes, los estudiantes participaron de manera constante y entusiasta en todas las dinamicas programadas. Se desarrollaron
juegos didacticos, ejercicios de lluvia de ideas y ofras estrategias pedagégicas que permitieron explicar, de forma clara y divertida, la
importancia de conservar el medio ambiente. Cada actividad fue disefiada para mantener la atencién de los estudiantes, estimular su
participacion y facilitar la comprension de acciones sencillas que pueden implementar desde su vida diaria.

Durante estas jornadas, los estudiantes demostraron gran interés por los temas abordados. Se mantuvieron atentos a las explicaciones,
hicieron preguntas, compartieron sus ideas y reflexionaron sobre la necesidad de proteger los recursos naturales. Las dinamicas
también permitieron que identificaran practicas basicas de conservacion, como el uso adecuado de los residuos, el ahorro de agua y
la importancia de mantener limpios los espacios que los rodean.

Al concluir las actividades, los estudiantes expresaron su compromiso de aplicar lo aprendido en sus hogares. Manifestaron su
disposicion para replicar las ensefianzas con sus familias y motivarlas a desarrollar habitos que contribuyan a la conservacion del medio
ambiente. Esta respuesta evidencio la efectividad de las jornadas y el impacto positivo del proyecto en la formacion ambiental de los
estudiantes.

En conjunto, las capacitaciones desarrolladas en noviembre fortalecieron significativamente la educacién ambiental dentro de la
institucion y consolidaron el Proyecto INCIVA como una herramienta clave para impulsar una cultura de sostenibilidad y responsabilidad
ecologica en la comunidad educativa.

y Fecha:
Responsable:

e

IE MARIA AUXILIADORA 27/11/2025 [ Hora. | 07.30 AM

DOCENTE- NUBIA ROCIO JIMENEZ RAMIREZ GRADO 5-1

Lugar y Fecha _
Responsable:

N
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Lugar y Fecha: IE MARIA AUXILIADORA 28/11/2025 Hora: | 07:30 AM
Responsable: DOCENTE- NUBIA ROCIO JIMENEZ RAMIREZ GRADO 5-1

Durante el mes de noviembre, en el Hogar San José se llevé a cabo un cicle de capacitaciones en el que todos los participantes
estuvieron involucrados de manera activa. Estas sesiones tuvieron como propésito fortalecer la conciencia ambiental y socializar los
alcances del Proyecto de Educacion Ambiental Comunitaria INCIVA, acercando a los abuelos a practicas sencillas y significativas para
el cuidado del entorno.

Durante las jornadas, los abuelos participaron con entusiasmo en diversas actividades, entre ellas Ia elaboracion de manualidades con
materiales reutilizables y dinamicas orientadas a comprender la importancia de proteger el medio ambiente. Estas actividades no solo
fomentaron la creatividad y la integracién, sino que también permitieron que los participantes adquirieran conocimientos practicos sobre
coémo contribuir, desde acciones cotidianas, a la conservacion de la naturaleza.

La participacion activa de los abuelos evidencié su interés por aprender nuevas formas de cuidar el entorno y su disposicion para aplicar
lo aprendido en su vida diaria. Estas capacitaciones se convirtieron en un espacio enriquecedor que fortalecié el sentido de
responsabilidad ambiental dentro del hogar y consolidé el proyecto INCIVA como una herramienta importante para promover una cultura
ecologica en esta comunidad.

[ LugaryFecha: | HOGAR SAN JOSE 1941/2025 Hora: | 02:30 PM
Responsable: ENCARGADO- HUGO ANDRES IDARRAGA
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Lugar y Fecha: HOGAR SAN JOSE 20/11/2025 | Hora: | 02:30 PM
Responsable: ENCARGADO- HUGO ANDRES IDARRAGA

***E| gestor hizo entrega de las 4 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS BENITEZ, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con |a carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Realizé la presentacion formal de los informes y estadisticas correspondientes, a través de la plataforma WhatsApp, con el
fin de evidenciar desarrollo y seguimiento de los procesos ejecutados durante el periodo correspondiente, la entrega incluyo
resumen detallado de las actividades ejecutadas, objetivos alcanzados y las estrategias utilizadas para el desarrollo de las
mismas. A deméas, se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la participacion estudiantil, el avance de las
actividades pedagégicas y cumplimiento de sus funciones dentro del proyecto.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA WHATSAPP 30/11/2025 : 10:00 AM
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagoégicos y divulgativos.
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El gestor realizo el seguimiento permanente de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado
acerca de las actividades, campaiias y estrategias institucionales desarrolladas durante el mes de noviembre. Esta labor tuvo como
proposito identificar contenidos relevantes y pertinentes que pudieran ser replicados, socializados y aprovechados dentro de los
distintos espacios comunitarios, educativos e institucionales en los que viene adelantando su trabajo territorial. Con ello se busca
fortalecer la articulacién, coherencia y visibilidad del proyecto en el ambito local.

Gracias al monitoreo constante de las plataformas digitales, el gestor recopild informacién clave relacionada con campafias de
sensibilizacién, jornadas de educacion ambiental, actividades pedagégicas, fechas conmemorativas, recomendaciones para el cuidado
del entomo, asi como los logros mas representativos alcanzados por INCIVA en el periodo. Estos contenidos fueron seleccionados y
compartidos estratégicamente a través de diversos canales de comunicacion comunitaria, incluyendo grupos locales, espacios
escolares, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas.

La difusion de esta informacion permitié mantener a la comunidad debidamente informada sobre las iniciativas institucionales, promover
su participacion activa y generar conciencia colectiva sobre la importancia de proteger el patrimonio cultural y ambiental del territorio.
Ademas, esta accién contribuy6 a incrementar la visibilidad del trabajo realizado por la entidad y reforzar su presencia en el ambito
local,

De igual manera, el seguimiento permanente de las redes sociales permitié al gestor alinear sus actividades territoriales con los
lineamientos y enfoques promovidos por INCIVA, asegurando la pertinencia, coherencia y actualizacién de cada una de las acciones

ejecutadas. Esta labor, ademés de favorecer la comunicacion efectiva, fortalecid la capacidad del gestor para adaptar sus

s orientaciones institucionales vigentes.
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Lugar y Fecha:

] FACEBOOK 18/11/2025 Lugar y Fecha: J FACEBOOK 18/11/2025

Estado de avance
de la actividad /
compromiso
(concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 12 al 30 de NOVIEMBREJ_ ’

del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

| Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXXXX de XXXXX (Valle del Cauca),
vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla;
Operador:

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales  Fecha de Pago(dd/mm/aa):

Periodo de pago de la seguridad social:

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO ‘ | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha lor Observaciones
B avances, (dd/mm/aa) Ve
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1 ;
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha 2
pagado $1.800.000 -~ Cuota 5
Valor total efecutado $1.800.000 Cuota 6
ota7
Valor saldo por ejecutar $ 1.800.000 Cu
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los sigulentes documentos: |~ Sl | NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota X

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral
| Suspensién (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la suspension:
| Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
 Otrosi (Cuando aplique):
| Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:
 Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE |

INFORM LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION :
INFORM CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Seg'l.'m la Clébsula Dééima primera este contrato esta s:u}ata ala vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 - dias del mes de NOVIEMBRE de 2025

SUPERVISOR

Cargo: subdirectora de Investigaciones

Nombr: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO- /”'

;%/27 ]G 2/} do

Apoyd a la Supervision: REINALDO VARGAS BENIFEZ /COORDINADOR TERRITORIAL ~~
N/A;

*E| cobrdinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporie al sistema de seguridad social del contratista de
acugrdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30 de NOVIEMBRE de 2025 *

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: subdirectora de Investigaciones
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios .
#:040.10.05.25.1410 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL2025 ¢

Contratista: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN

Periodo reportado: Del 12 DE NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de 2025

{INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios

040.10.05.25.1410 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base enel -

objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 DE NOVIEMBRE al 30 de NO\{IEM_BV

2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en: —

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jonadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales
en el territorio asignado.

entidad.

gestores analizaran no solo su papel operativo, sino también su responsabilidad ética y social como representantes de la institucion.

ambiente de confianza que permitio visibilizar el orgullo y la satisfaccion que sienten al pertenecer a la institucion y al proyecto.

profesional se construye a partir del sentido de pertenencia y del vinculo con la misién institucional.

y el orgullo de pertenecer a la institucion.

Participé en una jornada de capacitacién dirigida por la psicéloga Cielo Idalid, quien desarrollé un espacio formativo especiaimente
orientado al fortalecimiento del sentido de pertenencia y de la identidad institucional dentro del equipo de gestores ambientales. La
profesional estructuré una serie de talleres vivenciales y reflexivos cuyo propésito central fue promover la apropiacion del rol que cada
gestor desempefia en su territorio y resaltar la importancia de reconocerse como parte fundamental de la mision y los valores de la

Durante la sesion, la psicologa implemento diversas dindmicas participativas que permitieron a los asistentes comprender, desde la
experiencia personal y colectiva, |a relevancia de sentirse identificados con su labor diaria. A través de ejercicios grupales, actividades
iadicas y momentos de dialogo abierto, los participantes exploraron la relacion entre la identidad institucional, el compromiso con la
comunidad y el impacto positivo que generan sus acciones en el territorio. La reflexion guiada por la profesional permitié que los

Los gestores ambientales demostraron una participacién activa y una actitud altamente receptiva. Interactuaron de manera espontanea,
compartieron experiencias significativas de su trabajo en campo, expresaron sus motivaciones personales y reconocieron el valor del
trabajo colectivo. Las dinamicas desarrolladas favorecieron la integracion del equipo y fortalecieron la cohesidn grupal, generando un

La jomnada también destaco la importancia de mantener una actitud propositiva, cultivar el bienestar emocional y reconocer que cada
accion realizada en el territorio representa a la institucién. Este enfoque ayudé a los participantes a reafirmar su compromiso,
recordéndoles que su labor contribuye directamente al fortalecimiento de los procesos comunitarios y ambientales, y que su identidad

Al finalizar la capacitacién, los gestores manifestaron sentirse motivados, valorados y con una renovada claridad sobre el significado
de su rol. Expresaron que este espacio les permitié reforzar su identidad como equipo, reconocer la importancia de su aporte individual
y colectivo, y reafirmar su compromiso con el proyecto y con las comunidades que acompafan. La jornada se consolidé como un
encuentro enriquecedor que no solo fortalecié su desarrollo personal y profesional, sino que también incrementd la conexién emocional

Sy
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 12/11/2025 Hora: | 400 PM

Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ

Durante el mes de noviembre llevé a cabo una jonada de planeacion en la que el coordinador presenté los lineamientos generales y
especificos para el desarrollo de las actividades programadas. En este espacio se definieron las fechas, responsabilidades y acciones
a ejecutar en cada una de las instituciones asignadas, con el propdsito de garantizar una organizacién adecuada y una ejecucién
eficiente de las tareas previstas.

La reunion permitio socializar los objetivos del mes, aclarar las orientaciones impartidas y establecer acuerdos sobre la metodologia
de trabajo. Todos los gestores ambientales participaron de manera atenta y comprometida, demostrando disposicién para cumplir con
las directrices y aportar al adecuado desarrollo de los procesos institucionales.

Este ejercicio de planificacion fortalecio la articulacion del equipo y contribuyé a garantizar una programacion clara y coherente con las
necesidades operativas del periodo.

[

B
e
Lugar y Fecha: : LE MARIA AUXILIADORA 13/11/2025 ] Hora: I 07:00 AM
Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Durante el mes de noviembre llevé a cabo una amplia jornada de capacitacién dirigida a los gestores ambientales, la cual estuvo
liderada por la profesional Verénica Mufioz. El propésito central de esta sesion fue socializar de manera detallada los lineamientos,
objetivos y componentes estructurales del Proyecto de Educaciéon Ambiental Comunitaria del INCIVA, iniciativa que busca fortalecer
los procesos de formacién ciudadana en torno al cuidado, proteccién y uso responsable de los recursos naturales.

A lo largo del encueniro, Verénica Mufioz presentd una contextualizacién completa del proyecto, explicando su alcance territorial, su
metodologia de intervencion y el papel fundamental que desemperian los gestores ambientales como multiplicadores del conocimiento
dentro de cada comunidad. La capacitadora enfatizé la importancia de generar espacios de participacion, didlogo y construccion
colectiva, promoviendo que las comunidades se apropien de |as acciones y reconozean su corresponsabilidad en la conservacion del
medio ambiente.

Entre los contenidos desarrollados se incluyeron diversas metodologias pedagdgicas que pueden ser implementadas durante las
actividades comunitarias. Veronica Mufioz compartié herramientas didacticas, dinamicas grupales, estrategias de comunicacion
asertiva y pautas para elaborar materiales educativos que faciliten la comprension de los temas ambientales. También se abordaron
tecnicas para incentivar la participacion activa de nifios, jovenes y adultos, con el fin de garantizar que el mensaje llegue de manera
clara y efectiva a todos los sectores de la poblacion.

[




La capacitadora profundizé ademas en la importancia de realizar actividades practicas y vivenciales que fortalezcan la conexion de la
comunidad con su entorne natural, Entre estas se destacarcn jornadas de sensibilizacién, ejercicios de reconocimiento del territorio,
campafias de proteccion de fuentes hidricas, manejo adecuado de residuos sélidos y acciones encaminadas a promover conductas
responsables frente a la fauna y la flora local.

Los gestores ambientales mostraron una actitud receptiva y participativa durante toda la jornada, formulando preguntas, compartiendo
experiencias previas y expresando su interés por aplicar las metodologias aprendidas en su labor diaria. Este espacio formativo permitic
fortalecer sus capacidades técnicas y pedagogicas, mejorar su desempefio en el territorio y contribuir al desarrollo de procesos
educativos mas sélidos, articulados y coherentes con las necesidades de las comunidades a las que acompafan.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 13/11/2025 [ 10:45 AM

Responsable: FICHAS AMBIENTALES INGENIERA VERONICA MUNOZ

Durante el mes de noviembre llevé a cabo una capacitacion orientada a socializar los lineamientos actualizados para la elaboracion de
los informes mensuales. En este espacio formativo, se presentaron en detalle las nuevas directrices y se explicaron los ajustes
incorporados en la estructura del informe, con el fin de garantizar una presentacion mas clara, precisa y coherente de las actividades
desarrolladas por cada gestor

Durante la sesién, se expusieron los cambios implementados en los puntos obligatorios del informe, asi como las orientaciones para
organizar la informacién de manera adecuada, registrar los avances operativos y evidenciar los resultados obtenidos en el territorio
Asimismo, se brindaron ejemplos précticos y recomendaciones para mejorar la redaccion, el uso adecuado de registros y la
sistematizacion de datos.

La capacitacion permitié resolver inquietudes, estandarizar criterios y fortalecer las capacidades del equipo para cumplir con los
requisitos institucionales. Gracias a este espacio, los gestores quedaron con mayor claridad sobre los pasos a seguir y las expectativas
frente a la entrega oportuna y correcta de los informes mensuales.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 19/11/2025 | Hora: [ 05:00 PM

Responsable: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO

Actividad No2. Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productes del proyecto.

Realicé un acercamiento a la Institucién Educativa Maria Auxiliadora con el proposito de coordinar futuras actividades pedagogicas y
ambientales dirigidas a los estudiantes. Durante esta visita preliminar, socializé la iniciativa de promover la recoleccién de tapas
plasticas en el plantel educativo, con el fin de desarrollar un mural elaborado a partir de material reciclado. Esta propuesta busca
despertar en los nifios y j6venes el interés por la proteccion del medio ambiente y fomentar practicas responsables dentro de su entorno
escolar y familiar

En el didlogo sostenido con la institucién, el gestor explicé la importancia de ensefar a los estudiantes a separar adecuadamente los
residuos y reconocer el valor de dar un segundo uso a los materiales que comunmente se desechan, Asf mismo, destacé que este tipo
de actividades no solo contribuyen al cuidado del medio ambiente, sino que generan sentido de pertenencia, creatividad y compromiso
comunitario.

La propuesta fue bien recibida, y se acordé avanzar en la planificacién conjunta para implementar la campafia de recoleccién en cada
uno de los hogares de los estudiantes. Con esta iniciativa, se espera fortalecer habitos de reciclaje, incentivar la participacion de toda
la comunidad educativa y aportar positivamente a la conservacion del entorno, demostrando que pequefias acciones pueden generar
grandes cambios en favor del medio ambiente.
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Lugar y Fecha: “ARTICULACION |.E MARIA AUXILIADORA 19/11/2025 [ Hora: | 08.00 AM
Responsable: GESTOR AMBIENTAL LADY YULITH PENILLA MURIEL

Llevé a cabo una camparia ambiental en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, actividad que se desarrollé en articulacién con los
estudiantes y con el acompafiamiento del personal docente. Esta iniciativa tuvo como propésito promover la educacién ambiental y
fortalecer la conciencia ecolégica entre los nifios y jovenes del plantel, mediante estrategias lidicas y creativas que facilitaran la
comprension de la importancia de proteger el entorno.

Como parte central de la campafia, se coordind la elaboracion de un mural realizado a partir de tapas plasticas recolectadas
previamente por los estudiantes en sus hogares y en la institucién, Durante varias jornadas, los nifios participaron activamente en la
seleccion, clasificacion y organizacion del material reciclado, comprendiendo el valor del aprovechamiento adecuado de los residuos y
el impacto positivo que genera el reciclaje en el medio ambiente.

El gestor orienté a los estudiantes en el proceso creativo, explicando la importancia de reutilizar elementos que normalmente se
convierten en desechos, transforméndolos en obras artisticas que transmiten mensajes de conservacion. El mural elaborado no solo
se convirtid en una pieza decoraliva para la institucion, sino también en una herramienta pedagdgica que recuerda diariamente a la
comunidad educativa la responsabilidad que todos tienen en el cuidado de los recursos naturales.

Ademas, durante la actividad se realizaron charlas cortas y dinamicas participativas donde los estudiantes reflexionaron sobre el papel
que cada uno puede desempefiar para contribuir a la proteccion ambiental, desde acciones simples en el hogar hasta la participacion
en campaiias comunitarias. Los nifios se mostraron entusiasmados, creativos y comprometidos, demostrando gran interés por seguir
aprendiendo y replicando este tipo de practicas.

Esta campafia dejo como resultado un mural colorido y significativo, simbolo del trabajo en equipo y del compromiso de la institucién
con la educacién ambiental. Asimismo, fortalecié el vinculo entre el gestor y la comunidad educativa, abriendo la puerta a futuras
iniciativas orientadas a promover habitos responsables y a consolidar una cultura de respeto y cuidado del medioc ambiente.




Lugar y Fecha: ARTICULACION |.E MARIA AUXILIADORA 19/11/2025

Responsable: GESTOR AMBIENTAL LADY YULITH PENILLA MURIEL

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Durante el mes de noviembre, en la Institucién Educativa Maria Auxiliadora llevé a cabo diversas jornadas de capacitacion dirigidas a
los estudiantes, con el propésito de socializar el Proyecto de Educacion Ambiental Comunitaria INCIVA. Estas actividades fueron
disefiadas para fortalecer los conocimientos ambientales de los nifios y jovenes, y para motivarlos a adoptar habitos responsables en
relacion con el cuidado de la naturaleza.

A lo largo de las sesiones, los estudiantes participaron activamente en dinamicas, juegos didaclicos y ejercicios de liuvia de ideas, los
cuales permitieron ensefiarles de manera préctica y entretenida la importancia de conservar el medio ambiente. Cada actividad fue
orientada a promover la reflexién, estimular la creatividad y facilitar la comprension de acciones sencillas que pueden aplicar en su vida
diaria para proteger su entorno.

Durante todo el mes, los estudiantes se mostraron atentos, receptivos y motivados frente a las actividades propuestas, demostrando
un compromiso genuino con las tematicas trabajadas. Al finalizar las jomadas, expresaron su intencion de replicar lo aprendido en sus
hogares, promoviendo asi la adopcién de practicas ambientales responsables dentro de sus familias.

Estas jornadas contribuyeron significativamente al fortalecimiento del proceso educativo ambiental en la institucion, consolidando el
proyecto INCIVA como una herramienta fundamental para fomentar una cultura de sostenibilidad y responsabilidad ecolégica en la
comunidad estudiantil.

Lugar y Fecha: — T IE MARIA AUXILIADORA 14/11/2025

Responsable: DOCENTE- BLANCA CECILIA FRANCO ARIAS GRADO 4-2
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Lugar y Fecha: IE MARIA AUXILIADORA 18/11/2025 | Hora: | 07:30 AM

Responsable: DOCENTE- BLANCA CECILIA FRANCO ARIAS GRADO 4-2

= i | — :
Lugar y Fecha: |IE MARIA AUXILIADORA 19/11/2025 | Hora: | 07:30 AM
Responsable: DOCENTE- BLANCA CECILIA FRANCO ARIAS GRADO 4-2

Durante el mes de noviembre, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora llevé a cabo diversas jomadas de capacitacién dirigidas a
los estudiantes, con el propésito de darles a conocer de manera detallada el Proyecto de Educaciéon Ambiental Comunitaria INCIVA.
Estas actividades buscaron acercar a los nifios y jovenes a los fundamentos del proyecto, fortaleciendo su comprensién sobre la
importancia de proteger y conservar el medio ambiente.

A lo largo del mes, los estudiantes participaron activamente en todas las dindmicas propuestas. Se realizaron juegos didacticos,
aclividades de integracion y ejercicios de lluvia de ideas, en los que se trabajaron conceptos bésicos sobre el cuidado del entorno
natural. Estas estrategias pedagdgicas, desarrolladas de forma creativa y accesible, permitieron captar la atencién de los estudiantes
y facilitar la apropiacion de los contenidos ambientales de manera sencilla y significativa.

Los nifies se mantuvieron atentos durante todo el proceso, demostrando interés por comprender como sus acciones diarias pueden
contribuir al bienestar del planeta. Cada dinamica fue aprovechada para ensefiarles practicas responsables, como la importancia de
no contaminar, cuidar los recursos naturales y promover habitos sostenibles dentro de su vida cotidiana.

Al finalizar las jornadas, los estudiantes manifestaron su compromiso de replicar lo aprendido en sus hogares. Expresaron la intencién
de compartir con sus familias las ensefianzas recibidas, promoviendo acciones concretas que contribuyan a la conservacién del medio
ambiente. Este compromiso reflejo el impacto positivo de las actividades y evidencio el interés de los estudiantes por convertirse en
agentes de cambio dentro de sus comunidades.

En conjunto, estas jornadas fortalecieron el proceso formative ambiental en la institucion y consolidaron el Proyecto INCIVA como una
herramienta esencial para promover la educacién ecolégica y el desarrolio de una cultura ambiental responsable entre los estudiantes.




Lugar y Fecha:

IE MARIA AUXILIADORA 20/11/2025

Responsable:

Lugary Fecha: |

Responsable:

' Lugar y Fecha:

s

IE MARIA AUXILIADORA 24/11/2025

Responsable:

DOCENTE- GUIOMARA DEL SOCORRO MARIN RAMIREZ GRADO TRANSICION 2




Lugar y Fecha: IE MARIA AUXILIADORA 25/11/2025 | Hora | 07:30AM

Responsable: DOCENTE- GUIOMARA DEL SOCORRO MARIN RAMIREZ GRADO TRANSICION 2

Durante el mes de noviembre, la Institucion Educativa Marfa Auxiliadora llevé a cabo multiples jornadas de capacitacion dingidas a los
estudiantes, con la finalidad de brindarles informacién completa sobre el Proyecto de Educacién Ambiental Comunitaria INCIVA. Estas
aclividades fueron organizadas para promover la conciencia ambiental en la comunidad estudiantil y para orientar a los nifios y jovenes
en la adopcion de practicas que contribuyan al cuidado del enterno.

A lo largo del mes, los estudiantes participaron de manera constante y entusiasta en todas las dindmicas programadas. Se desarrollaron
juegos didacticos, ejercicios de lluvia de ideas y otras estrategias pedagdgicas que permitieron explicar, de forma clara y divertida, la
importancia de conservar el medio ambiente. Cada actividad fue disefiada para mantener la atencion de los estudiantes, estimular su
participacion y facilitar la comprension de acciones sencillas que pueden implementar desde su vida diaria.

Durante estas jornadas, los estudiantes demostraron gran interés por los temas abordados. Se mantuvieron atentos a las explicaciones,
hicieron preguntas, compartieron sus ideas y reflexionaron sobre la necesidad de proteger los recursos naturales. Las dinamicas
también permitieron que identificaran practicas basicas de conservacion, como el uso adecuado de los residuos, el ahorro de agua y
la importancia de mantener limpios los espacios que los rodean.

Al concluir las actividades, los estudiantes expresaron su compromise de aplicar lo aprendido en sus hogares. Manifestaron su
disposicion para replicar las ensefianzas con sus familias y motivarlas a desarrollar hébitos que contribuyan a la conservacién del medio
ambiente. Esta respuesta evidencit la efectividad de las jomadas y el impacto positive del proyecto en la formacién ambiental de los
estudiantes.

En conjunto, las capacitaciones desarrolladas en noviembre fortalecieron significativamente la educacién ambiental dentro de la
institucion y consolidaron el Proyecto INCIVA como una herramienta clave para impulsar una cultura de sostenibilidad y responsabilidad
ecologica en la comunidad educativa.

‘Lugar y Fecha:

Responsable: DOCENTE- NUBIA ROCIO JIMENEZ RAMIREZ GRADO 5-1




' Lua y Fecha: |E MARIA AUXILIADORA 27/11/2025
Responsable: DOCENTE- NUBIA ROCIO JIMENEZ RAMIREZ GRADO 5-1
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Lugar y Fecha: IE MARIA AUXILIADORA 28/11/2025 Hora: 07:30 AM
Responsable: DOCENTE- NUBIA ROCIO JIMENEZ RAMIREZ GRADO 5-1

Durante el mes de noviembre, en el Hogar San José llevé a cabo un ciclo de capacitaciones en el que todos los participantes estuvieron
involucrados de manera activa. Estas sesiones tuvieron como propdsito fortalecer la conciencia ambiental y socializar los alcances del
Proyecto de Educacién Ambiental Comunitaria INCIVA, acercando a los abuelos a practicas sencillas y significativas para el cuidado
del entorno.

Durante las jornadas, los abuelos participaron con entusiasmo en diversas actividades, entre ellas la elaboracién de manualidades con
materiales reutilizables y dinamicas orientadas a comprender la importancia de proteger el medio ambiente. Estas actividades no solo
fomentaron la creatividad y la integracion, sino que también permitieron que los participantes adquirieran conocimientos practicos sobre
como contribuir, desde acciones cotidianas, a la conservacion de la naturaleza.

La participacién activa de los abuelos evidencié su interés por aprender nuevas formas de cuidar el entomo y su disposicion para aplicar
lo aprendido en su vida diaria. Estas capacitaciones se convirtieron en un espacio enriquecedor que fortalecié el sentido de
responsabilidad ambiental dentro del hogar y consolidé el proyecto INCIVA como una herramienta importante para promover una cultura
ecologica en esta comunidad.

Lugary Fecha. | HOGAR SAN 19/11/2025_

9




[ Responsable: | ENCARGADO- HUGO ANDRES IDARRAGA ]

Lugar y Fecha: HOGAR SAN JOSE 20/11/2025 | Hora: | 02:30 PM
Responsable: ENCARGADO- HUGO ANDRES IDARRAGA

***Hice entrega de las 4 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS BENITEZ, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 /
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos ¥ procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. /

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.

Realicé la presentacién formal de los informes y estadisticas correspondientes, a través de la plataforma WhatsApp, con el
fin de evidenciar desarrollo y seguimiento de los procesos ejecutados durante el periodo correspondiente, la entrega incluyo
resumen detallado de las actividades ejecutadas, objetivos alcanzados y las estrategias utilizadas para el desarrollo de las
mismas. A demas, se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la participacion estudiantil, el avance de las
actividades pedagdgicas y cumplimiento de sus funciones dentro del proyecto.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA WHATSAPP 30/11/2025 [ Hora: | 10:00 AM
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ




Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas ylo procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Realicé el seguimiento permanente de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado acerca
de las actividades, campafias y estrategias institucionales desarrolladas durante el mes de noviembre. Esta labor tuvo como propésito
identificar contenidos relevantes y pertinentes que pudieran ser replicados, socializados y aprovechados dentro de los distintos espacios
comunitarios, educativos e institucionales en los que viene adelantando su trabajo territorial. Con ello se busca fortalecer la articulacion,
coherencia y visibilidad del proyecto en el ambito local.

Gracias al monitoreo constante de las plataformas digitales, el gestor recopilé informacion clave relacionada con campafias de
sensibilizacion, jornadas de educacion ambiental, actividades pedagégicas, fechas conmemorativas, recomendaciones para el cuidado
del entorno, asi como los logros mas representativos alcanzados por INCIVA en el periodo. Estos contenidos fueron seleccionados y
compartidos estratégicamente a través de diversos canales de comunicacién comunitaria, incluyendo grupos locales, espacios
escolares, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas.

La difusién de esta informacién permitié mantener a la comunidad debidamente informada sobre las iniciativas institucionales, promover
su participacién activa y generar conciencia colectiva sobre la importancia de proteger el patrimonio cultural y ambiental del territorio.
Ademaés, esta accién contribuyé a incrementar la visibilidad del trabajo realizado por la entidad y reforzar su presencia en el ambito
local.

De igual manera, el seguimiento permanente de las redes sociales permitio al gestor alinear sus actividades territoriales con los
lineamientos y enfoques promovidos por INCIVA, asegurando la pertinencia, coherencia y actualizacion de cada una de las acciones
ejecutadas. Esta labor, ademéas de favorecer la comunicacién efectiva, fortalecié la capacidad del gestor para adaptar sus
intervenciones a las necesidades del territorio y a las orientaciones institucionales vigentes,
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Lugar y Fecha: FACEBOOK 18/11/2025 Lugar y Fcha‘ FACEBOOK 18/11/2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las
Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

lCI()/V Lrssc'ﬂl T’&’JWOM :

FIRMA:
NOMBRE: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN
C.C: 1112763369
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Version: 00
ﬂ FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025 A g

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

\

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 -

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN-—

Cedula beneficiario: 1112763369 DE CARTAGO VALLE
Direccion Beneficiario: Carrera 2¢ # 26-08

Correo Electronico beneficiario: leidylissetht@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3166156131

Ciudad: CARTAGO VALLE _
i ~— INFORMACION CONTRACTUAL .

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y

Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, |

INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100027540 del 11/11/2025 7
No. CDP: 8100006159 del 07/11/2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (’fRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1) = Cuota: NOVIEMBRE.del Contrato No. 040.10.05.25.1410” del
07/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ahorros _X':/ Corriente __ No.: 91266762106 Banco: BANCOLOMBIA/

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

J.emj Lisselh fe Y) Mo ..

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1112763369




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
‘Cultural y Natural del Valle del Cauca

A
INCIVA - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500074588 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100061280

RUT del Tercero: 1112763369 TRUJILLO MARIN LEIDY LISSETTE

Cédigo del Tercero: 1112763369 Documento RPC: 9100027540

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 |CLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-1 CPS 1410

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR, 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: : 1.683.000 1.683.000

s Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

/ | CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061280 Fecha de Contabilizacion:  02.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: C-1CPS 14 .

RUT del Tercero: 1112763369 TRUJILLO MARIN LEIDY LISSETTE

Cdodigo del Tercero: 1112763369 Documento RPC: 9100027540

Centro Gestor: 1220 INCIVA :

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-1 CPS 1410 .

Descripcion: . C-1 CPS 1410

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta . PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR o 1.683.000

002 5506050170 40_ Fortalecimto cultura 2—32{_)202009 ) 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC : 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . .0 18000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 : 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC : 0 . 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccion estampilla ' 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla . 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2.0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO ) 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
' Total: 1.800.000

5 { B - TR (O
NOKBLO

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

T
Vo Bo / Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Version: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
rn re Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1112763369 -
COBRO INICIAL: x - [MENSUAL:  [FINAL:  |MES: NOVIEMBRE
[MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CARTAGO
CONTRATO 040.10.05.25.1410 DEL 07111/2025
CDP 8100006159 DEL 07/11/2025 -
r o " : ; + . ' Y S - ’
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027540 DEL 11/11/2025 _~
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
e B E E 2:
JHOY . RUMERD ESCPRAR
L 013.2217 1:4 S dd/mmiaa
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INFORME PARCIAL: /  INFORME FINAL: _X___ CUOTANo.2 -~ —

Fechainforme: Dia:31 _# _ Mes: DICIEMBRE Tl ___Afi0:2025 - :

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (ddfmrnfaa}'f.

Contrato: X_  Convenio: __  # 040.10.05.25.1410 CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBREDE 2025
RPC 9100027540 del 11 DE NOVIEMBREDE 2025
Nombre Contratista: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN Documento de identificacion No. 1112763369
Fecha Inicio (dd/mm/aa); 12 DE . ' )
NOVIEMBRE DEL 2025 [, 9, e (meses). 18 DIAS Y 1. poon Terminacion(dd/mmiaa): 31/12/2025
Proceso / rea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, = . X
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollc Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
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Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad % cumplimiento
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de

1 capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y 100% .
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", para /

la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado. /

Apoyar y participar en las jormadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion /
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto ‘Implementacién de acciones, /
2 instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio .100% !
natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad (
civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de | /
los objetivos y productos del proyecto. /
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/
espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de accicnes, instrumentos y procesos de educacidn
3 y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion de! patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en 100%
cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los ,"
respectivos registros fotogréficos y planillas de asistencia.
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios
ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de /
B educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del 100% ./'
Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados /
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental /
5 para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y 100% /
canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos !
pedagdgicos y divulgativos.
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Durante el mes de diciembre se desarrollé una jornada de planeacién en la que el coordinador expuso los lineamientos generales y

y las acciones que debian ejecutarse en cada una de las instituciones asignadas, con el fin de asegurar una organizacién adecuada y
una ejecucion eficiente de las tareas previstas.

La reunién brindo la oportunidad de socializar los objetivos del mes, aclarar las orientaciones dadas y definir acuerdos relacionados
con la metodologia de trabajo. Todos los gestores ambientales participaron de manera atenta y comprometida, evidenciando disposicién
para acalar las directrices y contribuir al correcto desarrollo de los procesos institucionales.

Este proceso de planificacion fortalecié la articulacion del equipo y favorecié la construccién de una programacion clara y coherente
con las necesidades operativas del periodo.

Lugary Fecha: "BARRIO SANTA MARIA 1/12/202! Hora: T 03.00 PM
Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Durante el mes de diciembre se llevo a cabo una amplia y completa jornada de capacitacién dirigida a los gestores ambientales, la cual
estuvo liderada por la profesional Jacqueline Quifiones Hernandez. Esta sesi6n tuvo como propésito central brindar una socializacién
detallada sobre la iniciativa Eco Navidad, una estrategia orientada a generar conciencia sobre las consecuencias que trae consigo la
manipulacién de la pélvora durante las celebraciones decembrinas.

En el desarrollo de la capacitacion, la profesional explicé de manera clara y precisa los mdltiples riesgos asociados al uso de pélvora,
enfatizando en los peligros que representa tanto para los menores de edad como para los adultos. Asimismo, se abordaron los impactos
negativos que estas practicas generan en la fauna, afectando a diferentes especies debido al ruido, la contaminacién del aire y el estrés
que producen los explosivos. De igual manera, se detallaron los efectos ambientales derivados de los residuos pirotécnicos, que
contribuyen al deterioro del entono y a la contaminacién del suelo y del agua.

Durante la jornada, se recalco la importancia de transmitir este conocimiento a las comunidades, con el fin de fortalecer los procesos
de sensibilizacion y promocion de una Navidad responsable y libre de poivora. Los gestores ambientales fueron invitados a replicar
esta informacion en sus territorios, destacando la necesidad de proteger la salud, preservar la vida silvestre y fomentar practicas festivas
mas seguras y sostenibles.

Esta capacitacion se constituyo en un espacio formativo valioso que permitié fortalecer las competencias del equipo y reafirmar el
compromiso institucional de promover celebraciones que respeten tanto la integridad de las personas como el equilibrio del medio
ambiente.

especificos para el cumplimiento de las actividades programadas. En este encuentro se establecieron las fechas, las responsabilidades A




Version: 05

: INFORME DE SUPERVISION - .
INTERVENTORIA ANy Fecha: 30 de junio 2023 I1?’5ag|na 3de

iR

INCIVA

"
)

]
1.
Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 05/12/2025 Hora: 09:10 AM
Responsable: ECO NAVIDAD jNGENIERA JACQUELINE QUINONES HERNANDEZ

Durante el mes de diciembre se desarrollg una capacitacion dirigida a socializar los lineamientos actualizados para la elaboracion de
los informes mensuales. En este espacio formativo, se presentaron de manera detallada las nuevas directrices y se explicaron los
ajustes incorporados en la estructura del informe, con el propésito de asegurar una presentacion mas clara, precisa y coherente de las
actividades ejecutadas por cada gestor

A lo largo de la sesién, se dieron a conocer los cambios implementados en los puntos obligatorios del informe, asi como las
orientaciones necesarias para organizar la informacién de forma adecuada, registrar los avances operativos y evidenciar los resultados
alcanzados en el territorio. De igual manera, se ofrecieron ejemplos practicos y recomendaciones utiles para mejorar la redaccion,
fortalecer el uso adecuado de registros y optimizar la sistematizacion de datos.

Este espacio de formacién permitié resolver inquietudes, unificar criterios y reforzar las capacidades del equipo para dar cumplimiento
a los requisitos institucionales. Gracias a esta jornada, los gestores ambientales obtuvieron mayor claridad sobre los pasos que deben
seguir y las expectativas relacionadas con la entrega oportuna y correcta de los informes mensuales, contribuyendo asi a una gestion

mas organizada y eficiente.

M bhj-=guu-och
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 9/12/2025

Responsable. CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO
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Actividad No2. Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Durante el mes de diciembre, el gestor realizé un acercamiento a la Institucién Educativa Técnico Ciudad Cartago, sede San Juan
Bosco, con el propésito de coordinar futuras actividades pedagégicas y ambientales dirigidas a los estudiantes. En el marco de esta
visita preliminar, se socializé la iniciativa de promover la recoleccién de tapas plasticas dentro del plantel educativo, con el objetivo de -
elaborar un mural utilizando material reciclado. Esta propuesta busca despertar en los nifios y j6venes el interés por la proteccion del
medio ambiente y fomentar practicas responsables tanto en su entorno escolar como familiar,

En el didlogo sostenido con la institucién, el gestor explicé la importancia de ensefiar a los estudiantes a separar de manera adecuada
los residuos y a reconocer el valor de dar un segundo uso a los materiales que cominmente se desechan. Del mismo modo, destacd
que este tipo de actividades no solo contribuyen al cuidado del medio ambiente, sino que también fortalecen el sentido de pertenencia,
la creatividad y el compromiso comunitario entre los participantes.

La propuesta fue recibida de manera positiva, y se acordé avanzar en la planificacién conjunta para implementar la campafia de
recoleccién en cada uno de los hogares de los estudiantes. Con esta iniciativa, se espera fortalecer los habitos de reciclaje, incentivar
la participacion activa de toda la comunidad educativa y aportar de manera significativa a la conservacién del entorno, demostrando
que pequefias acciones pueden generar grandes transformaciones en favor del medio ambiente.

Lugar y Fecha: “ARTICULACION |. ETECNICO CIUDAD CARTAGO SEDE Hora: | 02:00 PM
SAN JUAN BOSCO 2/12/2025 |
Responsable: GESTOR AMBIENTALYULY ANDREA Y FABIOLA MOLINA

Durante el mes de diciembre, el gestor desarrollé una campafia ambiental en la Institucion Educativa Técnico Ciudad Cartago, sede
San Juan Bosco, actividad realizada en articulacién con los estudiantes y con el acompafiamiento del personal docente. Esta iniciativa
tuvo como finalidad promover la educacion ambiental y fortalecer |a conciencia ecolégica entre los nifios y jovenes del plantel, a través
de estrategias lidicas y creativas que facilitaron la comprensién de la importancia de proteger el entorno

Como eje central de la campafia, se coordiné la elaboracién de un mural construido a partir de tapas plasticas que los estudiantes
hablan recolectado previamente en sus hogares y en la institucion. Durante varias jornadas, los nifios participaron de manera activa en
la seleccion, clasificacion y organizacién del material reciclado, comprendiendo el valor del aprovechamiento adecuado de los residuos
y los beneficios que genera sl reciclaje para el medio ambiente.

El gestor orientd a los estudiantes en todo el proceso creativo, explicando la importancia de reutilizar elementos que cominmente se
convierten en desechos y transformarlos en piezas artisticas capaces de transmitir mensajes de conservacién. El mural finalizado no
solo se convirtié en un elemento decorativo para la institucion, sino también en una herramienta pedagégica que recuerda diariamente
a toda la comunidad educativa la responsabilidad colectiva frente al cuidado de los recursos naturales.

Adicionalmente, durante la actividad se llevaron a cabo charlas breves y dinamicas participativas en las que los estudiantes
reflexionaron sobre su papel en la proteccién ambiental, desde acciones simples realizadas en el hogar hasta la participacion en
campafias comunitarias. Los nifios se mostraron motivados, creativos y comprometidos, demostrando un genuino interés por continuar
aprendiendo y replicando estas practicas responsables.

Como resultado, la campafha dejo un mural colorido y significativo, simbolo del trabajo en equipo y del compromiso de la institucion con
la educacién ambiental. Asimismo, fortalecié el vinculo entre el gestor y la comunidad educativa, abriendo paso a futuras iniciativas
orientadas a promover habitos sostenibles y a consolidar una cultura de respeto y cuidado del medio ambiente.
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[ Lugar y Fecha:

SAN JUAN BOSCO 2/12/2025
Responsable. GESTOR AMBIENTALYULY ANDREA Y FABIOLA MOLINA
L

Durante el mes de diciembre, el gestor realizé un acercamiento al Taller de Vivi con el propésito de coordinar futuras actividades
pedagdgicas y ambientales dirigidas a los estudiantes. En el marco de esta visita preliminar, socializd la iniciativa de promover la
recoleccién de tapas plasticas dentro del plantel educativo, con el fin de desarrollar un mural elaborado a partir de material reciclado.
Esta propuesta pretende despertar en los nifios y jévenes el interés por la proteccion del medio ambiente y fomentar practicas
responsables tanto en su entorno escolar como familiar.

Durante el di4logo sostenido con la institucién, el gestor explicé la importancia de ensefiar a los estudiantes a separar adecuadamente
los residuos y a reconocer el valor de reutilizar materiales que comunmente se desechan. Asimismo, resaltd que este tipo de actividades
no solo contribuyen al cuidado del medio ambiente, sino que también fortalecen el sentido de pertenencia, la creatividad y el compromiso
comunitario entre los participantes.

La propuesta fue recibida de manera positiva, y se acordé avanzar en la planificacion conjunta para implementar la campafia de
recoleccién en cada uno de los hogares de los estudiantes. Con esta iniciativa, se espera fortalecer los habitos de reciclaje, incentivar
la participacién activa de toda la comunidad educativa y aportar significativamente a la conservacion del entorno, demostrande que
pequefias acciones pueden generar grandes transformaciones en favor del medio ambiente.

Responsable: GESTOR AMB!ENTAL FABIOLA MOLINA

/

Durante el mes de diciembre, el gestor llevg a cabo una campafia ambiental en el Taller de Vivi, actividad desarrollada en articulacion
con los estudiantes y con el acompafiamiento del personal docente. Esta iniciativa tuvo como proposito fortalecer la educacion
ambiental y fomentar la conciencia ecolégica entre los nifios y jovenes, implementando estrategias lidicas y creativas que facilitaron la
comprension de la importancia de cuidar y proteger el entomo.

Como eje central de la campania, se coordiné Ia elaboracién de un mural realizado a partir de tapas plasticas recolectadas previamente
por los estudiantes en sus hogares y dentro de la institucién. Durante varias jornadas, los nifios participaron activamente en la seleccion,
clasificacién y organizacién del material reciclado, comprendiendo el valor del aprovechamiento adecuado de los residuos y los
beneficios que genera el reciclaje para la conservacién del medio ambiente.
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El gestor acompafi¢ a los estudiantes en cada etapa del proceso creativo, explicando la importancia de reutilizar elementos que
normalmente se consideran desechos y transformarlos en obras artisticas con mensajes de conservacion. El mural terminado no solo
se convirtié en un elemento decorativo para la institucion, sino también en una herramienta pedagégica que recuerda cada dia a la
comunidad educativa la responsabilidad compartida en el cuidado de los recursos naturales.

Ademas, durante la campaiia se desarrollaron charlas breves y dinamicas participativas en las que los estudiantes reflexionaron sobre
su rol frente a la proteccion ambiental, desde acciones sencillas en el hogar hasta su participacion en iniciativas comunitarias. Los nifios
demostraron motivacion, creatividad y un fuerte compromiso, evidenciando un interés genuino por continuar aprendiendo y replicando
estas practicas.

Como resultado, la campania dejo un mural colorido y significativo, simbolo del trabajo colaborativo y del compromiso del Taller de Vivi
con la educacion ambiental. Asimismo, fortalecié el vinculo entre el gestor y la comunidad educativa, permitiendo proyectar nuevas
iniciativas orientadas a promover hébitos sostenibles y consolidar una cultura de respeto y cuidado del medio ambiente.

L

LugaryFecha: | TALLERDEVIVI4/22025 | Hora | 0230PM

Responsable: GESTOR AMBIENTAL FABIOLA MOLINA

Durante el mes de diciembre, el gestor llevé a cabo un acercamiento con el grupo de abuelos Ejemplo de Vida, con el propésito de
coordinar futuras actividades pedagogicas y ambientales dirigidas a esta poblacién. Durante este primer encuentro, se socializé la
iniciativa de trabajar temas relacionados con la Eco Navidad, enfatizando en la importancia de prevenir el uso inadecuado de la péivora
y en los riesgos que esta genera tanto para las personas como para la fauna y el entorno.

El gestor expreso la intencién de desarrollar espacios formativos en los que los abuelos puedan reflexionar sobre la necesidad de
proteger el medio ambiente, adoptar practicas responsables durante las festividades decembrinas y promover una convivencia segura
dentro de la comunidad. Asimismo, se resalté el valor de su participacion activa como multiplicadores de mensajes de cuidado, respeto
y conservacion del entorno natural.

Este acercamiento permitié establecer una base de didlogo y colaboracién para avanzar en la planificacién de actividades que
fortalezcan la educacion ambiental y fomenten el compromiso de los abuelos con la proteccion de la fauna y la preservacion del medio
ambiente.

Lugar y Fecha: GRUPO DE LA TERCERA EDAD EJEMPLO DE VIDA ra: 03:00 PM
11/12/2025

Responsable: GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ
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Durante el mes de diciembre, el gestor desarrollé una campata ambiental con el grupo de la tercera edad Ejemplos de Vida, con el
propésito de sensibilizar a los participantes sobre la Eco Navidad y la importancia de evitar el uso de pélvora durante las festividades.
En este espacio formativo, se explicé que la manipulacion de pélvora representa un grave riesgo para los seres humanos, ademés de
generar afectaciones directas a la fauna y al medio ambiente.

Durante la jornada, los abuelos se mostraron muy atentos y receptivos a la informacién suministrada, Reflexionaron sobre las
consecuencias que trae consigo el uso inadecuado de pirotecnia y comprendieron la necesidad de promover celebraciones
responsables que no pongan en riesgo la vida ni el entorno natural.

Al finalizar la actividad, los integrantes del grupo asumieron el compromiso de cuidar el medio ambiente, compartir el mensaje con sus
familias y contribuir activamente a la prevencion de practicas que afecten la fauna y el equilibrio ecolégico. Esta campafia permitio
fomentar un sentido de responsabilidad colectiva frente a |a proteccion del entorno.

S s - Fid

Lugar y Fecha: " GRUPO DE LA TERCERA EDAD EJEMPLO DE VIDA T Hora: | 03:30 PM
1111212025
Responsable: GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Durante los dias del mes de diciembre, el gestor ambiental participé activamente en diversas jornadas de socializacion dirigidas a los
jévenes de la escuela de patinaje Guepardos. Estas actividades fueron desarrolladas con el fin de orientar procesos formativos
enfocados en la celebracion de la Eco Navidad y en la prevencién del uso de pélvora, una tematica que adquiere especial relevancia
durante la temporada decembrina debido al aumento de incidentes asociados a la pirotecnia.

A lo largo de cada encuentro, el gestor ambiental expuso de manera detallada y pedagégica la importancia de comprender las
miltiples consecuencias que genera la manipulacion iresponsable de artefactos pirotécnicos. Explicd que, ademas de representar un
riesgo directo para la salud e integridad fisica de quienes los utilizan o se encuentran cerca, la polvora provoca quemaduras,
intoxicaciones. lesiones auditivas e incluso accidentes de mayor gravedad que pueden afectar de por vida a las personas. Asimismo,
destaco que esta practica también tiene un impacto significativo en la fauna y la fiora, alterando el equilibrio natural y afectando
ecosistemas enteros.

Durante las sesiones, se profundizé en diferentes tematicas ambientales con el propésito de fortalecer el sentido de responsabilidad
y conciencia ecolégica entre los jévenes deportistas. Se explicé como el ruido generado por los explosivos altera los ciclos de suefo
y comportamiento de los animales, provocando estrés, desorientacion e incluso abandono de sus lugares de refugio. Igualmente, se
abordé el impacto de los residuos pirotécnicos, los cuales contaminan fuentes hidricas, suelos y areas verdes, generando efectos
negativos que pueden prolongarse durante meses. Otro aspecto tratado fue la afectacion respiratoria causada por la inhalacion del
humo, gases Yy particulas liberadas durante la combustién de la péivora.

El gestor ambiental también dedicé un espacio a la reflexion social y emocional, resaltando las consecuencias que ocasionan los
accidentes por pélvora en nifios, adolescentes y sus familias. Se hizo énfasis en el dolor emocional, el impacto psicolégico y las secuelas
fevr:ganantas que muchas victimas deben afrontar, recordando la importancia de promover celebraciones seguras y respetuosas con
a vida.

Los jévenes de la escuela de patinaje participaron de manera dinamica y comprometida. Formularon preguntas, compartieron
experiencias personales y demostraron un interés genuino por comprender y analizar los riesgos asociados al uso de pirotecnia. Este
intercambio permitié enriquecer el proceso formativo y fortalecer su capacidad critica frente a las practicas culturales que ponen en
riesgo la salud humana y el entorno natural,

Al concluir cada sesién, los muchachos asumieron voluntariamente el compromiso de evitar el uso de pdlvora, proteger el medio
ambiente y promover, tanto en sus hogares como en sus comunidades, una Navidad responsable y libre de riesgos. También
manifestaron su disposicién para seguir participando en futuras actividades ambientales, reconociendo que sus acciones, tanto
individuales como colectivas, contribuyen de manera significativa a la construccion de un entorno mas seguro y sostenible.

En conclusidn, estas jornadas de socializacion se consolidaron como espacios valiosos de aprendizaje, sensibilizacion y
construccién comunitaria, fortaleciendo la relacion entre el gestor ambiental y la escuela de patinaje Guepardos. Ademas, permitieron
impulsar la formacién de una cultura basada en el respeto por la vida, la prevencién de riesgos y la proteccion del medio ambiente,
reafirmando el compromiso de los jévenes con la conservacién del entorno natural y con la promocion de practicas responsables en
sus celebraciones decembrinas.
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Responsable:
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ESCUELA DE PATINAJE GUEPARDOS 3/12/2025
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[ 07:30 PM

Responsable:

DIRECTORA: GLORIA AMPARO HERNANDEZ
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Lugar y Fecha: ESCUELA DE PATINAJE GUEPARDOS 5/12/2025 [ Hora: | 07:30 PM
Responsable: DIRECTORA: GLORIA AMPARO HERNANDEZ
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Durante los dias del mes de diciembre, el gestor ambiental particip6 activamente en diversas jornadas de socializacion dirigidas a los
nifios del preescolar Martha. Estas actividades fueron desarrolladas con el propdsito de explicarles de manera pedagdgica la
importancia de reconocer las consecuencias que trae consige la manipulacion de la poélvora, especialmente durante la temporada
decembrina, cuando su uso suele incrementarse. Desde el inicio, el gestor ambiental buscé generar un espacio de confianza y
aprendizaje, adaptando el lenguaje y las dinamicas a las edades de los nifios para asegurar una comprension adecuada del tema.
En cada encuentro, el gestor enfatizé los riesgos que representa la pirotecnia, destacando que su uso no solo resulta perjudicial
para la salud humana, sino que también puede provocar quemaduras graves, accidentes, lesiones auditivas y afectaciones
respiratorias. Ademas, explicé cémo la pdlvora ocasiona dafios significativos a la fauna, la flora y al medio ambiente en general,
afectando ecosistemas completos debido al ruido, el humo y los residuos toxicos que genera
Durante las sesiones formativas, se abordaron de manera detallada los principales impactos negativos asociados al uso de polvora.
Se explicd como el fuerte ruido de los explosivos altera el comportamiento natural de los animales, generando estrés, desorientacion
y, en algunos casos, poniendo en riesgo sus vidas. También se hablé sobre la contaminacion del aire, del suelo y del agua causada
por los residuos pirotécnicos, los cuales liberan sustancias quimicas que pueden permanecer en el ambiente durante semanas.
Asimismo, se destacé el peligro que representa la pirotecnia para nifios, jovenes y adultos, recordando que la mayoria de los accidentes
se producen por |a falta de precaucién o el desconocimiento de los riesgos.
El gestor ambiental invité a los nifios a reflexionar sobre la importancia de promover celebraciones responsables y seguras,
fomentando una Navidad libre de pélvora y basada en practicas que protejan la vida y el entorno. Para facilitar esta reflexion, se
utilizaron ejemplos cotidianos, ilustraciones y actividades participativas que permitieron a los nifios relacionar la informacién con su
propia experiencia.
Los nifios del preescolar se mostraron constantemente atentos, participativos y receptivos ante la informacion presentada. Muchos
de ellos manifestaron inquietudes sobre situaciones que habian observado en sus hogares y comunidades, lo que permitié enriquecer
el dialogo y reforzar los aprendizajes. También compartieron experiencias personales, demostrando una comprension progresiva de la
necesidad de evitar practicas que pongan en riesgo su bienestar y el del medio ambiente.
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Al finalizar cada jornada, los nifios asumieron con entusiasmo el compromiso de cuidar el entorno natural, promover una Navidad
sin polvora y transmitir el mensaje a sus familias, amigos y vecinos. Esta disposicion evidencié un cambio positivo en su percepcién
frente al uso de pirotecnia y una mayor conciencia sobre su papel como cuidadores del ambiente.

Como resultado, estas jornadas se convirtieron en un espacio valioso de aprendizaje, sensibilizacién y formacién ambiental,
logrando fortalecer los conocimientos de los nifios y motivarlos a adoptar comportamientos responsables que favorezcan el bienestar
colectivo. Ademas, permitieron consolidar la relacion entre el gestor ambiental y la institucién educativa, impulsando la construccién de
una cultura ambiental mas sélida, consciente y comprometida con la proteccion de la vida y del entorno natural.

3 i

Lugar y Fecha: PREESCOLAR MARTA VACACIONES RECREATIVAS | Hora: | 200 PM
9/12/2025

Responsable: PROFESORA. GRACIELA RIOS

10/12/2025

Responsable: PROFESORA: GRACIELA RIOS
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Durante varios dias del mes de diciembre, la gestora ambiental desarrolld 'muiltiples jornadas de socializacién con el grupo Hogar
San José, con el propdsito de sensibilizar a sus integrantes sobre los cuidados, precauciones y riesgos asociados a la manipulacion de
pélvora durante la temporada decembrina. Estas actividades fueron disefiadas para generar conciencia sobre los efectos negativos del
uso de artefactos pirotécnicos, tanto en |2 salud de las personas como en el equilibrio del entorno natural.
Desde el inicio de cada encuentro, la gestora ambiental explicé de manera clara y pedagégica que la manipulacion de poivora no solo
pone en riesgo la integridad fisica de quienes la usan o se encuentran cerca de ella, sino que también ocasiona dafios irreversibles a
la fauna, la flora y, en general, al medio ambiente. Se destact que los accidentes por pirotecnia, ademas de generar quemaduras,
lesiones auditivas y afectaciones respiratorias, pueden desencadenar emergencias de alto impacto en la comunidad.

Durante las sesiones formativas, la gestora abordé diferentes tematicas relacionadas con la proteccion ambiental y la seguridad
personal. Se enseii6 a las participantes la importancia de proteger a los animales, quienes se ven particularmente afectados por el
ruido excesivo producido por los explosivos, ya que este altera su comportamiento, genera episcdios de estrés y puede causarles
desorientacion o incluso la pérdida de vida. Asimismo, se explicé como la contaminacion generada por los residuos pirotécnicos —
como cenizas, quimicos y empaques— contamina las fuentes hidricas, el suelo y el aire, afectando el bienestar de la comunidad y de
los ecosistemas circundantes.

Ademas, la gestora ambiental promovid la reflexion sobre la importancia de adoptar practicas seguras y responsables, especialmente
en épocas festivas donde el uso de pirotecnia suele incrementar. Para ello, invitd a las integrantes del grupo a compartir la informacion
recibida con sus familias y vecinos, sefialando que la prevencion, la educacién y la conciencia colectiva son herramientas
fundamentales para evitar accidentes y garantizar celebraciones mas tranquilas y seguras.

A lo largo de las actividades, las participantes del Hogar San José se mostraron receptivas, atentas y agradecidas por la orientacion
brindada. Muchas de ellas expresaron sus dudas y compartieron experiencias previas relacionadas con el uso de pdlvora, lo cual
enriquecié el didlogo y permitio profundizar en las recomendaciones y medidas preventivas. El ambiente de confianza generado
favorecid la participacién activa y el intercambio de ideas.

Al finalizar las jornadas, todas las integrantes asumieron el compromiso de replicar el mensaje de prevencién en sus hogares y
entornos cercanos. Este compromiso evidencié su disposicion para promover una Navidad sin poivora y fortalecer la proteccion del
medio ambiente y de la fauna. La gestora ambiental resalté la labor del grupo y agradecié su apertura para acoger estas tematicas,
fundamentales para el bienestar colectivo.

Estas actividades permitieron crear un valioso espacio de dialogo, formacion y reflexién, que cantribuy6 al fortalecimiento de la
responsabilidad ambiental dentro del Hogar San José. Asimismo, fomentaron una cultura de prevencion y cuidado, impulsando la
construccion de comunidades mas conscientes, informadas y comprometidas con la proteccion de la vida y del entorno natural.
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Responsable. GERENTE ENCARGADO: HUGO JOSE IDARRAGA

~ | HOGAR SAN JOSE 15/12/2025 Hora: | 2:30
Responsable’ GERENTE ENCARGADO: HUGO JOSE IDARRAGA
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HOGAR SAN JOSE 16/12/2025 ~ [ Hora | 230PM
GERENTE ENCARGADO: HUGO JOSE IDARRAGA

Lugar y Fecha:
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***E| gestor hizo entrega de las 3 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS BENITEZ, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacién'y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y démas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

o
Realizd la presentacién formal de los informes y estadisticas correspondientes, a través de la plataforma WhatsApp, con el
fin de evidenciar desarrollo y seguimiento de los procesos ejecutados durante el periodo correspondiente, la entrega incluyo
resumen detallado de las actividades ejecutadas, objetivos alcanzados y las estrategias utilizadas para el desarrollo de las
mismas. A demas, se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la participacién estudiantil, el avance de las
actividades pedagdégicas y cumplimiento de sus funciones dentro del proyecto.
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
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preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibi!jd'ad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

El gestor realizq el seguimiento permanente de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado
acerca de las actividades, campanias y estrategias institucionales desarroliadas durante el mes de diciembre. Esta labor tuvo como
propdsito identificar contenidos relevantes y pertinentes que pudieran ser replicados, socializados y aprovechados dentro de los
distintos espacios comunitarios, educativos e institucionales en los que viene adelantando su trabajo territorial. Con ello se busca
fortalecer la articulacién, coherencia y visibilidad del proyecto en el ambito local.

Gracias al monitoreo constante de las plataformas digitales, el gestor recopilé informacién clave relacionada con campaiias de
sensibilizacién, jornadas de educacién ambiental, actividades pedagdgicas, fechas conmemorativas, recomendaciones para el cuidado
del entorno, asi como los logros mas representativos alcanzados por INCIVA en el periodo. Estos contenidos fueron seleccionados ¥

escolares, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas.

La difusién de esta informacion permitié mantener a la comunidad debidamente informada sobre las iniciativas institucionales, promover
su participacion activa y generar conciencia colectiva sobre la importancia de proteger el patrimonio cultural y ambiental del territorio.
Ademas, esta accion contribuyé a incrementar la visibilidad del trabajo realizado por la entidad y reforzar su presencia en el &mbito
local.

De igual manera, el seguimiento permanente de las redes sociales permitié al gestor alinear sus actividades territoriales con los
lineamientos y enfoques promovidos por INCIVA, asegurando la pertinencia, coherencia y actualizacién de cada una de las acciones
ejecutadas. Esta labor, ademas de favorecer la comunicacion efectiva, fortalecié la capacidad del gestor para adaptar sus
intervenciones a las necesidades del territorio y a las orientaciones institucionales vigentes.
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compartidos estratégicamente a través de diversos canales de comunicacién comunitaria, incluyendo grupos locales, espacios | =

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 1 al 31 de DICIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL-DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1410 —

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo ﬁblica para el informe final):
Que el Contratista LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1112763369 de
CARTAGO (Valle del Cauca), viiculado al proceso P2 érea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de
Ot Servicios No. 040.10.05.25.1410, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 de

DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

dglcontrato. R S— E _ _
' 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 1078116849-1078116862
Operador: PAGOSIMPLE /

- lud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales  Fecha de Pago(dd/mm/aa): 18/12/2025-18/12/2025
Sistarnade Salud, B3 rRen Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE-DICIEMBRE

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
(& to Valor (Anticipo, Fecha
oncep a avances, (dd/mm/aa) Valor Observaciones
’ pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 / Cuota 1 30/11/2025 $ 1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $ 1.800.000 = Cuota 4
Valor causado que no se ha /
pagado $ 1.800.000 / Cuota b
Valor total ejecutado $3.600.000 / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cuota 7
| _ i Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

' Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl NO _
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X /
cuota. : : LN
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

' Elcon

normas del Sistema de Seguridad Social Integral

 Suspension (Cuando aplique): N/A

| Fecha de inicio de la suspension:

| Fecha final de la suspension:
Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesién:
Fecha final de la cesion:

 Otrosi (Cuando aplique):

| Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi: .‘

Terminacion anticipada (Cuapido aplique):

Acta de Liquidacion: SI

Observaciones al informe juridico: _

4

7

' éeghn la Clé'u;sula Decima brirnera este contratd esta sujeto ala vig
Ley 80 de 1993. Las normas socializad

a la gestién administrativa

R " =T 2] 7. INFt
ista no genera relacion laboral alguna con el Institu

Para constancia de lo anterior, ﬁrm;ﬁ‘ la presente acta los que en ella intervinieron a los

DICEMBRE (  de

M

SUPERVISOR

/
(

dias del mes de

Nombre: PAFRICIA HELENA RIMIENTA GALLEGO
Cargo: subdirectora de Investigaciones

(

P4 Je2/700

Apoyo a la Supervision: /F
N/A:

INALDO VARGAS BENITEZ /COORDINADOR TERRITORIAL. .

R e SO L o s e T e s O e
to para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

2025

*El coordinador territor Isé hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de

acuerdo con los paré,

tros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,

actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.

ilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
as en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social




Santiago de Cali, 31 de DICIEMBRE de 2025 [~

Doctora p
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: subdirectora de Investigaciones
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios ;
# 040.10.05.25.1410 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025 /
Contratista: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN S (

Periodo reportado: Del 1 DE DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025 '

—

/s

EAC |

A continuacion, presenfo a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1410 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, ddrante el periodo comprendido entre el 1 DE DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025.
Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en: -

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procescs ambientales
en el territorio asignado.

Durante el mes de diciembre desarrollé una jomada de planeacion en la que el coordinador expuso los lineamientos generales y
especificos para el cumplimiento de las actividades programadas. En este encuentro se establecieron las fechas, las responsabilidades
y las acciones que debian ejecutarse en cada una de las instituciones asignadas, con el fin de asegurar una organizacién adecuada y
una ejecucion eficiente de las tareas previstas.

La reunién brindé la oportunidad de socializar los objetivos del mes, aclarar las orientaciones dadas y definir acuerdos relacionados
con la metodologia de trabajo. Todos los gestores ambientales participaron de manera atenta y comprometida, evidenciando disposicion
para acatar las directrices y contribuir al correcto desarrollo de los procesos institucionales.

Este proceso de planificacién fortalecié la articulacion del equipo y favorecio la construccion de una programacion clara y coherente
con las necesidades operativas del periodo.

ugar y Fecha:
Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Durante el mes de diciembre llevé a cabo una amplia y completa jornada de capacitacion dirigida a los gestores ambientales, la cual
estuvo liderada por la profesional Jacqueline Quifiones Hernandez. Esta sesién tuvo como propésito central brindar una socializacion
detallada sobre la iniciativa Eco Navidad, una estrategia orientada a generar conciencia sobre |as consecuencias que trae consigo la
manipulacién de |la pdlvora durante las celebraciones decembrinas.

En el desarrollo de la capacitacién, la profesional explicé de manera clara y precisa los multiples riesgos asociados al uso de pélvora,
enfatizando en los peligros que representa tanto para los menores de edad como para los adultos. Asimismo, se abordaron los impactos
negativos que estas practicas generan en la fauna, afectando a diferentes especies debido al ruido, la contaminacién del aire y el estrés
que producen los explosivos. De igual manera, se detallaron los efectos ambientales derivados de los residuos pirotécnicos, que
contribuyen al deterioro del entorno y a la contaminacién del suelo y del agua.

Durante la jornada, se recalco la importancia de transmitir este conocimiento a las comunidades, con el fin de fortalecer los procesos
de sensibilizacion y promocion de una Navidad responsable y libre de pélvora. Los gestores ambientales fueron invitados a replicar
esta informacian en sus territorios, destacando la necesidad de proteger la salud, preservar la vida silvestre y fomentar practicas festivas
mas seguras y sostenibles.




Esta capacitacion se constituyé en un espacio formativo valioso que permitié fortalecer las competencias del equipo y reafirmar el
compromiso institucional de promover celebraciones que respeten tanto la integridad de las personas como el equilibrio del medio

ambiente.

Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 05/12/2025 Hora: 09:10 AM
Responsable: ECO NAVIDAD INGENIERA JACQUELINE QUINONES HERNANDEZ

Durante el mes de diciembre desarrollé una capacitacion dirigida a socializar los lineamientos actualizados para la elaboracién de los
informes mensuales. En este espacio formativo, se presentaron de manera detallada las nuevas directrices y se explicaron los ajustes
incorporados en la estructura del informe, con el propésito de asegurar una presentacion méas clara, precisa y coherente de las
actividades ejecutadas por cada gestor.

A lo largo de la sesion, se dieron a conocer los cambios implementados en los puntos obligatorios del informe, asi como las
orientaciones necesarias para organizar la informacion de forma adecuada, registrar los avances operativos y evidenciar los resultados
alcanzados en el territorio. De igual manera, se ofrecieron ejemplos practicos y recomendaciones (tiles para mejorar la redaccion,
fortalecer el uso adecuado de registros y optimizar la sistematizacién de datos.

Este espacio de formacion permitié resolver inquietudes, unificar criterios y reforzar las capacidades del equipo para dar cumplimiento
a los requisitos institucionales. Gracias a esta jornada, los gestores ambientales obtuvieron mayor claridad sobre los pasos que deben
seguir y las expectativas relacionadas con la entrega oportuna y correcta de los informes mensuales, contribuyendo asi a una gestién

mas organizada y eficiente.
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Responsable: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO

3



Actividad No2. Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Durante el mes de diciembre, realicé un acercamiento a la Institucién Educativa Técnico Ciudad Cartago, sede San Juan Bosco, con
el propésito de coordinar futuras actividades pedagégicas y ambientales dirigidas a los estudiantes. En el marco de esta visita
preliminar, se socializé la iniciativa de promover la recoleccion de tapas plasticas dentro del plantel educativo, con el objetivo de elaborar
un mural utilizando material reciclado. Esta propuesta busca despertar en los nifios y jovenes el interés por la proteccion del medio
ambiente y fomentar practicas responsables tanto en su entorno escolar como familiar.

En el dialogo sostenido con Iz institucién, el gestor explicé la importancia de ensefiar a los estudiantes a separar de manera adecuada
los residuos y a reconocer el valor de dar un segundo uso a los materiales que cominmente se desechan. Del mismo modo, destacé
que este tipo de actividades no solo contribuyen al cuidado del medio ambiente, sino que también fortalecen el sentido de pertenencia,
la creatividad y el compromiso comunitario entre los participantes.

La propuesta fue recibida de manera positiva, y se acordé avanzar en la planificacion conjunta para implementar la campafia de
recoleccion en cada uno de los hogares de los estudiantes, Con esta iniciativa, se espera fortalecer los habitos de reciclaje, incentivar
la participacién activa de toda la comunidad educativa y aportar de manera significativa a la conservacion del entorno, demostrando
que pequefas acciones pueden generar grandes transformaciones en favor del medio ambiente.
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Lugar y Fecha: ~T ARTICULACION |. ETECNICO CIUDAD CARTAGO SEDE | Hora: | 0200PM
SAN JUAN BOSCO 2/12/2025
Responsable: GESTOR AMBIENTALYULY ANDREA Y FABIOLA MOLINA

Durante el mes de diciembre, desarrollé una campafia ambiental en la Institucion Educativa Técnico Ciudad Cartago, sede San Juan

finalidad promover la educacién ambiental y fortalecer la conciencia ecologica entre los nifios y jovenes del plantel, a traves de
estrategias Iidicas y creativas que facilitaron la comprensién de la importancia de proteger el entorno.

Como eje central de la campaiia, se coordind la elaboracién de un mural construido a partir de tapas plasticas que los estudiantes
habian recolectado previamente en sus hogares y en la institucion. Durante varias jornadas, los nifios participaron de manera activa en
la seleccion, clasificacién y organizacion del material reciclado, comprendiendo el valor del aprovechamiento adecuado de los residuos
y los beneficios que genera el reciclaje para el medio ambiente.

El gestor orientd a los estudiantes en todo el proceso creativo, explicando la importancia de reutilizar elementos que comunmente se
convierten en desechos y transformarlos en piezas artisticas capaces de transmitir mensajes de conservacion. El mural finalizado no
solo se convirtié en un elemento decorativo para la institucion, sino también en una herramienta pedagogica que recuerda diariamente
a toda la comunidad educativa la responsabilidad colectiva frente al cuidado de los recursos naturales.

Adicionalmente, durante la actividad se lievaron a cabo charlas breves y dindmicas participativas en las que los estudiantes
reflexionaron sobre su papel en la proteccién ambiental, desde acciones simples realizadas en el hogar hasta la participacion en
campafias comunitarias. Los nifios se mostraron motivados, creativos y comprometidos, demostrando un genuino interés por continuar
aprendiendo y replicando estas practicas responsables.

Como resultado, la campafia dejé un mural colorido y significativo, simbolo del trabajo en equipo y del compromiso de la institucion con
la educacién ambiental. Asimismo, fortalecié el vinculo entre el gestor y la comunidad educativa, abriendo paso a futuras iniciativas
orientadas a promover habitos sostenibles y a consolidar una cultura de respeto y cuidado del medio ambiente.

Bosco, actividad realizada en articulacion con los estudiantes y con el acompaitamiento del personal docente. Esta iniciativa tuvo comg.{~
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Responsable: GESTOR AMBIENTALYULY ANDREA Y FABIOLA MOLINA

Durante el mes de diciembre, realicé un acercamiento al Taller de Vivi con el propésito de coordinar futuras actividades pedagodgicas y
ambientales dirigidas a los estudiantes. En el marco de esta visita preliminar, socializé la iniciativa de promover la recoleccién de tapas
plasticas dentro del plantel educative, con el fin de desarrollar un mural elaborado a partir de material reciclado. Esta propuesta pretende
despertar en los nifios y jovenes el interés por la proteccion del medio ambiente y fomentar practicas responsables tanto en su entorno
escolar como familiar.

Durante el dialogo sostenido con la institucién, el gestor explicé la importancia de ensefiar a los estudiantes a separar adecuadamente
los residuos y a reconocer el valor de reutilizar materiales que cominmente se desechan. Asimismo, resalté que este tipo de actividades
no solo contribuyen al cuidado del medio ambiente, sino que también fortalecen el sentido de pertenencia, la creatividad y el compromiso
comunitario entre los participantes.

La propuesta fue recibida de manera positiva, y se acordd avanzar en la planificacién conjunta para implementar la campafia de
recoleccion en cada uno de los hogares de los estudiantes. Con esta iniciativa, se espera fortalecer los habitos de reciclaje, incentivar
la participacion activa de toda la comunidad educativa y aportar significativamente a la conservacion del entorno, demostrando que
pequeiias acciones pueden generar grandes transformaciones en favor del medio ambiente.

Lugar y Fecha: TALLER DE VIV L2 ' Hora: | 0200PM

Responsable: GESTOR AMBIENTAL FABIOLA MOLINA

Durante el mes de diciembre, lleve a cabo una campafia ambiental en el Taller de Vivi, actividad desarroliada en articulacién con los
estudiantes y con el acompafamiento del personal docente. Esta iniciativa tuvo como propésito fortalecer la educacién ambiental y
fomentar la conciencia ecolégica entre los nifios y jovenes, implementando estrategias ludicas y creativas que facilitaron la comprensién
de la importancia de cuidar y proteger el entorno.

Como eje central de la campafia, se coordind la elaboracion de un mural realizado a partir de tapas plasticas recolectadas previamente
por los estudiantes en sus hogares y dentro de la institucién. Durante varias jornadas, los nifios participaron activamente en la seleccion,
clasificacion y organizacion del material reciclado, comprendiendo el valor del aprovechamiento adecuado de los residuos y los
beneficios que genera el reciclaje para la conservacién del medio ambiente.

El gestor acompafi6 a los estudiantes en cada etapa del proceso creativo, explicando la importancia de reutilizar elementos que
normalmente se consideran desechos y transformarlos en obras artisticas con mensajes de conservacién. El mural terminado no solo
se convirtidé en un elemento decorativo para la institucion, sino también en una herramienta pedagégica que recuerda cada dia a la
comunidad educativa la responsabilidad compartida en el cuidado de los recursos naturales.




Ademas, durante |la campana se desarrollaron charlas breves y dindmicas participativas en las que los estudiantes reflexionaron sobre
su rol frente a la proteccién ambiental, desde acciones sencillas en el hogar hasta su participacion en iniciativas comunitarias. Los nifios
demostraron motivacion, creatividad y un fuerte compromiso, evidenciando un interés genuino por continuar aprendiendo y replicando
estas practicas.

Como resultado, la campafia dejé un mural colorido y significativo, simbolo del trabajo colaborativo y del compromiso del Taller de Vivi
con la educacién ambiental. Asimismo, fortalecié el vinculo entre el gestor y la comunidad educativa, permitiendo proyectar nuevas
iniciativas orientadas a promover habitos sostenibles y consolidar una cultura de respeto y cuidado del medio ambiente.

Lugary Fecha: | TALLER DE VIV 4/12/2025
Responsable: GESTOR AMBIENTAL FABIOLA MOLINA

Durante el mes de diciembre, llevé a cabo un acercamiento con el grupo de abuelos Ejemplo de Vida, con el propésito de coordinar
futuras actividades pedagégicas y ambientales dirigidas a esta poblacion. Durante este primer encuentro, se socializé la iniciativa de
trabajar temas relacionados con la Eco Navidad, enfatizando en la importancia de prevenir el uso inadecuado de la pélvora y en los
riesgos que esta genera tanto para las personas como para la fauna y el entomo.

El gestor expresd la intencion de desarrollar espacios formativos en los que los abuelos puedan reflexionar sobre la necesidad de
proteger el medio ambiente, adoptar practicas responsables durante las festividades decembrinas y promover una convivencia segura
dentro de la comunidad. Asimismo, se resalté el valor de su participacién activa como multiplicadores de mensajes de cuidado, respeto
y conservacion del entorno natural,

Este acercamiento permitié establecer una base de didlogo y colaboracion para avanzar en la planificacion de actividades que
fortalezcan la educacion ambiental y fomenten el compromiso de los abuelos con la proteccion de la fauna y la preservacion del medio
ambiente.

GRUPO DE LA TERCERA EDAD EJEMPLO DE VIDA 03:00 PM

Lugar y Fecha:
11/12/2025
Responsable: GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Durante el mes de diciembre, desarrollé una campafa ambiental con el grupo de la tercera edad Ejemplos de Vida, con el propésito de
sensibilizar a los participantes sobre la Eco Navidad y la importancia de evitar el uso de pélvora durante las festividades. En este
espacio formativo, se explico que la manipulacion de pélvora representa un grave riesgo para los seres humanos, ademas de generar
afectaciones directas a la fauna y al medio ambiente.

Durante la jornada, los abuelos se mostraron muy atentos y receptivos a la informacién suministrada. Reflexionaron sobre las
consecuencias que trae consigo el uso inadecuado de pirotecnia y comprendieron la necesidad de promover celebraciones
responsables que no pongan en riesgo la vida ni el entomo natural.




Al finalizar la actividad, los integrantes del grupo asumieron el compromiso de cuidar el medio ambiente, compartir el mensaje con sus
familias y contribuir activamente a la prevencién de practicas que afecten la fauna y el equilibrio ecolégico. Esta campaiia permitid
fortalecer la conciencia ambiental y fomentar un sentido de responsabilidad colectiva frente a la proteccion del entorno.

Lugary Fecha: | GRUPO DE LA TERCERA EDAD EJEMPLO DE VIDA
11/1212025
Responsable. GESTOR AMBIENTAL YULI ANDREA VELASQUEZ

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Durante los dias del mes de diciembre, participé activamente en diversas jornadas de socializacién dirigidas a los jovenes de la
escuela de patinaje Guepardos. Estas actividades fueron desarrolladas con el fin de orientar procesos formativos enfocados en la
celebracién de la Eco Navidad y en la prevencién del uso de pélvora, una tematica que adquiere especial relevancia durante la
temporada decembrina debido al aumento de incidentes asociados a la pirotecnia.

A lo largo de cada encuentro, el gestor ambiental expuso de manera detallada y pedagégica la importancia de comprender las
multiples consecuencias que genera la manipulacién irresponsable de artefactos pirotécnicos. Explicd que, ademas de representar un
riesgo directo para la salud e integridad fisica de quienes los utilizan o se encuentran cerca, la pélvora provoca quemaduras,
intoxicaciones, lesiones auditivas e incluso accidentes de mayor gravedad que pueden afectar de por vida a las personas. Asimismo,
destaco que esta practica también tiene un impacto significativo en la fauna y la flora, alterando el equilibrio natural y afectando
ecosistemas enteros.

Durante las sesiones, se profundizé en diferentes tematicas ambientales con el propésito de fortalecer el sentido de responsabilidad
y conciencia ecolégica entre los jovenes deportistas. Se explicé como el ruido generado por los explosivos altera los ciclos de suefio
y comportamiento de los animales, provocando estrés, desorientacion e incluso abandono de sus lugares de refugio. Igualmente, se
abordé el impacto de los residuos pirotécnicos, los cuales contaminan fuentes hidricas, suelos y 4reas verdes, generando efectos
negativos que pueden prolongarse durante meses. Otro aspecto tratado fue la afectacion respiratoria causada por la inhalacion del
humo, gases y particulas liberadas durante la combustién de la pélvora.

El gestor ambiental también dedicé un espacio a la reflexién social y emocional, resaltando las consecuencias que ocasionan los
accidentes por pélvora en nifios, adolescentes y sus familias. Se hizo énfasis en el dolor emocional, el impacto psicolégico y las secuelas
permanentes que muchas victimas deben afrontar, recordando la importancia de promover celebraciones seguras y respetuosas con
la vida.

Los jovenes de la escuela de patinaje participaron de manera dindmica y comprometida. Formularon preguntas, compartieron
experiencias personales y demostraron un interés genuine por comprender y analizar los riesgos asociados al uso de pirotecnia. Este
intercambic permitio enriquecer el proceso formativo y fortalecer su capacidad critica frente a las practicas culturales que ponen en
riesgo la salud humana y el entorno natural.

Al concluir cada sesion, los muchachos asumieron voluntariamente el compromiso de evitar el uso de pélvora, proteger el medio
ambiente y promover, tanto en sus hogares como en sus comunidades, una Navidad responsable y libre de riesgos. También
manifestaron su disposicién para seguir participando en futuras actividades ambientales, reconociendo que sus acciones, tanto
individuales como colectivas, contribuyen de manera significativa a la construccion de un entorno més seguro y sostenible.

En conclusién, estas jornadas de socializacion se consolidaron como espacios valiosos de aprendizaje, sensibilizacién y
construccién comunitaria, fortaleciendo la relacion entre el gestor ambiental y la escuela de patinaje Guepardos. Ademas, permitieron
impulsar la formacion de una cultura basada en el respeto por la vida, |a prevencion de riesgos y la proteccién del medio ambiente,
reafirmando el compromiso de los j6venes con la conservacién del entorno natural y con la promocién de practicas responsables en
sus celebraciones decembrinas.
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Durante los dias del mes de diciembre, participé activamente en diversas jornadas de socializacion dirigidas a los nifios del preescolar
Martha. Estas actividades fueron desarrolladas con el propésito de explicarles de manera pedagégica la importancia de reconocer
las consecuencias que trae consigo la manipulacion de la polvora, especialmente durante la temporada decembrina, cuando su uso
suele incrementarse. Desde el inicio, el gestor ambiental buscé generar un espacio de confianza y aprendizaje, adaptando el lenguaje
y las dinamicas a las edades de los nifios para asegurar una comprensién adecuada del tema.

En cada encuentro, el gestor enfatizo los riesgos que representa la pirotecnia, destacando que su uso no solo resulta perjudicial
para la salud humana, sino que también puede provocar quemaduras graves, accidentes, lesiones auditivas y afectaciones
respiratorias. Ademas, explico como la pélvora ocasiona dafios significativos a la fauna, la flora y al medio ambiente en general,
afectando ecosistemas completos debido al ruido, el humo y los residuos téxicos que genera.

Durante las sesiones formativas, se abordarofl de manera detallada los principales impactos negativos asociados al uso de pélvora.
Se explicé como el fuerte ruido de los explosivos altera el comportamiento natural de los animales, generando estrés, desorientacion
y. en algunos casos, poniendo en riesgo sus vidas. También se hablé sobre la contaminacion del aire, del suelo y del agua causada
por los residuos pirotécnicos, los cuales liberan sustancias quimicas que pueden permanecer en el ambiente durante semanas
Asimismo, se destact el peligro que representa la pirotecnia para nifios, jovenes y adultos, recordando que la mayoria de los accidentes
se producen por la falta de precaucién o el desconocimiento de los riesgos.

El gestor ambiental invitd a los nifios a reflexionar sobre la importancia de promover celebraciones responsables y seguras,
fomentando una Navidad libre de pélvora y basada en practicas que protejan la vida y el entorno. Para facilitar esta reflexion, se
utilizaron ejemplos cotidianos, ilustraciones y actividades participativas que permitieron a los nifios relacionar la informacién con su
propia experiencia.

Los nifios del preescolar se mostraron constantemente atentos, participativos y receptivos ante la informacién presentada. Muchos
de ellos manifestaron inquietudes sobre situaciones que habian observado en sus hogares y comunidades, lo que permitié enriquecer
el dialogo y reforzar los aprendizajes. También compartieron experiencias personales, demostrando una comprensién progresiva de la
necesidad de evitar practicas que pongan en riesgo su bienestar y el del medio ambiente.

Al finalizar cada jornada, los nifios asumieron con entusiasmo el compromiso de cuidar el entorno natural, promover una Navidad
sin pélvora y transmitir el mensaje a sus familias, amigos y vecinos. Esta disposicion evidencit un cambio positivo en su percepcién
frente al uso de pirotecnia y una mayor conciencia sobre su papel como cuidadores del ambiente.

Como resultado, estas jornadas se convirtieron en un espacio valioso de aprendizaje, sensibilizacién y formacién ambiental,
logrando fortalecer los conocimientos de los nifios y motivarlos a adoptar comportamientos responsables que favorezcan el bienestar
colectivo. Ademas, permitieron consolidar la relacion entre el gestor ambiental y la institucién educativa, impulsando la construccién de
una cultura ambiental mas sélida, consciente y comprometida con la proteccion de la vida y del entorno natural.
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Durante varios dias del mes de diciembre, desarrollé multiples jornadas de socializacién con el grupo Hogar San José, con el
propésito de sensibilizar a sus integrantes sobre los cuidados, precauciones y riesgos asociados a la manipulacién de péivora durante
la temporada decembrina. Estas actividades fueron disefiadas para generar conciencia sobre los efectos negativos del uso de artefactos
pirotécnicos, tanto en la salud de las personas como en el equilibrio del entorne natural.
Desde el inicio de cada encuentro, la gestora ambiental explicé de manera clara y pedagogica que la manipulacion de péivora no solo
pone en riesgo la integridad fisica de quienes la usan o se encuentran cerca de ella, sino que también ocasiona dafos irreversibles a
la fauna, la flora y, en general, al medio ambiente. Se destacé que los accidentes por pirotecnia, ademas de generar quemaduras,
lesiones auditivas y afectaciones respiratorias, pueden desencadenar emergencias de alto impacto en la comunidad,

Durante las sesiones formativas, la gestora abordé diferentes tematicas relacionadas con la proteccion ambiental y la seguridad
personal. Se ensefi¢ a las participantes la importancia de proteger a los animales, quienes se ven particularmente afectados por el
ruido excesivo producido por los explosivos, ya que este altera su comportamiento, genera episodios de estrés y puede causarles
desorientacion o incluso la pérdida de vida. Asimismo, se explicé cémo la contaminacién generada por los residuos pirotécnicos —
como cenizas, quimicos y empaques— contamina las fuentes hidricas, el suelo y el aire, afectando el bienestar de la comunidad y de
los ecosistemas circundantes.

Ademas, la gestora ambiental promovi6 la reflexién sobre la importancia de adoptar practicas seguras y responsables, especialmente
en épocas festivas donde el uso de pirotecnia suele incrementar. Para ello, invit6 a las integrantes del grupo a compartir la informacion
recibida con sus familias y vecinos, sefalando que la prevencién, la educacién y la conciencia colectiva son herramientas
fundamentales para evitar accidentes y garantizar celebraciones mas tranquilas y seguras.

Alo largo de las actividades, las participantes del Hogar San José se mostraron receptivas, atentas y agradecidas por la orientacion
brindada. Muchas de ellas expresaron sus dudas y compartieron experiencias previas relacionadas con el uso de pélvora, lo cual
enriquecié el dialogo y permitié profundizar en las recomendaciones y medidas preventivas. EI ambiente de confianza generado
favorecio la participacion activa y el intercambio de ideas.

Al finalizar las jornadas, todas las integrantes asumieron el compromiso de replicar el mensaje de prevencién en sus hogares y
entornos cercanos. Este compromiso evidencié su disposicion para promover una Navidad sin pélvora y fortalecer la proteccion del
medio ambiente y de la fauna. La gestora ambiental resalté la labor del grupo y agradecié su apertura para acoger estas tematicas,
fundamentales para el bienestar colectivo,

Estas actividades permitieron crear un valioso espacio de dialogo, formacién y reflexién, que contribuy6 al fortalecimiento de la
responsabilidad ambiental dentro del Hogar San José. Asimismo, fomentaron una cultura de prevencién y cuidado, impulsando la
construccion de comunidades mas conscientes, informadas y comprometidas con la proteccion de la vida v del entorno natural.
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Lugar y Fecha: HOGAR SAN JOSE 12/12/2025 | Hora: [ 2:30 PM
Responsable: GERENTE ENCARGADO: HUGO JOSE IDARRAGA

Lugar y Fecha. .

15/12/2025




| Responsable: l GERENTE ENCARGADO: HUGO JOSE IDARRAGA
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Lugar y Fecha: HOGAR SAN JOSE 16/12/2025 Hora: | 2.30PM
Responsable: GERENTE ENCARGADO; HUGO JOSE IDARRAGA
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Lugar y Fecha: " | HOGAR SAN JOSE 17/12/2025
Responsable: GERENTE ENCARGADO: HUGO JOSE IDARRAGA

**Hice entrega de las 3 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS BENITEZ, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.




Realicé la presentacién formal de los informes y estadisticas correspondientes, a través de la plataforma WhatsApp, con el
fin de evidenciar desarrollo y seguimiento de los procesos ejecutados durante el periodo correspondiente, la entrega incluyo
resumen detallado de las actividades ejecutadas, objetivos alcanzados y las estrategias utilizadas para el desarrollo de las
mismas. A demads, se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la participacién estudiantil, el avance de las
actividades pedagdgicas y cumplimiento de sus funciones dentro del proyecto.
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA WHATSAPP 30/12/2025 ' [ Hora: | 10:00 AM

Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Realicé el seguimiento permanente de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado acerca
de las actividades, campaiias y estrategias institucionales desarrolladas durante el mes de diciembre. Esta labor tuvo como propésito
identificar contenidos relevantes y pertinentes que pudieran ser replicados, socializados y aprovechados dentro de los distintos espacios
comunitarios, educativos e institucionales en los que viene adelantando su trabajo territorial. Con ello se busca fortalecer la articulacion,
coherencia y visibilidad del proyecto en el ambito local.

Gracias al monitoreo constante de las plataformas digitales, el gestor recopilé informacion clave relacionada con campafas de
sensibilizacion, jornadas de educacion ambiental, actividades pedagégicas, fechas conmemorativas, recomendaciones para el cuidado
del entorno, asi como los logros mas representativos alcanzados por INCIVA en el periodo. Estos contenidos fueron seleccionados ¥
compartidos estratégicamente a través de diversos canales de comunicacion comunitaria, incluyende grupos locales, espacios
escolares, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas.

La difusion de esta informacién permitié mantener a la comunidad debidamente informada sobre las iniciativas institucionales, promover
su participacion activa y generar conciencia colectiva sobre la importancia de proteger el patrimonio cultural y ambiental del territorio.
Ademas, esta accién contribuyé a incrementar la visibilidad del trabajo realizado por la entidad y reforzar su presencia en el ambito
local.

De igual manera, el seguimienio permanente de las redes sociales permitié al gestor alinear sus actividades territoriales con los
lineamientos y enfoques promovidos por INCIVA, asegurando la pertinencia, coherencia y actualizacion de cada una de las acciones
ejecutadas. Esta |abor, ademas de favorecer la comunicacién efectiva, fortalecio la capacidad del gestor para adaptar sus
intervenciones a las necesidades del territorio y a las orientaciones institucionales vigentes.
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Lugar y Fecha: FACEBOOK 18/12/2025 Lugar y Fecha:

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las
Leyes 828 y 797 de 2003.
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Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN
C.C: 1112763369

Py
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e  PAGADA 18/12/2025 EN HORARIO EXTENDIDO _
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN
Documento CC1112763369 Direccion CR2C#26-0BMZECS7
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3166156131
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
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I. DATOS DEL APORTANTE

Razdn Social LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN
Documento CC1112763369 Direccion CR2C#26-0BMZECS7
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3166156131
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CARTAGO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiiados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
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Version: 00
,;rx FORMATO DOCUMENTO i
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diclarbre 28 | Fiagine e
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 00?_; 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION y
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" '

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: A}Ienida Roosevelt N0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social BeneficiariO' LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN

Cedula beneficiario: 1112763369,DE CARTAGO VALLE
Direccion Beneficiario: Carrera 2¢ # 26-08

Correo Electrénico beneficiario: leidylissetht/@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3166156131
Cludad CARTAGO VALLE

_ INFORMACION CONTRAC

Objeto del Contrato: Contratar la prestaciéon de servicios de una persona natural bach:ller sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 /entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC; 9100027540 del 11/11/2025 //
No. CDP: 8100006159 del 07/11/2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) ,— Cuota: DICIEMBRE. del Contrato No. 040.10.05.25.1410 del
07/NOVIEMBRE/2025.

‘/
Cuenta de Ahorros I_/_ Corriente No.: 91266762106 Banco: BANCOLOMBIA
- —_— EE——— et

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

,Le‘.roy L;Jﬁ{fé te ) Mo A

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1112763369 _-
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Instituto para la Invesﬂgac:on y la Preservacion del Patnmomo
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) - INCIVA
Documento No. 2500075791 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062324
RUT del Tercero: 1112763369 TRUJILLO MARIN LEIDY LISSETTE
Codigo del Tercero: 1112763369 Documento RPC: 9100027540
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS1410
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: - 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

S

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por
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Instituto para la Investigaciéon y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062324 Fecha de Contabilizacion: ~ 23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DA CTACPS
RUT del Tercero: 1112763369 TRUJILLO MARIN LEIDY LISSETTE
Coédigo del Tercero: 1112763369 Documento RPC: 9100027540
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS1410
Descripcion: 2DA CTACPS1410

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yl/o Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilia UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% VA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000 0

Vo Bo Vo Bo. Confadora -17ICIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Version: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
Dk ! Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022 g
r-
NOMERES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LEIDY LISSETTE TRUJILLO MARIN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X / |OTRO: NUMERO: 1112763369
|
! INICIAL : MENSUAL: FINAL: X MES: DICIEMBRE

CARTAGO

040.10.05.25.1410 DEL 07/11/2025 /

Sage _ - |8100008159 DEL 07/11/2025 ,/
REGWPRESBHIEETAL e 91000@9&&4411\1\:2025 S
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHADE |FECHA DE ENTREGA
ENT 2:
JHON I RUMERD ESONRAR %is 29 adimmaa
€.C:1.115.073.2 27 /.

Ruta 1: Documentos-oficina de— - -

=y

Ruta 1: Documentos oficina de

Il (solo aplica en |a cuotat)

Contabilidad Marcar X Contabilidad Marcar X
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente X pagada K'
Pantallazo aceptacién contrato Secop Siiiients:6b CASEENH 2 ‘ (‘)1 9 ZH

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

X

X

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

X

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuotat) |
" ) ~—TFECHA:
\ § % dd/mmiaa
o‘sfot ;{CI oCial BCAO\ b O)@G&JO&Q
ﬁé&%ﬁope__gmsnne iaé;n___commsunm FIRMA: P 93 D(c ;KU-S
MOTIVO DE DEVOLUGION: . B “IFECHA: _ RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

SI

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA |
= e fat 0 rer] a
Agistelice 12 4 FECHA:
L 1 T C] Yij f\ dd/mm/aa
Ml L VL
LN
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA: @ an \ C 2&25
A AT - S : AT q,_'i.h;:._ g
?:;:; ; Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop ;
I.(solo cuotad) Documento de Causacion
Acta de Inicio (solo aplica en |a Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuotat) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Numero de comprobante de pago

Informe de Supervision

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




