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1. TIPO DE INFORME

P

INFORME PARCIAL: _X__ -~ INFORME FINAL: CUOTANo.1 -~
Fecha informe: Dia: 30 ; Mes: NOVIEMBRE Ano: 2025

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

: |

Contrato:_X_,~ Convenio: __ #: 040.10,05.25.1419/ CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

; RPC 9100027549 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: ISABELLA QUICENO MEJIA / Documento de identificacion No. 1.112.303 942 /
Fecha Inicio (ACTA DE INICIO). 17.DE
NOVIEMBRE DEL 2025 / Plazo de Ejecucién (meses): 14 DIAS y'1 MES ~ Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES ) Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

’

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" :

7

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, Linea de accidn: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montanas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento
mensual

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 50%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquelias realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

50%

Desarroliar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

50%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

50%

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de .
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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| EJECUCION

| Actividad No. 1. Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. con el fin de contribuir a la
adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Capacitacion metodologica: Participé en la capacitacion correspondiente a la ficha "Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”,
orientada al fortalecimiento de los procesos pedagoégicos ambientales. El dia viemes 14 de noviembre de 2025, en el horario de 1:00 pm. a
2:00 p.m. La sesion estuvo a cargo de Jacqueline Quifiones, Ingeniera Agrénoma, y de la Licenciada Maidee Dominguez, quienes abordaron
de manera complementaria los contenidos metodolégicos propuestos. Durante la capacitacién, Jacqueline Quifiones presentd una
contextualizacion historica del INCIVA, explicando su origen, el significado de sus siglas y la estructura de sus centros operativos, brindando a
| los participantes una vision integral del papel institucional en materia ambiental. Por su parte, la Licenciada Maidee Dominguez aportd estrategias
lidicas y actividades participativas orientadas a dinamizar los procesos formatives, destacando la importancia de incorporar juegos y
metodologias activas para hacer las ensefianzas mas interactivas, agradables y significativas. Esta capacitacién fortalecio las competencias
pedagogicas de los participantes, permitiendo integrar conocimientos técnicos y herramientas metodoldgicas para el desarrollo de acciones
ambientales en las comunidades.
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[Capacitacion Psicosocial: Participé la capacitacion virtual en el componente Psicosocial, bajo el tema “Sentido de Pertenencia e Identidad”,
orientada por la Psicéloga. Cielo Idalid Morales Rodriguez. El dia 14 de noviembre de 2025, en un horario de 10:30 AM. a 11:30 A.M. Durante
la sesion, se aborda la importancia del sentido de pertenencia en los diferentes entornos en los que interactuamos, incluyendo nuestros grupos
de trabajo, comparieros y hogares. La psicologa explicé como el fortalecimiento de la identidad individual y colectiva contribuye al bienestar
emocional, a la construccion de relaciones saludables y al compromiso con las responsabilidades compartidas. Asimismo, resalté que
comprender nuestro rol en cada espacio permite mejorar la convivencia, la comunicacion y el desempero general. Este tipo de espacios
formativos resulta de gran relevancia, ya que brindan herramientas practicas y refiexivas que nos permiten aplicar lo aprendido en nuestro
entorno laboral, familiar y comunitario, promoviendo relaciones mas armoénicas y un mayor sentido de cohesién
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LCapacitacién rendicién de informes: Asisti6 a la capacitacion virtual sobre la rendicién de informes a los proyectos institucionales de la entidad,
4 orientada por Victor Isaias Carvajal a través de la plataforma Google Meet. El dia 14 de noviembre de 2025 de 9:15 A.M. a 10:15 A.M. Durante
la sesién se explicd la importancia de realizar la entrega oportuna y adecuada de los informes, con el fin de garantizar su correcta evaluacion y
evitar devoluciones por inconsistencias o informacién incompleta. Asimismo, se brindé un espacio para la resolucion de dudas, permitiendo a
los participantes comprender de manera mas clara los lineamientos y procedimientos establecidos para este proceso. Esta capacitacion resulto
fundamental para fortalecer las competencias técnicas y administrativas relacionadas con la gestion documental y el cumplimiento institucional
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/élpacitacu:'m de informes: Asistié el dia sabado 22 de noviembre a una reunién virtual con el funcionario Jefferson Pineda Hoyos, encargado
de recepcionar los informes de la entidad INCIVA en la ciudad de Call, y con la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia en un
horario de 10:00 A.M. a 11:00A.M. Durante este espacio se socializé el nuevo formato oficial para la presentacion de informes, asi como las
principales observaciones identificadas en entregas anteriores. Asimismo, se brindaron recomendaciones especificas para mejorar la calidad,
precisién y coherencia de los informes que seran presentados en las proximas fechas. Esta reunion permitié aclarar dudas, unificar criterios y
fortalecer el proceso de reporte institucional
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/(/:apacﬂacion drive: Participé de manera virtual por la plataforma google Meet en una reunién orientada a la explicacion del proceso de cargue '
de informacion en la plataforma Drive. El dia 24 de noviembre de 2025, en un horario de 9:00 A.M. a 10:00 A.M. La jornada fue liderada por el
apoyo metodologico Daniela Soto y la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quienes guiaron de forma detallada cada una de
las etapas del procedimiento. Durante la sesion, se presentaron ejemplos practicos que permitieron comprender paso a paso como debe
realizarse el cargue adecuado de las evidencias, garantizando el orden, la correcta y la estructura requerida para la entrega de la informacién.
Asi mismo, se resolvieron inquietudes relacionadas con el manejo de carpetas, la nomenclatura de archivos y los criterios para asegurar que
los documentos queden debidamente soportades en la plataforma. La reunion permitié fortalecer el conocimiento sobre el uso eficiente de Drive
y asegurar |a estandarizacion del proceso de cargue de evidencias segln los lineamientos establecidos.
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Actividad No. 2. Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
Jncluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Cidea: Llevé a cabo una jornada de embellecimiento y recuperacion de espacios en la Escuela Sagrado Corazon de Jes(s, actividad desarrollada
en articulacién con el CIDEA, los docentes de la institucion, personal de Veolia y la participacion activa de padres de familia y estudiantes. La
jornada se desarrollo el dia 21 de noviembre del 2025 El dia 18 de noviembre del 2025 en un horario de 4:00pm a 6:00pm en un horario de
9:00 a.m. a 11:00 a.m. Durante la actividad, se realizaron acciones orientadas al mejoramiento del entorno escolar, incluyendo limpieza general
de areas comunes, organizacion de zonas verdes, recoleccion de residuos y adecuacion de espacios utilizados por la comunidad educativa.
Los participantes trabajaron de manera colaborativa, integrando esfuerzos entre docentes, estudiantes, familias y el equipo de Veolia, quienes
aportaron herramientas, acompafamiento fécnico y orientacion en précticas ambientales responsables. La jornada se caracterizé por un
ambiente de trabajo solidario y participativo, en el cual se fortalecieron valores como el sentido de pertenencia, la cooperacién y el compromiso
con el cuidado del entorno escolar. Ademas, se promovieron mensajes de educacion ambiental relacionados con la correcta disposicién de
residuos, la importancia de conservar los espacios educativos en buenas condiciones y el rol activo que cada miembro de la comunidad puede
desempenar en la proteccion del ambiente. Gracias a la articulacion interinstitucional y a la participacion comunitaria, la jornada dejé como
resultado espacios mas limpios, organizados y agradables para el uso diario de los estudiantes, contribuyendo al bienestar y a la formacién
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/ Proceda: Realizo el dia 21 de noviembre, en horario de 3:00 p.m. a 4:30 p.m., una jornada de recoleccion de residuocs solidos en el rio Riofrio,
como parte del proceso ambiental PROCEDA. La actividad conté con el acompafiamiento del encargado Humberto Maravilla y la participacion
activa de miembros de la comunidad, quienes se sumaron de manera voluntaria a esta accion de proteccién ambiental. La jornada inicié con
una breve orientacién sobre la importancia de mantener los entornos hidricos libres de contaminacion, resaltando el papel de la comunidad en
la preservacion del rio y sus alrededores. Posteriormente, se realizo un recorrido por los puntos identificados con mayor acumulacion de residuos,
donde se procedié a la recoleccion manual de desechos como plasticos, envases, empaques, vidrios y ofros materiales sélidos que afectaban
el ecosistema. Durante el desarrollo de la actividad, se promovié el trabajo colaborativo, creando conciencia sobre la responsabilidad compartida
en la gestion adecuada de los residuos y el impacto positivo que estas acciones tienen en la conservacion del territorio. La participacion
comunitaria fue significativa y se evidencié un ambiente de compromiso y cuidado hacia el recurso hidrico.

PRAE: Realizd el dia 21 de noviembre de 2025, una jornada de seguimiento al proyecto PRAE en la Escuela Sagrado Corazén de Jesus, con
el grupo 1-A, en un horario comprendido entre las 11:00 a.m. y las 12:00 p.m. La actividad tuvo como propésito verificar el estado actual de la
huerta escolar y fortalecer el proceso de educacién ambiental con los estudiantes. Durante la visita, se constaté que la huerta se encuentra en
éptimas condiciones y que varios de los cultivos estan listos para el consumo, evidenciando el compromiso y el adecuado manejo que el grupo
ha venido realizando. Los nifios y nifas participaron activamente en la observacion de las plantas, identificando las especies sembradas,
reconociendo su grado de madurez y dialogando sobre los cuidados necesarios para mantener la huerta en buen estado. Se destaco la
motivacion del grupo por compartir aprendizajes previos, entre ellos la importancia del riego, el uso responsable del agua, la limpieza del espacio
y la proteccién de las plantas. Ademas, se reforzé el valor de la huerta como herramienta pedagdgica que promueve habitos alimenticios
saludables y la apropiacion del territorio desde temprana edad. La jornada permitié verificar el avance del proyecto y reafirmar el rol formativo
del PRAE en la institucion, integrando la practica agricola con la reflexién ambiental en un espacio dinamico y participativo.
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Aas jornadas dieron inicio a las 7:00am Accion ambiental: participo de una accion ambiental propia en la entrada al municipio de Riofrio, via

'| Realizé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, tres jornadas de capacitacion en la Institucion Educativa Sagrado Corazon de JesUs

Salénica, con el propdsito de contribuir al embellecimiento y mejoramiento del entorno paisajistico del sector. El dia 18 de noviembre del 2025
en un horario de 4:00pm a 6:00pm. Esta actividad conté con la participacion activa de la comunidad del barrio El Castillo y de los gestores
ambientales comunitarios del municipio de Riofrio, quienes se vincularon de manera colaborativa y comprometida. Durante ia jornada, se
realizaron labores de limpieza general, recogida de residuos, plateo y deshierbe, asi como acciones de embellecimiento del espacio publico.
Estas tareas permitieron mejorar notablemente la presentacion del area intervenida, promoviendo un sentido de pertenencia y responsabilidad
frente al cuidado del entorno. La participacion de la comunidad fue fundamental, ya que se evidencio interés, disposicién y trabajo en equipo.
Los habitantes del sector se sumaron voluntariamente, demostrando su compromiso con la conservacién de los espacios comunes y el
fortalecimiento de la cultura ambiental en la zona.

Actividad No. 3. Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia. |

en el barrio centro del municipio de Riofrio, dirigidas al grado 1A bajo la orientacion de la docente Alba Milena Sarmiento. Las jornadas dieron
inicio a las 7:00am. Cada sesion estuvo orientada a fortalecer los conocimientos de los estudiantes en temas relacionados con la educacion
ambiental y el rol institucional del INCIVA. La primera capacitacion se realizo el 18 de noviembre, donde se trabajé con los estudiantes el
recordatorio sobre qué es el INCIVA, su importancia y el papel que cumple dentro de! departamento del Valle del Cauca. Durante esta sesién,
se desarrollaron explicaciones sencillas y didacticas, adaptadas al nivel del grupo, permitiendo que los nifios comprendieran el valor de la
institucion en la conservacion y promocion del patrimonio natural. La segunda jornada tuvo lugar el 19 de noviembre de 2025, en la que se llevé
a cabo la dinamica del teléfono roto, utilizando frases relacionadas con la educacion ambiental. La actividad permitié reforzar conceptos de una
manera divertida y participativa. Segun la regla establecida, el estudiante que distorsionara el mensaje debia realizar una penitencia, generando
un ambiente ludico que facilito el aprendizaje y el trabajo en equipo. La tercera visita se realizé el 20 de noviembre de 2025, orientada a socializar
con los estudiantes el tema de la educacién ambiental en el Valle del Cauca, resaltando su importancia y los avances en materia de conservacion,
Los estudiantes participaron con entusiasmo, demostrando dinamismo, curiosidad y disposicion para aprender sobre el cuidado del entorno.
Durante las tres jornadas, el grupo del grado 1A mostré un alto nivel de interés y participacion. Las actividades se desarrollaron de manera fluida
y acorde a su nivel escolar, permitiendo fortalecer conceptos ambientales basicos. La combinacién de espacios tedricos y dinamicos facilité la
comprension de los contenidos, ofreciendo resultados positivos en el proceso de aprendizaje y fomentando actitudes responsables hacia el
cuidado del ambiente.

1. Capacitacion 18 de noviembre de 2025. Grado 1A
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2. Capacitacién 19 de noviembre de 2025. Grado 1A
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Realizé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, tres jornadas de capacitacion en la Institucion Educativa Sagrado Corazén de Jests,
4 ubicada en el barrio Centro del municipio de Riofrio, dirigidas al grado 1B bajo la orientacién de la docente Maria Elcy Valencia. Las jornadas
dieron inicio a las 8:00am. Estas sesiones tuvieron como propdsito fortalecer el aprendizaje de los estudiantes en torno a la educacion ambiental
y el reconocimiento del papel institucional del INCIVA. La primera capacitacion se llevé a cabo el 18 de noviembre, en la cual se explicd a los
estudiantes qué es el INCIVA, su importancia para el departamento del Valle del Cauca y su funcion en la preservacion del patrimonio natural y
cultural. La informacion fue presentada de manera clara y didactica, adaptada al nivel de comprension del grupo. La segunda jornada se realizé
el 19 de noviembre de 2025, desarrollando con los estudiantes la dinamica del teléfono roto, utilizando frases relacionadas con la educacion
ambiental. La actividad permitié reforzar conceptos clave de forma divertida y participativa. Tal como estaba estipulado, el estudiante que alterara
el mensaje debia realizar una penitencia sencilla, lo que generé un ambiente dinamico y motivador. La tercera visita se efectué el 20 de
noviembre de 2025, donde se capacité al grupo sobre la educacion ambiental en el Valle del Cauca, abordando temas relacionados con la
proteccion del entorno y la relevancia de los recursos naturales del departamento. Los estudiantes demostraron entusiasmo y curiosidad,
participando activamente durante toda la actividad. El grupo del grado 1B evidencio una actitud respetuosa y gran disposicién para aprender.
Las actividades se desarrollaron con orden y buena interaccion, y aunque algunos estudiantes requerian mds apoyo para seguir ciertas
dindmicas, el trabajo conjunto permitié garantizar la comprensién de los temas. En general, el proceso fue positivo y contribuyé al fortalecimiento
de los procesos de educacién ambiental desde la primera infancia.
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4 Capacitacion 18 de noviembre de 2025. Grado 1B
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5. Capacitacion 19 de noviembre de 2025. Grado 1B
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/éallzé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, tres jornadas de capacitacién en la Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus,
ubicada en el barrio Centro del municipio de Riofrio, dirigidas al grado 1C bajo la orientacion de la docente Jimena Lucia Garcia. Las jornadas
dieron inicio a las 9:00am. Las actividades tuvieron como objetivo acercar a los estudiantes a los conceptos fundamentales de la educacion
ambiental mediante estrategias pedagégicas acordes a su nivel escolar. La primera capacitacion se desarrollé el 18 de noviembre, enfocada en
presentar a los estudiantes qué es el INCIVA, su importancia para el Valle del Cauca y el papel que desempenia en la conservacion del patrimonio
natural y cultural. Esta informacion fue transmitida de manera sencilla y visual, favoreciendo la comprension de los nifos. La segunda jornada
se realizé el 19 de noviembre de 2025, llevando a cabo la dindmica del teléfono roto con frases relacionadas con la educacién ambiental. Los
estudiantes participaron con entusiasmo y compromiso. Segun la regla establecida, quienes alteraran el mensaje debian cumplir una penitencia,
lo que generé un ambiente divertido y favorecio la apropiacion de los conceptos trabajados. La tercera visita tuvo lugar el 20 de noviembre de
2025, abordando el tema de la educacién ambiental en el Valle del Cauca, destacando la importancia del cuidado del entorno y la preservacion
de los recursos naturales. El grupo se mostré participativo, realizando preguntas y aportes relacionados con su entorno cotidiano. El grado 1C
se caracterizé por su entusiasmo y energia durante las tres jornadas. Aunque algunos estudiantes requerian orientaciones adicionales para
mantener la atencion, el uso de actividades ladicas y explicaciones adaptadas permitié desarrollar las capacitaciones de manera efectiva. El
grupo mostré interés por los temas ambientales y una actitud abierta hacia el aprendizaje, lo cual contribuy6 al logro de los objetivos propuestos.

7. Capacitacién 18 de noviembre de 2025. Grado 1C
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8. Capacitacion 19 de noviembre de 2025. Grado 1C
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9. Capacitacién 20 de noviembre de 2025. Grado 1C
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KReaIizé durante los dias 18, 19 y 20 de noviembre de 2025, tres jornadas de capacitacion en educacion ambiental dirigidas al grupo deportivo
Semilleros Riofrio, categoria Sub-10, quienes realizan sus entrenamientos en el Estadio Municipal Ricardo Alvarado Cruz en el barrio centro del
municipio de riofrio, bajo la orientacion del docente y entrenador Jean Carlos Valois. Las jornadas dieron inicio a las 3:00Pm. Estas sesiones
tuvieron como propésito fortalecer los conocimientos ambientales de los nifios, integrando el aprendizaje con su proceso formativo deportivo.
La primera capacitacion se llevo a cabo el 18 de noviembre, abordando con los deportistas el recordatorio sobre qué es el INCIVA, su significado
y su importancia para el Valle del Cauca. La informacién fue presentada de forma clara y adecuada para su edad, facilitando la comprension del
papel institucional en la conservacion del patrimonio natural. La segunda jornada se realizé el 19 de noviembre de 2025, donde se desarrollé la
dinamica del teléfono roto, utilizando frases relacionadas con la educacién ambiental y la responsabilidad ciudadana. Los nifios participaron con
entusiasmo y demostraron disposicién para trabajar en equipo. Seguin la dindamica, quienes alteraran el mensaje debian realizar una penitencia,
lo que gener6 un ambiente participativo, lidico y motivador. La tercera visita se efectud el 20 de noviembre de 2025, centrada en la educacion
ambiental en el Valle del Cauca, destacando la importancia del cuidado del entorno, la correcta disposicion de residuos y la preservacién de los
recursos naturales. Los deportistas mostraron atencién, curiosidad y realizaron aportes relacionados con sus experiencias durante los
entrenamientos y actividades en el estadio. El grupo Semilleros Sub-10 se destacd por su energia, disciplina y disposicion para participar en
cada jornada. Las actividades se desarrollaron de manera dinamica y acorde a su proceso deportivo, permitiendo integrar el aprendizaje
ambiental con su rutina de entrenamiento. El acompafiamiento del docente Jean Carlos Valois fue fundamental para favorecer la participacién
y garantizar un ambiente respetuoso y motivador. En general, las capacitaciones fortalecieron el sentido de pertenencia, la responsabilidad
ambiental y el trabajo en equipo entre los nifios.

10. Capacitaciéon 18 de noviembre de 2025. SUB 10
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11. Capacitacién 19 de noviembre de 2025. SUB 10

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a

u cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive

institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12/

socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

5

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

| Realizé el envio del reporte correspondiente a los datos y resultados de las socializaciones lievadas a cabo durante el mes noviembre . El
informe incluyé la descripcion detallada de las actividades realizadas, registro fotografico y las planilias de asistencia debidamente diligenciadas.
Dicho reporte fue remitido a la coordinadora Lady Jovanna Naranjo Garcia por medio de la plataforma Drive, cumpliendo con los lineamientos
establecidos para la entrega de informacion y garantizando el seguimiento adecuado a las acciones desarrolladas en el territorio.
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

| Apoyé durante el mes de noviembre la divulgacion y difusién de actividades, campanias y procesos institucionales a través de los diferentes

medios de comunicacion, principalmente en redes sociales. Estas acciones tuvieron como objetivo informar, sensibilizar y generar mayor

participacion por parte de la comunidad en torno a temas de interés publico. Se realizaron publicaciones con contenide visual y textual enfocado
en promover campaias educativas, eventos culturales, ambientales y sociales, asi como también destacar logros

12:43 p. M

e Inciva Patrimonio Vital... 9 veces compant..
. Inciva Patrimonio Vital 26 veces COMmpar
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 17 DE NOVIEMBRE al 30
de NOVIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)
t//
Estado de avance Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XOOOCOOOOOOOCOIXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros
Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla:

Operador: /
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa):

Periodo de pago de la seguridad social:
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6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha >
Concepto Valor (avances. (dd/mm/aa) Valor Observaciones
< pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha i
pagado $1.800.000 Cuota §
Valor total ejecutado $1.800.000 - Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 c !
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: 1 NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

' Suspensi6n (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
| Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Ofrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liguidacion:
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
: CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

" SegUn la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa P
Para constancia de lo amen’oyi{an la presente acta los que en ella intervinieronalos -

30 dias del mes de NOVIEMBRE /e 2025 S

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Voo —pperne ptlaoge Ee

Apoyo a la"Supervisidﬁ: LADY JOVANNA NARANJO GAREIA /COORDINADOR TERRITORIAL . K
N/A:

“El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido|+

por el cronograma mensual.
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 20 de noviembre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ISABELLA QUICENO MEJIA
identificado(a) con CC 1112303942, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
roducto io. Producto et 5
Product No. Producto i aaaa-mm-dd
Cuenta Ahorros 87480929037 2025-03-25 ACTIVO
_.-—-"'_'_'_.—

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con (3 Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local; (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Locak: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

G )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

= Bancolombia

Bancolombia nunca soticitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a corregsospechoso@bancolombia.comco

Powared by u CamScanner




Santiago de Cali, 30 de Noviembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.1419 DEL 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: ISABELLA QUICENO MEJIA

Periodo reportado: Del 17 al 30 de NOVIEMBRE de 2025

[INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1419 DEL 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 17 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centré en: P

EJECUCION

Actividad No. 1. Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”. con el fin de contribuir a la
adecuada implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Capacitacion metodolégica:

__Descripcion: Participé efi la capacitacion correspondiente a Ia ficha “Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca", orientada
" al fortalecimiento de los procesos pedagégicos ambientales. El dia viernes 14 de noviembre de 2025, en el horario de 1:00 p.m. a 2:00
p.m. La sesién estuvo a cargo de Jacqueline Quifiones, Ingeniera Agrénoma, y de la Licenciada Maidee Dominguez, quienes abordaron
de manera complementaria los contenidos metodolégicos propuestos. Durante la capacitacion, Jacqueline Quifiones presentd una
contextualizacion histérica del INCIVA, explicando su origen, el significado de sus siglas y la estructura de sus centros operativos,
brindando a los participantes una visién integral del papel institucional en materia ambiental. Por su parte, |2 Licenciada Maidee
Dominguez aporté estrategias ludicas y actividades participativas orientadas a dinamizar los procesos formativos, destacando la
importancia de incorporar juegos y metodologias activas para hacer las ensefianzas mas interactivas, agradables y significativas. Esta
capacitacion fortalecio las competencias pedagogicas de los participantes, permitiendo integrar conocimientos técnicos y herramientas
metodolégicas para el desarrollo de acciones ambientales en las comunidades.

Fecha: 14 de noviembre del 2025 )
Lugar: plataforma google meet ~
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Capacitacion Psicosocial

Bescripcion: Participé de la capacitacion virtual en el componente Psicosocial, bajo el tema “Sentido de Pertenencia e Identidad”, orientada
por la Psicologa. Cielo Idalid Morales Rodriguez. El dia 14 de noviembre de 2025, en un horario de 10:30 A.M. a 11:30 A.M. Durante la
sesion, se abordo la importancia del sentido de pertenencia en los diferentes entornos en los que interactuamos, incluyendo nuestros
grupos de trabajo, companeros y hogares. La psicologa explicé como el fortalecimiento de la identidad individual y colectiva contribuye al
bienestar emocional, a |a construccién de relaciones saludables y al compromiso con las responsabilidades compartidas. Asimismo,
resaltd que comprender nuestro rol en cada espacio permite mejorar la convivencia, la comunicacion y el desempefo general. Este tipo
de espacios formativos resulta de gran relevancia, ya que brindan herramientas practicas y reflexivas que nos permiten aplicar lo aprendido
en nuestro entorno laboral, familiar y comunitario, promoviendo relaciones mds arménicas y un mayor sentido de cohesién.

Fecha; 14 de noviembre del 2025
Lugar: plataforma google meet
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Capacitacion rendicion de informes

Descripcion: Asisti a la capacitacion virtual sobre la rendicion de informes a los proyectos institucionales de la entidad, orientada por Victor
Isaias Carvajal a traves de la plataforma Google Meet. El dia 14 de noviembre de 2025 de 9:15 A M. a 10:15 A.M. Durante la sesién se
explicé la importancia de realizar la entrega oportuna y adecuada de los informes, con el fin de garantizar su correcta evaluacion y evitar
devoluciones por inconsistencias o informacion incompleta. Asimismo, se brindé un espacio para la resolucion de dudas, permitiendo a
los participantes comprender de manera mas clara los lineamientos y procedimientos establecidos para este proceso. Esta capacitacion
resultd fundamental para fortalecer las competencias técnicas y administrativas relacionadas con la gestion documental y el cumplimiento
institucional.

Fecha: 14 de noviembre del 2025
Lugar: plataforma google meet
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Capacitacion de informes:

/féscripcnén; Asisti el dia sabado 22 de noviembre a una reunién virtual con el funcionario Jefferson Pineda Hoyos, encargado de
recepcionar los informes de la entidad INCIVA en la ciudad de Cali, y con la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia en un
horario de 10:00 AM. a 11:00A M. Durante este espacio se socializd el nuevo formato oficial para la presentacion de informes, asi como
las principales observaciones identificadas en entregas anteriores. Asimismo, se brindaron recomendaciones especificas para mejorar la
calidad, precision y coherencia de los informes que seran presentados en las proximas fechas. Esta reunion permitid aclarar dudas,
unificar criterios y fortalecer el proceso de reporte institucional

“echa: 22 de noviembre del 2025
/ z_.Lugar' plataforma google meet
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Capacitacion drive:

Déscripcién Participé de manera virtual por la plataforma google Meet en una reunion orientada a la explicacién del proceso de cargue
/de informacion en la plataforma Drive. El dia 24 de noviembre de 2025, en un horario de 9:.00 A.M. a 10:00 A M. La jornada fue liderada
por el apoyo metodolégico Daniela Soto y la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quienes guiaron de forma detallada
cada una de las etapas del procedimiento. Durante la sesion, se presentaron ejemplos practicos que permitieron comprender paso a paso
como debe realizarse el cargue adecuado de las evidencias, garantizando el orden, la correcta y la estructura requerida para la entrega
de la informacion. Asi mismo, se resolvieron inquietudes relacionadas con el manejo de carpetas, la nomenclatura de archivos y los
criterios para asegurar que los documentos queden debidamente soportados en la plataforma. La reunion permitio fortalecer el
conocimiento sobre el uso eficiente de Drive y asegurar la estandarizacion del proceso de cargue de evidencias segun los lineamientos
establecidos

Fecha: 24 de noviembre del 2025
Lugar: plataforma google meet
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Actividad No. 2. Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestién
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e
instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto,

Cidea:
Descripcion: Llevé a cabo una jornada de embellecimiento y recuperacion de espacios en la Escuela Sagrado Corazdn de Jesus, actividad
desarrollada en articulacion con el CIDEA, los docentes de la institucién, personal de Veolia y la participacion activa de padres de familia
y estudiantes. La jornada se desarroli6 el dia 21 de noviembre del 2025 en un horario de 9:00 a.m. a 11:00 a.m. Durante la actividad, se
realizaron acciones orientadas al mejoramiento del entorno escolar, incluyendo limpieza general de areas comunes, organizacién de
zonas verdes, recoleccion de residuos y adecuacion de espacios utilizados por la comunidad educativa. Los participantes trabajaron de
manera colaborativa, integrando esfuerzos entre docentes, estudiantes, familias y el equipo de Veolia, quienes aportaron herramientas,
acompafiamiento técnico y orientacion en practicas ambientales responsables. La jornada se caracterizé por un ambiente de trabajo
solidario y participativo, en el cual se fortalecieron valores como el sentido de pertenencia, la cooperacion y el compromiso con el cuidado
del entorno escolar. Ademds, se promovieron mensajes de educacion ambiental relacionados con la correcta disposicién de residuos, la
importancia de conservar los espacios educativos en buenas condiciones y el rol activo que cada miembro de la comunidad puede
desempenar en la proteccién del ambiente. Gracias a la articulacién interinstitucional y a la participacién comunitaria, la jornada dejé como
resultado espacios mas limpios, organizados y agradables para el uso diario de los estudiantes, contribuyendo al bienestar y a la formacién
integral de la comunidad educativa.

,f’l ha: 21 de noviembre del 2025
Lugar: Escuela Sagrado Corazon de Jesus

roceda:
<" Descripeién: Realicé el dia 21 de noviembre, en horario de 3:00 p.m. a 4:30 p.m., una jornada de recoleccion de residuos sélidos en el rio
/Riofrio, como parte del proceso ambiental PROCEDA. La actividad conté con el acompafniamiento del encargado Humberto Maravilla y la
participacion activa de miembros de la comunidad, quienes se sumaron de manera voluntaria a esta accion de proteccion ambiental. La
jornada inicié con una breve orientacion sobre la importancia de mantener los entornos hidricos libres de contaminacion, resaltando el
papel de la comunidad en la preservacion del rio y sus alrededores. Posteriormente, se realizé un recorrido por los puntos identificados
con mayor acumulacién de residuos, donde se procedio a la recoleccion manual de desechos como plésticos, envases, empaques, vidrios
y otros materiales sdlidos que afectaban el ecosistema. Durante el desarrolio de Ia actividad, se promovid el trabajo colaborativo, creando
conciencia sobre la responsabilidad compartida en la gestion adecuada de los residuos y el impacto positivo que estas acciones tienen
en la conservacién del territorio. La participacion comunitaria fue significativa y se evidencié un ambiente de compromiso y cuidado hacia
el recurso hidrico.

‘Fecha: 21 noviembre del 2025
{ Lugar Escuela Sagrado Corazon de Jesus




PRAE:

escripcion Realicé el dia 21 de noviembre de 2025, una jornada de seguimiento al proyecto PRAE en la Escuela Sagrado Corazén de
Jess, con el grupo 1-A, en un horario comprendido entre las 11:00 a.m. y las 12:00 p.m. La actividad tuvo como propésito verificar el
estado actual de la huerta escolar y fortalecer el proceso de educacién ambiental con los estudiantes. Durante la visita, se constaté que
la huerta se encuentra en 6ptimas condiciones y que varios de los cultivos estan listos para el consumo, evidenciando el compromiso y
el adecuado manejo que el grupo ha venido realizando. Los nifies y nifias participaron activamente en la observacion de las plantas,
identificando las especies sembradas, reconociendo su grado de madurez y dialogando sobre los cuidados necesarios para mantener la
huerta en buen estado. Se destacé la motivacion del grupo por compartir aprendizajes previos, entre ellos la importancia del riego, el uso
responsable del agua, la limpieza del espacio y la proteccidn de las plantas. Ademas, se reforzo el valor de la huerta como herramienta
pedagégica que promueve habitos alimenticios saludablesy la a propiacion del territorio desde temprana edad. La jornada permitié verificar
el avance del proyecto y reafirmar el rol formativo del PRAE en la institucién, integrando la practica agricola con la reflexion ambiental en
un espacio dinamico y participativo.

echa: 21 de noviembre del 2025
Lugar Escuela Sagrado Corazon de Jesus

y.

/Accién ambiental:
/ / Descripcién: participé de una accién ambiental propia en la entrada al municipio de Riofrio, via Salénica, con el propésito de contribuir al
' embellecimiento y mejoramiento del entorno paisajistico del sector. El dia 18 de noviembre del 2025 en un horario de 4:00pm a 6:00pm
Esta actividad conté con la participacién activa de la comunidad del barrio El Castillo y de los gestores ambientales comunitarios del
municipio de Riofrio, quienes se vincularon de manera colaborativa y comprometida. Durante la jornada, se realizaron labores de limpieza
general, recogida de residuos, plateo y deshierbe, asi como acciones de embellecimiento del espacio publico. Estas tareas permitieron
mejorar notablemente la presentacion del area intervenida, promoviendo un sentido de pertenencia y responsabilidad frente al cuidado
del entorno. La participacién de la comunidad fue fundamental, ya que se evidencié interés, disposicién y trabajo en equipo. Los habitantes
del sector se sumaron voluntariamente, demostrando su compromiso con la conservacion de los espacios comunes y el fortalecimiento
de la cultura ambiental en la zona.

¢ Fecha 18 de noviembre del 2025
/Lugar entrada al municipio de Riofrio




Actividad No. 3. Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe
de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

/6escn'pci6n‘ Realicé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, fres jornadas de capacitacion en la Institucién Educativa Sagrado

Corazon de Jests en el barrio centro del municipio de Riofrio, dirigidas al grado 1A bajo la orientacién de la docente Alba Milena Sarmiento.
Las jornadas dieron inicio a las 7:00am Cada sesion estuvo orientada a fortalecer los conocimientos de los estudiantes en temas
relacionados con la educacion ambiental y el rol institucional del INCIVA. La primera capacitacion se realizé el 18 de noviembre, donde
se trabajo con los estudiantes el recordatorio sobre qué es el INCIVA, su importancia y el papel que cumple dentro del departamento del
Valle del Cauca. Durante esta sesion, se desarrollaron explicaciones sencillas y didacticas, adaptadas al nivel del grupo, permitiendo que
los nifios comprendieran el valor de la institucién en la conservacion y promocién del patrimonio natural. La segunda jornada tuvo lugar
el 19 de noviembre de 2025, en la que se llevé a cabo la dinamica del teléfono roto, utilizando frases relacionadas con la educacion
ambiental. La actividad permitio reforzar conceptos de una manera divertida y participativa. Seg(n la regla establecida, el estudiante que
distorsionara el mensaje debia realizar una penitencia, generando un ambiente lidico que facilitd el aprendizaje y el trabajo en equipo.
La tercera visita se realizd el 20 de noviembre de 2025, orientada a socializar con los estudiantes el tema de la educacién ambiental en
el Valle del Cauca, resaltando su importancia y los avances en materia de conservacion. Los estudiantes participaron con entusiasmo,
demostrando dinamismo, curiosidad y disposicion para aprender sobre el cuidado del entorno. Durante las tres jornadas, el grupo del
grado 1A mostré un alto nivel de interes y participacion. Las actividades se desarrollaron de manera fluida y acorde a su nivel escolar,
permitiendo fortalecer conceptos ambientales basicos. La combinacion de espacios tedricos y dindmicos facilité la comprensién de los
contenidos, ofreciendo resultados positivos en el proceso de aprendizaje y fomentando actitudes responsables hacia el cuidado del
ambiente.

Lugar: Institucién Educativa Sagrado Corazén de Jesus en el barrio centro del municipio de Riofrio
-'/echa' 18, 19y 20 de noviembre de 2025

. Capacitacion 18 de noviembre de 2025. Grado 1A

2. Capacitacion 19 de noviembre de 2025. Grado 1A
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3. Capacitacién 20 de noviembre de 2025. Grado 1A. .
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/Descripcién: Realicé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, tres jornadas de capacitacién en la Institucion Educativa Sagrado

Corazén de Jests, ubicada en el barrio Centro del municipio de Riofrio, dirigidas al grado 1B bajo la orientacion de la docente Maria Elcy

Valencia. Las jornadas dieron inicio a las 8:00am Estas sesiones tuvieron como propésito fortalecer el aprendizaje de los estudiantes en
torno a la educacion ambiental y el reconocimiento del papel institucional del INCIVA. La primera capacitacién se llevé a cabo el 18 de
noviembre, en la cual se explicé a los estudiantes qué es el INCIVA, su importancia para el departamento del Valle del Cauca y su funcion
en la preservacion del patrimonio natural y cultural. La informacién fue presentada de manera clara y didactica, adaptada al nivel de
comprension del grupo. La segunda jornada se realizé el 19 de noviembre de 2025, desarrollando con los estudiantes la dinamica del
teléfono roto, utilizando frases relacionadas con la educacion ambiental. La actividad permitié reforzar conceptos clave de forma divertida
y participativa. Tal como estaba estipulado, el estudiante que alterara el mensaje debia realizar una penitencia sencilla, lo que generé un
ambiente dinamico y motivador. La tercera visita se efectud el 20 de noviembre de 2025, donde se capacitd al grupo sobre la educacion
ambiental en el Valle del Cauca, abordando temas relacionados con la proteccién del entorno y la relevancia de los recursos naturales
del departamento. Los estudiantes demostraron entusiasmo y curiosidad, participando activamente durante toda la actividad. El grupo del
grado 1B evidencié una actitud respetuosa y gran disposicién para aprender. Las actividades se desarrollaron con orden y buena
interaccién, y aunque algunos estudiantes requerian mas apoyo para seguir ciertas dinamicas, el trabajo conjunto permitié garantizar la
comprension de los temas. En general, el proceso fue positivo y contribuyé al fortalecimiento de los procesos de educacion ambiental
desde la primera infancia.

/
/ Kugar: Institucién Educativa Sagrado Corazén de JesUs en el barrio centro del municipio de Riofrio
Fecha: 18, 19 y 20 de noviembre de 2025
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4, Capacitacién 18 de noviembre de 2025. Grado 1B
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5. Capacitacion 19 de noviembre de 2025. Grado 1B

6. Capacitacion 20 de noviembre de 2025. Grado 1B

/

/Descripcion: Realicé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, fres jornadas de capacitacién en la Institucién Educativa Sagrado
£ Corazén de Jesus, ubicada en el barrio Centro del municipio de Riofrio, dirigidas al grado 1C bajo la orientacién de la docente Jimena
Lucia Garcia, Las jornadas dieron inicio a las 9:00am Las actividades tuvieron como objetivo acercar a los estudiantes a los conceptos
fundamentales de la educacién ambiental mediante estrategias pedagdgicas acordes a su nivel escolar. La primera capacitacion se
desarrollé el 18 de noviembre, enfocada en presentar a los estudiantes qué es el INCIVA, su importancia para el Valle del Cauca y el
papel que desempeia en la conservacién del patrimonio natural y cultural. Esta informacién fue transmitida de manera sencilla y visual,
favoreciendo la comprensién de los nifios. La segunda jornada se realizé el 19 de noviembre de 2025, llevando a cabo la dindmica del
teléfono roto con frases relacionadas con la educacién ambiental. Los estudiantes participaron con entusiasmo y compromiso. Segiin la
regla establecida, quienes alteraran el mensaje debian cumplir una penitencia, lo que generé un ambiente divertido y favorecio la
apropiacion de los conceptos trabajados. La tercera visita tuvo lugar el 20 de noviembre de 2025, abordando el tema de la educacién
ambiental en el Valle del Cauca, destacando la importancia del cuidado del entorno y la preservacion de los recursos naturales. El grupo
se moslré participativo, realizando preguntas y aportes relacionados con su entono cotidiano. El grado 1C se caracterizé por su
entusiasmo y energia durante las tres jornadas. Aunque algunos estudiantes requerian orientaciones adicionales para mantener la
atencién, el uso de actividades Iidicas y explicaciones adaptadas permitié desarrollar las capacitaciones de manera efectiva. El grupo
mostré interés por los temas ambientales y una actitud abierta hacia el aprendizaje, lo cual contribuyé al logro de los objetivos propuestos.

" Lugar: Institucién Educativa Sagrado Corazén de Jests en el barrio centro del municipio de Riofrio
Fecha: 18, 19y 20 de noviembre de 2025
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Capacitacion 18 de noviembre de 2025. Grado 1C

Capacitacién 19 de noviembre de 2025. Grado 1C
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Capacitacion 20 de noviembre de 2025. Grado 1C




/ Descripcion: Realicé durante los dias 18, 19y 20 de noviembre de 2025, tres jornadas de capacitacion en educacién ambiental dirigidas

/

#

al grupo deportivo Semilleros Riofrio, categoria Sub-10, quienes realizan sus entrenamientos en el Estadio Municipal Ricardo Alvarade

Cruz en el barrio centro del municipio de riofrio, bajo la orientacion del docente y entrenador Jean Carlos Valois. Las jornadas dieron inicio
a las 3:00Pm Estas sesiones tuvieron como propésito fortalecer los conocimientos ambientales de los nifios, integrando el aprendizaje
con su proceso formativo deportivo. La primera capacitacion se llevé a cabo el 18 de noviembre, abordando con los deportistas el
recordatorio sobre qué es el INCIVA, su significado y su importancia para el Valle del Cauca. La informacion fue presentada de forma
clara y adecuada para su edad, facilitando la comprension del papel institucional en la conservacion del patrimonio natural. La segunda
jornada se realizé el 19 de noviembre de 2025, donde se desarrolld la dinamica del teléfono roto, utilizando frases relacionadas con la
educacion ambiental y la responsabilidad ciudadana. Los nifios participaron con entusiasmo y demostraron disposicidn para trabajar en
equipo. Segun la dinamica, quienes alteraran el mensaje debian realizar una penitencia, lo que generd un ambiente participativo, lidico
y motivador. La tercera visita se efectué el 20 de noviembre de 2025, centrada en la educacion ambiental en el Valle del Cauca,
destacando la importancia del cuidado del entorno, la correcta disposicion de residuos y la preservacion de los recursos naturales. Los
deportistas mostraron atencion, curiosidad y realizaron aportes relacionados con sus experiencias durante los entrenamientos y
actividades en el estadio. El grupo Semilleros Sub-10 se destacé por su energia, disciplina y disposicion para participar en cada jornada.
Las actividades se desarrollaron de manera dinamica y acorde a su proceso deportivo, permitiendo integrar el aprendizaje ambiental con
su rutina de entrenamiento. El acomparnamiento del docente Jean Carlos Valois fue fundamental para favorecer la participacion y
garantizar un ambiente respetuoso y motivador. En general, las capacitaciones fortalecieron el sentido de pertenencia, la responsabilidad
ambiental y el trabajo en equipo entre los nifios.

Lugar: Estadio Municipal Ricardo Alvarado Cruz en el barrio centro del municipio de riofrio
Fecha: 18, 19y 20 de noviembre de 2025

10. Capacitacion 18 de noviembre de 2025. SUB 10

11. Capacitacién 19 de noviembre de 2025. SUB 10
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12. Capacitacién 20 de noviembre de 2025. SUB 10

/H!ce entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a su

cargo la verificacién de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el

drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resuitados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

/écripcién: Realicé el envio del reporte correspondiente a los datos y resuitados de las socializaciones llevadas a cabo durante el mes

noviembre . El informe incluyé la descripcién detallada de las actividades realizadas, registro fotografico y las planillas de asistencia

debidamente diligenciadas. Dicho reporte fue remitido a la coordinadora Lady Jovanna Naranjo Garcia por medio de la plataforma Drive,
cumpliendo con los lineamientos establecidos para la entrega de informacion y garantizando el seguimiento adecuado a las acciones
desarrolladas en el territorio.

/ Lugar: plataforma drive
Fecha: mes de noviembre
/
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

"4
/Déscripcidn, Apoye durante el mes de noviembre la divulgacion y difusion de actividades, campaiias y procesos institucionales a través
de los diferentes medios de comunicacidn, principalmente en redes sociales. Estas acciones tuvieron como objetivo informar, sensibilizar
y generar mayor participacion por parte de la comunidad en torno a temas de interés publico. Se realizaron publicaciones con contenido
visualy textual enfocado en promover campanas educativas, eventos culturales, ambientales y sociales, asi como también destacar logros

ﬂugar: plataformas digitales
* Fecha: mes de noviembre
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Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,
FIRMA: Tsabela ®@ucenO

ISABELLA QUICENO MEJIA
C.C: 1.112.303.942 /



FORMATO DOCUMENTO Versién: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
Divae = FACTURAR del 2021
/
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Isabella Quiceno Mejia -~

Cedula beneficiario: 1.112.303.942 de Riofrio Valle
Direccion Beneficiario: Calle 7 # 9-68 barrio El Castillo /‘

Correo Electrénico beneficiario: isaquiceno99@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3146070115

Ciudad: Riofrio - Valle o
e R e T 7]

il

o |

Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independienté, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y/acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694/ entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100027549 del 11/11/2025 — /

No. CDP: 8100006159 del 7/11/2025
Valor Contrato: 9{ ;
$3.600.000 (TRES MILLONES S8EISCIENTOS MIL PESOS MCTE) i

Concepto: Cuota No. (1) — Cuota: NOVIEMBRE del Contrato No. 040.10.05,25]43 del 7!11!2025./

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente___ No.: 874-809290-37 Banco: BANCOLOMBIA

——

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

Tsabella Qoceno
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.112.303.942




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
: * Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

- INCIVA

INCIVA

Documento No. 2500075165 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061851
RUT del Tercero: 11123039421 QUICENO MEJIA ISABELLA
Caodigo del Tercero: 1112303942 Documento RPC: 9100027549
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1419
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0

Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuriga Montario

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

‘Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
2 .-e—...-., t ta-s 1L

Documento No. 2100061851 Fecha de Contabilizacién:  04.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 1RACTACP )

RUT del Tercero: 11123039421 QUICENO MEJIA ISABELLA

Cddigo del Tercero: 1112303942 Documento RPC: 9100027549

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1419 _

Descripcion: 1RA CTA CPS1419

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR | .’ 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura '2-320_202009 1.800.000" 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ) 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC .0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC ' 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC ) 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PROQ-univalle X-RETN/DEDUC . 0 + 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas F"r'ohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle < Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
' Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Va 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

(8% % N GLE

CLAUDIA NOGUERA RUIZ
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INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: _ X ; ;
. Fechainforme: Dia: 31 Mes: DICIEMBRE pd Ano: 2025 /7

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

- Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/m éa);
Contrato:_X_ Convenio: __ # 040.10.05_25_1419/ CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025 0
/PC 9100027549 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 -

-_-‘-""'-".—.-— . . I3 <
Nombre Contratista: ISABELLA QUICENO MEJIA Documento de identificacion No. 1 112303 942 e

Fecha Inicio: 17 DE NOVIEMBRE DEL p
2025 /- Plazo de Ejecucion (meses). 14 DIAS y 1 MES Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 31/12/2025

r 4

-

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO _~

Objeto del contrato: Contratar |a prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" )ﬁ

Proyecto (Rubro): “IMPLE.MENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNNZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . _— p— ;
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle bicdiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarmollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montanas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIHGACiﬂH DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMP!.ADAS ENEL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento
mensual

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de |as actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100%

cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio f
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

100%

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “1mplementac16n de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los forrnatos requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

100%

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarroliados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgatives.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION




INCIVA

Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023

Pagina 2 de
14

EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado.

Asistié el dia 01 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 5:00pm a 6:00pm, d la capacitacion en fichas metodoldgicas
realizada de manera virtual mediante la plataforma Google Meet, desde el municipio de Riofrio. La jornada fue orientada por la
ingeniera Jackeline Quifiones y la licenciada Maidee Dominguez, profesionales encargadas de guiar el proceso formativo y brindar
acompafiamiento técnico a los participantes. Durante la sesion se presentd, analizd y desarrollo la Ficha Metodologica N.° 02:
“ECONAVIDAD CON EL VALLE DEL CAUCA" con el tema: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD, con el Area
tematica: Gestion integral de residuos sélidos, cambio climatico, proteccién de la biodiversidad y reduccion de riesgos, en la cual se
abordaron los principios, enfoques y criterios que orientan el trabajo educativo ambiental en el territorio. En este espacio se explicaron
las metodologias de trabajo y las dinamicas pedagdgicas que pueden ser replicadas durante las capacitaciones comunitarias, con el
fin de fortalecer los procesos de educacion ambiental, promaver practicas responsables en épocas festivas y generar conciencia
frente al consumo responsable, la adecuada disposicion de residuos y el cuidado del entorno. Asimismo, la capacitacion permitio
orientar a los participantes sobre la correcta aplicacién de la ficha metodoldgica, asegurande que las actividades educativas se
desarrollen de manera estructurada, participativa y acorde a las realidades de cada territorio. Con esta capacitacion se busca potenciar
los procesos de educacion ambiental en los territorios, promover practicas responsables durante las épocas festivas, sensibilizar
sobre el consumo responsable y la adecuada gestion de los residuos sdlidos, y contribuir a la adopcién de comportamientos
sostenibles que favorezcan la proteccion del entorno natural y el bienestar comunitario.

Asistio el dia 03 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 2:30pm a 4:309m'.’a la capacitacion “Taller Psicosocial: Sentido
de Pertenencia en Torno a la Navidad” mediante Ia plataforma Google Meet, del municipio de Riofrio, orientada por la psicéloga Cielo
Idalid Morales Rodriguez. La jornada se constituyé en un espacio formativo, reflexivo y participativo, en el cual se abordaron tematicas
de gran relevancia para el fortalecimiento del sentido de pertenencia, la identidad individual y colectiva, y la convivencia comunitaria,
especialmente en el marco de las celebraciones decembrinas. A lo largo del taller se promovié la reflexidn sobre los vinculos
comunitarios, el respeto por la diversidad, la construccién de relaciones basadas en la empatia y la importancia de generar entornos
sociales arménicos. El objetivo principal del taller fue sensibilizar a los participantes sobre el valor del sentido de pertenencia como
eje fundamental para la cohesion social, destacando la responsabilidad individual y colectiva en el fortalecimiento del tejido social, asi
como el rol que cumplen las emociones, los valores y las conductas positivas en la convivencia cotidiana. El fin de esta capacitacion
fue fortalecer las habilidades psicosociales de los participantes, promover aclitudes de respeto, solidaridad y corresponsabilidad
durante la temporada navidefia, y contribuir al bienestar emocional y social de las comunidades. De esta manera, se buscd incentivar
comportamientos que favorezcan la sana convivencia, la apropiacion de los espacios comunitarios y la construccion de entornos mas
inclusivos, seguros y solidarios, tanto en el ambito familiar como comunitario.

gl oo
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Asistio el dia 06 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 8:00am a 8:30am, 2 la capacitacién de planeacion realizada en
zona centro del norte del municipio de Riofrio, orientada por la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. Durant e este
espacio se brindaron lineamientos y orientaciones relacionadas con las actividades que deben ser incluidas en el informe
correspondiente al mes de diciembre, con el proposito de garantizar la correcta organizacion de la informacion, |a precision en su
presentacion y la transparencia del proceso, especialmente en la etapa de terminacion del contrato. Asimismo, la jornada permitio
unificar criterios entre los participantes, resolver dudas respecto a la documentacién requerida, prevenir inconsistencias que puedan |
generar retrasos en la entrega de los informes y optimizar el tiempo de trabajo durante esta fase final del proyecto. De igual manera,
se promovi6 la responsabilidad individual y colectiva en el cumplimiento de los compromisos adquiridos, asi como una comunicacion
efectiva entre los equipos de trabajo, asegurando que los resultados reportados reflejen de manera fiel los impactos y logros
alcanzados durante la ejecucion contractual. Adicionalmente, la coordinadora territorial realizé observaciones generales sobre el
desarrollo del proyecto, brindando claridad y orientaciones para su adecuado cierre. El fin de este encuentro fue asegurar una
culminacién ordenada, eficiente y oportuna del contrato, en coherencia con los objetivos establecidos desde el inicio, fortaleciendo la
planeacion, la correcta gestién de la informacion y el cumplimiento de los lineamientos institucionales.

Asistio el dia 13 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 2:00pm a 3:00pm, de manera virtual, a través de la plataforma
Google Meet, a la capacitacion de informes con el encargado de recepcionar y revisar los mismos en la ciudad de Cali, el sefior
Jefferson Pineda Hoyos. Durante el encuentro, se explico de manera detallada cuales serian los ajustes y cambios aplicados al
informe final. Esta reunién se desarrollé con el fin de garantizar que el documento cumpla con los estandares técnicos y administrativos
establecidos, unificar los criterios de presentacion de la informacion, evitar inconsistencias en los registros y asegurar que el contenido
refleje de forma precisa el alcance de las actividades ejecutadas durante la vigencia del contrato. Ademas, se buscé optimizar el
proceso de entrega, prevenir posibles observaciones que pudieran retrasar su aprobacion y promover una comunicacion clara y
directa entre las partes involucradas. También se procurd fortalecer la transparencia, la organizacion y la trazabilidad de los resultados,
de manera que este informe pueda servir como un insumo confiable para la toma de decisiones y come evidencia del cumplimiento
de los compromisos adquiridos. La reunion resulto fundamental para orientar el proceso contractual, facilitar la correcta consolidacion
de la informacién y asegurar que la entrega se realice de manera ordenada, eficiente y dentro de los tiempos establecidos.

»
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Alex Madinas

AMNGELA PATRICIS

DAMNIELA SOTO SA
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones Y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion Y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto. ’

CIDEA:

*  Participo el 04 de diciembre, entre la 1:00 p.m. y las 2:00 p.m., en la jornada de descargue de arboles nativos para procesos de
forestacion y limpieza del arbolado urbano, la cual incluyé el retiro de material vegetal como ramas y hojas por parte del personal de
la alcaldia y miembros del Ejército Nacional. La actividad también contempld la recoleccién de residuos sélidos y ofras acciones de
aseo general en la galeria del municipio de Riofrio, en coordinacién con el PGIRS de la Oficina de Planeacién Municipal, liderado por
Julian Andrés Trejos, junto con los Gestores de Convivencia de la Gobernacién del Valle y los Gestores de la Secretaria de Gaobierno.
El proposito central de la jornada fue optimizar las condiciones ambientales, paisajisticas y de seguridad d del espacio publico,
mediante un manejo adecuado del arbolado y la limpieza integral de las areas intervenidas. Estas acciones buscan reducir riesgos
para la comunidad y promover la conservacién responsable de las zonas verdes. Con este tipo de intervenc iones se pretende
aportar al ordenamiento y cuidado del entorno urbano, fomentar el uso responsable del espacio publico, fortalecer la cultura
ambiental y promover la corresponsabilidad entre instituciones, gestores y ciudadania, garantizando lugares mas seguros, limpios y
agradables para todos los habitantes.

PROCEDA:

+  Participé el dia 05 de diciembre, en el horario comprendido entre las 7:00 a.m. y las 12:00m., a la Jornada de Reforestacion y
Embellecimiento de la vereda Madrigal, ubicada en el municipio de Riofrio. La actividad se desarrollé de manera articulada con la
Secretaria de Turismo, la Seccién Ambiental y el area de Desarrollo Agropecuario, contando con la supervisién y acompanamiento
del Ejército Nacional y el apoyo de la Junta de Accién Comunal de la vereda Madrigal. Durante la jornada se llevaron a cabo
actividades de siembra de arboles y especies ornamentales, limpieza y adecuacién de zonas verdes, recoleccion de residuos sélidos
y mejoramiento del entorno comunitario, contribuyendo al fortalecimiento del paisaje rural y la recuperacion de espacios ambientales.
Objetivo de la actividad: Contribuir a la reforestacion y embellecimiento ambiental del sector rural, promoviendo el trabajo
interinstitucional y la participacién comunitaria en acciones orientadas a la proteccién y conservacion del medio ambiente. se tuvo
como Finalidad: Mejorar las condiciones ambientales y paisajisticas de ia vereda Madrigal, fortalecer la conciencia ambiental de la
comunidad y fomentar practicas sostenibles que aporten al desarrollo ambiental y social del municipio de Riofrio.
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ACCION AMBIENTAL;

Realizé el 06 de diciembre, de 11:00am a 12:00m, a la jornada de accion ambiental macro centrada en la creacion de eco faroles en
el Parque Recreacional Ricardo Alvarado dentro del municipio de Riofrio, con la intencion de impulsar practicas sostenibles y creativas
durante la temporada navidefa. La actividad se desarrollé en un ambiente dinamico y participativo, donde los asistentes emplearon
materiales reutilizables como botellas plasticas, cartén, papel recuperado y adornos de bajo impacto ambiental. Antes de iniciar la
elaboracién. se ofrecié una orientacion breve sobre la importancia de reutilizar recursos y disminuir la produccién de residuos en
celebraciones festivas, resaltando cémo las iniciativas comunitarias pueden contribuir al cuidado del medio ambiente. Durante el
proceso, los participantes aprendieron técnicas sencillas para transformar elementos reciclados en decoraciones funcionales,
promoviendo la creatividad y el pensamiento critico en torno al consumo responsable. La jornada permitié integrar contenidos
ambientales con actividades practicas y atractivas, fortaleciendo habitos sostenibles en un contexto propio de la Navidad. Objetivo:
Incentivar la reutilizacion de materiales mediante la fabricacion de eco faroles, promoviendo practicas responsables en época
decembrina y aportando 2 la disminucién de residuos sélidos en la comunidad. Participacién ciudadana: La comunidad tuve una
participacion activa y colaborativa. Nifios, jovenes y adultos del municipio se involucraron en cada etapa del proceso, mostrando
disposicion para aprender alternativas ecoldgicas para las celebraciones navidenas. Los asistentes interc ambiaron ideas, trabajaron
en equipo y generaron un ambiente de integracion familiar y social. Ademas de construir sus eco faroles, reflexionaron sobre la
importancia del consumo consciente y el adecuado aprovechamiento de los residuos, fortaleciendo el compromiso ambiental colectivo.

Realizé el dia 14 de diciembre, en horario de 8:00am a 09:00am, dando continuidad a la accién ambiental propia que vienen
desarrollando los gestores comunitarios de INCIVA en el municipio de Riofrio. La jornada se realizé en el barrio el castillo del municipio
de Riofrio, recole_ccién de residuos sélidos y la siembra de 15 plantas ornamentales tipo Isora, contribuyendo al mejoramiento
ambiental y paisajistico del espacio intervenido. El objetivo principal de esta actividad fue recuperar, embellecer y conservar el espacio
publico, promoviendo entornos mas limpios, verdes y adecuados para el uso y disfrute de la comunidad. Con esta jornada se busco
fortalecer la participacion comunitaria, el sentido de pertenencia y la corresponsabilidad ciudadana, sensibilizando a los habitantes
del sector sobre la importancia del cuidado y mantenimiento permanente de las areas verdes, asi como fomentar practicas
ambientales responsables que contribuyan al bienestar social y ambiental del barrio.
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia. -

Realiz6 las doce (12) capacitaciones enmarcadas en el eje tematico (FAO2 ECONAVIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA (INCIVA2025)
ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD) del mes de diciembre.

e
/

Realizé durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales en el grupo deportivo semillero, en el estadio Ricardo
Alvarado cruz del municipio de Riofrio, a la Categoria 2010 a cargo de la Formador jean Carlos Valois en la jornada de la Tarde,
inicio a las 2:00pm; Presenté el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodolégica Ambiental No. 1 con eltema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA
CON RESPONSABILIDAD", La jornada inicié con la presentacion del tema "ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD",
cuyo propésito central es fortalecer el conocimiento de la comunidad, promover la participacién ciudadana y consolidar el sentido de
responsabilidad frente al cuidado del medio La jornada inicié con la presentacién del tema manejo de residuos sélidos y el uso
responsable de la pélvora, siendo estos aspectos especialmente relevantes durante el mes de diciembre. La explicacion se desarrollé
mediante carteleras e imagenes alusivas, destacando el objetivo de la actividad y los propésitos que se buscaban alcanzar con la
sensibilizacién ambiental. El objetivo de la capacitacién fue fortalecer en los participantes el conocimiento y la comprensién sobre el
manejo adecuado de los residuos solidos y la importancia de prevenir el uso de la pélvora durante la temporada decembrina,
promoviendo précticas responsables y seguras dentro de su entorno familiar y comunitario. Con estas charlas se buscé generar
conciencia ambiental en los nifios, incentivarlos a adoptar habitos sostenibles, reconocer las consecuencias del mal manejo de los
residuos y los riesgos asociados al uso de la pélvora, asi como motivarlos a convertirse en multiplicadores de buenas practicas
ambientales dentro de su escuela y comunidad. Realizo el dia 03 de diciembre, con la actividad dinamica ludica “2. El Puente esta
Quebrado Ambiental”, La dinamica lidica “El puente esta quebrado ambiental” fue adaptada para una actividad de educacion
ambiental comunitaria, con el propésito de fortalecer el conocimiento colectivo sobre el cuidado del entorno y promover la participacién
activa de los asistentes. La actividad consistié en formar a los participantes en dos grupos fila, mientras uno por uno debia atravesar
un espacio simbélico llamado “el puente”. La consigna era avanzar sin que se le cayera el puente mientras pasaba. Si un participante
“cala del puente”, es decir, pisaba o tocaba las areas restringidas, debia detenerse y responder una pregunta relacionada con el tema
ambiental trabajado en la jomada. Las preguntas abordaban temas como: Manejo adecuado de residuos, consumo responsable entre
otros. Esta dinamica permitio integrar el aprendizaje con el juego, creando un ambiente ameno, competitivo y educativo. Ademas,
fomento la reflexion, el trabajo en equipo y la apropiacion de conocimientos ambientales de manera participativa y divertida. La
actividad result6 efectiva para evaluar saberes previos y adquiridos, incentivar la expresion oral y fortalecer el compromiso comunitario
frente al cuidado del medio ambiente. Durante las capacitaciones, los deportistas participaron de manera activa, demostrando interés
y disposicion frente a los temas de educacién ambiental, interactuando en las explicaciones, respondiendo preguntas y aportando
ejemplos relacionados con su entorno. Ademas, estuvieron involucrados en las actividades didacticas mediante el analisis de las
carteleras ilustrativas y en la dinamica ludica "El Puente esta Quebrado”, donde asumieron un rol protagénico al competir de forma
respetuosa, apoyar a sus comparnieros, reflexionar sobre las preguntas ambientales y fortalecer el trabajo en equipo. Su participacion
no solo favorecio el aprendizaje colectivo, sino que también permitié consolidar una actitud positiva y responsable frente al cuidado
del medio ambiente en su comunidad. Ccontinué el dia 04 de diciembre, con eltema *3. Consumo Responsable” la capacitacién sobre
el consumo responsable inicio con una explicacion introductoria acerca de la importancia de tomar decisiones conscientes fren te al
uso de productos y recursos en la vida cotidiana. Se presentd a los participantes una serie de ejemplos practicos relacionados con
sus rutinas personales, escolares y familiares, con el fin de que identificaran conductas que favorecen o afectan el cuidado del entorno.
La sesién comenzo con una conversacion guiada sobre qué significa consumir de manera responsable, destacando aspectos como
evitar el desperdicio, reutilizar materiales, preferir productos ecoldgicos y valorar los recursos disponibles en el hogar y la comunidad.
El objetivo principal de la capacitacion fue fortalecer en los nifios la capacidad de reconocer la importancia del consumo responsable
como una practica esencial para la proteccion del medio ambiente. Se busco que comprendieran como sus decisiones individuales
pueden generar impactos positivos o negativos en su entorno, promoviendo la adopcion de habitos sostenibles que contribuyan al
ahorro de recursos y la reduccion de residuos. Cconcluyé el dia 05 de diciembre, con la actividad dinamica lidica “4. El que la deje
caer pierde” El dia 05 de diciembre se llevé a cabo la actividad dinamica ludica titulada “4. El que la deje caer pierde”, disefiada como
una estrategia pedagoégica para reforzar los conocimientos adquiridos durante las jornadas ambientales anteriores. La dinamica
consistio en entregar a los participantes un objeto ligero —como una pelota o elemento similar— que debian mantener en movimiento
sin dejar caer, pasandolo de un compariero a otro en un tiempo determinado o siguiendo instrucciones especificas. Cada vez que un
participante dejaba caer el objeto, debia responder una pregunta relacionada con los temas ambientales abordados durante la
semana, como consumo responsable, manejo adecuado de residuos, prevencion del uso de pélvora y habitos sostenibles en el hogar
y la comunidad. Esta actividad integré juego, coordinacion y aprendizaje, generando un ambiente participativo y motivador, Ademas
de evaluar lo aprendido, se buscd fortalecer la atencion, el trabajo en equipo y la capacidad de los nifios para recordar y ap licar los
conceptos ambientales en situaciones practicas. Con esta dinamica se busco: Reforzar los conocimientos adquiridos de manera
didactica y entretenida, Evaluar la comprension de los temas ambientales mediante preguntas cortas y reflexivas, Promover la
concentracion, agilidad y responsabilidad individual dentro del equipo. Fomentar la cooperacion y el apoyo entre los participantes,
Consolidar habitos y comportamientos ambientales positivos a través del juego, La actividad permitié cerrar |a jornada de capacitacién
de manera dinamica y significativa, evidenciando el interés, la participacion activa y la apropiacion de los contenidos por parte de los
ninos. Los estudiantes mostraron una participacion activa, constante y altamente comprometida durante todas las jornadas de
capacitacion ambiental desarrolladas en el mes de diciembre. Desde el primer encuentre, evidenciaron interés genuino por los temas
tratados, demostrando atencién, disposicion para aprender y apertura para dialogar sobre los diferentes contenidos. Durante las
sesiones tedricas, los nifios interactuaron de manera espontanea, realizando preguntas, aportando experiencias personales y
reflexionando sobre situaciones cofidianas relacionadas con el manejo de residuos, el uso responsable de la pélvora y la importancia
del consumo consciente. Su participacion verbal fue dinamica, enriqueciendo las explicaciones y favoreciendo la construccion
colectiva del conocimiento.
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Registro Fotografico:

e Capacitacion #1: 02 de diciembre del 2025

e  Capacitacion #3: 04 de diciembre del 2025
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Capacitacion #4: 05 de diciembre del 2025

L4

Durante’el mes de diciembre de 2025 se desarrollaron diversas jornadas de educacién ambiental con el grupo deportivo semillero,
realizadas en la cancha del barrio El Lago del municipio de Riofrio. Las actividades estuvieron dirigidas a la Categoria adulta y
fueron orientadas por el formador Jorge Alfonso Lépez, en la jornada de la tarde con inicio a las 10:00 am. E| dia 02 de diciembre se
trabajo la Ficha Metodologica Ambiental No. 1, correspondiente al tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD".
La sesién comenzé con la exposicion del propdsito de la aclividad, centrado en fortalecer el conocimiento ambiental de los
participantes, incentivar su participacion y promover actitudes responsables frente al cuidado del entorno. Se abordaron
especialmente los temas del manejo adecuado de los residuos sdlidos y la prevencién del uso de pélvora durante la temporada
navidena, apoyandose en carteleras e imagenes alusivas que facilitaron la comprensién del mensaje. El objetivo de esta jornada fue
brindar herramientas a los nifios para que adoptaran practicas seguras y responsables en su vida familiar y comunitaria,
reconociendo los riesgos asociados al mal manejo de los residuos y a la manipulacién de pélvora. Con ello, se busco despertar
conciencia ambiental, fomentar habitos sostenibles y motivarlos a convertirse en multiplicadores de buenas practicas dentro de su
entorno escolar y social. El 02 de diciembre se llevé a cabo la actividad ludico-educativa #2. El Puente esta Quebrado Ambiental”,
adaptada como estrategia para promover la participacion y reforzar conocimientos ambientales. La dindmica consistié en organizar a
los nifios en dos filas mientras, uno por uno, debian cruzar un espacio simbdlico llamado “el puente” sin pisar las areas restringidas.
Cuando alguno “caia del puente”, debia responder una pregunta relacionada con los contenidos trabajados, como manejo de
residuos, consumo responsable, entre otros. Esta actividad permitié combinar el juego con el aprendizaje, generando un ambiente
agradable y motivador. Ademas, fortalecid el trabajo colaborativo, la reflexion y la comprension de los temas ambientales de forma
activa y participativa. La estrategia fue (til para evaluar conocimientos previos y adquiridos, estimular la expresién oral y aumentar el
compromiso de los estudiantes con el cuidado del medio ambiente. A lo largo de estas jornadas, los deportistas demostraron un alto
nivel de participacion, manteniéndose atentos, interesados y dispuestos a aprender. Interactuaron con las explicaciones,
respondieron preguntas y compartieron ejemplos relacionados con su vida cotidiana. Asimismo, se involucraron plenamente en las
aclividades didacticas, analizando las carteleras y participando con entusiasmo en la dindmica del puente. Su compromiso favorecié
el aprendizaje colectivo y fortalecié su responsabilidad frente a la proteccion del entorno. El 03 de diciembre se continud con el tema
“3. Consumo Responsable”. La sesion inicié con una introduccion sobre la importancia de tomar decisiones conscientes respecto al
uso de productos y recursos. Se presentaron ejemplos relacionados con las rutinas diarias de los nifios en el hogar, el colegio y el
deporte, para identificar practicas que contribuyen positiva o negativamente al medio ambiente. Se conversé sobre la necesidad de
evitar el desperdicio, reutilizar materiales, preferir productos amigables con el ambiente y valorar los recursos disponibles. El
proposito principal fue fortalecer la comprensién sobre el impacto que tienen las decisiones individuales en el entorno, promoviendo
la adopcién de habitos sostenibles que permitan reducir residuos y optimizar el uso de los recursos naturales. Finalmente, el 04 de
diciembre se desarrollé la actividad ladica “4. El que la deje caer pierde”, disefada para reforzar de manera dinamica los contenidos
abordados durante la semana. La dinamica consistio en que los participantes mantuvieran en movimiento un objeto liviano como
una pelota pasandolo entre ellos sin dejarlo caer. Cada vez que el objeto caia, el nifio responsable debia responder una pregunta
relacionada con los temas trabajados: consumo responsable, manejo de residuos, prevencion del uso de pélvora y habitos
sostenibles. Esta estrategia permitié integrar el aprendizaje con el juego, fortaleciendo la coordinacién, la atencién, el trabajo en
equipo y la capacidad de recordar y aplicar los conceplos vistos. Con la actividad se busco reforzar conocimientos, evaluar
comprensién, promover la colaboracion y consolidar comportamientos ambientales positivos. La jornada cerré de forma dinamica,
evidenciando el interés, la motivacion y la apropiacién de los contenidos por parte de los estudiantes. Durante toda la semana, los
participantes mostraron una actitud comprometida y activa. Desde el inicio se noté su disposicién para aprender, realizar preguntas,
compartir experiencias y reflexionar sobre los temas tratados. En las explicaciones teéricas, los nifios participaron
espontaneamente, enriqueciendo las discusiones y construyendo saberes de manera conjunta. Su participacién fue fundamental
para dinamizar las actividades y fomentar un clima de responsabilidad, conciencia ambiental y respeto por el entorno comunitario.
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e  Capacitacion #5: 02 de diciembre del 2025

+  Capacitacion #6: 02 de diciembre del 2025
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Realizé Durante el mes de diciembre de 2025, a cabo varias jornadas de formacién ambiental con el grupo deportivo semillero,
teniendo como espacio de encuentro la cancha del barrio EI Lago, en el municipio de Riofrio. Estas actividades estuvieron dirigidas a
la Categoria 2011 y fueron orientadas por el formador Jean Carlos Valois en la jornada de la tarde, iniciando puntualmente a las 2:30
pm. El dia 02 de diciembre se desarrollé la Ficha Metodolégica Ambiental No. 1, correspondiente al tema “1. ECO -NAVIDAD,
CELEBRA CON RESPONSABILIDAD". La capacitacion comenzo con la presentacion del propésito central: fortalecer el conocimiento
ambiental de los nifios, impulsar su participacion activa y promover actitudes responsables frente al cuidado del entorno. Durante la
sesion se abordaron temas clave como el manejo adecuado de los residuos sdlidos y las recomendaciones para evitar el uso de
polvora en época decembrina. Para facilitar la comprension, se utilizaron carteleras e ilustraciones alusivas. El objetivo fundamental
fue brindar a las participantes herramientas para adoptar practicas seguras y sostenibles en su hogar y comunidad, reconociendo los
riesgos relacionados con la mala disposicion de residuos y la manipulacién de pélvora. Asimismo, se buscé generar conciencia
ambiental, promover habitos responsables y motivarlos a convertirse en agentes multiplicadores de buenas practicas en sus entornos
escolar y familiar. El 03 de diciembre se realizo la actividad ldico-pedagdgica “2. El Puente esta Quebrado Ambiental”, disefiada para
reforzar conocimientos mediante la participacion activa. La dinamica consistié en dividir a los estudiantes en dos filas para que, uno
por uno, atravesaran un espacio simbolico denominado “el puente” sin pisar las zonas restringidas. Cuando algtin participante fallaba
y “caia del puente”, debia responder una pregunta sobre los temas ambientales trabajados, tales como el adecuado manejo de
residuos o el consumo responsable. Esta esirategia permitié unir diversion y aprendizaje, generando un ambiente motivador que
fortalecio la reflexion, la cooperacion y la apropiacion de los contenidos. Ademas, resulté util para valorar los saberes previos y
adquiridos, promover la expresion oral y reforzar el compromiso de los estudiantes con el cuidado del medio ambiente. Los deportistas
se mostraron participativos, atentos y con gran disposicion hacia las actividades. Intervinieron con preguntas, opiniones y ejemplos
de su vida cotidiana, y participaron con entusiasmo en las dindmicas y en el andlisis del material visual, lo que favorecid el aprendizaje
colectivo y reforzo su sentido de responsabilidad frente al entorno. EI 04 de diciembre continud la formacion con el tema *3. Consumo
Responsable”. La jornada inicié con una explicacion sobre la importancia de tomar decisiones conscientes respecto al uso de
productos y recursos. Posteriormente, se presentaron situaciones comunes de la vida diaria en el hogar, la escuela y la practica
deportiva para reconocer comportamientos que benefician o afectan al medio ambiente. Se resaltaron acciones esenciales como
reducir el desperdicio, dar una segunda vida a los materiales, elegir productos amigables con el ambiente y valorar los recursos
disponibles. El objetivo principal fue fortalecer la comprensién sobre como las decisiones individuales impactan el entorno y promover
habitos sostenibles que reduzcan la generacion de residuos y favorezcan un uso mas adecuado de los recursos naturales. Finalmente,
el 05 de diciembre se llevé a cabo la dinamica ludica “4. El que la deje caer pierde”, orientada a reforzar los conocimientos adquiridos
durante la semana. La actividad consisti6 en mantener en movimiento un objeto liviano, como una pelota, pasandolo entre los
participantes sin dejarlo caer. Cuando esto ocurria, el estudiante debia responder una pregunta relacionada con los temas vistos:
consumo responsable, manejo de residucs, prevencion del uso de pélvora o practicas sostenibles. Esta estrategia permitié integrar
el juego con el aprendizaje, estimulando la coordinacion, la concentracion, el trabajo en equipo y la retencion de los conceptos. La
actividad contribuyé a reforzar la comprension, fortalecer la cooperacion y consolidar habitos ambientales positivos. La jornada cerré
de manera dinamica y participativa, evidenciando el interés y apropiacion de los contenidos por parte de los nifios. A lo largo de toda
la semana, los estudiantes mantuvieron una actitud comprometida y participativa. Desde el primer dia mostraron disposicién para
aprender, realizar preguntas y reflexionar sobre los temas abordados. Sus aportes enriquecieron las discusiones y permitieron una
construccion conjunta del conocimiento. La participacién activa de los nifios fue clave para dinamizar las actividades y fomentar un
ambiente de responsabilidad, conciencia ambiental y respeto por su entorno comunitario.




Version: 05

6 INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 B
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 dejunio 2023 | hagina 11 de




Version: 05

° INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 o
IN C IVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 Pagina 12 de

14

P
***El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a su cargo
la verificacién de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

+ Informo sobre los datos obtenidos y los resultados alcanzados durante las jornadas de socializacion y/o capacitaciones desarrolladas
en el marco del proyecto “Implementacion de estrategias, herramientas y procesos de educacion y gobernanza ambiental orientados
a la proteccion y cuidado del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en el mes de diciembre. Ademas, se presentaron
observaciones y recomendaciones orientadas a mejorar la planificacion, ejecucion y evaluacion de las futuras actividades formativas,
con el proposito de garantizar no solo la continuidad de los procesos educativos, sino también su pertinencia y efectividad e n los
distintos contextos comunitarios e institucionales. Estas sugerencias buscan reforzar la participacion activa de todos los actores
involucrados, incentivar la apropiacion de los espacios verdes, fomentar habitos responsables de uso y conservacion de los recursos
naturales, y promover una cultura ambiental solida que trascienda el entorno escolar y llegue a los hogares y a la comunidad en
general. De esta manera, se espera que las acciones emprendidas generen un impacto positivo y sostenible en la conciencia
ambiental de los diferentes grupos poblacionales, contribuyende a la construccion de territorios més resilientes, saludables y
comprometidos con la proteccion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgaciéon y difusién de las actividades, campaias, mensajes, piezag ‘educalivas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto “iImplementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobe_manza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, ytlllzando Igs_ mediog y car!ates de
| comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

. Realiz6 y apoy6 las actividades de divulgacion segln el contenido publicado por INCIVA en sus diferente_s._redes sociales qurante el
mes de diciembre, para promover en fa comunidad el conocimiento de la institucion y sus diferentes qgtwtdagjes que regl_nzg_. Estas
acciones estuvieron orientadas a promover en la comunidad el conocimiento de la labor de la institucion, asi como a V|S|bll_1zar las
diversas iniciativas, programas y proyectos que se desarrollan en el marco de la proteccion, conservacion y uso sostenible d’el
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Asimismo, estas actividades de difusion contribuyeron a sensab;ll_zar a la poblacion
sobre la importancia de adoptar buenas practicas ambientales, fomentando el sentido de pertenencia, la valoracion de los recursos
naturales y el fortalecimiento de la cultura ambiental en los diferentes grupos poblacionales, con el fin Qe generar un mayor impacto
y participacién ciudadana en los procesos de educacion y gobernanza ambiental impulsados por la entidad.

Isabella Quicena

Hermoso

FECHA: 10/12/2025
LUGAR: FACEBOOK
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; -
Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 01 al 31 DICIEMBRE
2025, cumpliendo con el 1 de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1419 :

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

r
Que el Contratista ISABELLA @UICENO MEJIA, identificado(a) con cédula de giidadania No. 1.112.303.942 de Riofrio
(Valle del Cauca), vinculadg-al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, m?zxe contrato de Prestacion-de Servicios Ve
No. 040.10.05.25.1419, durante el tiempo comprendido entre el 17 de naviembra-de 2025 y el 31 de diciembre de 2025
a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina. %
e
Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entre/go Backup al supervisor

del contrato.
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[ 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 107739135871078137261-1078019391 :
Operador: SIMPLE ]

/ P
Fecha de Pago(dd/mm/aa): 20/11/2025-19/12/2025-18/12/2025
Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE-DICIEMBRE

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha .
s : (dd/mmyaa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 -~ Cuota 1 30/11/2025- $1.800.000— PAGADA —
Valor adiciones $0 - Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4 P
Valor causado que no se ha £ s
pagado $1.800.000 Cuota s
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6 -~
d uota [
Valor saldo por ejecutar $0 ' ¢ ! |
Cuota 8 \
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: \‘ [
Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
¢ Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

_ . 7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:

Terminacion anticipada (Cuando aplique): /

Acta de Liguidacion: Sl /

Observaciones al informe juridico: =
8 INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

s

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

3 .. dias del mes de DICIEMBRE - de 2025 ~

#

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
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Apoyo a la SuPervision’ LADY JOVANNA NARANJO GARCIA /COORDINADOR TERRITORIAL.
NA

“El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,
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Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025 ./

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

# 040.10.05.25.1419 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025 al
Contratista: ISABELLA QUICENO MEJIA _
Periodo reportado: Del 01 al 31 DICIEMBRE de 2025 ~

\INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento & usted en calidad de Supepn/sor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1419 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en: /

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta
ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Descripcién: Asisti el dia 01 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 5:00pm a 6:00pm, a la capacitacién en fichas
metodoldgicas realizada de manera virtual mediante la plataforma Google Meet, desde el municipio de Riofrio. La jornada fue orientada
por la ingeniera Jackeline Quifiones y la licenciada Maidee Dominguez, profesionales encargadas de guiar el proceso formativo y brindar
acompanamiento técnico a los participantes. Durante la sesién se presentd, analizé y desarrollé la Ficha Metodoldgica N.° 02:
“ECONAVIDAD CON EL VALLE DEL CAUCA" con el tema: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD, con el Area tematica:
Gestion integral de residuos sélidos, cambio climatico, proteccion de la biodiversidad y reduccion de riesgos, en la cual se abordaron los
principios, enfoques y criterios que orientan el trabajo educativo ambiental en el territorio. En este espacio se explicaron las metodologias
de trabajo y las dinamicas pedagogicas que pueden ser replicadas durante las capacitaciones comunitarias, con el fin de fortalecer los
procesos de educacion ambiental, promover practicas responsables en épocas festivas y generar conciencia frente al consumo
responsable, la adecuada disposicion de residuos y el cuidado del entorno. Asimismo, la capacitacion permitid orientar a los participantes
sobre la correcta aplicacion de la ficha metodologica, asegurando que las actividades educativas se desarrollen de manera estructurada,
participativa y acorde a las realidades de cada territorio. Con esta capacitacion se busca potenciar los procesos de educacién ambiental
en los territorios, promover practicas responsables durante las épocas festivas, sensibilizar sobre el consumo responsable y la adecuada
gestion de los residuos sélidos, y contribuir a la adopcién de comportamientos sostenibles que favorezcan la proteccidn del entorno natural
y el bienestar comunitario.
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Fecha: 01/12/2025

Lugar: Plataforma Google Meet

Descripcion: Asisti el dia 03 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 2:30pm a 4:30pm, a la capacitacion “Taller Psicosocial:
Sentido de Pertenencia en Torno a la Navidad™ mediante la plataforma Google Meet, del municipio de Riofrio, orientada por la psicéloga
Cielo Idalid Morales Rodriguez. La jornada se constituyé en un espacio formativo, reflexivo y participativo, en el cual se abordaron
tematicas de gran relevancia para el fortalecimiento del sentido de pertenencia, la identidad individual y colectiva, y la convivencia-
comunitaria, especialmente en el marco de las celebraciones decembrinas. A lo largo del taller se promovio la reflexion sobre los vinculos
comunitarios, el respeto por la diversidad, la construccion de relaciones basadas en la empatia y la importancia de generar entornos
sociales arménicos. El objetivo principal del taller fue sensibilizar a los participantes sobre el valor del sentido de pertenencia como eje
fundamental para la cohesion social, destacando la responsabilidad individual y colectiva en el fortalecimiento del tejido social, asi como
el rol que cumplen las emociones, los valores y las conductas positivas en la convivencia cotidiana. El fin de esta capacitacion fue fortalecer
las habilidades psicosociales de los participantes, promover actitudes de respeto, solidaridad y corresponsabilidad durante |a temporada
navidena, y contribuir al bienestar emocional y social de las comunidades. De esta manera, se buscé incentivar comportamientos que
favorezcan la sana convivencia, la apropiacion de los espacios comunitarios y la construccion de entornos mas inclusives, seguros y
solidarios, tanto en el &mbito familiar como comunitario.
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Fecha: 03/12/2025
Lugar: plataforma Google meet.

Descripcion: Asisti el dia 06 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 8:00am a 8:30am, a la capacitacion de planeacién
realizada en zona centro del norte del municipio de Riofrio, orientada por la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. Durante
este espacio se brindaron lineamientos y orientaciones relacionadas con las actividades que deben ser incluidas en el informe
correspondiente al mes de diciembre, con el propésito de garantizar la correcta organizacién de la informacion, la precision en su
presentacion y la transparencia del proceso, especialmente en la etapa de terminacién del contrato. Asimismo, la jornada permitié unificar
criterios entre los participantes, resolver dudas respecto a la documentacion requerida, prevenir inconsistencias que puedan generar
retrasos en la entrega de los informes y optimizar el tiempo de trabajo durante esta fase final del proyecto. De igual manera, se promovié
la responsabilidad individual y colectiva en el cumplimiento de los compromisos adquiridos, asi como una comunicacion efectiva entre los
equipos de trabajo, asegurando que los resultados reportados reflejen de manera fiel los impactos y logros alcanzados durante la
ejecucion contractual. Adicionalmente, la coordinadora territorial realizé observaciones generales sobre el desarrollo del proyecto,
brindando claridad y orientaciones para su adecuado cierre. El fin de este encuentro fue asegurar una culminacién ordenada, eficiente y
oportuna del contrato, en coherencia con los objetivos establecidos desde el inicio, fortaleciendo la planeacién, la correcta gestion de Ia
informacién y el cumplimiento de los lineamientos institucionale
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Fecha: 06/12/2025
Lugar: Piataforma Google Meet
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Descripcion: Asisti el dia 13 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 2:00pm a 3:00pm, de manera virtual, a través de la
plataforma Google Meet, a la capacitacion de informes con el encargado de recepcionar y revisar los mismos en la ciudad de Cali, el
sefior Jefferson Pineda Hovos. Durante el encuentro, se explicé de manera detallada cudles serian los ajustes y cambios aplicados al
informe final. Esta reunién se desarrollé con el fin de garantizar que el documento cumpla con los esténdares técnicos y administrativos
establecidos, unificar los criterios de presentacién de la informacién, evitar inconsistencias en los registros y asegurar que el contenido
refleje de forma precisa el alcance de las actividades ejecutadas durante la vigencia del contrato. Ademas, se buscé optimizar el proceso
de entrega, prevenir posibles observaciones que pudieran retrasar su aprobacion y promover una comunicacion clara y directa entre las
partes involucradas. También se procuré fortalecer la transparencia, la organizacion y la trazabilidad de los resultados, de manera que
este informe pueda servir como un insumo confiable para la toma de decisiones y como evidencia del cumplimiento de los compromisos
adquiridos. La reunién resulté fundamental para orientar el proceso contractual, facilitar la correcta consolidacion de la informacion y
asegurar que la entrega se realice de manera ordenada, eficiente y dentro de los tiempos establecidos.
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Fecha: 13/12/2025
Lugar: Plataforma Google Meet

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA,
PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y
productos del proyecto.

CIDEA:

Descripcion: Participé'y estuvo presente el 04 de diciembre, entre la 1:00 p.m. y las 2:00 p.m., en la jornada de descargue de arboles
nativos para procesos de forestacion y limpieza del arbolado urbano en la galeria de Riofrio del municipio de Riofrio, la cual incluyé el
retiro de material vegetal como ramas y hojas por parte del personal de la alcaldia y miembros del Ejército Nacional. La actividad también
contempl6 la recoleccion de residuos sélidos y otras acciones de aseo general en la galeria del municipio de Riofrio, en coordinacion con
el PGIRS de la Oficina de Planeaciéon Municipal, liderado por Julidn Andrés Trejos, junto con los Gestores de Convivencia de la
Gobernacion del Valle y los Gestores de la Secretaria de Gobierno. El propésito central de la jornada fue optimizar las condiciones
ambientales, paisajisticas y de seguridad del espacio publico, mediante un manejo adecuado del arbolado y la limpieza integral de las
areas intervenidas. Estas acciones buscan reducir riesgos para fa comunidad y promover la conservacion responsable de las zonas
verdes. Con este tipo de intervenciones se pretende aportar al ordenamiento y cuidado del entorno urbano, fomentar el uso responsable
del espacio publico, fortalecer la cultura ambiental y promover la corresponsabilidad entre instituciones, gestores y ciudadania,
garantizando lugares mas seguros, limpios y agradables para todos los habitantes.




Fecha: 04/12/2025 .
Lugar: galeria de Riofrfo.

PROCEDA:

Descripcion: Participé El dia 13 de diciembre, en el horario comprendido entre las 4:00 p.m. y las 12:00'|5',"n:|'.‘. en la Jornada de
Reforestacion y Embellecimiento de la vereda Madrigal, ubicada en el municipio de Riofrio. La actividad se desarrollé de manera articulada
con la Secretaria de Turismo, la Seccion Ambiental y el drea de Desarrollo Agropecuario, contando con la supervisién y acompanamiento
del Ejército Nacional y el apoyo de la Junta de Accién Comunal del barrio el centro del municipio de Riofrio. Durante la jornada se llevaron
a cabo actividades de siembra de arboles y especies ornamentales, limpieza y adecuacién de zonas verdes, recoleccion de residuos
sdlidos y mejoramiento del entorno comunitario, contribuyendo al fortalecimiento del paisaje rural y la recuperacion de espacios
ambientales. Objetivo de la actividad: Contribuir a la reforestacién y embellecimiento ambiental del sector rural, promoviendo el trabajo
interinstitucional y la participacién comunitaria en acciones orientadas a la proteccion y conservacion del medio ambiente. se tuvo como
Finalidad: Mejorar las condiciones ambientales y paisajisticas de la vereda Madrigal, fortalecer la conciencia ambiental de la comunidad
y fomentar practicas sostenibles que aporten al desarrollo ambiental y social del municipio de Riofrio.

Fecha: 13/12/2025 -~
Lugar: barrio el centro.

ACCION AMBIENTAL:
Descripcién: Realicé el 06 de diciembre, de 11:00am a 12:00m,g1 la jornada de accion ambiental macro centrada en la creacion de eco
faroles en el Parque Recreacional Ricardo Alvarado dentro del municipio de Riofrio, con la intencién de impulsar practicas sostenibles y
creativas durante la temporada navidefia. La actividad se desarrollé en un ambiente dindmico y participativo, donde los asistentes
emplearon materiales reutilizables como botellas plasticas, cartén, papel recuperado y adornos de bajo impacto ambiental. Antes de iniciar
la elaboracién, se ofrecié una orientacién breve sobre la importancia de reutilizar recursos y disminuir la produccién de residuos en
celebraciones festivas, resaltando cémo las iniciativas comunitarias pueden contribuir al cuidado del medio ambiente. Durante el proceso,
los participantes aprendieron técnicas sencilias para transformar elementos reciclados en decoraciones funcionales, promoviendo la
creatividad y el pensamiento critico en torne al consumo responsable. La jornada permitié integrar contenidos ambientales con actividades
practicas y atractivas, fortaleciendo habitos sostenibles en un contexto propio de la Navidad. Objetivo: Incentivar la reutilizacién de
materiales mediante la fabricacion de eco faroles, promoviendo précticas responsables en época decembrina y aportando a la disminucién
de residuos sélidos en la comunidad. Participacién ciudadana: La comunidad tuvo una participacién activa y colaborativa. Nifios, jovenes
y adultos del municipio se involucraron en cada etapa del proceso, mostrando disposicién para aprender alternativas ecoldgicas para las
celebraciones navidenas. Los asistentes intercambiaron ideas, trabajaron en equipo y generaron un ambiente de integracién familiar y
social. Ademas de construir sus eco faroles, reflexionaron sobre la importancia del consumo consciente y el adecuado aprovechamiento
de los residuos, fortaleciendo el compromiso ambiental colectivo
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Fecha: 05/12/2025
Lugar: parque recreacional Alvarado del municipio de Riofrio.




Descripcion: Realicé el dia 14 de diciembre,/en horario de 8:00am a 09:00am, & accién ambiental propia que vienen desarrollando los
gestores comunitarios de INCIVA en el municipio de Riofrio. La jornada se realizé en el barrio el castillo del municipio de Riofrio,
recoleccion de residuos sélidos y la siembra de 15 plantas ornamentales tipo Isora, contribuyendo al mejoramiento ambiental y paisajistico
del espacio intervenido, El objetivo principal de esta actividad fue recuperar, embellecer y conservar el espacio publico, promoviendo
entornos mas limpios, verdes y adecuados para el uso y disfrute de la comunidad. Con esta jornada se busco fortalecer la participacion
comunitaria, el sentido de pertenencia y la corresponsabilidad ciudadana, sensibilizando a los habitantes del sector sobre la importancia
del cuidado y mantenimiento permanente de las areas verdes, asi como fomentar practicas ambientales responsables que contribuyan al
bienestar social y ambiental del barric.

Fecha: 14/12/2025
Lugar: el barrio el castillo del municipio de Riofrio.

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

// .
Realicé las doce (12) capacitaciones enmarcadas en el eje tematico (FAOZ ECONAVIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA
(INCIVA2025) ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD) del mes de diciembre.

Descripcion: Realicé durante el mes de diciembré del 2025, capacitaciones ambientales en el grupo deportivo semillero, en el estadio
Ricardo Alvarado cruz del municipio de Riofrio, a la Categoria 2010 a cargo de la Formador jean Carlos Valois en la jornada de la Tarde,
inicio a las 2:00pm; Presentd el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodoldgica Ambiental No. 1 con el tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA
CON RESPONSABILIDAD", La jornada inicié con la presentacién del tema "ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD", cuyo
propdsito central es fortalecer el conocimiento de la comunidad, promover la participacion ciudadana y consolidar el sentido de
responsabilidad frente al cuidado del medio La jornada inicié con la presentacion del tema manejo de residuos sélidos y el uso responsable
de la podlvora, siendo estos aspectos especialmente relevantes durante el mes de diciembre. La explicacion se desarrollé mediante
carteleras e imagenes alusivas, destacando el objetivo de la actividad y los propésitos que se buscaban alcanzar con la sensibilizacion
ambiental. El objetivo de la capacitacion fue fortalecer en los participantes el conocimiento y la comprension sobre el manejo adecuado
de los residuos sdlidos y la importancia de prevenir el uso de la pélvora durante la temporada decembrina, promoviendo practicas
responsables y seguras dentro de su entorno familiar y comunitario. Con estas charlas se buscé generar conciencia ambiental en los
nifos, incentivarlos a adoptar habitos sostenibles, reconocer las consecuencias del mal manejo de los residuos y los riesgos asociados
al uso de la polvora, asi como motivarlos a convertirse en multiplicadores de buenas practicas ambientales dentro de su escuela y
comunidad. Realicé el dia 03 de diciembre, con la actividad dinamica ldica “2. El Puente esta Quebrado Ambiental”, La dinamica ludica
“El puente esta quebrado ambiental” fue adaptada para una actividad de educacién ambiental comunitaria, con el propésito de fortalecer
el conocimiento colectivo sobre el cuidado del entorno y promover la participacion activa de los asistentes. La actividad consistié en formar
a los participantes en dos grupos fila, mientras uno por uno debia atravesar un espacio simbdlico llamado “el puente”. La consigna era
avanzar sin que se le cayera el puente mientras pasaba. Si un participante "caia del puente”, es decir, pisaba o tocaba las areas
restringidas, debia detenerse y responder una pregunta relacionada con el tema ambiental trabajado en la jornada. Las preguntas
abordaban temas como: Manejo adecuado de residuos, consumo responsable entre otros. Esta dindmica permitio integrar el aprendizaje
con el juego, creando un ambiente ameno, competitivo y educativo. Ademas, fomenté Ia reflexion, el trabajo en equipo y la apropiacion
de conocimientos ambientales de manera participativa y divertida. La actividad resulto efectiva para evaluar saberes previos y adquiridos,
incentivar la expresion oral y fortalecer el compromiso comunitario frente al cuidado del medio ambiente. Durante las capacitaciones, los
deportistas participaron de manera activa, demostrando interés y disposicién frente a los temas de educacion ambiental, interactuando
en las explicaciones, respondiendo preguntas y aportando ejemplos relacionados con su entorno. Ademas, estuvieron involucrados en
las actividades didacticas mediante el andlisis de las carteleras ilustrativas y en la dindmica lidica "El Puente estd Quebrado”, donde
asumieron un rol protagoénico al competir de forma respetuosa, apoyar a sus companeros, reflexionar sobre las preguntas ambientales y
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fortalecer el trabajo en equipo. Su participacion no solo favorecio el aprendizaje colectivo, sino que también permitié consolidar una actitud
positiva y responsable frente al cuidado del medio ambiente en su comunidad. Continué el dia 04 de diciembre, con el tema “3. Consumo

Responsable” la capacitacion sobre el consumo responsable inicio con una explicacion introductoria acerca de la importancia de tomar -

decisiones conscientes fren te al uso de productos y recursos en la vida cotidiana. Se presentd a los participantes una serie de ejemplos
practicos relacionados con sus rutinas personales, escolares y familiares, con el fin de que identificaran conductas que favorecen o afectan
el cuidado del entorno. La sesion comenzé con una conversacion guiada sobre qué significa consumir de manera responsable, destacando

aspectos como evitar el desperdicio, reutilizar materiales, preferir productos ecolégicos y valorar los recursos disponibles en el hogary la

comunidad. El objetivo principal de la capacitacion fue fortalecer en los nifios la capacidad de reconocer la importancia del consumo
responsable como una practica esencial para la proteccion del medio ambiente. Se buscd que comprendieran cdmo sus decisiones
individuales pueden generar impactos positivos o negativos en su entorno, promoviendo la adopcion de habitos sostenibles que
contribuyan al ahorro de recursos y la reduccion de residuos. conclui el dia 05 de diciembre, con la actividad dinamica ludica "4. El que la
deje caer pierde” El dia 05 de diciembre se llevd a cabo la actividad dindmica Iudica titulada “4. El que la deje caer pierde”, disefiada como
una estrategia pedagogica para reforzar los conocimientos adquiridos durante las jornadas ambientales anteriores. La dindmica consistié
en entregar a los participantes un objeto ligero como una pelota o elemento similar que debian mantener en movimiento sin dejar caer,
pasandolo de un comparero a otro en un tiempo determinado o siguiendo instrucciones especificas. Cada vez que un participante dejaba
caer el objeto, debia responder una pregunta relacionada con los temas ambientales abordados durante la semana, como consumo
responsable, manejo adecuado de residuos, prevencion del uso de pélvora y habitos sostenibles en el hogar y la comunidad. Esta actividad
integré juego, coordinacion y aprendizaje, generando un ambiente participativo y motivador. Ademas de evaluar lo aprendido, se buscé
fortalecer la atencion, el trabajo en equipo y la capacidad de los nifios para recordar y aplicar los conceptos ambientales en situaciones
préacticas. Con esta dindmica se buscé: Reforzar los conocimientos adquiridos de manera didéctica y entretenida, Evaluar la comprension
de los temas ambientales mediante preguntas cortas y reflexivas, Promover la concentracion, agilidad y responsabilidad individual dentro
del equipo. Fomentar la cooperacion y el apoyo entre los participantes, Consolidar hdbitos y comportamientos ambientales positivos a
través del juego, La actividad permitié cerrar la jornada de capacitacion de manera dindmica y significativa, evidenciando el interés, la
participacion activa y la apropiacion de los contenidos por parte de los nifios. Los estudiantes mostraron una participacion activa, constante
y altamente comprometida durante todas las joradas de capacitacion ambiental desarrolladas en el mes de diciembre. Desde el primer
encuentro, evidenciaron interés genuino por los temas tratados, demostrando atencion, disposicién para aprender y apertura para dialogar
sobre los diferentes contenidos. Durante las sesiones tedricas, los nifios interactuaron de manera espontanea, realizando preguntas,
aportando experiencias personales y reflexionando sobre situaciones cotidianas relacionadas con el manejo de residuos, el uso
responsable de la pélvora y la importancia del consumo consciente. Su participacion verbal fue dinamica.

Registro Fotografico:

» Capacitacion #1: 02 de diciembre del 2025

«  Capacitacion #2: 03 de diciembre del 2025




«  Capacitacion #3: 04 de diciembre del 2025

e  Capacitacion #4: 05 de diciembre del 2025

Fecha: 02/12/2025 - 03/12/2025 — 04/12/2025 — 05/12/2025
Lugar: estadio Ricardo Alvarado del municipio de Riofrio.

Descripcion: Realicé durante el mes de diciembre de 2025@%:70% diversas jornadas de educacion ambiental con el grupo deportivo
semillero, realizadas en la cancha del barrio El Lago del municipio de Riofrio. Las actividades estuvieron dirigidas a la Categoria aduita y
fueron orientadas por el formador Jorge Alfonso Lépez, en la jornada de la tarde con inicio a las 3:00 pm. El dia 02 de diciembre se trabajo
la Ficha Metodoldgica Ambiental No. 1, correspondiente al tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD". La sesion
comenzo con la exposicion del propésito de la actividad, centrado en fortalecer el conocimiento ambiental de los participantes, incentivar
su participacién y promover actitudes responsables frente al cuidado del entorno. Se abordaron especialmente los temas del manejo
adecuado de los residuos solidos y la prevencion del uso de péivora durante la temporada navidefia, apoyandose en carteleras e imagenes
alusivas que facilitaron la comprension del mensaje. El objetivo de esta jornada fue brindar herramientas a los nifios para que adoptaran
practicas seguras y responsables en su vida familiar y comunitaria, reconociendo los riesgos asociados al mal manejo de los residuos y
a la manipulacion de péivora. Con ello, se busco despertar conciencia ambiental, fomentar habitos sostenibles y motivarlos a convertirse
en multiplicadores de buenas practicas dentro de su entorno escolar y social. EI 03 de diciembre se llevé a cabo la actividad Iudico-
educativa #2. El Puente esta Quebrado Ambiental”, adaptada como estrategia para promover la participacion y reforzar conocimientos
ambientales. La dinamica consistié en organizar a los nifios en dos filas mientras, uno por uno, debian cruzar un espacio simbélico llamado
“el puente” sin pisar las areas restringidas. Cuando alguno “caia del puente”, debia responder una pregunta relacionada con los contenidos
trabajados, como manejo de residuos, consumo responsable, entre otros. Esta actividad permitié combinar el juego con el aprendizaje,
generando un ambiente agradable y motivador. Ademas, fortalecié el trabajo colaborativo, la reflexion y la comprensién de los temas
ambientales de forma activa y participativa. La estrategia fue (til para evaluar conocimientos previos y adquiridos, estimular la expresion
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oral y aumentar el compromiso de los estudiantes con el cuidado del medio ambiente. A lo largo de estas jornadas, los deportistas
demostraron un alto nivel de participacion, manteniéndose atentos, interesados y dispuestos a aprender. Interactuaron con las

explicaciones, respondieron preguntas y compartieron ejemplos relacionados con su vida cotidiana. Asimismo, se invelucraron -

plenamente en las actividades didacticas, analizando las carteleras y participando con entusiasmo en la dinamica del puente. Su
compromiso favorecié el aprendizaje colectivo y fortalecié su responsabilidad frente a la proteccian del entorno. El 04 de diciembre se
continud con el tema “3. Consumo Responsable”. La sesion inicid con una introduccion sobre la importancia de tomar decisiones

conscientes respecto al uso de productos y recursos. Se presentaron ejemplos relacionados con las rutinas diarias de los nifios en el °

hogar, el colegio y el deporte, para identificar practicas que contribuyen positiva o negativamente al medio ambiente. Se converso sobre
la necesidad de evitar el desperdicio, reutilizar materiales, preferir productos amigables con el ambiente y valorar los recursos disponibles.
El propésito principal fue fortalecer la comprension sobre el impacto que tienen las decisiones individuales en el entorno, promoviendo la
adopcion de habitos sostenibles que permitan reducir residuos y optimizar el uso de los recursos naturales. Finalmente, el 05 de diciembre
se desarrollé la actividad lidica “4. El que la deje caer pierde”, disefiada para reforzar de manera dinamica los contenidos abordados
durante la semana. La dindmica consistié en que los participantes mantuvieran en movimiento un objeto liviano como una pelota
pasandolo entre ellos sin dejarlo caer. Cada vez que el objeto caia, el nifio responsable debia responder una pregunta relacionada con
los temas trabajados: consumo responsable, manejo de residuos, prevencion del uso de pélvora y habitos sostenibles. Esta estrategia
permitio integrar el aprendizaje con el juego, fortaleciendo la coordinacién, la atencién, el trabajo en equipo y la capacidad de recordar y
aplicar los conceptos vistos. Con la actividad se buscé reforzar conocimientos, evaluar comprensién, promover la colaboracién y
consolidar comportamientos ambientales positivos. La jornada cerré de forma dinamica, evidenciando el interés, la motivacion y la
apropiacion de los contenidos por parte de los estudiantes. Durante toda la semana, los participantes mostraron una actitud comprometida
y activa. Desde el inicio se noté su disposicion para aprender, realizar preguntas, compartir experiencias y reflexionar sobre los temas
tratados. En las explicaciones teéricas, los nifios participaron espontaneamente, enriqueciendo las discusiones y construyendo saberes
de manera conjunta. Su participacién fue fundamental para dinamizar las actividades y fomentar un clima de responsabilidad, conciencia
ambiental y respeto por el entorno comunitario.

*  Capacitacion #5: 02 de diciembre del 2025

= Capacitacion #6: 03 de diciembre del 2025

!



»  Capacitacion #7: 04 de diciembre del 2025

. Capacitacion #8: 05 de diciembre del 2025

Fecha: 02/12/2025 — 03/12/2025 — 04/12/2025 - 05/12/2025
Lugar: cancha barrio el lago del municipio de Rioffio.

Descripcion: Realicé Durante el mes de diciembre de 2025 llevé varias jornadas de formacién ambiental con el grupo deportivo semillero,
teniendo como espacio de encuentro la cancha del barrio El Lago, en el municipio de Riofrio. Estas actividades estuvieron dirigidas a la
Categoria 2011 y fueron orientadas por el formador Jean Carlos Valois en la jornada de la tarde, iniciando puntuaimente a las 2:30 pm

El dia 02 de diciembre se desarrolié la Ficha Metodoldgica Ambiental No. 1, correspondiente al tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON
RESPONSABILIDAD". La capacitacion comenzé con la presentacion del propésito central: fortalecer el conocimiento ambiental de los
nifios, impulsar su participacion activa y promover actitudes responsables frente al cuidado del entorno. Durante la sesidn se abordaron
temas clave como el manejo adecuado de los residuos sdlidos y las recomendaciones para evitar el uso de pélvora en época decembrina.
Para facilitar la comprension, se utilizaron carteleras e ilustraciones alusivas. El objetivo fundamental fue brindar a las participantes
herramientas para adoptar practicas seguras y sostenibles en su hogar y comunidad, reconociendo los riesgos relacionados con la mala
disposicion de residuos y la manipulacion de pélvora. Asimismo, se busco generar conciencia ambiental, promover habitos responsables
y motivarlos a convertirse en agentes multiplicadores de buenas practicas en sus entornos escolar y familiar. El 03 de diciembre se realicé
la actividad ludico-pedagogica “2. El Puente esta Quebrado Ambiental’, disefiada para reforzar conocimientos mediante la participacion
activa. La dinamica consistié en dividir a los estudiantes en dos filas para que, uno por uno, atravesaran un espacio simbélico denominado
“el puente” sin pisar las zonas restringidas. Cuando algln participante fallaba y “caia del puente”, debia responder una pregunta sobre
los temas ambientales trabajados, tales como el adecuado manejo de residuos o el consumo responsable. Esta estrategia permitio unir
diversion y aprendizaje, generando un ambiente motivador que fortalecio la reflexion, la cooperacion y la apropiacién de los contenidos.
Ademas, resulté Util para valorar los saberes previos y adquiridos, promover la expresion oral y reforzar el compromiso de los estudiantes
con el cuidado del medio ambiente. Los deportistas se mostraron participativos, atentos y con gran disposicidn hacia las actividades.
Intervinieron con preguntas, opiniones y ejemplos de su vida cotidiana, y participaron con entusiasmo en las dinamicas y en el analisis
del material visual, lo que favorecid el aprendizaje colectivo y reforzé su sentido de responsabilidad frente al entorno. El 04 de diciembre
continué la formacién con el tema “3. Consumo Responsable”. La jornada inicié con una explicacion sobre la importancia de tomar
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decisiones conscientes respecto al uso de productos y recursos. Posteriormente, se presentaron situaciones comunes de la vida diaria
en el hogar, la escuela y la practica deportiva para reconocer comportamientos que benefician o afectan al medio ambiente. Se resaltaron
acciones esenciales como reducir el desperdicio, dar una segunda vida a los materiales, elegir productos amigables con el ambiente y -
valorar los recursos disponibles. El objetivo principal fue fortalecer la comprensién sobre cémo las decisiones individuales impactan el
entorno y promover habitos sostenibles que reduzcan la generacion de residuos y favorezcan un uso mas adecuado de los recursos
naturales. Finalmente, el 05 de diciembre se llevé a cabo la dindmica IGdica “4. El que la deje caer pierde”, orientada a reforzar los
conocimientos adquiridos durante la semana. La actividad consistio en mantener en movimiento un objeto liviano, como una pelota, -
pasandolo entre los participantes sin dejarlo caer. Cuando esto ocurria, el estudiante debia responder una pregunta relacionada con los
temas vistos: consumo responsable, manejo de residuos, prevencion del uso de pdlvora o practicas sostenibles. Esta estrategia permitié
integrar el juego con el aprendizaje, estimulando la coordinacién, la concentracion, el trabajo en equipo y la retencién de los conceptos.
La actividad contribuyo a reforzar la comprension, fortalecer la cooperacion y consolidar habitos ambientales positivos. La jornada cerrd
de manera dinamica y participativa, evidenciando el interés y apropiacién de los contenidos por parte de los nifies. A lo largo de toda la
semana, los estudiantes mantuvieron una actitud comprometida y participativa. Desde el primer dia mostraron disposicién para aprender,
realizar preguntas y reflexionar sobre los temas abordados. Sus aportes enriquecieron las discusiones y permitieron una construccién
conjunta del conocimiento. La participacion activa de los nifios fue clave para dinamizar las actividades y fomentar un ambiente de
responsabilidad, conciencia ambiental y respeto por su entorno comunitario.

+  Capacitacion #9: 02 de diciembre del 2025

«  Capacitacion #10: 03 de diciembre del 2025
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e  Capacitacion #11: 04 de diciembre del 2025

e  Capacitacion #12: 05 de diciembre del 2025

Fecha: 02/12/2025 - 03/12/2025 - 04/12/2025 - 05/12/2025
Lugar: canchas del barrio el lago del municipio de Riofrio.

7~
*** hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Teitorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA anfe cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambigntal para

la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.

Actividad No. 4. Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.




v i P

Descripcion: Informé sobre los datos obtenidos y los resultados alcanzados durante las jornadas de socializacién y/o capacitaciones
desarrolladas en el marco del proyecto “Implementacién de estrategias, herramientas y procesos de educacién y gobernanza ambiental .
orientados a la proteccién y cuidado del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en el mes de diciembre. Ademas, se presentaron
observaciones y recomendaciones orientadas a mejorar la planificacion, ejecucion y evaluacion de las futuras actividades formativas, con
el propésito de garantizar no solo la continuidad de los procesos educativos, sino también su pertinencia y efectividad en los distintos
contextos comunitarios e institucionales. Estas sugerencias buscan reforzar la participacion activa de todos los actores involucrados, -
incentivar la apropiacién de los espacios verdes, fomentar habitos responsables de uso y conservacion de los recursos naturales, y
promover una cultura ambiental sélida que trascienda el entorno escolar y liegue a los hogares y a la comunidad en general. De esta
manera, se espera que las acciones emprendidas generen un impacto positivo y sostenible en la conciencia ambiental de los diferentes
grupos poblacionales, contribuyendo a la construccion de territorios mas resilientes, saludables y comprometidos con la proteccion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Fecha: 12/12/2025
Lugar: Plataforma Google Drive

Actividad No. 5. Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacioén y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y
canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y
divulgativos.

- i
Descripcion: Realicé y apoyé las actividades de divulgacion seguin el contenido publicado por INCIVA en sus diferentes redes sociales
durante el mes de diciembre, para promover en la comunidad el conocimiento de la institucion y sus diferentes actividades que realiza.
Estas acciones estuvieron orientadas a promover en la comunidad el conocimiento de la labor de la institucién, asi como a visibilizar las
diversas iniciativas, programas y proyectos que se desarrollan en el marco de la proteccion, conservacién y uso sostenible del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca. Asimismo, estas actividades de difusion contribuyeron a sensibilizar a la poblacion sobre la
importancia de adoptar buenas practicas ambientales, fomentando el sentido de pertenencia, la valoracion de los recursos naturales y el
fortalecimiento de la cultura ambiental en los diferentes grupos poblacionales, con el fin de generar un mayor impacto y participacién
ciudadana en los procesos de educacion y gobernanza ambiental impulsados por la entidad.
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FECHA: 10/12/2025
LUGAR: FACEBOOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTQO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segtn lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

/

J
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FRMA:TSabella @ ofeno
NOMBRE: ISABELLA QUICENO MEJIA.
C.C: 1.112.303.942 DE RIOFRIO.
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COMFANDI

NIT 890.303.208-5
Carrera 23 No 26b-46 Fl Prado
SANTIAGO DE CALI - VALLE DEL CAUCH

CANT PRECIO UM TOTAL
1 X 1 un 44.500
VALOR : 44.500
FECHR DOC -~ 20251219
NIT : 1078137261 ///
PIN : 8823725611

PLANILLA : 1078137261
PERIDDO : 20251
001 999919 recaudo s-209511

==3> SUBTOTAL/TOTAL '8 44 500
Efectivo 50.000
CAMBIO 5.500

12719725 11:23 0556 02 0037 86612

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECIND FIEL Y GANE BONOS

0
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URDEN D SERVICID

i, 05: 9be]05983d OV: 057986
Cliente; 113237 PLANILLAS AVAL ﬂgqrtes el |

Linea Arus Compensar Asopagos 1mnlglﬂl
dl
ALl 25 11:02:53
EEHH i il
Honbre: 1sab911§{/”
dnellido 1: quicen
?ggﬂpbgﬂl[bl%ﬂﬁlﬁﬁﬂlﬂﬂ- M
[DENTIFICACTON | B{?gﬂ%ggéz
UMERG [DENTIF LGAL TUN: 111250344,
EERIDBD: | 202512
peferencia: 8823714207alor: $440.500,00

iplica condiciones particulres con el
cliente beneflciarle
Conserve_este recibo, es el upico
soporte valido para atender cualquler
reclanacion.
Para reclanaclones presente este
recibo; Tel. (1) 651010].

servicioalcliente@efecty.con.co.
uuy . efecty.con.co
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Versién: 00
9 FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS _

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
Db FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ISABELLA QUICENO MEJIA /

Cedula beneficiario: 1.112.303.942 DE RIOFRIO 7
Direccion Beneficiario: CALLE 7 #9-68 RIOFRIO

Correo Electrénico beneficiario: ISAQUICENO9S@gmail.com _
Teléfono beneficiario: 3054275967 /
Ciudad: RIOFRIO /

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" ~ 7 i

No. RPC 9100027549 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 |,
No. CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. 2') H/ Cuota: DICIEMBRE d/l Contrato No. 04010 05.25. 1419/c'el
07/NOVIEMBRE/2025. e

/

Cuenta de Ahorros _X —/ Corriente ___ No.: 874.809290-37 Banco: BANCO BANCOLOMBIA

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

Isabela @UICenO e
Firma y cedula del Beneficiario

No. C.C. 1.112.303.942




e Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
‘% Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) ©INCIVA
Documento No. 2500075613 Fecha de Contabilizaciéon:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062145 '

RUT del Tercero: 11123039421 QUICENO MEJIA ISABELLA

Codigo del Tercero: 1112303942 Documento RPC: 9100027549

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTACPS1419

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ~1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
' aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\—4( 2 ‘-v‘&) N
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
%@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062145 Fecha de Contabilizacién:  22.12.2025 Pagina1de 1.
. Referencia: 2DA CTACPS
RUT del Tercero: 11123039421 QUICENO MEJIA ISABELLA
Codigo del Tercero: 1112303942 Documento RPC: 9100027549
.Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS1419
Descripcion: 2DA CTACPS1419
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccidn estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Versidn: 00

FO-PAR-30
Fecha: abril 1

del 2022

Pdgina 1de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: ISABELLA QUICENO MEJIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X |OTRO: NUMERO: 1.112.303.942 DE RIOFRIO
COBRO INICIAL:  |[MENSUAL:  |FINAL: X _|MES: DICIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO RIOFRIO
CONTRATO 040.10.05.25.1419 DEL 07/11/2025 .3
cDP 8100006159 DEL 07/11/2025 .
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027549 DEL 11/11/2025 s
"_‘—\——n—.__
o A Y
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
. ENTREGA |ENTREGA 2:
L/ / / ) / 1: dd/immiaa
8L ICrIm / Nedte dd/mm/aa

Ruta 1: Documentos oficina de

Ruta 1: Documentos oficina de

rcar X

Contabilidad Ms Contabilidad MascarX
. Formato de Planillas de Seguridad Social :

Documento Equivalente ?( — >

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacién

ZI-2 #S

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

X

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)

X
X
P

2 / :
. ﬂammé ’ f

DE QUIEN'RECIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
dd/mmlaa

22 12~ 2023

T

MOTIVO DE DEVOLUCION:

RECIBE:

NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
. [ o FECHA:
Asistente Tesoreria ddmmisa @ 3 Dic
E?‘r‘{ﬁ‘-nl ?/\k o IL‘ L |
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA IO Y Clerma:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop

Documento de Causacion

Il.(solo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista

(solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECHA:
dd/immlaa
[WOWBRE T TN RETRE T MRS | TR




