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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _X___ INFORME FINAL: CUOTA No. 1
”~
Fecha informe: Dia:30 Mes: NOVIEMBRE / Afio: 2025
2. WOSWMMTDYSU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (ddfmm.l’aa}
Contrato;_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.1625 CDP 8100006159'del 07'DE noviembre DE 2025

Nombre Contratista: MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA

(dd/mm/aa):
NOVIEMBRE DEL 2025

Fecha Inicio

Proceso [ area: P2 INVESTIGACIONES

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y Ia
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES,

RPC 9100027881 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Documento de identificacion No. 66,887.273
12 DE paso de Ejecucién (meses): 18 DIAS Y 1

CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

il Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025 rd
Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

ral bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
ensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
retaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental:
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolle Departamental: 3300303 -

biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental:

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

S- Valle: blodiverso, Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion acolﬂgica y patrimonio natural y

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGA
CONTRA

CIONES, COM
WPORPARTEDELOGHI’RATBTA

PROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

Actividad No.

Descripcién Obligacién/ Actividad

% cumplimiento
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca®’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

s /

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto *Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

so%/(

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

i/

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservaciéon del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos instifucionales establecidos.

1/.

sow/

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de

s/

= Tt

fortalecer Ia visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

YRME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

asignado,

e
—

Alexan...

Elcydalia

DESCRIPCION: Parﬁcipérfen la reunidn de planeacién liderada por la coordinadora

Durante el encuentro se revisaron fechas, metodologias y enfoques que se aplicar:
coordinacién con los gestores ambientales del territorio. La reunién permitié esta
en campo, garantizando un desarrollo efectivo de las actividades programadas,
FECHA: 12/11/2025

LUGAR: MEET
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| DESCRIPCION: Participé ‘en una capacitacion sobre Educacién y Gobernanza

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio

Paersonas

En la llamada

de actividades para el mes de NOVIEMBRE, haciendo énfasis en la organizacién fe listados necesarios para la recoleccion de estadisticas.
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a Milena Olaya Cuero, donde se socializ6 el cronograma

en las distintas veredas y corregimientos del municipio, en
cer lineas claras de accion y fortalecer el trabajo articulado |

-5 5

= fnf-sd

Ambiental dirigida por Jacqueline Quifiones Hermnandez,

| reconocida por su trayectoria en procesos formativos para la sostenibilidad. La sesion abordé la importancia de una educacién ambiental que
| permita comprender los retos actuales y asumir responsabilidades en el cuidado de los recursos naturales. Se destacé la gobemanza ambiental
| como un enfoque basado en la participacién ciudadana y la toma de decisiones informada. A través de ejemplos y espacios de dialogo, los
| asistentes reflexionaron sobre la adecuada gestion del territorio y la necesidad de equilibrar desarrollo y conservacién.
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FECHA: 13/11/2025
LUGAR: MEET
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Varios participantes

abandonaron la reunicon

DESCRIPCION: Participé‘en una jomada formativa enfocada en el intercambio de saberes, guiada por la psicéloga Julia Andrea Suérez Vasco,
reconocida por su enfoque humano, pedagégico y participativo. Durante |a sesion se exploré como los conocimientos, vivencias y perspectivas
que cada persona aporta pueden convertirse en herramientas fundamentales para fortalecer procesos individuales y colectivos en diversos

N

horizontal, donde el conocimiento se construye a partir de multiples voces que se complementan y enriquecen, dando lugar a aprendizajes m
amplios y colaborativos.

FECHA: 14/11/2025

LUGAR: MEET

entornos educativos, laborales y comunitarios. La psicologa Suédrez Vasco expuso el intercambio de saberes como un proceso dindmico ?Z’
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Descripcién: Particip6 ‘activamente en la presentacion de entrega de informes, dirigida por la sefiora Ménica Lopez Charo, quien orientd y :
brindé informacién clara y precisa sobre el proceso correspondiente al mes de NOVIEMBRE. En este espacio, se explicaron las pautas |
necesarias para realizar una adecuada entrega, teniendo en cuenta aspectos fundamentales como los porcentajes establecidos, el informe
contable y financiero, asi como las fechas limite y los formatos exigidos para su correcta presentacion. Esta orientacion permitio aclarar dudas, |
organizar el proceso y garantizar que cada responsable cuente con las herramientas y directrices necesarias para cumplir de manera oportuna |
y adecuada con la entrega de los informes. La capacitacién brindé una guia préctica que favorece el orden, la responsabilidad y la transparencia
en el desarrollo de esta labor administrativa.

Fecha: 19/11/2025

LUGAR: MEET

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades

realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS. PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del
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proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y |
difusion del programa.

Descripcion: Participd' en una reunion de articulacion con Luis Mamian, representante de Parques Nacionales Naturales de Colombia, con el
propdsito de coordinar acciones y consolidar la participacién institucional en el Séptimo Festival Ambigntal Anchicayé Viva. Durante el encuentro
se revisaron los objetivos del festival, destacando su funcién como espacio comunitario para fortal¢cer la sensibilizacion ambiental, valorar el
territorio e impulsar practicas sostenibles en la regién. Mamian socializé las |ineas estratégicas de Parques Nacionales, subrayando la
importancia de la conservacién, la participacion comunitaria y el trabajo conjunto entre entidades y organizaciones locales. La reunién permitic
identificar oportunidades de colaboracién, como el acompafiamiento técnico, la realizacion de actividades pedagégicas, la presencia institucional
en el evento y el apoyo a la difusion de mensajes de proteccion de la biodiversidad. Al cierre, se lograron acuerdos iniciales y se definié una ruta
coordinada, reafirmando la necesidad de la articulacion interinstitucional para el éxito del festival y para fortalecer la conciencia ambiental en el
territorio.

Fecha: 15/11/2025

LUGAR: MEET
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Descripcién: Particip6 ‘de manera activa en las comparsas y el desfile del Séptimo Festival Ambiental Anchicayé Vive, celebrado en el
corregimiento de El Queremal, un encuientro que reunio a la comunidad pard exaltar la riqueza natural del territorio y fortalecer la conciencia
ambiental. Durante la jomada se integré a las presentaciones artisticas y cultyrales propias del festival, contribuyendo a la difusién de mensajes
sobre la proteccién de la biodiversidad, la importancia del recurso hidrico y Id implementacion de practicas sostenibles. A lo largo del recorrido
acompafi¢ a instituciones, colectivos ambientales y grupos comunitarios que, a fravés del arte y la expresion corporal, resaltaron la necesidad
de conservar los ecosistemas del Anchicaya. Su participacién ayud6 a visibilizar los esfuerzos locales por preservar un entorno sano y reforzar
el sentido de pertenencia teritorial. El desfile y las comparsas se consolidaron como un espacio de unién y celebracién, enriquecido por su
presencia.

Fecha: 18/11/2025

LUGAR: MEET
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Descripcién: Participé ‘activamente en el Foro de Felinos Silvestres de Colombia realizado en el corregirpiento de El Queremal, un evento

impulsado por la CVC, INTEP y Biodiversa que reunié a expertos, estudiantes, lideres comunitarios y orgagizaciones ambientales para discutir
estrategias de conservacion. Se integro a los conversatorios donde se analizé el estado de las poblaciopes de felinos en el Valle del Cauca y
se revisaron los resultados de investigaciones recientes sobre su comportamiento y distribucién. También aporté ideas en los espacios de
reflexién sobre la necesidad de fortalecer la gobernanza ambiental, promover buenas practicas rurales y consolidar redes de apoyo entre
instituciones y comunidades. Su participacion evidencié un compromiso permanente con la proteccion de la biodiversidad y con la construccion
de un territorio donde los felinos y las personas puedan convivir de manera segura y respetuosa.

Fecha: 18/11/2025

LUGAR: Queremal

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, joradas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Fecha: 14'11 1f2ﬁ25
LUGAR;: institucién educativa camilo torres, Loboguerrero
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Fecha: 20/11/2025
LUGAR: institucién educativa camilo torres, Loboguerrero

3
DESCRIPCION: Realizé/ las capacitaciones en las instalaciones de la institucion educathé camilo torres zona rural del municipio de Dagua, el
sector se caracteriza por su interes sobre aprender y capacitarse en el cuidado del medio ambiente.

El objetivo de las capacitaciones es generar conciencia ambiental a los jovenes de la comunidad, brindandoles herramientas de como se puede
contribuir con el cuidado del medio ambiente.

f

Realizé durante los dias -12-14-18-19-20-21 de NOVIEMBRE, capacitaciones con los jéyenes de la institucion educativa camilo torres, tema
tratado, "educacién y gobernanza ambiental” con los estudiantes del grado sexto.

Durante la jomnada pedagdgica realizada en la Institucién Educativa Camilo Torres, sg llevé a cabo una sesion formativa en la que se explicéd de
manera detallada y dinamica el concepto de educacién y gobermnanza ambiental, con el propésito de fortalecer en los estudiantes una
comprensién integral sobre la importancia de su rol en la proteccion y el cuidado/del entorno. A través de actividades participativas, ejemplos
reales y espacios de didlogo abierto, se abordaron los principales elementos/que conforman la gobemanza ambiental, enfatizando en la
necesidad de que las comunidades educativas asuman una actitud responsable( critica y propositiva frente a las probleméticas ambientales que
afectan tanto su territorio como el pais en general. La sesion inicié con la explicacion de qué se entiende por educacién ambiental, destacando
que no se trata dnicamente del aprendizaje de conceptos, sino de un proceso formativo que busca transformar habitos, promover nuevas formas
de relacionarse con la naturaleza y fomentar valores como el respeto, la solidaridad y el compfomiso ecolégico. Los estudiantes reflexionaron
sobre como sus acciones cotidianas impactan de manera directa en la salud de los ecosistemas, comprendiendo que pequefios cambios pueden
generar efectos positivos y significativos en su comunidad. f |

responsabilidades compartidas entre instituciones, autoridades, comunidades y ciudadan ara garaptizar la proteccién y el manejo sostenible
de los recursos naturales. Se resalté que la gobernanza no es una tarea exclusiva de las éntidades guberamentales, sino un trabajo conjunto
en el que cada persona tiene la posibilidad de proponer, vigilar, participar y actuar de forma conscignte. Los estudiantes conocieron ejemplos
de procesos exitosos de gobernanza en diferentes regiones, donde la participacién comunitaria ha sjdo clave para la conservacion de bosques,
fuentes hidricas y areas de importancia ecoltgica. Esta informaci6n les permitié reconocer que, d su posicién como jovenes y estudiantes,
también pueden convertirse en lideres ambientales y multiplicadores de buenas practicas. ,‘

La jornada incluy6 actividades préacticas en las que los estudiantes identificaron problematicas ambientales presentes en su institucién y
comunidad, tales como el manejo inadecuado de residuos, el desperdicio de agua, la contaminacién del aire o la pérdida de biodiversidad. A
partir de estas observaciones, se promovid la construccién de propuestas sencillas pero significafivas para mejorar estas situaciones, reforzando
la idea de que la gobernanza ambiental se construye desde el territorio y desde la capacidad de trabajar en equipo. También se destacé la

importancia de conocer las normas ambientales vigentes y los mecanismos de participacjon ciudadana que permiten a las comunidades
intervenir en decisiones que afectan su entorno. /

Posteriormente, se profundizé en el concepto de gobernanza ambiental, entendido c# el conjunto de decisiones, acuerdos, normas y
p

Finalmente, se invit6 a los estudiantes a asumir un compromiso personal y colectivo para convertirse en defensores activos de su ambiente. Se
recalco que la educacion y la gobernanza ambiental no solo buscan informar, sino inspirar acciones concretas, responsables y sostenibles. La
sesion cerrd con un dialogo reflexivo en el que los estudiantes compartieron aprendizajes, inquietudes y nuevas ideas para fortalecer la cultura
ambiental dentro y fuera de la institucion. Gracias a este espacio formativo, los estudiantes de la Institucién Educativa Camilo Torres fortalecieron
su comprension sobre el ambiente, adquirieron herramientas conceptuales y practicas, y reconocieron su capacidad para influir positivamente
en la construccion de un territorio més equilibrado, consciente y comprometido con la sostenibilidad.

| Realiz6 durante los dias -13-14-18-19-20-21 de NOVIEMBRE, capacitaciones con los jovenes de la institucion educativa camilo torres, tema
tratado, “educacion y gobernanza ambiental” con los estudiantes del grado decimo.
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Realizrf charlas formativas con los estudiantes de la Institucién Educativa Camilo Torres del corregimiento de Loboguerrero, orientadas a
fortalecer su comprension sobre la educacion y la gobermnanza ambiental como pilares fundamentales para el cuidado responsable del
territorio. Durante cada encuentro genero espacios de didlogo donde los estudiantes pueden expresar sus inquietudes, reconocer las
probleméaticas ambientales del entorno y construir propuestas que contribuyan a su solucién. Las sesiones se desarrollan de manera
participativa, integrando ejemplos cercanos a su realidad y actividades que permiten comprender de forma clara como las acciones
individuales y colectivas inciden directamente en la conservacién de los ecosistemas locales.

En estas charlas explico la importancia de la gobernanza ambiental como un proceso en el que la comunidad, las instituciones y las

la necesidad de asumir compromisos concretos que fortalezean la toma de decisiones responsables. A través de dinamicas
practicos abordamos conceptos como participacién ciudadana, corresponsabilidad, normatividad ambiental y manejo soste
recursos.

Ademas, oriento a los estudiantes para que puedan reconocer su papel como protagonistas en la construccion de un futuro mas sostenible, |
promoviendo el liderazgo juvenil y la apropiacion del territorio. Resaltamos como desde la escuela se pueden generar iniciativas de impacto, [
tales como campafias de separacién en la fuente, jornadas de recuperacién de espacios naturales, estrategias de ahorro del agua y la
energia, o proyectos educativos ambientales que involucren a las familias y a la comunidad en general. Cada actividad esta disefiada para
fortalecer valores como el respeto por la naturaleza, la solidaridad y la cooperacion.

También abordo temas relacionados con los riesgos ambientales presentes en su entorno, la biodiversidad del territorio y los desafios globales |
como el cambio climético, explicados desde un lenguaje cercano para facilitar su comprension. De esta manera, los estudiantes pueden
relacionar las probleméticas globales con la realidad local, entendiendo que la proteccion ambiental comienza con pequefias acciones des
su propio contexto. Durante las charlas, se promueve la construccién colectiva de conclusiones y compromisos, permitiendo que cada
estudiante identifique lo que puede aportar desde su vida cotidiana.

Estas jornadas se convierten en un espacio de aprendizaje, reflexion y motivacion, en el que los estudiantes se sienten escuchados
acompafiados en su proceso de formacién ambiental. Mi objetivo es que desarrollen conciencia critica, sentido de pertenencia por su territorio
y capacidades para participar activamente en iniciativas comunitarias que fortalezcan la gobernanza ambiental en el corregimiento de
Loboguerrero. A través de este trabajo constante, contribuyo al fortalecimiento de una cultura ambiental que valore los recursos naturales,
promueva su conservacion y reconozca la responsabilidad compartida que tiene cada persona en la construccién de un entorno sano y
sostenible.

su cargo la verificacion de la informacidn y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultupél
del Valle del Cauca”.

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ANA MILENA OLAYA CUERO__, quien tiene a /

Actividad No. 4:
Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo
cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
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POCertificadoAfTili
N acion.pdfr

CertificadoAfiliacidon.
Pdf

DESCRIPCION: Envié’a la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero los soportes de ARL y las planillas correspondientes al mes de NOVIEMBRE.
Ademés, también remiti las evidencias fotograficas tomadas durante las actividades, las cuales seran utilizadas para |a elaboracién del informe
FECHA: 20/11/2025 |
LUGAR: WhatsApp [
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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apoyé la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias y procesos desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca’, utilizando los medios de comunicacién definidos por la institucionalidad. La informacién transmitida correspondié a los avances por
los gestores ambientales en sus respectivos territorios, con el propésito de garantizar la socializacion efectiva de los resultados
FECHA:16/11/2025

LUGAR: FACEBOOK

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOV|EMBRE desde el 12 DE NOVIEMBRE al
30/de NOVIEMERE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Safisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad /
compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfdccién por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1625
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.
Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista xoooooooo, identificado(a) con cédula de ciudadania No.xoooxx de xxxxx (Valle del Cauca), vinculado
al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No. 040.10.05.25.xxx, durante
Otros el iempo comprendido entre el xx de xxxx de 2025 y el xx de xxomx de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos

a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz'y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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No. Planilla:
Operador:

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa):

Periodo de pago de la seguridad social:

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Val (Anticipo, Fecha =
Concepto or “mx (dd/mmiaa) Valor Observaciones
/ pagos)
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 / Cuota 1
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3 4
Valor pagado $0 : Cuota 4 /
Valor causado 3:. no se ha $1.800.000 Cuota 6 /
Valor total ejecutado $1.800.000 Cuota 6 S
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 el
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota.
- Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de |a cuota. X

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle

del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 artlculo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensioén (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspension:

Fecha final de |a suspension:

Cesion (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando apligue):

Fecha de inicio del Otrosi;

Fecha final del Otrosi:

Terminacion anticipada (Cuando aplique):

Acta de Liquidacion:

Observaciones al informe juridico: ) J - )
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este confrato esté sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 / dias del mes de NOVIEMBRE / de 2025

SUPERVISOR

Nombré&-PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Apgfo a la Supervision: ANA MILENA OLAYA CUERO /COORDINADOR TERRITORIAL

* El coordinador territorial se hace responsable con su firma de T validade el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a o establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30'de NOVIEMBRE de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de achvndadps Contrato Prestacion de Servicio

#: 040.10.05.25.1625 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 202
Contratista: MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA
Periodo reportado: Del 12 DE NOVIEMERE al 30 de NOVIEMBRE de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en caligad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1625 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en-el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 DE NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de
2025/ Durante este periodo la ejecucién del contrato se centré en:

Actividad No. 1:

Asistiry participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucioén de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio
asignado.
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DESCRIPCION: Participé en la reunién de planeacion liderada por la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero, donde se socializé el
cronograma de actividades para el mes de NOVIEMBRE, haciendo énfasis en la organizacion de listados necesarios para la recoleccién
de estadisticas. Durante el encuentro se revisaron fechas, metodologlas y enfoques que se aplicaran en las distintas veredas y
corregimientos del municipio, en coordinacion con los gestores ambientales del territorio. La reunién permitié establecer lineas claras de
accion y fortalecer el trabajo articulado en campo, garantizando un desarrollo efectivo de las actividades programadas.

FECHA: 12/11/2025

LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participé’en una capacitacién sobre Educacion y Gobernanza Ambiental dirigida por Jacqueline Quifiones Hernandez,
reconocida por su trayectoria en procesos formativos para |a sostenibilidad. La sesion abordo la importancia de una educacién ambiental
que permita comprender los retos actuales y asumir responsabilidades en el cuidado de los recursos naturales. Se destacé la gobernanza
ambiental como un enfoque basado en la participacién ciudadana y la toma de decisiones informada. A través de ejemplos y espacios de
diglogo, los asistentes reflexionaron sobre |a adecuada gestion del territorio y la necesidad de equilibrar desarrollo y conservacion,
FECHA: 13/11/2025
LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participé en una jornada formativa enfocada en el intercambio de saberes, guiada por la psicéloga Julia Andrea Suarez
Vasco, reconocida por su enfoque humano, pedagdgico y participativo. Durante la sesion se exploré céomo los conocimientos, vivencias y
perspectivas que cada persona aporta pueden convertirse en herramientas fundamentales para fortalecer procesos individuales y
colectivos en diversos entornos educativos, laborales y comunitarios. La psicologa Suérez Vasco expuso el intercambio de saberes como
un proceso dindmico y horizontal, donde el conocimiento se construye a partir de multiples voces que se complementan y enriquecen,
dando lugar a aprendizajes mas amplios y colaborativos.

FECHA: 14/11/2025

LUGAR: MEET
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Descripcién: Participé Activamente en la presentacion de entrega de informes, dirigida por la sefiora Ménica Lépez Charo, quien orienté
y brindé informacién clara y precisa sobre el proceso correspondiente al mes de NOVIEMBRE. En este espacio, se explicaron las pautas
necesarias para realizar una adecuada entrega, teniendo en cuenta aspectos fundamentales como los porcentajes establecidos, el informe
contable y financiero, asi como las fechas limite y los formatos exigidos para su correcta presentacion. Esta orientacion permitio aclarar
dudas, organizar el proceso y garantizar que cada responsable cuente con las herramientas y directrices necesarias para cumplir de
manera oportuna y adecuada con la entrega de los informes. La capacitacion brindd una guia practica que favorece el orden, |
responsabilidad y la transparencia en el desarrollo de esta labor administrativa.

Fecha: 19/11/2025

LUGAR: MEET

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos de|
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segin el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusion del programa

Descripcién: Participé en una reunién de articulacién con Luis Mamian, representante de Parques Nacionales Naturales de Colombia,
con ei propésito de coordinar acciones y consolidar la participacion inslitucional en el Séplimo Feslival Ambiental Anchicaya Viva, Duranie
el encuentro se revisaron los objetivos del festival, destacando su funcién como espacio comunitario para fortalecer la sensibilizacion
ambiental, valorar el territorio e impulsar practicas sostenibles en la regidon. Mamian socializé las lineas estratégicas de Parques
Nacionales, subrayando la importancia de la conservacion, la participacion comunitaria y el trabajo conjunto entre entidades y
organizaciones locales. La reunién permitio identificar oportunidades de colaboracitn, como el acompafiamiento técnico, la realizacién de
actividades pedagdgicas, la presencia institucional en el evento y el apoyo a la difusion de mensajes de proteccion de la biodiversidad. Al
cierre, se lograron acuerdos iniciales y se definié una ruta coordinada, reafirmando la necesidad de la articulacién interinstitucional para
el éxito del festival y para fortalecer la conciencia ambiental en el territorio.

Fecha: 15/11/2025

LUGAR: MEET




Descripcion: Participé de manera activa en las comparsas y el desfile del Séptimo Festival Ambiental Anchicayé Vive, celebrado en el
corregimiento de El Queremal, un encuentro que reunié a la comunidad para exaltar la riqueza natural del territorio y fortalecer la
conciencia ambiental. Durante la jornada me integré a las presentaciones artisticas y culturales propias del festival, contribuyendo a la
difusiébn de mensajes sobre la proteccién de la biodiversidad, la importancia del recurso hidrico y la implementacién de précticas
sostenibles. A lo largo del recorrido acompafié a instituciones, colectivos ambientales y grupos comunitarios que, a través del arte y la
expresion corporal, resaltaron la necesidad de conservar los ecosistemas del Anchicaya. mi participacion ayudé a visibilizar los esfuerzos
locales por preservar un entorno sano y reforzar el sentido de pertenencia territorial. El desfile y las comparsas se consolidaron como un
espacio de union y celebracion, enriquecido por su presencia.

Fecha: 18/11/2025

LUGAR: MEET

Descripcién: Participé activamente en el Foro de Felinos Silvestres de Colombia realizado en el corregimiento de El Queremal, un evento
impulsado por la CVC, INTEP y Biodiversa que reunié a expertos, estudiantes, lideres comunitarios y organizaciones ambientales para
discutir estrategias de conservacion. me integré a los conversatorios donde se analizé el estado de las poblaciones de felinos en el Valle
del Cauca y se revisaron los resultados de investigaciones recientes sobre su comportamiento y distribucién. También aporté ideas en
los espacios de reflexion sobre la necesidad de fortalecer la gobernanza ambiental, promover buenas practicas rurales y consolidar redes
de apoyo entre instituciones y comunidades, mi participacién evidencié un compromiso permanente con la proteccion de la biodiversidad
y con la construccidn de un territorio donde los felinos y las personas puedan convivir de manera segura y respetuosa.

Fecha: 18/11/2025

LUGAR: Queremal

Actividad No. 3.
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco dei proyecto “Impiementacion de acciones, insrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para ia



conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de asistencia.

Fecha: 20/11/2025
LUGAR: institucion educativa camilo torres, Loboguerrero

DESCRIPCION: Realicé “las capacitaciones en las instalaciones de la institucion educativa camilo torres zona rural del municipio de
Dagua el sector se caracteriza por su interes sobre aprender y capacitarse en el cuidado del medio ambiente.

El objetivo de las capacitaciones es generar conciencia ambiental a los jovenes de la comunidad, brindandoles herramientas de como se
puede contribuir con el cuidado del medic ambiente.

Realizé durante los dias -12-14-18-19-20-21 de NOVIEMBRE, capacitaciones con los jévenes de la institucion educativa camilo torres,
tema tratado, “educacién y gobernanza ambiental” con los estudiantes del grado sexto.

Durante la jornada pedagégica realizada en la Institucién Educativa Camilo Torres, llevé a cabo una sesion formativa en la que se explico
de manera detallada y dinamica el concepto de educacién y gobernanza ambiental, con el propésito de fortalecer en los estudiantes
una comprensién integral sobre la importancia de su rol en la proteccion y el culdado del entorno. A través de actividades participativas,
ejemplos reales y espacios de didlogo abierto, se abordaron los principales elementos que conforman la gobemanza ambiental,
enfatizando en la necesidad de que las comunidades educativas asuman una actitud responsable, critica y propositiva frente a las
problematicas ambientales que afectan tanto su territorio como el pais en general. La sesién inicié con la explicacion de qué se entiende
por educacion ambiental, destacando que no se trata (inicamente del aprendizaje de conceptos, sino de un proceso formativo que busca
transformar habitos, promover nuevas formas de relacionarse con la naturaleza y fomentar valores como el respeto, la solidaridad y el
compromiso ecolégico. Los estudiantes reflexionaron sobre cémo sus acciones cotidianas impactan de manera directa en la salud de los
ecosistemas, comprendiendo que pequefios cambios pueden generar efectos positivos y significativos en su comunidad.

Posteriormente, profundicé en el concepto de gobernanza ambiental, entendido como el conjunto de decisiones, acuerdos, normas y
responsabilidades compartidas entre instituciones, autoridades, comunidades y ciudadanos para garantizar la proteccién y el manejo
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sostenible de los recursos naturales. Se resalté que la gobernanza no es una tarea exclusiva de las entidades gubernamentales, sino un
trabajo conjunto en el que cada persona tiene la posibilidad de proponer, vigilar, participar y actuar de forma consciente. Los estudiantes
conocieron ejemplos de procescs exitosos de gobemanza en diferentes regiones, donde la participacion comunitaria ha sido clave para
la conservacion de bosques, fuentes hidricas y areas de importancia ecoldgica. Esta informacion les permitié reconocer que, desde su
posicién como jévenes y estudiantes, también pueden convertirse en lideres ambientales y multiplicadores de buenas practicas.

La jornada incluyé actividades practicas en las que los estudiantes identificaron problematicas ambientales presentes en su institucion y
comunidad, tales como el manejo inadecuado de residuos, el desperdicio de agua, la contaminacion del aire o la pérdida de biodiversidad.
A partir de estas observaciones, se promovié la construccién de propuestas sencillas pero significativas para mejorar estas situaciones,
reforzando la idea de que la gobernanza ambiental se construye desde el teritorio y desde la capacidad de trabajar en equipo. También
se destact la importancia de conocer las normas ambientales vigentes y los mecanismos de participacion ciudadana que permiten a las
comunidades intervenir en decisiones que afectan su entorno.

Finalmente, invité a los estudiantes a asumir un compromiso personal y colectivo para convertirse en defensores activos de su ambiente.
Se recalcé que la educacion y la gobernanza ambiental no solo buscan informar, sino inspirar acciones concretas, responsables y
sostenibles. La sesidn cerré con un didlogo reflexivo en el que los estudiantes compartieron aprendizajes, inquietudes y nuevas ideas
para fortalecer la cultura ambiental dentro y fuera de la institucién. Gracias a este espacio formativo, los estudiantes de la Institucion
Educativa Camilo Toires fortalecieron su comprensidn sobre el ambiente, adquirieron heramientas conceptuales y practicas, y
reconocieron su capacidad para influir positivamente en la construccién de un territorio més equilibrado, consciente y comprometido con
la sostenibilidad.

Realicé durante los dias -13-14-18-19-20-21 de NOVIEMBRE, capacitaciones con los jovenes de la institucion educativa camilo torres,
tema tratado, “educacion y gobernanza ambiental” con los estudiantes del grado decimo.

Realicé charlas formativas con los estudiantes de la Instilucion Educativa Camilo Torres del corregimiento de Lobogueiiero, orientadas
a fortalecer su comprensién sobre la educacién y la gobernanza ambiental como pilares fundamentales para el cuidado responsable del
territorio. Durante cada encuentro genero espacios de dislogo donde los estudiantes pueden expresar sus inquietudes, reconocer las
probleméticas ambientales del entorno y construir propuestas que contribuyan a su solucién. Las sesiones se desarrollan de manera
participativa, integrando ejemplos cercanos a su realidad y actividades que permiten comprender de forma clara cémo las acciones
individuales y colectivas inciden directamente en la conservacion de los ecosistemas locales.

En estas charlas expliqué la importancia de la gobernanza ambiental como un proceso en el que la comunidad, las instituciones y las
autoridades interactiian para proteger los recursos naturales y garantizar un equilibrio entre las necesidades humanas y la salud
ambiental. Los estudiantes analizan casos reales del corregimiento, identifican los actores que intervienen en la gestién del ambiente y
reflexionan sobre la necesidad de asumir compromisos concretos que fortalezcan la toma de decisiones responsables. A través de
dinamicas y ejercicios practicos abordamos conceptos como participacién ciudadana, corresponsabilidad, normatividad ambiental y
manejo sostenible de los recursos.

Ademas, orienté a los estudiantes para que puedan reconocer su papel como protagonistas en la construccién de un futuro mas
sostenible, promoviendo el liderazgo juvenil y la apropiacién del territorio. Resaltamos cémo desde la escuela se pueden generar
iniciativas de impacto, tales como campafias de separacion en la fuente, jornadas de recuperacion de espacios naturales, estrategias de
ahorro del agua y la energfa, o proyectos educativos ambientales que involucren a las familias y a la comunidad en general. Cada
actividad est4 disefiada para fortalecer valores como el respeto por la naturaleza, la solidaridad y la cooperacion.

También abordé temas relacionados con los riesgos ambientales presentes en su entorno, la biodiversidad del territorio y los desafios
globales como el cambio climatico, explicados desde un lenguaje cercano para facilitar su comprension. De esta manera, los
estudiantes pueden relacionar las problematicas globales con la realidad local, entendiendo que la proteccion ambiental comienza con
pequefias acciones desde su propio contexto. Durante las charlas, se promueve la construccién colectiva de conclusiones y
compromisos, permitiendo que cada estudiante identifigue lo que puede aportar desde su vida cotidiana.

Estas jomadas se convierten en un espacio de aprendizaje, reflexién y motivacion, en el que los estudiantes se sienten escuchados y
acompafiados en su proceso de formacion ambiental. Mi objetivo es que desarrollen conciencia critica, sentido de pertenencia por su
territorio y capacidades para participar activamente en iniciativas comunitarias que fortalezcan la gobemanza ambiental en el
corregimiento de Loboguerrero. A través de este trabajo constante, contribuyo al fortalecimiento de una cultura ambiental que valore los
recursos naturales, promueva su conservacion y reconozca la responsabilidad compartida que tiene cada persona en la construccion de
un entorno sano y sostenible.

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ANA MILENA OLAYA CUERO__, quien
tiene a su cargo la verificacién de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive institucional, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacion de
acciones, instrumentos y pr de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando |es sea solicitado.
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DESCRIPCION: Envié ‘a la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero los soportes de ARL y las planillas correspondientes al mes de
NOVIEMBRE. Ademés, también remiti las evidencias fotogréaficas tomadas durante las actividades, las cuales seran utilizadas para la
elaboracion del informe

FECHA: 20/11/2025

LUGAR: WhatsApp

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca"

- . = a r carl — - - o R il p—-

< Martha Lu... <& - (=] < Martha Lu... «@» - 0= ]

FPublicacionmnes MMas - Publicaciones rMMas -
e ) MMartha Lucia = ia Martha Lucia
@D S amille Asprilla A o itia A aorilis

e By 2% 1S =%

¢ O Inciva Patrimonic
o WVital esta conm

elvinculo_inciva v 2
Personas rmas o
Pargue Natural EI
Vinculo.
3 o <=

Coclies, morros v

vaguarundlil, cada

especie tienmne s... VWer rmmars

apoyé la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural
cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios de comunicacion definidos por la institucionalidad. La informacién transmiti
correspondid a los avances por los gestores ambientales en sus respectivos territorios, con el propésito de garantizar la socializ
efectiva de los resultados
FECHA:16/11/2025
LUGAR: FACEBOQOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,
“%QM\D anx %bm&.& A 7

MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA
CC. 66.887.273 D¢ Dagua (valle del cauca)




e FORMATO DOCUMENTO Versi6n: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha:
|NC|VA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
— FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025 7

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de JUNIO 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA/,,-

Cedula beneficiario: 66.867.273 7
Direccién Beneficiario: LOBOGUERRERO

Correo Electrénico beneficiario: marluciabonilla66@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3148602499
Ciudad: DAGUA VALLE

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del contrato: Contratar |a prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutaractividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16634" entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESQS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100027881 del 11/11/2025
No. CDP: 8100006159/del 07/11/2025

Valor Contrato: .
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1 )/-‘Cuota: NOVIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1625 él 07/111/2025.

Cuenta de Ahorros _x_/ Corriente __ No.: 84223907651 Banco: BANCOLOMBIA *

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI_NO _X_DECLARO RENTA /

‘\JEOLY“‘\D \an ?DNL&\C«A

66.887.273 DE DAGUA VALLE
Firma y cedula del Contratista <
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Instituto para la Investigacién y la Preservacion deI'Pa_trimbn.io - fa
'E}g‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca’ ' 3

INCIVA - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) | INCIVA
Documento No. 2500074667 Fecha de Contabilizaciéon:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061359 '

RUT del Tercero: 668872730 BONILLA ASPRILLA MARTHA LUCIA

Cédigo del Tercero: 66887273 Documento RPC: 9100027881

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 1CLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1625 ;

Descripcién:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR, 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ; 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio

@ Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061359 Fecha de Contabilizacién: ~ 02.12.2025 Pagina 1 de 1.
Referencia: 1RACTACP .
RUT del Tercero: 668872730 BONILLA ASPRILLA MARTHA LUCIA
Cédigo del Tercero: 66887273 Documento RPC: 9100027881
Centro Gestor: 1220 " INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1625 5
Descripcion: ' 1RA CTA CPS1625
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X—ACREEDOR}’DEUDOR _ 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-32(?202009 ) - 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC } 0 . 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ) - -0 18.000
005 2407900004 56 ESTAMP PRO-DESARRGLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50  ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC ' 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC i 0 . 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
‘ aplicada ylo Deduccién

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Frohospi{éles - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 - 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

VO " 0% IVA compra bienes y servicios - 1.800.000
' Total: 1.800.000 0

e

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Versién: 00

I N C IVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
Fecha: abril 1 5
; del 2022 Pagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARTHA LUCIA BONILLA 4
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 66,887,273 /
COBRO INICIAL: X / " IMENSUAL; FINAL: MES: NOVIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO DAGUA -
CONTRATO 040.10.05.25.1625 DEL 07/11/2025
cDP 81000061 svaEL 07/07/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027881 del 11/11/2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
\ M \. Qh ENTREGA |2:
\ q 2 C \-\ ""O : . . 1: dd/mm/aa
MO e E 0 ? cno FIRMA: dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad e X Contabilidad Marcar X
; Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente X pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop oy I ——— 6q
Il (solo aplica en la cuotat) X 2 l- € ‘I%
s : Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
Acta de Inicio (solo aplica en la cuotai) X final)
¢ 4 widades del contratiat Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista )( (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision )( Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en la /
cuotai a
gl ’ //
= 6 FECHA:
- S - : : dd/mm/aa . o
o%e UIEN RECIBE EN CONTABILIDAD _/[-720 Q)
/ ; f’ / | 7
MOTIVO DE DEVOLUCION: 4 FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
si dd/mm/aa

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
. , FECHA:
Asistente [Tesoreria ddimm/aa 6 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA ITRTMDES T FIRMA: n 8 D !
1LY
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Namero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




Version: 05
INFORME DE SUPERVISION -
: FO-PAR-06 .
] N CIV A INTERVENTORIA Fecha: 30 de DICIEMBRE 2023 | 292 1 de
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: _ X_” CUOTA No. 2 /

Fecha informe: Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Afio; 2025

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato:_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.1625 CDP 8100006159/del 07 DE DICIEMBRE DE 2025
RPC 9100027881 del 11 DE DICIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA Documento de identificacion No. 66.887.273
Fecha Inicio (dd/mm/aa): 12 DE i ; .
DICIEMBRE DEL 2025 Plazo Je Ejecucion (meses): 18 DIAS Y 1 Fecha Terminacion(ddimm/aa): 31/1212025
Proceso / drea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 " entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, —_— —_— 2
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montaias

Meta Plan de Desarrolio Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca dursnte el periodo de gobierno

VERIFICAGON DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPL&DAS ENEL
' o CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procescs de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

100%

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demaés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

100%

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural 100%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

4, _.|NEORME TECNICO O DE EJECUCION




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA FO-PAR-06

Fecha: 30 de DICIEMBRE 2023 fgg'"a 2de

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio asignado.

DESCRIPCION: Particip6 €n la reunién de planeacion liderada por la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero, donde se socializé el cronograma
de actividades para el mes de DICIEMBRE, haciendo énfasis en la organizacion de listados necesarios para la recoleccion de estadisticas.
Durante el encuentro se revisaron fechas, metodologias y enfoques que se aplicaran en las distintas veredas y corregimientos del municipio, en
coordinacién con los gestores ambientales del territorio. La reunién permitié establecer lineas claras de accién y fortalecer el trabajo articulado
en campo, garantizando un desarrollo efectivo de las actividades programadas.

FECHA: 01/12/2025

LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participd en la reunion virtual sobre fichas metodolégicas dirigida por Nathalia Valencia, quien presenté orientaciones enfocadas
en la Eco-Navidad y su papel en la promocién de celebraciones responsables. Durante la charla se resalté la importancia de cuestionar los
habitos tradicionales para transformarlos en acciones sostenibles que aporten al bienestar ambiental. La Eco-Navidad, segtin lo explicado, invita
a mantener la alegria y el carifio propios de la temporada, pero desde decisiones que protejan el entorno. La sesion destacd que cada familia
tiene la capacidad de adoptar alternativas responsables y demostrar que el verdadero espiritu navidefio estd en cuidar el planeta y el Valle
biodiverso que nos sustenta

FECHA: 02/12/2025

LUGAR: MEET
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} INFORME DE SUPERVISION = FO-PAR-06
| INTERVENTORIA S : . P4gina 3 de
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DESCRIPCION: Participé én una capacitacion centrada en el fortalecimiento del sentido de pertenencia, liderada por la psicéloga Julia Andrea
Sudrez Vasco, reconocida por su enfogue humano y su capacidad para generar ambientes de aprendizaje colaborativos. Durante |a jornada se
analizo el papel fundamental que desempefia este sentimiento en el desarrollo de comunidades mas unidas, responsables y comprometidas
con su entorno, La psicdloga Suarez Vasco explicd que el sentido de pertenencia va mas alla de sentirse incluido; implica reconocerse como
parte activa de un grupo, aportando ideas, experiencias y acciones que contribuyen al bienestar comun. Mediante actividades de reflexion, se
motivé a los participantes a identificar los elementos que fortalecen esta conexién, tales como la historia compartida, la diversidad cultural, las
relaciones afectivas y el compromiso con los espacios donde se vive o trabaja. La capacitacion permitio comprender que, al fortalecer este
vinculo, se impulsa la participacién ciudadana y se mejora la convivencia.

FECHA: 04/12/2025

LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participé 'en la reunién convocada por Jackeline Cortez, profesional del INCIVA, quien orientd detalladamente sobre la
metodologia que se aplicara para la entrega de documentos institucionales. La funcionaria explico la importancia de seguir cada indicacién al
momento de diligenciar los formatos, destacando la necesidad de registrar la informacion de forma clara, precisa y verificable. Durante la sesion
se revisaron los pasos a seguir para organizar los documentos, identificar los campos obligatorios, adjuntar los soportes necesarios y realizar
una revision final que permita detectar errores antes de la entrega. Asimismo, se resolvieron dudas y se brindaron recomendaciones practicas
para evitar inconsistencias y garantizar la calidad de los informes. Este espacio formativo permitio comprender plenamente los lineamientos
establecidos por INCIVA y fortalecié las capacidades para llevar a cabo una entrega documental responsable, completa y alineada con los
estandares institucionales. La reunién constituyd un apoyo clave para mejorar la gestioén de informacion y el cumplimiento de las obligaciones
administrativas.

FECHA: 05/12/2025

LUGAR: MEET




] Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de DICIEMBRE 2023 ':ggi”"’ 4de

S0 e o> we w3 ma [T T T i AT
<— Pav—wwhgg—vwat

c N o rrarmiio

FPaerscomnas= Imform... ot

- Compa

L= Buscar

Erm lo llomriasced o

s Marta Bonilla (tda)

m Monica Lop... oD -
3 Organizador ... =

m Monica Lop... ~. =
> Organizador ... -

&= Alejandra S__. = 3

T Alexander __. == H

el Arna Maria . == £

[ - | g |

Descripcién: Participd activamente en la presentacion de entrega de informes, dirigida por la sefiora Monica Lopez Charo, quien orientd y
brindé informacion clara y precisa sobre el proceso correspondiente al mes de DICIEMBRE. En este espacio, se explicaron las pautas necesarias
para realizar una adecuada entrega, teniendo en cuenta aspectos fundamentales como los porcentajes establecidos, el informe contable y
financiero, asi como las fechas limite y los formatos exigidos para su correcta presentacién. Esta orientacion permitio aclarar dudas, organizar
| el proceso y garantizar que cada responsable cuente con las herramientas y directrices necesarias para cumplir de manera oportuna y adecuada
con la entrega de los informes. La capacitacion brindd una guia practica que favorece el orden, la responsabilidad y la transparencia en el
desarrollo de esta labor administrativa.

Fecha: 10/12/2025

LUGAR: MEET

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacidn ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades realizadas con
actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada
entrega de informe de actividades, seglin el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y difusién del programa.

T ke e N : e
Descripcion: Participé activamente en una accién ambiental desarrollada en la cuenca de la quebrada La Chapa, ubicada en el corregimiento
de Loboguerrero, un territorio estratégico por su importancia ecologica y por ser una zona clave para la carretera que conecta al distrito de
Buenaventura con el resto del pais. Esta via es fundamental para la movilidad, el comercio y el desarrollo regional, por lo que la proteccion de
las fuentes hidricas cercanas resulta prioritaria para garantizar su estabilidad y sostenibilidad a largo plazo. Durante la jornada se llevaron a
cabo actividades de limpieza y recoleccion de residuos sélidos en los alrededores de la quebrada, con el propodsito de reducir la contaminacion,
prevenir |a obstruccién del cauce y minimizar riesgos ambientales que puedan afectar tanto el ecosistema como la infraestructura vial. Asimismo,
se realizaron labores de siembra de especies vegetales nativas, orientadas a la restauracion ambiental, la proteccidon de las riberas y el
fortalecimiento de la cobertura vegetal, contribuyendo a la conservacion del recurse hidrico y a la mitigacion de la erosion del suelo. Esta accion
ambiental permitio generar conciencia sobre la importancia de cuidar los ecosistemas que rodean las principales vias del pais, destacando el
| papel de la participacion comunitaria en la proteccion del medio ambiente, De igual manera, se promovio el sentido de responsabilidad colectiva

frente al cuidado de la quebrada La Chapa, reconociéndola como un elemento vital para el equilibrio ambiental, la seguridad vial y el bienestar

de las comunidades que dependen directa e indirectamente de este importante corredor estratégico.
| Fecha: 02/12/2025

LUGAR: la chapa-Loboguerrero
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Descripcién: Participé ‘en la reunién de la Mesa Local de Coordinacién Intersectorial para la restauracion y proteccién de la Cuenca Hidrografica
Prioritaria Baja del rio Dagua, un espacio que reunié a diferentes entidades con el propdsito de fortalecer el trabajo conjunto en torno al cuidado
y recuperacion del recurso hidrico. En esta sesién se contd con la presencia de instituciones como la CVC, la UMATA, la UES Valle, Acuavalle,
la Gobernacion del Valle del Cauca y la Alcaldia municipal, cada una aportando su experiencia, capacidades y perspectivas para avanzar
en acciones coordinadas de gestion ambiental, Durante el encuentro se analizaron los retos que enfrenta la cuenca, especialmente aquellos J
relacionados con la presion sobre las fuentes hidricas, los impactos derivados de actividades humanas y la necesidad de impulsar procesos de |
restauracion que permitan proteger los ecosistemas presentes en la parte baja del rio Dagua. Las entidades asistentes socializaron avances de |
sus iniciativas, exponiendo problematicas como la contaminacién del agua, la degradacion del suelo, la afectacién de areas boscosas y la
importancia de fortalecer los procesos comunitarios de educacién y prevencién ambiental. La CVC presentd las acciones de monitoreo, control
y restauracion que viene ejecutando en el territorio, destacando la relevancia de recuperar zonas criticas a través de la siembra de especies
nativas y el acompafamiento técnico. La UMATA enfatizé |la necesidad de promover practicas agropecuarias sostenibles para evitar la erosion
y disminuir la carga contaminante que llega a la cuenca. Por su parte, la UES Valle reiterd la importancia de garantizar condiciones adecuadas
de saneamiento y controlar los vertimientos que puedan afectar |a calidad del agua. Acuavalle compartié informacién sobre el estado del recurso
hidrico, resaltando los desafios para garantizar el abastecimiento en un contexto donde el deterioro ambiental es cada vez mas evidente. La
Gobernacion y la Alcaldia manifestaron su compromiso con fortalecer |a articulacion institucional, apoyar estrategias de recuperacion ecolégica
y promover la participacion comunitaria en las acciones de conservacion. La reunion permitio establecer acuerdos orientados a mejorar la
proteccion del rio Dagua, impulsar procesos intersectoriales de restauracion y reforzar la importancia de la corresponsabilidad en la gestion |
ambiental. Su participacion representé un aporte valioso para continuar consolidando esfuerzos que garanticen la sostenibilidad del territorio y |
el bienestar de las comunidades que dependen de esta cuenca prioritaria.

Fecha: 05/12/2025
LUGAR: Dagua- oficina cve

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales
y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.
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Fecha: 04/12/2025
LUGAR: parque Loboguerrero

Fecha: 12/12/2025
LUGAR: caseta Loboguerrero

DESCRIPCION: Realizé ’flas capacitaciones en loboguerrero zona rural del municipio de Dagua,el sector se caracteriza por su interes sobre
aprender y capacitarse en el cuidado del medio ambiente.

El objetivo de las capacitaciones es generar conciencia ambiental a los jovenes y adultos de la comunidad, brindandoles herramientas de como
se puede contribuir con el cuidado del medio ambiente.

Realizo durante los dias 2-3-4-6-7-11 de DICIEMBRE, capacitaciones con los jovenes y adultos de Loboguerrero, tema tratado, "eco navidad”

Desarrolld una amplia y participativa jornada de capacitacién dirigida a la comunidad del corregimiento de Loboguerrero, enfocada en la tematica
de Eco Navidad, mientras se realizaba un arbol navidefio con la comunidad, como una estrategia orientada a promover practicas sostenibles
durante |la época decembrina y a fortalecer la conciencia colectiva sobre la proteccién del medio ambiente. La actividad se concibié como un
espacio pedagdgico y comunitario, pensado para integrar saberes, reflexionar sobre los habitos tradicionales de celebracion y construir nuevas
acciones que permitan disfrutar de las festividades sin afectar los recursos naturales ni la tranquilidad del territorio.
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Durante la jornada, se presentd el concepto de Eco Navidad como una invitacion a transformar las celebraciones navidefias en oportunidades
de cuidado ambiental, reduciendo el impacto negativo que suelen generar actividades como el uso indiscriminado de plasticos, el consumo
excesivo de recursos, la generacién de residuos y, muy especialmente, el empleo de polvora. A lo largo de la capacitacion, se promovieron
alternativas mas responsables y respetuosas con el entorno, integrando ideas practicas que tanto nifios como adultos pudieran aplicar en sus
hogares, barrios y espacios comunitarios.

Uno de los ejes centrales abordados fue la importancia de reducir, reutilizar y reciclar durante la temporada de diciembre. Se explicé como la
decoracién navidefa puede elaborarse a partir de materiales reciclables, motivando a las familias a crear adornos propios, fomentando la
creatividad y evitando compras innecesarias que incrementan |a contaminacion. Se compartieron ejemplos de manualidades ecoldgicas, tales
como guirnaldas hechas con papel reutilizado, figuras decorativas elaboradas con botellas plasticas y centros de mesa construidos con
elementos naturales recogidos de manera responsable, sin causar dafio a los ecosistemas locales.

Asimismo, se enfatizd en el manejo adecuado de los residuos que se generan durante las celebraciones, promoviendo la separacion en |a fuente
y la adopcién de practicas que permitan disminuir la cantidad de desechos que llegan a los rios, quebradas y zonas verdes del corregimiento.
La comunidad manifestd gran interés en fortalecer estas practicas, reconociendo el impacto que los residuos mal gestionados pueden tener en
la cuenca del rio Dagua y en las diversas especies que habitan el territorio.

Otro aspecto de reflexion colectiva fue la necesidad de disminuir el consumo energético propio de la temporada. Se brindaron recomendaciones
sobre el uso responsable de luces navidefias, incentivando la utilizacién de tecnologias LED, el apagado de adornos luminosos en horarios
estratégicos y la importancia de evitar el uso excesivo de energia. La comunidad dialogd abiertamente sobre cémo estas acciones, aunque
parecen pequefas, contribuyen significativamente al bienestar ambiental y econémico de los hogares.

También se abordd el tema del no uso de pdlvora, uno de los puntos mas relevantes dentro de la Eco Navidad. Se compartieron los riesgos
que la pélvora representa para la salud, la seguridad, la fauna silvestre y los animales domésticos. A través de ejemplos cercanos y experiencias
del territorio, se generé un espacio de reflexion sobre la necesidad de promover celebraciones pacificas, responsables y libres de practicas que
pongan en riesgo la vida o alteren los ecosistemas. La comunidad expresé su interés en apoyar y difundir este mensaje, comprometiéndose a
promover alternativas seguras como juegos de luces ecologicas, actividades culturales y encuentros familiares sin detonaciones ni elementos
contaminantes.

Ademas, la jornada incluyé un espacio de didlogo comunitario donde los participantes compartieron sus propias experiencias, practicas
cotidianas y expectativas frente al cuidado ambiental durante diciembre. Este intercambio permitié fortalecer el sentido de pertenencia y
responsabilidad colectiva, evidenciando el compromiso creciente de la comunidad de Loboguerrero con |a proteccion del entorno.

La capacitacion concluyé resaltando que la Eco Navidad no solo es una estrategia ambiental, sino también una oportunidad para unir a la
comunidad, celebrar con responsabilidad y dejar un legado positivo para futuras generaciones. Se invité a los asistentes a convertirse en
multiplicadores del mensaje, llevando a sus hogares y entornos las practicas aprendidas, motivando a otros a unirse y reforzando la importancia
de vivir unas fiestas donde la alegria vaya de la mano con el respeto por la naturaleza.

La comunidad de Loboguerrero recibié con entusiasmo la propuesta, participé activamente en cada dinamica y mostrd disposicién para seguir
fortaleciendo su compromiso ambiental. Esta jornada se consolidé como un paso significativo hacia la construccién de unas celebraciones
navidefias mas conscientes, sostenibles y armoniosas con el entorno natural que caracteriza el territorio.

Realizé durante los dias -4-7-9-10-11-12 de DICIEMBRE, capacitaciones con los jovenes de la banda, tema tratado, “eco navidad *

Realiz6 Una enriquecedora jornada de capacitacién dirigida a los nifios y jovenes de la banda marcial del corregimiento de Loboguerrero,
con el proposito de instalar en ellos el concepto de Eco Navidad, una propuesta orientada a transformar las celebraciones decembrinas en
practicas mas conscientes, responsables y amigables con el medio ambiente. Esta actividad fue disefiada especialmente para esta agrupacion
juvenil, reconociendo su importante rol cultural dentro de la comunidad y su capacidad de convertirse en multiplicadores de mensajes positivos
que inspiren a otras personas del territorio.

La sesion inicié con una presentacién dindmica y participativa en la que los integrantes de la banda pudieron reflexionar sobre el impacto
ambiental que tienen las celebraciones tradicionales de diciembre. Juntos analizamos cémo el consumo excesivo, la generacidn de basura, el
uso de materiales no biodegradables y la utilizacion de pélvora afectan no solo el entorno natural, sino también la tranquilidad del corregimiento
y el bienestar de la fauna. A través de ejemplos cotidianos y situaciones que ellos mismos han visto en sus barrios y escuelas, se construyd una
comprension clara sobre la necesidad de promover una Navidad diferente, donde el cuidado ambiental sea parte central de la celebracion.

Uno de los ejes clave de la capacitacion fue la importancia del reuso creativo. Se ensefi6 a los nifios y jovenes a elaborar adornos navidefios
con materiales reciclados, proponiendo alternativas coloridas, econdémicas y ecolégicas que pueden incorporarse a ensayos, presentaciones
artisticas y decoraciones comunitarias. Se realizaron demostraciones sobre como convertir botellas plasticas en campanas navidefias, cémo
transformar cartones en figuras festivas y como reutilizar papel para crear guirnaldas. Los participantes se mostraron muy receptivos y creativos,
aportando ideas propias y adaptando los disefios a sus gustos y estilos musicales.

Dentro de la capacitacion también se abordé el uso responsable de la energia, un tema especialmente relevante para la banda marcial, ya que
muchos de sus eventos se realizan en espacios publicos donde suelen instalarse luces decorativas. Se explicaron alternativas para disminuir el
consumo energético durante diciembre, como el uso de luces LED, el apagado programado de luminarias y la importancia de priorizar actividades
que no requieran excesiva electricidad. De este modo, los jovenes comprendieron que la sostenibilidad no esta refiida con la celebracién, sino
que puede integrarse de manera creativa y arménica.

Uno de los temas mas destacados fue el no uso de pélvora, un mensaje fundamental dentro de la Eco Navidad. A les nifios y jévenes se les
explicé de forma clara y cercana los riesgos que la pélvora acarrea: lesiones fisicas, incendios, afectaciones auditivas y graves dafios a los
animales domésticos y silvestres. Se compartieron testimonios y experiencias del propio corregimiento para fortalecer la comprension del
problema, y se promovit la idea de gue la musica, el arte y las actividades culturales pueden reemplazar completamente el uso de detonaciones




' Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION - .
FO-PAR-06 )
INTERVENTORIA Fecha: 30 de DICIEMBRE 2023 ':é‘g'“a 8.de

Il

y artefactos peligrosos. La banda marcial, como agrupacion artistica, fue invitada a posicionarse como promotora de celebraciones seguras,
alegres y sin poélvora.

La capacitacion incluyé ademas un espacio de conversacién donde los jovenes pudieron expresar sus opiniones, inquietudes y experiencias
relacionadas con las celebraciones decembrinas. Surgieron reflexiones sobre la necesidad de proteger las quebradas, cuidar los espacios donde
ensayan, evitar dejar basura en las calles después de presentaciones y promover en sus familias acciones simples como la separacién de
residuos, el ahorro de agua y la eleccion de productos con menos envolturas plasticas. Este dialogo permitié fortalecer el sentido de liderazgo
ambiental entre los integrantes de la banda, reconociendo que su ejemplo puede influir positivamente en los demas habitantes del corregimiento.

También se trabajo la idea de que la Eco Navidad puede convertirse en un tema transversal dentro de la banda marcial, incluyendo
repertorios musicales inspirados en la naturaleza, presentaciones con decoraciones ecolégicas, campaiias artisticas que promuevan el no uso
de pélvora y actividades pedagogicas lideradas por ellos mismos. Este ejercicio permitié imaginar nuevas maneras de celebrar, donde la musica
se convierte en un puente para transmitir mensajes de respeto, cuidado y gratitud hacia el entorno natural.

La jornada finalizé con una invitacién a los participantes a llevar los aprendizajes a sus hogares, escuelas y grupos de amigos, motivandolos a
ser voceros juveniles del cuidado ambiental durante diciembre. Se reforzé la idea de que cada accidn, por pequefia que parezca, suma a la
construccion de un territorio mas limpio, mas seguro y mas consciente. Los nifios y jovenes de |a banda marcial demostraron gran motivacion,
apertura y compromiso, reconociendo que su rol como artistas incluye también una responsabilidad social y ambiental.

Esta capacitacion se consolidé como un espacio significativo para fortalecer el liderazgo juvenil y promover una Navidad mas sostenible, donde
la creatividad, la musica y la cultura se integran con el respeto por el medio ambiente. Los integrantes de la banda marcial de Loboguerrero
asumieron el mensaje de la Eco Navidad con entusiasmo, mostrando disposicion para multiplicarlo y para convertirse en actores clave en la
transformacion positiva del corregimiento.

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ANA MILENA OLAYA CUERO__, quien tiene a
su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca".

Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
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DESCRIPCION: Envi6 a la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero los soportes de ARL y las planillas correspondientes al mes de DICIEMBRE.
Ademas, también remiti las evidencias fotograficas tomadas durante las actividades, las cuales seran utilizadas para la elaboracion del informe
FECHA: 09/12/2025
LUGAR: WhatsApp

Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusidn de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién definidos en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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apoy6 la divulgacién y difusién de las actividades, campaiias y procesos desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca", utilizando los medios de comunicacién definidos por la institucionalidad. La informacion transmitida correspondio a los avances por
los gestores ambientales en sus respectivos territorios, con el propésito de garantizar la socializacion efectiva de los resultados
FECHA:11/12/2025

LUGAR: FACEBOOK

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 01 DE DICIEMBRE al 31
de DICIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1625

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones".

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA/dentlfcado(a) con cédula de ciudadania No.66.887.273 de
DAGUA (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de
Servicios No. 040.10.05.25.1625, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 de
DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTEFIC&CION o] PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 4634451877/-4634481679

Operador: soi
Fecha de Pago(dd/mm/aa); 10/12/2025-11/12/2025
Periodo de pago de la seguridad social: noviembre- dlmembre

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO l ’ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (:vf;t:zg:' d df'ﬁtcnr:?aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 Cuota 1 30/11/2025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $ 3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $ 1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $ 1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Suca?
N Cuota 8
st [ N0
x 4~
: X /’_
l aad e

| El contratista no gener'aw re lal ral alguna con el Instit para la Invesugaclén y la Preservacion de atrimonio Cultural y Natural del Valle |
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
‘ normas del Slstema de Segundad Social Integral

Fecha de rmcro de Ia cesrén
| Fecha final de la cesion:

Otrosi_{puando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi;

Fecha final del Olrom

Terrmnacnén ant:cipada (Cuando aplique):

! | I '{'ANCIAS Y MEC&&Q@MOS i
. = CONTﬁéL SOCIAL OVEEDURIAS CIUDADANAS SRR
Segun la Clausula Decrma pnmera ‘este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a Io est:pulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social

a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

31 / dias del mes de DICIEMBRE de 2025

SUPERVISOR

- r\ /-
Nombre: PATRIZIA HELENA PWMIENTA GALLEGO /

a la Supervision: ANA MILENA OLAYA CUERO /COORDINADOR TERRITORIAL

* El coordinador territorial se hace responsable cofi su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los paramelros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,




Santiago de Cali, 31 de DICIEMBRE de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

#: 040.10.05.25.1625 DEL 07 DE DICIEMBRE DEL 2025
Contratista: MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA
Periodo reportado: Del 01 DE DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1625'DEL 07 DE DICIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 DE DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025.
Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:-

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion vy
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado,

DESCRIPCION: Participé en la reunién de planeacion liderada por la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero, donde se socializé el
cronograma de actividades para el mes de DICIEMBRE, haciendo énfasis en la organizacién de listados necesarios para la recoleccion
de estadisticas. Durante el encuentro se revisaron fechas, metodologias y enfoques que se aplicaran en las distintas veredas y
corregimientos del municipio, en coordinacién con los gestores ambientales del territorio. La reunién permitié establecer lineas claras de
accion y fortalecer el trabajo articulado en campo, garantizando un desarrollo efectivo de las actividades programadas.

FECHA: 01/12/2025

LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participé en la reunién virtual sobre fichas metodolégicas dirigida por Nathalia Valencia, quien presentd orientaciones
enfocadas en la Eco-Navidad y su papel en la promocién de celebraciones responsables. Durante la charla se resalté la importancia de
cuestionar los habitos tradicionales para transformarios en acciones sostenibles que aporten al bienestar ambiental. La Eco-Navidad,
segun lo explicado, invita a mantener la alegria y el carifio propios de la temporada, pero desde decisiones que protejan el entorno. La
sesion destaco que cada familia tiene la capacidad de adoptar alternativas responsables y demostrar que el verdadero espiritu navidefio
esta en cuidar el planeta y el Valle biodiverso que nos sustenta
FECHA: 02/12/2025
LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participé en una capacitacion centrada en el fortalecimiento del sentido de pertenencia, liderada por la psicéloga Julia
Andrea Suarez Vasco, reconocida por su enfoque humano y su capacidad para generar ambientes de aprendizaje colaborativos, Durante
la jornada se analizo el papel fundamental que desempefa este sentimiento en el desarrollo de comunidades mas unidas, responsables
y comprometidas con su entorno. La psicdloga Suarez Vasco explicé que el sentido de pertenencia va mas alla de sentirse incluido;
implica reconocerse como parte activa de un grupo, aportando ideas, experiencias y acciones que contribuyen al bienestar comdn.
Mediante actividades de reflexion, se motivo a los participantes a identificar los elementos que fortalecen esta conexidn, tales como la
historia compartida, la diversidad cultural, las relaciones afectivas y el compromiso con los espacios donde se vive o trabaja. La
capacitacion permitio comprender que, al fortalecer este vinculo, se impulsa la participacién ciudadana y se mejora la convivencia.
FECHA: 04/12/2025
LUGAR: MEET
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DESCRIPCION: Participé &n la reunién convocada por Jackeline Cortez, profesional del INCIVA, guien orientd detalladamente sobre la
metodologia que se aplicara para la entrega de documentos institucionales. La funcionaria explicé la importancia de seguir cada indicacion
al momento de diligenciar los formatos, destacando la necesidad de registrar la informacién de forma clara, precisa y verificable. Durante
la sesion se revisaron los pasos a seguir para organizar los documentos, identificar los campos obligatorios, adjuntar los soportes
necesarios y realizar una revision final que permita detectar errores antes de la entrega. Asimismo, se resolvieron dudas y se brindaron
recomendaciones practicas para evitar inconsistencias y garantizar la calidad de los informes. Este espacio formativo permitié comprender
plenamente los lineamientos establecidos por INCIVA y fortalecid las capacidades para llevar a cabo una entrega documental responsable,
completa y alineada con los estandares institucionales. La reunién constituyé un apoyo clave para mejorar la gestién de informacién y el
cumplimiento de las obligaciones administrativas.

FECHA: 05/12/2025

LUGAR: MEET
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Descripcién: Participé activamente en la presentacion de entrega de informes, dirigida por la sefiora Ménica Lépez Charo, quien orientd
y brindd informacion clara y precisa scbre el proceso correspondiente al mes de DICIEMBRE. En este espacio, se explicaron las pautas
necesarias para realizar una adecuada entrega, teniendo en cuenta aspectos fundamentales como los porcentajes establecidos, el informe
contable y financiero, asi como las fechas limite y los formatos exigidos para su correcta presentacion. Esta orientacion permitié aclarar
dudas, organizar el proceso y garantizar que cada responsable cuente con las herramientas y directrices necesarias para cumplir de
manera oportuna y adecuada con la entrega de los informes. La capacitacion brindd una guia practica que favorece el orden, la
responsabilidad y la transparencia en el desarrollo de esta labor administrativa,

Fecha: 10/12/2025

LUGAR: MEET

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisidn del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del

(5]




proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segin el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusién del programa

Descripcion: Participe activamente en una accién ambiental desarrollada en la cuenca de la quebrada La Chapa, ubicada en el
corregimiento de Loboguerrero, un territorio estratégico por su importancia ecologica y por ser una zona clave para la carretera que
conecta al distrito de Buenaventura con el resto del pais. Esta via es fundamental para la movilidad, el comercio y el desarrollo regional,
por lo que la proteccién de las fuentes hidricas cercanas resulta prioritaria para garantizar su estabilidad y sostenibilidad a largo plazo.
Durante la jornada se llevaron a cabo actividades de limpieza y recoleccion de residuos sélidos en los alrededores de la quebrada, con el
propésito de reducir la contaminacion, prevenir la obstruccién del cauce y minimizar riesgos ambientales que puedan afectar tanto el
ecosistema como la infraestructura vial. Asimismo, se realizaron labores de siembra de especies vegetales nativas, orientadas a la
restauracién ambiental, la proteccién de las riberas y el fortalecimiento de la cobertura vegetal, contribuyendo a la conservacién del
recurso hidrico y a la mitigacion de la erosion del suelo. Esta accion ambiental permitié generar conciencia sobre la importancia de cuidar
los ecosistemas que rodean las principales vias del pais, destacando el papel de la participacion comunitaria en la proteccion del medio
ambiente. De igual manera, se promovié el sentido de responsabilidad colectiva frente al cuidado de la quebrada La Chapa,
reconociéndola como un elemento vital para el equilibrio ambiental, la seguridad vial y el bienestar de las comunidades que dependen
directa e indirectamente de este importante corredor estratégico.

Fecha: 02/12/2025

LUGAR: la chapa-Loboguerrero

Descripcion: Participé en la reunién de la Mesa Local de Coordinacién Intersectorial para la restauracién y proteccién de la Cuenca
Hidrografica Prioritaria Baja del rio Dagua, un espacio que reunid a diferentes entidades con el proposito de fortalecer el trabajo conjunto
en torno al cuidado y recuperacion del recurso hidrico. En esta sesion se contd con la presencia de instituciones como la CVC, la UMATA,
la UES Valle, Acuavalle, la Gobernacién del Valle del Cauca y la Alcaldia municipal, cada una aportando su experiencia, capacidades
y perspectivas para avanzar en acciones coordinadas de gestion ambiental.



Durante el encuentro se analizaron los retos que enfrenta la cuenca, especialmente aquellos relacionados con la presion sobre las fuentes
hidricas, los impactos derivados de actividades humanas y la necesidad de impulsar procesos de restauracion que permitan proteger los
ecosistemas presentes en la parte baja del rio Dagua. Las entidades asistentes socializaron avances de sus iniciativas, exponiendo
problematicas como la contaminacion del agua, la degradacion del suelo, la afectacion de areas boscosas y la importancia de fortalecer
los procesos comunitarios de educacion y prevencion ambiental.

La CVC presento las acciones de monitoreo, control y restauracion que viene ejecutando en el territorio, destacando la relevancia de
recuperar zonas criticas a través de la siembra de especies nativas y el acompafnamiento tecnico. La UMATA enfatizd la necesidad de
promover practicas agropecuarias sostenibles para evitar la erosién y disminuir la carga contaminante que llega a la cuenca. Por su parte,
la UES Valle reiteré la importancia de garantizar condiciones adecuadas de saneamiento y controlar los vertimientos que puedan afectar
la calidad del agua.

Acuavalle compartié informacion sobre el estado del recurso hidrico, resaltando los desafios para garantizar el abastecimiento en un
contexto donde el deterioro ambiental es cada vez mas evidente. La Gobernacidn y la Alcaldia manifestaron su compromiso con fortalecer
la articulacién institucional, apoyar estrategias de recuperacion ecologica y promover la participacion comunitaria en las acciones de
conservacion.

La reunién permitio establecer acuerdos orientados a mejorar la proteccién del rio Dagua, impulsar procesos intersectoriales de
restauracion y reforzar la importancia de la corresponsabilidad en la gestion ambiental. Su participacion representd un aporte valioso para
continuar consolidando esfuerzos que garanticen la sostenibilidad del territorio y el bienestar de las comunidades que dependen de esta
cuenca prioritaria.

Fecha: 05/12/2025
LUGAR: Dagua- oficina cvc

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia,

Fecha: 04/12/2025
LUGAR: parque Loboguerrero




Fecha: 12/12/2025
LUGAR: caseta Loboguerrero

DESCRIPCION: Realicé las capacitaciones en loboguerrero zona rural del municipio de Dagua,el sector se caracteriza por su interes
sobre aprender y capacitarse en el cuidado del medio ambiente.

El objetivo de las capacitaciones es generar conciencia ambiental a los jovenes y adultos de la comunidad, brindandoles herramientas de
como se puede contribuir con el cuidado del medio ambiente.

Realice durante los dias 2-3-4-6-7-11 de DICIEMBRE, capacitaciones con los jovenes y adultos de Loboguerrero, tema tratado, “eco
navidad”

Desarrolle una amplia y participativa jornada de capacitacién dirigida a la comunidad del corregimiento de Loboguerrero, enfocada en la
tematica de Eco Navidad, mientras se realizaba un arbol navidefio con la comunidad, como una estrategia orientada a promover practicas
sostenibles durante la época decembrina y a fortalecer la conciencia colectiva sobre la proteccion del medio ambiente. La actividad se
concibié como un espacio pedagdgico y comunitario, pensado para integrar saberes, reflexionar sobre los habitos tradicionales de
celebracion y construir nuevas acciones que permitan disfrutar de las festividades sin afectar los recursos naturales ni la tranquilidad del
territorio.

Durante la jornada, presenté el concepto de Eco Navidad como una invitacion a transformar las celebraciones navidefias en
oportunidades de cuidado ambiental, reduciendo el impacto negativo que suelen generar actividades como el uso indiscriminado de
plasticos, el consumo excesivo de recursos, la generacion de residuos y, muy especialmente, el empleo de pélvora. A lo largo de la
capacitacion, se promovieron alternativas mas responsables y respetuosas con el entorno, integrando ideas practicas que tanto nifios
como adultos pudieran aplicar en sus hogares, barrios y espacios comunitarios.

Uno de los ejes centrales abordados fue la importancia de reducir, reutilizar y reciclar durante |la temporada de diciembre. expliqué
coémo la decoracion navidefia puede elaborarse a partir de materiales reciclables, motivando a las familias a crear adornos propios,
fomentando la creatividad y evitando compras innecesarias que incrementan la contaminacidon, Se compartieron ejemplos de
manualidades ecolégicas, tales como guirnaldas hechas con papel reutilizado, figuras decorativas elaboradas con botellas plasticas y
centros de mesa construidos con elementos naturales recogidos de manera responsable, sin causar dafio a los ecosistemas locales.

Asimismo, enfaticé en el manejo adecuado de los residuos que se generan durante las celebraciones, promoviendo la separacién en la
fuente y la adopcién de préacticas que permitan disminuir la cantidad de desechos gque llegan a los rios, quebradas y zonas verdes del
corregimiento. La comunidad manifestd gran interés en fortalecer estas practicas, reconociendo el impacto que los residuos mal
gestionados pueden tener en la cuenca del rio Dagua y en las diversas especies que habitan el territorio.

Otro aspecto de reflexidn colectiva fue la necesidad de disminuir el consumo energético propio de la temporada. Se brindaron
recomendaciones sobre el uso responsable de luces navidefias, incentivando la utilizacién de tecnologias LED, el apagado de adornos
luminosos en horarios estratégicos y la importancia de evitar el uso excesivo de energia. La comunidad dialogé abiertamente sobre como
estas acciones, aunque parecen pequefias, contribuyen significativamente al bienestar ambiental y econdmico de los hogares.

Tambieén abordé el tema del no uso de pélvora, uno de los puntos mas relevantes dentro de la Eco Navidad. Se compartieron los riesgos
que la polvora representa para la salud, la seguridad, la fauna silvestre y los animales domésticos. A través de ejemplos cercanos y
experiencias del territorio, se generd un espacio de reflexiéon sobre la necesidad de promover celebraciones pacificas, responsables y
libres de practicas que pongan en riesgo la vida o alteren los ecosistemas. La comunidad expresd su interés en apoyar y difundir este
mensaje, comprometiéndose a promover alternativas seguras como juegos de luces ecolégicas, actividades culturales y encuentros
familiares sin detonaciones ni elementos contaminantes,

Ademas, la jornada incluyé un espacio de dialogo comunitario donde los participantes compartieron sus propias experiencias, practicas
cotidianas y expectativas frente al cuidado ambiental durante diciembre. Este intercambio permitié fortalecer el sentido de pertenencia y
responsabilidad colectiva, evidenciando el compromiso creciente de la comunidad de Loboguerrero con |a proteccién del entorno.

La capacitacion concluy6 resaltando que la Eco Navidad no solo es una estrategia ambiental, sino también una oportunidad para unir a
la comunidad, celebrar con responsabilidad y dejar un legado positivo para futuras generaciones. invité a los asistentes a convertirse en
multiplicadores del mensaje, llevando a sus hogares y entornos las practicas aprendidas, motivando a otros a unirse y reforzando la
importancia de vivir unas fiestas donde la alegria vaya de la mano con el respeto por la naturaleza.
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DESCRIPCION: Envié a la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero los soportes de ARL y las planillas correspondientes al mes de
DICIEMBRE. Ademas, también remiti las evidencias fotograficas tomadas durante las actividades, las cuales seran utilizadas para la
elaboracion del informe

FECHA: 09/12/2025

LUGAR: WhatsApp

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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apoyé la divulgacion y difusiéon de las actividades, campafas y procesos desarrollados en el marco del proyecto "Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y
cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios de comunicacidn definidos por la institucionalidad. La informacién transmitida
correspondié a los avances por los gestores ambientales en sus respectivos territorios, con el propésito de garantizar la socializacion
efectiva de los resultados

FECHA:11/112/2025

LUGAR: FACEBQOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003,

Atentamente,

\\{atu«o \QQLG Realdla A
MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA
CC. 66.887.273 De Dagua (valle del cauca)




La comunidad de Loboguerrero recibi6é con entusiasmo la propuesta, participé activamente en cada dinamica y mostré disposicién para
seguir fortaleciendo su compromiso ambiental. Esta jornada se consolidé como un paso significativo hacia la construccién de unas
celebraciones navidefias mas conscientes, sostenibles y armoniosas con el entorno natural que caracteriza el territorio.

Realicé durante los dias -4-7-8-10-11-12 de DICIEMBRE, capacitaciones con los jovenes de la banda, tema tratado, “eco navidad *

Realicé una enriquecedora jomada de capacitacion dirigida a los nifios y jévenes de la banda marcial del corregimiento de
Loboguerrero, con el propésito de instalar en ellos el concepto de Eco Navidad, una propuesta orientada a transformar las celebraciones
decembrinas en practicas mas conscientes, responsables y amigables con el medio ambiente. Esta actividad fue disefiada especialmente
para esta agrupacion juvenil, reconociendo su importante rol cultural dentro de la comunidad y su capacidad de convertirse en
multiplicadores de mensajes positivos que inspiren a otras personas del termitorio.

La sesién inicié con una presentacion dindmica y participativa en la que los integrantes de la banda pudieron reflexionar sobre el impacto
ambiental que tienen las celebraciones tradicionales de diciembre. Juntos analizamos c6mo el consumo excesivo, la generacion de
basura, el uso de materiales no biodegradables y la utilizacion de pélvora afectan no solo el entorno natural, sino también la tranquilidad
del corregimiento y el bienestar de la fauna, A través de ejemplos cotidianos y situaciones que ellos mismos han visto en sus barrios y
escuelas, se construyé una comprension clara sobre la necesidad de promover una Navidad diferente, donde el cuidado ambiental sea
parte central de la celebracién.

Uno de los ejes clave de la capacitacion fue la importancia del reuso creativo. Se ensefié a los nifios y jévenes a elaborar adormos
navidefios con materiales reciclados, proponiendo alternativas coloridas, econémicas y ecolbgicas que pueden incorporarse a ensayos,
presentaciones artisticas y decoraciones comunitarias. Se realizaron demostraciones sobre cémo convertir botellas plasticas en
campanas navidefias, coémo fransformar cartones en figuras festivas y como reutilizar papel para crear guirnaldas. Los participantes se
mostraron muy receptivos y creativos, aportando ideas propias y adaptando los disefios a sus gustos y estilos musicales.

Dentro de la capacitacion también abordé el uso responsable de la energia, un tema especialmente relevante para la banda marcial, ya
que muchos de sus eventos se realizan en espacios publicos donde suelen instalarse luces decorativas. Se explicaron alternativas para
disminuir el consumo energético durante diciembre, como el uso de luces LED, el apagado programado de luminarias y la importancia de
priorizar actividades que no requieran excesiva electricidad. De este modo, los jovenes comprendieron que la sostenibilidad no esta refiida
con la celebracién, sino que puede integrarse de manera creativa y armonica.

Uno de los temas mas destacados fue el no uso de pélvora, un mensaje fundamental dentro de la Eco Navidad. A los nifios y jovenes
se les explicod de forma clara y cercana los riesgos que la poivora acarmrea; lesiones fisicas, incendios, afectaciones auditivas y graves
dafios a los animales domésticos y silvestres. Se compartieron testimonios y experiencias del propio corregimiento para fortalecer la
comprension del problema, y se promovi6 la idea de que la musica, el arte y las actividades culturales pueden reemplazar completamente
el uso de detonaciones y artefactos peligrosos. La banda marcial, como agrupacién artistica, fue invitada a posicionarse como promotora
de celebraciones seguras, alegres y sin pélvora.

La capacitacién incluyé ademés un espacio de conversacién donde los jévenes pudieron expresar sus opiniones, inquietudes y
experiencias relacionadas con las celebraciones decembrinas. Surgieron reflexiones sobre la necesidad de proteger las quebradas, cuidar
los espacios donde ensayan, evitar dejar basura en las calles después de presentaciones y promover en sus familias acciones simples
como la separacién de residuos, el ahorro de agua y la eleccion de productos con menos envolturas plasticas. Este didlogo permitio
fortalecer el sentido de liderazgo ambiental entre los integrantes de la banda, reconociendo que su ejemplo puede infiuir positivamente
en los demés habitantes del corregimiento.

También se trabajé la idea de que la Eco Navidad puede convertirse en un tema transversal dentro de la banda marcial, incluyendo
repertorios musicales inspirados en la naturaleza, presentaciones con decoraciones ecol6gicas, campafas artisticas que promuevan el
no uso de pélvora y actividades pedagdgicas lideradas por ellos mismos. Este ejercicio permitio imaginar nuevas maneras de celebrar,
donde la misica se convierte en un puente para transmitir mensajes de respeto, cuidado y gratitud hacia el entomo natural.

La jomada finalizé con una invitacién a los participantes a llevar los aprendizajes a sus hogares, escuelas y grupos de amigos,
motivandolos a ser voceros juveniles del cuidado ambiental durante diciembre. Se reforzé la idea de que cada accién, por pequefia que
parezca, suma a la construccion de un territorio mas limpio, més seguro y méas consciente. Los nifios y jévenes de la banda marcial
demostraron gran motivacion, apertura y compromiso, reconociendo que su rol como artistas incluye también una responsabilidad social
y ambiental.

Esta capacitacién se consolidd como un espacio significativo para fortalecer el liderazgo juvenil y promover una Navidad mas sostenible,
donde |a creatividad, la misica y la cultura se integran con el respeto por el medio ambiente. Los integrantes de la banda marcial de
Loboguerrero asumieron el mensaje de la Eco Navidad con entusiasmo, mostrando disposicion para muitiplicarlo y para convertirse en
actores clave en la transformacion positiva del corregimiento.

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ANA MILENA OLAYA CUERO__, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive institucional, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre ofros insumos solicitados por la Supervisién, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
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° FORMATO DOCUMENTO Versién: 00

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diclembre 28 | Pagina 1 de
- FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002:!2025 ]

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de JUNIO 5 del 2020 |

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 7/

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA]
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

| ’

;Nit: 800086201-5 Direccion: fn(enida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

| Ciudad: Santiago de Cali /
"Nombre y/o Razén Social Beneﬁm/‘an'o: MARTHA LUCIA BONILLA ASPRILLA

| Cedula beneficiario: 66.887 273 '
| Direccion Beneficiario: LOBOGUERRERO

Correo Electronico beneficiario: marluciabonilla66@gmail.com
| Teléfono beneficiario: 3148602499
| Ciudad: DAGUA VALLE

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una pe natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutag/actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694/ entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100027881 del 11/11/2025°
No. CDP: 8100006159 del 07/11/2025 /

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2)- Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1625 ‘del 07/11/2025.
/
Cuenta de Ahorros _/xL Corriente No.. 84223907651/Banco: BANCOLOMBIA /
e e e ——

Valor: $1.800.000
Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
SI__NO _X_DECLARO RENTA

\JQ{UADL Luetu'?:b M\\Qi/\

66.887.273 DE DAGUA VALLE 7
Firma y cedula del Contratista  (




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

el : = X Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

Documento No. 2500075669 Fecha de Contabilizacion:  24.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100062202

RUT del Tercero: 668872730 BONILLA ASPRILLA MARTHA LUCIA

Codigo del Tercero: 66887273 Documento RPC: 9100027881

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1625

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4306120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDCR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

\4 i ‘1&) X
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062202 Fecha de Contabilizacion:  23.12.2025 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2DA CTACP
RUT del Tercero: 668872730 BONILLA ASPRILLA MARTHA LUCIA
Cadigo del Tercero: 66887273 Documento RPC: 9100027881
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1625
Descripcion: 2DA CTA CPS1625
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407800012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

aplicada yl/o Deduccién
Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
CLAUDIA NO/EBERA
A

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

Vo Bo. Contgdora -IN#IVA




Version: 00

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Fecha: abril 4 i it
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARTHA LUCIA BONILI.K
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X / OTRO: NUMERO: 66,887,273 / 7
COBRO : INICIAL: MENSUAL: FINAL: X , MES: DICIEMBRE/
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO DAGUA /
CONTRATO 040.10.05.25.1625 rEiEL 07?1 1/2025
CDP 8100006159 DEL 07/07/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027881idel 11 1{2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

Nonica \orezCO\axo

FECHA DE

W Chisr,

FIRMA: dd/

FECHA DE ENTREGA
2:
;ﬂd!mm!aa

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

¥

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotat)

Documento de Causacion

21-G1202

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

X

Informe de actividades del contratista

%

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

S

Namero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en la
cuotat)

(M deon

E@wtw Raralle

1

FECHA:

(Uccodien %>

ddfmmfaQB MC 20O _5:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
s dd/mm/aa

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

1

T FECHA:
(o lel a -
) S {-}rni-‘ -
s e
FIRMAL

ddmm/aa @ 3 DIC 2026

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Ndamero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




