Version: 05

*é; INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Pagina 1 de

Fecha: 30 de junio 2023 12

INFORME PARCIAL: _X __/ INFORME FINAL: cuo;}ga s B
Fechainforme: Dia:30 v/ <~  Mes:NOVIEMBRE ¥~ _ _Afio: 2025,

2. ASPECTOS G S DEL CONTRATO Y SU EJECUCION |

& " Disponibilidad y Redistre-presupuestal con fecha:
Contrato: _X_ < Convenio: __ # 040.10.05.25.1430 -  CDP 8100006159 det'07 DE NOVIEMBRE DE 2025 - p
RPC 9100027564 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 ///

Nombre Contratista: MIYE DY RODRIGUEZ SEGURA 7 Documento de identificacién No. 38.873.434 -~
Fecha Inicio: 12 DE NQVIEMBRE DEL /
2025  Plazo de Ejecucién): 18 DIASY 1 MES ~ _~ Fecha Terminacion: 31/12/2026 P
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES " Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /

Objeto del contrato: Contratar la prestaciénde servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinaciéh para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 “entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

¥

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollc Departamental: 3. Valle biodiverso, o B -
cultural e incluyente Linea de accidn: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacién de las éreas protegidas, espacios de restauracion ecol6gica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
it | CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA |

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad % W"'::':'::Tm

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y /
1 procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 50% <
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada implementacion de los
procesos de educacién y gobernanza ambiental en el teritorio asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion
y gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
2 de acciongs, inatmmgmtog y procesos de educacion y gobermnanza ambiental para la conservacion y 50%

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con _ /
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, - /
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas yfo espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 50%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando "
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

N

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermanza ambiental para la conservacion y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

N

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobermnanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural

del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de 50%
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

-

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Descripcion: Asistié y participé en las jornada de fortalecimiento de capacidades, asi como en las reuniones de planeacién, seguimiento y
ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca”. ’

Durante estos espacios, el coordinador territorial Sebastian Gémez Ramirez socializd y explico las actividades programadas para el mes, asi

como la poblacién objetivo a atender, ademas de detallar cada uno de los puntos establecidos en el contrato a ejecutar. De esta manera,
contribuyé a la adecuada implementaci6n de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado. :

g - T

Fecha: 13.11.2025
Lugar: J.A.C, BARRIO LA REVOLUCION

Asisti6 y particip6 de la jorada de Socializacion del Contenido Metodolégico Ambiental correspondiente al mes de noviembre, desarrollada en
el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.” Por la Ingeniera Jaqueline Quifiones y Maldee
Dominguez

Durante la jornada se socializaron los componentes metodolégicos y teméticos que orientaran las acciones de educacion y gobernanza
ambiental previstas para el mes de noviembre. Como son Presentacion de INCIVA - con sus Cinco Centros operativos - Abordaron aspectos
relacionados con la planificacién de actividades en el territorio, estrategias de participacién comunitaria, lineamientos pedagégicos para los
procesos de educacién ambiental y mecanismos de seguimiento a las acciones ejecutadas. Compartieron 3 Actividades metodologicas para
realizar en el mes como son: Actividad 1- ECO DEL TERRITORIO Actividad 2- EL PUENTE DE LA GOBERNANZA. Actividad 3. MI
COMPROMISO CON EL PROGRAMA

La participacién en la jornada permitié fortalecer las capacidades técnicas y metodolégicas necesarias para la implementacién efectiva de las
actividades del proyecto en el territorio asignado. Asimismo, se reafirmé el compromiso institucional con los procesos de educacién y gobernanza
ambiental que promueven la conservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.

Fecha: 14.11.2025

Asistio a la capacitacion virtual desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central fue
“Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspeclos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipes de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.
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La capacitacion permitio reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros da_ la organizac_;ién y el impgctdque
esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destacé la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion efectiva entre
los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor ambiental.
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Fecha: 14.11.2025

Asistio a la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet realizada por el sr. Jorge Luis Galarza (Gestor de Informes Zona Centro) del
equipo técnico donde socializo la elaboracion y entrega de informes correspondientes al mes de noviembre, presento los formatos para la
elaboracion de los mismos y los anexos correspondientes, socializo el conducto regular para la entrega con sus respectivas fechas

(—_ _,_erkhl fvt »
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Fecha: 19.11.2025
Lugar: plataforma Google meet

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de
actividades generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, Instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
amblental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" asignados por la supervision del
contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones
educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segtin el cronograma de trabajo,
incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y difusién del programa.

Descripcion: En el marco del componente de apoyo, participacion y fortalecimiento de las jornadas, talleres y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria establecidos en el proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonlo natural y cultural del Valle del Cauca”, Desarrolié el dia 18 de noviembre
una accién ambiental en las instalaciones de la Institucién Educativa ITA, orientada a la adecuacién, mantenimiento y siembra del
mariposario institucional. Esta actividad se realizé con la participacién activa de estudiantes, docentes y el equipo de gestion ambiental,
garantizando la articulacién comunitaria e interinstitucional prevista por el proyecto.

Durante la jornada llevé a cabo la limpieza del area destinada al mariposario, la remocién de material vegetal en descomposicién, la adecuacion
del suelo y la reorganizacién de los espacios que conforman el microhabitat. Los estudiantes participaron de manera guiada en la preparacion
del terreno, el riego inicial, la disposicién del abono y la siembra de plantas hospederas y nectariferas seleccionadas segiin las especies de
mariposas presentes en el territorio. Esta seleccion la realicé atendiendo criterios técnicos de conservacion, funcionalidad ecolégica y pertinencia
territorial.
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La actividad incluy6 un espacio pedagdgico donde se socializaron conceptos sobre la importancia ecoldgica de los mariposarios, su rol en la
conservacion de polinizadores y su funcion como herramienta educativa dentro de los PRAE institucionales. Asimismo, se contextualizé a los
participantes sobre la relevancia de fortalecer los ecosistemas urbanos, promoviendo la sensibilizacién ambiental desde la experiencia directa.

La jornada permitié articular esfuerzos entre la institucién educativa, la comunidad escolar y el proyecto, vinculando actores clave como
docentes, estudiantes y gestores ambientales. Esta coordinacion responde a los lineamientos del programa en cuanto a la participacién de
actores del CIDEA, procesos PRAE, asl como el fortalecimiento de espacios comunitarios de educacién ambiental. Ademas, contribuye al
cumplimiento de los objetivos del proyecto, especificamente en la consolidacidn de acciones territoriales que promuevan la conservacion del
patrimonio natural.

Finalmente, el mariposario quedé en condiciones dptimas para su continuidad como espacio pedagoégico y ecolbgico, representando un avance
significativo en la apropiacion social del conocimiento y en el fortalecimiento de la gobernanza ambiental escolar. La participacion activa de los
estudiantes demostré un alto nivel de interés y compromiso, lo cual favorece la sostenibilidad del proceso y la consolidacién de una cultura
ambiental dentro de la institucion.

Fecha: 18/11/2025
Actividad No. 3. 4

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo espacios
comunitarios en el marco del proyectg “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de
asistencia. 3

Descripcién: En el marco del Proyecto: “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la

conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” realizé 12 jornadas de socializacion de fichas ambien

en la |:E Manuel A. Sanclemente

Teméticas desarrolladas: Que es INCIVA- ECO DEL TERRITORIO- EL PUENTE DE LA GOBERNANZA — M| COMPROMISO CON EL
la: Socializacién y capacitacién con fichas ambientales proporcionadas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico v/

planillas de asistencia. ; ?

GRADO 7(1)

Presentacion del Programa: Para iniciar la primera sesion se presenté como “el explorador ambiental” que llega a la escuela para guiarlos en
nuevas aventuras. Con un juego de preguntas rapidas les explicé qué es INCIVA y por qué cuida el patrimonio natural y cultural. Los nifios
participaron imitando sonidos de la naturaleza mientras les hablaba del objetivo del programa. Ellos seguian cada gesto con entusiasmo y risa.
La actividad cerré con un pequefio recorrido por el salén donde levantaban la mano cada vez que escuchaban la palabra “cuidar”,

Eco del Territorio: Convirtié el salon en un mini territorio con estaciones marcadas por colores y los nifios debian moverse segun la indicacién: | £
bosque, rfo o montafia. Cada vez que llegaban a una estacién hacian un movimiento que representara el lugar. Esto hizo la sesion divertida y
llena de movimiento. Hablaron de lo que forma un territorio mientras cambiaban de estacion como si viajaramos. Terminaron con un juego de
buscar imégenes escondidas del territorio.

Puente de la Gobernanza: Construyeron un “puente imaginario” usando los brazos y movimientos del cuerpo. El decia una palabra como
“escuchar”, “ayudar” o “cuidar”, y los nifios respondian con un gesto que representara esa accion. La dinamica los mantuvo activos y atentos.
Conversaron brevemente sobre la importancia de trabajar juntos como un puente que une personas, Cerraron cruzando el puente simbdlico en
grupos pequefios. _
Mi Compromiso con el Programa: Para finalizar, formaron un circulo y entregé tarjetas donde los nifios dibujaron como querian ayudar al
ambiente. Luego cada uno pasé al centro para mostrar su compromiso con un movimiento rapido. Jugaron "si cuida / no cuida’, donde debian
moverse a un lado segun la accion que mostraba. La energia fue alta y todos participaron con emocion. Terminaron pegando sus compromisos
en un mural en forma de arbol.
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Fecha: 20.11.2025
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Fecha. 21,11.2025

GRADO 7-2

Presentacion del Programa: Iniciaron con una dinamica de pelota en la que, al atraparla, los estudiantes debian decir qué creen que hace
INCIVA. Luego explicé su funcién de manera sencilla y dinamica. Hicieron imitaciones de “guardianes del ambiente” para entender el rol como
gestor ambiental. Los nifios participaron con entusiasmo. La actividad cerré con una mini dramatizacién donde representaron cémo cuidar el
entorno.

Eco del Territorio: El salén se transformé en un recorrido ecolégico con cuatro puntos: agua, plantas, animales y personas. En cada punto
habla un reto rapido como imitar un animal o armar una imagen. Los estudiantes rotaron entre estaciones moviéndose como exploradores. Egto
les permitié comprender qué forma un Eco del Territorio de manera divertida. Finalizaron con un mapa grupal hecho con dibujos de ‘su
comunidad.

Puente de la Gobernanza: Jugaron a “Construye el puente”, donde cada respuesta correcta les permitia agregar una parte de un puente
dibujado en el piso. Hablaron sobre cémo el didlogo, la colaboracion y el respeto ayudan a proteger el arnbnenle Luego cruzaron el puente
diclendo en voz alta una accion positiva de trabajo en equipo. La sesién fue rapida, activa y con mucha pa

Mi Compromiso con el Programa: Para esta sesion hicieron el juego “El reto del compromiso”. Cada nifio escogia una tarjeta con una accion
ambiental y la representaba en un gesto. Después escribieron su compromiso en tarjetas de colores que organizaron como un sol en la pared.4
Conversaron brevemente sobre por qué es importante cumpiir pequefios gestos ambientales cada dia. Cerraron con un aplauso grupal que
simbolizd unién.

Fecha: 18.11.2025
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Fecha. 21.11.2025

GRADO 7-3

Presentacién del Programa: Arrancaron con un juego llamado “¢ Quién soy?", donde los estudiantes debian adivinar al personaje ambiental
(gestor, cientifico, guardabosques). Luego explict qué es INCIVA y los objetivos del programa. Hicieron un mini debate répido sobre por qué es’
importante proteger el patrimonio. Los estudiantes aportaron ideas con entusiasmo. Finalizaron formando equipos para resolver un reto corfo
con tarjetas del programa.
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Eco del Territorio: Inici6 con un recorrido guiado donde ellos avanzaban por el salén como si atravesaran montanas, rios y zonas verdes. Cada
movimiento representaba el lugar que mencionaba. Luego analizaron imégenes del territorio en grupos pequefios. Para cerrar, hicieron un dibujo
de su comunidad marcando los elementos del Eco del Territorio. La actividad se mantuvo dinamica y llena de participacion.

Puente de la Gobernanza: Jugaron “Decide y participa”, donde debian moverse a un rincén segtn la mejor solucién ambiental propuesta,
Después formaron grupos para organizarse como piezas de un puente humano, demostrando trabajo en equipo. Conversaron sobre como las
decisiones colectivas fortalecen la gobernanza. Cerraron compartiendo una accién que podrian aplicar en su comunidad.

Mi Compromiso con el Programa: Realizaron una actividad llamada “Compromiso en movimiento®, donde cada estudiante representd
fisicamente su promesa ambiental. Luego escribieron su compromiso en una tarjeta que decoramos juntos. Hablaron brevemente sobre como
estos compromisos ayudan a la comunidad. Formaron un mural lamado “Puente del compromiso”. Terminaron con un juego corto de acciones
positivas.

Fecha: 24.11.2025
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Fecha: 25.11.2056

Fecha. 26.11.2025j

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador T rial Sebastidn Gdmez Ramirez; quien tiene a s |

cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12,
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnleos y mecanismos
institucionales establecidos.

Descripcion: Reportd los datos y resultados de las actividades realizadas durante el mes de noviembre incluyendo planillas de aslstencp
evidencias fotograficas, descripcidn de actividades en el drive solicitado por el coordinador de zona Sebastian Gémez Ramirez. P

L~




Versién: 05
INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | -agina 10 de

12

& Orive ¢ Y @ ¢ (o]

grado 7-3 - E |*B @

DE®

(o ]

Y m

3 vubndus compietadas v X

]
a

Fecha: 21.11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacioén y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementaci6n de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion-y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Realizé divulgacion de las actividades, campafias realizadas a través de los medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto por las _
redes sociales Facebook, Instagram

Fecha: 17.11.2025
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Se dio cumplimiento a%cﬂvidades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 12 DE al 30 de

NOVIEMBRE del 2025, €umpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) 4
Estado de avance | Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /
compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATWRAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en

el campo “Observaciones”. -
Observaciones PP i

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el ipforme final): )

Que el Contratista , identificado(a) con cédula de giidadania No. XXXKX de XXX (Valle del

Cauca), vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, medianie contrato de Prestacidén de Servicios No.
Otros 040.10.05.24 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha

no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archive de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: /
e
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales gg:;:gpm_

Periodo de pago de la seguridad social:

cuota.

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Val Anticipo, Fecha
Concepto alor (Im P° (ddimmiaa) Valor Observaciones
. pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 1 © Cuota 1
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $ 3.600.000" _ Cuota 3
Valor pagado $0 ; Cuota 4
Valor causado que no se ha 1
pagado $1.800.000 y Cuota 5
Valor total ejecutado $1.800.000¢ 7 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1 .aoo.ooq/ / Cuota?
Cuota 8
: INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
| Para efectos de disminucién de Ja base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X

Recibe de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X
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7.

INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacion laboral aiguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha final del Otrosi:

S

Fecha de inicio del Otrosi: /
Terminacion anticipada (Cuando aplique):

Acta de Liquidacion:
Observaciones al informe juridico:

CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

o S

a la gestiéon administrativa
Para constancia de lo anterj

SUPERVISOR

30

dias del mes de

el

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Cargo: SUBDIRECTORA DE

ACIONES _—

, firman la presente acta los que en ella intervinieron a lo/
-~ de

NOVIEMBRE /.

/

/

Apoyo a la Supervision: SEBASTIAN GOMEZ R /COORDINADOR TERRITORIAL, -
N/A:

*El coordinador zonal se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de acuerdo
con los paramelros normaiivos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objelo contractual, actividades

especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.

I

L



Santiago de Cali, 30 de noviembre de 2025

SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Doctora /
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /

Referencia: Informe de acﬁvidal{contram Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.1430/0EL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA

Periodo reportado: Del 12 al 30 de NOVIEMBRE de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

040.10.05.25.143Q DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 202% el informe de actividades ejecttadas cop’base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 y el 30 de NOVIEMBRE de 2025¢"Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centr6 en:

A continuacion, pgésento a usted en calidad de Su i'Qisor del Contrato de Prestacié:/d;férvicios

Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion de las actividades’
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion’y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacion de los procesos
de educacion y gobemanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcion: Asisti y participe en las jomada de fortalecimiento de capacidades, asi como en las reuniones de planeacion, seguimienta
y ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca”.

Durante estos espacios, el coordinador territorial Sebastidn Gomez Ramirez socializa y explica las actividades programadas para el mes,
asi como la poblacién objetivo a atender, ademas de detallar cada uno de los puntos establecidos en el contrato a ejecutar. De esta
manera, contribui a la adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Fecha: 13.11.2025 >
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

Asisti y participé de la jornada de Socializacion del Contenido Metodolégico Ambiental correspondiente al mes de noviembre, desarrollada
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.” Por la Ingeniera Jaqueline Quifiones y Maidee
Dominguez

Durante la jornada se socializaron los componentes metodolégicos y tematicos que orientaran las acciones de educacion y gobernanza
ambiental previstas para el mes de noviembre. Como son Presentacion de INCIVA — con sus Cinco Centros operativos - Abordarop”
aspectos relacionados con la planificacién de aclividades en el lerritorio, estrategias de participacion comunitaria, lineamientos
pedagodgicos para los procesos de educacion ambiental y mecanismos de seguimiento a las acciones ejecutadas. Compartieron 3
Actividades metodologicas para realizar en el mes como son: Actividad 1- ECO DEL TERRITORIO Actividad 2- EL PUENTE DE LA
GOBERNANZA. Actividad 3. Ml COMPROMISO CON EL PROGRAMA

La participacién en la jornada permitit fortalecer las capacidades técnicas y metodologicas necesarias para la implementacién efectiva
de las actividades del proyecto en el territorio asignado. Asimismo, se reafirno el compromiso institucional con los procesos de educacion’
y gobernanza ambiental que promueven |a conservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.



Fecha: 14.11.2025

Asisti a la capacitacion virtual desarrollada por la psicologa Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos
de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral
positivo y colaborativo

La capacitacion permitié reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto
que esto tiene en la motivacion y desempefio laboral. Se destacd la necesidad de promover espacios de integracion y comunicacion
efectiva entre los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor
ambiental

esa.-nc{: DE PERTENENCIA E =
IDENTIDAD
SENTIDO DE  PERTENENCIA

RGBS WO FROTS reoi

e o o @ w9

% B W OROTTH ¢ TS SR
poles s raliTay

Fecha: 14.11.2025

Asisti a la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet realizada por el sr. Jorge Luis Galarza (Gestor de Informes Zona Centro) del
equipo técnico donde socializo la elaboracion y entrega de informes correspondientes al mes de noviembre, presento los formatos para
la elaboracion de los mismos y los anexos correspondientes, socializo el conducto regular para la entrega con sus respectivas fechas

9



Fecha: 18.11.2025
Lugar: plataforma Google meet

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo
de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" asignados por
la supervision del contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS,
PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, seg(n
el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y difusion del programa.

Descripcién: En el marco del componente de apoyo, participacién y fortalecimiento de las jornadas, talleres y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria establecidos en el proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, Desarrollé el
dia 18 de noviembre una accién ambiental en las instalaciones de la Institucién Educativa ITA, orientada a la adecuacion,
mantenimiento y siembra del mariposario institucional. Esta actividad se realizé con la participacion activa de estudiantes, docentes
y el equipo de gestién ambiental, garantizando la articulacién comunitaria e interinstitucional prevista por el proyecto.

Durante la jornada llevé a cabo la limpieza del 4rea destinada al mariposario, la remocién de material vegetal en descompasicion, la
adecuacion del suelo y la reorganizacién de los espacios que conforman el microhabitat. Los estudiantes participaron de manera guiada
en la preparacion del terreno, el riego inicial, la disposicién del abono y la siembra de plantas hospederas y nectariferas seleccionadas
seguin las especies de mariposas presentes en el territorio. Esta seleccién la realicé atendiendo criterios técnicos de conservacion,
funcionalidad ecologica y pertinencia territorial.

La actividad incluyd un espacio pedagégico donde se socializaron conceptos sobre la importancia ecolégica de los mariposarios, su rol
en la conservacion de polinizadores y su funcién como herramienta educativa dentro de los PRAE institucionales. Asimismo, se
contextualiz6 a los participantes sobre la relevancia de fortalecer los ecosistemas urbanos, promoviendo la sensibilizacién ambiental ;
desde la experiencia directa.

La jornada permitié articular esfuerzos entre la institucion educativa, la comunidad escolar y el proyecto, vinculando actores clave como
docentes, estudiantes y gestores ambientales. Esta coordinacion responde a los lineamientos del programa en cuanto a la participacion
de actores del CIDEA, procesos PRAE, asi como el fortalecimiento de espacios comunitarios de educacién ambiental. Ademas, contribuye
al cumplimiento de los objetivos del proyecto, especificamente en la consolidacion de acciones territoriales que promuevan la/
conservacion del patrimonio natural.

Finalmente, el mariposario quedd en condiciones optimas para su continuidad como espacio pedagégico y ecolégico, representando un
avance significativo en la apropiacién social del conocimiento y en el fortalecimiento de la gobernanza ambiental escolar. La participacion ’
activa de los estudiantes demostré un alto nivel de interés y compromiso, lo cual favorece la sostenibilidad del proceso y la consolidacion
de una cuitura ambiental dentro de la institucion.

Fecha: 18/11/2025 /"

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registrds
fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion: En el marco del Proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" realicé 12 jomadas de socializacion de fichas
ambientales en la .E Manuel A, Sanclemente 4
Temdticas desarrolladas: Que es INCIVA- ECO DEL TERRITORIO- EL PUENTE DE LA GOBERNANZA ~ M| COMPROMISO CON/
EL PROGRAMA

Metodologia: Socializacion y capacitacién con fichas ambientales proporcionadas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y
planillas de asistencia.




GRADO 7(1)

Presentacion del Programa: Para iniciar la primera sesién me presenté como “el explorador ambiental” que llega a la escuela para
guiarlos en nuevas aventuras. Con un juego de preguntas répidas les expliqué qué es INCIVA y por qué cuida el patrimonio natural y
cultural. Los nifios participaron imitando sonidos de la naturaleza mientras les hablaba del objetivo del programa. Ellos seguian cada gesto
con entusiasmo y risa. La actividad cerré con un pequefo recorrido por el salén donde levantaban la mano cada vez que escuchaban la
palabra “cuidar”,

Eco del Territorio: Converti el salén en un mini territorio con estaciones marcadas por colores y los nifios debfan moverse segun la
indicacion: bosque, rio o montafia. Cada vez que llegaban a una estacién haciamos un movimiento que representara el lugar. Esto hizo |
la sesion divertida y llena de movimiento. Hablamos de lo que forma un territorio mientras cambidbamos de estacién como si viajéramos.
Terminamos con un juego de buscar imagenes escondidas del territorio.

Puente de la Gobernanza: Construimos un “puente imaginario” usando los brazos y movimientos del cuerpo. Yo decia una palabra como
"escuchar”, “ayudar” o “cuidar”, y los nifios respondian con un gesto que representara esa accion. La dinamica los mantuvo activos y.
atentos. Conversamos brevemente sobre la importancia de trabajar juntos como un puente que une personas. Cerramos cruzando el
puente simbdlico en grupos pequefios.

Mi Compromiso con el Programa: Para finalizar, formamos un circulo y entregué tarjetas donde los nifios dibujaron cémo querian ayudar
al ambiente. Luego cada uno pas6 al centro para mostrar su compromiso con un movimiento rapido. Jugamos “si cuida / no cuida®, donde
debian moverse a un lado segun la accién que mostraba. La energia fue alta y todos participaron con emocién. Terminamos pegando sus «
compromisos en un mural en forma de érbol.

Fecha: 18.11.2025

Fecha: 20.11.205




Fecha. 21.11.2025

GRADO 7-2

Presentacién del Programa: Iniciamos con una dinamica de pelota en la que, at atraparia, los estudiantes debian decir qué creen que
hace INCIVA. Luego expliqué su funcién de manera sencilla y dindmica. Hicimos imitaciones de “guardianes del ambiente” para entender
mi rol como gestor ambiental. Los nifios participaron con entusiasmo. La actividad cerr6 con una mini dramatizacion donde represernaron
como cuidar el entorno.

Eco del Territorio: El salon se transformd en un recorrido ecolégico con cuatro puntos: agua, plantas, animales y personas. En cada
punto habia un reto rapido como imitar un animal o armar una imagen. Los estudiantes rotaron entre estaciones moviéndose como
exploradores. Esto les permitié comprender qué forma un Eco del Territorio de manera divertida. Finalizamos con un mapa grupal hecho
con dibujos de su comunidad.

Puente de la Gobernanza: Jugamos a “Construye el puente’, donde cada respuesta correcta les permitia agregar una parte de un puente
dibujado en el piso. Hablamos sobre como el didlogo, la colaboracion y el respeto ayudan a proteger el ambiente. Luego cruzamos/ &l
puente diciendo en voz alta una accion positiva de trabajo en equipo. La sesitn fue rapida, activa y con mucha participacion.

Mi Compromiso con el Programa: Para esta sesion hicimos el juego “El reto del compromiso”. Cada nifio escogia una tarjeta con una
accidn ambiental y la representaba en un gesto. Después escribieron su compromiso en tarjetas de colores que organizamos como un
sol en la pared. Conversamos brevemente sobre por qué es importante cumplir pequefios gestos ambientales cada dia. Cerramos con
un aplauso grupal que simbolizé unién.

Fecha: 19.11.2025 /

LA




Fecha. 21.11.2025

GRADO 7-3

Presentacion del Programa: Arrancamos con un juego llamado *;Quién soy?”, donde los estudiantes debian adivinar al personaj
ambiental (gestor, cientifico, guardabosques). Luego expliqué qué es INCIVA y los objetivos del programa. Hicimos un mini debate do
sobre por que es importante proteger el patrimonio. Los estudiantes aportaron ideas con entusiasmo. Finalizamos formando equipos para
resolver un reto corto con tarjetas del programa.

Eco del Territorio: Inicié con un recorrido guiado donde ellos avanzaban por el salén como si atravesaran montafias, rios y zonas verdes.
Cada movimiento representaba el lugar que mencionaba. Luego analizamos imagenes del territorio en grupos pequefos. Para cerrar,
hicieron un dibujo de su comunidad marcando los elementos del Eco del Territorio. La actividad se mantuvo dindmica y llena de
participacion

Puente de la Gobernanza: Jugaron “Decide y participa”, donde debian moverse a un rincon segln la mejor solucién ambiental propuesta.
Después formaron grupos para organizarse como piezas de un puente humano, demostrando trabajo en equipo. Conversamos sobre
como las decisiones colectivas fortalecen la gobernanza. Cerramos compartiendo una accion que podrian aplicar en su comunidad.

Mi Compromiso con el Programa: Realizamos una actividad llamada “Compromiso en movimiento”, donde cada estudiante represento |
fisicamente su promesa ambiental. Luego escribieron su compromiso en una tarjeta que decoramos juntos. Hablamos brevemente sobre
como estos compromisos ayudan a la comunidad. Formamos un mural llamado “Puente del compromiso”. Terminamos con un juego corto
de acciones positivas.



Fecha: 21.11.2025 {

i

i1

Fecha: 24.11.2025

Fecha: 25.11.205




Fecha. 26.11.2025

la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para er con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVAYante cualquier requerimiento, como evidencia d

12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez quien tiene a su c::g/ ’

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y

gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo

cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: Reporté los datos y resultados de las actividades realizadas durante el mes de noviembre incluyendo planillas de asistencia,
evidencias fotograficas, descripcion de actividades en el drive solicitado por el coordinador de zona Sebastian Gémez Ramirez.
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Fecha: 21.11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cuiturai del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos,

Realicé divulgacion de las actividades, campafias realizadas a través de los medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto
por las redes sociales Facebook, Instagram
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Realicé divulgacion de las actividades, campanas realizadas a través de los medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto
por las redes sociales Facebook, Instagram

Fecha: 17.11.2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente, k—g /

FIRMA: —\.
NOMBRE: MIYERLA RODRIGUEZ SEGURA
C.C: 38.873.434




FORMATO DOCUMENTO Versién: 00
L EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
—— FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001~ 2025-

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE_ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
DEL PATRIMONIO NATURAL Y_C%’ URAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146849/

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneﬁ?r‘_(é‘. MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA"/

Cedula beneficiario; 38.873.4347/
Direccion Beneficiario: Carrera 30b # 16-04

Correo Electrénico beneficiario: Miyerlandyrodriguezs@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3128365497
Ciudad: GUADALAJARA DE BUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION-DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"/ ~ >

No. RPC: 9100027561$i 11/11/2025V 4
No. CDP: 8100006159del 07/11/2025

Valor Contrato:
| $3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MII_.P PESOS MCTE) ~ A

.’.
4

: 7/ /
Concepto: Cuota No. (1)— Cuota: NOVIEMBRE del Contra;}xmo.‘l0.05.25.1430'de1 7111/2025:

Cuenta de Ahorros X Corriente __ No.: 2405319387 Banco: CAJA SOCIA

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE

SI_NO_X_DECLARO RENTA

No. C.C. 38.873.434

" -




. Instituto para la 'lnvestigacién y la Preservacion del Patrimonio
'ﬁ% Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) : INCIVA
Documento No. 2500075037 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Paginai1de 1.
Referencia: 2100061731
RUT del Tercero: 388734347 RODRIGUEZ SEGURA MIYERLANDY
Codigo del Tercero: 38873434 Documento RPC: 9100027564
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1 CPS 1430
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR |, 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: : 1.683.000 1.683.000

. Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado ~ Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador X Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

-—__/__(Vq:, -

. CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuriga Montario

Elaborado por



Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio ‘T

Cultural y Natural del Valle del Cauca &
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100061731 Fecha de Contabilizacién:  03.12.2025 Pagina 1de 1.
Referencia: C-1CPS 14
RUT del Tercero: 388734347 RODRIGUEZ SEGURA MIYERLANDY
Cédigo del Tercero: 38873434 Documento RPC: 9100027564
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1 CPS 1430
Descripcion: C-1 CPS 1430
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta ' PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ) 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 - 1.800.000, 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP F'RO-DE_SARRGLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 - ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC ) 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
' aplicada y/o Deduccion
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Brohospitales - Deduccion estampilla - 1,0000 ' 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 - 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
V0 0% IVA compra bienes y servicios - 1.800.000
1.800.000

Gloria Lilian Saavedra

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




INCIVA

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Versién: 00

Fecha: abril 1
del 2022

Pagina 1 de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA

v

~

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

cc.x _|oTRO:

NUMERO: 38.873.434 v

4

COBRO INICIAL:X ~ [MENSUAL; MES: NOVIEMBRE
Muuiclm CENTRO OPERATIVO fﬂmawm }éuea 7~
CONTRATO 040.10.06.25.1430 DEL umirzozs/
coP 18100006159 DEL 07/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027564 DEL }m 112025
' Al .
NOMBRE DEL su;_emnson Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:

\/Gge /)f\ é’a/au.cq :’:’mu dd/mm/aa
gou:a t: ;iﬁ:::mnm oficina de Marcar X 2;::: umentos oficina de Marcar X
Documento Equivalente m do EMni: do Seguided Sociel

Pantallazo aceptacion contrato Secop

I (solo aplica

en la cuota1)

Deocumento de Causacion

2\ 6132

—

Acta de Inicio {solo aplica en la

cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

R ke Ral kel ke

Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat) N\

/|

FECHA:
. dd/mm/aa
on (d O%o \} ==

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD IRMA:
MOTIVO DE DEVbLUCION: FECH.A: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

dd/mm/aa

Si

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA ﬁ"‘
ia o
qoyel FECHA: S
. e Tes dd/mm/aa Q
ASlsten C“ T E\ "
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA TGS Y teirma: <
jl:;;anocu i Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivalente Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop .
Il (solo cuotat) Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la

cuotail)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




' Versién: 05
2
INFORME DE SUPERVISION -
. o gina 1 de
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 12
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INFORME PARCIAL: / ’ INFORME FINAL: X * CUOTANo.2 ~
_Fecha informe: _ Dia: 31 Mes: DICIEMBRE __Afio: 2025 - -
- ) 2. ASPECTOS muas Wm Y SU EJECUCION et
ibilidad y Registro presupuestal con fecha: / '
Contrato: _X_  Convenio: _ #: 040.10.05.25.1430 / ggpon 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025+
RPC 9100027564 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 « _
Nombre Contratista: MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA Documento de identificacion No. 38.873.434 / B
Fecha Inicio: 12 DE NOVIEMBRE DEL P
2025 r 4 Plazo de Ejecucién): 18 DIAS Y 1 MES Fecha Terminacion: 31/12/2026
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES ) Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO <

Objeto del contrato: Contratar |a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, .
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacién de las reas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiermno

3. Mmmwmmmmmmmma
~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

ppic—tri Svies

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad % C"“‘P"“"'m

mensual
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
1 procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 100%
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacion de los
procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion
y gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100% :
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”®, incluyendo aquellas realizadas con /
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, joradas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de /
4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y 100% /

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, 5
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos p
y mecanismos institucionales establecidos. /

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos i
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
B educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

E TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Descripcion: Asistié y participé en las jornada de fortalecimiento de capacidades, asi como en las reuniones de planeacién, seguimiento y
ejecucién de las actividadgs del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental
para la conservacién y/ﬁmewach&n del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. :

Descripcién: parﬁci[ en una capacitacién de planeacién dirigida por el ingeniero territorial Sebastian Gémez Ramirez, en la cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacion, seguimiento y articulacién de las actividades del proyecto en el territorio asignado.
Durante la sesién se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodologicos necesarios para
garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacién y gobemanza ambiental. Esta capadtacig}’fortalacio las
capacidades de planificacion y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto,

Fecha: 04.12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacion de los procesos de educacion y

gobernanza ambiental en el territorio, asistié y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la ingeniera
Jaqueline Quifiones y Mayde Lopez.

Durante esta sesion se desarrolié una capacitacion metodolégica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagégicas para la realizacién de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.

La capacitacion permitié fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacién e implementacién de actividades educativas
ambientales, promover précticas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodolégica en las acciones del proyecto.

Esta participacion contribuye al avance de las metas propuestas, facilitando la articulacién interinstitucional, la adecuada preparacion técnica y
la ejecucion efectiva de las actividades programadas en el territorio asignado.

Fecha: 01.12.2025

Asisti6 a la capacitacion presencial desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad". Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.
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La capacitacién permiti reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto que
esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destac la necesidad de promover espacios de integracion y comunicaciép efectiva entre
los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor ambiental.

Fecha: 01.12.2025

Asisti6 a la capacitacion VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracién y presentacién de informes, orientada por el sefior
José Luis Galarza, quien socializé las directrices institucionales para la construccion adecuada de los reportes asociados al proyecto. Durante
la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta para la presentacion de
avances, la sistematizacion de actividades y la importancia de la precision en la informacién reportada.

Esta capacitacién permitié fortalecer las habilidades de documentacion y mejorar la calidad de los informes requeridos para el seguimiento y
evaluacion del proyecto.

o

2
=
_
=)

Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:

Apoyary participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos crs.
educacién y gobernanza ambliental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, appiré y
participé en los procesos de educacién y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacion territorial con los actores locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propdsito de promover la
participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecolégica “Paralso Obrero”. La actividad permitié socializar
| los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacién ambiental y fortalecer el vinculo comunitario alrededor
| de practicas sostenibles. ’
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Fecha: 04.12.2025 /
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO ¥

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoy6 y participéen el desarrollo de una jomada comunitaria orientada a
fortalecer los procesos de educacion y gestion ambiental en el barrio San José de Las Palmas. Esta actividad se enmarca dentro de las acciones
del proyecto dirigidas a promover la apropiacion social del territorio, la conservacion del patrimonio natural y la articulacién comunitaria e |
institucional. -

| DESARROLLO DE LA JORNADA

La actividad la realizé con la participacién activa de los nifios y jévenes de la escuela de fatbol del sector, asi como de habitantes de
la comunidad. Durante la jornada socializaron conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la
biodiversidad local y los beneficios de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Como ejercicio practico de educacién ambiental, llevé a cabo la construccién de una huerta comunitaria de plantas medicinales, en la
cual los asistentes participaron en las actividades de limpieza del terreno, adecuacién del espacio, siembra y ubicacién de sefalética
para la identificacion de las especies plantadas.

Fecha: 05.12.2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
.| para la conservacién y preservaci6n del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de
asistencia. |

Descripcion: Durante este mes Reélizé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA 8 en la Institucién Educativa Manuel A. Sanclemente Y 4
con Grupo Ambiental AGUAS DE BUGA

TEMA: ECONAVIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL ANTINO SANCLEMENTE
GRADO 7-1
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Sesion 1

Tema: Introduccion a la Eco navidad: Durante esta primera jornada con los estudiantes de grado segundo, se llevo a cabo una exploracion
inicial del concepto de Eco navidad a partir de una conversacién guiada sobre las formas cotidianas de cuidar la naturaleza. Los nifios expresaron
sus ideas mediante ejemplos simples como “no botar basura”, “regar las plantas” o “apagar la luz cuando no se usa’, lo que permitit identificar
| sus conocimientos previos. Posteriormente, se presenté una ficha ambiental ilustrada que mostraba acciones eco Navia béasicas, pen'niﬂ'ando
que los estudiantes relacionaran imagenes con practicas responsables.

Sesion 2

Tema: Héabitos Eco navios en el Aula: La sesidn inicié recordando brevemente lo aprendido anteriormente, para luego introducir el tema de los
habitos eco navios dentro del salén de clase. Se realizé un recorrido por el aula en el que los nifios identificaron elementos que podrian
mejorarse, como ventanas abiertas para aprovechar la luz natural o el uso responsable del agua en los lavamanos. Mediante la metodologia | -
“Detectives Eco navios”, los estudiantes asumieron el rol de observadores criticos, detectando comportamientos positivos y oportunidades de
mejora. Cada grupo debla registrar sus hallazgos en una ficha ambiental especialmente disefiada para este ejercicio.

Sesién 3

Tema: Eco navidad en el Hogar: Durante esta jornada se trabajo la relacion entre la Eco navidad y los espacios familiares. Se inicié con la
lectura de un cuento ambiental que presentaba situaciones reales en las que los personajes debian decidir entre acciones responsables e
irresponsables frente al ambiente. A partir de esta lectura, los nifios participaron en un conversatorio donde reflexionaron sobre lo que ocurre
en sus casas respecto al uso de recursos y el manejo de residuos. Utilizando la ficha ambiental *“Mi compromiso en casa”, cada estudiante eligié
una accidn eco navio para aplicar en su hogar, como cerrar la llave al cepillarse los dientes, reutilizar envases o clasificar residuos.

Sesion 4

Tema: Recapitulaciéon y Retos Eco navios. En esta dltima sesién con grado segundo, se realizé una actividad de repaso mediante estaciones
teméticas relacionadas con agua, energia, residuos y biodiversidad. Cada estacién incluia juegos, preguntas y actividades précticas que
permitian evaluar lo aprendido durante las jornadas anteriores. Los estudiantes rotaban por grupos y registraban sus respuestas en una ficha
ambiental final. Posteriormente se socializaron los resultados, permitiendo evidenciar avances individuales y colectivos.

GRADO 3 (1)

Sesion 1

Tema: La Eco navidad y su importancia en el entomo: La primera sesion con los estudiantes de grado tercero inicié con una lluvia de ideas
sobre los problemas ambientales que reconocen en su barrio, escuela y comunidad. Este ejercicio permitid contextualizar la Eco navidad como
una alternativa para reducir impactos negativos como la contaminacién, el desperdicio de recursos y el deterioro de los ecosistemas. Se presentd
una ficha ambiental con ejemplos concretos de acciones econavias aplicables en su contexto, vinculandolas con problemaéticas previamente
mencionadas.

Sesién 2
Tema: Eco navidad aplicada a la Gestion de Residuos: Durante esta sesion se abord6 la importancia de la Eco navidad en el manejo adecuado |-
de los residuos sélidos. Se inicié explicando la clasificacién basica en organicos, reciclables y no aprovechables, utilizando materiales reales
generados en el salon. Los estudiantes participaron en una dindmica préactica llamada “; A dénde va?", donde debian ubicar correctamente los
residuos en recipientes diferenciados.

Sesion 3

Tema: Consumo Responsable de Agua y Energla desde la Eco navidad: La jornada se centrd en el andlisis del uso cotidiano de los recursos
naturales, especialmente agua y energia. Se presento una breve exposicion donde se mostraron datos sobre el desperdicio de recursos y sus
consecuencias ambientales. Los estudiantes realizaron una autoevaluacién mediante ficha ambiental, calificando sus héabitos personales en el
hogar y en la escuela. Posteriormente, se desarrollé un ejercicio grupal donde debian proponer estrategias para reducir el consumo innecesario
de recursos

Sesion 4

Tema: Construccion del Plan eco navio Escolar: En esta Ultima socializacion, los estudiantes trabajaron en equipos para disefiar propuestas de
mejoramiento ambiental que pudieran implementarse en su aula o en la institucién. Cada grupo recibié una ficha metodolégica para organizar
su plan eco navio, incluyendo objetivos, acciones, responsables y beneficios. Posteriormente, se socializaron las propuestas, generando un
espacio de retroalimentacion y didlogo.

GRUPO AMBIENTAL ~ AGUAS DE BUGA

Sesion 1

Tema: La Eco navidad como Préactica Comunitaria: La primera jornada con la comunidad inicié con un diagnéstico participativo donde
asistentes compartieron sus preocupaciones y experiencias relacionadas con el manejo de recursos y la proteccion del entorno. Este eje
permitio identificar necesidades comunes como el uso excesivo de agua, la falta de reciclaje y la generacién frecuente de residuos. A partir de
este didlogo se introdujo la Eco navidad como una préctica integral que abarca hébitos responsables en la vida diaria. Se aplicd una ficha
ambiental para recoger percepciones y habitos previos, fomentando la reflexion personal. Posteriormente se desarrollé un conversatorio
orientado a comprender la corresponsabilidad entre familias, instituciones educativas y comunidad en general. La participacion fue activa, con
aportes de diferentes edades. Esta primera socializacion permitié abrir un espacio de didlogo comunitario y sentar las bases para la construccién
de compromisos ambientales colectivos.

Sesién 2

Tema: Cultura del Reciclaje y Reutilizacién Econavias: En esta sesion se profundizé en la importancia del reciclaje y la reutilizacién como pilares
fundamentales de la Eco navidad. La actividad incluyé una demostracién practica donde los participantes clasificaron residuos domésticos
comunes. Se explicd la diferencia entre residuos reciclables, organicos y no aprovechables, asi como su destino final. A través de una ficha|
ambiental comunitaria, se evalué el conocimiento previo y las practicas habituales de los asistentes. 4

Sesion 3

Tema: Consumo Responsable y Eco navidad en la Vida Diaria: La tercera jornada estuvo enfocada en el consumo responsable como parte
esencial de la Eco navidad. Mediante ejemplos cotidianos, se explicé como las decisiones de compra influyen directamente en la generacién de
residuos y en la explotacién de recursos naturales. Los asistentes analizaron casos comunes como el uso de bolsas plasticas, envases
desechables y productos con empaques innecesarios.
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Sesién 4

Tema: Cierre y Formulacién del Plan Comunitario de Eco navidad: Esta (ltima jornada tuvo como objetivo consolidar los aprendizajes adquiridos | |
y elaborar un plan comunitario de Eco navidad. Se inicié recordando los temas tratados en las sesiones anteriores y reflexionando sobre los | /
cambios observados en la comunidad. Luego, los participantes se organizaron en grupos para formular compromisos ambientales concretos en |
temas como residuos, ahorro de agua, energias limpias y consumo responsable. Cada grupo recibié una ficha metodolégica donde neglstré
acciones, responsables y tiempos de ejecucioén.

I.E. MANUELA ANTONIO SANCLEMENTE
GRADO 7-1

Fecha: 03.12.2025

Fecha: 04.12.20256
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Fecha: 05.12.2025

I.E. MANUELA ANTONIO SANCLEMENTE
GRADO 7-2

Fecha: 09.12.2025

Fecha: 10.12.2025
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**Hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte |
fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en gl
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios yl/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.
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Descripcion: Durante este mes elaboré y entregd el reporte consolidade correspondiente a las socializaciones, capacitaciones y procesos
comunitarios desarrollados en el territorio, en cumplimiento de los lineamientos y formatos establecidos por la coordinacién del proyecto.

Dicho informe fue presentado de manera virtual en el drive direccionado por el Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez completa,
clara y oportuna, garantizando el cumplimiento de los requerimientos técnicos y administrativos definidos por la entidad ejecutora.
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Fecha: 20.12.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campaias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcién: A través de publicaciones en las redes sociales institucionales, difundi mensajes claves que resaltan la importancia de la
conservacion de los ecosistemas estratégicos del departamento.
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Estado de avance

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de diciembre desde el 01 al 31 de DICIEMBRE |*

del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

dela actividad/ | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
eapme d.l‘ INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
concepto INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. 040.10.05.25.1430
supervisor)
Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberén consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final): ]
Que el Contratista MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGUH}@M{&} con cédula de ciudadania No. 38.873.434 de
BUGA (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de
Otros Servicios No. 040.10.05.25.1430, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEM de 2025 y el 31 de

DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

IFICACION O ILLA DE PAGO

No. Planilla: 1078112390 -)-0781 12359
Operador: PAGO SIMPLE
Fecha de Pago: 18/12/2025 -18/12/2025

Eet
OBLIGACION DATOS c;m

Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE - DICIEMBRE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
(Anticipo, Fecha
Concepto Valor o P‘: (ddimmJaa) Valor ) Observaciones
pagos) ”~” . L~ -
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 - Cuota 1 30.11.2025 $1.800.000° PAGADA
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $ 3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $ 1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
Valor total ejecutado $ 3.600.000 . Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 o
Cuota 8
i INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
| Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: .Sl NO _
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la i X r"/, 4
cuota. . /
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X




Versién: 05

'x INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 ‘
| N CIVA IIEIERENTRA Fecha: 30 de junio 2023 '1"39'"9 12de

7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del \ Valle
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

normas del Sistema de Seguridad Social Integral

- Suspensién (Cuando aplique). N/A
| Fecha de inicio de la suspension:
 Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion: )
Otrosi (Cuando aplique): _ N
Fecha de inicio del Otrosi: /
Fecha final del Otrosi:
Terminacién anticipada (Guando aplique):
| Acta de Liquidacion: Si
Observaciones al informe juridico:

8. mmMummrmmmumnuH.Mm-wmvmnﬁ
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS |

Segun la Clausula Decima pnrnera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

a la gestion administrativa _
Para constancia de lo anteri?r‘ firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
31 /" dias del mes de DICIEMBRE ;-' de 2025
/
l

SUPERWSW

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA

Apoyo a la Supervision. SFy‘STIAN GOMEZ R /COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador zonal se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de acuerdo
con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual, actividades
especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025 /

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Sarvlclos
# 040.10: 05. 25, 1430 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025 i

Contratista: ?LA RODRIGUEZ SEGURA -~

Periodo reportado: 1al 31 de DICIEMBRE de 2025~ -~

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1430 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, ef informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el C lyel 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucién del contrato se centro en: " ‘

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucién de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripci6n: participé en una capacitacién de planeacién dirigida por el ingeniero territorial Sebastidn Gémez Ramirez, en la cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacion, seguimiento y articulacion de las actividades del proyecto en el territorio
asignado. Durante la sesi6n se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodologicos
necesarios para garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacién y gobernanza ambiental. Esta capacitacion
fortaleci6 las capacidades de planificacién y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto.

Fecha: 04.12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacion de los procesos de educacion
y gobernanza ambiental en el territorio, asisti y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la
ingeniera Jaqueline Quifiones y Mayde Lopez.

Durante esta sesion se desarrollé una capacitacion metodolégica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagdgicas para la realizacién de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.
La capacitacion permitio fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacion e implementacién de actividades
educativas ambientales, promover précticas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodoldgica en las acciones del
proyecto.

Esta participacion contribuye al avance de las metas propuestas, facilitando la articulacién interinstitucional, la adecuada preparac}én
técnica y la ejecucion efectiva de las actividades programadas en el territorio asignado.




Fecha: 01.12.2025

Asisti a la capacitacion presencial desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema
central fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de
los equipos de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente
laboral positivo y colaborativo.

La capacitacion permitié reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacién y el impacto
que esto tiene en la motivacion y desempefio laboral. Se destact la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion
efectiva entre los compafieros, contribuyendo asl al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor
ambiental.

Fecha: 01.12.2025

Asisti a la capacitacién VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracién y presentacién de informes, orientada por el
sefior José Luis Galarza, quien socializd las directrices institucionales para la construccién adecuada de los reportes asociados al
proyecto. Durante la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta
para la presentacion de avances, la sistematizacion de actividades y la importancia de la precision en la informacién reportada.

Esta capacitacion permitio fortalecer las habilidades de documentacién y mejorar la calidad de los informes requeridos para el seguimiento
y evaluacién del proyecto.
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Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
apoyé y participé en los procesos de educacién y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacion territorial con los actores
locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propésito de promover la
participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecolégica “Paraiso Obrero”. La actividad permitio
socializar los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacion ambiental y fortalecer el vinculo
comunitario alrededor de préacticas sostenibles.

Fecha: 04.12.2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoyé y participé en el desarrollo de una jornada
comunitaria orientada a fortalecer los procesos de educacion y gestién ambiental en el barrio San José de Las Paimas. Esta
actividad se enmarca dentro de las acciones del proyecto dirigidas a promover la apropiacién social del territorio, la
conservacion del patrimonio natural y la articulacién comunitaria e institucional.

DESARROLLO DE LA JORNADA

La actividad la realicé con la participacion activa de los nifios y jovenes de la escuela de futbol del sector, asi como de habitantes
de la comunidad. Durante la jornada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la
biodiversidad local y los beneficios de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Como ejercicio practico de educacién ambiental, llevé a cabo la construccién de una huerta comunitaria de plantas medicinales,
en la cual los asistentes participaron en las actividades de limpieza del terreno, adecuacion del espacio, siembra y ubicacién de
sefalética para la identificacion de las especies plantadas.




Fecha: 05.12.2025
Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza -
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcién: Durante este mes Realicé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA 8 en la Institucién Educativa Manuel A. Sanclemente
Y 4 con Grupo Ambiental AGUAS DE BUGA

TEMA: ECONAVIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL ANTINO SANCLEMENTE ,
GRADO 7-1 f

Sesion 1

Tema: Introduccion a la Eco navidad: Durante esta primera jornada con los estudiantes de grado segundo, llevé a cabo una exploracion
inicial del concepto de Eco navidad a partir de una conversacién guiada sobre las formas cotidianas de cuidar la naturaleza. Los nifios
expresaron sus ideas mediante ejemplos simples como "no botar basura®, “regar las plantas’ o "apagar la luz cuando no se usa”, lo que
permitié identificar sus conocimientos previos. Posteriormente, presenté una ficha ambiental ilustrada que mostraba acciones eco Navia
basicas, permitiendo que los estudiantes relacionaran imagenes con précticas responsables.

Sesién 2

Tema: Habitos Eco navios en el Aula: La sesién inicié recordando brevemente lo aprendido anteriormente, para luego introducir el tema
de los habitos eco navios dentro del salén de clase. Realicé un recorrido por el aula en el que los nifios identificaron elementos que
podrian mejorarse, como ventanas abiertas para aprovechar la luz natural o el uso responsable del agua en los lavamanos. Mediante-la
metodologia “Detectives Eco navios", los estudiantes asumieron el rol de observadores criticos, detectando comportamientos positivos y
oportunidades de mejora. Cada grupo debia registrar sus hallazgos en una ficha ambiental especialmente disefiada para este ejercicio.

Sesion 3

Tema: Eco navidad en el Hogar: Durante esta jornada trabajé la refacion entre la Eco navidad y los espacios familiares. Inicié con la
lectura de un cuento ambiental que presentaba situaciones reales en las que los personajes debian decidir entre acciones responsables
e imesponsables frente al ambiente. A partir de esta lectura, los nifios participaron en un conversatorio donde reflexionaron sobre lo que
ocurre en sus casas respecto al uso de recursos y el manejo de residuos. Utilizando la ficha ambiental “Mi compromiso en casa®, cada
estudiante eligié una accion eco navio para aplicar en su hogar, como cerrar la liave al cepillarse los dientes, reutilizar envases o clasificar
residuos.

Sesion 4

Tema: Recapitulacion y Retos Eco navios. En esta Gltima sesion con grado segundo, realicé una actividad de repaso mediante estaciones
teméticas relacionadas con agua, energia, residuos y biodiversidad. Cada estacion incluia juegos, preguntas y actividades practicas que
permitian evaluar lo aprendido durante las jornadas anteriores. Los estudiantes rotaban por grupos y registraban sus respuestas en una
ficha ambiental final. Posteriormente socialicé los resultados, permitiendo evidenciar avances individuales y colectivos.

INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL ANTINO SANCLEMENTE

GRADO 7-2

Sesion 1

Tema: La Eco navidad y su importancia en el entorno: La primera sesidn con los estudiantes de grado cuarto -2 inicié con una lluvia de
ideas sobre los problemas ambientales que reconocen en su barrio, escuela y comunidad. Este ejercicio permitié contextualizar la Eco
navidad como una alternativa para reducir impactos negativos como la contaminacién, el desperdicio de recursos y el deterioro de los
ecosistemas. Presenté una ficha ambiental con ejemplos concretos de acciones econavias aplicables en su contexto, vinculéndolas con
problematicas previamente mencionadas.

Sesion 2 .
Tema: Eco navidad aplicada a la Gestion de Residuos: Durante esta sesion abordé la importancia de la Eco navidad en el ‘manejo
adecuado de los residuos sélidos. Inicié explicando la clasificacién basica en organicos, reciclables y no aprovechables, utilizando
materiales reales generados en el salén. Los estudiantes participaron en una dinamica practica llamada “; A dénde va?", donde debian
ubicar correctamente los residuos en recipientes diferenciados.

Sesion 3

Tema: Consumo Responsable de Agua y Energia desde la Eco navidad: La jornada la centré en el analisis del uso cotidiano de los
-~ recursos naturales, especialmente agua y energia. Presenté una breve exposicion donde se mostraron datos sobre el desperdicio de
recursos y sus consecuencias ambientales. Los estudiantes realizaron una autoevaluacién mediante ficha ambiental, calificando sus
habitos personales en el hogar y en la escuela. Posteriormente, desarrollé un ejercicio grupal donde debian proponer estrategias para
reducir el consumo innecesario de recursos.

Sesion 4

Tema: Construccion del Plan eco navio Escolar. En esta Ultima socializacién, los estudiantes trabajaron en equipos para disefiar
propuestas de mejoramiento ambiental que pudieran implementarse en su aula o en la institucion. Cada grupo recibié una ficha
metodologica para organizar su plan eco navio, incluyendo objetivos, acciones, responsables y beneficios. Posteriormente, socialicé las
propuestas, generando un espacio de retroalimentacion y didlogo.

GRUPO AMBIENTAL AGUAS DE BUGA

Sesion 1

Tema: La Eco navidad como Practica Comunitaria: La primera jornada con la comunidad la inicié con un diagnéstico participativo donde
los asistentes compartieron sus preocupaciones y experiencias relacionadas con el manejo de recursos y la proteccion del entorno, Este
ejercicio permitio identificar necesidades comunes como el uso excesivo de agua, la falta de reciclaje y la generacién frecuente de
residuos. A partir de este dialogo se introdujo la Eco navidad como una préctica integral que abarca habitos responsables en la vida diaria.
Apliqué una ficha ambiental para recoger percepciones y habitos previos, fomentando la reflexion personal.



Sesion 2

Tema: Cultura del Reciclaje y Reutilizacion Econavias: En esta sesion profundicé en la importancia del reciclaje y la reutilizacion como
pilares fundamentales de la Eco navidad. La actividad incluyd una demostracién practica donde los participantes clasificaron residuos
domésticos comunes. Expliqué la diferencia entre residuos reciclables, organicos y no aprovechables, asi como su destino final. A través
de una ficha ambiental comunitaria, evalué el conocimiento previo y las préacticas habituales de los asistentes.

Sesibn 3

Tema: Consumo Responsable y Eco navidad en la Vida Diaria: La tercera jornada estuvo enfocada en el consumo responsable como
parte esencial de la Eco navidad. Mediante ejemplos cotidianos, expliqué cémo las decisiones de compra influyen directamente en la
generacion de residuos y en la explotacién de recursos naturales. Los asistentes analizaron casos comunes como el uso de bolsas
plasticas, envases desechables y productos con empaques innecesarios.

Sesién 4

Tema: Cierre y Formulacion del Plan Comunitario de Eco navidad: Esta ultima jornada tuvo como objetivo consolidar los aprendizajes
adquiridos y elaborar un plan comunitario de Eco navidad. Inicié recordando los temas tratados en las sesiones anteriores y reflexionando
sobre los cambios observados en la comunidad. Luego, los participantes se organizaron en grupos para formular compromisos
ambientales concretos en temas como residuos, ahorro de agua, energias limpias y consumo responsable. Cada grupo recibié una ficha
metodologica donde registré acciones, responsables y tiempos de ejecucion.

I.LE. MANUELA ANTONIO SANCLEMENTE
GRADO 7-1

Fecha: 03.12.2025
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Fecha: 05.12.2025

LLE. MANUELA ANTONIO SANCLEMENTE
GRADO 7-2

Fecha: 09.12,2025

Fecha: 10.12.2025
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Fecha: 12.12.2025
GRUPO AMBIE

-

NTAL AGUAS DE BUGA




Fecha: 17.12.2025

Fecha: 18.12.2025

**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementaci6n de acciones, instrumentos y procesos de educacién
y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién: Durante este mes elaboré y entregué el reporte consolidado correspondiente a las socializaciones, capacitaciones y
procesos comunitarios desarrollados en el territorio, en cumplimiento de los lineamientos y formatos establecidos por la coordinacién del
proyecto.

Dicho informe fue presentado de manera virtual en el drive direccionado por el Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez
completa, clara y oportuna, garantizando el cumplimiento de los requerimientos técnicos y administrativos definidos por la entidad
ejecutora.
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Fecha: 20.12.2025

Actividad No. 5.



Apoyar la divulgacién y difusi6n de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas ylo procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcion: A través de publicaciones en las redes sociales institucionales, difundi mensajes claves que resaltan la importancia de la
conservacién de los ecosistemas estratégicos del departamento.
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Fecha: 13.12.2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE: MIYERLANDY RODRIGU
C.C: 38.873.434 i
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Fecha creacién reporie: 2025-12-18, 02:34:01 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1078112380

Perlodo Cotizacién:  noviembre de 2025 " Periodo Serviclo:  noviembre de 2025 Referencla pago (PIN): 8823610027 __

i

1. DATOS DEL APORTANTE s B
Razén Social [MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA o - - o -]
Documento CC38873434 - ) Direcclén CL16#9-99 - - _
Tipo de Empresa |iNDEPENDIENTE -  |Teléfono ~ |a167683755 - . R i.|kA
Tipo Persona ~INATURAL B ‘ Forma Presentacién |UNICO o o o

Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA n
Representante Legal S Identificacién B - e ]
Total Afiliados 1 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES _

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total |
Weniineacidn | AveibdusyNosbess | Teo A ringors ..l.,!l B o U~ S ... B S P brrill B ool 18 (e el i 5 R L
cosmram  [VEREANOY ROJMOUEZ " | ] 0 {gus14) COLPENMIONES | §1423800]  §327.000| Erad 1) .08 EPE 2800 00| a ATU00|  B34700| (MNGE) NINGUNA BCF wosa
ILTOTALES
DRER, e . <ap spackiades | SUBTCTALSIN | TOTAL
JCPensién | (BCSalud | BCRissgos | IBCCajas | Aportes Parwidn | Apottes Balud |Apoties Rissgon| AportesCojss | AporiesSena | Aporwsicar | APIUSS | Apertes | |iancias, Saicos ARP INTERISES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
] = K o Pavor) EPE. MORA DE MORA
$1423500)  $1423500]  §1.423.500| 50 $227.800 § 178,000 §34.700 50 $0| 50 $0 50 50 50 §440.500 $2000  §443.900
b o “ ] 5 - (NSRS kit RSPt OSSN | I S ol S \I — 1
Pagina Tde 1

. Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 £438000 - Cartagena: 605 £945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranguilia: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - [Mas que Facil, SIMPLES

Agrtms g (1 . TN qua Pamnmsgesy o i i AL



N

COMFANDI

NIT 890.303.208-5
Carrera 23 No 26b-46 El Prado
SANTIAGO DE CALI - VALLE DEL CAUCA

CANT PRECIO UM TOTAL
1 X 1 UD  443.100
VALOR : 443.100
FECHA DOC. : 20251218
NIT . 1078112390
PIN . 8823610027 _—

PLANILLA : 1078112390

PERIODO . 202511
001 999919 recaudo s-202511 —

==>> SUBTOTAL/TOTAL 3 443 .100
Efectivo 443.100
CAMBIO 0

12/18/25 14:20 0556 02 0046 86612

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONOGS

Scanned with

CamScanner
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PAGOSIMPLE |  Aumotausscon )

Fecha creacidn reporte: 2025-12-18, 02:34:06 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1078112359 \\\.

Perlodo Cotizacién:  diclembre de 2025 1»%@‘.\ diclembre de 2025 Referencia pago (PIN): 8823723851

I. DATOS DEL APORTANTE Pl
Razén Social |MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA o~ B | - ]
Documento CC38873434 _ Direccién CL 16 #9 - 89 _ |
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE ) ~ |Teléfono 3167683755 - ]
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO - m
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal R - = N ______ |Wentificacién - . -]
Total Afiliados 1 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES |
Il. DETALLE DEI. APORTANTE _
Datos del Afili Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total |
. e T - B R S - R R - - - R R R - ...J
CC MaATHM uﬁi!-ﬂ..o«g (EPE1N) B ON P -‘:.Bis 110000 2500 8 1473 300 au..._.a.a.-!nn_.le;aﬂ .mq 30 89| e 0 Hﬂuu_
.TOTALES e . _
BCPensién | IBCSalud | IBCRiesges | IBCCajss | Aportes Pensidn | Apories Saiud | Aportes Rissgos| Aporen Cajas | Aportus Sena Apotten IGBE g D ok 4] gl e | BTERBESDE | INTERESES | TOTAL FNAL
oy 3§ et A % | ™ a Favor) EPE WORA DE MORA
n~.5 .@Wef lm|_._-uu|.m'uo . M_IHR_.JQQH $0 uWnlu_wS_ § 178.000 . § 34,700 n|or.l. §0 $0 80 - §0 3 590 §0 §440.500| - IWe.wl ) vbutw-uoﬂ\l\.\\

Pagina 196 1

. Lineas df Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 £438000 - Cartagena: 605 £945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3€ 18850 - Resto del Pals: 018000 971 971 - (Mias que Fécil, SIMPLE!
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Version: 00
FORMATO DOCUMENTO ersion
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
iy FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

//

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31)‘12)‘2025"f -

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida__.Robééveﬁ No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali o

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA ©

Cedula beneficiario: 38.873.434
Direccién Beneficiario: Carrera 30b # 16-04

Correo Electrénico beneficiario: Miyerlandyrodriguezs@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3128365497
Ctudad GUADALAJARA DE BUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA” . - P

No. RPC: 910002?564d49141111f2025
No. CDP: 8100006159 del 07/11/2025'

Valor C,ontrato .
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)/’

A

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1430 del 07/11/2025. =

Cuenta de Ahorros X Corriente __ No.: 24053193876:Banco: CAJA SOCIAL /

Tt

Valor: $1.800.000 -

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE >

SI__NO_X_DECLARO RENTA~

i ——
Firma y cédula del Beneficiario «~
No. C.C. 38873.434—




T Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
' ' Cultural y Natural del Valle del Cauca '

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) - INCIVA
Documento No. 2500075679 Fecha de Contabilizacién:  24.12,2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062212
RUT del Tercero: 388734347 RODRIGUEZ SEGURA MIYERLANDY
Cadigo del Tercero: 38873434 Documento RPC: 9100027564
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CP31430
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: . 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
: aplicada yl/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

r Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

' \4 ? “—#&) N
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufliga Montafio

Elaboracio por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062212 Fecha de Contabilizacion: 23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 388734347 RODRIGUEZ SEGURA MIYERLANDY
Cédigo del Tercero: 38873434 Documento RPC: 9100027564
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1430
Descripcion: 2DA CTA CPS1430
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1,800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000

Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000

Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000

Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000

Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
Total: 1.800.000 0
CLAUDIA NC‘fEIER
i
Vo Bo Vo Bo. Contddora -IN#IVA

/
Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Versién: 00

OINCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30  abel 1
i : f .dd: 2022 Pagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MIYERLANDY RODRIGUEZ SEGURA
> 7 Vil v
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 38.873.434
COBRO {INICIAL: MENSUAL:  |FINAL: X  |MES: DICIEMBRE /
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO GUADALAJARA DE BUGA
oomro {040.10.05.25.1430 DEL07/11/2025 .~
COP : 8100006158 DEL 071172025 -
REGISTRO PRESUPUESTAL |9100027564 DEL 14/1 13025
NOMBRE DEW Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
[ é ~ ENTREGA |2:
¥ . - 5 % dd/mm/aa
\/05& #S efany 7] ddimm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: umentos oficina de
Contabilidad Maccar X “’:‘”"
Do EQuiaEnte % Forméto de Planillas de Seguridad Social ><
Pantallazo aceptacion contrato Secop

Il (solo aplica en la cuotat)

|Documento de Causacion

7/ — 6221

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

=4

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision ‘( Nimero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en N
la wum)
- e TR _
j |FECHA:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

1)/ \L {%1‘1

SX

MOTIVO DE DEVOLUCION

NEAN FECHA:

dd/mm/aa
S

REClBE.

NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
Lisistente Tesoreria ool
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA IN CIVA FIRMA: fg 8 DIC 2028
?::a:nmumm oo Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivalente Formato de Planillas de Seguridad Social

pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop

Documento de Causacion

11.(solo cuota1)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotat) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista

(solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECHA:
dd/mm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:




