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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ibague, marzo de 2026

Sefior(a)
Martha Lucia Restrepo Sierra
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9060032
Lider Bienestar aprendices — Profesional G-2
Bienestar aprendices centro de comercio y servicios
Ibagué — Tolima
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual marzo de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9060032 del afio 2026.

Andrea Paola Gonzalez Salazar, identificado con la cédula de ciudadania nro. 28550731, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA 'Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL VEINTICUATRO PESOS MCTE ($35.371.024). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1) pago por el mes de enero de 2026, por valor de
OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($837.184) y; B) Once
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de TRES MILLONES CIENTO
TREINTA'Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($3.139.440) cada uno.

Plazo: 30 de diciembre de 2026.
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Objeto: Contratar la prestacién de servicios personales, de cardcter temporal, como apoyo a la gestidn
para garantizar la ejecucion, asignacion y seguimiento de los apoyos socioeconémicos y/o estimulos, en el
marco del plan nacional integral de bienestar al aprendiz y normatividad vigente, documentando la gestién
gue garanticen el cumplimiento de los procedimientos, con oportunidad y calidad en el area de bienestar
al aprendiz del centro de comercio y servicios del Sena regional Tolima sede principal.

Ejecucidon mensual de actividades

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Proyectar las circulares de divulgacion | Se realizo circular de apertura | Pantallazo de circular.
de convocatorias de monitorias, | de la convocatoria 1 de
apoyos de alimentacion y demas | monitorias.
apoyos socioecondmicos que adelante
el centro de formacion.

2 Cumplir con el procedimiento | Se da respuesta a solicitudes de | Pantallazo de correos
adoptado por la entidad para el | aprendices. electronicos.
desarrollo y adjudicacion de apoyos
socioecondémicos y estimulos a los
aprendices.

3 Realizar informes, reportes u otros | Se brinda apoyo con la solicitud | Pantallazo de correos
documentos asociados a las | de cotizaciones para la compra | electrénicos enviados.
actividades relacionadas con el areade | de EPP de aprendices. 12 de
Bienestar aprendiz y su objeto | marzo de 2026
contractual y obligaciones, brindando
apoyo a la lider del drea de bienestar
aprendices del centro de comercio y
servicios.

4 Evaluar el grado de satisfaccion de los | No para este periodo. Para este periodo no se
aprendices beneficiarios de apoyos presenta evidencia de
socioeconémico y / o estimulos del esta obligacion.
centro de formacidn.

5 Apoyar el proceso de afiliacién, | No para este periodo. Para este periodo no se
reporte de novedades de ARL de los presenta evidencia de
aprendices del centro. esta obligacidn.

6 Apoyar la revision de cumplimiento de | Se realiza el proceso de
requisitos por parte de los candidatos | calificacidn en el aplicativo sena | Pantallazos de correo
a recibir apoyos socioecondmicos o | sofia plus electrdnico enviado.
estimulos.

7 Participar conforme a su objeto | Se brinda apoyo «con la | Pantallazo de reunidn
contractual en la formulacién del plan | realizacion de la reunién de | TEAMS
de bienestar al aprendiz del Centro de | voceros virtuales del mes de
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formacion segun normatividad | marzo de 2026, 10 de marzo de
vigente. 2026
Se brinda apoyo convocando a | Pantallazo de correo
los aprendices postulados para | electrénico enviado.
el proceso de seleccion de
monitorias conv-1-2026 , 17 de
marzo de 2026.

8 Proyectar respuestas a solicitudes | Se  brinda apoyo con Ila | Pantallazo de correo
relacionadas directamente con | respuesta a solicitud de PQR electrénico enviado.
Bienestar del aprendiz. 2 de marzo de 2026

9 Brindar apoyo al centro de comercioy | Se brinda apoyo con envié de | Pantallazo de correo
servicios con la politica de egresados y | informacion a egresados: electrénico enviado.
la normatividad vigente. 17 de marzo de 2026

13 de marzo de 2026
6 de marzo de 2026
3 de marzo de 2026

10 | Brindar apoyo en la elaboracién y | No para este periodo. Para este periodo no se
proyeccion de resoluciones de presenta evidencia de
trdmites administrativos del area de esta obligacion.
Bienestar al Aprendiz.

11 | Brindar apoyo con las solicitudes al | Se realizo solicitud al area de | Pantallazo de correo
drea de comunicaciones para la | comunicaciones para | electrénico enviado y e-
divulgacién de las actividades y/o | elaboracién de -card . card.
solicitud de piezas comunicativas para
los aprendices del centro de comercio
y servicios.

12 | Apoyar el cumplimiento de las | No para este periodo. Para este periodo no se
actividades asignadas a los presenta evidencia de
supervisores asociados al area de esta obligacion.
Bienestar al Aprendiz, en lo que
respecta a los aspectos administrativos
y técnicos, conforme al manual de
supervision de la entidad.

13 | Apoyar la gestion documental que | Se realiza organizacion de | Registro fotografico.
genera el equipo de bienestar aprendiz | documentos de aprendices de
del centro de formacidn, asi como | apoyos de sostenimiento, 6 de
realizar seguimiento en la entrega de | marzo de 2026
correspondencia del area.

14 | Atender oportunamente los | Se asiste a reunién del mes de | Pantallazo Listado de

requerimientos que haga el supervisor
del contrato en cuanto a informacion

MARZO de 2026.
6 DE marzo de 2026

asistencia a reunion.
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del contrato, y asistir a las reuniones
convocadas en el drea de Fomento al
Bienestar y Liderazgo del Aprendiz.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4647273269 SOl Bancoomeva referente al mes de
febrero de 2026.

Cordialmente,

MI Q) glo[q énn%q'\&@lw

Andrea Paola Gonzalez Salazar
Contratista
C.C. No. 28550731

Martha Lucia Restrepo Sierra
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9060032 de 2026.
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Evidencias

OBLIGACION 1

@
SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica Publica Clasificada

CIRCULAR

73-9310 Radicacion Producid SE?“
dicacion Producida

No: 73-2-2026-000126 A

Ibague, 03/03/2026 02:34:26 P.M. A’V

PARA: COORDINADORES ACADEMICOS, INSTRUCTORES Y APRENDICES SENA DEL CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS.

Asunto: Convocatoria 1-2026, Monitorias.

Que el Estatuto de la Formacién Profesional Integral del SENA, adoptado por el Consejo Directivo
Nacional del SENA mediante Acuerdo No. 008 de 1997, define la Formacién Profesional Integral
como un proceso Educativo Técnico — Practico de cardcter integral, orientado al desarrollo de
conocimientos, Técnicos Tecnoldgicos y de actitudes y valores de convivencia social, que le permiten
ala persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y la vida.

Que el Numeral 11 del Articulo 27 del Decreto 249 de 2004 sefiala como una de las funciones del
subdirector de Centro “Garantizar que la Formacién Profesional que imparte el Centro Constituya un
proceso educativo Tedrico - Practico de cardcter Integral, orientado al desarrollo de conocimientos
Técnicos, Tecnoldgicos y de valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan
a la persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida”.

Que el Numeral 19 del mencionado Articulo establece que los subdirectores de Centro de Formacién
Deberan dirigir la implementacion del programa Integral de Bienestar de los alumnos del Centro”

Que el objetivo estratégico 2 de la resolucion 01399 de 2021 Por la cual se adopta el Plan Nacional
Intaneal da Binnactar da lac anrendices del Servicin Nacional de Anrendizaie — SENA v se dernea la
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DOCUMENTOS APOYOS DE SOSTENIMIENTOS | [ Resumir
ﬁ Andrea Paola Gonzalez Salazar @ = Responder % Responder s todos 7 Resnviar - B - @ -

Para: Adri Rincon <adrianar012823@gmail.com> Mar 10/03/2026 17:06
@ FRiblica
. Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 07/03,/2036 17:06

buenas tardes : yo estoy hoy hasta las 7.30 en |a oficina por favor pase .

cordial saludo,

, Responder = Reenviar

' Adri Rincon

Mo suele recibir correo slectrénico de adrianar012823@gmail.com. Por qué es esto importante Cordial salude .. Lun 09/03/2026 22:56
. Adri Rincon

No suele recibir correo electrénico de adrianarl12823@gmail.com. Por qué es esto importante & Adri Rinco... Lun 02/03/2026 20:48

ﬂ Usted

Buenos dias si usted es aprendiz de formacién presencial y esta en etapa lectiva debe entregar los documentos ... Lum 02/03/2026 8:15
. Adni Rincon<adnanarl2823@gmail.com> @ o o - B - @

Para: @ Andrea Paola Gonzalez Salazar Sib 28/02/2026 23:16
A Este remitente adrianard 12823@gmail.com es de fuera de su arganizacidn. Eloguear remitente
© Respondio el Lun 02/03/2026 8:15.
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Fxpira: Mar 26/02/2036 23:16

= CONSTAMCIA DE ESTUDIO.pdf & CERTIFICADO DE RESIDENCI.. ur CARTA DESPLAZADOS. pdf L
=11 = mzee = nree
VAR ¥ VAP PR, ST SR TSR F ¥ |- | WP . Y NN [P TR . WA . VSN S Blmmi. - - -
- ESP 1104 2. m.
@0 REEPOAGAED ~avacess D Da D
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heileen Diaz Hernandez
adjunto enlace para visualizacién de la documentacion Documentos Apoyo de sostenimiento regular El vie, 6 ... Vie 06/03/2026 23:39
'& Andrea Paola Gonzalez Salazar © 4 Responder % Responderatodos 7 Reenviar HE v &
Para: heileen Diaz Herndndez <heileendiazhernandez@gmail.com> Vie 06/03/2026 15:06

@ Publica

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 03/03/2036 15:06

@ Formato de Registro Socioec... .,
54 KB

Buenas tardes : atentamente remito enlace del drive dispuesto SOLAMENTE PARA APRENDICES DE FORMACION VIRTUALy
a DISTANCIA, asicomo el formato de registro socio economico es importante que los aprendices remitan documentos
legibles con minimo 30 dias de expediciony enun solo archivo en formato PDF.

Entrega de documentos:

Desde el momento de la inscripcidn hasta hoy eneldrive :

https://drive.google.com/drive/folders/1TnvGbg87XjnWbolpugR552vkB4zY1Png?usp=sharing

Cordial saludo,

o heileen Diaz Hernandez 2
No suele recibir correo electrénico de heileendiazhernandez@gmail.com. Por qué es esto importante Cordial s... Vie 06/03/2026 14:55
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Consulta urgente — Documentacion soporte Apoyo de Sostenimiento 2026 (ADSO Ficha 3336159) % Resumir

‘& Andrea Pacla Gonzalez Salazar (©) € Responder 4~ Responderatodos > Reenviar : ) e

Para: Jonathan Imbaqui <jimcrossby@gmail.com> Jue 05/03/2026 1419

@ Publica

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 02/03/2036 14:19

& Formato de Registro Socicec... ., = 73-2-2026-00062 conv-1.pdf .,
54 KB 2 ME

2 archivos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje Bl Guardar todos los datos adjuntos

Buenas tardes : atentamente remito enlace del drive dispuesto SOLAMENTE PARA APRENDICES DE FORMACION VIRTUALy
a DISTANCIA, asi como el formato de registro socio econdmico es importante que los aprendices remitan documentos
legibles con minimo 30 dias de expediciony en un solo archivo en formato PDF.

= Entrega de documentos:

Desde el momento de la inscripcion hasta hoy en eldrive :

https://drive.google.com/drive/folders/1TnvGbg87XjnWbolpugR552vkB4zY1Png?usp=sharing

cordial saludo,

= Responder ~ Reenviar
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Saber si quede registrada en el apoyo y sostenimiento regular del sena = &

Andrea Paola Gonzalez Salazar

(3

@ Publica

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 29/02/2036 9:55

Buenos dias ; una vez revisado el reporte del centro de comercio y servicios -Tolima

convocatoria 1 de apoyos de sostenimiento,

Para: angelica maria lozano <angelica-rica2010@hotmail.com>

& e @ O H 90w . @~ ' dusew
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e
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CRM No. 7-2026-111197 - DE MANERA ATENTA INFORMO QUE EL DiA DE HOY REALICE EL CARGUE COMPLETO Y ACTUALIZADO DE
LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL PROCESO DE APOYO DE SOSTENIMIENTO, A TRAVES DEL ENLACE DE DRIVE INDICADO
EN SU COMUNICACION. @ publica [ Resumir

'& Andrea Paola Gonzalez Salazar (Z) % Responder % Responderatodos (¥ Reenviar H v & B
Para: @ Alvaro Fredy Bermudez Salazar: @ Martha Lucia Restrepo Sierra Lun 02/03/2026 14:50

CC: @ Jose Guillermo Castro Escobar
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 28/02/2036 14:50

Buenas tardes: atentamente me permito informar gue los documentos estan cargados correctamente en el drive,

la Publicacion de lista de elegibles se realizara a partir del 25 de marzo de 2026 en el blog del centro de comercio y servicios
https:/fcomercioyserviciostolima.blogspot.com/

cordial saludo,
= Responder & Responder a todos ~ Reenviar

2

& Alvaro Fredy Bermudez Salazar
Cordial saludo, De manera atenta me permito remitir solicitud para revision y fines pertinentes Cordialmente, _... Lun 02/03/2026 14:39

10
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OBLIGACION 3

5 Mot LuLes wiou g s i s L erie aruongu

Re:Solicitud Cotizaciones EPP Aprendices = % Resumir

ferreteria el martillo sas

De: Andrea Pacla Gonzalez Salazar <apgonzalezs@sena.edu.co> Enviado: jueve...

& Andrea Pacla Gonzalez Salazar (©) 4 Responder % Responderatodos > Reenviar i
!

Para: Coordinador Compras <compras@medihealthco.com>

CC: @ Carlos Mario Arévalo Cobos; @ Martha Lucia Restrepo Sierra

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 09/03/2036 10:50

=] 123336 - REQUERIMIENTO EPP.... ., & I::lstiBAntlﬂmdos con Botones... ., @ Ig:lst:Bde algodon.doc

74
Vie 13/03/2026 14:51

a.- o

Jue 12/03/2026 10:30

% Mostrar los 12 datos adjuntos (7 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje B Guardar todos los datos adjuntos

Respetados Senores buenos dias: atentamente solicito su valioso apoyo a fin de remitir cotizacion de los elementos
relacionados en Excel adjunto teniendo en cuenta las fichas técnicas , la misma es requerida para el dia 16 de marzo de 2025.

cordial salud

& Usted
3
Respetados Sefiores buenos dias: atentamente solicito su valioso apeoye a fin de remitir cotizacién de los elem...
& Usted
!
Respetados Sefiores buenos dias: atentamente solicito su valioso apoyo a fin de remitir cotizacién de los elem...

& Usted
Respetados Sefiores buenos dias: atentamente solicito su valioso apeoye a fin de remitir cotizacién de los elem...

74
Jue 12/03/2026 10:49

L
Jue 12/03/2026 10:48

74
Jue 12/03/2026 10:45

e VaaCOaiaznEme B @@ B E e
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OBLIGACION 6
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SENA

OBLIGACION 7

Reunién de voceros virtuales Marzo £ Externo m 8819 = QD
Algunas personas de este chat estén fuera de tu organizacin. Es posible que tengan directivas relacionadas con mensajes que se aplicaran al chat. Mas informacién %

Contenido

(5] Transcripeién 5] Asistencia

© Expira en 172 dia

® 1003751 pm. S detuvo la grabacia

&  Sofia Rotavisky & abandond el chat

¢g 10/037:54pim.  La grabacion se guards en el OneDrive de Andrea Pacla Gonzalez Salazar.

(1 10/038:09 pim.  Reunién iniciada:

@ 10/03810pim.  La grabacion se inicié automaticamente segin la configuracion del organizader.

1 10/03 810 pim.  Reunién finalizada: 20s
Reunién de voceros virtuales Marzo
martes, 10 marzo 2026 6:30 p.m. - 8:30 p.m.
Contenido

Asistencia

10/02 8:10 pm. Reunién a:
10/03 8:10 p.m.  La grabacion se detuvo y no se guards porque era demasiado breve.

10/02 810 p.m.  La grabacién se inicié autométicamente seqin la configuracién del organizador.

[=RONON]

10/03 8:10 p.m.  Reunién finalizada: 44s

Reunién de voceros virtuales Marzo -
martes, 10 marzo 2026 6:30 p.m. - 8:30 p.m. fer resumen

Contenido

Asistencia

* (@ 10/02810pm. Lagrabacién se detuvo y no se guardé porque era demasiado breve.

Responder a participantes externos. i

Escribe un mensaje » e e+ B

~ BT e e B & 5y 1117 . m.

LAA 19/03/2026

& v L-fecadedanan
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SENA
Entrevista Seleccién Monitorias -conv 1-2026 @ Puablica = [ Resumir
‘& Andrea Paola Gonzalez Salazar () € Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar HIR v & 58

Para: Caor_8@hotmail.com; vanessaotavo1207@gmail.com; jestebansierra04@gmail.com; y 5 més Mar 17/03/2026 15:29
CC: @ Magnolia Isabel Quimbayo Perez; @ Carlos Mario Arévalo Cobos: @ Martha Lucia Restrepo Sierra

¥ Importancia alta

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 14/03/2036 15:29

Apreciados aprendices buenas tardes: dando cumplimiento al cronograma de seleccion de monitores en la conv-1 de 2026, me
permito convocarlos el dia 18 de marzo de 2026 en el horario de 5:00 pm oficina de bienestar aprendices , por favor
presentarse en uniforme de diario, agradecemos su puntualidad.

cordial saludo,

= Responder % Responder a todos = Reenviar

!u'@@ge..@?&.m@g Aﬁ@ﬂ@'sﬁ“mpl;?ﬂﬂn:ma‘m

LAA 19/03/2026
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SENA

OBLIGACION 8

RE: CRM No. 7-2026-11119

DE MANERA ATENTA INFORMO QUE EL DA DE HOY REALICE EL CARGUE COMPLETO ¥ ACTUALIZADO DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL PROCESD DE APOYO DE SOSTENIMIENTO, A TRAVES DEL ENLACE DE DRIVE INDICADO EN...

1 Eliminar 53 Archivar PgMovera « 4 Responder % Responder atodos > Reenviar ~  (5) Chat @ zoom

RE: CRM No. 7-2026-111197 - DE MANERA ATENTA INFORMO QUE EL DIA DE HOY REALICE EL CARGUE COMPLETO Y ACTUALIZADO DE
INDICADO EN SU COMUNICACION. @ pibiics

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL PROCESO DE APOYO DE SOSTENIMIENTO, A TRAVES DEL ENLACE DE DRIVE

B Andrea Paola Gonzalez Salazar @ € Responder 3 Responderatodos 3 Reenvisr I |

Fara: © Alvaro Fredy Bermudez Salazar; @ Marths Lucia Restrepo Sierrs Ln02

03/2026 14:50
CC: @ Jose Guillermo Castro Escobar

@ Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 28/02/2036 14:50

Buenas tardes: atentamente me permita informar que los documentos estén cargados correctamente en el drive,

la Publicacién de lista de elegibles se realizara a partir del 25 de marzo de 2026 en el blog del centro de ¥ servicios mercigyseniciostolima.blogspot.eom/

cordial saludo,

De: Alvaro Fredy Bermudez Salazar <afbermudez@sens.edu.co>

Enviado: lunes, 2 de marzo de 2026 14:39

Para: Andres salazar du.co>; Martha L adu.co>

e Jose Gullarmo Castro Escobar qgeastro@sens.edu.co

Asunto: RV: CAM No. 7-2026-111157 - DE MANERA ATENTA INFORMO QUE EL DIA DE HOY REALICE EL CARGUE COMPLETO ¥ ACTUALIZADO DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL PROCESO DE APOYQ DE SOSTEMMIENTO, A TRAVES DEL ENLACE DE DRIVE INDICADO EN U COMUNICACION,

Cordial saludo,

De tenta me pe remitir solicitud p yfines pertinentes

Cordialmente,

De: Alvaro Fredy Bermuder Salazar <afbermudez@sens.edu.co>

Enviado: jueves, 26 de febrero de 2026 8:20 p. m.

Para: jose Guillerma Castro Escobar <jgcastro@sena.edu.co>

Asunto: CRM No. 7-2026-111137 - DE MANERA ATENTA INFORMO GUE EL DiA DE HOY REALICE EL CARGUE COMPLETO Y ACTUALIZADO DE LA DOCUMENTACIGN REQUERIDA PARA EL PROCESO DE APOYO DE SOSTENIMIENTO, & TRAVES DEL ENLACE DE DRIVE INDICADO EN SU COMUNICACION,

Buenas tardes, cordial saludo:

Demanera atenta me permita remitir para su conocimiento y fines pertinentes,

Cordialmente,

uATam

i 8 oo L-fe0adeoanane ~mcaeeae o0 S

OBLIGACION 9

<« (O U S 3detis <
Transferencia de Conocimientos Fondo Emprender
apoyos io tolima <apo iotolima@gmail.com> mar, 17 mar, 350 p.m. (hace 2dias) ¥ “«
para egresados9310, abisaza, mlrestrepos v

Apreciados egresados : comparto informacién por considerarse de su interés.

Link de conexion:
hitps://teams. microsoft.com/meet/226709329472402p=p12ekcl65EydAOWIOz

Charla.de Orien a{:l‘()n
Egresados SENA Regional Tolima

Fecha: 20 de marzo IO i
Hora:
Orientadora:

. —
semna

w EMPRENDER 8

(  Responder ) ( “ Responderatodos ) > Reenviar )
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SENA

o apoyos io tolima <apoyos s@gmail.coms vie, 13 mar, 2:52pm. (hace 6 dias) Y “

para egresados9 10, abisaza, mhestrepos, cmarevaloe, margarita_navarro ~

-
Buenas tardes, apreciados Egresados SENA

< iTu momento ha llegado!

Si eres Egresado SENA, continta tu crecimiento profesional con la CUN @
Homolegacién directa a 6° o 7° semestre en programas afines

Mas de 11 carreras profesionales para continuar tu formacion

Beca del 60% en el primer semestre

[@ Conoce beneficios, requisitos y proceso de inscripcién aqui:
https://wa.link/hkazht

Cordialmente,

( « Responder ) ( <« Responderatodos ) ( ~ Reenviar )

Expo Empleo Sena Mujer 2026 e B
apoyos comercio tolima <apoyoscomerciotolima@gmailcoms mar, 3mar, 505p.m. Y «
para egresados9310 v @
Tu talento cuenta y tu hoja de vida es la carta de presentacion.
-
Este viernes 6 de marzo trae varias copias impresas de tu curriculo y conéctate directamente con empresas que buscan talento femenino.
« Direccion: Transversal 1 #42-244, Ibagué, Tolima.
Preparate, preséntate y aprovecha cada oportunidad. +
#SENAEsEmpleo
tante
(" Responder ) (> Reenviar )
S TN N
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@ Impulsa tu crecimiento profesional con la CUN y homologa tu titulo SENA 8 B

apoyos comercio tolima <apoyoscomerciotolima com
para egresados9310, margarita_navarro, liecheverrys, nsalazar,

vie, 6 mar, 1:56p.m. (hace 13dias) Yy 9D € H
narevaloc, mirestrepos v

Aprovecha el beneficio corporativo por convenio y estudia con la CUN
@, 60% de descuento en programas virtuales

 Mas de 11 carreras profesionales en modalidad virtual

TUS GESANTIG® .
EN TITULO '

Lo que ganaste con trabajo,
ahora te da poder.

Forma tu carrera,
modalidad virtual
o presencial.

7 N N7
( «» Responder ) ( « Responderatodos ) ( ~ Reenviar ) (&
\ PONCOr i\ i PN J

OBLIGACION 11

[] Resultados Apoyo Ecard @ publica | [ Resumir

~  Todos los resultados
Billy Jose Campos Gentile (@ € Responder 4\ Responderatodos ¢ Reenviar H v @

Billy Jose Campos Gentile
Apoyo Ecard Vie 06/03
Apreciado Billy buenos dias : por favor su a...  Elementos envi

@ Para: © Andrea Paola Gonzalez Salazar Vie 06/03/2026 15:37
CC: ©® Magnolia Isabel Quimbayo Perez (]

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 03/03/2036 15:37

Billy Jose Campas Gentile 2 0
Solicitud de apoyo — Gestion Ecard Wi 04/03
Apreciado Billy buenos dias : por favor sua...  Elementos envi..

] 2026-EE-06765. [ Circular Externa...

Listo Apreciada Andrea envié lo solicitado feliz resto de semana.
Billy Jose Campos Gentile 2
Solicitud e-card Mar 03/03
Apreciado Billy buenas tardes: atentament. Elementos envi,

Andrea Paola Gonzalez Salazar
SENA.  Centro De Comercio ¥ Servicios - Contratista

apgonzalezs@sena.edu
A 3142818827

@l GC-F-009Forma... i) GC-F-009Forma.
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SENA

scna | Bienestar
/A | al Aprendiz

Reunion de \
voceros aprendices

Socializar informacion relevante del Centro,
fortalecer el rol de los voceros de formacion virtual
recoger inquietudes, propuestas y aportes que
contribuyan a la mejora de la convivencia y el
bienestar institucional.

MARTES
MARZO. 10

Hora: 6:30 p.m.
Qr de conexion:

Organiza: Bienestar al Aprendiz @ iContamos con
Centro de Comercio y Servicios tu participacion!

28
GCCON-F-087 V1



SENA

sena | Bienestar
/A | al Aprendiz

# Conmemoracion Dia

Internacional de la Mujer #

En el marco del Dia de la Mujer, el grupo de
danzas de aprendices realizara una
presentacion especial para toda la

comunidad educativa.

¥ Presentacién Grupo de Danzas — Aprendices SENA
@ Jornada Mafiana: Segundo descanso
(® Jornada Tarde: Primer descanso
<) Jornada Noche: Unico descanso
Plazoleta de banderas
Centro de Comercio y Servicios

Un espacio cultural para resaltar el talento, la
expresion artistica y rendir homenaje a las mujeres
ensudia.

GCCON-F-087 V1
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SENA

Conversatorio "El Poder de la Transformacién"
Lugar: Auditorio / Hora: 2:00 p.m.
Invitados: Juanita Barragan - Dinamizadora Regional, Oficina de Prensa, Despacho Regional

"Derechos de las Mujeres"

"Serenata a las aprendices Mujeres"

Fecha: 10 de marzo / Hora: 3:30 p.m. / Lugar: Plazoleta
de Banderas

A cargo de los aprendices Juan David Méndez y Ricardo
Abimelec Rojas - Cacique de las fichas 3139860 y
3283911 TGTH de la Jornada Noche.

"Poesia, Socializacién video a cargo del
instructor de Teatro Wilson Hernandez"
Fecha: Jueves 12 de marzo / Lugar: Auditorio
/ Hora: 2:00 p.m.
Intervencién grupo musical
Obra de teatro a cargo del grupo de liderazgo.
Lugar: Plazoleta de Banderas. / Hora: 7:30 p.m.
Serenata a cargo de los aprendices Juan David
Méndez y Ricardo Abimelec Rojas - Cacique de las
fichas 3139860 y 3283911 TGTH de la Jornada
\ Noche.

-

Andrea del Pilar Sdnchez Gonzalez - Instructora de Planta,, Centro Agropecuario La Granja
Eliana Cruz - Grupo de Gestién de Administracién Educativa, Centro de Industria y Construccién
Martha Lucia Restrepo: Lider de Bienestar al Aprendiz y Atencién al Egresado.

Fichas invitadas: TPCI 3225541-3146841 / TADSO 3409648

"Evento: Realizacién Mural - Conmemoracion
dia Internacional de la Mujer"

"Marcha del Silencio"

Fecha: Miércoles 11 de Marzo / Hora: 3:30 p.m.

/ Lugar: Pasillos del Centro de Comercio y Servicios
A cargo de la representante de la poblacién Mujer
Nicolle Marian Orjuela Arévalo de la ficha 3146845 TGCIF
Jornada Tarde.

"Autogestion Emocional Espacios seguros
para la mujer cuidado personal”

Fecha: Viernes 13 de Marzo / Lugar: Plazoleta de
Banderas / Hora: 4:00 p.m.

A cargo de la Psicologa Ingrid Daniela Carvajal
Garcia, de la Fundacién OHANA SALUD MENTAL.
Fichas invitadas:

3225539 TRF

3312699 TGE
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/\ sena | Bienestar

/A | al Aprendiz

Actividad Musicalizada

Cardio Rumba

Desde Bienestar al Aprendiz invitamos a
todas las mujeres aprendices a participar de
esta actividad.

LUNES
MAR. 9

Hora: JT 5:00 p. m.
Hora: JN 6:30 p. m.
Plazoleta de Banderas
Centro de Comercio y Servicios

GOBERNACION
DEL TOLIMA

# Las Esperamos.

GCCON-F-087 V1
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SENA

sena | Bienestar
A | al Aprendiz

Reunicn de
voceros aprendices

Socializar informacion relevante del Centro,
fortalecer el rol de los voceros como representantes
de los aprendices y recoger inquietudes, propuestas
y aportes que contribuyan a la mejora de la
convivencia y el bienestar institucional.

=| MARTES
=) MARZ0.10

Hora: 2:00 p.m. - 4:00 p.m.
Lugar: Auditorio de la Regional

Organiza: Bienestar al Aprendiz g iContamos con
Centro de Comercio y Servicios ) tu participacion!

OBLIGACION 13

2026/03/06 11:09
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N

OBLIGACION 14

"

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
/EMPRESA | (SI/NO) PARTICIPACION
_~)VIRTUAL
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