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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _X___ INFORME FINAL: CUOTA No. 1

Fecha informe: Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE Afio: 2025

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa).

Confrato;_X_ Convenio: __ #: 040.10.05.25.1436 CDP 8100006159 def 7 DE NOVIEMBRE DE 2025
RPC 9100027570 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: YERLIN YOHANNA GIRALDO OSORIO Documento de identificacion No. 1007662738
Fecha lnicio: 12 DE noviembre DEL
2025 Plazo de Ejecucion (meses): 18 DIASy 1 MES  Fecha Terminacion: 31/12/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental:

3. Valle biodiverso, e & .
ettt o ek Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montanas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo

e Mmmwmmmmmmm&mm EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad % fﬂ:e:'im:nw
U

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jomadas de forialecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 50%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jomadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermnanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

50%

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomnadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréaficos y
planillas de asistencia.

50%

Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resuiiados de las socializaciones, jomnadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

50%

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jomadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio

asignado.

EJECUCION:

Actividad No. 1:
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Particip6 en la capacitacién dirigida por la ingeniera Verénica Mufioz, un espacio formativo que buscé ampliar la comprensién sobre los
fundamentos, herramientas y procesos del programa. Desde el inicio, la ingeniera desarrollé una explicacion detallada sobre las fichas
metodolégicas, describiendo su estructura, sus componentes y la manera en que estas facilitan la planeacién, orientacién y evaluacién de las
actividades que se llevan a cabo en los diferentes contextos de trabajo. Se destacé que estas fichas representan una guia esencial para
garantizar claridad, coherencia y organizacion en cada proceso institucional.

Durante la capacitacion también se aborddé de manera amplia qué es Inciva, exponiendo su misién, su visién y el compromiso que mantiene
con la investigacion, conservacion y puesta en valor del patrimonio natural, cultural y cientifico del Valle del Cauca. La ingeniera resalté la

. importancia de esta entidad como referente regional en temas ambientales, educativos y patrimoniales.

Otro de los puntos tratados fueron los centros operativos, presentados como estructuras clave en la gestién del programa. La explicacion
incluyo su funcion, la manera en que se articulan con Ias distintas areas y el papel que desempefian en el acompafiamiento territorial. Esta
informacion permitio comprender cémo los centros contribuyen al desarrollo de proyectos y a la interaccién directa con las comunidades. P

Fecha: 13 noviembre del 2025 /

Lugar: Plataforma meet
Responsable: Veronica Munoz
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Participé en una capacitacion con la psicologa Cielo Idalid Morales, se logré profundizar de manera detallada en la comprension del sentido de
pertenencia y de la identidad, resaltando su importancia en los diferentes espacios personales, familiares, comunitarios y educativos. Durante
la sesidn, la psicologa explics camo estos elementos influyen directamente en la construccién de vinculos, en el reconocimiento del otro y en
la consolidacion de entornos que favorecen la participacion activa y el desarrollo integral. Asimismo, se analizé cémo el fortalecimiento del
sentido de pertenencia contribuye a que las personas se sientan parte de un colectivo, asuman responsabilidades compartidas y valoren su
propia historia, raices y contexto social.

A lo largo de la capacitacion, también se recordé y se enfatiz6 el valor del encuentro de saberes en los ambitos de la educacion ambiental y

| psicosocial. Se destacd la relevancia de promover espacios en los que diferentes aclores puedan intercambiar experiencias, conocimientos y
perspectivas que permitan ampliar la comprension de las dinamicas ambientales, emocionales y comunitarias, Este recordatorio subrayé la
importancia de integrar enfoques participativos y colaborativos que forialezcan la formacién, la sensibilizacion y la apropiacion de practicas
que aporten al bienestar colectivo y a la sostenibilidad.

Finalmente, se reafirmé que estos procesos formativos no solo favorecen el aprendizaje, sino que también impulsan la construccién de
comunidades mas conscientes, cohesionadas y comprometidas con su entorno, reconociendo que la identidad y el sentido de perlenencia son
pilares fundamentales para el crecimiento individual y social.

Fecha: 19 noviembre de 2025
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Lugar: plataforma meet
Responsable: Cielo Idalid Morales
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Particip6 en la capacitacion orientada por el sefior Javier Romero, un encuentro formativo disefiado para socializar y aclarar las nuevas
directrices establecidas para la entrega de informes en las diferentes zonas de intervencion. Durante la sesidn, se presentaron de manera

| detallada las fechas oficiales de entrega, enfatizando la importancia de cumplir con los tiempos establecidos para garantizar la organizacion, el
seguimiento y la evaluacion oportuna de las actividades desarrolladas por el equipo. A lo largo de la jomada, el facilitador explico los cambios
implementados en los formatos institucionales, destacando los ajustes realizados en su estructura, en la forma de diligenciamiento y en los
criterios especificos que deben tenerse en cuenta al momento de registrar la informacion. Se hizo especial énfasis en la necesidad de
mantener coherencia, precision y claridad en cada uno de los campos, con el fin de fortalecer la calidad técnica y operativa de los informes
entregados. De igual manera, se socializaron las modificaciones introducidas en los procesos internos, detallando paso a paso los
procedimientos actualizados y las responsabilidades asignadas a cada integrante. Esta revisién permitié comprender la importancia de seguir
las rutas definidas, respetar los lineamientos institucionales y mantener una comunicacion constante entre las zonas, lo que contribuye a
optimizar el flujo de informacion y mejorar la coordinacion general del programa.

La capacitacion también brindé un espacio para resolver dudas, aclarar inquieludes y fomentar la unificacién de criterios entre el personal,
favoreciendo asi un trabajo mas articulado y eficiente. En sintesis, la participacién en esta jornada formativa permitio fortalecer el dominio
sobre los procesos, afianzar el manejo de los formatos y comprender plenamente las fechas de entrega, logrando asi una mejor organizacion
y un desempefio mas efectivo en las labores asignadas.

Fecha: 19 noviembre del 2025 P
Lugar: Plataforma meet
Responsable: Javier Romero

Actividad No. 2:
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y |
| &l cumplimiento de los objetivos oducios del proyecto.

Realizd articulacién interinstitucional con el agente cultural municipal con el fin de estructurar y programar las jomadas de socializacion
educativa dirigidas a los diferentes grupos poblacionales del territorio. para ello, gestion¢ espacios de dialogo operativo, en los cuales se
definieron cronogramas, metodologias participativas y criterios de focalizacion de las comunidades beneficiarias. asimismo, consolidé los
insumos técnicos necesarios para garantizar la coherencia entre los contenidos pedagégicos y las lineas estratégicas del plan municipal de
cultura y educacién. durante la coordinacion, se establecieron responsabilidades, rutas de acompanamiento y mecanismos de seguimiento
para asegurar |a cobertura y la calidad de las actividades proyeciadas. este proceso permitié optimizar la planeacion y fortalecer la articulacion
entre los actores culturales y educativos, promoviendo la apropiacién comunitaria y el acceso equitativo a las acciones formativas
programadas en el municipio.

Lugar: parque recreacional

Responsable: Andrés dias
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realizo articulacién técnica con la bibliotecaria municipal con el propésito de planificar y organizar las actividades programadas para el mes de
noviembre, orientadas a desarollar las socializaciones educativas con los distintos grupos poblacionales del municipic. en el marco de esta
coordinacion, se llevaron a cabo mesas de frabajo para definir el cronograma operativo, los recursos pedagdgicos requeridos, las
metodologias de participacion y los lineamientos estratégicos que guiaran cada intervencién. asimismo, se establecieron criterios de 14
priorizacion y rutas de acompafamiento que garantizaran la pertinencia de los contenidos y la cobertura de los espacios formativos. la /
articulacion permitié consolidar un plan de actividades estructurado, alineado con los objetivos institucionales y con las necesidades

detectadas en la comunidad. este proceso fortalecio la gestion interinstitucional, optimizo el uso de los recursos disponibles y asegurd la |
implementacion de acciones educativas coherentes, oportunas y de impacto para la poblacién durante el mes de noviembre.
Lugar: colegio Gilberto alzate Avendano

Responsable: Sandra Salazar

realiz6 accion ambiental en el barrio el triangulo, desarrollando una jomada educativa orientada a la gestion adecuada de los residuos
organicos generados por la comunidad. durante la actividad, imparfié una charla técnica en ia que explico los procesos de clasificacion,
almacenamiento y disposicion responsable de los desechos biodegradables, enfatizando la importancia de su tratamiento para evitar impactos
negativos en el entorno urbano. asimismo, abordo los riesgos asociados a la disposicion inadecuada de estos residuos, tales como la
proliferacion de vectores, la degradacion del espacio publico y la afectacion a la salud colectiva. la intervencion buscoé promover practicas
sostenibles, incentivar la participacién ciudadana y fortalecer la cultura ambiental del sector. gracias a esta accion educativa, los habitantes-
recibieron orientaciones claras para gestionar adecuadamente los residuos organicos, evitando su abandono en areas no autorizadas.y™
contribuyendo a mejorar las condiciones ambientales y la calidad de vida en la comunidad.

Fecha: 21 de noviembre del 2025

Lugar: barrio la pista

responsable
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Realizo accion ambiental en la quebrada paraiso verde, ejecutando actividades orientadas a la mitigacion de impactos negativos derivados de
la acumulacién de residuos contaminantes. durante la jomada, se desarroliaron procedimientos de recoleccion, separacion y disposicion
adecuada de desechos stlidos, aplicando criterios técnicos de gestion integral de residuos y cumpliendo con los lineamientos establecidos
para la preservacion de ecosistemas acuaticos. la accion incluyo la evaluacion preliminar del estado fisico-ambiental del cauce, la
identificacion de focos de contaminacion y la implementacion de medidas correctivas para reducir la carga contaminante. asimismo, se
promovi6 la restauracion funcional del entorno natural mediante practicas de saneamiento basico y control de fuentes externas de s
contaminacién, esta intervencion tuvo como propésito mejorar la calidad ambiental de la quebrada, fortalecer su equilibrio ecologico y
contribuir a la sostenibilidad de! sistema hidrico local.

fecha: 17 de noviembre 2025

lugar: quebrada paraiso verde

responsable: Andres dias

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios

comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la

conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las

fichas ambientales dologias definidas e incorporando los respectivos registros foto graficos y planillas de asistencia.
=T, P =T - &
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Fecha: 10 de noviembre del 2025
Lugar: vereda tarmitos sede

Responsable: luz Neida robles
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Desarrollo procesos de educacion ambiental en la vereda tamitos en dos jornadas programadas para el mes de noviembre. la primera sesion
se llevd a cabo el dia 10 de noviembre y estuvo orientada a la sensibilizacién comunitaria sobre la implementacién de ecohuertas, destacando
su importancia ecolégica, productiva y socioecondmica. durante esta aclividad, el funcionario explict los principios de sostenibilidad, manejo
adecuado del suelo, aprovechamiento responsable del recurso hidrico y fortalecimiento de la economia familiar mediante la produccion de
alimentos de autoconsumo. asimismo, se promovio la integracion de practicas agroecolégicas como estrategia para mejorar la resiliencia
ambiental y la seguridad alimentaria.

la segunda jomada se realizé el dia 13 de noviembre, centrada en la formacién ambiental mediante metodologias ludico-pedagdgicas dirigidas
a estudiantes de la vereda. en esta actividad se implementaron dinamicas participativas, juegos didacticos y ejercicios de experimentacion
guiada con el objetivo de facilitar la apropiacion significativa de los conocimientos previos y nuevos. estas actividades permitieron fortalecer las
competencias ambientales de los participantes, incentivando la aplicacién practica de los aprendizajes adquiridos en su entorno inmediato.
ambas intervenciones contribuyeron al desarrollo de una cultura ambiental responsable, fomentaron la participacion activa de la comunidad y
promovieron la adopcion de practicas sostenibles en el territorio.

Fecha: 13 de noviembre del 2025
Lugar: vereda tarritos sede
Responsable: luz Neida robles

Fecha: 12 de noviembre del 2025
Lugar: Manuel Mejia veles
Responsabie: Andrés Felipe dias
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Desarrollo acciones de educacion ambiental en dos jomadas programadas durante el mes de noviembre, orientadas al fortalecimiento de la
conciencia ecolégica y la apropiacion de buenas practicas ambientales en distintos grupos poblacionales del municipio. la primera intervencion
se llevé a cabo el dia 12 de noviembre y estuvo enfocada en la sensibilizacién sobre la importancia de la conservacion de las aves y su valor
ecolégico dentro de los ecosistemas locales. durante esta sesidn, el funcionario expuso el papel fundamental que cumplen las aves en
procesos como la polinizacion, dispersion de semillas, control biolégico y mantenimiento del equilibrio natural. asimismo, se abordaron las
amenazas que enfrentan estas especies y se promovieron recomendaciones para su proteccién y cuidado responsable.

la segunda jomada se realizo el dia 24 de noviembre, dirigida a los estudiantes participantes de los programas de entrenamiento deportivo. en
esta actividad se implementaron estrategias lidico-pedagdgicas con el propésito de reforzar y poner en practica los conocimientos adquiridos
en sesiones anteriores. a través de dindmicas participativas, juegos ecoldgicos y ejercicios de trabajo colaborativo, se buscé fortalecer la
comprension del impacto de las acciones humanas en el entorno, promover habitos ambientales responsables y estimular el compromiso
individual y colectivo con la proteccién del medio ambiente. ambas intervenciones contribuyeron a consolidar procesos formativos integrales,
orientados a la construccién de una cultura ambiental sostenible en la comunidad.

Fecha: 24 de noviembre del 2025
Lugar: Manuel Mejia veles
Responsable: Andrés Felipe dias
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Fecha: 19 de noviembre 2025
Lugar: vereda Maracaibo sede santa Elena
Responsable: Sandra Lorena Salazar
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seguridad alimentaria.

conservacién de la biodiversidad local.

Fecha: 11 de noviembre del 2025
Lugar: vereda Maracaibo sede santa Elena
Responsable: Sandra Lorena Salazar

Desarrolld actividades de educacion ambienta! en la sede santa Elena el dia 19 de noviembre, con el propédsito de fortalecer los conocimientos
comunitarios en torno a practicas sostenibles y su impacto en el entorno local. durante la primera jornada, se abord6 la temdtica de las
ecohuertas, destacando su importancia en el fortalecimiento de la economia familiar, la optimizacion del uso de los recursos naturales y la
promocion de una alimentacion saludable. en este espacio, el funcionario explico los principios basicos de la agroecologia, el manejo
adecuado del suelo y los beneficios de producir alimentos de manera auténoma, resaltando la relacion entre sostenibilidad, bienestar y

El 11 de noviembre se llevé cabo una segunda sesion de educacidn ambiental, centrada en el reconocimiento del papel ecolégico de las aves
dentro de los ecosistemas. se expuso su funcioén en procesos como la polinizacion, la dispersion de semillas y el control natural de plagas.
asimismo, se presentaron recomendaciones para su proteccion y se incentivé la adopcion de practicas responsables que contribuyan a la

Fecha: 14 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional Argelia valle
Responsable: Andres dias
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| Fecha: 18 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional 2025
Responsable: Andrés dias

Fecha: 20 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional Argelia valle
Responsable: Andrés dias
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Desarrollo jornadas de educacion ambiental durante el mes de noviembre, orientadas a fortalecer los conocimientos comunitarios y promover
practicas sostenibles en diversos grupos poblacionales. la primera actividad se realizé el dia 14 de noviembre y estuvo dirigida a los adultos
mayores. en esta sesién se trabajé la temadtica de las ecohuertas mediante dinamicas participativas que permitieron a los asistentes compartir
sus experiencias y saberes tradicionales relacionados con el cultivo de alimentos. el funcionario explico los principios basicos de la
agroecologia, el manejo integral del suelo y los beneficios sociales, econémicos y nufricionales asociados a la produccion comunitaria y
familiar. esta interaccién favoreci6 el intercambio intergeneracional de conocimientos y la recuperacién de practicas agricolas sostenibles.

la sequnda jornada se llevé a cabo el dia 18 de noviembre y se centrd en la imporiancia de las aves dentro de los ecosistemas locales.
durante esta sesion, el funcionario expuso el rol ecoldgico de estas especies en procesos como la polinizacion, la dispersién de semillas y el
control biologico de plagas. ademas, se socializaron recomendaciones orientadas al cuidado, proteccion y conservacion de la avifauna,
promoviendo una mayor conciencia ambiental en los participantes.

Desarrollé jornadas de educacion ambiental dirigidas a la poblacién adulta durante el mes de noviembre. la primera actividad se llevé a cabo
el dia 20 de noviembre y estuvo orientada al fortalecimiento de los aprendizajes adquiridos en sesiones anteriores. para ello, se
implementaron estrategias lidico-pedagégicas que incluyeron dinamicas grupales y juegos ecologicos, con el fin de reforzar conceplos clave
sobre proteccion del entorno, uso responsable de los recursos naturales y adopcion de practicas sostenibles en la vida cotidiana. estas
actividades permitieron evaluar la apropiacion de los contenidos y promover la participacion activa de los asistentes.

Realiz6 educacion ambiental el dia 25 de noviembre y estuvo dirigida a los adultos mayores. en este espacio se abordaron tematicas
relacionadas con el cuidado del medio ambiente, haciendo especial énfasis en la importancia de evitar el uso de musgo durante la temporada
navidefia para proteger los ecosistemas locales y prevenir la degradacion de los bosques. asimismo, se socializaron altemnativas sostenibles
para las précticas culturales de fin de afio, fomentando la conciencia ambiental y el compromiso comunitario con la conservacion del
patrimonio natural.

Fecha: 25 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional
Responsable: Andrés dias
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Fecha: 10 de noviembre del 2025
Lugar: barrio Monserrate
Responsable: Sandra Lorena Salazar

desarrollé procesos de educacién ambiental dirigidos a los adultos mayores en proceso de alfabetizacion durante dos sesiones formativas
realizadas en el mes de noviembre. el 10 de noviembre abordé, mediante estrategias pedagogicas participativas, la importancia de la
conservacion de las aves como componentes esenciales de los ecosisternas locales. durante esta jomada se explicaron funciones ecologicas
como la polinizacién, la dispersion de semillas y el control natural de insectos, integrando vocabulario técnico adaptado al nivel de lectura de
los participantes. posteriormente, el 18 de noviembre, la facilitadora orient6 una segunda sesion centrada en la implementacion de ecohuertas
domésticas, destacando principios de agricultura sostenible, manejo de suelos, seleccion de especies comestibles y optimizacion de recursos
hidricos. asimismo, se enfatizo la relacion directa entre la produccion agroecolégica en el hogar y el fortalecimiento de la economia familiar,
analizando cémo la autosuficiencia alimentaria contribuye a la reduccion de gastos y a la mejora del bienestar comunitario. ambas actividades
promovieron el desarrollo de competencias ambientales basicas, reforzaron proceses de aprendizaje lecloescrito y fomentaron la participacion
activa de los abuelos en la construccion de practicas bles para el cuidado del entorno, plenamente sostenible.

Fecha: 18 noviembre del 2025

Lugar: barrioc Monserrate

Responsable: Sandra Lorena Salazar

=+ E| Gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Leonardo Giuliano Arboleda Lopez, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobermanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, }
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fotegrafias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales BE
establecidos.
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Elaboré un calendario ambiental con un enfoque técnico y organizativo para programar de manera estratégica las actividades previstas
durante el mes. este instrumento incluyé la identificacion de fechas ambientales relevantes, la planificacion de acciones formativas y la
asignacion de recursos pedagdgicos necesarios para cada jomada. el calendario permitié estructurar procesos educativos relacionados con la
conservacion del entorno, la gestion sostenible de recursos y la participacion comunitaria. asimismo, facilité el seguimiento de los avances, la
coordinacion de tareas y la optimizacion del tiempo destinado a cada actividad. gracias a este recurso, fue posible garantizar la continuidad de
los procesos ambientales, mantener una secuencia légica de contenidos y fortalecer la organizacién operativa de las actividades planificadas.

Elabor6 y envié un informe estadistico con rigor técnico para presentar evidencias cuantitativas a la coordinadora del programa. el documento
incluyé el analisis de datos, la verificacion de registros y la sistematizacion de indicadores relevantes para evaluar el avance de las
actividades. posteriormente, procedié a cargar la informacién en la plataforma drive, garantizando la correcta organizacion de los archivos, la
actualizacion de las bases de datos y la accesibilidad del material para el equipo de trabajo. este proceso asegurd transparencia en la gestion,
fortalecio el control intemo y facilité la toma de decisiones basada en evidencia.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas yfo procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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inciva con el propésito de fortalecer la difusion de sus camparnias institucionales y

ampliar su alcance comunitario. para ello, monitored métricas de interaccion, frecuencia de publicaciones y contenido de valor ambiental, /
digital. asimismo, analizé el comportamiento de la audiencia para optimizar la
estrategia de divulgacién y promover mayor participacion ciudadana. este seguimiento permitié reforzar la visibilidad de las iniciativas
ambientales, mejorar la adaptacién de los mensajes y contribuir al posicionamiento de las camp

afias en diversos segmentos de la comunidad. |
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recibio una carta de agradecimiento por parte de la asociacion villa nuvia de bienestar familiar, en la cual se reconocio su efectiva articulacion
programa. la comunicacion destaco su capacidad para coordinar acciones,
aptimizar recursos y fortalecer los procesos operativos, garantizando el cumplimiento de los objetivos propuestos. asimismo, se resaltd su
miento continuo de las estralegias orientadas a la atencion integral de la
comunidad. la asociacién expresé que su participacion fue determinante para consolidar practicas colaborativas y promover resultados 1

interinstitucional y el soporte técnico brindado al desarrolio del
compromiso con la calidad del servicio y su contribucion al mejora

sostenibles dentro del marco del bienestar social.

oy

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde (12 de noviembre del
2025) al 30 de NOVIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA

concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA., de los servicios prestados pactados en el Contrato N0.040.10.05.25. XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones’.
Observaciones
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Constancia de Paz y Salve (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
Otros 040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato.
OBLIGACION DATOS CER‘I'IHCACION o PLANII.LA DE PAGO
No. Planilla:
Operador:

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa):

Periodo de pago de la seguridad social:

Al 6. INFORME CONTABLE Y mm
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Valor (Anticipo, Fecha
Concepto a SUintes; (dd/mm/aa) Valor Observaciones
o pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 ~ Cuota 1
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 ~ Cuota 3
Valor pagado $0 / Cuota 4
Valor causado gue no se ha /
pagado $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $1.800.000 / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000/ Cuota7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: ' ) _
Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: ~ Si NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al ‘Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota.
- Rectbo de constgnacaon en mi cuentﬂ dei Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

D m JUHIBIOO
El contratlsta no ganera  relacion laboral alguna con el Instituto parala | Invesngamén y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus aclividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension: L o
Fecha final de la suspensién:
Cesion (Cuando aplique): NJA
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesidn:
' Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de Inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):

Acta de Liquidacién: — -
Observacmnnﬁ al informe juridico: R
RV A murmu; OCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
eoummoml. omm CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la \ngalancsa y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las nomas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
30 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025
SUPERVISOR

Nombre: PATRICK(H
Cargo: SUBDIRECT!

4

-~ / s

Apoyo a lan%(ew : REONARDO GIULIANO ARBOLEDA /COORDINADOR TERRITORIAL.

*El coordi territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30 de Noviembre de 202%

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.1436 DEL DIA 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: YERLIN YOHANNA'GIRALDO OSORIO

Periodo reportado: Del 12 DE NO\;LI EMBRE al 30 de NOVIEMBRE de 2025

[INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1436 DEL 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 DE NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de
2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centro en:

EJECUCION:
Actividad No. 1:
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Participé en la capacitacion dirigida por la ingeniera Verénica Mufioz, un espacio formativo que buscod ampliar la comprension sobre los
fundamentos, herramientas y procesos del programa. Desde el inicio, la ingeniera desarrollé una explicacion detallada sobre las fichas
metodoldgicas, describiendo su estructura, sus componentes y la manera en que estas facilitan la planeacion, orientacion y evaluacion
de las actividades que se llevan a cabo en los diferentes contextos de trabajo. Se destact que esias fichas representan una guia
esencial para garantizar claridad, coherencia y organizacion en cada proceso institucional.

Durante la capacitacion también se abordd de manera amplia qué es Inciva, exponiendo su mision, su vision y el compromiso que
mantiene con la investigacion, conservacion y puesta en valor del patrimonio natural, cultural y cientifico del Valle del Cauca. La
ingeniera resalto la imporiancia de esta entidad como referente regional en temas ambientales, educativos y patrimoniales.

Otro de los puntos tratados fueron los centros operativos, presentados como estructuras clave en la gestion del programa. La
explicacion incluyd su funcion, la manera en que se articulan con las distintas areas y el papel que desempefian en el acompafamiento
territorial. Esta informacion permitid comprender como los centros contribuyen al desarrollo de proyectos y a la interaccién directa con
las comunidades.

Fecha: 13 noviembre del 2025
Lugar: Plataforma Meet
Responsable: Veronica Munoz
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Participé en capacitacion con la psicéloga Cielo Idalid Morales, se logrd profundizar de manera detallada en la comprensién del sentido de
pertenencia y de la identidad, resaltando su importancia en los diferentes espacios personales, familiares, comunitarios y educativos. Durante
la sesion, la psicdloga explico como estos elementos infiuyen directamente en la construccion de vinculos, en el reconocimiento del otroy en |
la consolidacion de entornos que favorecen la participacion activa y el desarrollo integral. Asimismo, se analizé cémo el fortalecimiento del
sentido de pertenencia contribuye a que las personas se sientan parte de un colectivo, asuman responsabilidades compartidas y valoren su
propia historia, raices y contexto social.

A lo largo de la capacitacion, también se record6 y se enfatizé el valor del encuentro de saberes en los ambitos de la educacién ambiental y
psicosocial. Se destaco la relevancia de promover espacios en los que diferentes actores puedan intercambiar experiencias, conocimientos y
perspectivas que permitan ampliar la comprension de las dinamicas ambientales, emocionales y comunitarias. Este recordatorio subrayo la
importancia de integrar enfoques participativos y colaborativos que fortalezcan la formacion, la sensibilizacién y la apropiacion de practicas
que aporten al bienestar colectivo y a la sostenibilidad.

Finalmente, se reafirmo que estos procesos formativos no solo favorecen el aprendizaje, sino que también impulsan la construccion de
comunidades mds conscientes, cohesionadas y comprometidas con su entorno, reconociendo que la identidad y el sentido de pertenencia
son pilares fundamentales para el crecimiento individual y social.

Fecha: 19 noviembre de 2025
Lugar: plataforma Meet
Responsable: Cielo Idalid Morales

1 3 Q) e

Participé en la capacitacion orientada por el sefior Javier Romero, un encuentro formativo disefiado para socializar y aclarar las nuevas
directrices establecidas para la entrega de informes en las diferenles zonas de intervencion. Durante la sesion, se presentaron de manera
detallada |as fechas oficiales de entrega, enfatizando la importancia de cumplir con los tiempos establecidos para garantizar la organizacion,
el seguimiento y la evaluacién oportuna de las actividades desarrolladas por el equipo. A lo largo de la jornada, el facilitador explicé los
cambios implementados en los formatos institucionales, destacando los ajustes realizados en su estructura, en la forma de diligenciamiento y
en los criterios especificos que deben tenerse en cuenta al momento de registrar la informacion. Se hizo especial énfasis en la necesidad de’
mantener coherencia, precision y claridad en cada uno de los campos, con el fin de fortalecer la calidad técnica y operativa de los informes
entregados. De igual manera, se socializaron las modificaciones introducidas en los procesos internos, detallando paso a paso los
procedimientos actualizados y las responsabilidades asignadas a cada integrante. Esta revision permitié comprender la importancia de seguir
las rutas definidas, respetar los lineamientos institucionales y mantener una comunicacion constante entre las zonas, lo que contribuye a
optimizar el flujo de informacién y mejorar la coordinacion general del programa.

La capacitacidn también brindé un espacio para resolver dudas, aclarar inquietudes y fomentar la unificacion de criterios entre el personal,
favoreciendo asi un trabajo mas articulado y eficiente. En sintesis, la parlicipacion en esta jomada formativa permitié fortalecer el dominio
sobre los procesos, afianzar el manejo de los formatos y comprender plenamente las fechas de entrega, logrando asi una mejor organizacion
y un desempefio mas efectivo en las labores asignadas.

Fecha: 19 noviembre del 2025
Lugar: Plataforma Meet
Responsable: Javier Romero

Actividad No. 2:

¥



Realicé articulacion interinstitucional con el agente cultural municipal con el fin de estructurar y programar las jornadas de socializacion
educativa dirigidas a los diferentes grupos poblacionales de! termitorio. para ello, gestioné espacios de didlogo operativo, en los cuales se
definieron cronogramas, metodologias participativas y criterios de focalizacion de las comunidades beneficiarias. asimismo, consolido los
insumos técnicos necesarios para garantizar la coherencia entre los contenidos pedagégicos y las lineas estratégicas del plan municipal de
cultura y educacion. durante la coordinacién, se establecieron responsabilidades, rutas de acompafiamiento y mecanismos de seguimiento
para asegurar |la cobertura y la calidad de las actividades proyectadas. este proceso permiti6 optimizar la planeacion y fortalecer la
articulacion entre los actores culturales y educativos, promoviendo la apropiacion comunitaria y el accese equitativo a las acciones formativas
programadas en el municipio. /

Fecha:

Lugar: parque recreacional

Responsable: Andrés dias

e .
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realicé articulacion técnica con la bibliotecaria municipal con el propésito de planificar y organizar las actividades programadas para el mes
de noviembre, orientadas a desarrollar las socializaciones educativas con los distintos grupos poblacionales del municipio. en el marco de
esta coordinacion, se llevaron a cabo mesas de trabajo para definir el cronograma operativo, los recursos pedagdégicos requeridos, las
metodologias de participacion y los lineamientos estratégicos que guiaran cada intervencion. asimismo, se establecieron criterios de
priorizacion y rutas de acompanamiento que garantizaran la pertinencia de los contenidos y la cobertura de los espacios formativos. |a
articulacion pemmitio consolidar un plan de actividades estructurado, alineado con los objetivos institucionales y con las necesidades
detectadas en la comunidad. este proceso fortalecio la gestion interinstitucional, optimizé el uso de los recursos disponibles y asegurd la
implementacion de acciones educativas coherentes, oportunas y de impacto para la poblacion durante el mes de noviembre.

Fecha: .

Lugar: colegio Gilberto alzate Avendafno P

Responsable: Sandra Salazar -

realicé accién ambiental en el barrio el tridngulo, desarrollando una jomada educativa orientada a la gestion adecuada de los residuos
organicos generados por la comunidad. durante la actividad, impartié una charla técnica en la que explico los procesos de clasificacion
almacenamiento y disposicion responsable de los desechos biodegradables, enfatizando la importancia de su tratamiento para evitar '
impactos negativos en el entorno urbano. asimismo, abordd los riesgos asaciados a la disposicion inadecuada de estos residuos, tales como
la proliferacion de vectores, la degradacion del espacio publico y la afectacion a la salud colectiva. la intervencion busco promover practicas
sostenibles, incentivar la participacion ciudadana y fortalecer la cultura ambiental del sector. gracias a esta accitn educativa, los habitantes
recibieron orientaciones claras para gestionar adecuadamente los residuos organicos, evitando su abandono en 4reas no autorizadas y
conlribuyendo a mejorar las condiciones ambientales y la calidad de vida en la comunidad. "




Fecha: 21 de noviembre del 2025
Lugar: barrio la pista

Realicé accion ambiental en la quebrada paraiso verde, ejecutando actividades orientadas a la mitigacion de impactos negativos derivados
de la acumulacién de residuos contaminantes. durante la jomada, se desarollaron procedimientos de recoleccion, separacion y disposicién
adecuada de desechos sdlidos, aplicando criterios técnicos de gestion integral de residuos y cumpliendo con los lineamientos establecidos
para |a preservacion de ecosistemas acuaticos. la accion incluy6 la evaluacion preliminar del estado fisico-ambiental del cauce, la
identificacion de focos de contaminacion y ia implementacién de medidas correctivas para reducir la carga contaminante. asimismo, se
promovié la restauracion funcional del entorno natural mediante practicas de saneamiento basico y control de fuentes externas de
contaminacion. esta intervencion tuvo como propésito mejorar la calidad ambiental de la quebrada, fortalecer su equilibrio ecolégico y
contribuir a la sostenibilidad del sistema hidrico local.

fecha: 17 de noviembre 2025

lugar: quebrada paraiso verde

responsable: Andrés dias

Actividad No. 3:

Fecha: 10 de noviembre del 2025
Lugar: vereda tarritos sede
Responsable: luz Neida robles _




Desarrollé procesos de educacion ambiental en la vereda tarritos en dos jornadas programadas para el mes de noviembre. la primera sesion
se llevo a cabo el dia 10 de noviembre y estuvo orientada a la sensibilizacién comunitaria sobre la implementacién de ecohuertas,
destacando su importancia ecolégica, productiva y socioeconémica. durante esta actividad, el funcionario explico los principios de
sostenibilidad, manejo adecuado del suelo, aprovechamiento responsabie del recurso hidrico y fortalecimiento de la economia familiar
mediante la produccién de alimentos de autoconsumo. asimismo, se promovié Ia integracion de practicas agroecol6gicas como estrategia
para mejorar la resiliencia ambiental y la seguridad alimentaria.

la segunda jomada la realicé el dia 13 de noviembre, centrada en ia formacién ambiental mediante metodologias iadico-pedagogicas
dirigidas a estudiantes de |a vereda. en esla actividad se implementaron dinamicas participativas, juegos diddcticos y ejercicios de
experimentacion guiada con el objetivo de facilitar la apropiacion significativa de los conocimientos previos y nuevos. estas actividades
permitieron fortalecer las competencias ambientales de los participantes, incentivando la aplicacion practica de los aprendizajes adquiridos
en su entorno inmediato. ambas intervenciones contribuyeron al desarrollo de una cultura ambiental responsable, fomentaron la participacion
activa de la comunidad y promovieron la adopcién de practicas sostenibles en el termitorio.

Fecha: 13 de noviembre del 2025
Lugar: vereda tarritos sede
Responsable: luz Neida robles

Fecha: 12 de noviembre del 2025
Lugar: Manuel Mejia veles
Responsable: Andrés Felipe dias

Desarrollé acciones de educacion ambiental en dos jornadas programadas durante el mes de noviembre, orientadas al fortalecimiento de la
conciencia ecolégica y la apropiacion de buenas practicas ambientales en distintos grupos poblacionales del municipio. la primera
intervencién se llevé a cabo el dia 12 de noviembre y estuvo enfocada en la sensibilizacién sobre la importancia de la conservacion de las
aves y su valor ecologico dentro de los ecosistemas locales. durante esta sesion, el funcionario expuso el papel fundamental que cumplen las
aves en procesos como la polinizacion, dispersion de semillas, control biolégico y mantenimiento del equilibrio nalural. asimismo, se
abordaron las amenazas que enfrentan estas especies y se promovieron recomendaciones para su proteccion y cuidado responsable.

la segur:nd_a jomada la realicé el dia 24 de noviembre, dirigida a los estudiantes participantes de los programas de entrenamiento deportivo. en
esta actividad se implementaron estrategias lidico-pedagdgicas con el propésito de reforzar y poner en practica los conocimientos adquiridos
en sesiones anteriores. a través de dinamicas participativas, juegos ecolégicos y ejercicios de trabajo colabo) vo, se busco fortalecer la
comprensién del impacto de las acciones humanas en el entorno, promover habitos ambientales respo les y estimular el compromiso
individual y colectivo con la proteccién del medio ambiente. ambas intervenciones contribuyeron a o,t;n@lidar procesos formativos integrales
orientados a la construccion de una cultura ambiental sostenible en la comunidad. ‘_, '

P

/
Fecha: 24 de noviembre del 2025

Lugar: Manuel Mejia veles

Responsable: Andrés Felipe dias
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Fecha: 19 de noviembre 2025
Lugar: vereda Maracaibo sede santa Elena
Responsable: Sandra Lorena Salazar

Desarrollé actividades de educacion ambiental en la sede santa Elena el dia 19 de noviembre, con el propésito de fortalecer los /
conocimientos comunitarios en tormno a practicas sostenibles y su impacto en el entomo local. durante la primera jomada, se abordo la
tematica de las ecohuertas, destacando su importancia en el forlalecimiento de la economia familiar, la optimizacién del uso de los recursos
naturales y la promocién de una alimentacion saludable. en este espacio, el funcionario explicé los principios basicos de la agroecologia, el
manejo adecuado del suelo y los beneficios de producir alimentos de manera auténoma, resaltando la relacion entre sostenibilidad, bienestar
y seguridad alimentaria.

El 11 de noviembre llevé a cabo una segunda sesion de educacion ambiental, centrada en el reconocimiento del papel ecologico de las aves
dentro de los ecosisternas. se expuso su funcion en procesos como la polinizacion, la dispersion de semillas y el control natural de plagas.
asimismo, se presentaron recomendaciones para su proteccion y se incentivo la adopcion de practicas responsables que contribuyan a la
conservacion de la biodiversidad local.

Fecha: 11 de noviembre del 2025
Lugar: vereda Maracaibo sede santa Elena
Responsable: Sandra Lorena Salazar

6




Fecha: 14 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional Argelia valle
Responsable: Andrés dias

Fecha: 18 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional 2025
: Responsable: Andrés dias

Fecha: 20 de noviembre del 2025
Lugar: parque recreacional Argelia valle
| Responsable: Andrés dias




Desarrollé jornadas de educacién ambiental durante el mes de noviembre, orientadas a fortalecer los conocimientos comunitarios ¥ promover
practicas sostenibles en diversos grupos poblacionales. la primera actividad se realizo el dia 14 de noviembre y estuvo dirigida a los aduitos
mayores. en esta sesion se trabaj6 la temética de las ecohuertas mediante dinamicas participativas que permitieron a los asistentes
compartir sus experiencias y saberes tradicionales relacionados con el cultivo de alimentos. el funcionario explico los principios basicos de la
agroecologia, el manejo integral del suelo y los beneficios sociales, econémicos y nutricionales asociados a la produccion comunitaria y
familiar. esta interaccion favorecié el intercambio intergeneracional de conocimientos y la recuperacién de practicas agricolas sostenibles.

la segunda jomada llevé a cabo el dia 18 de noviembre y se centré en la importancia de las aves dentro de los ecosistemas locales. durante
esta sesién, el funcionario expuso el rol ecolégico de estas especies en procesos como la polinizacién, la dispersién de semillas y el control
biolégico de plagas. ademas, se sacializaron recomendaciones orientadas al cuidado, proteccién y conservacion de la avifauna, promoviendo
una mayor conciencia ambiental en los participantes.

Desarrollé jornadas de educacion ambiental dirigidas a la poblacién adulta durante el mes de noviembre. la primera actividad se llevé a cabo
el dia 20 de noviembre y estuvo orientada al fortalecimiento de los aprendizajes adquiridos en sesiones anteriores. para ello, se
implementaron estrategias ludico-pedagdgicas que incluyeron dinamicas grupales y juegos ecologicos, con el fin de reforzar conceptos clave
sobre proteccitn del entorno, uso responsable de los recursos naturales y adopcién de practicas sostenibles en la vida cotidiana. estas
actividades permitieron evaluar la apropiacion de los contenidos y promover la participacion activa de los asistentes.

Realice educacion ambiental el dia 25 de noviembre y estuvo dirigida a los adultos mayores. en este espacio se abordaron tematicas
relacionadas con el cuidado del medio ambiente, haciendo especial énfasis en la importancia de evitar el uso de musgo durante la temporada
navidefia para proteger los ecosistemas locales y prevenir la degradacion de los bosques. asimismo, se socializaron altemativas sostenibles
para las practicas culturales de fin de afio, fomentando la conciencia ambiental y el compromiso comunitario con la conservacién del
patrimonio natural. 7

Fecha: 25 de noviembre del 2025 /
Lugar: parque recreacional
Responsable: Andrés dias

L,

; 77 "-::,,.

Fecha: 10 de noviembre del 2025
Lugar: barrio Monserrate
Responsable: Sandra Lorena Salazar




Desarrollé procesos de educacién ambiental dirigidos a los adultos mayores en proceso de alfabetizacion durante dos sesiones formativas
realizadas en el mes de noviembre. el 10 de noviembre abordo, mediante estrategias pedagogicas participativas, la importancia de la
conservacion de las aves como componentes esenciales de los ecosistemas locales. durante esta jomada se explicaron funciones ecologicas
como la polinizacién, la dispersién de semillas y el control natural de insectos, integrando vocabulario técnico adaptado al nivel de lectura de
los participantes. posteriormente, el 18 de noviembre, la facilitadora orienté una segunda sesion centrada en la implementacion de
ecohuertas domeésticas, destacando principios de agricultura sostenible, manejo de suelos, seleccion de especies comestibles y optimizacion
de recursos hidricos. asimismo, se enfatizé la relacién directa entre la produccion agroecolégica en el hogar y el fortalecimiento de la
economia familiar, analizando cémo la autosuficiencia alimentaria contribuye a la reduccién de gastos y a la mejora del bienestar comunitario.
ambas actividades promovieron el desarrolio de competencias ambientales basicas, reforzaron procesos de aprendizaje lectoescrito y
fomentaron la participacién activa de los abuelos en la construccion de practlicas responsables para el cuidado del entomo, plenamente
sostenible.

Fecha: 18 noviembre del 2025

Lugar: barrio Monserrate /

Responsable: Sandra Lorena Salazar

** hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Leonardo Giuliano Arboleda Lépez, quien tiene a su
cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:
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Elabaré un calendario ambiental con un enfoque técnico y organizativo para programar de manera estralégica las actividades previstas
durante el mes. este instrumento incluyo la identificacion de fechas ambientales relevantes, la planificacion de acciones formativas y la
asignacién de recursos pedagogicos necesarios para cada jornada. el calendario permitié estructurar procesos educativos relacionados con
la conservacion del entorno, la gestidn sostenible de recursos y la pariicipacion comunitaria. asimismo, facilité el seguimiento de los avances,
la coordinacion de tareas y la optimizacion del tiempo destinado a cada aclividad. gracias a este recurso, fue posible garantizar la continuidad
de

los procesos ambientales, mantener una secuencia légica de contenidos y fortalecer la organizacién operativa de las actividades planificadas.




Elaboré y envié un informe estadistico con rigor técnico para presentar evidencias cuantitativas a la coordinadora del programa. el
documento incluy6 el andlisis de datos, la verificacion de registros y la sistematizacion de indicadores relevantes para evaluar el avance de
las actividades. posteriormente, procedio a cargar la informacion en la plataforma drive, garantizando la correcta organizacion de los
archivos, la actualizacion de las bases de datos y la accesibilidad del material para el equipo de trabajo. este proceso asegurd transparencia
en la gestion, fortalecié el control intemo y facilité la toma de decisiones basada en evidencia. P
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IActividad No. 5:
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realicé un seguimiento técnico a las redes sociales de inciva con el propdsito de fortalecer la difusion de sus campaiias institucionales y
ampliar su alcance comunitario. para ello, monitoreé métricas de interaccion, frecuencia de publicaciones y contenido de valor ambiental,
identificando oportunidades de mejora en la comunicacion digital. asimismo, analizé el comportamiento de la audiencia para optimizar la
estrategia de divulgacion y promover mayor participacion ciudadana. este seguimiento permitié reforzar la visibilidad de las iniciativas
ambientales, mejorar la adaptacién de los mensajes y contribuir al posicionamiento de las campanas en diversos segmentos de la
comunidad. .
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optimizar recursos y fortalecer los procesos operativos, garantizando el cumplimiento de los objetivos propuestos. asimismo, se resalté su
compromiso con la calidad del servicio y su contribucion al i ntinuo de las estrategias orientadas a la atencion integral de la
comunidad. la asociacién expresé que su participacién fue i para consolidar practicas colaborativas y promover resultados
sostenibles dentro del marco del bienestar social.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003.

Atentamente,
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Version: 00
FORMATO DOCUMENTO °
EQUIVALENTE- PERSONAS | 0 oan 20 e
INCIV. NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono:; 5146848

Ciudad: Santiago de Cali F
Nombre y/o Razén Social Beneﬁcia?b: yerlin yohanna giraldo osorio”

Cedula beneficiario: 1007662738 '
Direccion Beneficiario: Argelia valle barrio la pista

Correo Electronico beneficiario: yerlingiraldo16mail.com
Teléfono beneficiario: 3217091767

PETES .t pRegss 1Al s G AL
Al ]

Objeto del Contrato: : Contratar ia prestacion de natural . sin experiencia, para que de
mmmmm.ﬂnvinwhhmmm.nlmmmqaunarmaumm;'m
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
yWWﬁmMrdM:W&EﬂMDEW.WMOSYPROCES&DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027570 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025'
No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025 -

Valor Contrato: 7
$3.600.000 (tres millones seisgiéntos PESOS MCTE) ¥/

Concepto: Cuota No. (1) - Cuota: NOVIEMBRE “del Contrato No. 040.10.05.25.1436 del
7/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ahorros -’.‘-'"' Corriente ___  N0.:0550488444539594 " Banco: Davivianda//

Valor: $ 3.600.000 4
Son: tres millones seiscientos PESOS M/CTE
SI__NO_x_DECLARO RENTA

h wqolo.‘/
Finieaj} ‘oeuula6 &el,aenoﬂcia ;
No. C.C. 1007662738
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075356 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061622
RUT del Tercero: 10076627383 GIRALDO OSORIO YERLIN YOHANNA
Cédigo del Tercero: 1007662738 Documento RPC: 9100027570
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS 1436

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

|

Diego Andres Zuiiga Montafio

Elaborado por
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Cultural y Natural del Valle del

Instituto para la Investigacién y la Preservacién del Patrimonio
Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061622 Fecha de Contabilizacién:  03.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP
RUT del Tercero: 10076627383 GIRALDO OSORIO YERLIN YOHANNA
Cadigo del Terc_ero: 1007662738 Documento RPC: 9100027570
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente R
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1436
Descripcién: 1RA CTA CPS1436

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura _ 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

aplicada y/o Deduccién
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Iﬁrohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 35_00_0‘
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle < Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117,000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: f1 800.000 0
— Ve 7
(s /

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

|}
Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra : ‘

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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Version: 05

&x‘ INFORME DE SUPERVISION -
L FO-PAR-06 :
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ':5“’9'“" 1de

INFORME PARCIAL: / INFORME FINAL: _X/ ) CUOTA No.
Fecha informe:  Dia: 31 /  Mes: DICIEMBRE Afo: 2025 ;
2. ASPECTOS emm;ﬂ' DEL CONTRATO Y SU EJECUCION z /

/ isponibilidad y Redistro presupuestal con fecha (dd/mpriaal:

Contrato:_ X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.1436 CDP 8100006159 def 7 DE NOVIEMBRE DE 2025V _
RPC 9100027570'Gel 11 DE NOVIEMBRE DE 2025%" -

Nombre Contratista: YERLIN YOHANNA GIRALDO OSO "4 Documento de identificacion No. 1007662738 ¥
Fecha Inicio: 12 DE noviembre DEL

2025 v Plazo de Ejecucion (meses): 18 DIASy 1 MES  Fecha Terminacion: 31/12/2025 -

.

Proceso / 4rea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGP

Objeto del contrato: Contratar la prestacigh de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinaci ejecutar aclividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16894 “entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . _— .
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desamollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yl/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

% cumplimiento

Actividad No.
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambienlales en el territorio ’
asignado.

¥

Apoyar y participar en las jomadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y /
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion /
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100% i
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con y
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del o »
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando 100% P,
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y 4

planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y o "
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, S /
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos

y mecanismos instilucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de /
5 educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100% / 4
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de {
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecllo “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Participo en una capacitacion virtual en la que el coordinador explico de manera detallada las actividades que debian ejecutarse durante el
periodo establecido. Durante |a sesion, se socializé la planificacion operativa, incluyendo la programacion de las visitas que se realizarian en
cada municipio y los objetivos especificos de cada desplazamiento. Asimismo, el coordinador presentt las orientaciones técnicas necesarias
para organizar, estructurar y desarrollar las acciones programadas, garantizando coherencia con los lineamientos institucionales. Esta
capacitacion permitié definir responsabilidades, aclarar procedimientos y coordinar estrategias de intervencion para optimizar la ejecucion de
las actividades en los diferentes territorios.

fecha: 4 diciembre del 2025

Lugar: Plataforma Meet

Responsable: Leonardo Giuliano arboleda

| Participé en una capacitacion virtual en la que se presento informacion técnica sobre Ias fichas de trabajo que serian utilizadas durante todo el

mes. Durante la sesion, se explico la estructura, el proposito y los componentes metodolégicos de cada ficha, asi como los objetivos
operativos asociados a su aplicacion en distintos conlextos. Ademds, se describieron las dindmicas incluidas en el material, detallando las

| instrucciones, condiciones de uso y criterios para su adecuada ejecucion. También se expusieron diversos juegos y actividades ltdicas que

| podian implementarse con las personas, orientados al fortalecimiento de la participacion, la interaccion grupal y el cumplimiento de los

objetivos pedagdgicos y comunitarios establecidos. Esla capacitacion permitio mejorar la planificacion y optimizar el desarrollo de las

intervenciones programadas.

| Fecha: 1 diciembre de 2025

Lugar: plataforma Meet |

Responsable: Jacqueline quifiones ]
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Parlicip6 en una capacitacion virtual organizada por el equipo de apoyo operativo, en la cual se brindaron orientaciones técnicas para la_~

| elaboracién de faroles utilizando materiales reciclados. Durante la sesién, se explicé de manera detallada el proceso de seleccion,
clasificacion y reutilizacion de insumos, destacando la importancia de aplicar practicas sostenibles que contribuyan al ahorro de recdrsos y a la
reduccion de residuos. Asimismo, se presentaron instrucciones paso a paso sobre el ensamblaje de las piezas, el uso adecuad
herramientas y la implementacion de técnicas seguras para garantizar |a estabilidad y funcionalidad del producto final. la capaditacion también
incluyé recomendaciones sobre eficiencia material, aprovechamiento de recursos disponibles y promocién de habitos resppfisables en el
entorno comunitario. Estas orientaciones permitieron fortalecer las competencias técnicas relacionadas con la creacién de elementos
decorativos mediante estrategias de reciclaje y optimizacion ambiental. /

Fecha: 4 de diciembre del 2025
Lugar: Plataforma Meet
Responsable: Lesdy Johana calderon

5368

bhj-xguu-odh

A

D Ancruvo o

Participo en una capacitacion virtual en la que se proporciond informacion técnica y detallada relaciphada con la elaboracion, entrega y ajustes
del informe correspondiente. Durante la sesidn, se explic de manera estructurada la fecha limite gstablecida para la presentacion del
documento, enfatizando la importancia del cumplimiento oportunc de los plazos institucionales. Asimismo, se abordaron las correcciones que
debian realizarse, destacando los criterios de coherencia, precision y claridad que debian reflejarse en el contenido final. La capacitacion
incluyo orientaciones especificas sobre la organizacion de la informacion, la verificacion de datos y la revision formal del texto, con el fin de
asegurar que el informe cumpliera con los estandares requeridos por la institucion. Ademas, se resolvieron dudas y se brindaron
recomendaciones técnicas para mejorar la calidad del producto escrito, reforzando las competencias necesarias para una adecuada
elaboracién y presentacion de documentos administrativos.

Fecha 4 de diciembre del 2025

Responsable Javier Romero

—
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Participé en una capacitacion presencial dirigida por la doctora cielo Idalid en la cual se abordé de manera lécnica el concepto de senlido de
pertenencia dentro de los entomos organizacionales. Durante la sesién, se analizaron los factores psicol6gicos, sociales y comunicacionales
que influyen en la consolidacion de dicho sentido entre los miembros de un equipo de trabajo. Asimismo, se desarroliaron diversas dinamicas -
grupales orientadas a fortalecer la cohesitn, la integracion y la identificacion colectiva con los objetivos institucionales. Estas actividades
permilieron evaluar la interaccion entre los participantes, promover la reflexion sobre el compromiso individual y mejorar las competencias
socioemocionales necesarias para un desempenio colaborativo mas efectivo.

Fecha: 10 de diciembre del 2025

Lugar: Ansermanuevoe

Particip6 en una capacitacion dirigida por el apoyo a la supervision Diana Maria bueno, en la cual se present6 informacién técnica y detallada
sobre los procedimientos, lineamientos y criterios establecidos para la elaboracién y entrega de informes institucionales. Durante la sesion, la
coordinadora explico Ias fases del proceso de recoleccion, organizacion y verificacion de datos, asi como los estandares de calidad
documental que deben cumplirse para garantizar |a precision, coherencia y pertinencia de los contenidos reportados. Adicionalmente, se
abordaron los plazos de entrega, los formalos oficiales, las rutas de envio y los mecanismos de seguimiento que permiten asegurar la correcta
recepcion y validacion de los informes por parte de las areas responsables. La capacitacion incluyo orientaciones practicas y aclaracion de
dudas, facilitando que cada participante fortaleciera sus competencias en la produccion de documentos técnicos y en el cumplimiento
oportuno de las responsabilidades administrativas asignadas.

Responsable: Diana Maria Bueno

Fecha 10 de diciembre del 2025

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién teritorial y
el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
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Realizo arliculacion interinstitucional con el agente cultural municipal con el fin de estructurar y programar las jornadas de socializacion
educativa dirigidas a los diferentes grupos poblacionales del territorio. Para ello, gestioné espacios de didlogo operativo, en los cuales se
definieron cronogramas, metodologias participativas y criterios de focalizacién de las comunidades beneficiarias. Asimismo, consolidé los ./
insumos técnicos necesarios para garantizar la coherencia entre los contenidos pedagogicos y las lineas estratégicas del plan municipal de
cultura y educacion. Durante la coordinacion, se establecieron responsabilidades, rutas de acompanamiento y mecanismos de seguinjiento
para asegurar la cobertura y la calidad de las actividades proyectadas. Este proceso permitio optimizar la planeacion y fortalecer la
entre los actores culturales y educativos, promoviendo la apropiacién comunitaria y el acceso equitativo a las acciones formativas
programadas en el municipio.
Lugar: parque recreacional
Responsable: Andrés dias

Realizé articulacion técnica con la bibliolecaria municipal con el propésito de planificar y organizar las actividades programadas para el mes de
noviembre, orientadas a desarrollar las socializaciones educativas con los distintos grupos poblacionales del municipio,/En el marco de esta
coordinacién, se llevaron a cabo mesas de trabajo para definir el cronograma operativo, los recursos pedagégicos requeridos, las
metodologias de participacian y los lineamientos estratégicos que guiaran cada intervencion. Asimismo, se establpéieron criterios de
priorizacion y rutas de acompanamiento que garantizaran la pertinencia de los contenidos y la cobertura de los espacios formativos, La
articulacién permitié consolidar un plan de actividades estructurado, alineado con los objetivos institucionales y'con las necesidades
detectadas en la comunidad. Este proceso fortalecio la gestion interinstitucional, optimizé el uso de los recu disponibles y asegurd la
implementacion de acciones educativas coherentes, oportunas y de impacto para la poblacion durante el de noviembre,

Lugar: parque recreacional

Responsable: Sandra Salazar
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Llevé a cabo una accion ambiental en el Parque Municipal.

Durante la jornada, se realizo la entrega de folletos informativos relacionados con la campafia *“No a la polvora” considerando que el mes de
festividades incrementa el uso de estos artefactaos.

La actividad tuvo como propésito alertar a la comunidad sobre los impactos negativos que el uso de pélvora genera en el ecosistema, asi
como los riesgos que representa para la salud humana. Asimismo, se resallé el efecto nocivo que estos elementos tienen sobre los animales,
quienes suelen sufrir estrés, lesiones o desorientacion debido al ruido y la contaminacién producida.

Con esta intervencidn, el coordinador reafirmé el compromiso institucional con la educacion ambiental y la promocién de practicas sequras y
responsables dentro del municipio.

Fecha: 6 de diciembre del 2025

Lugar: Argelia valle parque principal

/| Realizé accion ambiental en la quebrada paraiso verde, ejecutando actividades orientadas a la mitigacion de impactos negativos derivados de
la acumulaci6n de residuos contaminantes. Durante la jornada, se desarollaron procedimientos de recoleccién, separacion y disposicion
adecuada de desechos solidos, aplicando criterios técnicos de gestion integral de residuos y cumpliendo con los lineamientos establecidos
para la preservacion de ecosistemas acudticos. La accion incluyé la evaluacion preliminar del estado fisico-ambiental del cauce, la
identificacion de focos de contaminacion y la implementacion de medidas correctivas para reducir la carga contaminante, Asimismo, se
promovio la restauracion funcional del entomo natural mediante practicas de saneamiento bdsico y control de fuentes externas de
contaminacion. Esta intervencion tuvo como propdsito mejorar la calidad ambiental de la quebrada, fortalecer su equilibrio ecolégico y
contribuir a la sostenibilidad del sistema hidrico local.

fecha: 17 de diciembre 2025

lugar: quebrada paraiso verde

responsable: Andrés Dias

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréaficos y planillas de asistencia.
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Fecha: 1 de diciembre del 2025 7
Lugar: Argelia valle hogar los pitufos /
Responsable: Sandra Lorena Salazar

—

El dia 1 de diciembre realizé una jomada de educacion educativa con los nifios del hogar los pitufos, orientada al fortalecimiento de
competencias preventivas frente al uso inadecuado de la pélvora. Durante la actividad, implemento diversas estrategias pedagégicas y lidicas
disefiadas para promover la comprension de los riesgos fisicos, emocionales y ambientales asociados a su manipulacion. a través de
dinamicas grupales, ejercicios de refiexion guiada y materiales didacticos, facilito la adopcion de conductas seguras y fomentt ia toma de
decisiones responsables por parte de los menores. La sesién se desarroll bajo un enfoque de prevencion del riesgo y profeccion integral,
garantizando que los nifios reconocieran la importancia del autocuidado y la seguridad comunitaria.

Posteriormente, el dia 3 de diciembre, ejecutd una actividad de expresién artistica centrada en la pintura como her
emocional y comunicativo. En esta jomada, los nifios tuvieron la oportunidad de plasmar mediante dibujos sus i
interpretaciones del entormo, promoviendo la creatividad y la libertad de expresion. Se utilizaron técnicas basi
acompafiamiento individual para facilitar procesos de simbalizacion y fortalecimiento de habilidades motrices,
identificar intereses, estimular la imaginacion y generar un espacio de interaccion positiva, contribuyendo
participantes dentro del contexto pedagdgico del hogar.

ienta para el desarrollo
, sentimientos e
de pintura y se brindo

fecha: 3 de diciembre del 2025
lugar: Argelia valle hogar los pitufos
responsable: Sandra Lorena Salazar

l ]




Versidon: 05

x’ INFORME DE SUPERVISION -
L/ FO-PAR-06 ;
| N C IV A INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 I;'séglna Sde

% - 4
. s g L 44
Fecha: 11 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional

Responsable: Andrés Felipe Dias

El dia 11 de diciembre realizé una jomada de educacion ambiental dirigida a los nifios que participan en los ensayos de danza, con el
proposito de fortalecer sus conocimientos sobre practicas sostenibles durante la temporada decembrina. Durante la sesion, se abordé el
concepto de eco-navidad, enfatizando la importancia de reducir el impacto ambiental mediante la elaboracién de decoraciones naviderias con
materiales reciclados. Se explict de manera técnica el proceso de seleccion, limpieza y transformacion de residuos aprovechables, asi como
los principios de reulilizacion, economia circular y consumo responsable. Ademas, se desarrollaron actividades praclicas que permitieron a los
nifios aplicar los contenidos aprendidos y fomentar conductas ambientaimente conscientes en su contexto familiar y comunitario.

El dia 12 de diciembre llev6 a cabo una segunda jomada de educacion ambiental enfocada en la prevencion del uso de pélvora. Durante esta
actividad se implementaron dindmicas pedagdgicas orientadas a promover la reflexién sobre los riesgos fisicos, sociales y ecolégicos
asociados a su manipulacion. Se realizaron ejercicios participativos, material ilustrativo y espacios de dialogo para facilitar la comprensién de
altemnativas seguras de celebracion. Al finalizar, se organizé un compartir que fortalecié la integracion del grupo, favorecio la convivencia y
generd un ambienle propicio para consolidar los aprendizajes adquiridos. Esta intervencion contribuy6 al desarrollo de competencias
preventivas, ambientales y socicemocionales en los pariicipantes.

Fecha: 12 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle galeria municipal
Responsable: Andrés Felipe dias
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Fecha: 4 de diciembre 2025
Lugar: vereda la palma
Responsable: Andrés Felipe dias

Realizo procesos de educacion ambiental dirigidos a los nifios y padres de la asociacion villa Nubia, orientados al fortalecimignto de practicas
preventivas y sostenibles en el contexto familiar y comunitario. El dia 4 de diciembre desarrollé una jomada centrada en la frevencion del uso
de Ja polvora, con el objetivo de generar conciencia en los padres sobre los riesgos fisicos, emocionales y ambientales asociados a su
manipulacién. Durante la actividad, implementé estrategias pedagogicas participativas que pemmitieron sensibilizar a log’'adultos y, de manera
simultanea, ensefar a los nifios conductas seguras mediante dinamicas lidicas, material visual y espacios de dialogo orientados al
autocuidado y la proteccion integral.

Posteriormente, el dia 9 de diciembre llevé a cabo una segunda sesion de educacion ambiental enfocada en la importancia de la reutilizacion
durante las festividades de fin de afio. En esta intervencion explicé conceptos técnicos relacionados con la gestion responsable de residuos, el
aprovechamiento de materiales reciclables y los principios basicos de la economia circular. Ademas, presentd alternativas creativas para la
elaboracién de decoraciones navidefias mediante la transformacion de elementos reutilizables, promoviendo habitos de consumo consciente y
la reduccion del impacto ambiental. La jornada facilito la participacion activa de padres y nifios, fortalecio la apropiacion de practicas
sostenibles y contribuy6 al desarrollo de competencias ambientales orientadas a la preservacion del entorno.

Fecha: 9 de diciembre del 2025
Lugar: vereda la palma
Responsable: Andrés Felipe Dias
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Fecha: 4 de diciembre del 2025
Lugar: parque recreacional 2025
Responsable: Andrés dias

Fecha: 5 de diciembre del 2025
Lugar: parque recreacional Argelia valle
Responsable: Andrés dias

Fecha: 12 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional
Responsable: Andrés Felipe dias
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Fecha: 13 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional
Responsable: Andrés Felipe dias

Realiz6 una serie de jomadas de educacion ambiental durante el mes de diciembre, orientadas al fortalecimiento de competencias sostenibles
y al desarrollo de actividades formativas con enfoque ecoldgico y participativo.

El dia 4 de diciembre llevt a cabo una sesion centrada en la elaboracién de faroles utilizando material reciclable. Durante esta actividad
explicé conceptos lécnicos relacionados con la identificacién, clasificacion y reutilizacion de residuos aprovechables, asi como los principios
de economia circular aplicados a la creacion de elementos decorativos. Ademas, presentd procedimientos detallados para la construccion de
los faroles, incluyendo técnicas de corte, ensamble y aseguramiento de piezas, promoviendo praclicas seguras y ambientalmente
responsables.

Posteriormente, el dia 5 de diciembre desarrollé otra jornada de educacion ambiental sobre el concepto de eco-navidad, enfocada en la
implementacion de actividades sostenibles dirigidas a los adultos. En esta sesion se abordaron estrategias para reducir el consupio de

productos desechables, fomentar la reutilizacién creativa y promover habitos de bajo impacto ambiental durante las celebracio s
decembrinas. Los participantes recibieron orientaciones técnicas relacionadas con la gestion responsable de residuos y la corstruccidn de
decoraciones ecologicas.

| El dia 12 de diciembre realizé una actividad ambiental con enfoque navidefio, cuyo objetivo principal fue generar un egpacio de expresion
/| emocional y reflexion. Durante esta jornada, los adultos participaron en dinamicas donde expresaron sus deseos y pfopositos para el afio
siguiente, integrando elementos simbdlicos que fortalecieron el sentido de comunidad, bienestar y responsabilid biental en sus practicas
cotidianas.

Finalmente, el dia 13 de diciembre ejecutd una aclividad de pintura orientada a la evocacion de memorias y experiencias personales. en esta
sesion, los adultos representaron a través del arte sus vivencias navidefias de la infancia, construyendo historias visuales que permitieron
trabajar aspectos de memoria emocional, creatividad y expresion simbdlica. La actividad también promovié habilidades motrices finas y
favorecio la interaccion social, ademas de generar espacios de didlogo sobre las fransformaciones culturales y ambientales en torno a las
celebraciones navidefas. Eslas intervenciones contribuyeron al forlalecimiento de competencias ambientales, al desarrolio de practicas
sostenibles y a la promocion de espacios participativos que integran educacion, creatividad y conciencia ecoldgica dentro de la comunidad.

Fecha: 13 de diciembre del 2025
Lugar: parque recreacional
Responsable: Andrés Dias

L
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Fecha: 09 de diciembre 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional
Responsable: Andrés Felipe Dias

Realizd procesos de educacion ambiental dirigidos a los adultos mayores, orientados al fortalecimiento de praclicas sostenibles y a la

'| prevencién de riesgos durante la temporada decembrina. El dia 13 de diciembre llevo a cabo una jornada en la que se explicé la importancia

de reutilizar materiales durante la navidad, abordando conceplos técnicos relacionados con la gestion adecuada de residuos, |a economia
circular y la reduccion del impacto ambiental. Durante Ja actividad, se presentaron ejemplos practicos de como transformar elementos
reciclables en decoraciones navidefias funcionales, reforzando la aplicacién de habitos responsables y promoviendo el consumo consciente
en el entomo familiar y comunitario. Ademas, se incentivo la creatividad a través de ejercicios participativos que permitieron a los adultos
mayores explorar alternativas sostenibles para las celebraciones festivas.

Por ofra parte, el dia 9 de diciembre desarrolié una jomada de educacion ambiental centrada en la prevencion del uso de la poivora. En esta
sesion se explicaron de manera técnica los riesgos fisicos, ambientales y sociales asociados a su manipulacién, enfatizando la importancia de
adoptar conductas sequras durante las festividades. Se utilizaron materiales didacticos y dinamicas grupales para facilitar la comprension de
las consecuencias que la polvora genera en la salud, los ecosistemas y la convivencia comunitaria. Asimismo, se promovieron alternativas
responsables de celebracién que no comprometan el bienestar de las personas ni del entorno. Estas actividades contribuyeron al
fortalecimiento de competencias ambientales, a la sensibilizacion frente a practicas de riesgo y a la promocién de comportamientos

sostenibles entre los participantes. .
4

**+* El Gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Tyi{morki Leonardo GlullanowArboleda Lépez, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. Necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVAiante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resullados de las socializaciones, jomnadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para |a conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.
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Elaboré un calendario ambiental con un enfoque técnico y organizativo para programar de manera estratégica las actividades prev;stas
durante el mes. Este instrumento incluyé la identificacion de fechas ambientales relevantes, la planificacion de acciones formanyas yla
asignacion de recursos pedagogicos necesarios para cada jomada. El calendario permitio estructurar procesos educativos relacionados con la
conservacion del entomo, la gestion sostenible de recursos y la participacion comunitaria. Asimismo, facilitd el seguimieﬂtg&?‘é los avances, la
coordinacién de tareas y la optimizacién del tiempo destinado a cada actividad. gracias a este recurso, fue posible garaniizar la continuidad de
Los procesos ambientales, mantener una secuencia ldgica de contenidos y fortalecer la organizacion operativa de las attividades planificadas.

borsgpanr
Rosponnotile: And

Elaboré y envio un informe estadistico con rigor técnico para presentar evidencias cuantitativas al coordinador. El documenta incluyé el
analisis de datos, la verificacién de registros y la sistematizacion de indicadores relevantes para evaluar el avance de‘las aclividades.
Posteriormente, procedio a cargar la informacion en la plataforma drive, garantizando la correcta organizacién de lgs archivos, la actualizacion
de las bases de datos y la accesibilidad del material para el equipo de trabajo. Este proceso asegurd transparenoia en la gestion, fortalecio el
control interno y facilitd la toma de decisiones basada en evidencia.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Realiz6 un seguimiento técnico a las redes sociales de Inciva con el propdsito de fortalecer la difusién de sus campanas institucionales y

ampliar su alcance comunilario. Para ello, monitoreé méiricas de interaccion, frecuencia de publicaciones y contenido de valor ambiental

identificando oportunidades de mejora en la comunicacion digital. Asimismo, analizé el comportamiento de la audiencia para optimizar la

estrategia de divulgacion y promover mayor participacion ciudadana. Este seguimiento permitio reforzar |a visibilidad de las iniciativas
ambientales, mejorar la adaplacion de los mensajes y contribuir al posicionamiento de las campafias en diversos segmentos de la comunidad.

iy

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de diciembre desde 1 de diciembre del 2025 al 31
de diciembre del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la fima del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1436 _

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Coniratisia Yerlin Yohanna Giraldo, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1007662738 de Argelia (Valle
del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25.1436, durante el tiempo comprendido entre el 12 de hoviembre de 2025 y el 31 de diciembre de 2025, a la
fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla:1078130053/ 1078138731

Operador: simple 4 /

Fecha de Pago: 19/12/2025: 19/12/2025

Periodo de pago de la seguridad social: noviembre / diciembre

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO

I' | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
(Anﬁc]po' Fecha
Concepto Valor bz (dd/mm/aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1 30/11/2025 / $1.800.000 . pagado
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 ~ Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 7 Cuota 5
Valor total ejecutado $3.600.000 / Cuota 6
7
Valor saldo por ejecutar $0 / Lo
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: S NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota.
. Reclbo de conssgnac'.on en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X
' mm

“El contratista no genera relacion laboral aiguna con el Instituto para la Iny Invastngaaon yla Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social integral

Suspension (Cuando aplique): NJA
| Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspensién:
Cesion (Cuando aplique): NJA
| Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
' Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuaydo aplique):
Acta de Liguidacion: SI
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firnan |a presente acta los que en ella intervinieron a los

31 dias del mes de diciembre de 2025

SUPERVISOR A

Nombre: PAT NA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

'Apoyo a la Supervision: Sidliano Arboleda /COORDINADOR TERRITORIAL.

NiA:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros nommativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
aclividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a lo eslablecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025

Doctora Vs
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO” /
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONESY
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25,143&DEL DIA 7 DE diciembre DEL 2025%
Contratista: YERLIN YOHANNA GIRALDO OSORIO
Periodo reportado: Del 1 DE diciembre al 31 de diciembre de 2025
\INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS J

7

A continuaciéon, prgsento a usted en calidad d{g/’Supervisor del Contrato de Prestacion de./Servicios
040.10.05.25.1436 DEL 7.de Noviermbre DEL 20257 el informe de aetividades ejecutadas con base’en el objeto
contractual, durante el périodo comprendido entre el 1 de diciembre al 31 de-diciembre de 2025: Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos
ambientales en el territori¢ asignado.

EJECUCION: /

Actividad No. 1:

bR B
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Participé en capacitacion virtual en la que el coordinador explicé de manera detallada las actividades que debian ejecutarse durante el
periodo establecido. Durante la sesion, se socializé la planificacién operativa, incluyendo la programacion de las visitas que se
realizarian en cada municipio y los objetivos especificos de cada desplazamiento. Asimismo, el coordinador presento las orientaciones
técnicas necesarias para organizar, estructurar y desarrollar las acciones programadas, garantizando coherencia con los lineamientos
institucionales. Esta capacitacion permitio definir responsabilidades, aclarar procedimientos y coordinar estrategias de intervencién para
optimizar la ejecucion de las actividades en los diferentes territorios.

Fecha: 4 diciembre del 2025

Lugar: Plataforma Meet

Responsable: Leonardo Giuliano arboleda
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Participé en una capacitacion virtual en la que se presentod informacion técnica sobre las fichas de trabajo que serian utilizadas durante todo
el mes. Durante la sesion, se explico |a estructura, el propésito y los componentes metodolégicos de cada ficha, asi como los objetivos
operativos asociados a su aplicacion en distintos contextos. Ademas, se describieron las dinamicas incluidas en el material, detallando las
instrucciones, condiciones de uso y criterios para su adecuada ejecucion. También se expusieron diversos juegos y actividades ludicas que
podian implementarse con las personas, orientados al fortalecimiento de la participacién, la interaccion grupal y el cumplimiento de los
objetivos pedagégicos y comunitarios establecidos. Esta capacitacion permitié mejorar la planificacion y optimizar el desarrollo de las
intervenciones programadas.

Fecha: 1 diciembre de 2025

Lugar: plataforma Meet

Responsable: Jacqueline Quifiones
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Participé en una capacitacion virtual organizada por el equipo de apoyo operativo, en la cual se brindaron orientaciones técnicas para la
elaboracion de faroles utilizando materiales reciclados. Durante la sesién, se explicé de manera detallada el proceso de seleccion,
clasificacion y reutilizacion de insumos, destacando la importancia de aplicar précticas sostenibles que contribuyan al ahorro de recursos y a
la reduccion de residuos. Asimismo, se presentaron instrucciones paso a paso sobre el ensamblaje de las piezas, el uso adecuado de
herramientas y la implementacién de técnicas seguras para garantizar la estabilidad y funcionalidad del producto final. La capacitacion
también incluyé recomendaciones sobre eficiencia material, aprovechamiento de recursos disponibles y promocion de habitos responsables
en el entorno comunitario. Estas orientaciones permitieron fortalecer las competencias tecnicas relacionadas con la creacion de elementos
decorativos mediante estrategias de reciclaje y optimizacién ambiental.

Fecha: 4 de diciembre del 2025
Lugar: Plataforma Meet
_Responsable: Lesdy Johana Calderdn

9]
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Participé en una capacitacion virtual en la que se proporciond informacion técnica y detallada relacionada con la elaboracién, entrega y
ajustes del informe correspondiente. Durante la sesion, se explico de manera esfructurada la fecha limite establecida para la presentacion del
documento, enfatizando la importancia del cumplimiento oportuno de los plazos institucionales. Asimismo, se abordaron las comrecciones gue
debian realizarse, destacando los criterios de coherencia, precision y claridad que debian reflejarse en el contenido final. La capacitacion
incluy6 orientaciones especificas sobre la organizacion de la informacion, la verificacion de datos y la revision formal del texto, con effin de
asegurar que el informe cumpliera con los estandares requeridos por Ia institucion. Ademas, se resolvieron dudas y se brindaron
recomendaciones técnicas para mejorar la calidad del producto escrito, reforzando las competencias necesarias para una ad-;péda
elaboracion y presentacion de documentos administrativos. /
Fecha 4 de diciembre del 2025 o/
Responsable Javier Romero /

Participé en una capacitacién presencial dirigida por la doctora cielo ldalid en la cual se abord6 de manera técnica el concepld de sentido de
pertenencia dentro de los entornos organizacionales. Durante la sesion, se analizaron los factores psicolégicos, sociales y comunicacionales
que influyen en la consolidacion de dicho sentido entre los miembros de un equipo de trabajo. Asimismo, se desarrollaron diversas dinamicas
grupales orientadas a fortalecer la cohesion, la integracidn y la identificacién colectiva con los objetivos inslitucionales, Estas actividades
permitieron evaluar la interaccion entre los participantes, promover |a reflexion sobre el compromiso individual y mejofar las competencias
socioemocionales necesarias para un desempeno colaborativo mas efeclivo.

Fecha: 10 de diciembre del 2025

Lugar: Ansermanuevoe

/

el




Participé en una capacitacion dirigida por el apoyo a la supervision Diana Maria bueno, en la cual se presentd informacién lécnica y detallada
sobre los procedimientos, lineamientos y criterios establecidos para la elaboracién y entrega de informes institucionales. Durante la sesién, la
coordinadora explicd las fases del proceso de recoleccion, organizacion y verificacion de datos, asi como los estandares de calidad
documental que deben cumplirse para garantizar Ia precisién, coherencia y pertinencia de los contenidos reportados. Adicionalmente, se
abordaron los plazos de entrega, los formatos oficiales, las rutas de envio y los mecanismos de seguimiento que permiten asegurar la
correcta recepcion y validacion de los informes por parte de las dreas responsables. La capacitacion incluyd orientaciones practicas y
aclaracion de dudas, facilitando que cada participante fortaleciera sus competencias en la produccién de documentos técnicos y en el
cumplimiento oportuno de las responsabilidades administrativas asignadas.

Responsable: Diana Maria Bueno

Fecha 10 de diciembre dél 2025

Actividad No. 2: j

Apoyar y participar en las jornadas, lalleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyeclo “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquelias realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y
el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto,

Realicé articulacion interinstitucional con el agente cultural municipal con el fin de estructurar y programar las jomadas de socializacion
educativa dirigidas a los diferentes grupos poblacionales del territorio. Para ello, gestiond espacios de didlogo operativo, en los cuales se
definieron cronogramas, metodologias participativas y criterios de focalizacién de las comunidades beneficiarias. Asimismo, consolidé los
insumos técnicos necesarios para garantizar la coherencia entre los contenidos pedagogicos y |as lineas estratégicas del plan municipal de
cultura y educacion. Durante la coordinacion, se eslablecieron responsabilidades, rutas de acompafiamiento y mecanismos de seguimiento
para asegurar la cobertura y la calidad de las actividades proyectadas. Este proceso permitié optimizar la planeacion y fortalecer la
articulacion entre los actores culturales y educativos, promoviendo la apropiacién comunitaria y el acceso equitativo a las acciones formativas
programadas en el municipio.

Lugar; parque recreacional

Responsable: Andrés Dias




Realice arficulacion técnica con la bibliotecaria municipal con el propésito de planificar y organizar las actividades programadas para el mes
de noviembre, orientadas a desarollar las socializaciones educativas con los distintos grupos poblacionales del municipio. En el marco de
esta coordinacion, se llevaron a cabo mesas de trabajo para definir el cronograma operativo, los recursos pedagégicos requeridos, las
metodologias de participacidn y los lineamientos estratégicos que guiaran cada intervencion. Asimismo, se eslablecieron criterios de
priorizacion y rutas de acompanamiento que garantizaran la pertinencia de los contenidos y la cobertura de los espacios formativos. La
articulacion permitié consolidar un plan de actividades estructurado, alineado con los objetivos institucionales y con las necesgdedes
detectadas en la comunidad. Este proceso fortalecié la gestion interinstitucional, optimizo el uso de los recursos disponibles'y aseguro la
implementacion de acciones educativas coherentes, oportunas y de impacto para la poblacion durante el mes de novig;uﬁre.

Lugar: parque recreacional
Responsable: Sandra Salazar /

Llevé a cabo una accién ambiental en el Parque Municipal. /
Durante la jornada, se realizo la entrega de folletos informativos relacionados con la campaiia **No a la pc':/lyd'ra' considerando que el mes de
festividades incrementa el uso de estos artefactos. /

La actividad tuvo como propésito alertar a la comunidad sobre los impactos negativos que el uso de p Vora genera en el ecosistema, asi
como los riesgos que representa para la salud humana. Asimismo, se resalto el efecto nocivo que esfos elementos tienen sobre los animales,
quienes suelen suffir estrés, lesiones o desorientacion debido al ruido y la contaminacién producida.

Con esta intervencién, el coordinador reafirmé el compromiso institucional con la educacion ambiental y la promocién de practicas seguras y
responsables dentro del municipio.
Fecha: 6 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque principal




Realice accion ambiental en la quebrada paraiso verde, ejecutando aclividades orientadas a la mitigacion de impactos negativos derivados
de la acumulacién de residuos contaminantes, Durante la jornada, se desarrollaron procedimientos de recoleccion, separacion y disposicion
adecuada de desechos sdlidos, aplicando criterios técnicos de gestion integral de residuos y cumpliendo con los lineamientos establecidos
para la preservacion de ecosistemas acuaticos. La accion incluy6 la evaluacién preliminar del estado fisico-ambiental del cauce, la
identificacion de focos de contaminacion y la implementacion de medidas correctivas para reducir la carga contaminante. Asimismo, se
promovio la restauracion funcional del entomo natural mediante practicas de saneamiento basico y control de fuentes externas de
contaminacién. Esta intervencidn tuvo como propésito mejorar la calidad ambiental de la quebrada, fortalecer su equilibrio ecolagico y
contribuir a la sostenibilidad del sistema hidrico local.

fecha: 17 de diciembre 2025

lugar: quebrada paraiso verde

responsable: Andrés Dias

i
Actividad No. S‘rbesarroilar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fologréficos y planillas de asistencia.

Fecha: 1 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle hogar los pitufos
Responsable: Sandra Lorena Salazar




El dia 1 de diciembre realicé una jomada de educacion educativa con los nifios del hogar los pitufos, orientada al fortalecimiento de
competencias preventivas frente al uso inadecuado de la polvora. Durante la actividad, implemento diversas estrategias pedagoégicas y
ludicas disefiadas para promover la comprension de los riesgos fisicos, emocionales y ambientales asociados a su manipulacion. a traves de
dindmicas grupales, ejercicios de reflexion guiada y maleriales didacticos, facilito la adopcion de conductas seguras y fomentd la toma de
decisiones responsables por parte de los menores. La sesion se desarrcllé bajo un enfoque de prevencion del riesgo y proteccién integral,
garantizando que los nifios reconocieran la importancia del autocuidado y la seguridad comunitaria.

Posleriormente, el dia 3 de diciembre, ejecuté una actividad de expresion artistica centrada en la pintura como herramienta para el desarrollo
emocional y comunicativo. En esta jomada, los nifios tuvieron la oportunidad de plasmar mediante dibujos sus ideas, sentimientos e
interpretaciones del entomo, promoviendo la creatividad y la libertad de expresion. Se utilizaron técnicas basicas de pintura y se brindo
acompanamiento individual para facilitar procesos de simbolizacién y fortalecimiento de habilidades motrices finas. La actividad permitio
identificar intereses, estimular la imaginacion y generar un espacio de interaccion positiva, contribuyenda al desarrollo integral de los
participantes dentro del contexto pedagdgico del hogar.

fecha: 3 de diciembre del 2025
lugar: Argelia valle hogar los pitufos
responsable: Sandra Lorena Salazar

/ Fecha: 11 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional i
Responsable: Andrés Felipe Diaz /
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El dia 11 de diciembre realicé una jomada de educacion ambiental dirigida a los nifios que participan en los ensayos de danza, con el
proposito de fortalecer sus conocimientos sobre practicas sostenibles durante la temporada decembrina. Durante la sesién, se abordo el
concepto de eco-navidad, enfatizando la importancia de reducir el impacto ambiental mediante |a elaboracién de decoracicnes navidefias con
materiales reciclados. Se explict de manera técnica el proceso de seleccion, limpieza y transformacion de residuos aprovechables, asi como
los principios de reutilizacion, economia circular y consumo responsable. Ademas, se desarroliaron actividades practicas que permitieron a
los nifios aplicar los contenidos aprendidos y fomentar conductas ambientalmente conscientes en su contexto familiar y comunitario.

El dia 12 de diciembre llevé a cabo una segunda jomada de educacion ambiental enfocada en la prevencion del uso de pélvora. Durante esta
actividad se implementaron dinamicas pedagogicas orientadas a promover la reflexion sobre los riesgos fisicos, sociales y ecoldgicos
asociados a su manipulacion. Se realizaron ejercicios participativos, material ilustrativo y espacios de didlogo para facilitar la comprension de
altemativas seguras de celebracion. Al finalizar, se organizé un compartir que fortalecié la integracién del grupo, favoreci6 la convivencia y
generd un ambiente propicio para consolidar los aprendizajes adquiridos. Esta intervencién contribuyé al desarrollo de competencias
preventivas, ambientales y socioemocionales en los participantes.

Fecha: 12 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle galeria municipal
Responsable: Andrés Felipe Diaz

Fecha: 4 de diciembre 2025
Lugar: vereda la palma
Responsable: Andrés Felipe Dias




'Fecha: 4 de diciembre del 2025

Realicé procesos de educacién ambiental dirigidos a los nifios y padres de la asociacion villa Nubia, orientados al fortalecimiento de practicas
preventivas y sostenibles en el contexto familiar y comunitario. El dia 4 de diciembre desarrollé una jornada centrada en la prevencion del uso
de la péivora, con el objetivo de generar conciencia en los padres sobre los riesgos fisicos, emocionales y ambientales asociados a su
manipulacién. Durante la actividad, implementd estrategias pedagdgicas participativas que permitieron sensibilizar a los adultos y, de manera
simultanea, ensefiar a los nifios conductas seguras mediante dinamicas lidicas, material visual y espacios de dialogo orientados al
autocuidado y la proteccion integral.

Posteriommente, el dia 9 de diciembre llevé a cabo una sequnda sesién de educacion ambiental enfocada en la importancia de la reutilizacion
durante las festividades de fin de afio. En esta intervencién explicé conceptos técnicos relacionados con la gestién responsable de residuos,
el aprovechamiento de materiales reciclables y los principios basicos de la economia circular. Adermds, presentd alternativas creativas para la
elaboracion de decoraciones navidefias mediante la transformacion de elementos reutilizables, oviendo habitos de consumo consciente
y la reduccion del impacto ambiental. La jomada facilité la participacion acliva de padres y nifios, fortalecio la apropiacion de practicas
sostenibles y contribuyé al desarrollo de competencias ambientales orientadas a la prese n del entorno.

/

Fecha: 9 de diciembre del 2025
Lugar: vereda la palma
Responsable: Andrés Felipe Diaz
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Lugar: parque recreacional 2025
Responsable: Andrés Diaz




Fecha: 5 de diciembre del 2025

Lugar: parque recreacional Argelia valle
Responsable: Andrés Diaz
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Fecha: 12 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional
Responsable: Andrés Felipe Diaz

Fecha: 12 de diciembre del 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional
Responsable: Andrés Felipe Diaz
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Realicé una serie de jomadas de educacién ambiental durante el mes de diciembre, orientadas al fortalecimiento de competencias
sostenibles y al desarrollo de actividades formativas con enfoque ecolégico y participativo.

El dia 4 de diciembre llevé a cabo una sesion centrada en la elaboracién de farcles utilizando material reciclable. Durante esta actividad
explicd conceptos técnicos relacionados con la identificacion, clasificacién y reutilizacién de residuos aprovechables, asi como los principios
de economia circular aplicados a la creacién de elementos decorativos. Ademas, presentoé procedimientos detallados para la construccion de
los faroles, incluyendo técnicas de corte, ensamble y aseguramiento de piezas, promoviendo practicas seguras y ambientalmente
responsables.

Posteriormente, el dia 5 de diciembre desarrollé otra jomada de educacién ambiental sobre el concepto de eco-navidad, enfocada en la
implementacién de actividades sostenibles dirigidas a los adultos. En esta sesion se abordaron estrategias para reducir el consumo de
productos desechables, fomentar la reutilizacion creativa y promover habitos de bajo impacto ambiental durante las celebraciones
decembrinas. Los parlicipantes recibieron orientaciones lécnicas relacionadas con la geslién responsable de residuos y la conslruccion de
decoraciones ecolégicas.

El dia 12 de diciembre realicé una actividad ambiental con enfoque navidefio, cuyo objetivo principal fue generar un espacio de expresion
emocionaly reflexion. Durante esta jornada, los adultos participaron en dinamicas donde expresaron sus deseos y propésitos para el afio
siguiente, integrando elementos simbdlicos que fortalecieron el sentido de comunidad, bienestar y responsabilidad ambiental en sus practicas
cotidianas p

: /

Finalmente, el dia 13 de diciembre ejecuté una actividad de pintura orientada a la evocacion de memorias y éxperiencias personales. en esta
sesidn, los adultos representaron a través del arte sus vivencias navidenas de la infancia, construyendo historias visuales que permitieron
trabajar aspectos de memoria emocional, creatividad y expresién simbodlica. La actividad también promovio habilidades motrices finas y
favorecié la interaccion social, ademas de generar espacios de didlogo sobre las transformaciones rales y ambientales en tomo a las

celebraciones navidefas. Estas intervenciones contribuyeron al fortalecimiento de competencias ambnentales al desarrollo de practicas
sostenibles y a la promocion de espacios participativos que integran educacién, creatividad y coneiencia ecoldgica dentro de la comunidad.

Fecha: 13 de diciembre 2025 /
Lugar: Argelia valle parque recreacional /
Responsable: Andrés Felipe Diaz /
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Fecha: 9 de diciembre 2025
Lugar: Argelia valle parque recreacional
Responsable: Andrés Felipe Diaz




Realicé procesos de educacion ambiental dirigidos a los adultos mayores, orientados al fortalecimiento de practicas sostenibles y a la
prevencion de riesgos durante la temporada decembrina. El dia 13 de diciembre llevé a cabo una jornada en la que se explicé la importancia
de reutilizar materiales durante la navidad, abordando conceptos técnicos relacionados con la gestion adecuada de residuos, la economia
circular y la reduccion del impacto ambiental. Durante |a actividad, se presentaron ejemplos précticos de como transformar elementos
reciclables en decoraciones navidefias funcionales, reforzando la aplicacion de habitos responsables y promoviendo el consumo consciente
en el entorno familiar y comunitario. Ademas, se incentivd la creatividad a través de ejercicios participativos que permitieron a los adultos
mayores explorar alternativas sostenibles para las celebraciones festivas.

Por otra parte, el dia 9 de diciembre desarrollé una jornada de educacién ambiental centrada en la prevencion del uso de la pélvora. En esta
sesion se explicaron de manera técnica los riesgos fisicos, ambientales y sociales asociados a su manipulacién, enfatizando la importancia
de adoptar conductas seguras durante las festividades. Se utilizaron materiales didacticos y dindmicas grupales para facilitar la comprension
de las consecuencias que la poivora genera en la salud, los ecosistemas y la convivencia comunitaria. Asimismo, se promovieron altemativas
responsables de celebracion que no comprometan el bienestar de las personas ni del entomo. Estas actividades contribuyeron al
fortalecimiento de competencias ambientales, a la sensibilizacion frente a practicas de riesgo y a la promocion de comportamientos
sostenibles entre los participantes. ’

4
r

*+*** E| Gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Leonardo Giuliano K-bdodé‘l.opez. quien
tiene a su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. Necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
/ de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, procesos comunitarios y/o
| capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.
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Elaboré un calendario ambiental con un enfoque técnico y organizativo para programar de manera estratégica las actividades previstas
durante el mes. Este instrumento incluyo la identificacion de fechas ambientales relevantes, la planificacion de acciones formativas y la
asignacion de recursos pedagdgicos necesarios para cada jornada. El calendario permitio estructurar procesos educativos relacionados con
la conservacion del entorno, la gestion sostenible de recursos y la participacion comunitaria. Asimismo, facilité el seguimiento de los avances,
la coordinacion de tareas y la optimizacion del tiempo destinado a cada actividad. Gracias a este recurso, fue posible garantizar la
continuidad de los procesos ambientales, mantener una secuencia l6gica de contenidos y fortalecer la organizacion operativa de las
actividades planificadas.
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Elabaré y envié un informe estadistico con rigor técnico para presentar evidencias cuantitativas al coordinador y a la gestora operativa Ludy
Mallerii Flor. El documento incluyé el analisis de datos, la verificacion de registros y la sistematizacion de indicadores relevantes para evaluar
el avance de las actividades. Posteriormente, procedié a cargar la informacion en la plataforma drive, garantizando la correeta organizacion
de los archivos, la actualizacion de las bases de datos y la accesibilidad del malerial para el equipo de trabajo. Este proeeso asegurd
transparencia en la gestion, fortalecio el control intero y facilitd la toma de decisiones basada en evidencia.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativasy/o procesos desarrollados en
el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Realicé un seguimiento técnico a las redes sociales de Inciva con el propésito de fortalecer la difusion de sus campanas institucionales y
ampliar su alcance comunitario. Para ello, monitoreé métricas de interaccion, frecuencia de publicaciones y contenido de valor ambiental,
identificando oportunidades de mejora en la comunicacién digital. Asimismo, analizé el comportamiento de la audiencia para optimizar la
estrategia de divulgacion y promover mayor participacion ciudadana. Este seguimiento pemmitia reforzar la visibilidad de las iniciativas
ambientales, mejorar la adaptacion de los mensajes y contribuir al posicionamiento de las camparias en diversos segmentos de la
comunidad.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003.

Atentamente,

. \éo .
FIRMA; 4C( N 510
NOMBRE: Yex! ' n Johavna
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Version: 00
'x FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Eatis:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
— FACTURAR del 2021

P
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020 4

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: yerlin yohanna giraldo osorio ¥

Cedula beneficiario: 10076627387
Direccién Beneficiario: Argelia valle barrio la pista

Correo Electrénico beneficiario: yerlingiraldo16mail.com
Teléfono beneficiario: 3217091767

Ciudad: Argelia valle
INFORMACION CONTRACTUAL -

Objeto del Contrato: : Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar aclividades de sensibilizacion y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694"%ntre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y.PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" /

>

Jr F 4
No. RPC 9100027570,del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025¢
No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025y

Valor Contrato: ;
$3.600.000 (tres millones seiscientos PESOS MCTEY”

Concepto: Cuota No. (2) .~ Cuota: diciembr(;'/:iel Contrato No. 040.10.05.25.1436 " del
7/NOVIEMBRE/2025. , E//_

Cuenta de Ahorros _x_  Corriente ___ No.:0550488444539594; Banco: Davivienda &

Valor: $ 1.800.000 .

Son: Un Millén Ochocientos PESOS M!'CTE,-_

SI__NO_x_DECLARO RENTA

(Qd\'\\n G lYa\Cb

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1007662738 -




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio _ g%
: Cultural y Natural del Valle del Cauca ' j

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500076095 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062628
RUT del Tercero: 10076627383 GIRALDO OSORIO YERLIN YOHANNA
Codigo del Tercero: 1007662738 Documento RPC: 9100027570
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: - 2DA CTA CPS1436
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: . 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

— A

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Institito para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100062628 Fecha de Contabilizacién: ~ 24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP

RUT del Tercero: 10076627383 GIRALDO OSORIO YERLIN YOHANNA
Cadigo del Tercero: 1007662738 Documento RPC: 9100027570
Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1436

Descripcion: 2DA CTA CPS1436

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000 0

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

o M’ CLAUDIA No/q/@yem

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Version: 00

I N C lVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 J
Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022
7 V
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: Yerlin Yohanna Giraldo Osorio 3 P
L ¥ rd

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X OTRO: NUMERO: 1007662738 ,
COBRO INICIAL:  |MENSUAL:  [FINAL:x , |MES: Diciembre *
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO Argelia valle
CONTRATO 040.10.05.25.1436 DEL 7/11/2025 " -
} V4 3 7
CDP 8100006159DEL 7/11/2025 | |/ /
|REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027570 DEL 11/11/2025 .«
. £ yd
[NPMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION : . [FECHADE [FECHA DE ENTREGA

\ ' [ [ [ENTREGA1:(2:

— - Tat®h * ) ) |ddimm/aa |dd/mmlaa
A0 li»ﬂm CJ ™

Ruta 1: Documentos oficina de

Ruta 1: Documentos oficina de

Contabilidad M X Contabilidad Wavess. X
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente )\/ pagada ~<

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

L0062 617

Acta de Inicio (solo aplica en la

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

cuotat) final)
o Crivarics E = =
Informe de actividades del contratista -,( f;";aa:‘sa Al vall final) Contratista

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en la

cuotat) N\
A 7
f ] FECHA:
Lometl- B Lo el '
NOMBRE DE QUIEN RECIBE omLau.in | FiIRmA: '2\-/ {Ib l s
4 T BT T
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mmlaa
si

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Il.{(solo cuotal)

RECIBIDO TESORERIA
FECHA:
. dd/mm/aa V)
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA SN Iax Soma £
TN VA
V1
.T:rl:i?ca Bocumssios oficine Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marear X
Documento Equivalente Formato de Planillas de Seguridad Social
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documento de Causacién

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formalo Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/aa




