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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Barranquilla, 31 de marzo de 2026 

 

 

Señor(a) 

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.8918949 
Cargo del supervisor Coordinadora Académica de Comercialización  
Dependencia Centro de Comercio y Servicios 
Barranquilla           

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

marzo del año 2026. 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.8918949 del año 2026. 
 

JONN WILLIAM CARDENAS RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía                    

No. 79.889.706 de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de comercio y 

Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas del 01 al 31 del mes de marzo de 

2026 objeto de cobro. 

 

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y NUEVE 
MILLONES CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($49.112.052). Incluido IVA 
de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista.  
 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). un pago 
correspondiente a días del febrero por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 4.579.580) b) Ocho pagos iguales por 
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS 
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497), respectivamente comprendidos de marzo, 
abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre y noviembre. c). Otro pago correspondiente al mes 
de Julio por un valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL 
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 4.263.747).  d) Ultimo pago de mes de 
diciembre de 2026 por un valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 2.368.749). 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma 

definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta 

Ahorro No. 17121443066 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista.  

Plazo: Desde el 02 de febrero de 2026 hasta el 15 de diciembre de 2026, sin exceder la presente 
vigencia presupuesta l  y  empezará a  contarse a par t i r  de l  cumpl imiento  de los 
requ is i tos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 
 

OBJETO:  

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARÁCTER TEMPORAL PARA LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA Y 

COMPLEMENTARIA PARA EL PROGRAMA FORMACIÓN NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL. 

 

Obligaciones Específicas: CLÁUSULA CUARTA. - El CONTRATISTA, además de las obligaciones que por 
su índole y la naturaleza del contrato de prestación de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de formación 
profesional en los programas definidos 
por el centro mediante su plataforma 
virtual.  

TECNÓLOGO EN PROCESOS PARA 

LA COMERCIALIZACIÓN 

INTERNACIONAL FICHA PCI # 8-

2998168. COMPETENCIA: 

PLANEAR LA OPERACIÓN DE 

IMPO Y EXPO. R4 CALCULAR LOS 

COSTOS LOGISTICOS. 

TECNÓLOGO EN PROCESOS PARA 

LA COMERCIALIZACIÓN 

INTERNACIONAL FICHA PCI # 7-

2998163. COMPETENCIA: 

NEGOCIAR PORTAFOLIO R2 

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE 

NEGOCIACION R3. CONTRATOS 

COMERCIALES TECNÓLOGO EN 

NEGOCIACION INTERNACIONAL 

FICHA NI 52 -3294601. 

COMPETENCIA: PLANEAR LAS 

ACTIVIDADES DE MERCADEO R2 

ESTRATEGIAS - TERMINAR 

TECNÓLOGO EN PROCESOS PARA 

LA COMERCIALIZACIÓN 

INTERNACIONAL FICHA PCI # 11- 
3411639. COMPETENCIA: 

DESARROLLAR OPERARACION DE 

IMPORTACION Y EXPORTACION 

R1 CLASIFICAR LA MERCANCIA. 

Reporte mensual 

de Sofía Plus     

2 Entregar al equipo de Sofía plus la 
información requerida para la asignación 
de rol de instructor Sena y disponibilidad 
en el aplicativo.   

Información  

entregadas, asociación de rutas de 
aprendizaje   

Creación del Rol   
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3 Hacer la evaluación correspondiente a los 
cursos asignados.   

Evaluar cada ficha, los resultados 
de aprendizajes orientados.  

 Aplicativo Sofía 

4 Participar en proyectos de investigación 
aplicada para aquellos contratistas que le 
hayan sido aprobados proyectos para la 
vigencia 2019 y en el plan de trabajo del 
grupo de investigación 

  

5 De formación concertados" o "Orientar 
formación presencial de acuerdo con 
procedimiento técnico y normativo" y 
aportar el respectivo certificado de 
aprobado al informe de ejecución 
contractual con un plazo máximo 
correspondiente a julio 31 de 2019, así 
como a los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades pedagógicas de 
los Instructores de acuerdo a lo 
establecido en la Circular 3-2018-000200 
del 05/12/2018.   

El instructor está certificado. 
"Orientar formación a distancia            
e-learning de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
normativo". 
 
"Orientar formación presencial de 
acuerdo con procedimiento técnico 
y normativo" 
 

 
 
 

Piso 10, fotocopia de la 
cedula de ciudadanía 

6 El contratista deberá abstenerse de 
realizar actos obscenos al interior de la 
entidad que involucren la participación de 
miembros de la comunidad educativa.   

  

7 Presentar informes mensuales de la 
ejecución del contrato, las demás que se 
requieran para la ejecución del contrato.   

Presentar informe de ejecución 
oportunamente 

Informe mensual 
contractual, mes marzo 
de 2026   

8 Atender los requerimientos  del 

Supervisor".   

Cumplimiento del objeto del 
contrato a cabalidad   

Firma de la cuenta de 
cobro por parte del 
supervisor 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     
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NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 
y el No. 6012092865 de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, expedido 
por operador SOI correspondiente al mes de febrero del año 2026 (Decreto Ley 2106 de 2019 – 
“Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Cordialmente, 

 

 
Firma 
Jonn William Cárdenas Rodríguez  
Contratista 
C.C. No. 79.889.706 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 
CC. 32.700.367 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8918949 del año 2026 

Cargo del supervisor  
Coordinadora Académica de Comercialización  
 
 

Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, 31 de marzo de 2026 

 Señor (a) 

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.8918949 
Cargo del supervisor Coordinadora Académica de Comercialización  
Dependencia Centro de Comercio y Servicios 
Barranquilla           

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

marzo del año 2026. 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.8918949 del año 2026. 
 

JONN WILLIAM CARDENAS RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía         

No. 79.889.706 de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de comercio 

y Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas del 01 al 31 del mes de marzo 

de 2026 objeto de cobro. 

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y 
NUEVE MILLONES CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($49.112.052). Incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 
contratista.  
 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). un pago 
correspondiente a días del febrero por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 4.579.580) b) Ocho 
pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497), respectivamente 
comprendidos de marzo, abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre y noviembre. c). 
Otro pago correspondiente al mes de Julio por un valor de CUATRO MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($ 4.263.747).  d) Ultimo pago de mes de diciembre de 2026 por un valor de DOS 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE ($ 2.368.749). 
 
Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma 

definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la 

cuenta Ahorro No. 17121443066  de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) 

Contratista. 

Plazo: Desde el 02 de febrero de 2026 hasta el 15 de diciembre de 2026, sin exceder la 
presente vigencia presupuesta l  y  empezará a contarse a par t i r  de l  
cumpl im iento de los  requ is i tos de perfeccionamiento y ejecución indicados en 
este contrato. 
 

OBJETO:  

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARÁCTER TEMPORAL PARA LA 

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA Y 

COMPLEMENTARIA PARA EL PROGRAMA FORMACIÓN NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL. 

 
Obligaciones Específicas: CLÁUSULA CUARTA. - El CONTRATISTA, además de las obligaciones 
que por su índole y la naturaleza del contrato de prestación de servicios le son propias, se obliga 
para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de formación 
profesional en los programas 
definidos por el centro mediante su 
plataforma virtual.  

TECNÓLOGO EN PROCESOS PARA 

LA COMERCIALIZACIÓN 

INTERNACIONAL FICHA PCI # 8-

2998168. COMPETENCIA: 

PLANEAR LA OPERACIÓN DE 

IMPO Y EXPO. R4 CALCULAR LOS 

COSTOS LOGISTICOS. 

TECNÓLOGO EN PROCESOS PARA 

LA COMERCIALIZACIÓN 

INTERNACIONAL FICHA PCI # 7-

2998163. COMPETENCIA: 

NEGOCIAR PORTAFOLIO R2 

DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE 

NEGOCIACION R3. CONTRATOS 

COMERCIALES TECNÓLOGO EN 

NEGOCIACION INTERNACIONAL 

FICHA NI 52 -3294601. 

COMPETENCIA: PLANEAR LAS 

ACTIVIDADES DE MERCADEO R2  

ESTRATEGIAS - TERMINAR 

TECNÓLOGO EN PROCESOS PARA 

LA COMERCIALIZACIÓN 

INTERNACIONAL FICHA PCI # 11- 

Reporte mensual 

de Sofía Plus     
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3411639. COMPETENCIA: 

DESARROLLAR OPERARACION DE 

IMPORTACION Y EXPORTACION 

R1 CLASIFICAR LA MERCANCIA. 

2 Entregar al equipo de Sofía plus la 
información requerida para la 
asignación de rol de instructor Sena y 
disponibilidad en el aplicativo.   

Información  

entregadas, asociación de rutas 
de aprendizaje   

Creación del Rol   

3 Hacer la evaluación correspondiente 
a los cursos asignados.   

Evaluar cada ficha, los 
resultados de aprendizajes 
orientados.  

 Aplicativo Sofía 

4 Participar en proyectos de 
investigación aplicada para aquellos 
contratistas que le hayan sido 
aprobados proyectos para la vigencia 
2019 y en el plan de trabajo del grupo 
de investigación 

  

5 De formación concertados" o 
"Orientar formación presencial de 
acuerdo con procedimiento técnico y 
normativo" y aportar el respectivo 
certificado de aprobado al informe de 
ejecución contractual con un plazo 
máximo correspondiente a julio 31 de 
2019, así como a los procesos que el 
SENA adelante para certificar 
habilidades pedagógicas de los 
Instructores de acuerdo a lo 
establecido en la Circular 3-2018-
000200 del 05/12/2018.   

El instructor está certificado. 

"Orientar formación a distancia            
e-learning de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
normativo". 
 
"Orientar formación presencial 

de acuerdo con procedimiento 

técnico y normativo" 

 

 

 

 

Piso 10, fotocopia de 
la cedula de 
ciudadanía 

6 El contratista deberá abstenerse de 
realizar actos obscenos al interior de 
la entidad que involucren la 
participación de miembros de la 
comunidad educativa.   

  

7 Presentar informes mensuales de la 
ejecución del contrato, las demás que 
se requieran para la ejecución del 
contrato.   

Presentar informe de ejecución 
oportunamente 

Informe mensual 
contractual, mes 
marzo de 2026   

8 Atender los requerimientos del 

Supervisor".   

Cumplimiento del objeto del 
contrato a cabalidad   

Firma de la cuenta de 
cobro por parte del 
supervisor 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 6012092865 de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones 
y ARL, expedido por operador SOI correspondiente al mes de febrero del año 2026 (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) 
cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido 
en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales 
conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del 
principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  
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Evidencias en (5) folios 
 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Firma 
Jonn William Cárdenas Rodríguez  
Contratista 
C.C. No. 79.889.706 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
Firma 
LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 
CC. 32.700.367 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8918949 del año 2026 

Cargo del supervisor  
Coordinadora Académica de Comercialización  

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JONN WILIAN CARDENAS RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

01/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3294601 - NEGOCIACIÓN INTERNACIONALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGÚN LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACIÓN Y
EXPORTACIÓN SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE Y
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGÚN MEDIOS Y MODOS.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCIÓN Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGÍSTICO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 1417/03/26 13:57



DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCIÓN A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS SEGÚN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGÚN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ACORDAR TÉRMINOS DE NEGOCIACIÓN Y CONDICIONES COMERCIALES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS LEGALES DE
NEGOCIACIÓN Y POLÍTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACIÓN Y
EXPORTACIÓN SEGÚN NORMAS Y POLÍTICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIR EL PLAN DE ACCIÓN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADÍSTICAS DE GESTIÓN Y EL
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, REALIZANDO UN DIAGNÓSTICO DE MERCADOS QUE IDENTIFIQUE OPORTUNIDADES
DE NEGOCIOS UTILIZANDO SOFTWARE ESPECIALIZADO EN PROYECCIONES DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS

DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO TENIENDO EN
CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS LOGRADAS EN UN PERIODO DE TIEMPO CON BASE EN LOS OBJETIVOS FIJADOS POR LA

DISEÑAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y SERVICIOS Y EL
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, LA GESTIÓN DE VENTAS Y LAS METAS FIJADAS POR LA ORGANIZACIÓN.

PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO
MERCADOLÓGICO, ELABORANDO EL PLAN DE ACCIÓN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS MERCADÓLOGICAS Y
DE PLANEACIÓN DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACIÓN.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGÚN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

2998163 - PROCESOS PARA LA COMERCIALIZACION
INTERNACIONAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA OPERACIÓN DE IMPORTACIÓN Y
EXPORTACIÓN DE MERCANCÍAS SEGÚN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Formular el plan según objetivos y metodologías• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Negociar portafolio de acuerdo con categoría de producto o
servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. ELABORAR LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. 96H

RA2. DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS DEL MERCADO.
144H

RA3. VERIFICAR ACUERDOS COMERCIALES SEGÚN INDICADORES ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN. 96H

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Planear la operación de importación y exportación de bienes y
servicios según normativa de comercio exterior

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. SELECCIONAR PROVEEDORES Y CLIENTES DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. 96H

RA2. FORMALIZAR EL PROCESO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCÍAS SEGÚN NORMATIVA. 192H

RA3. PRESUPUESTAR LA OPERACIÓN DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL. 192H

RA4. CALCULAR LOS COSTOS DE LA DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN. 144H
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR INFORMACIÓN DE ACUERDO CON
METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA APROPIAR CARACTERÍSTICAS DE LA GESTIÓN ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISIÓN INSTITUCIONAL
DE ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

3411639 - PROCESOS PARA LA COMERCIALIZACION
INTERNACIONAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR LA OPERACIÓN DE IMPORTACIÓN Y
EXPORTACIÓN DE MERCANCÍAS SEGÚN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Formular el plan según objetivos y metodologías• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Negociar portafolio de acuerdo con categoría de producto o
servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA1. ELABORAR LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. 96H

RA2. DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS DEL MERCADO.
144H

RA3. VERIFICAR ACUERDOS COMERCIALES SEGÚN INDICADORES ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN. 96H

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Planear la operación de importación y exportación de bienes y
servicios según normativa de comercio exterior

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. SELECCIONAR PROVEEDORES Y CLIENTES DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. 96H

RA2. FORMALIZAR EL PROCESO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCÍAS SEGÚN NORMATIVA. 192H

RA3. PRESUPUESTAR LA OPERACIÓN DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL. 192H

RA4. CALCULAR LOS COSTOS DE LA DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN. 144H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR INFORMACIÓN DE ACUERDO CON
METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA APROPIAR CARACTERÍSTICAS DE LA GESTIÓN ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISIÓN INSTITUCIONAL
DE ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

2998168 - PROCESOS PARA LA COMERCIALIZACION
INTERNACIONAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA OPERACIÓN DE IMPORTACIÓN Y
EXPORTACIÓN DE MERCANCÍAS SEGÚN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Formular el plan según objetivos y metodologías• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Negociar portafolio de acuerdo con categoría de producto o
servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. ELABORAR LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. 96H

RA2. DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS DEL MERCADO.
144H

RA3. VERIFICAR ACUERDOS COMERCIALES SEGÚN INDICADORES ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN. 96H

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Planear la operación de importación y exportación de bienes y
servicios según normativa de comercio exterior

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. SELECCIONAR PROVEEDORES Y CLIENTES DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. 96H

RA2. FORMALIZAR EL PROCESO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCÍAS SEGÚN NORMATIVA. 192H

RA3. PRESUPUESTAR LA OPERACIÓN DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL. 192H

RA4. CALCULAR LOS COSTOS DE LA DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL DE ACUERDO CON POLÍTICAS Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN. 144H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR INFORMACIÓN DE ACUERDO CON
METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA APROPIAR CARACTERÍSTICAS DE LA GESTIÓN ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CONTEXTO DE LA MISIÓN INSTITUCIONAL
DE ACUERDO CON SU ROL PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

3146135 - GESTIÓN DE MERCADOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Page 11 of 1417/03/26 13:57



ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGÚN LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCIÓN A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGÚN ESTRATEGIAS DE EXHIBICIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACIÓN DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ACORDAR TÉRMINOS DE NEGOCIACIÓN Y CONDICIONES COMERCIALES, DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS LEGALES DE
NEGOCIACIÓN Y POLÍTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIR EL PLAN DE ACCIÓN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADÍSTICAS DE GESTIÓN Y EL
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, REALIZANDO UN DIAGNÓSTICO DE MERCADOS QUE IDENTIFIQUE OPORTUNIDADES
DE NEGOCIOS UTILIZANDO SOFTWARE ESPECIALIZADO EN PROYECCIONES DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS

DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTÁNDARES DE GESTIÓN DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO TENIENDO EN
CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS LOGRADAS EN UN PERIODO DE TIEMPO CON BASE EN LOS OBJETIVOS FIJADOS POR LA

DISEÑAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y SERVICIOS Y EL
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, LA GESTIÓN DE VENTAS Y LAS METAS FIJADAS POR LA ORGANIZACIÓN.

PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO
MERCADOLÓGICO, ELABORANDO EL PLAN DE ACCIÓN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS TÉCNICAS MERCADÓLOGICAS Y
DE PLANEACIÓN DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JONN WILIAN CARDENAS RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 137,90
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DOCENTE: MES:

C.C.: TEL:

CURSOS PROGRAMADOS:

X X X X X

 

C

A

Y

E

N

A

S

PCI 11- 3411639

PLANEAR LA OPERACIÓN DE 

IMPORTACION Y EXPORTACION. R1 

CLASIFICAR LAS MERCANCIAS.

CompetenciaNombre Curso Largo o Corto

3005/03/26 31/03/26

30,00

Fin
d/m/a

TOTAL

HastaDesde

d/m/a

1 8:00 a.m. 10:00 a.m.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

 PROGRAMA: COMERCIALIZACIÓN 

No. Orden L M AMBD FM

MARZO DE 2026

HORAS

3005174517

J SV
Desde 

 8-31

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

JONN WILIAN CARDENAS RODRIGUEZ

79.889.706

Hasta

PROCESOS PARA LA COMERCIALIZACION INTERNACIONAL

 8-31

ATLANTICO
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DOCENTE: MES:

C.C.: TEL:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

 PROGRAMA: COMERCIALIZACIÓN 

MARZO DE 2026

3005174517

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

JONN WILIAN CARDENAS RODRIGUEZ

79.889.706

PROCESOS PARA LA COMERCIALIZACION INTERNACIONAL

ATLANTICO

OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)

Horas

Mes Actividad:

1. Seguimiento a Alumnos

2. Preparación de Sesiones

3. Inducción General

4. Participación Comités Evaluación Alumnos

5. Participación Equipo Pedagógico del Centro

6. Atención Alumnos fuera de Sesiones Principales

7. Permiso Sindical

8. Reconocimiento y/o autorización de programas

9. Centros Provinciales

10. Puntos de Atención Empresarial

11. Acciones de Ley 344

12. Eventualidades

13. Capacitación de Equipos Técnicos

14. Caracterización Ocupacional

15. Mapa Funcional

16. Elaboración de Normas de Competencia Laboral

17. Verificación de Normas de Competencia Laboral

18. Evaluación del Desempeño de Trabajadores

19. Auditoría al Proceso de Evaluación del Desempeño

20. Orientación de Actividades Culturales

21. Actividades Administrativas

22. Compensatorio por Trabajo Dominical

23. Giras Educativas

24. Incapacidad

25. Licencia

26. Permiso

27. Evaluación de Competencias

28. Homologación

29. Tutorías

30. Tutorías al Emprendedor

31. Validación

FM JM SV D
 1-24

Hasta

D/M/A
L

 1-24D/M/A

Desde Hasta
Activ.

Desde

TOTAL HORAS OTRAS ACTIVIDADES
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Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio Evaluativo
TI 1041694300 HAZLY CAROLINA AVENDAÑO SALAS EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1042855806 VALERIA ANDREA SANABRIA CUETO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1043442605 CINDI PAOLA FLOREZ PADILLA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1043443173 SHARID ANDREA HERNANDEZ SAMORA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1043443849 TEIVIS JULIO MEJIA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1043445373 RONNY ANDERSON CAMPO REYES EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1043446454 KEREN SOFIA DE LA HOZ DE LAS 

SALAS

EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1043453686 LAURA VANESSA SAJONA CHAVEZ EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1044618496 KETTY DANIELA MOLINA DIAZ EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1044622146 NEIDYS MARIA LLERENA ROCHA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1044623010 CARLOS ALONSO PEREZ SANDOVAL EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1044626968 VALENTINA SANDOVAL 

CASARUBIA

EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1044628566 ASHLEY ALEXANDRA DE LA HOZ PERDOMO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1044628962 JOSHUA SMITH SANJUAN VANEGAS EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1044629280 CRISTINA MARIEL CACERES PARRA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1046697657 KLEIDER DE JESUS BLANCO DE LA ROSA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1046699019 SULI ANDREA SANDOVAL 

ANDRADES

EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1047044000 ELIAS MOISES LEON CHARRIS EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1047361649 JHOJAN ESNAY SALAZAR DURAN EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1048069617 JORCETH MUÑOZ GUTIERREZ EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1048071169 ANDRES DAVID MARRUGO DE LA HOZ EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1048279059 CAMILO ANDRES BEDOYA CANTILLO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

CC 1081026886 JOHANNES DE 

JESUS

GONZALEZ CANTILLO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a

TI 1143427334 ALISSON TALIANA LOPEZ NARVAEZ EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  

APROBADO 18/03/2026 17.44 a CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN CARDENAS 

RODRIGUEZ

Regional: 8 - REGIONAL ATLÁNTICO

Centro de 

Formación:

9302 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio evaluativo

Fecha Inicio: 10/02/2025

Fecha Fin: 09/02/2027

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: GESTIÓN DE MERCADOS

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 18/03/2026

Ficha de 

Caracterización:

3146135

Cógigo: 621113



Tipo de 

Docume

nto

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio Evaluativo

TI 1042251975 ABIGAIL PATRICIA MERIÑO CANCELADO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a

TI 1043133818 HELEN SARITH MENDOZA MACIAS EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a

CC 1043443007 ANDREA 

CAROLINA

JULIO URBIÑA EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a

TI 1043675370 CRISTIAN DAVID REALES DOMINGUEZ EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a

CC 1048274016 JHON JAIRO GUTIERREZ FERRER EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a

CC 1048274590 SEBASTIAN VARGAS CASTRO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a

TI 1143162544 DALIT ARIANNA HINCAPIE PAJARO EN FORMACION 3384 - NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS 

SEGÚN CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS 

51486 - UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA 

PRESENTACIÓN DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS  SEGÚN 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.44 a NUNCA ASISTIO A FORMACION

TRAMITE DE APLAZAMIENTO

NUNCA ASISTIO A FORMACION

NUNCA ASISTIO A FORMACION

NUNCA ASISTIO A FORMACION

NUNCA ASISTIO A FORMACION

NUNCA ASISTIO A FORMACION

Regional: 8 - REGIONAL ATLÁNTICO

Centro de Formación: 9302 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio 

evaluativo

Fecha Inicio: 10/02/2025

Fecha Fin: 09/02/2027

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: GESTIÓN DE MERCADOS

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 18/03/2026

Ficha de 

Caracterización:

3146135

Cógigo: 621113



Tipo de 

Document

o

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio Evaluativo

TI 1042255253 MEREDITH MICHEL MURIEL BADILLO EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1042256411 JHONATAN DAVID PUERTA RUIZ EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1042469463 NORIANYS MILET MEDINA 

HERNANDEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1042853471 SHEIDYS 

ALEJANDRA

DE LA HOZ 

RODRIGUEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1042853962 VALERY ANDREA GALINDO 

CANTILLO

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1043139688 SHARON NICOLLE HOYOS MAÑARES EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1043145914 VALERYN TATIANA LOPEZ ORTIZ EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1043149411 DARLIS LILIANA MARTINEZ 

RIDRIGUEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1043152552 MELANY VILORIA 

MARTÍNEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1043189010 JEZEBEL MILAGRO SANZ OTERO EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1043672789 JESUS ANDRES ARIAS PADILLA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1043673446 JOHANA PAOLA LEON ARCHILA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1043674433 FLOR MARIA PAREJO 

MARTINEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

TI 1043677415 NATALIA ALVEAR AHUMADA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ

CC 79889706 - JONN WILIAN 

CARDENAS RODRIGUEZ
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CC 1051825285 ARELLYS MARIA RADA CARROLL EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1067163389 YINA MARCELA RAMIREZ ORTEGA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1071351327 CAMILA ANDREA TIRADO 

VELASQUEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1130265942 KENDRY ANDREA BERDUGO MOLINA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1139424603 LORENA PAOLA DULCE MARRIAGA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1139425276 ESTEBAN ANDRES ANDRADE 

SERRANO

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1139426242 ESTEBAN PIRACUM 

CERVERA

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1143135175 JULY MAY FUENTES MOLINA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1143229726 YISELL PAOLA REINO MEJIA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 1143233768 SARA MARCELA PEREZ MIRANDA EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

CC 22742547 BIANCA ENITH VANEGAS 

CAPATAZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

PPT 5157602 GEORDELYS 

ALEXANDRA

ROJAS BRITO EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

PPT 5515553 DAIFRE JOSE GUERRA ROMERO EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

PPT 6513087 CRIZEIDY ISABEL CORDERO 

PEINADO

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

APROBADO 18/03/2026 17.30 a

PPT 6691689 SANTIAGO ADRIAN SILGUERO 

MUCHACHO

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 
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TI 1043142212 JAIMAR JOSE FIGUEROA 

MARTINEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.30 a

CC 1063147620 SAMUEL DE JESUS GONZALEZ ORTIZ EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.30 a

CC 1140899561 LISIRETH INES NIEBLES JIMENEZ EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.30 a

PPT 6747130 YEIMAR ESTHER CANTILLO 

HERNANDEZ

EN FORMACION 2757 - PROYECTAR LAS NECESIDADES Y 

REQUERIMIENTOS SEGÚN EL PROCESO O 

UNIDADES DE NEGOCIO.

22917 - ANALIZAR LA RELACIÓN ENTRE LAS POLÍTICAS DE 

PRODUCCIÓN Y LAS PROYECCIONES DE LA OFERTA Y LA 

DEMANDA DEL MERCADO POTENCIAL, REAL, LOS INVENTARIOS, 

TIPOS DE STOCK, CICLOS DE PEDIDOS Y LA CAPACIDAD DE 

POR EVALUAR 18/03/2026 17.30 a   -   NUNCA ASISTIO A 
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