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1. TIPO DE INFORME / ,
INFORME PARCIAL: X__ /  INFORMEFINAL: ___ / CUOTANo. 1/
Fecha informe: Dia:30  / Mes: NOVIEMBRE 4 Afio: 2025

2, ASPECTOS GENER, LES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
DP 81gg 06159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
RPC 9100027818 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Documento de identificacion No.1.113.668.376 de Palmira
(Valle del Cauca)

Contrato:_X_ Convenio: __ #,040.10.05.25.1748

Nombre Contratista: MARIA KAMILA RUANO LASSO

Fecha Inicio: 12 DE NOVIEMBRE DEL ;
2025 Plazo de Ejecucion (meses): 18 DIAS Y 1 MES | Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 31/12/2025 ]

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar |a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera indepen&ienle,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales gue son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330-20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”.

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . 2o o y
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES GONTEMPLADAS EN EL
o _ CONTRATO POR PARTE D DEL CONTRATISTA

% cumplrmiento
mensual

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y .
1 procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 50%
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada implementacién de los
procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

50% |

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

50%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

50%

Apoyar la divulgacién y difusian de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

50%
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EJECUCION:

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservaciéon del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

14 de noviembro

BCIYA 2OMA SUR ESTE (o

14 de noviembre

uriniTealn TLaue

Maria Kamila Ruano {tG)

INCIVA ZONA SUR ESTE

s & reunitn

ALEJANDRINO SANTOS HURTAD
Alex Savillano

Andrea Delg

Andrés Rojas

DAJHANY ROXANA GOMEZ ORT..
Diana Fernanda Granja Duque
DIEGO BURBANO

El juli Lopez

ademas de estructurar un cronograma de trabajo coherente y ejecutable.

Descripcion: asisti y participé en la reunion de bienvenida al proyecto de Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del
Cauca, dirigido por Claudia Millan, contratista profesional especializada, encargada de la Coordinacion territorial Zona Sureste
Donde los recibi6 con un cordial saludo y brindé capacitacidn dando a entender que el objetivo principal de la reunion era disefiar
estrateqias efectivas que generaran un impacto real en las acciones educativas relacionadas con el cuidado del medio ambiente,

Fecha: 14 de noviembre del 2025

Lugar: virtual, a traves de la plataforma Meet.

Tema: Bienvenida y presentacion del programa Gestores Ambientales Comunitarios y realizacion cronograma de actividades.
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INCIVA ZOMNA SUR ESTE

Jenny Hurtado

| Fecha: 14 noviembre del 2025

|_Lugar: virtual, a través de la plataforma Google Meet.

_cabo con fin de socializar el contenido ambie

_Tema: capacitacion del contenido ambiental para el desarrollo de las fichas.
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" Descripcién: asistio y participé de forma virtual a |la capacitacion orientada por |a facilitadora Maidee Dominguez, llevada a cabo ]
con el fin de socializar acerca del contenido metodolégico para el desarrollo de las fichas del mes de noviembre

Fecha: 14 noviembre del 2025

Lugar: virtual, a través de la plataforma Google Meet.
Tema: capacitacion del contenido metodoldgico para el desarrollo de las fichas,

— —




Version: 05 | !

INFORME DE SUPERVISION — ’
FO-PAR-06 Pagina 4 de

| N Cl_V_A INTERVENTORIA . Fecha: 30 de junio 2023 ia

dmh-eahr-zbe

Marin arrvin Funno

SURESTE

ALE)AMDRING SANTOSE HURTAD
Tatiarna
Aler GeviTaro
Anciren Delgadc
Ancirés Rojes
DA A MY BCIA M, CROAE R O
Diniws Farnanda G

» B BAMNED

o rrviea
raT

I bes ey BT Mrse
z Ahesn Estradn

W e w Swirkela ¥ Tt jamirc etk

Descripcién: asistio y participé en la reunion dirigida por Claudia Millan, contratista profesional especializada, enc_argada de la
Coordinacion territorial Zona Sureste. con el proposito de revisar el avance y la ejecucion de las actividades contractuales, asi
| como definir acciones para asegurar su cumplimiento. ) -

| Fecha: 15 de noviembre del 2025 - ;

Lugar: virtual, a traves de |a plataforma Google Meet.
Tema: ejecucion de las actividades contractuales. - R
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Descripcion: Participé en la jornada de gapacitacion de forma virtual, orientada por la profesional psicosocial Julia Suérez,
llevada a cabo a través de la plataforma digital Meet. En donde brindé una mirada psicolégica, en donde se concluyé que el
objetivo del proceso es retomar y ampliar el trabajo psicosocial. En este marco, se socializaron de manera exitosa los nuevos
lineamientos psicosociales, lo que permitid gue los gestores y coordinadores comprendieran los cambios y los aplicaran en sus
respectivas areas de trabajo. Asimismo, se Ilevaron a cabo de forma efectiva los Encuentros de Saberes, espacios que facilitaron
el intercambio de experiencias, buenas practicas y aprendizajes entre los participantes.
_Fecha: 21 nuwembre del. 2025
_Lugar: virtual, a tra ) |
Tema: nuevos lineamientos ps:cosocnales - o B =
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Descripcion: Participd en la jornada de capacitacion de forma virtual, orientada por la facilitadora Stefany Rivera, del equipo de
profesionales encargados de retroalimentar y capacitar al grupo de gestores ambientales de la zona sureste, con las indicaciones
y cambios que se deben efectuar para la entrega del informe parcial del mes de noviembre. -
Fecha: 24 de noviembre del 2025 =

Tema: capacitacion de informes.

Actividad No. 2:

Apoyary participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrpllo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

o, & AR SN e | AR 5t DN ks
Descripcion: Se vintuld a actividad de recuperacion y conservacion que tuvo como proposito llevar a
limpieza, mantenimiento, siembra, y educacién ambiental en la hacienda y humedal "Perodias” del municipio de Florida, Valle del
_Cauca, promoviendo valores como la responsabilidad, el trabajo en equipo y el respeto por el medio ambiente. o
Fecha: 21 de noviembre del 2025 )

_Lugar: Hacienda Perodias, municipio de Florida, Valle del Cauca -
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Descripcion: Realizé Socializacidn sobre la correcta clasi ion de los residuos sdlidos, dirigida a la comunidad del Municipio
de Candelaria Valle en el parque Principal, Durante |a actividad participaron diferentes grupos de running del municipio, quienes
se unieron a la iniciativa para promover précticas responsables con el medio ambiente y fortalecer la cultura del reciclaje. La
jornada permitié compartir informacion util, resolver dudas y motivar a los asistentes a implementar una adecuada separacion de
los residuos en sus hogares y espacios deportivos.

Fecha: 23 de noviembre del 2025

Lugar: parque Simén Bolivar, cabecera municipal, Candelaria, Valle del Cauca.

Tema: Socializacion sobre la correcta clasificacion de los residuos sélidos

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yl/o capacitaciones en comunidades educativas ylo espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de

asistencia.

Descripcion: Realizé capacitacién dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-1 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual
contenida en una cartelera desarfolld la ficha metodoiégic{que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
gue una institucién: es el coraZén que protege, investiga y diyulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la Gobernaciop! INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
ambiental y garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueoldgicas y paleontolégicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente
a javenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.

_Fecha: 18 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Marta Soto.

Cargo: Docente

Ficha Metodologica: ; Qué es INCIVA?
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Descripcion: Desarrolld capacitacién en el salon de clase, el gestor ambiental reunio a los estudiantes del grado 5°-1 de la
Institucién Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle
del Cauca y los invité a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explicd que llevarian
a cabo un “eco colectivo” para simbolizar la conexion que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. El gestor comenzd
pronunciando una palabra relacionada con el ambiente, lo que llamo |a atencién del grupo. Luego, el estudiante situado a su
derecha repitio la palabra/y anadio otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua — rio —
montafia — bosque”, consfruyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varics momentos surgieron risas y gestos
de apoyo, especialmente cuando algun estudiante olvidé la secuencia y solicité ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que
fortalecio la confianza y la dinamica grupal, Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron
las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad
concluyé con ideas sencillas sobre cémo podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado,
generando un ambiente de conexion emocional y participacion activa.

Fecha: 19 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Marta Soto.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: El eco del territorio

i

Descripcion: Realizo capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-2 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual
contenida en una cartelera desarrollé |a ficha metadolédgica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
que una institucion: es el corazén que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la Gobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
ambiental y garantizar el uso sostenible de nuestros ecosisternas y saberes ancestrales. A traves de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueolodgicas y paleontoldgicas, conserva espacios estrategicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.”

Fecha: 19 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucién Educativa Nuestra Serfiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Maite de Jesus Narvaez.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: ;Qué es INCIVA?
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Descripcion: Desarrollé capacitacién en el saldn de clase, el gestor ambiental reunié a los estudiantes del grado 5°-2 de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle
del Cauca y los invitd a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explico que
llevarian a cabo un “eco colectiva” para simbolizar la conexién que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. El gestor
comenzé pronunciando una palabra relacionada con el ambiente, lo que llamé la atencion del grupo. Luego, el estudiante situado
a su derecha repitio la palabra y affadio otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua — rio
— montafia — bosque”, construyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y
gestos de apoyo, especialfmente cuando algun estudiante olvidé la secuencia y solicitd ayuda o improvis6 una nueva cadena, lo
que fortalecio la confianza y la dinamica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes
identificaron las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como
comunidad. La actividad concluyé con ideas sencillas sobre cémo podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos
habian mencionado, generando un ambiente de conexién emocional y participacion activa.

Fecha: 20 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de |la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander,

Nombre quien lidera: Maite de Jesus Narvaez

Cargo: Docente

Ficha Metodologica: El eco del territorio

Y i :
Descripcion: Realizd capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-3 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual
contenida en una cartelera desarrolld la ficha metodoldgica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
que una institucion: es el corazon gue protege, investiga y divulga el patrimonidgr:u[tural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la Gobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
ambiental y garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A traves de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueolégicas y paleontolégicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.
| Fecha: 19 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.
Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander,
Nombre quien lidera: Ivan Fernando Angulo.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: ¢ Qué es INCIVA?
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los estudiantes del grado 5°-3 de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle
del Cauca y los invité a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explicé que llevarian
a cabo un "eco colectiva” para simbolizar la Sﬁ)nexic}n que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. El gestor comenzo
pronunciando una palabra relacionada coryel ambiente, lo que llamé la atencién del grupo. Luego, el estudiante situado a su
derecha repitié la palabra y afiadio otra, y' asi sucesivamente, cada paricipante fue encadenando términos como “agua — rio —
montafia — bosque”, construyendo un ecq progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos
de apoyo, especialmente cuando algun estudiante olvido la secuencia y solicitd ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que
fortalecio la confianza y la dinamica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron
las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad
concluyd con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado,
generando un ambiente de conexian emocional y participacién activa.

Fecha: 20 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca

Institucion: Institucién Educativa Nuestra Sefiora de |la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.
Nombre quien lidera: Ivan Fernando Angulo.

Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: El eco del territorio

é i ) e : 'e;_...-:.t;"'-_’_l:.‘.:} A (R ‘( L
Descripcidn: Realizd capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-4 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual
contenida en una cartelera desarrollé Ia ficha metodolégica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
que una institucion: es el corazén que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la Gobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
ambiental y garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueologicas y paleontologicas, conserva espacios estrategicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca."
Fecha: 21 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.
Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.
Nombre quien lidera: Ofi Velasco.
Cargo: Docente
Ficha Metodolégica: ;,Qué es INCIVA?
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Descripcion: Desarrollé capacitacion en el salon de clase, el gestor ambiental reunié a los estudiantes del grado 5°-4 de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle
del Cauca y los invitd a formar un eirculo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explico que
llevarian a cabo un “eco colective” para simbolizar la conexion que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. El gestor
comenzo pronunciando una pafabra relacionada con el ambiente, lo que Ilama la atencion del grupo. Luego, el estudiante situado
a su derecha repitio la palabra y afiadi6 otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como "agua - rio
- montafia — bosque”, cons{ruyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y
gestos de apoyo, especia‘lmente cuando algin estudiante olvidé la secuencia y solicitdé ayuda o improvisé una nueva cadena, lo
que fortalecid la confianza y la dinamica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexién en la que los estudiantes
identificaron las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como
comunidad. La actividad concluyd con ideas sencillas sobre cémo padian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos
habian mencionado, generando un ambiente de conexién emocional y participacion activa.

Fecha: 24 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Ofir Velasco.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: E| eco del territorio

Descripcion: Realizo capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 10°-1 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual contenida en una
cartelera desarralld la ficha metodolagica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas que una institucién:
es el corazon que protege; investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto adscrito a la
Gobernacian, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion ambiental y
garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos, impulsa
investigaciones arqueolégicas y paleontol6gicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente a
jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el presente
y el futuro ambiental del Valle del Cauca."
Fecha: 21 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.
Institucion: Institucion Educativa Nuestra Seriora de la Candelaria, sede Antonio Narifio.
Nombre quien lidera: Ofir Salazar

Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: ; Qué es INCIVA?
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Descripcién: Desarrolld capacitacién en el saldn de clase, el gestor ambiental reunié a los estudiantes del grado 10°-1 de la
Institucién Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca y los
invitd a formar un circulo amplig’en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explicd que llevarian a cabo un
“eco colectivo” para simbolizarla conexion que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. El gestor comenzd
pronunciando una palabra relacionada con el ambiente, lo que llamd la atencion del grupo. Luego, el estudiante situado a su
derecha repitio la palabra y/afiadid otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos camo “agua - rio —
montafia — bosque”, constiuyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y
gestos de apoyo, especiaihente cuando alglin estudiante olvidd la secuencia y solicitd ayuda o improvisé una nueva cadena, lo
que fortalecio la confianza y la dindmica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes
identificaron las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como
comunidad. La actividad concluyo con ideas sencillas sobre cémo podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos
habian mencionado, generando un ambiente de conexion emocional y participacion activa.
Fecha: 24 de noviembre del 2025
Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.
Institucién: Institucion Educativa Nuestra Senora de la Candelaria, sede Antonio Narifio.
Nombre quien lidera: Ofir Salazar
Cargo: Docente
Ficha Metodolégica: ;Que es INCIVA?

J s o . 5 -\ .
Descripcién: Realizé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 10°-2 de la Institucion Educativa Nuestra Sefora de
la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual contenida en una
cartelera desarrolld la ficha metodoldgica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucha mas que una institucion:
es el corazon que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto adscrito a la
Gobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion ambiental y
garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos, impulsa
investigaciones arqueol6gicas y paleontologicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente a
jévenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el presente
y el futuro ambiental del Valle del Cauca.”

Fecha: 21 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antanio Narifio.

~Nombre quien lidera: Kevin Cafio Velasco.

Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: ;Qué es INCIVA?
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Descripcion: DesarrcIlé capacntac:on en el salén de clase, el gestor ambiental reunio a los estudlantes del grado 10°-2 de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y los
invitd a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explico que llevarian a cabo un
“eco colectiva” para simbolizar la conexién que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. El gestor comenzo
pronunciando una palabra relacionada con el ambiente, lo que llamé |a atencion del grupo. Luego, el estudiante situado a su
derecha repitio la palabra y afiadio otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua — rio —
montaria — bosque’, construyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y
gestos de apoyo, especialmente cuando algin estudiante olvido la secuencia y solicitd ayuda o improvisé una nueva cadena, lo
que fortalecid la confianza y la dindmica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes
identificaron las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como
comunidad. La actividad concluyo con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos
habian mencionado, generando un ambiente de conexién emocional y participacion activa,

Fecha: 24 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio.

Nombre quien lidera: Kevin Cafo Velasco

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: El eco del territorio

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Claudia Millan, quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.
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Descripcion: subié evidencias fotograficas y listados de asistencia a carpeta del drive, enviada por la coordinadora Claudia
Millan
Fecha: 25 de noviembre del 2025,
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Actividad No. 5: |
Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, camparias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Publicacsones
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Realizd, apoyo y compartio las actividades de divulgacion segun el contenido publicado por INCIVA en sus diferentes redes sociales durante
el mes de NOVIEMBRE para promover en la comunidad el conocimiento de la institucion y sus diferentes actividades que realiza

FECHA: 18 de NOVIEMBRE del 2025 FECHA: 15 de NOVIEMBRE de| 2025

RED SOCIAL: Instagram RED SOCIAL: Facebook

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 12 a;l 30 de NOVIEMBR
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivas y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXKXX XXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P4, area Juridica, mediante contrato de Prestacion de Servicios No. 040.10.05.25. XXX,
durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha no posee elementos
devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural
del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina

Otros

| Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al
| supervisor del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Operador:
Fecha de Pago(dd/mm/aa)
Periodo de pago de la seguridad social:

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales
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6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO o R
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
/ (Anticipo, Fecha i
Concepto Valor avancgs, (ddimmiaa) Valor Observaciones
_— pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagadd $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $1.800.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 Cuota
.......................... CUOta B
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: I o
Para efectos de disminucion de la base de retencian en la fuente anexo copia Ieglb ntes documentos: i 8| NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apayo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
~cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuen_ta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de Ia cuota. X
o "‘E’iié“‘w“iii* s INFORMEJURIDIQQ . CARREE

e A o e

El contratista no genera relacion laboral a!guna con el Instituto para la Investigacion y la F'reservacmn del Patrimonio Cultural y Natural del Valle |
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
' normas del Sistema de Seguridad Social Integral [

| Suspension (Cuando aplique): N/A
| Eecha de inicio de la suspension:
| Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
| Acta de Liquidacion:
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE M’PARTICIPACION SOCIAL EN LA EQEGUCIQN DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MEGANISMO i Q%
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS o
Segun la Clausula Decima prlmera esla contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a Io estlpulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se ref‘eren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa /

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a Ios-/"'

30 / dias del mes de NOVIEMBRE ¢ de 2025 /

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

/C!UCJCQ 17 /ma

0 a la Supervision: Claucﬂa batr:cia Millan beORDINADORA TERRITORIAL

*El coordinador(a) Temtonaf&fa) se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del confratista
de acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,



Santiago de Cali, 30 de noviembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

o

Referencia: Informe de activi;j-‘édes Conprzi'fo Prestacion de Servicios

#:040.10.05.25.1748 DEL 08 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: MARIA KAMIEA RUANO LASSO _
Periodo reportado: Del 12 al 30'de noviembre de 2025 /
INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS —\

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1748 del 08 de noviembre del 2025, el informé de actividades ejecutadas ¢on base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 al’30 de noviembre de 2025./ Durante este periodo
la ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

14 deo noviembreo

14 de noviembre
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Descripcion: asisti y participé enla reunién de bienvenida al proyecto de Gestores Ambientales Comunitarios del Valle del
Cauca, dirigido por Claudia Millan, contratista profesional especializada, encargada de la Coordinacion territorial Zona Sureste.
Donde los recibié con un cafdial saludo y brindé capacitacion dando a entender que el objetivo principal de la reunién era disefiar
estrategias efectivas que generaran un impacto real en las acciones educativas relacionadas con el cuidado del medio ambiente,
ademas de estructurar un cronograma de trabajo coherente y ejecutable.

Fecha: 14 de noviembre del 2025

Lugar: virtual, a través de la plataforma Meet,

| Tema: Bienvenida y presentacion del programa Gestores Ambientales Comunitarios y @a_ﬁzacio'_n cronograma de actividades. |
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Descriﬁén: asistl y participé de forma virtual en la capacitacion orientada por la ingeniera Jacqueline Quifiones, llevada a cabo
con fin de socializar el contenido ambiental de las fichas metodologicas del mes de noviembre, Zona Sureste.

Fecha: 14 noviembre del 2025
Lugar: virtual, a través de la plataforma Google Meet.
| Tema: capacitacion del contenido ambiental para el desarrollo de las fichas,
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Descripcion: asisti y participé fle forma virtual a la capacitacién orientada por la facilitadora Maidee Dominguez, llevada a cabo
con el fin de socializar acerca del contenido metodolégico para el desarrollo de las fichas del mes de noviembre.

_Fecha: 14 noviembre del 2025

|_Lugar: virtual, a traves de la plataforma Google Meet,
_Tema: capacitacion del contenido metodoldgico para el desarrollo de las fichas
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Descripcion: asisti y participé enfa reunién dirigida por Claudia Millan, contratista profesional especializada, encargada de la
Coordinacion territorial Zona Sureste. con el propésito de revisar el avance y la ejecucion de las actividades contractuales, asi
como definir acciones para asegurar su cumplimiento.

Fecha: 15 de noviembre del 2025
_Lugar: virtual, a través de |a plataforma Google Meet.

Tema: ejecucion de las actividades contractuales.
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Descripcion: Participé en la jornada de capacitacién de forma virtual, orientada por la profesional psicosocial Julia Suarez,
llevada a cabo a través de la plataforma digital Meet. En donde brindéd una mirada psicolégica, en donde se concluyo que el
objetivo del proceso es relomar'y ampliar el trabajo psicosocial. En este marco, se socializaron de manera exitosa los nuevos
lineamientos psicosociales| lo que permitié que los gestores y coordinadores comprendieran los cambios y los aplicaran en sus
respectivas areas de trabajo. Asimismo, se llevaron a cabo de forma efectiva los Encuentros de Saberes, espacios que facilitaron
el intercambio de experiencias, buenas practicas y aprendizajes entre los parlicipantes,

Fecha: 21 noviembre del 2025 -
| Lugar: virtual, a través de la plataforma Google Meet.
_Tema: nuevos lineamientos psicosociales.
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Descripcion: Participé en la jornada de capacitacion de farma virtual, orientada por |a facilitadora Stefan)}' Rivera, del equipo de
profesionales encargados de retroalimentar y capacitar al grupo de gestores ambientales de la zona sureste, con las indicaciones
_y cambios que se deben efectuar para la entrega del informe parcial del mes de noviembre.

Fecha: 24 de noviembre del 2025

| Lugar: virtual, a través de la plataforma Google Meet.

| Tema: capacitacion de informes.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Descripcion: Me vinculé a la actividad de recuperzﬁ

ion y conservacion que tuvo como proposito llevar a cabo una'jEFrTe;EIa de
limpieza, mantenimiento, siembra, y educacion ambiéntal en la hacienda y humedal "Perodias” del municipio de Florida, Valle del
Cauca, promoviendo valores como Ia responsabilidad, el trabajo en equipo y el respeto por el medio ambiente.

Fecha: 21 de noviembre del 2025

Lugar: Hacienda Perodias, municipio de Florida, Valle del Cauca _




Descripcidn: Realicé Socializacion sobre la correcta clasificacion de los residuos sdlidos, dirigida a la comunidad del Municipio
de Candelaria Valle en el parque Principal, Durante la actividad participaron diferentes grupos de running del municipio, quienes
se unieron a la iniciativa para p;am’buer préacticas responsables con el medio ambiente y fortalecer la cultura del reciclaje. La
jornada permitio compartir informacion util, resolver dudas y motivar a los asistentes a implementar una adecuada separacion de
los residuos en sus hogares'y espacios deportivos.

Fecha: 23 de noviembre del 2025

Lugar: parque Simén Bolivar, cabecera municipal, Candelaria, Valle del Cauca.

Tema: Socializacion sobre la correcta clasificacion de los residuos sdlidos

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion: Realicé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-1 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante |a ayuda visual
contenida en una cartelera-tesarrolld la ficha metodolégica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucha més
que una institucion: es€l corazén que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la Gobejﬁ:ﬁ: INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacién
ambiental y garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A traves de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueolégicas y paleontolégicas, conserva espacios estrategicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.

Fecha: 18 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Marta Soto.
Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: ; Qué es INCIVA?
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Descripcion: Desarrollé capacitacion en el saldn de clase, donde reuni a los estudiantes del grado 5°-1 de la Institucion Educativa
Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca y los invité
a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explico que llevarian a cabo un "eco
colectivo” para simbolizar la conexion que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. comencé pronunciando una palabra
reiacmnad;ﬂton el ambiente, lo que llamé la atencién del grupo. Luego, el estudiante situado a su derecha repitio la palabra y
afiadio otfa, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como "agua — rio — montafia — bosque’,
construyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos de apoyo,
especialmente cuando algun estudiante olvido la secuencia y solicitd ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que fortalecio la
confianza y la dindmica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron las palabras
que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad concluyo
con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado, generando un
ambiente de conexion emocional y participacion activa.

| Fecha: 19 de noviembre del 2025,
| Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

_Nombre quien lidera: Marta Soto.
Cargu Docente

Ficha Metodoldgica: El eco del territorio

Descripcién: Realicé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-2 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante |a ayuda visual
contenida'en una cartelera desarrollo Ia ficha metodoldgica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
que una institucion: es el corazén que pratege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrﬂo"a la Gobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
amb:ent;al y garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueoldgicas y paleontoldgicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.”

Fecha: 19 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.
Institucién: Institucion Educativa Nuestra Serora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Maite de Jesus Narvaez.

Cargo: Docente

| Ficha Metodolégica: ;Qué es INCIVA?




Descripcion: Desarrollé capacitacion en el salon de clase, donde reuni a los estudiantes del grado 5°-2 de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca y
los invité a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explicd que llevarian a cabo un
“eco colectivo” para simbolizar la conexion que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. comencé pronunciando una
palabra relacionada con el ambiente, lo que llamé la atencion del grupo. Luego, el estudiante situado a su derecha repitio la
palabra’y afiadio otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua — rio — mantana — bosque’,
construyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos de apoyo,
especialmente cuando algln estudiante olvidé la secuencia y solicité ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que fortalecic la
confianza y la dinamica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la gue los estudiantes identificaron las
palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad
concluyd con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado,
generando un ambiente de conexidn emocional y participacién activa.

Fecha: 20 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Maite de Jesus Narvaez

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: El eco del territorio

Descripcion: Realicé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-3 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante |a ayuda visual
contenida en una cartelera desarrollé |a ficha metodoldgica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
que una instituciér: es el corazén que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la.Gobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
ambiental y'garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos,
impulsa investigaciones arqueoldgicas y paleontolégicas, conserva espacios estrategicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.

Fecha: 19 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Ivan Fernando Angulo.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: ;Qué es INCIVA?




Descripcion: Desarrollé capacitacion en el salén de clase, donde reuni a los estudiantes del grado 5°-3 de la Institucion Educativa
Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en &l municipio de Candelaria, Valie del Cauca y los invité
a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explicd que llevarian a cabo un "eco
colectivo” para simbolizar la conexion que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. comencé pronunciando una palabra
relacionada con el ambiente, lo que llamé la atencion del grupo. Luego, el estudiante situado a su derecha repitid la palabra y
afadié otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua — rio — montafia — bosque’,
construyendo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos de apoyo,
especfa?a‘lente cuando algun estudiante olvidd la secuencia y solicité ayuda o improviso una nueva cadena, lo que fortalecié la
confiapza y la dindmica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron las palabras
que pgarecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad concluyo
con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado, generando un
ambiente de conexidn emocional y participacion activa.

Fecha: 20 de noviembre del 2025.

Lugar: municipic de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Ivan Fernando Angulo.

Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: El eco del territorio
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Descripcion: Realicé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 5°-4 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual
contenida en una cartelera desarrollo |a ficha metodoldgica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas
que una institucion: es el corazon que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto
adscrito a la Bobernacion, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacion
ambiental y,éarantkar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A traves de sus cinco centros operativos,
impulsa infestigaciones arqueoldgicas y paleontologicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente
a jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el
presente y el futuro ambiental del Valle del Cauca.”

Fecha: 21 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

_Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.

Nombre quien lidera: Ofir Velasco

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: ;Qué es INCIVA?




Descripcion: Desarrollé capacitacion en el salon de clase, donde reuni a los estudiantes del grado 5°-4 de la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca y
los invité a formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les explico que llevarian a cabo un
“eco colectivo” para simbolizar la conexién que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. comencé pronunciando una
palabra relacionada con el ambiente, lo que llamo |a atenciéon del grupo. Luego, el estudiante situado a su derecha repitio la
palabra y afiadio-otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua — rio — montafa — bosque”,
construygndé un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos de apoyo,
especidlmente cuando algun estudiante olvidd la secuencia y solicitd ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que fortalecio la
confianza y la dinamica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron las
palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad
concluyé con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado,
generando un ambiente de conexion emocional y participacion activa.

Fecha: 24 de noviembre del 2025,

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

_Institucion: Institucion Educativa Nuestra Seriora de la Candelaria, sede Francisco de Paula Santander.
Nombre quien lidera: Ofir Velasco.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: El eco del territorio
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Descripcién: Realicé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 10°-1 de la Institucién Educativa Nuestra Sefiora de
la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual contenida en una
cartelera desarrollo la ficha metodolégica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas que una institucion:
es el corazon que protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto adscrito a la
Gobernacién, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacién ambiental y
garantizar'el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operatives, impulsa
investigaciones arqueoldgicas y paleontolégicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente a
jévenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el presente
y el futuro ambiental del Valle del Cauca.”

Fecha: 21 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucién: Institucién Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio.

Nombre quien lidera: Ofir Salazar

Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: ;Qué es INCIVA?
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Descripcion: Desarrollé capacnamon en el salan de clase, donde reuni a los estudiantes del grado 10°-1 de Ia Inslltucnén -

Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca y los invité a
formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les expliqué que llevarian a cabo un "eco
colectivo” para simbolizar la conexién que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. comencé pronunciando una
palabra relacionada caon el ambiente, lo que llamo la atencién del grupo. Luego, el estudiante situado a su derecha repitio la
palabra y afiadié otra, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua - rio — montafia — bosque”,
construyerfdo un eco progresivo de elementos de la naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos de apoyo,
especialmente cuando algun estudiante olvidé la secuencia y solicitd ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que fortalecid la
confianza y la dindmica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron las
palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad
concluy6 con ideas sencillas sobre cémo podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado,
generando un ambiente de conexidn emocional y participacion activa.

Fecha: 24 de noviembre del 2025

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antanio Narifio.

Nombre quien lidera: Ofir Salazar

Cargo: Docente

Ficha Metodol6gica: ;Qué es INCIVA?
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Descripcion: Realicé capacitacion dirigida al grupo de estudiantes del grado 10
la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y mediante la ayuda visual contenida en una
cartelera desal;rollc la ficha metodolégica que explica, presenta y hace comprender que INCIVA es mucho mas que una institucion:
es el corazonque protege, investiga y divulga el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Como instituto adscrito a la
Gobernacién, INCIVA trabaja desde 1979 para fortalecer nuestra identidad vallecaucana, promover la educacién ambiental y
garantizar el uso sostenible de nuestros ecosistemas y saberes ancestrales. A través de sus cinco centros operativos, impulsa
investigaciones arqueologicas y paleontoldgicas, conserva espacios estratégicos y acerca a la comunidad, especialmente a
jovenes como ustedes, al valor biocultural de nuestro territorio. En esencia, INCIVA es el puente que conecta el pasado, el presente
y el futuro ambiental del Valle del Cauca.”

2 de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de

Fecha: 21 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca,

Institucién: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio,

‘Nombre quien lidera: Kevin Cafio Velasco.

Cargo: Docente

Ficha Metodolégica: ;Que es INCIVA?
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Descripcién: Desarrollé capacitacion en el salén de clase, donde reuni a los estudiantes del grado 10°-2 de la Institucion
Educativa Nuestra Sefora de la Candelaria, sede Antonio Narifio en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca, y los invité a
formar un circulo amplio en el centro del aula. Cuando todos estuvieron ubicados, les expliqué que llevarian a cabo un “eco
colectivo” para simbolizar la-conexidn que cada uno tenia con el territorio y su entorno natural. Comencé pronunciando una
palabra relacionada c;y% ambiente, lo que llamad la atencién del grupo. Luego, el estudiante situado a su derecha repitio la
palabray aﬁazii}wm, y asi sucesivamente, cada participante fue encadenando términos como “agua - rio — montafia — bosque”,

construyendo un’eco progresivo de elementos de |a naturaleza. En varios momentos surgieron risas y gestos de apoyo,
especialmenté cuando algun estudiante olvidd la secuencia y solicité ayuda o improvisé una nueva cadena, lo que fortalecio la
confianza y la dinamica grupal. Al finalizar, el gestor condujo una breve reflexion en la que los estudiantes identificaron las
palabras que aparecieron con mayor frecuencia y lo que estas revelaban sobre lo que valoraban como comunidad. La actividad
concluyd con ideas sencillas sobre como podian cuidar los elementos del territorio que ellos mismos habian mencionado,
generando un ambiente de conexién emocional y participacion activa.

Fecha: 24 de noviembre del 2025.

Lugar: municipio de Candelaria, Valle del Cauca.

Institucion: Institucion Educativa Nuestra Serfiora de la Candelaria, sede Antonio Narifio,

Nombre quien lidera: Kevin Cafio Velasco

Cargo: Docente

Ficha Metodoldgica: El eco del territorio
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Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Claudia Millan, quien tiene a su cargo la verificacién
de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcién: subi evidencias fotograficas y listados de asistencia a carpeta del drive, enviada por la coordinadora Claudia Millan
Fecha: 25 de noviembre del 2025,

Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.




Publicacioness

el mes de NOVIEMBRE para promover en la comunidad el conocimie

Publicaciones

MUSEO ARQUEOLOGICO CALIMA
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nto de la institucion y sus diferentes actividades que realiza

FECHA: 18 de NOVIEMERE del 2025

FECHA: 22 de NOVIEMBRE del 2025

Realicé, apoyé y comparti las actividades de divulgacion segun el contenido bﬁbli_cédvdmb'ér INCIVA en sus diferentes redes sociales durante

| RED SOCIAL: Instagram

| RED SOCIAL: Facebook

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003.

Atentamente,

{
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NOMBRE: MARIA KAMILA RUANO LASSO
C.C: 1.113.668.376 de Palmira (Valle del Cauca)
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FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848
Ciudad: Santiago de Cali 7

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Maria Kamila Ruano Lasso g

Cedula beneficiario: 668.376 de Palmira (Valle) f
Direcciéon Beneficiario: carrera 4 #7-13 4

Correo Electrénico beneficiario: mariakamilaruano@hotmail.com /'f
Teléfono beneficiario: 3216731830
Ciudad: Candelaria (Valle)

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330-20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL,CAUCA’.

No. RPC 9100027818 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 / /
No. CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025 /

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE) ‘

ntrato No. 040.10.05.25.1748 del

S

Concepto: Cuota No. (1),--’1 Cuota: NOVIEMBRE del
08/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ahorros _X_ (gbrriente__ No.: 289485534 / Banco: Banco de Bogota

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

N 4 {‘?CQ \’k{,,\\ J?\Q '_Rum_\'\(‘._) ' .L .
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.113.668.376 de Palmira (Valle)




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca '

INCIVA - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) | INCIVA
Documento No. 2500074780 Fecha de Contabilizacion:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061473 g
RUT del Tercero: 11136683762 RUANO LASSO MARIA KAMILA
Codigo del Tercero: 1113668376 Documento RPC: 9100027818
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 1CLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1CPS 1748 :

Descripcién:

Posic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ‘ 1.683.000 1.683.000

----- Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador . Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montario

Elaborado por




25\ Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

ll..l( J_-;l :
<> Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100061473 Fecha de Contabilizacion: ~ 02.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: C-1 CPS 17

RUT del Tercero: 11136683762 RUANO LASSO MARIA KAMILA

Cédigo del Tercero: 1113668376 Documento RPC: 9100027818

Centro Gestor: 1220 ~INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-1 CPS 1748

Descripcion: . C-1 CPS 1748

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre - Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . ' 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 . « 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC _ 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ) N 0 18.000

005 2407900004 E;O ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC ; 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC _ 0 . 36.000
Total: 1.800.000 1,800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohosp-ilmes - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1,800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Préuniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

VO ) 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
) 1.800.000 0

B ) s "7
(h l’l;:'

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por
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(o)) INCIva

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30

Version: 00

Focha: abril 1

dol 2022 Phgine 4 de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARIA KAMILA RUANO LASSO

Juridica

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.113&‘.378 de Palimira (Valle) ) S
COBRG:° " INICIAL: X |MENsum.: FINAL:  |MES: NOVIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CANDELARIA
CONTRATO un.m.os.mya’ DEL 08/far2025
: Ea]: Y,
e 7 7 7z
SR e smﬁmasé’awu’m P
NOMBRE DEL SUPERViSOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FEGI-IA DE |FECHA DE ENTREGA
],&fum f\r s |[ENTREGA |2:
A : 5“ 1:2.6,~11 1gdd/mm/aa
& : voro, (Zenmd ez FIRMA: ddimm/an
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
= idad Marcar X Contabilidad Marcar X
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documents Eguivalente pagada
Pantaliazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal) Ououment da Causaoin 1 \ "'QJ ‘ \'\qq »
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Ligquidacién (solo aplica en la cuota
cuotal) firnat)
y Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actvidades del contratista (solo aplica en Ia cucta final)
Informe de Supervisién Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuota‘f}
FECHA:
= dd/mm/
x% Dr - =S, 1 "
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA: ﬂ 'L_ 'LJ g
ok I e \._ =2
MOTNO nE DEVOLUCLON FECHA: RECIBE NOMBRE Y FIRMA
ddimmiaa
sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
erla FECHA:
] osQTCl
sistentg TesO dammie2 0 8 DIC 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESCRERIA TRI{EN TAFIRIM
=5 e e LR e 3 7
Rais & : Documentos oficia Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivaiente

Formato de Planillas de Seguridad Social

. pagada
Pantaliazo aceptacion contrato Secop Docuients de Cabsscian
Il (sole cuotat)
Acta de Inicio (solo aplicaen |z Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

informe de actividades del contratista

Formato Critenos Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cucta final)

Informe de Supervisién Numero de comprobante de pagoe
. FECHA:
dd/mm/aa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:

—
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/ &
INFORME PARCIAL: ___/ /' INFORME FINAL: cuom
Fecha informe: Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Afo: 2025

- 2. ASPECTOS GENERA J EJECUCION
Dls |bi1ldad y R presupues!al con fecha (d

Contrato:_X_  Convenio: __ #:040.10.05.25.1748 6159Uel 7 DE NOVIEMBRE DE 202
el 11 DE NOVIEMBRE DE 202
Nombre Contratista: MARIA ILA RUANO LASSO Documento de identificacion No. 1.113.668. 376 '
Fecha Inicio : 12 DE NOVIEMBRE DEL /
2025 Plazo de Ejecucién (meses): 18 DIASy 1 MES ~ Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 31/12/2028
y

Proceso / érea: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO b/

e o

Objeto del contrato: Contratar la prestacién d /servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién péra ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 fentre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarollo Departamental. 3. Valle biodiverso, Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las éreas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIO| ' 0S Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
mmmmmmmm;x

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad Rl
Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio f’
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y

gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion

2 de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobermanza ambiental para la conservacion y 100% .

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aqueilas realizadas con

actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, /
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades d
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “implementacién de acciones, / .
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 100%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando

las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y

planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, /
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de /!
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100% /f'
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, /
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos /7,
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100% /
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de /

fortalacer la visibilidad y apropiacién de Eos contamdos pedggbglcos y divulgativos.

0 O DE EJECUCION
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Fecha: 30 de junio 2023

Péagina 2 de
11

EJECUCION:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Descripcion: Participd en la capacitacion, liderada por la coordinadora de la zona Sur-Sureste, Claudia Millan, permitié conocer los
temas y sensibilidades del eje ECONAVIDAD para diciembre, los lineamientos que seguirén los gestores y el enfoque que debemos
llevar: concientizar sin imponer, mostrando impactos reales mascotas aterrorizadas, aire contaminado, basura que queda—para que la
comunidad vea que dejar la pélvora no es pérdida, es ganancia. Se resaltd como en estas fechas el mensaje prende, coémo acciones
como arboles con materiales reciclados y faroles reutilizados sirven de gancho para que todos se sumen, fortaleciendo asi el
compromiso colectivo con el entorno; reafirmé mi disposicion para ejecutar esas practicas junto a las familias y cuidar de verdad.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA -VALLE

Descripcién: Participo en la capacitacion donde la ingeniera Jacqueline Quifiones Hernandez socializé |a ficha metodoldgica ambiental
del mes de diciembre, denominada ECONAVIDAD. Durante la sesion se abordé el tema central de la Navidad como una oportunidad
clave para fortalecer la conciencia ambiental, enfatizando la prevencion del uso de péivora por sus graves efectos negativos en el medio
ambiente y la biodiversidad. Se destact como la quema de pdlvora genera contaminacion atmosférica y acustica, provoca estrés severo,
lesiones y desplazamientos en mascotas y especies silvestres, y altera el equilibrio de los ecosistemas. Asimismo, se orienté a los
gestores ambientales sobre como transmitir estos mensajes a las comunidades acompaiiadas, promoviendo préacticas sostenibles como
celebraciones sin explosivos y el uso responsable de recursos, con el fin de fomentar habitos que protejan el ambiente en esta época
festiva y contribuyan al bienestar colectivo y al desarrolio sostenible del territorio.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA VALLE

Descripcion: Participé de la capacitacion orientada a fortalecer la metodologia para el desarrollo de las actividades del Gestor

Ambiental Comunitario con la comunidad, correspondiente a la ficha metodolégica del mes de diciembre, eje ECONAVIDAD.

Dirigida por Mayde Dominguez. Durante la sesion, Mayde explicé de manera detallada las dindmicas propuestas para promover
una Navidad sostenible y consciente con el ambiente. Se impulsé la elaboraciéon de arboles de Navidad con materiales
reciclados y ecolbgicos, donde las comunidades pudieran pegar mensajes de conciencia ambiental que invitaran a reflexionar
sobre el cuidado del entorno en esta época festiva. Asimismo, se orientd sobre la reutilizacién de productos reciclables para
la confeccién de faroles y otras decoraciones navidefias junto con las familias acompafadas, fomentando la creatividad, la
reduccién de residuos y el rechazo al uso de pélvora por sus impactos negativos en las mascotas, la fauna silvestre y la
calidad del aire. La jornada concluyé con una reflexion colectiva sobre como estas practicas sencillas permiten celebrar con

—
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alegria sin dafar el medio ambiente, reafirmando el compromiso de los gestores para transmitir estos habitos sostenibles en
las comunidades del Valle del Cauca y contribuir al bienestar ambiental del territorio.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA VALLE
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Descripcion: Asistié a la capacitacion a cargo de la psicologa Julia Andrea Suarez se centré en un "Encuentro de Saberes”
trascendental, tuvo como finalidad principal realizar un anélisis retrospectivo integral de la gestién anual, evaluando el impacto
social y ambiental generado en las comunidades intervenidas.

El eje central de la jornada fue la aplicacién metodolégica del conocimiento para fomentar una conciencia ambiental genuina
y sostenible en el territorio. Esto se logra mediante el entendimiento profundo de los diversos comportamientos comunitarios
y el desarrollo de estrategias asertivas de intervencion para influir positivamente en ellos. Estos temas son absolutamente
cruciales para alcanzar el objetivo estratégico superior del programa: la creacién de una conciencia ambiental arraigada en
cada ciudadano. De esta manera, el éxito del programa se fundamenta directamente en el fortalecimiento integral del Gestor
Ambiental, abarcando su formacién, su ser (valores y actitud) y su saber (conocimiento técnico y comunitario), consolidandolo
como el motor del cambio territorial.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN- FLORIDA VALLE

S S

Descripcion: Asistié a la capacitaciéon de estadistica liderada por Juan José Herrera, en la cual explicéd el procedimiento
técnico para cargar en Drive los registros correspondientes al mes de diciembre. Se detall6 la forma correcta de subir las listas
de asistencia y la evidencia fotografica de las actividades realizadas, con el objetivo de facilitar al 4rea de estadistica la /
cuantificacién precisa de indicadores, validar el trabajo ejecutado por los gestores ambientales en el departamento y reflejar
de manera objetiva el impacto social y ambiental generado por el programa en la ciudadania del Valle del Cauca.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN — FLORIDA VALLE

G i
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Descripcion: Asistio a la capacitacion virtual, liderada por la coordinadora de la zona Sur-Sureste, Claudia Millan, con el propésito
de fortalecer la gestién territorial del programa ambiental. La sesion se centrd en dar seguimiento detallado a las actividades
planificadas y asignadas en el mes de diciembre a los gestores ambientales comunitarios de zonas de Florida y Candelaria,
cruciales para la zona Sur-Sureste. Se realizé un analisis profundo de los avances logrados en el impacto comunitario, evaluando
las situaciones especificas y complicaciones operativas que se hayan presentado en terreno, especialmente en las comunidades
mas vulnerables. Este seguimiento riguroso es vital para dar cumplimiento a los objetivos del programa, impactando de manera
positiva los comportamientos ambientales de los habitantes y asegurando que las intervenciones se realicen oportunamente y en
las fechas establecidas.

Fecha: 9 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: PLATAFORMA MEET — CANDELARIA VALLE
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INCIVA

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria asociados
al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales,
privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los
objetivos y productos del proyecto.

3 ate L

Descripcion: Participé de la campafia denominada "No a la Pélvora”, contando con el acompafiamiento de la coordinadora zona sur
-este Claudia Millan, se desplegé estratégicamente en el Parque Principal y la Plazoleta Sim6n Bolivar de Candelaria, Valle del
Cauca, buscando impactar directamente a la ciudadania en un punto de méxima congregacién durante la temporada decembrina. Esta
actividad fundamental tuvo como propésito fortalecer la conciencia ambiental y generar un cambio de comportamiento hacia
practicas méas responsables, educando a la poblacién sobre los miiltiples efectos nocivos de la pirotecnia, que van desde la
contaminacion atmosférica por la emision de particulas toxicas y el estrés acustico que afecta gravemente tanto a la fauna silvestre
como a las mascotas, hasta los riesgos directos para la salud ptblica y el riesgo de incendios. Mediante el uso de estos espacios
centrales, se maximizo el alcance de la informacién, permitiendo la interaccién directa con la comunidad para promover alternativas
de celebracion seguras y libres de ruido, consolidando asi el compromiso del programa con el bienestar animal, la preservacién
ecologica y una convivencia responsable en el territorio. )

Fecha: 13 DE DICIEMBRE 2025

| Lugar: PARQUE PRINCIPAL, PLAZOLETA SIMON BOLIVAR — CANDELARIA VALLE DEL CAUCA

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales
y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de asistencia.

R .m‘lmumjm:..
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM sobre la importancia de la educacién ambiental comunitaria,
enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecoldgice), fue esencial para la formacién de lideres
replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagégica clave, logrando fortalecer el mensaje y asegurar el
compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y cercana, se
explicé detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacién ambiental
comunitaria en la regién. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva conceptos
cruciales para una celebracion sostenible, como el cuidado del agua, la implementacién de ecohuertas, el manejo adecuado de los
residuos y la proteccion de los ecosistemas locales. Ademds, se dedicod un espacio vital a incentivar la decisién consciente de
no usar polvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que los participantes
asumieran un rol activo y protagénico en la conservacion, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base para impulsar el
desarrollo sostenible de la regién, incluso durante el periodo festivo.

Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM -~ CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM sobre la importancia de la educacién ambiental comunitaria,
enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecolégico), fue esencial para la formacién de lideres
replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagégica clave, logrando fortalecer el mensaje y asegurar el
compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y cercana, se
explicd detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacion ambiental
comunitaria en la regién. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva conceptos
cruciales para una celebracién sostenible, como el cuidado del agua, la implementacién de ecohuertas, el manejo adecuado de los
residuos y la proteccién de los ecosistemas locales. Ademas, se dedico un espacio vital a incentivar la decisién consciente de
no usar pélvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que los participantes
asumieran un rol activo y protagénico en la conservacion, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base para impulsar el
desarrollo sostenible de la regién, incluso durante el periodo festivo.

Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 12 INDERCAM — CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM sobre la importancia de la educacién ambiental
comunitaria, enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecoldgico), fue esencial para la formacion
de lideres replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagogica clave, logrando fortalecer el mensaje y
asegurar el compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y
cercana, se explicd detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacién
ambiental comunitaria en la regién. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva
conceptos cruciales para una celebracion sostenible, como el cuidado del agua, la implementacion de ecohuertas, el manejo
adecuado de los residuos y la proteccion de los ecosistemas locales. Ademas, se dedico un espacio vital a incentivar la decisién
consciente de no usar pblvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que
los participantes asumieran un rol activo y protagénico en la conservacion, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base
para impulsar el desarrolio sostenible de la regién, incluso durante el periodo festivo.

Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM -CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacitdé a EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM sobre la importancia de la educaciéon ambiental comunitaria,
enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecolégico), fue esencial para la formacién de lideres
replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagdgica clave, logrando fortalecer el mensaje y asegurar el
compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y cercana, se
explico detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacién ambiental
comunitaria en la regién. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva conceptos
cruciales para una celebracion sostenible, como el cuidado del agua, la implementacion de ecohuertas, el manejo adecuado de los
residuos y la proteccién de los ecosistemas locales. Ademas, se dedicé un espacio vital a incentivar la decisién consciente de
no usar polvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a |a fauna. Esto motivo que los participantes
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asumieran un rol activo y protagénico en la conservacion, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base para impulsar el
desarrollo sostenible de la regién, incluso durante el perfodo festivo.
Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM -CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Ca EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-15 DEL INDERCAM mediante la ejecucion de una actividad lidico-
pedagoégica de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodolégica del mes de diciembre bajo
el enfoque de ECONAVIDAD. El proposito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera
a los jovenes deportistas exteriorizar y "despertar” sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las
barreras de timidez propias de su etapa de desarrollo. A través de dinamicas de participacion activa y el uso de herramientas /

visuales, se logré que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando
la disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.
Esta estrategla de educacién ambiental comunitaria profundizé en ejes tematicos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sdlidos, la preservacion de las fuentes hidricas y la implementacién
de ecohuertas como modelo de autogestidn. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacién sobre la no utilizacién
de polvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumié un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacién de los ecosistemas locales..
Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

 Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM — CANDELARIA VALLE

Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-12 DEL INDERCAM mediante la ejecucién de una actividad ladico-
pedagogica de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodolégica del mes de diciembre bajo
el enfoque de ECONAVIDAD. El propésito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera
a los jovenes deportistas exteriorizar y "despertar" sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las /
barreras de timidez proplas de su etapa de desarrollo. A través de dinamicas de participacién activa y el uso de herramientas /
visuales, se logro que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando /
la disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.

Esta estrategia de educaciéon ambiental comunitaria profundizé en ejes teméaticos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sélidos, la preservacion de las fuentes hidricas y la implementacién
de ecohuertas como modelo de autogestion. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacién sobre la no utilizacién
de pdlvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
|a fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumié un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacion de los ecosistemas locales.

Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 12 INDERCAM -CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-13 DEL INDERCAM mediante la ejecucion de una actividad lidico-
pedagdgica de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodolégica del mes de diciembre bajo
el enfoque de ECONAVIDAD. El propésito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera
a los jovenes deportistas exteriorizar y "despertar" sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las
barreras de timidez propias de su etapa de desarrollo. A través de dinamicas de participacion activa y el uso de herramientas
visuales, se logrd que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando
la disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.
Esta estrategia de educacién ambiental comunitaria profundizé en ejes tematicos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sélidos, la preservacion de las fuentes hidricas y la implementacion
de ecohuertas como modelo de autogestion. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacion sobre la no utilizacion
de pélvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumié un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacion de los ecosistemas locales.
Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025
| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM — CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-10 DEL INDERCAM mediante la ejecucién de una actividad lidico-
pedagdgica de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodolégica del mes de diciembre bajo
el enfoque de ECONAVIDAD. El propésito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera
a los jévenes deportistas exteriorizar y "despertar” sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las
barreras de timidez propias de su etapa de desarrolio. A través de dinamicas de participacién activa y el uso de herramientas
visuales, se logré que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando
la disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.

Esta estrategia de educacion ambiental comunitaria profundizé en ejes tematicos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sdlidos, la preservacién de las fuentes hidricas y la implementacion
de ecohuertas como modelo de autogestion. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacién sobre la no utilizacion
de péivora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumié un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacion de los ecosistemas locales.

Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM -CANDELARIA VALLE

Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-15 DEL INDERCAM mediante una unidad lidico-pedagdgica de
validacién de conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero" y enmarcada en la ficha metodolégica
institucional ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesion fue la identificacién y categorizacién de comportamientos —
positivos y negativos frente a la proteccién del medio amblente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en
etapa de formacién un criterio sélido sobre la responsabilidad ecol6gica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacion del entorno, promoviendo de manera enfatica la celebracién sin pélvora para mitigar impactos negativos en la
faunay la salud publica. Asimismo, la capacitacién facilité un proceso de reflexion y reconciliacién con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
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estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacion regional.

INTERVENTORIA Fecha: 30 dejunio2023 | Pégina8de

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM - CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-12 DEL INDERCAM mediante una unidad ludico-pedagégica de
validacion de conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero” y enmarcada en la ficha metodol6gica
institucional ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesion fue la identificacion y categorizacién de comportamientos —
positivos y negativos frente a la proteccién del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en
etapa de formacién un criterio sélido sobre la responsabilidad ecolégica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacion del entorno, promoviendo de manera enfética la celebracion sin pélvora para mitigar impactos negativos en la
fauna y la salud publica, Asimismo, la capacitacion facilité un proceso de reflexion y reconciliaciéon con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacion regional

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 12 INDERCAM ~ CANDELARIA VALLE

Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-13 DEL INDERCAM mediante una unidad lidico-pedagégica de
validacién de conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero" y enmarcada en la ficha metodolégica
institucional ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesion fue la identificacién y categorizacion de comportamientos —
positivos y negativos frente a la proteccion del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en
etapa de formacién un criterio solido sobre la responsabilidad ecolégica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacién del entorno, promoviendo de manera enfética ia celebracion sin pélvora para mitigar impactos negativos en la
fauna y la salud pablica. Asimismo, la capacitacion facilité un proceso de reflexiéon y reconciliacién con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacién regional

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM — CANDELARIA VALLE
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Descripcién: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB-10 DEL INDERCAM mediante una unidad ladico-pedagégica de
validaciéon de conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero” y enmarcada en la ficha metodolégica
institucional ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesion fue la identificacion y categorizacién de comportamientos —
positivos y negativos frente a la proteccion del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en
etapa de formacién un criterio solido sobre la responsabilidad ecolégica.
La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacién del entorno, promoviendo de manera enfética la celebracion sin péivora para mitigar impactos negativos en la

fauna y la salud plblica. Asimismo, la capacitacién facilité un proceso de reflexidn y reconciliacién con la naturaleza, instando
La los atletas a reconocer y resarcir los dafos causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
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estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacion regional
Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025 bl

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM - CANDELARIA VALLE

***E| gestor hizo éltrew de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial CLAUDIA MILLAN, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto *Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la |
conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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DESCR]PCIC!N Diligencio el documento equivalente, en el cual anexo informacién personal como: nombre, cédula, direccion,
correo electrénico, nimero telefénico, RPC, CDP y datos bancarios
Fecha: 19 DE DICIEMBRE 2025
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DESCRIPCION: Elaboré el informe de actividades consignando las actividades del mes de DICIEMBRE DEL 2025, en los cuales se
incluyen reuniones, capacitaciones dirigidas a grupos recurrentes, elaboracién de datos de reporte de resultados, asi como
acciones de divulgacion a través de medios de comunicacién
Fecha: 19 DE DICIEMBRE 2025
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DESCRIPCION Cargé al Drive de la zona Sur-Sureste como plataforma oficial para el cargue de las actividades desarrolladas,
incluyendo la evidencia fotografica y los listados de asistencia correspondientes. Este espacio digital permitié organizar y
respaldar de manera adecuada cada una de las acciones realizadas en el territorio, garantizando un registro ordenado, accesible
y alineado con los lineamientos del programa de Gestores Ambientales Comunitarios.

Fecha: 19 DE DICIEMBRE 2025
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y
apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

DESCRIPCION: Apoyé la divulgacion y difusion de las actividades, campafias y procesos desarrollados durante e! mes de DICIEMBRE a
través de los medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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Fecha: 10 Y 18 DE DICIEMBRE 2025 f

Vi

Lugar: PLATAFORMA INSTAGRAM Vi

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (

Se dio cumplimiento a las activi
al 31 de DICIEMBRE del 2025/

des que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 1 DE DICIEMBRE DEL 2025
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion poraﬁarta del INSTITUTO PARA LA

concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NAT RAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1748
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servcios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”. /
Observaciones /
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final): . P
Que el Contratista MARIA KAMILA RUANO LASSO,/ identificado(a) con cédula %aﬁanla No. 1.113.668.376 de
Palmira (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES #mediante contrato de P n de
Ot Servicios No. 040.10.05.25.1748 ydurante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE de 20259 el 31 de

DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la |
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOQIAL |

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION DATOS cem‘?cacubn 0 mmm DE PAGO
No. Planilla: 7997211061 7997213941 !
Operador: SOI . 3
Fecha de Pago(dd/mm/aa): 2/12/2026 “18/12/2025

Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE-DICIEMBRE

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
V Concepto
i Fecha
Concepto Valor / (:v';‘:::'g:' (e} Valor Observaciones | _
pagos) 2
Valor inicial del contrato $3.600.000 [/ Cuota 1 30/11/2025 1.800.000 PAGADA
Valor adiciones $0 : j_’ i Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 ¢ / Cuota 3
Valor pagado $1.800000 ¢/ |/ Cuotas
velor “"'s;f;agz‘ e $1.800.000 "! / 11 cuotas /
Valor total ejecutado $3.600.000 / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cuon?
Cuota B
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO

. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la

cuota.



) Versién: 05
3 INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 ;
] N C IV A INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 '1’199'“5 Tide
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X /

7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspensién:

Fecha final de la suspension:

Cesion (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesién:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:

Terminacién antlclpada (C{ando aplique):

Acta de Liquidacién: SI

‘Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE |

_ CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas sucu!hzadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo an% ﬂ?fm la presente acta los que en ella intervinieron a los 4 /
3 dias del mes de DICIEMBRE / de 2025 /

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO |
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

maudno? ‘/ an blhnor

Apoyc a la Superyision: "CLAUDIA MILLAN /COORDINADOR TERRITORIAL
NIA: ___

*El coordinadorterritorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de Diciembre de 202

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato

Referencia; Informe de actividadeé Contrato Prestacion de Servici
#: 040.10.05.25.1748'DEL 8 DE NOV/

Contratista: MARIA KAMILA RUANO LASSO

Periodo reportado: Del 1 al 31 de DICIEMBRE de 2025

>

> el
A continuacién, preSento a usted en calidad de Syéisor del Contrato de Prestacién de_ Servicios
040.10.05.25.1748/DEL 8 DE NOVIEMBRE DEL 2025Yel informe de actividades ejecutadas ase en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de DICIEMBRE de 2025.¥ Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

EJECUCION:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

St [0
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Descripcion: Participé en la capacitacién, liderada por la coordinadora de la zona Sur-Sureste, Claudia Millan, permitié conocer los
temas y sensibilidades del eje ECONAVIDAD para diciembre, los lineamientos que seguiran los gestores y el enfoque que debemos
llevar: concientizar sin imponer, mostrando impactos reales mascotas aterrorizadas, aire contaminado, basura que queda—para gue la
comunidad vea que dejar la pélvora no es pérdida, es ganancia. Se resalté como en estas fechas el mensaje prende, cémo acciones
como éarboles con materiales reciclados y faroles reutilizados sirven de gancho para que todos se sumen, fortaleciendo asi el

compromiso colectivo con el entomo; reafirmé mi disposicién para ejecutar esas practicas junto a las familias y cuidar de verdad.
Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA -VALLE
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Descripcién: Participé en la capacitacion donde la ingeniera Jacqueline Quifiones Hernandez socializé la ficha metodolégica ambiental
del mes de diciembre, denominada ECONAVIDAD. Durante la sesion se abordd el tema central de la Navidad como una oportunidad
clave para fortalecer la conciencia ambiental, enfatizando la prevencién del uso de pélvora por sus graves efectos negativos en el medio
ambiente y la biodiversidad. Se destacé cémo la quema de pélvora genera contaminacion atmosférica y acustica, provoca estrés severo,
lesiones y desplazamientos en mascotas y especies silvestres, y altera el equilibrio de los ecosistemas. Asimismo, se orienté a los
gestores ambientales sobre como transmitir estos mensajes a las comunidades acompafiadas, promoviendo précticas sostenibles como
celebraciones sin explosivos y el uso responsable de recursos, con el fin de fomentar habitos que protejan el ambiente en esta época
festiva y contribuyan al bienestar colectivo y al desarrollo sostenible del territorio.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA VALLE




Descripcién: Participé de la capacitacién orientada a fortalecer la metodologia para el desarrolio de las actividades del Gestor
Ambiental Comunitario con la comunidad, correspondiente a la ficha metodolégica del mes de diciembre, eje ECONAVIDAD.
Dirigida por Mayde Dominguez. Durante la sesion, Mayde explicd de manera detallada las dinamicas propuestas para promover
una Navidad sostenible y consciente con el ambiente. Se impulsé la elaboracién de arboles de Navidad con materiales
reciclados y ecolégicos, donde las comunidades pudieran pegar mensajes de conciencia ambiental que invitaran a reflexionar
sobre el cuidado del entorno en esta época festiva. Asimismo, se orientd sobre la reutilizacién de productos reciclables para
la confeccién de faroles y otras decoraciones navidefias junto con las familias acompafiadas, fomentando la creatividad, la
reduccion de residuos y el rechazo al uso de pdlvora por sus impactos negativos en las mascotas, la fauna silvestre y la
calidad del aire. La jornada concluyé con una reflexion colectiva sobre cémo estas practicas sencillas permiten celebrar con
alegria sin dafiar el medio ambiente, reafirmando el compromiso de los gestores para transmitir estos habitos sostenibles en
las comunidades del Valle del Cauca y contribuir al bienestar ambiental del territorio.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA VALLE

. =

Descripcion: Asisti a la capacitacion a cargo de la psicéloga Julia Andrea Suérez se centré en un "Encuentro de Saberes"
trascendental, tuvo como finalidad principal realizar un anélisis retrospectivo integral de la gestién anual, evaluando el impacto
social y ambiental generado en las comunidades intervenidas.

El eje central de la jornada fue la aplicacién metodolégica del conocimiento para fomentar una conciencia ambiental genuina
y sostenible en el territorio. Esto se logra mediante el entendimiento profundo de los diversos comportamientos comunitarios
y el desarrollo de estrategias asertivas de intervencién para influir positivamente en ellos. Estos temas son absolutamente
cruciales para alcanzar el objetivo estratégico superior del programa: la creaciéon de una conciencia ambiental arraigada en
cada ciudadano. De esta manera, el éxito del programa se fundamenta directamente en el fortalecimiento integral del Gestor
Ambiental, abarcando su formacién, su ser (valores y actitud) y su saber (conocimiento técnico y comunitario), consolidandolo
como el motor del cambio territorial.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN- FLORIDA VALLE

-

Descripcion: Asisti a la capacitacién de estadistica liderada por Juan José Herre

para cargar en Drive los registros correspondientes al mes de diciembre. Se detallé la forma correcta de subir las listas de
asistencia y la evidencia fotografica de las actividades realizadas, con el objetivo de facilitar al 4rea de estadistica la
cuantificacién precisa de indicadores, validar el trabajo ejecutado por los gestores ambientales en el departamento y reflejar
de manera objetiva el impacto social y ambiental generado por el programa en la ciudadania del Valle del Cauca.

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: BIBLIOTECA FELIX RAFAN - FLORIDA VALLE
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Descripcién: Asisti a la capacitacion virtual, liderada por la coordinadora de la zona Sur-Sureste, Claudia Millan, con el propésito
de fortalecer |la gestién territorial del programa ambiental. La sesién se centrd en dar seguimiento detallado a las actividades
planificadas y asignadas en el mes de diciembre a los gestores ambientales comunitarios de zonas de Florida y Candelaria, ;
cruciales para la zona Sur-Sureste. Se realizé un andlisis profundo de los avances logrados en el impacto comunitario, evaluando .
las situaciones especificas y complicaclones operativas que se hayan presentado en terreno, especiaimente en las comunidades /
mas vulnerables. Este seguimiento riguroso es vital para dar cumplimiento a los objetivos del programa, impactando de manera
positiva los comportamientos ambientales de los habitantes y asegurando que las intervenciones se realicen oportunamente y en
las fechas establecidas.

Fecha: 9 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: PLATAFORMA MEET - CANDELARIA VALLE

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jomadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria asociados
al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales,
privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los
objetivos y productos del proyecto.

Descripcién: Participé de la campafia denominada "No a la Pélvora”, contando con el acompafiamiento de la coordinadora zona sur
-este Claudia Millén, se desplego estratégicamente en el Parque Principal y la Plazoleta Simén Bolivar de Candelaria, Valle del
Cauca, buscando impactar directamente a |a ciudadania en un punto de maxima congregacion durante la temporada decembrina. Esta
actividad fundamental tuvo como propésito fortalecer la conciencia ambiental y generar un cambio de comportamiento hacia
practicas mas responsables, educando a la poblacién sobre los mdltiples efectos nocivos de la pirotecnia, que van desde la
contaminacién atmosférica por la emisién de particulas toxicas y el estrés aciistico que afecta gravemente tanto a la fauna silvestre
como a las mascotas, hasta los riesgos directos para la salud puiblica y el riesgo de incendios. Mediante el uso de estos espacios
centrales, se maximizo el alcance de la informacion, permitiendo la interaccion directa con la comunidad para promover alternativas
de celebracion seguras y libres de ruido, consolidando asi el compromiso del programa con el bienestar animal, la preservacion
ecoldgica y una convivengia responsable en el territorio.

Fecha: 13 DE DICIEMBRE 2025 _

| Lugar: PARQUE PRINCIPAL, PLAZOLETA SIMON BOLIVAR -~ CANDELARIA VALLE DEL CAUCA

Actividad No. 3.

Desarrollar un mihimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales
y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM sobre la importancia de la educacién ambiental comunitaria,
enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecolégico), fue esencial para la formacién de lideres
replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagégica clave, logrando fortalecer el mensaje y asegurar el




compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y cercana, se
explicd detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacién ambiental
comunitaria en la region. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva conceptos
cruciales para una celebracion sostenible, como el cuidado del agua, la implementacién de ecohuertas, el manejo adecuado de los
residuos y la proteccion de los ecosistemas locales. Ademas, se dedicéd un espacio vital a incentivar la decisién consciente de
no usar pélvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que los participantes
asumieran un rol activo y protagdnico en la conservacion, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base para impulsar el
desarrollo sostenible de la regidn, incluso durante el periodo festivo.

Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM — CANDELARIA VALLE

Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM sobre la importancia de la educacion ambiental comunitaria,
enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecoldgico), fue esencial para la formacién de lideres
replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagdgica clave, logrando fortalecer el mensaje y asegurar el
compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y cercana, se
explicé detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacion ambiental
comunitaria en la region. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva conceptos
cruciales para una celebracién sostenible, como el cuidado del agua, la implementacién de ecohuertas, el manejo adecuado de los
residuos y la proteccion de los ecosistemas locales. Ademas, se dedico un espacio vital a incentivar la decisién consciente de
no usar pélvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que los participantes
asumieran un rol activo y protagénico en la conservacion, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base para impulsar el
desarrollo sostenible de la region, incluso durante el periodo festivo.

Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 12 INDERCAM — CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM sobre la importancia de la educacién ambiental
comunitaria, enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecolégico), fue esencial para la formacién
de lideres replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagodgica clave, logrando fortalecer el mensaje y
asegurar el compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y
cercana, se explicé detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacién
ambiental comunitaria en la regién. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva
conceptos cruciales para una celebracion sostenible, como el cuidado del agua, la implementacion de ecohuertas, el manejo
adecuado de los residuos y la proteccion de los ecosistemas locales. Ademas, se dedico un espacio vital a incentivar la decision
consciente de no usar pélvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que
los participantes asumieran un rol activo y protagénico en la conservacién, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron la base
para impulsar el desarrollo sostenible de la regién, incluso durante el periodo festivo.
Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025
| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM -CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité a EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM sobre la importancia de la educacién ambiental comunitaria,
enmarcada en el espiritu de ECONAVIDAD (Epoca de Navidad con enfoque Ecolégico), fue esencial para la formacién de lideres

replicadores. Se utilizé una cartelera alusiva fue una estrategia pedagogica clave, logrando fortalecer el mensaje y asegurar el
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compromiso ambiental del departamento del Valle del Cauca. A través de esta herramienta visual, de naturaleza clara y cercana, se
explicd detalladamente el Programa INCIVA, destacando que esta entidad fue la lider y promotora de la educacion ambiental
comunitaria en |a regién. La cartelera fue fundamental, permitiendo que el grupo comprendieran de manera mas efectiva conceptos
cruciales para una celebracion sostenible, como el cuidado del agua, la implementacién de ecohuertas, el manejo adecuado de los
residuos y la proteccion de los ecosistemas locales. Ademas, se dedicod un espacio vital a incentivar la decisién consciente de
no usar pblvora en estas fiestas, subrayando los riesgos ambientales y las afectaciones a la fauna. Esto motivé que los participantes
asumieran un rol activo y protagénico en la conservacién, reconociendo que sus acciones cotidianas fueron |a base para impulsar el
desarrollo sostenible de la region, incluso durante el periodo festivo.

Fecha: 6 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLE__I_B_OL SUB 10 INDERCAM -CANDELARIA VALLE
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Dascrlpcién Capacité al| aqulpo de volelbol Sub 15 del INDERCAM rrledlante ia eiecucu':n de una actlvidad Iudlco-pedagégnca
de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodologica del mes de diclembre bajo el enfoque
de ECONAVIDAD. El propésito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera a los
jovenes deportistas exteriorizar y "despertar” sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las barreras
de timidez propias de su etapa de desarrollo. A través de dinamicas de participacién activa y el uso de herramientas visuales,
se logrd que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando la
disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.

Esta estrategia de educacién ambiental comunitaria profundizé en ejes tematicos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sélidos, la preservacion de las fuentes hidricas y la implementacién
de ecohuertas como modelo de autogestion. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacién sobre la no utilizacién
de pélvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumio un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacién de los ecosistemas locales..

Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM — CANDELARIA VALLE

Descripcion: Capacité al equipo de voleibol Sub-12 del INDERCAM mediante la ejecucion de una actividad ludico-pedagégica
de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodoldgica del mes de diciembre bajo el enfoque
de ECONAVIDAD. El propésito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera a los
jovenes deportistas exteriorizar y "despertar” sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las barreras
de timidez propias de su etapa de desarrollo. A través de dindmicas de participacion activa y el uso de herramientas visuales,
se logrd que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando la
disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.

Esta estrategia de educacién ambiental comunitaria profundizé en ejes tematicos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sélidos, la preservacién de las fuentes hidricas y la implementacién
de ecohuertas como modelo de autogestion. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacion sobre la no utilizacion
de pélvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumié un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacion de los ecosistemas locales.

Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 12 INDERCAM -CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al equipo de voleibol Sub-13 del INDERCAM mediante la ejecucién de una actividad lidico-pedagégica
de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodol6gica del mes de diciembre bajo el enfoque
de ECONAVIDAD. El propésito fundamental de esta intervencion fue generar un espacio de confianza que permitiera a los
jévenes deportistas exteriorizar y "despertar” sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las barreras
de timidez propias de su etapa de desarrollo. A través de dinamicas de participacion activa y el uso de herramientas visuales,
se logré que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando la
disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.

Esta estrategia de educacién ambiental comunitaria profundizé en ejes tematicos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sélidos, la preservacion de las fuentes hidricas y la implementacién
de ecohuertas como modelo de autogestion. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacion sobre la no utilizacién
de pélvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumié un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacién de los ecosistemas locales.

Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM - CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al equipo de voleibol Sub-10 del INDERCAM mediante la ejecucién de una actividad lGdico-pedagdgica
de tipo rompehielo, la cual se encuentra formalmente inscrita en la ficha metodolégica del mes de diciembre bajo el enfoque
de ECONAVIDAD. El propdsito fundamental de esta intervencién fue generar un espacio de confianza que permitiera a los
jovenes deportistas exteriorizar y "despertar” sus saberes previos en materia de conciencia ambiental, superando las barreras
de timidez propias de su etapa de desarrollo. A través de dindmicas de participacion activa y el uso de herramientas visuales,
se logré que los atletas identificaran la importancia de su rol como lideres replicadores en la comunidad, vinculando la
disciplina deportiva con el compromiso ético de proteger el entorno natural durante las festividades decembrinas.

Esta estrategia de educacién ambiental comunitaria profundizé en ejes teméaticos esenciales para la sostenibilidad del
departamento, tales como el manejo técnico de residuos sélidos, la preservacion de las fuentes hidricas y la implementacién
de ecohuertas como modelo de autogestiéon. Asimismo, se puso especial énfasis en la sensibilizacién sobre la no utilizacién
de pdlvora, exponiendo de manera técnica los riesgos ambientales y las graves afectaciones que estas practicas generan en
la fauna silvestre y doméstica. Como resultado, el grupo de deportistas asumio un rol protagénico y consciente, reconociendo
que sus acciones y decisiones cotidianas son la base para impulsar el desarrollo sostenible en el Valle del Cauca, garantizando
que el espiritu festivo de la época esté en total armonia con la conservacion de los ecosistemas locales.

Fecha: 10 DE DICIEMBRE DEL 2025

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM -CANDELARIA VALLE

Descripcién: Capacité al equipo de voleibol Sub-15 del INDERCAM mediante una unidad ludico-pedagégica de validacién de
conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero" y enmarcada en la ficha metodolégica institucional
ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesion fue la identificacion y categorizacién de comportamientos —positivos y
negativos frente a la proteccién del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en etapa de
formacién un criterio sélido sobre la responsabilidad ecolégica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacion del entorno, promoviendo de manera enfética la celebracién sin pélvora para mitigar impactos negativos en la
fauna y la salud publica. Asimismo, la capacitacion facilité un proceso de reflexion y reconciliacion con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacién regional.

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

|| Lugar: EQUIPQ DE VOLEIBOL SUB 15 INDERCAM - CANDELARIA VALLE




Descripclén Cspacité al equlpo do volelbol Sub-12 dei INDERCAM mediante una unidad Iudlco-podagégica de validacion de
conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero" y enmarcada en la ficha metodolégica institucional
ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesién fue la identificacién y categorizacion de comportamientos —positivos y
negativos frente a la proteccién del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en etapa de
formacién un criterio sélido sobre la responsabilidad ecoldgica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacién del entorno, promoviendo de manera enfatica la celebracién sin polvora para mitigar impactos negativos en la
fauna y la salud publica. Asimismo, la capacitacién facilité un proceso de reflexion y reconciliaciéon con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsclente. Con esta
estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefo en un compromiso activo con la conservacion regional

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 12 INDERCAM — CANDELARIA VALLE

Descripcién: Capacité al equipo de voleibol Sub-13 del INDERCAM mediante una unidad ltidico-pedagodgica de validacién de
conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero" y enmarcada en la ficha metodoldgica institucional
ECONAVIDAD. El objetivo técnico de la sesién fue la identificacion y categorizacion de comportamientos —positivos y
negativos frente a la proteccién del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en etapa de
formacién un criterio solido sobre la responsabilidad ecologica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacion del entorno, promoviendo de manera enfatica la celebracién sin pélvora para mitigar impactos negativos en la
fauna y la salud puablica. Asimismo, la capacitacion facilité un proceso de reflexién y reconciliacion con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacién regional

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2025

| Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 13 INDERCAM ~ CANDELARIA VALLE
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Descripcion: Capacité al equipo de volelbol Sub-10 del INDERCAM mediante una unidad lidico-pedagégica de validacién de
conocimientos, estructurada bajo la técnica de "Falso o Verdadero" y enmarcada en la ficha metodologica institucional
ECONAVIDAD. E! objetivo técnico de la sesién fue la Identificacion y categorizacion de comportamientos —positivos y
negativos frente a la proteccion del medio ambiente durante el periodo festivo, fomentando en los deportistas en etapa de
formacién un criterio sélido sobre la responsabilidad ecolégica.

La intervencién se centré en proyectar la festividad decembrina como un escenario de unién familiar orientado a la
preservacién del entorno, promoviendo de manera enfatica la celebracion sin pélvora para mitigar impactos negativos en la
fauna y la salud publica. Asimismo, la capacitacién facilité un proceso de reflexién y reconciliacién con la naturaleza, instando
a los atletas a reconocer y resarcir los dafios causados al ecosistema, ya sea de forma consciente o inconsciente. Con esta
estrategia, se consolida en sus categorias de base una cultura de sostenibilidad y respeto ambiental, transformando el espiritu
navidefio en un compromiso activo con la conservacion regional

Fecha: 12 DE DICIEMBRE DEL 2026

Lugar: EQUIPO DE VOLEIBOL SUB 10 INDERCAM ~ CANDELARIA VALLE
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- Roaﬂcéja entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial CLAUDIA MILLAN, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, Iinstrumentos y procesos de educaclén y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

| voTaafm; S DITRG EIRCUGNICo DRNANCIANG MAanakamiiarusnominoimall.com
FORMATO DOCUMENTO ! { Tmnomnm:n III”D‘lm
| & u]u\u‘\.l rTE I| ROOMAS | | -

FAL ]JJ( AR b 171 ) DDjetn ol Corimmio t‘orwmww i wa BarICion e DeTROnE AaiTal GeCer 5N
expariencia para gue de qn:.n-r- lnﬁupﬁnm-ﬂl' =in vrncu'u laporal .uum n -uburmn-:lr.\n
para et
marco d-l comverio No, 1 350 20 04—1:501 onire el {m:;v;nxﬁl:“_ﬁ‘u ;ﬂwmﬁ&“’

[ BOCRAENTD EOUNALENTE — Y ™ = ] s L. {1 "
. erTﬁUMENTOﬁ ¥ m\ocgsds O, EDICAL SN 7 GOBERNANTA AMBIENTAL P,

FACTURAN Art. 8 Reschucitn 0042 de mayo 5 del ?GJD CONSERVACIN ¥ PRESERVACION DEL PATRIMOGNIO NATURAL ¥ cut.'ruml. Df‘l

Proyecin O‘LIMPl-ﬁMLNnm.-lm O Ao ICMNES INHTRHMENTF\BONV PROGERDS D |- !ﬁﬂ'ﬂm__ it
EDUNCACH h s FRANANZA MlBJENTN_ PARA LA CONSERVACION v FRESERVACHN Nw E0P 81 150 et OF DE on
Facha oocumants 3111 2/2025 Valer Cormtraia s
Nomise yio wote. HBTITUTG PAich LA INVESTGACICHN ¥ LA LS00 000 (THES MILLOMNES SERMCENTOS ML PESOSMCTEY = = |
PRESERWVAL QE_ PATI D CLLTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CALICA-
TV A Concepto. Cucts No (2} - Custa DICIEMBRE  del Cootrsio Mo 040.10.08.28. 1748 del
i 1-5 O No 24-80 No. Tekiford: 5146048 bt oo
Cianbined Sanuago de Cusnia de Ahoros X Comenis Mo - IABAOSNI4  Denco Banco de Dogons
Nombre yio Fason Eo-emi qunﬂnﬂo Maria Kamila Ruane Lasso
Cndula bonefcane 1,113, 688.378 de Valla)
Dirmccitn Bonelicianc. carrers 4 @ 7-13

Flma 9 caduia del Banefcians
= Mo OO 1713 M8 0TE d& PaIFIra [Valls)
P B T P

DESCRIPCION: Diligencié el documento equivalente, en el cual anexo informacién personal como: nombre, cédula, direccion,
correo electrénico, numero telefénico, RPC, CDP y datos bancarios
Fecha: 19 DE DICIEMBRE 2025
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DESCRIPClsH Elaboré el informe de actividades consignando las actividadu del mes de DICIEMBRE DEL 2025, en los cuales se

incluyen reuniones, capacitaciones dirigidas a grupos recurrentes, elaboracion de datos de reporte de resultados, asi como
acciones de divulgacion a través de medios de comunicacién
Fecha: 19 DE DICIEMBRE 2025
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DESCRIPCION: Cargué al Drive de la zona Sur-Sureste como plataforma oficial para el cargue de las actividades desarrolladas,
incluyendo la evidencia fotografica y los listados de asistencia correspondientes. Este espacio digital permitié organizar y
respaldar de manera adecuada cada una de las acciones realizadas en el territorio, garantizando un registro ordenado, accesible
y alineado con los lineamientos del programa de Gestores Ambientales Comunitarios.

Fecha: 19 DE DICIEMBRE 2025

a 3 3 a8 o § |4

Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y
apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.




DESCRIPCION: Apoyé la divulgacion y difusién de las actividades, carnpaﬁas y procesos desarrollados duranta el mes de DICIEMBRE a
través de los medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Fecha: 10 Y 18 DE DICIEMBRE 2025

Lugar: PLATAFORMA INSTAGRAM

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente, /
FrRMA: 1 Ll ) Ame ' / / was

NOMBRE: M IA KA ILA RUANO LASSO
C.C: 1.113.668.376
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PSE - Transaccion Aprobada 4 CUS 1973279327

Bandeja de entrada

serviciopse@achcolombia.com.co 1 de dic.
Para Tu usuario

iHola, Maria Kamila Ruano Lasso !

Valor: S 440.500

Empresa: SOl ACH

Descripcion: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad

Social y Parahisacales

Fecha de la transacglfony/01/12/20253
CUS: 1973279327

Crracias por utthzar nuestro Servicio

Ten encuenta estos tips de seguridad:
sa dispositivos personales o de confianzs para realizar tus pagos

N0 abras enloces sospechosos

Cambta tus contrasenas con regularidad
D 1 1al ¢ Ja URL del portal de tu entidad §
Recuerda que PSI i1 t 1] licitarte miormacion pers I

,‘V © EnBogota +57 (601) 3808890 Opcidn
:‘:.:‘i: Contactancs: nttps.//www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda

& v Responder & W T e
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PSE - Transac_:cic')n Aprobada g4 CUS 2019270662
Bandeja de entrada

serviciopse@achcolombia.com.co 12:14p.m.
Para Tu usuario

iHola, Maria Kamila Ruano Lasso !

=

Estado de la Transaccion: 8.1

L.os siguientes son los dates de ta transaccion:

" \/
Valor: S 440.500
Empresa: SOI ACH ~
Descripeion: Pago de la Planilla Integrada de Segundad
e
!

Sacial v Paratisacales

Fecha de la transaccions 18 122025 , T 4
! 4 ' ‘
CUS: 2019270662 =
L= —
(Il-h. s |‘I L} li|1|‘.r'.!‘. NUCSIro S¢ervicio N .‘;‘r il
/ ? R

Ten encuenta estos tips de seguridad:

Llsa dispositivas personales o de confanaa pars alizar s pagos

Mo abras enlpces suspechosos

Cambia tus contrasefins con regularidad

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad Hinanciera

Recoerda gque PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal

Para mayor informacion comunicate con nosotros:

1\/ & EnBogota +57 (601) 3808890 Opcion 5

- & Contactanos: https /www pse com.co/persona-centro-de-ayuda

<\ v Responder & 1w T e



ﬁ'ﬁ INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y PRESERVACION

INCIVA DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA
| Redistro Presupuestal de C i
IStro Fresupues ompromiso :

76 puestal de Comp y,
RPC No. 91bdd27818 ¥V Fecha de Contab.: 11.11.2025¥
Beneficiario: 11136683762 RUANO LASSO MARIA KAMILA Estado de Liberacion: Contabilizado
Contrato: 251748 Pagina: 1de1
Elabordé: Vivian Eugenia Lerman Sastre
Plazo: 00.00.0000

DESCRIPCION: APOYQ PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUM

De acuerdo al articulo 94. Parrafo 2 de la Ordenanza No. 620 del 19 de ogmbre de 2023, el Registro Presupuestal de
(Compromisos es un requisito de perfeccionamiento o ejecucion deltnjdos administrativos segun sea el caso.

jtem: 1 Valor: 3.600.000 COP

Apropiacion Presupuestal: 12100004 /1220/2320202009/3533003030030000/3510258312201
1CLD Sec Ambiente/INCIVA/Servicios para la co/Biodiversidad, Valle,
rio/Realiz proces partic de educ ambiental

Proyecto:

ICDP Asociados: 8100006158

Programacion PAC

NOV : 1.800.000 COP DIC : 1.800.000 COP

Elemento PEP: 3510258312201

Posicion Presupuestaria: 2-320202009%

Servicios para la comunidad, sociales y personales

importe Total: La suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
Valor: 3.600.000 COP

Dunfpu ¥ | 4y Uiy

eviso Apgobo:
Vivian Eugenia Lerman Sastre EMILY VANESSA VELEZ AVILA

DIRECTORA
1.151.948.937




Q) FORMATO DOCUMENTO version: 00
1S EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciambee 28 | Pugina 1 46
— FACTURAR del 2021

—

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002% 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020 —

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULFURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025/

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Dwecmén Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cal f / / /

Nombre y/o Razén Social Beneficiarjé: Maria Kamila Ruano Lasso/ /

Cedula beneficiario: 1,113.668.376 de Palm:m (Valle) <
Direccion Beneficiario: carrera 4 # 7- 13

Correo Electrénico beneficiario: maria mllaruano@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3216731830
Ciudad: Candelaria (Valle)

7

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el

marco del convenio No. 1.330-20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCAY/ |

No. RPC 9100027818 I 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 81 0000615 el 07 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato: _
$3.600.000 (TRES MlLLONES SEISCIENTOS MIL PESOé MCTE) /

Vs

Concepto: Cuota No. 5(3?// Cuota DICIEMBRJ del Contrato No. 040.10.05.25.1748" del’|
08/NOVIEMBRE/202 /

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente __ No.: 2894§A5ﬁL_ Banco: Banco de Bogota /

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

v [1 e faae:

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.113.668.376 de Palmira (Valle)
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Instituto para la'Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA . (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) © INCIVA
Docum=nto No. 2500075811 Fecha de Contabilizacion: 24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062344 3
RUT del Tercero: 11136683762 RUANO LASSO MARIA KAMILA
Cadigo del Tercero: 1113668376 Documento RPC: 9100027818
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo. 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1748
Descripcién:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 |Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

Sl i,

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montaro

Elaborado por
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Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062344 Fecha de Contabilizacion: ~ 23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 11136683762 RUANO LASSO MARIA KAMILA
Codigo del Tercero: 1113668376 Documento RPC: 9100027818
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1748
Descripcion: 2DA CTA CPS1748

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 $.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000 0
CLAUDIA N
Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Vo Bo. Contadora -l7£lVA

Elaborado por
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Version: 00
I N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 s
; g '2;:2 1 Pagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARIA KAMILA RUANO LASSO / /
/£
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X / OTRO: NUMERO: 1,113,668,376 f
COBRO INICIAL: MENSUAL.: FINAL: X © [MES: DICIEMBRE
|MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO / CANDELARIA VALLE
4 Z
CONTRATO 040.10.05.25.17 DEL8!111202}V
CcOP 8100006159 DEL 7/11/2025 / 7
|REGISTRO PRESUPUESTAL 915555_2193 DEL 111112025 |
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
: EN 2:
_ ‘S‘N’chq "y [Lie )G ddimm/aa
I)L\qdcm y  (Pnen | 55’ MU FIRMA: ia—]
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad Mrcar X Contabilidad Marcar X
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente X pagada X
Pantallazo aceptacion contrato Secop :
1l (8ol aplica en fa cuotat) Documento de Causacion 2/0 006134 9
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
cuota1) final)
, . Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista X (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision X Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuota1)
d:l/ P } FECHA:
. / ) dd/mm/aa
Qﬂaocl&q EJMCR Pt llo Duaeio 23 Ne 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
. o) , FECHA:
Asistente Tesoreria dd/mm/aa
IRTIT T A 5
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA LNGIVA  FRma: 238DIC 2028

Ruta 3 : Documentos oficina

Juridica MarcheX

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop

Documento de Causacion

I.(solo cuotat)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotat) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

FECHA:
dd/mm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:




