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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

             Sabanalarga, marzo 2026. 
 

 

Señor 

ERMIT ANTONIO SANDOVAL GUEVARA 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO 1PCCNTR 8927230 de 2026 

Coordinador Académico 

CEDAGRO - SABANALARGA 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de marzo del año 2026. 

 

 

Referencia: No CO 1PCCNTR 8927230 de 2026. 
 

 

LINA MARCELA YEPES LONDOÑO, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 43655540, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor  

y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma ($28.878.993) VEINTIOCHO MILLONES 

OCHOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) (06) pagos iguales correspondiente 

entre los meses de marzo a agosto de 2026 por valor de ($24.871.860). VEINTICUATRO MILLONES 

OCHOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. y un último pago 

por valor de ($4.007.133) CUATRO MILLONES SIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. 

 

Plazo: El plazo será hasta el 29 de septiembre de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos 

de perfeccionamiento y ejecución 2026. 

 

 

Objeto: Prestar servicios Personales de carácter temporal como INSTRUCTOR para la formación 

profesional integral, en las competencias de AGRICOLA de los programas de formación CAMPESENA de 

nivel TITULADA Y COMPLEMENTARIA en las modalidades PRESENCIAL Y VIRTUAL, mediante 

estrategias que aporten en el diseño y desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico 

y Agroindustrial. 
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Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices 
en el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de 
aprendizaje de acuerdo lo 
establecido en las guías, los 
procedimientos y el Sistema 
Integrado de Gestión. 

Se da inicio con el proceso de 
socialización y recolección de 15 
documentos de aprendices FICHA 
3452185_PRACTICAS DE 
ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA pertenecientes a 
ANUC_TUBARA del municipio de 
Tubara, Atlántico.          
                                                          
Se da inicio con el proceso de 
socialización y recolección de 15 
documentos de aprendices 
matriculados en la FICHA 
3464928_PRACTICAS DE 
ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA pertenecientes a AMMOC 
(Asociación Municipal de Mujeres 
Campesinas del municipio de 
Sabanalarga. 
     
Se da inicio con el proceso de 
socialización y recolección de 15 
documentos de aprendices 
matriculados en la FICHA 
3464910_PRACTICAS DE 
ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA pertenecientes a 
ASCAMTRA_USIACURI. 
 
Se da inicio con el proceso de 
socialización y recolección de 15 
documentos de aprendices 
matriculados en la FICHA 
3452175_PRACTICAS DE 
ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA pertenecientes a 
ACUCP_PITAL DE MEGUA, 
BARANOA. 
 
Se da inicio con el proceso de 
socialización y recolección de 15 
documentos de aprendices 
matriculados en la FICHA 
3461156_PRACTICAS DE 
ALIMENTACION PARA POLLOS DE 
ENGORDE pertenecientes a 
ASODECAMPUS_SIBARCO, 
BARANOA. 
  

Registró 
Fotográfico  
Listado de 
Asistencia 
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2 
Realizar reconocimiento de 
aprendizajes previos y estilos de 
aprendizaje. 

“No se requirió la actividad” 
“No se requirió la 

actividad” 

3 

Acompañar a la población 
campesina; en la planificación de 
mejoras de producción familiar, 
capacidad productiva y condiciones 
ambientales en concordancia con el 
protocolo de atención definido por 
la Coordinación Nacional de 
Atención Integral   

Se realiza asistencia técnica y 
diagnóstico de producción de pollos 
de engorde en los municipios de 
Luruaco y Campo de la Cruz dentro de 
la estrategia CAMPESENA 
fortalecimiento de Unidades 
Productivas 2025.  

Registro 
Fotográfico  
Listado de 
Asistencia 

4 

Reportar la información académica 
y administrativa requerida en el 
proceso de formación con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de manera 
temporal o permanente por el 
SENA para el seguimiento de 
actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato. 

Diagrama cronograma de formaciones 

en ejecución en la plataforma Sofia 

plus.     

            

Pantallazo 
diagrama Sofia 

Plus.  

5 

Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una semana 
las formaciones extramurales a 
atender, de manera que se autorice 
por escrito su movilización previa a 
la salida en el marco de su objeto 
contractual. 

Se realiza la agenda de 
desplazamiento del mes de marzo 
para las formaciones y visitas de 
diagnóstico en el área de avicultura en 
los municipios de Luruaco, Campo de 
la Cruz, Baranoa y Tubara. 

Pantallazo correo 
enviado agenda de 

desplazamiento 

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel 
de cumplimiento de los resultados 
de aprendizaje de las competencias 
del programa, aplicando los 
procedimientos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina, 
en un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el 
resultado de aprendizaje 
correspondiente. 

“No se requirió la actividad” 
“No se requirió la 

actividad” 

7 

Participar y apoyar en el proceso de 
inducción de las estrategias de la 
formación continua Especial 
campesina. Objetivos, alcance, 
estrategias, cadena de valor, 
metodología, procedimientos e 
impacto. 

“No se requirió la actividad” 
“No se requirió la 

actividad” 

8 

Informar a la subdirección de centro 
las oportunidades de 
relacionamiento con el sector 
productivo o social que en el 
cumplimiento de su objeto 
contractual pudieran ser 
gestionadas. 

Participe de la convocatoria FONDO 
EMPRENDER de manera presencial 
con el profesional Fabian Hernández. 

Registro 

Fotográfico 
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9 

Participar mensualmente en la 
reunión de seguimiento operativo 
del programa convocadas por la 
coordinación académica y/o 
misional con observancia del 
esquema operativo establecido por 
la Coordinación Nacional de 
Atención Integral y generar las 
respectivas evidencias. 

El día 02 de marzo de 2026 Participé 
de la reunión de equipo convocada 
por el coordinador Académico Ermit 
Sandoval y el profesional Mario 
Mendoza, 

Registro 
Fotográfico 

10 

Participar en eventos de carácter 
técnico, estratégico, de 
socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado por la 
dirección general, regional o centro 
de formación, garantizando la 
transferencia de conocimiento 
obtenido al equipo de trabajo. 

Participe de la reunión e inducción 
programa CAMPESENA con la 
subdirectora de CEDAGRO y el 
equipo de instructores con el 
coordinador Académico Ermit 
Sandoval para conocer las metas 
establecidas primer trimestre de la 
estrategia CAMPESENA con el equipo 
de instructores asignados. 

 

Registro 
Fotográfico 

11 

Presentar informe mensual sobre la 
ejecución de las obligaciones 
contractuales donde se evidencie el 
avance a las metas asignadas, así 
como el respectivo análisis y 
acciones de mejora cuando dé a 
lugar y a la terminación del contrato 
presentar al supervisor de contrato 
informe anual de gestión de centro 
en los términos solicitados. 

 
Envió GC_ Informe de actividades 
realizadas en el mes de marzo al 
supervisor Ermit Sandoval. 

Planilla de 
seguridad SOI y 

anexos 

 12 

Vigilar y salvaguardar los bienes 
que hagan parte del patrimonio del 
SENA o de otras entidades o de 
particulares puestos al servicio de 
la entidad, y que le hayan sido 
entregados para el desarrollo del 
objeto del contrato, por lo que son 
sujetos de control y vigilancia. 

“No se requirió la actividad” 
“No se requirió la 

actividad” 

13 

Mantener actualizado el Portafolio 
del Instructor, adjuntando los 
formatos actualizados del sistema 
Integrado de gestión dispuestos en 
la plataforma COMPROMISO. 

Se realiza en la aplicación de Sofia plus 

la Ruta de Aprendizaje de 05 

Formaciones en el área de Avicultura 

con su respectiva asociación de 

aprendices.  

Reporte de horas del mes de las 

siguientes fichas: 

FICHA 3452175_ACUCP_BARANOA. 
FICHA 3452185_ANUC_TUBARA       
FICHA 
3461156_ASODECAMPUS_SIBARCO 
BARANOA.   
FICHA 
3464910_ASCAMTRA_USIACURI 

Reporte de Horas 
Sofia Plus. 
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FICHA 
3464928_AMMOC_SABANALARGA. 
 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
FINAL 

1  3826 Sabanalarga – 
Luruaco  

09/03/2026 30/03/2026. 

2  3826 Sabanalarga – 
Campo de la Cruz 

10/03/2026 31/03/2026. 

3 7826 Sabanalarga – 
Tubara 

13/03/2026 25/03/2026. 

4 7826 Sabanalarga – 
Baranoa 

14/03/2026 28/03/2026. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la 

planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6011914667 SOI - MARZO. 

 

Cordialmente, 

 

 

Firma 

Lina Marcela Yepes Londoño 

Contratista 

C.C. No. 43655540. 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

 

ERMIT ANTONIO SANDOVAL GUEVARA 

Supervisor Contrato #8927230 de 2026    

Coordinador Académico – CEDAGRO. 

Angela
Sello



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINA MARCELA YEPES LONDOÑO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

01/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3464928 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS ,DOTACIÓN PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
ALIMENTACIÓN DE AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

02. REALIZAR LABORES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

03. CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PARÁMETROS Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

04. PROPONER PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS
PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN NORMATIVA Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3461156 - PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE
ENGORDE

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según manuales técnicos y normativa
de bienestar

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 416/03/26 14:57



RA 1: ALISTAR LAS INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LAS AVES DE ENGORDE, APLICANDO
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD.

RA 2: INTERACTUAR CON LAS AVES DE ENGORDE PARA IDENTIFICAR CONDICIONES Y APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE
BIENESTAR ANIMAL DURANTE LA ALIMENTACIÓN.

RA 3: SUMINISTRAR LAS RACIONES DE ALIMENTO Y AGUA PARA POLLOS DE ENGORDE SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

RA 4 REPORTAR LA INFORMACIÓN, CUMPLIENDO EL PLAN DE ALIMENTACIÓN Y LOS PROTOCOLOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

3452175 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS ,DOTACIÓN PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
ALIMENTACIÓN DE AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

02. REALIZAR LABORES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

03. CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PARÁMETROS Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

04. PROPONER PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS
PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN NORMATIVA Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

3452185 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS ,DOTACIÓN PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
ALIMENTACIÓN DE AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

Page 2 of 416/03/26 14:57



02. REALIZAR LABORES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

03. CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PARÁMETROS Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

04. PROPONER PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS
PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN NORMATIVA Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

3464910 - PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01. ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS ,DOTACIÓN PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
ALIMENTACIÓN DE AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

02. REALIZAR LABORES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

03. CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO
COMERCIAL SEGÚN PARÁMETROS Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

04. PROPONER PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA EN GRANJAS AVÍCOLAS
PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO COMERCIAL SEGÚN NORMATIVA Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 136,00
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 8,0003/03/2026 03/03/2026

8,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LINA MARCELA YEPES LONDOÑO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL
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DIAGRAMA SOFIA PLUS 

 

 

03 DE MARZO REUNION DE EQUIPO CAMPESENA 2026- 

 

VISITA DIAGNOSTICO FINCA LURUACO, ATLANTICO – PROYECTO POLLOS DE ENGORDE 

    

 



VISITA DIAGNOSTICO FINCA CAMPO DE LA CRUZ, ATLANTICO – PROYECTO POLLOS DE ENGORDE 

 

FICHA # 3452185 PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA ANUC TUBARA – TUBARA. 

   

 5     



FICHA #3461156 – ASODECAMPUS - SIBARCO, BARANOA ATLANTICO.

 

FICHA #3464928 PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA ASCAMTRA – USIACURI. 

       

FICHA #3452175 PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA – ACUPC - PITAL DE 

MEGUA - BARANOA, ATLANTICO. 

   

 

 

 

 



SEGURIDAD SOCIAL_MES DE MARZO 2026. 

 

REPORTE HORAS SOFIA PLUS 
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