
 

1 

GCCON-F-087 V1 

 

 

Marzo de 2026 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  



 

2 

GCCON-F-087 V1 

Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

PUERTO BOYACA MARZO 2026 

 

 

Señor(a) 

KEYLA KARINA GONZALEZ MARTINEZ 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR9276095 

SUBDIRECTOR (E) 

CENTRO DE LA INNOVACION AGROINDUSTRIAL Y DE SERVICIOS 

PUERTO BOYACA 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual marzo del año 2026 

 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR9276095 del 2026 

 

DIEGO ALEJANDRO PEREZ JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 7168062 en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 

CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($49.427.885). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago proporcional por el 

mes de enero de 2026 por valor de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILNOVECIENTOS DIECISIETE PESOS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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M/CTE. ($157.917). b)   Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 

2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y 

SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada uno. Y c) Un (01) último pago proporcional por el mes de diciembre 

de 2026 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y 

NUEVE PESOS M/CTE. ($ 1.894.999). 

  

 

Plazo: Será hasta el 12 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal para orientar formación profesional 

presencial y/o virtual, en el marco del proceso de Gestión de la formación Profesional Integral en 

los niveles Tecnológico, Técnico y Complementario de las especialidades impartidas por el Centro 

de la Innovación Agroindustrial y de Servicios. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar la planeación, orientación 
y evaluación de la formación 
profesional Integral, aplicando 
las guías y procedimientos 
emitidos por la Dirección de 
Formación Profesional del SENA, 
el Sistema Integrado de Gestión y 
AutoControl SIGA, los 
lineamientos del equipo 
pedagógico de Centro y las 
orientaciones de la Coordinación 
Académica, conforme a la 
modalidad, intensidad 
establecida en el diseño 
curricular de los programas y 
lugar de ejecución definido por el 
centro. 

1. Ejecute la programación mensual de 
(2) grupos de formación titulada. 
 
 
Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Formación Financiera. 3226734 
 
  
Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Formación Financiera 3066281  
 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                       

1.DIEGOALEJANDROPEREZJIMEN
EZ_MARZO  
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2. Evidencia obligación 1. Planeación FPI 
fichas de formación asociadas:  

  
 
 
Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera.  
Grupo 3226734 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera. Grupo 3066281  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Se está orientando formación 
profesional integral en 2 grupos 
asignadas.  3226734 – 3066281 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. Evidencia obligación 1. 
Planeación FPI en 2 fichas de 
formación asociadas:  

 
  

Tecnólogo en Gestión Contable 
y de Información Financiera.  
Grupo 3226734 

 

a. Guías de Aprendizaje  
a. Material de apoyo  
b. Instrumentos de 
Evaluación  

  
 
Tecnólogo en Gestión Contable 
y de 
Información Financiera. Grupo 
3066281  

 
 

a. Guías de Aprendizaje  
a. Material de apoyo  
c. Instrumentos de 
Evaluación  

 
 
3. Evidencia obligación 1.  
Orientación FPI presencial en las 
fichas asociadas:  
 
Ficha: 3226734  
Programa: Tecnólogo en Gestión 
Contable y de 
Información Financiera  
Competencia: Reconocer 
recursos financieros de acuerdo 
con metodología y 
normativa 
Resultado de aprendizaje:  
Reconocer hechos económicos 
de acuerdo con políticas 
contables y normativa 
 
Ficha: 3066281  
Programa: Tecnólogo en Gestión 
Contable y de 
Información Financiera 
Competencia: Reconocer 
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4. Evalué en las evidencias en 2 grupos 
de formaciones asignadas.  
No se requirió de la actividad  

recursos financieros de acuerdo 
con metodología y 

normativa 
Resultado de aprendizaje:  
a. 01 Establecer la estructura 

de los informes financieros de 

acuerdo con normativa. 
B. 02 Elaborar los informes 

financieros, según políticas 

contables y normativa 

 
4. Evidencia obligación 1.  
Evaluación FPI de las 
evidencias en las fichas 
asociadas: No se ha evaluado 
porque esta en proceso de 
formación.  

2 Participar en las actividades 
académicas programadas según 
calendario académico de la 
entidad, actividades SIGA y las 
demás que sean convocadas por 
la Subdirección de centro y/o 
supervisión del contrato. 

1. Participe en las siguientes actividades: 

 

Capacitación Plan de Mejoramiento 

Cuentas de Cobro. Responsable Eliana 

Tunarrosa. 

Evidencia obligación 2. 

Participación actividades 

 

Nombre de la Actividad: Plan de 

Mejoramiento Presentación 

Cuentas de Cobro. Fotografía  

Listado de asistencia 

3 Registrar, verificar, mantener 
actualizados y hacer seguimiento 
oportuno a la información en los 
sistemas que la entidad defina 
para la Gestión de la Formación 
Profesional Integral. 

1. Realice seguimiento a reporte de 
tiempos ejecutados la plataforma Sofía 
Plus.   

Evidencia obligación 3. Tiempos 
SOFIA PLUS mensual.   

4 Aportar de manera oportuna, 
clara y coherente la 
documentación necesaria para 
verificar el cumplimiento del 
objeto contractual y sus 
obligaciones, de acuerdo con los 
lineamientos legales de la 
entidad. 

1. Entrega de documentación:  
GC- Gestión Contractual  
GF Gestión Financiera.  
 
 

Entrega de documentación GC- 
Gestión Contractual como GF 
Gestión Financiera.  
  
 

5 Apoyar la realización de informes 
de las acciones y los productos 
resultantes del proceso de 
formación, dentro de los plazos y 
formatos establecidos por el 
Sistema Integrado de Gestión y 
AutoControl SIGA. 

 
No se requirió de la actividad. 
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6 Apoyar técnicamente la 
estructuración de los procesos de 
adquisición de bienes, materiales 
de formación, obras y/o servicios 
cuando sea requerido por la 
Subdirección de Centro y/o 
supervisión del contrato 

No se requirió de la actividad.  
 

7 Apoyar en las actividades de 
divulgación, promoción, 
inscripción y gestión documental 
para la matrícula de los 
programas de formación titulada 
y/o complementaria cuando sea 
requerido, de acuerdo con la 
programación de las actividades 
establecidas acorde con los 
lineamientos, cobertura y 
productos indicados por la 
subdirección de centro, la 
coordinación y/o Supervisor del 
contrato. 

Se está gestionando la consecución del 
grupo de   formación complementaria en 
el área de contabilidad y Finanzas. 

 

8 Realizar seguimiento y 
acompañamiento a la etapa 
productiva de los aprendices 
cuando se requiera, de acuerdo 
con la planeación establecida por 
la Coordinación académica del 
Centro de formación. 

No se requirió de la actividad.  

9 Apoyar y participar dentro de los 
equipos de Gestión Curricular 
(diseño y desarrollo curricular y 
gestión de permisos) cuando se 
requiera por parte de la 
subdirección del centro o la 
supervisión del contrato y/o las 
coordinaciones del Centro de 
Formación. 

No se requirió de la actividad.  

10 
 

Apoyar las actividades de ciencia, 
tecnología, innovación y 
emprendimiento cuando se 
requiera, adelantadas por la 
estrategia innovación y 
competitividad y el equipo de 
emprendimiento del centro de 
desarrollo empresarial. 

No se requirió de la actividad.  

11 Apoyar la implementación de 
estrategias orientadas a 
garantizar la permanencia y la 
retención de los aprendices 

Las actividades que se derivan de esta 
obligación se proyectan a desarrollar 
durante la ejecución del contrato. 
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durante el periodo de ejecución 
de los programas de formación. 

12 Registrar y reportar al centro de 
formación las novedades 
(deserciones, inasistencias, 
traslados, entre otras), avances o 
dificultades de manera oportuna 
en la plataforma dispuesta para 
cada fin utilizando los formatos y 
tiempos establecidos. 

Las actividades que se derivan de esta 
obligación se proyectan a desarrollar 
durante la ejecución del contrato. 

 

13 Dar cumplimiento a la circular 3-
2023-000255 del 27 de diciembre 
de 2023 y la resolución 1-02689 
del 26 de diciembre de 2023, 
correspondientes a la 
implementación del Sistema de 
Gestión de Documentos 
Electrónicos de Archivo para la 
conformación del Archivo 
Electrónico SENA – AES y demás 
normas concordantes o 
complementarias. 

Las actividades que se derivan de esta 
obligación se proyectan a desarrollar 
durante la ejecución del contrato. 

 

14 Contar con las herramientas 
tecnológicas propias necesarias 
tales como computador y las que 
se requieran el desarrollo de sus 
actividades contractuales. 

Registre los elementos necesarios para el 
desarrollo de las actividades 
contractuales.   

Se registra computador. 

15 Las demás obligaciones que sean 
necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual 

No se requirió de la actividad.  

 

 

     A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
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1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. No. 9500463171 de la planilla, Aportes en Línea 

referente al mes de febrero 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

DIEGO ALEJANDRO PEREZ JIMENEZ 

Contratista 

 

 

 

 

 

 

KEYLA KARINA GONZALEZ MARTINEZ 
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR9276095 del 2026   

Subdirectora (E)  
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

 

 



1. PROGRAMACIÓN DE (2) GRUPOS DE FORMACIÓN TITULADA. 

 
NOTA: El programador está sujeto a verificación (Pendiente) 

 

 





































INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN

1. DATOS GENERALES

Programa de formación: TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE Y DE 

Proyecto formativo:

Aplicación de la normativa contable, tributaria, laboral, 
comercial y financiera de acuerdo con las NIIF y NIC para 
pymes, a través de una empresa didáctica o del sector 
productivo del área de influencia del CIAS

Fase proyecto: Análisis

Resultado de aprendizaje: 210303022 05 Reconocer hechos económicos de acuerdo con 
políticas contables y normativa

Actividad de aprendizaje: Analizar las variables que intervienen en las operaciones de 
créditos

Evidencia de Desempeño: Cuadro comparativo

Criterios de evaluación:
Reconoce los hechos económicos de los activos financieros, de acuerdo con la política 
contable.
Mide los activos financieros de acuerdo con normativa y políticas contables de impuestos 
nacionales y territoriales según normativa.
Reconoce los pasivos financieros del ente económico según política contable
Reconoce las cuentas por cobrar según las políticas contables y normativa. 
Reconoce las partidas de cuentas por pagar teniendo en cuenta normativa y políticas 
contables.

2. LISTA DE CHEQUEO

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO
CUMPLE

OBSERVACIONES
SÍ NO

1. Se evidencia que el Aprendiz realizó la lectura previa de 
documentos de apoyo.

2. El Aprendiz aplica adecuadamente el vocabulario 
técnico en el desarrollo cuadro comparativo.

3. El Aprendiz es pertinente en la organización secuencial 
de la información y su relación lógica.

4. El Aprendiz incorpora aportes creativas y originales que 
le dan un toque personal al trabajo.

5. El Aprendiz analiza las variables que determinan los 
procesos crediticios en las instituciones bancarias

6. El Aprendiz cumple con el plazo acordado para la 
entrega del trabajo.

ID 3INFORMACION FINANCIERA 



INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN

3. EVALUACIÓN

Observaciones: __________________________________________________________

Juicio de valor: ___________________________________________________________

_______________________________
Nombre y Apellido
XXXX XXXX 
Aprendiz

________________________________
Nombre y Apellido
XXXX XXXX
Instructor











INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN

1. DATOS GENERALES

Programa de formación:
TECNOLOGIA EN GESTION BANCARIA Y DE

Proyecto formativo: Aplicación de la normativa contable, tributaria, laboral, 
comercial y financiera de acuerdo con las NIIF y NIC para 
pymes, a través de una empresa didáctica o del sector 
productivo del área de influencia del CIAS

Fase proyecto: Planeación

Resultado de aprendizaje:
210303022 05 Reconocer hechos económicos de acuerdo 
con políticas contables y normativa

Actividad de aprendizaje: Aplicación y desarrollo en el reconocimiento y la medición de 
los instrumentos financieros.

Evidenciade Producto: Taller práctico

Criterios de evaluación:
Reconoce los hechos económicos de los activos financieros, de acuerdo con la política 
contable.
Mide los activos financieros de acuerdo con normativa y políticas contables de impuestos 
nacionales y territoriales según normativa.
Reconoce los pasivos financieros del ente económico según política contable
Reconoce las cuentas por cobrar según las políticas contables y normativa. 
Reconoce las partidas de cuentas por pagar teniendo en cuenta normativa y políticas 
contables.

2. LISTA DE VERIFICACIÓN

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO
CUMPLE

OBSERVACIONES
SÍ NO

1. El producto refleja lectura previa de documentos
de apoyo.

2.
El documento presenta claridad en los conceptos 
formulados.

3. El producto es coherente y pertinente

4. El producto cumple con normas de procedimiento 
y método de medición de instrumentos 
financieros.

5.
El producto demuestra unas críticas 
argumentativas sobre los aportes realizados por
sus compañeros.

ID 3ENTIDADES FINANCIERAS 



INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN

3. EVALUACIÓN

Observaciones:   _________________________________________________________                                                                                                                  

Juicio de valor __________________

_____
Nombre y firma
XXXX XXXX
Aprendiz

_____ _
Nombre y firma
XXXX XXX
Instructor
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PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominación del Programa de Formación: Tecnología en Gestión Contable y de 

Información Financiera  

Código del Programa de Formación: 123101 versión 1

Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): Aplicación de la normativa contable, 

tributaria, laboral, comercial y financiera, a través de una empresa didáctica y/o del 

sector productivo

Fase del Proyecto: Ejecución: Presentar informes contables, tributarios y 

proyecciones de acuerdo con políticas y normativa

Actividad de Proyecto Formativo: Elaborar informes financieros aplicando 

herramientas informáticas según políticas y normativa

Competencia: 210303023 Elaborar informes financieros de acuerdo con metodología 

y normativa

Resultados de Aprendizaje:

210303023 01 Establecer la estructura de los informes financieros de acuerdo con 
normativa.
210303023 02 Elaborar los informes financieros, según políticas contables y 

normativa.

Duración de la Guía de Aprendizaje (horas): 176 horas. 

2. PRESENTACIÓN
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Estimado Aprendiz:Durante el desarrollo de esta guía,fortalecerá sus conocimientos, destrezas y 
habilidades entorno al tema de preparación del estado de situación financiera y estado de
resultado integral, es importante desarrollar su trabajo de manera autónoma sistemática y 
organizada, apoyado en el trabajo colaborativo con sus compañeros en aras de contribuir al 
crecimiento integral propio y del grupo, utilice los recursos sugeridos en el material de apoyo y la
bibliografía, aproveche sus conocimientos previos, aportando a su formación profesional integral 
en el ser, saber y hacer.

Los estados financieros son informes claves para el conocimiento de la situación financiera de la 
organización, ofreciendo un panorama acerca de los bienes y derechos que posee, las deudas, lo 
que pertenece a los socios, así como los resultados de sus operaciones,; por la importancia que 
revisten estos informes financieros es vital elaborarlos de manera correcta de acuerdo a estándares 
internacionales de información financiera, con el fin de tomar decisiones que contribuyan al 
crecimiento, mejora continua y éxito de la organización.

3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexión inicial:

En el entorno personal, familiar y empresarial siempre es necesario tener el conocimiento claro de 
cómo se encuentra nuestra situación financiera, y es importante que como futuro profesional en el 
área financiera usted pueda utilizar sus conocimientos para aportar a su familia, de acuerdo a ello 
realice la siguiente actividad:

- Escoja al miembro (s) de su hogar que esté(n) a cargo del control financiero del mismo, por 
ejemplo: su mamá, su papá, o si los dos contribuyen económicamente al hogar reúna la información 
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de los dos, con la información realice un informe de cómo se encuentra la situación financiera de su 
hogar, de acuerdo a las siguientes preguntas:

¿Cuánto es el valor de sus bienes y cuentas por cobrar? (activos)
¿Cuánto es el valor de sus deudas? (Pasivos)
¿Cuánto es el valor de su patrimonio: recuerde que la diferencia entre el activo y el pasivo o sus
bienes y sus deudas da como resultado el patrimonio de su hogar.
¿Cuánto reciben de ingresos?
¿Cuánto gastan?
¿Cuánto es el valor que les queda de los ingresos que reciben, descontando los gastos que deben
realizar?

Finalmente de su opinión acerca de cómo se encuentra la situación financiera de su hogar de
acuerdo a las preguntas anteriores.

Prepare el tema para ser socializado de acuerdo a las indicaciones dadas por su instructor. 
Conserve la actividad en su portafolio.

3.2 Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el 

aprendizaje:

Estimado aprendiz, es el momento de reaprender sus conocimientos previos, adquiridos en su 
proceso de aprendizaje como lo son el activo, pasivo, patrimonio, ingreso y gasto, conocidos como 
los elementos de los estados financieros y así continuar en este interesante universo del 
conocimiento para la elaboración del estado de situación financiera y estado de resultados 
integral, por ello lo invitamos a reconocer la importancia de estos temas en su entorno personal, 
en las empresas y en su proyecto formativo, el cual se Aplicación de la normativa 
contable, tributaria, laboral, comercial y financiera, a través de una empresa didáctica y/o del 
sector productivo

Ambiente requerido: Ambiente de aprendizaje CIAS.
Estrategias o técnicas didácticas activas: Actividad focal introductoria.
Materiales de formación: Televisor, Computador, Internet, Hojas y lápiz.
Material de apoyo: Diapositivas y videos.

Duración de la actividad: 2 horas
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3.2.1. Consulte y observe el 
https://www.youtube.com/watch?v=6_Q4AWJvUzU y de forma individual y desescolarizada, 
tomándolo como base participe en la mesa redonda respondiendo los siguientes interrogantes, 
preséntelos por escrito a través de un cuadro sinóptico:

¿ A quienes les interesa la información financiera y para que les sirve?
¿ Porque es importante los estados financieros para la empresa?
En sus palabras ¿En que consiste el estado de resultados?
En sus palabras ¿En que consiste el estado de situación financiera?

Estimado Aprendiz: Es pertinente recordarle que debe mantener las anteriores actividades en su
portafolio de evidencias, teniendo en cuenta la retroalimentación de su instructor ya que se 
constituye en un insumo importante para su proceso formativo de aprendizaje.

3.3 Actividades de apropiación: 

Duración de la actividad: 26 horas

Querido aprendiz hasta este momento ha identificado el activo, pasivo , patrimonio, ingreso y 

gasto como los elementos de los estados financieros, asi como la importandia de los estados 

financieros paras las personas y organizaciones en la toma de decisiones, continua construyendo 

conocimiento contando con el apoyo de tus compañeros e instructor, desarrollando las 

asiguientes actividades
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3.3.1 Las empresas deben preparar estados financieros acorde a los estándares internacionales, 

siendo responsables de la preparación de estos la administración de la compañia, quien lidera, 

apoya sobre el conocimiento de la entidad para la adecuada presentación de la información, por 

lo tanto consulte e indague en la norma internacional NIC 1 Presentación de estados financieros 

y el marco conceptual, y como material de apoyo la ley 1314 de 2009 y sus decretos 

reglamentarios, la siguiente información recopilada a través de un cadro sinóptico, o rejilla de 

conceptos:

1. Finalidad de los estados financieros (NIC 1.9)

2. Caracteristicas de la información financiera

     Comprensibilidad:

     Relevancia

     Materialidad o Importancia Relativa                                      

     Fiabilidad

     Esencia sobre forma

     Prudencia

     Integralidad

     Comparabilidad

     Oportunidad

    Costo beneficio

     Comprensibilidad

3. Declaración de cumplimiento

4. Hipotesis de negocio en marcha

Concepto

Situaciones que dan inidicios de incumplimiento de la hipótesis

5. Base de acumulación o devengo
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3.3.2 De acuerdo a los diferentes marcos normativos de normas internacionales, NIC 1 

Presentación de estados financieros y el marco conceptual, en Colombia encontramos 

las siguientes clasificaciones de los estados financieros: 
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De acuerdo a lo anterior defina los estados financieros de propósito general y sus elementos 

(también con su definición) bajo estándares internacionales, y elabore un informe de forma 

individual, conserve sus evidencias, este atento a las indicaciones de su instructor para la 

socialización. Consulte NIC 1 Presentación de estados financieros y el marco conceptual para 

esta actividad. Este atento a la instrucción de su instructor para la socialización y su 

realimentación.

        · Estado de situación financiera

· Estado de Resultado Integral ORI

· Estado de cambio en el patrimonio

· Flujos de efectivo

3.3.3 Después de haber identificado los elementos de los estados financieros, entre ellos el estado 

de situación financiera con el activo, pasivo y patrimonio; y el estado de resultado y otro resultado 

integral del periodo (resultado integral) con ingresos y gastos (en Colombia el costo se detalla), 

observamos a continuación su presentación
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3.3.3. Su instructor presentará a través de un ejercicio practico los puntos 3.3.1, 3.3.2 y 3.3.3 

para desarrollar, profundizar, aclarar y resolver sus inquietudes y deficiencias entorno a los 

elementos, estructura y presentación de los estados financieros, esté atento a su intervención, 

participe. Complemente su información con los aspectos mas importantes de la exposición de 

su instuctor.

los estados financieros https://youtu.be/zozCb7Xfx0M hasta minuto 19;24 de igual manera 

apoyese en la NIC 1 presentacion de estados financieros: párrafos 112 a 138 de la NIC 1 y NIC 

8párrafos 28-31; 39-40, 49 o cualquier otro texto de consulta que referencie el tema y se 

encuentren a su alcance; diseñe la estructura de las notas y revelaciones de los estados 

financieros. Esta ilustración debe realizarse a través de cualquier estrategia grafica como mapa 

mental, diagrama, Infograma, cuadro sinóptico. Esté atento a los lineamientos de su instructor 

para su socailización.
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3.3.5. Su instructor presentará de manera lúdica y práctica el tema de notas y revelaciones a los 

estadosfinancieros; para desarrollar y profundizar el tema. Esté atento a su intervención, tome 

notas y participe por medio de aportes y preguntas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Duración de la actividad: 17 horas

Felicitaciones estimado aprendiz, luego de haber construido su conocimiento en conjunto con sus

compañeros e instructor, es el momento que demuestre todo lo que ha asimilado acerca de esta 

guía, por lo tanto desarrolle el taller propuesto por su instructor y consérvelo en su portafolio de 

evidencias.

Este atento a la retroalimentación de su instructor para todas las actividades propuestas y recuerde

conservar las actividades en su portafolio.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.  

Duración de la actividad:l 3 horas

Fase del 
proyecto 
formativo

Actividad del 
proyecto 
formativo

Actividad de 
Aprendizaje

Evidencias de 
Aprendizaje

Criterios de 
Evaluación

Técnicas e 
Instrumentos 
de Evaluación

Ejecucion Elaborar 
informes
financieros 
aplicando
herramientas 
informáticas

Preparar 
estado de 
situacion 
financiera , 

Evidencias de 
Conocimiento 
: 
-Identifica el 
objetivo,

*Clasifica los 
estados 
financieros
del ente 
económico de 
acuerdo

Conocimiento 
Instrumento:
Cuestionario
Técnica: 
Formulación 
de
Preguntas
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Ejecucion

Ejecucion

según 
políticas y 
normativa

Elaborar 
informes
financieros 
aplicando
herramientas 
informáticas
según 
políticas y 
normativa

Elaborar 
informes
financieros 
aplicando
herramientas 
informáticas
según 
políticas y 
normativa

estado de 
resultados
integral flujo 
de efectivo

Cambios en 
el 
patrimonio 
según 
normativa y 
politicas 
contables

caracteristicas 
y elementos 
de los
estados 
financieros 
básicos, notas
y revelaciones

Evidencias de 
Desempeño:
-Prepara los 
estados 
financieros
de acuerdo 
con la 
normativa

Evidencias de 
Producto:
Actualiza su 
Proyecto con 
el
estado de 
situación 
financiera, el
estado de 
resultado y 
otro
resultado 
integral del 
periodo,
notas y 
revelaciones

Desempeño:
Técnica: 
Observación 
sistemática

Instrumento: 
lista de 
chequeo de
desempeño

Producto:
Técnica: 
Observación 
del
producto
Instrumento: 
lista de 
chequeo de
producto del 
proyecto 
formativo

5. GLOSARIO DE TÉRMINOS

Estados financieros: Un juego completo de estados financieros comprende: un estado de situación

con políticas 
contables y
normativa

*

*Elabora los 
informes
financieros de 
acuerdo con
políticas 
contables y 
normativa
*Presenta 
informes de la
situación 
financiera 
según
política de la 
organización y
normativa

Consolida la 
información 
financiera 
según políticas 
contables y 
normativa
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financiera al final del periodo; un estado del resultado integral del periodo; un estado de cambios 
en el patrimonio de periodo; un estado de flujos de efectivo del periodo

Estados financieros con propósito de información general: Son aquéllos que pretenden cubrir las
necesidades de usuarios que no están en condiciones de exigir informes a la medida de sus 
necesidades específicas de información.

6. REFERENTES BILBIOGRÁFICOS
· Carvalho, J. (2010) Estados Financieros. Normas para su preparación y presentación. Bogotá: Ecoe
Ediciones.
· Estupiñán, R., Sierra, A (2012). Estados financieros básicos: bajo NIC /NIIF. Bogotá: Ecoe 
Ediciones.
· Estupiñan, R.J.(2013). nic/niif transición y adopción en la empresa.Bogotá:Ediciones de la U.

WEBGRAFÍA
· NIIF Pymes - Notas Estados Financieros y Políticas Contables. Recuperado de
https://youtu.be/aSnKuu4RfAI

· Imagen 1.
· https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcQc6Y_
L_IaA0iWXoC_OJtEAIKeStNrA33TSiCKyiQy1u3RU1sM&usqp=CAU

· Imagen 2
· https://encryptedtbn0.
gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcRfSD1oez_KvWUWV3kMOEl4CG8u1wksARtSIJLY3HJAR
6NhsVAn&usqp=CAU

· Imagen 3
· https://encryptedtbn0.
gstatic.com/images?q=tbn%3AANd9GcRUmi1j6Qd303aSZ8GlmtWpRxiTb6tFrZS3o09uCDP9X7r
Qb_iN&usqp=CAU
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor (es) Yuly Esperanza Avila
Vargas

Instructora Coordinación
Contabilidad, 
finanzas e
Impuestos. 
CSF - Distrito
Capital

Mayo 2020

Verificadores
Técnicos

Gerardo Alfonso 
Jiménez Bernal

Instructor Regional 
Cundinamarca

Septiembre 2020

Juan Pablo Ríos Rodríguez Instructor Regional 
Antioquia

Septiembre 2020

Juliana María Osorio
Ramírez

Instructor Regional Valle Septiembre 2020

Jairo Alberto Jiménez
Benavidez

Instructor Regional Valle Septiembre 2020
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José Manuel Montero
Yanquen

Instructor Regional Boyacá Septiembre 2020

Alba Gisela Araque 
Orozco

Instructor Regional Cúcuta Septiembre 2020

Alejandra Arias Durán Instructor Regional 
Santander

Septiembre 2020

Blanca Yaneth Murallas
Bueno

Coordinadora
Académica

Regional 
Santander

Septiembre 2020

Revisión Jasbleidy Contreras
Beltrán

Instructora Coordinación
Contabilidad, 
finanzas e
Impuestos. CSF -
Distrito
Capital

Septiembre 2020

Revisión y 

Aprobación 

Jorge Enrique
Cifuentes Bolaños

Coordinador
Académico

Coordinación
Contabilidad, 
finanzas e
Impuestos.
CSF - Distrito
Capital

Septiembre2020

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía)
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Nombre Cargo Dependencia Fecha
Razón del 

Cambio

Autor (es)

















3. EVIDENCIA DE OBLIGACION 1. ORIENTACIÓN FPI EN 2 FICHAS DE FORMACIÓN TITULADA 
ASOCIADAS. 
 
PROGRAMA: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera. Grupo 3226734 
 
COMPETENCIA:  Reconocer Recursos Financieros de Acuerdo con Metodología y Normativa  
 
RESULTADO DE APRENDIZAJE ALCANZAR: 
RAP 5. Reconocer hechos económicos de acuerdo con políticas contables y normativa. 
 

FOTOGRAFIAS 
 

 
 
 
 



 
 
 

 



 
 

     



   

 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Evidencia obligación 1. Planeación FPI en 2 fichas de formación asociadas:  

  
PROGRAMA: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera Grupo 3066281 
 
COMPETENCIA: Elaborar informes financieros de acuerdo con metodología y normativa 
 

RAP 1 Establecer la estructura de los informes financieros de acuerdo con normativa. 
 

FOTOGRAFIAS 
 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 





 

 



4. EVIDENCIA OBLIGACION 2 PARTICIPACION EN ACTIVIDADES 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ALEJANDRO PEREZ JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE LA INNOVACIÓN AGROINDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS

16/02/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 13/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3226734 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guía técnica y
normativa fiscal

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologías y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES FINANCIEROS DE ACUERDO CON NORMATIVA.

02 ELABORAR  LOS INFORMES FINANCIEROS  SEGÚN POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologías

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

05 RECONOCER HECHOS ECONÓMICOS DE ACUERDO CON POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

3066281 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guía técnica y
normativa fiscal

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologías y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES FINANCIEROS DE ACUERDO CON NORMATIVA.

02 ELABORAR  LOS INFORMES FINANCIEROS  SEGÚN POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologías

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

05 RECONOCER HECHOS ECONÓMICOS DE ACUERDO CON POLÍTICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 63,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 143,90
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: DIEGO ALEJANDRO PEREZ JIMENEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE LA INNOVACIÓN AGROINDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS
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