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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION

DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

; i 1 R _':" FECHA DE EXPEDICION
i (g e I " 1.7 S D dla_ Mes afo
5 ey i Lt = LR ] 116 [ 12 [2020]«
T E— ”NTE SUPERINTENDENCIA NOTARIADOY I;EGIST';;ON
conmamsta [ GUSTAVO FLOREZ LOPEZ [«
CEDULA DE CIUDADANIA No, L 19.290.991 ] DE L BOGOTA 1*
TELEFONOS OF CONTACTO | 314-2014506 | Fio| 3282121 | e [ 2875 |+
E-MAIL PERSONAL L gustavoflorez1956@gmail.com ]“'
E-MAIL INSTITUCIONAL +
BANCO DEBOGOTA | NoDECuenTa 22337422 ca| x | ce .
CONTRATO ACTUAL No VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 14.146.000,00 |+
469 loe [ 2020 ]« PAGO MENSUAL $  1.929.000,00 |«

En virtud del ¢contrato, EL CONTRATISTA sa abliga a prestas con plena avtonomia téenica y administrativa sus servicios
como AUXILIAR ADMIMISTRATIVO, que desarrollen 135 actividades establecidas para las lineas de preduccidn bajo lns
QORIETO DEL CONTRATO fineamientos del programa de gestidn documental de la SNR. Para la recepcidn, alistamiento, organizacidn,
dightalizacion, tiplficacidn, control de calidad y disposicdn en unidades de conservacién de los documentos misionales
en oficionas de reglstro de Instrumentos puoblicos.

IPERVISOR DEL CONTRATO [ ___JOSE DOLORES VARON VELASQUEZ |

o

CARGO DEL SUPERVISOR l_ COORDINADOR GRUPO DE GESTION TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA j+
CDP Na, 56820 27/02/2020 -+ CRP No. 162420 +
LUGAR DE EJECUCION
CIUDAD L BOGOTA j*' Dia Mes Afo
PLAZO DE EJECUCION
DEPARTAMENTO L CUNDINAMARCA —|<- L15 | 12 j 202?'4-
FECHA DE SUSCRIPCION DEL Dia Mes Ada
ACTA DE INICIO L11 , 05 I 202014- MESESYDIASDE | oo DIAS
EJECUCION DEL >
-
FECHA APROBACION POLIZA Dia Mes Ado CONTRATO L j Ls ‘]*'
1 07 | 05 ] 2020 |«
Dia Mas Afto TIEMPO VALOR
ADICION Y/O PRORROGA L l ' j -
i -

VALOR A PAGAR u $ 964.500,00 ““ No de factura

Si No
racoms [ Je [ Je [ e
Dia Mes Afio

PERIODO DE PAGD o [01[12[2020]«  ppgons |_DICIEMBRE |

au | 151127 2020 |« [ 8 ]« |_DICIEMBRE |
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAG

......

PLANILLA DE PAGO No. SALUD PENSION
1. 4365099713 «  (12,5%) (16%) ARL
2 - ,i 109.800 | PENSIONADO [ s 4.600

oo

I,

RELACIGN:DE PAGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 3 14.146.000,00 ::b&kut:ﬁg SALDO POR PAGAR
PAGONo. ¥ 1 |+ VALORDELPAGO || $ 1.286.000,00 [ie- || $ 1.286.000,00 H 12.860.000,00
GONo. ¥ 2 [« VALOR DEL PAGO $ 1.929.000,00 [i«- [ § 3.215.000,00 $ 10.931.000,00
GO No. ¥ 3 |l«-  VALOR DEL PAGO $ 1.929.000,00 [f«- i $ 5.144.000,00 $ 9.002.000,00
GONo. v/ 4 |« VALORDELPAGO | § 1.825.000,00 [f«- [| $ 7.073.000,00 5 7.073.000,00
GONo. v 5 ||+ VALORDEL PAGO $ 1.929.000,00 |le- || $ 9.002.000,00 $ §.144.000,00
GONo. ¥ 6 i« VALOR DEL PAGOD $ 1.929.000,00 [« || $ 10.931.000,00 $ 3.215.000,00
GO No. ¥ 7 ||+  VALOR DELPAGO $ 1.929.000,00 jl«- [ S 12.860.000,00 $ 1.286.000,00
GONo. ¥ 8 VALOR DELPAGO || $ 964.500,00 [j« || % 13.824.500,00 $ 321.500,00
GONo. ¥ +  VALOR DEL PAGO s - $ .
Dia Mes Afig
Det [ 01]12]2020 | paono. |  DICIEMBRE ]
PERIODO DE PAGO
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lento, digitalizacién, catidad custodia, segunda
katizacién, armado y disposicién flsica de documentos.- 2. Rediblir los turnos de documentos
fucidos en las ventanilias de registro en orden de radicacién o consecutivo y llevartos para
procesados en linea de producdén.. 3, Responder por lo documentos fisicos que se [
€82n ¥ por su custodla.- 4. Dentro del rol de alistamiento debe organizar los documentos de
Prdo al princlpio de prioridad o rango, 12 ordenacidn se encuentra definida par la SNR
iba de c¢aja, boleta fiscal o impuesto de registro, copla numerada de I3 escritura u oficio,
os, Gltima hofa de las firmas de las copias para la ofidna de reglsiro, catastzro, e
resados, con ¢l respectivo firma v seila de notario),cejar las anotaciones de lo encontrado
os documentos {incompletos, rotos, fotocopias etc.), para Gue posterlcrmentese puedan
esar en el sistema de gestidn documental {SGD-RIS); Ingresar cada turno en una carpeta
Lms se termina en proceso de fa linea de produccidn; retirar el material abrasivo de los
pmentos; ordenar los documentos de acuerdo a un Instructivo; entregar fos paquetes de
Lmentos al digitalizador.-

e

4

CTRORIRTY 4110
tallzacién, calided custadia,
i ¥ idn flsica de documentos.- 2. Recibir
los turnos de documentos produckdos #n tas vencaniftas de registro en orden de
radkacldn a consecutivo y lwvarios Pard ser procesados en Hnes de produccidn,
3. Responder pot I documentos flsicas que s le ertregan v por 1U custodia.- 4,
Dentro del rol de alistamiento debe organlzer lof documentos de acuerdo al
principio de priorided o rango, s ordenacidn sy encuentra definida por a SNR
{recibo de cajn, bolets Mlecai o impuesto de registro, copla numersda de la
escriturs u ofidio, anexos, Gltima hoja de las firmas de las coplas pars la oficing
de regitiro, catasiro, » intareaados, cen of respectivo firma vy sellp e
natarioldejar  las  anotaciones de o encortnado en los documentos
{Incomplezes, rotos, totecopias ¢l5), Pars que posteriormentese puedan
Ingresar en ef slstiema de gestidn documental [SGO-RISY; Ingresar caca tumo en
una carpeia mienteas se terming en procesc oy a lines de produccidn; retirgr el
material abrasive de los documentos; ordenar los documentos de sasendo a up
instructivo; entregar los Paquelss de documentns ol dightaltrador.-
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS, SOLlCITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

BLIGACIONES_

Sl P n d

.Dentro del rol de dlg:t:hzaclén se debe vertficar el turno del documen:o tls!cu. contra el wrno
k aparece en pantalla del sistema (SGD-IRIS), asegurindose que coincdan; digitalizar la
tothlidad de los documentos que ingresan a diario en la ORIP, sin afectar el proceso normal de
cogfrontaciony repartc de documentos en el procese misional; digitalizar el documento en el
orden de recepcitn; revisar ia mallz de turnos con el fin de verificar y controlar i hayturnos
regresados, y hacer ef seguimiento para no afectar el proceso de registro en la ofidna, verificar
Gu¢ todas las hojas del dorumento queden debidamente digitalizadasy eliminar hojas en

5.Dentro del ml de digitatizacidn to debt verificar el turno del documenta
fisico, contra’sl turno que enp s deb ¢i {SGD-IR{S),
asegurindose Gue coincidan; digitalizar & woratidad de lot documentos que
Ingresan a diarlo en la CRIP, sin afectas ¢ proceso normal de confrontaciony
reparts de documentas en ef proceso misional; digitatizar el documento en ol
ordan de recepcidn; revisar (a malla da turnes con el fin de verificar y controlar
$1 hayturnos represados, y hacer el seguimi pars g afectar el proceso de
reghstro en In ofkina, verificar que todes lay hojas del documanto queden

blanco, en ta configuraddn del escaner debe prevalecer: resoludén 300x300, tipo de escan
ADF {Duplex), tamaho del papel oficio (8.5x14 pul), modo de imagen blanco y negro; garantizar
que la imdgenes dightalizadas queden grabadas en o sistema (SGD-IRIS} al 100%; verificar que ¢!
turpo digitalizado desaparezca de Ja malla; informar al coordinador de fa linea de produccién los
tinos de documentos faltantes, entregar los paguetes de documentos a ta persona que realiza
calldad.- 6. Dentra del rol de calidad debe eliminar efectivamente las hojas que salen en blanco;
registrar 1as observaciones y nomero de follos colocados en la etapa de alistamlento en el
campo de comentarios (Actuall dispuesto programa de gestién documental para tal fin;
asggurar 1a calidad de las imdgenes digitalizadas; vertficar que ol recibo de caja fisico coincida
con) el turno de decumento digitalizado v los datos basicos cargados por los aplicativos Fallo
Magnético o SIR; indexar, iiplificar asociando & tipo documental a cada imagen; verificar cada
ung de las imdgenes contra el documento fisico garantizando que esién completas y bien
digjtalizadas; grabar ¢l documento al 100%; ubicar el documento fisica en el fugar definidopara
el drmado; infarmar al coordinadorde 1a linea de produccién del proceso; verificar at final del
diafue la malla quede vadia de turnos de documentos radicados en el dia.- 7. Dentro del rol de
cugodia se debe organizar el documento después de realizar la digltalizadén y el proceso de
calidad, tal y como fue redbido en la veatanilla de registrojordenar por orden de turng los
doqumentos, ios cuales se deben custodiar en el espadio fisico dispuesto por la ORIP para este
fin] mientras dura el trimite interng para el armado y entrega at piblico de acuerdo a
instructivo.- B. En ¢l rol de segunda digitafizacion y armado se debe digitalizar el iprmulario de
calfficacién, nota devolutiva, correccion y/o mayor vator cuando aplique; buscar en el archive
tergporal 12 documentacidn asociada al turno de documents relacionade en el formulario de
calficacién o nota devalutiva, anexario at paguete y entregar la copia del usuario con destino a
la ¥entanilla y la otra copia para el procese de wbicadion fisica de los documenios SERUN
Insructivo; en ef caso de que ¢xista una nueva entrada del documento, se realiza |3 primera
dighalizacién y se asocia ¢l documento relaclonado en el sistema {SGD-IRIS); se espera el
forsnulario de callficacidn o nota devolutiva, si el documento estd en el archive temporal en la
linga de produccldn se integra flsicamente para su posterior ubicacién fisica, en caso que se
haya entregado a la ORIP se solicita el dotumento inictal para que la docurmentacién quede
fntégrada.- 9. En caso de reproceso el cual se da en el avento que los funcionarios de 1a ORIP
corjsideren que las imigenes digitalizadas no son fas correcias, que faltan imageneso que no

debid: digialitadasy sliminar hofas an blanco, en la configuracidn de!
eschner debe prmlcm resalucidn AXNIN0, tipo de escaneo ADF {Duplex),
tamado def papel oficlo (8.5x14 pull, modo de imagen blance ¥ negro;
garantizar que ta Imdgenes digitstizadas queden grabedas en el sistama {$GD-
IRIS) o] 200K verificar que ol turno digitaltzedo desapareica de is malla;
Informar af coordinedor de [a ilnes de produceidn los turnos de documentos
[faltantes, entregar lox paquetes de docusmentos & 1 persons que reaflts
calidad.- 6. Oentro dek rol de calidad debe eliminar sfectivamente las hojas qua
13len en blanco; registrar las observaciones y nGmero de folios colocados en la
etapa de silstamiento an el campe de comantarios [Actual) dispuesto programa
de gestidn documental para tad fin; asegurar 1a ealidad de las imgenes
digitaiizadas; verificar que of recibo de caja fisico colnciis con el turne de
gdotumento digitalirado v los datos biskcos cargados per los aplicativos Folia
Magnético o SIR; indexar, tipificar ssockando ol tipo documental a eada imagen;
verificar eada una da fat imig contra f c o fisko garantirando que
estén completas y blen digitatizades; grabar ¢l documents of 100%: ublcar of
documento fisico en «l lugar definidopara of armado; Informar al
coordinadaida ia lines de praduccldn del proceso; verificar sl final del diague fa
maila quede vacis de turnos de dotumentos radicades en sl dia.- 7. Dentro del
ol de cuttodia se debe organtiar el documento después de realizar iy
digltalizacidn y &l proceso de calidad, tal y como fue racibido en ta ventaniila de
registro;ordenar por orden da turno los documentos, los cuales se deben

diar an ¢l espacio flsicn dis; fof ls ORIP pars aste fin, mignttas dura
el trémite Interno pers ¢l armado y entregs al pubilco de acuerdo 1 lastructivo.-
8. En el rol de segunda digitaltracidn y armada se deba digitalizar el formularic
da cafificacion, nota devolutive, correccidn v/o mayor valor cuanda aplique;
buscar en el archivo temperal s documerntacién asaciada al turne de
documanto relacionado an el lermutsrio de callficadén o nota devolutiva,
anexario al paquete y entregar la copla del usuario con desting a Is ventaniifa ¥
13 oir2 copla para ¢f proceso de ublcaclén lisies de los documentos segin
instrucitva; en ¢ caso de que &xists uhe nueva entrada del documento, se

liza la primera digitalizactdn y se asocis ol documeants reticionsdo en of
sistena (SGD4RIS); se aspera el farmularia de calificaciée o nota devolutiva, st
¢l documanto e st en sl anckivo tamporsl en s lines de produccidn e megra

son legibles, se debe surtir el procesa segun instructive.- 16, En el rol de disposicién fisica de 1as

las kantidades de documentas diarios procesados por cada etapa del proceso de production
degrito anteriormente.- 12. Diligenciar a diarle &n formato excel {solo aplica para las oficinas
que no cuenten con coordinador} una base de datos que contenga los siguientes datos: fecha
de fadicacién del turno de documento, documenta misional intervenido, namero de turno,
numera de folios recibidos, nomero de folios alistados, nombre de la persona que alista &
dogqumanto, nambre de la persona que digitaliza el documento, nombre de la persona que
realiza la calidad al documento, fecha desde la cual se encuentra el documenta en archivg
temporal, fecha de caflficacién por parte de la ORIF, fecha de entrega del

dogumentos se debe aplicar el Instructivo.- 11, Elaborar el informe mensual que debe contener|in

f para su posterior ubicacién fiska, en caso que e haya entregado
la ORIP sa solicita al documenta Inicis! pera que by documentackin qusde
tegrade.- 9. En caso de reprocess al cuat 1o de en el sventa que los
funciananios de s CRIP Id qua lns Endg digitaliradss na son tas
correctss, que fattan Imigeseso gue no son letibles, 1e deba surtr ¢ procesa
segln Instructivo.- 10. En el rol de disposicidn fisics du fos documentos se debe-
aplicar af instructivo.- 11. Elaborsr of informe mensusl que debe contaner las
cantkdades de doaunentos dlaries processdos por cada etapa del proceso de
produccidn descrito anteriormente.. 12. Dilgenclar a diaris an formato excel
(solo aplica para las oficings que no cuenten con coordinador) una base de
daton que contergs los rigtientes datos: fecha de radicacidn del turng de
documents, documento mislonal intervenido, ndmers de tumo, ndmero de
folios recibides, nimero de follas afistades, nambre de I persona que allst ol
documenta, nombre de [a persona que digitsiize & documenio, nombre de I
persana que realiza la calidad st documento, fecha desde I cual se encuentra
&l documento en srchive temporsd, lecha de cxlificacidn por parte du fe ORiP,
fecha de emirege del

anexg

NOTA: Si se requiere ampliar mis las obligacionas con sus respectivas evidenclas ¢n los cuadros como texto o Imdgenes, favor colocarlas como

Anexos
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dogumento calificado a la dinea de produccion, calificacidn entregada, conseautivo de reparto,
nugero de reladon, fecha det documento armado a los fundonarios de la ORIP, documentos
paga entrega en ventanlila, unidad de conservacién, descripcdn de 1a ubicacidn.13, Dar
curplimienta ala tey Generat de Archivos.- 14. Prestar en forma personal el servicio, por lo que
no|podrd subcontratar la labor contratada, dadas las condiciones y caracterlsticas de las
actjvidades, se requiere que su ejecudodn se realice durante 1a jornada ordinarla de trabajo,
sufkia en todo caso a las necesidades def servicia v a los horarios de atencién al poblico
definldos por la Superintendencia de Notariado y Regisiro, por cuanto estos se inician quinde
migutos antes de ta apertura de la ventanilla, hasta el dltimo dotumento radicado.- 15.
tener actuallzadas las imigenes de los turnos de radicaddn que hayan surtido el trimite
dudante el tiempo de inoperatividadpor calda del sisterma de Gestién Documental.- 16. Toda ver
que los temas relacionados con la actividad a desarrollar por el contratista {proceso de linea de
ucclén y manejo de documentos), regulere un nivel importante de confidencialidad,
ridad y concentracién, el contratista deberd abstenerse de usar dentro del desarrollo det
eso el uso de elementos v dispositivos clectrénicos asl como los de telefenia celular.- 17.
tener actuallzado el archive fisico v control de los préstamos realizados en at $GD.- 18,

la ejecucién del contrata.- 22. Mantener plena reserva y confidencialidad de la informacién
qug reciba para ¢l cumplimiento del contrato.- 23, Aplicar el acuerdo 042 de 2012 del Archivo
Geseral de la Nacidn, las normas gue lo modifiquen y demds normatividad vigente que rige la
majeria.C139

documento calificadc a ks tinea de produccidn, calificacién entregada,
conseculivo de repano, nimerd de relaciin, fecha del documento srmado s los
funch fos de ts OAUP, o par entrega en ventanilla, unidad de
conservacidn, descripcién da Ia ubicacidn,13, Dar plirni »la Lay
Geneal de Archivas.- 14, Prastar an forma petsonsl et sarvicio, por lo que no
podrd subcontratar Is labor contratada, dadas las condiciones y caractaristicas
de las actividades, se requiere que su efecucion se realice durante l jornada
ordinasia de 1rabajo, sujwta en todo caso s las necesidades del servicio v a los
horatios de stencidn al publice definkdos por fa Super! dencin de Notariad

y Registro, por cuanto estos se inklin quinde mrinutos sntes de 1a aperturs de Is
ventanilfa, hasta ol Chimo docurnanto radicado,- 15, Mantener sctualizadas las
imigenes de los trnos de radicacidn que havan surtido ¢l rimite durante |
tiempa de inoperatividadpar calda del sk de Gestién Documantal.- 16,
Torts vez que los temas relacionsdes con is activided & desarroliar por el
conratina (proceso da linea de produccitn y manejo de documentos), requiere
un nivel impartants de confidenciatidad, seguridad y concentracién, el
contratista dabecd sbstenerse da usar dentro del dessrrollo det proceso ef usa
de elementos y dizpositivos slectrdnicos asl como los de telafonia catdar,- 17,
Mantener actuslizado ¢l archiva flsico v control de los préstames reslizados gn
#E 3G0.- 18, Curnplir con los nlveles de servitlo v calided que se establezca para
e seguimiento en la ejecucion dul contrazo.- 19, Elaborar y presentar los
Informes segin o esublecido y que le sean solicktados por la supervisidn del
contrato.- 20, Suministtar mensuatments loa o3 reportes dist}

Gue reflejen el cumplimiento del trabajo diario y hacer entregs al supervisor dat
contrato.- 2. Responder poc  sdministracién y manejo de los bienes
eniregndo para la ejecucion del contrato.: 22. Mamaner plara reserva y
confidencialidad de ls Informacién que redba para el cumplimlenta del
contrato,: 23. Aplicar el acuerda 042 ce. 2012 del Archivo Genarai de la Macidn,
123 normas que lo madifiquen y demis normatividad vigente que gz la
matera.C139

NOTA: 5l se requiere ampliar mds las obligaciones con sus respectivas evidencias en los ¢
anexgs.

uadros como texto o imdgenes, favor colocarlas como
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UMPLIMIENTO Y AUTORIZACION PARA PAGOI

B

5

Ura vez venfcado el desarrollo de las actividades asignadas para el presente persodo, se deja constancia que el

o | {1a} contratista GUSTAVO FLOREZ LOPEZ identificada {0} con cedula de ciudadania
Ng 19.290.991 de BOGOTA cumplié  sastifactoriamente con e objeto y obligaclones
de} contrato de Prestacidn de Servicios No 469 de 2020 conforme 1as normas, especificaclones, procedimientos,
y {demds normas técnicas exigibles.

La

7? de 2002 modificada por la ley 828 de 2003 y ARP segun Ia tey 1562 de 2012,

del CRP No. 162420 COPNo 56820 27/02/2020

o (el) contartista cumgplié con las operaciones de page 2 los sistemas de salud y pensidn, de conformidad con la ley

autoriza el pago por I2 suma de: $ 964.500,00

yalorenletras:  NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE

11.1»..1-‘ e T

¢ it e OBSERVACIONES'".- rx‘._

Pa

Dia Mes Afio

DEL| 01 12] 2020 |  pacowe. DICIEMBRE _ |
PERIODO DE PAGO
a[15]12]2020] [ 8] - DICIEMBRE |

ra constancia se firma en BOGOTA alos 18 dias del mes de DICIEMBRE de 2020

rma Contratista
GUSTAVO FLOREZ LOPEZ
Cedula de Ciudadania No
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SHOP""" PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f.
[ COMPROBANTE DE PAGO * Bancoomeva
K Vil ae L Lol eall, DATOS GENERALES DEL APORTANTE WL e )
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1929099+
NOMBRE O RAZON SOGHAL: GUSTAVC FLOREZ LOPEZ
CIUDADMUNICIFIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: DIAG 49 NO. 52 C 37 TELEFONO: 4689428
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNnICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY: NO
e 0 S DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ;=i = . o T U TR
NUMERO PLANILLA: 4365099713 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ANO: 2020
DIAS DE MORA: o
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd); 2020/12/10 NUMERQ AUTORIZAGION: £893070836
Ty L s R T T T UQUIDACION-GENERAL " it v Ay
MRS GLr COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800156264 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 5 109.804
SUBTOTAL: 1 $ 109.500
.~ .
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA . I d f i
NIT coOnIGo NOMBRE "y, [
860011153 1423 [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROSSAS Yamee? § 1 $ 4.500
SUBTOTAL: 1 $ 4.600
i
ITOTAL PAGADO: % 114.400
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2018_8976835 SUB 217531

16 AGO 2018

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una PeNsIOl e suen vivanore ue
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE A ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,
CONSIDERANDO

Que el (la) sefor(a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO, identificado{a) con CC WNo.

19,290,991, solicita el 30 de julio de 2018 ol reconocimiento y pago de una
pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2018_8976835.

Que el (la) pelicionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORD IDESDE HASTA NOVEDAD DIAS ]
VALDIVIESO VIDAL MANUET (19771103 10731731 TIEMPO SERVICIO 473

W\LDIVIEb_'() VIDAL MANUIEL 19740101 197401 31 TIEMPQO SERVICIO 31

COLINAGRO 5.4 1076040] 197607711 TIEMPQ SERVICIO 122

COLINAGRD 5.A. 194760807 19770811 AEMPO SERVICIO 396

COLINAGRO S.A, 1977000 10784731 _INEMPO SERVICIO 334 ~
COLINAGRO 5.4, 15780801 10703778 TIEMPO SERVICIO 212
COLINAGRD §.4. 16790307, 10700837 TIEMPG SERVICIO 784

COLINAGAD 5.4, 19790901 1986033, [THEMPO SERVICIO 213

COLINAGROS A 19800401 19810131 TIEMPO SERVICIO 306

COLINAGRO S.A, 16810201 LGB21231 ITIEMPO SERVICIO 699

COLEAGIG SA. IR ECEGIT 19830630 MEMPO SERVICIO , 181

COLINAGRO S 16830701 16830731 TIEMPO SERVICID 31
PRCDUCCIONES 15630971 19840729 TIEMPO SERVICIO 162

GENERALES £TDA

PRODUCCIONES 19840301 19850357 ITIEMPO SERVICIO 356

GENERALES LTDA

PRODUCCIONES 19850401 19851128 FIEMPQ SERVICIO 239

GENERALES LTDA' i

METALMECANICAS 19860313 16870135 TIEMPQ SERVICIS © 1324

INDHUMAT Lim :

CONZALEZ JORGE ENRIOUE |18670570 10880531 MEMPO SERVICIO 380
GONZN.[‘:ZJORGE ENRIQUE 198806017 19880831 MIEMPO SERVICIO 92

GONZAL_E_Z JORGE ENRIQUE 19880901 }_988! 126 § TIEMPO SERVICIO a7

MECANICA INDUSTRIALIQS‘JOBOB 198%0630 -TIEMF‘O SERVICIG ) 115

120N BO .

COOPERAMODS DEIYSIC128 19511001 TIEMPO SERVICIO 247 -
COLOMEIA L3DA | ) B

AMORTICUADORES LT5A 119911011 16920131 TIEMPO SERVICIO 113~
AMORTIGUADGRES LTDA (189930501 16930731 _[TIEMPO SERVICID 366
AMORTIGUADORES LTDA[19930901 199407131 TIEMPO SERVICTO 365
AMORTIGUADGRES 1TOA 19940701 15041331 TIEMPO SERVICIO 334
SERVICALIDAD DET9946718 18940815 TIEMPG SERVICIO 59

COLOMBIA L I

1 SERVINTEC (THA (19950201 G950 3R MIEMPO SERVICIO 30

L SERVINTEC TTRA —— ~ "IiG65034a] igg;)_‘_ 331 TiHEMPO SERVICIO T 30 ]
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1 SERVINTEC LTDA 16550401 19950430 [TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 15950501 19650531 TIEMPO SERVICIO 30
I SERVINTEC 1.TDA 19950601 19950630 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LIDA 19950701 19850731 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC L TDA 19950601 19930831 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19950901 19950930 ITIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19951001 19951031 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19951101 19951730 TIEMPC SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19951201 19951231 [TiEMPO SERVICIO 10
| SERVINTEC LTDA 16960101 15960131 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19950201 19960229 [TIEMPO SERVICID 30
1T SERVINTEC LT0A 19960301 19950331 TIEMPO SERVICIO 30
1_SERVINTEC LiDA 19960401 19350430 TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19960501 15960531 TIEMPO SERVICIO 30
T SERVINTEC LTDA 19960601 19960630 TIEMPO SERVICIO 30
T SERVINTEC LTDA 19960701 19960731 TIEMPO SEAVICIO 30
U SERVINTEC LTDA 19960801 19960831 TIEMPQ SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTOA 19960901 19960930 IEMPO SERVICIO 30
| SERVINTEC I.TDA 18961001 19961031 TIEMPO SERVICID 30
1 SERVINTEC LTDA 19961101 19661130 TIEMPQ SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19961201 16961231 [TIEMPC SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19970101 1597013} [TIEMPO SERVICIO 30
1 SERVINTEC LTDA 19570201 19970219 TIEMPO SERVICIO 19
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 19970501 19970531 MEMPD SERVICIO 30
METALURGICAS BOBOTA S[20040601 20040602 TIEMPQ SERVICIO )
A .
GESTION ADMON[2D051101 20051231 [TIEMPO SERVICIO 60
RECURSOS HUMANOS
GESTION ADMON|2G060101 20061231 MEMPG SERVICIO 360
RECURSOS HUMANDS
GESTION ADMON|20070101 2007123 TIEMPO SERVICIO 360
RECURSOS HUMANOS
GESTION ADMON|20080101 200817297 TEMPO SERVICIO 350
RECURSOS HUMANDS
GESTION ADMON|Z0G90101 70091130 TIEMPO SERVICIO 330
RECURSOS HUMANDS
MANUEL IGNACIC|20091201 200812131 FIEMPO SERVICIO 30
GUTIERREZ VAREL
MANUEL IGNACIO[20100161 30101731 TIEMPG SERVICIO 360
GUTIERREZ VAREL
MANUEL IGNAZIORZ0110101 20111231 TIEMPO SERVICIO 360
GUTIERREZ VAREL
MANUEL IGNACIO[ZO120101 201721031 TEMPC SERVICIO 300
GUTIERREZ VAREL . :
FLOREZ LOPEZ GUSTAVC _ 120130901 20130430 TIEMPO SERVICID 90
FLOREZ LOPEZ GUSTAVG . [20130501 20131231 (TIEMPO SERVICIO 240
FLOREZ LOPEZ GUSTAVC  [20140101 20140731 TIEMPO SERVICIO 210
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO _|2014DADT 3014083) MEMPO SERVICIO 30
FLOREZ I.OPEZ GUSTAVO 120150501 2015125) TIEMPO SERVICIO 240
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO _|20160101 20160630 . __ITIEMPO SERVICID 180
FLOREZ LOPEZ GUSTAYO _[20180101 20180179 TIEMPG SERVICIO 29
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 20180301 20180278 TIEMBO SERVICIO 1o
FLOREZ LOPEZ GUSTAVG 0180301 20180379 TIEMPO SERVICIO 29
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO (20180401 201804230 [TIEMPO SERVICIO 30
FLOREZ LOPEZ GUSTAVO 20180501 20180731 TIEMPO SERVICIO 90

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 10,841 dias
laborados, correspondtentes a 1,548 semanas.

Que nacié el 28 de julio de 1956 y actualmente cuenta con 62 afos de edad.
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los reguisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco {55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es hombre. A partir del 1 de
enero del ano 2014 la edad se incrementars a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

A partir del 1 de enero del aio 2005 el numero de sermanas se incrementars3,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 [1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de hiquidacion de la presente prestacién, se
dara aplicacidn a lo establecido en ol articulo 21 de la ley 100 de 1983; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar ias pensiones previstas
€n esia iey, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez {10) afios anteriores al reconocimiento de ia pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del indice de Precios al consumidor, segun certificacion GQue expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que iguaimente el monto de 1a Presente prestacion, se define. de acuerdo con
fo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de ia pensién correspondiente al numero de semanas
mnimas de cotizacién requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso

base de liquidacidn de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r==06550-90.50s, donde:
F=porcentaje del ingreso de fiquidacién.
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s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pensidn entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingrese, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de-
cotizacidn, calculado con base en la {érmula establecida en el presente
articulo.

El valor total de la pensién no podré ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacidn, ni inferior 2 la pensién minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factares salariales establecidos en los articulos 18 v 19 de la Ley 100
de 1993y articulo 1 ciel Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo aio, establecen que la pensidn se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacion al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacidén se tendrad en cuenta hasta la
ultima semana efeclivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal vy la Vicepresidencia de Prestaciones vy
Beneficios, las reglas de efectividad de la pension son las siguientes:

Minculacién al sistema Efectividad

Depeadiente y/o Independiente AAl cumplimiento de la edad como Gllimo requisito. previo reliro del sistema

Hégimen Subsidiado corno dependiente yio Oltima cotizacién como independiante,

Dapendiente Al dia siguiente de la fecha de retirg del Sistermna Genoral da frensianes previol
cumplimiento de la edad.

Independiente/ Régimenjal dia siguicnte de la Ultima cotizacion previo cumphimiento de la edad.

Subsidiado ) )

Dependiente A fecha de inclusidn en ndmina cuando no hay ratire del sistema de pensiones

Dapendiente con variogia fecha de inclusidn en némina coando fog empleadores en un término nol

emplaadores lsuperior a cuatro {4) afos contados desde el Gltimo de los reguisitos o 1af
Cltima cotizacidn, omitan reportar la novedad de retiro del sistema del
pensiones.,

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedioé a realizar la liquidacion
de la prestacion reconocida, la cual se resurmne de 1a siguiente manera:

iBL: 999,141 x 70.86 = $707,991
SON: SETECIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE.
La pension aqui reconocida se ajustara de conformidad con |

aplicables al valor minimo o maximo de !
para la fecha de efectividad, por la cu

as reglas
& pension, segun corresponda, vigente
al la suma a reconocer sera de 181,242
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(SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
M/CTE).

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomo en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siende aplicada por favorabilidad el indicade en la columna “Aceptada.
Sistema™:

Nombe Fecha Fecha WALOR VALOR Mejor 1BL (% IBL Valm: lAceptada
IStatus Efectividad {IBL 1 [B1, 2 Pensidn
Mensyal
1050 semanas progresivas 28 de jutio]ll de  agosialB77.217.00 999.141.08 |2 10.86 781,242,00 Sl

55 o 60 alos de edad Leylde 2018 ide 2018
797 del 2003- Legal :

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD olas VALQR CUQTA
ADMINISTRADORA COLOMBIAMA DE PENSIONES - | 10841 $781.242.G0
COLPENSIONES

El dislrute de la presente pensién serd a pariir de 1 de agostc de 2018

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.
£n mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor del
{la) sefor{a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO, ya identificado({a), en los siguientes
términos y cuantias: 4

Valar mesada a 1 de agosto de 2018 = $781,242

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 781.242.00
Mesadas Adicionales 0.00

. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Saltud 93.800.00
Ajustes en Salud 0.00
Pagos yva efectuados 0.00
Valor a Pagar 687,442.00




ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la ndmina del periodo 201802 que se paga en el
periodo 201810 en la central de pagos del banco GNB SUDAMERIS C. P. lERA
QUINCENA de CRA. 8 #15-42 PISO 1.

ARTICULO TERCERO: A partir' de la inclusion en ndédmina de la presente '
prestacidn, se haran los respectivos descuentos en satud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensidn estarad a cargo de:

ENTIDAD DlAS VALOR CUQTA

COLPENSIONES 10841 £781.242.00

ARTICULO QUINTO: Notifiguese al (ia) Senor (a) FLOREZ LOPEZ GUSTAVO
haciéndole saber que contra el presente acio administrativo puede interponer
por cscrilo fos recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando per escrito las razones de inconformidad, seqin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogots, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DETERMINACION Il FUNCION ASIG SUB It
COLPENSIONES



SNR R @ mnusrica

Cédigo FG-CP-PR-07-FR-02

Version 02
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FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2020

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2020

De acuerdo con la Ley 1819 de 2016 Reforma Triburtaria. Articulo 340. Ingresos de las
rentas no laborales. "Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten
servicios y que contraten o vinculen por al menos noventa (90) dias continuos o
discontinuos, dos (2) ¢ mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad, seran
ingresos de la cédula de rentas no laborales. En este caso, ningun ingreso por honorario
podra ser incluido en la cédula de rentas de trabajo”, me permito certificar bajo la gravedad
de juramento, que:

1. Con Los honorarios que percibo, como contratista vinculado por lo menos noventa (90) dias
continuos o discontinuos, a dos {2) o mas trabajadores o contratistas asociados a Ia actividad
que realizo. SI__ NO__ X

2. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA. Durante el afo 2019 mis ingresos totales
(por todos los conceptos tanto labores como no laborales) fueron iguales o superiores a 1400. UVT.
SI____NO_X .

3. SOY RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA:SI_ NO_ X

4. Dependiente Economico: SI___ NO__X__ (paragrafo 2 del art 387 del Estatuto Tributario, adjuntando
Certificado expedido por Contador Publico, con soportes (Decreto 099 de 2013 AR, 2 Numeral 3), cuando
es el caso de hijos menores de 18 afios, se debe adjuntar registro civil.

5. Realizo aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias SI__NO__ X |

6. Realiza ahorro en Cuentas de Ahorro para el Fomento de la Construccion (AFC)SI_NO_ X
adjuntar pago mensual del ahorro realizado.

7. Credito de Vivienda SI___ NO _X__, adjuntarv estracto bancario del credito de vivienda.

En constancia d nterior, se firma a los _16_ dias del mes de Diciembre de 2020.

pPEZ
Custhyo FAONET 1O
Nombre y Firna :
cc. 19’294 7% %’/4'
Superintendencia de Notariado y Registro
- @ Calle 26 No. 13-49 int. 201 - PBX {1)328-21- 21
24 Bogola D.C. - Colombia

——— hitp:/hww.supemotariado.gov.co




