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CUENTA DE COBRO 1 -

. EL DEPARTAMENTO DEL HUILA-
LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NIT 800103913-4

DEBE A:

N\,

" MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA -~
C.C 1.018.414.159 de Bogota D.C

EL VALOR DE: $ 2.500.000 ~~

\' .
VALOR EN LETRAS: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE 4

\POR CONCEPTO DE: Prestar los servicios como unidad de apoyo nommativo en todos los
asuntos administrativos y operativos que tiene a cargo el Diputado Frank Yull Fierro Mayorga de

la Asamblea Departa )ental del Huila, durante el periodo comprendido entre el 27 Enero al 26
de febrero del 2026/ segtin contrato de prestacion de servicios No. 35 de 2026, <

Cuenta B_ancaria: Bancolombia
N No. 17611988940 Tipo de cuenta: Ahorros

Neiva, { de febrero 2026. .~

3

MAIRA ALEJAN RA\ESPINOSA ARTUNDUAGA
1.018.414.159 de Bogota D.C
Email: maesar87@gmail.com
Celular: 3143063994
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CONTRATO N°; \ 35 ANO: 2026

Entre los suscritos a saber, EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ mayor de edad, domiciliado
en la ciudad de Neiva Huila, identificado con cédula de ciudadania numero 83.241.482, quien actua
en nombre vy representacién de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, en su calidad de
Presidente, Corporacién Publica de caracter Politico-Administrativa de eleccion popular, con
autonomia administrativa y presupuesto propio, elegido segtn Acta N° 019 del 22 de octubre de
2025, de la sesién plenaria de eleccién de la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental, conforme
a lo establecido en el articulo 110 del Estatuto Orgérico de Presupuesto y normas concordantes,
quien en adelante se denominara LA ASAMBLEA, de una parte y por la otra, MAIRA ALEJANDRA
ESPINOSA ARTUNDUAGA, mayor de. edad, domiciliado en la ciudad de Neiva Huila, identificado
con cédula de ciudadania nimero 1.018.414.159 de Bogota D.C., quien para efectos del presente

contrato se denominara EL CONTRATISTA ‘de comUn acuerdo hemos decidido celebrar el presente
EONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC|OS PROFESIONAL, que se regird por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demés normas legales o reglamentarias que lo
modifiquen .o adicionan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que en Planta de Personal de la
Corporacion no existe personal suficiente. para brindar apoyo administrativo a la Asamblea
Departamental del Huila; 2) Que el Decreto Nacional 1082 de 2015 consagra como caussles de
Contratacién Directa en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 para entidades publicas, los Contratos de Prestacion
de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion; 3) Que el mencionado articulo indica la posibilidad
de contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del conirato y que haya demostrado la idoneidad en el drea de que se frate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas; 4) Que la Asamblea Departamental ha
realizado el estudio previo conforme.a los lingamientos fijades por el Decreto 1082 de 2015, fijando
la necesidad a satisfacer, forma de solventar la necesidad y demas aspectos técnicos; 5) Que los
contratos de prestacion de servicios profesionalesy de apoyo a la gestion, corresponden aquellos de
naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria que sé derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad; as| como los: relacionados con las actividades operativas, logisticas, o
asistenciales, conforme lo definido en el Decreto 1082 de 2015, acreditdndose en el presente la
idoneidad reguerida. En este ora n de ideas, el presente contrato se regird por las siguientes
clausulas: PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL COMO UNIDAD DE
APOYO NORMATIVO EN TODOS LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE
TIENE A CARGO EL DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA. PARAGRAFO UNICO: EL CONTRATISTA, declara que tiene
pleno conocimiento de la forma de ejecutar este contrato, que se ha enterado de los requisitos y que
estd plenamente familiarizado con el irabajo que realizara, ademas que cumplira con sus
obligaciones descritas en el presente contrato, de acuerdo a los parametros establecidos por la
Presidencia de la Corporacién. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Fuera de las
obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del objeto dei Contrato sefialado en la
clausula anterior, el Contratista se compromete prmclpalmente a velar por el cumplimiento del
Contrato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin perjuicio-de la direccidn general y del control y
vigilancia que la Corporacién debe ejercer sobre Ja ejecucion del preserite Contrato, el Contratista
responderd por la oportuna ejecucion del mismo dentro del plazo previsto y responderé por los
hechos y omisiones que le fueran imputados. Ademas de las obligaciones usuales de este tipo de
Contratos, tendrd entre otras |as siguientes: Obligaciones generales: 1, Acatar la Constitucion
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Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y
complementarias. 2. Prestar sus servicios generando un ambiente: adecuade dentro del climia
organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona
y desempeiia sus funciones, brindado-una adecuada atencidn al usuario y-entregande el méaximo de
sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 3. Gumplir con &l
objeto del contrato con plena autonomia técnica y adminisirativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe ni existira ningtin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el
contratista y la Asamblea Departarental del Huila 4. Prestar los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, asi como atender los requerimigntos y/o recomendaciones que le sean efectuados
por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 5. Entregar al supervisor del
Confrate los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/p resultados obtenidos cuando asf
se requiera. 6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucién, con los
soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP i, al supervisor del contrato. 7. El
contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucién del
contrato 8. El contratista se obliga a realizar todo el proceso que. amerite la etapa pre .y post
contractual en la plataforma SECOP 119. En caso de designarse como integrante del comité
evaluador o come apoyo de log diferentes procesos de seleccién de contratista, debera gjercer esta
obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente, déndole prioridad a esta obligacién, en
cumplimiento del cronograma establecido en él proceso. 10. Ei caso de designarseé como apoyo &
la supervisién de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando y controlando la ejecucién de
los mismos, atendiendo lo sefialado en el conirato y las obligaciones que le-carresponden al
supervisor, 11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales,
documentos, bienes y demas elementos de la Asamblea Departamental del Huila, utilizados,
generados o entregados para la ejecucion de las actividades contractuales. 12. El contratista debera
disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de las actividades
contractuales. 1.3. De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094
de 2020 emitidas por la DIAN, el contrafista debera cumplir con la facturacién electronica si ello
estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente. 14. Acreditar e] cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Socil presentando mensualmente el comprobante de los
pagos respectivos aportes en salud, pensién y riesgos laborales. 15, Participar y- apoyar en todas las
reuniones a las que se convoque relacionadas con la ejecucién del contrats. 16. El contratista fio
podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la Goberriacién del Huila y la Asamblea
Departamental del Huila de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del éontrato,
sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se considera informacion
confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier
informacidn relacionada con las funciones del Departamento del Huila, que tenga caracter reservado
por la ley, o haya sido marcada 6 anunciada como confidericial por parte del Departamento o
cualduier otra Entidad Estatal, conforme. a lo establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de
2014 y los decretos que las reglamentan. 17. Para efectos del informe final debera entregar un
backup de-la informacién, de los archivos de gestion donde se relacione la documentacion producida
durante la ejecucién del conirato con el objeto de garantizar Ja segutidad de la informacién y
continuidad de la operacion. 18. Las demds obligaciories que sean andlogas y de uso comun de
aclierdo con el objeto y obligaciones del contractuales. Obligaciones especificas: 1. Apoyar a|
Dlputaqo en las activjda‘des que se requiera de su presencia, y en las Reuniones de Comisidon que
se reallqgn para ana{:ggr y dlsggtlr proyeptos de;ordenanzas. y asuntos administrativos, 2. Apoyar la
proyeccién de los dficios solicitados p'c-:r;"el“ ARI.p‘L.lAtadOf designado, asi como también apoyard. la
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realizacion de las comunicaciones necesarias para la labor administrativa, 3. Apoyar al diputado en
la proyeccién, elaboracién y/o revisién de los diferentes Conceptos de constitucionalidad y legalidad
en sus actuaciones documentales para los diferentes Proyectos de Ordenanza, radicados en esta
Corporacion. 4, Colaborar en la proyeccion, elaboracién y/o revision de los informes de Comision que
se realizan a cada uno de los Proyectos de Ordenanza que se framiten en la Asamblea
Departamental. 5. Asistir y acompafiar a reuniones, juntas, comisiones o plenarias con los Diputados
y en las que se discutan temas relacionados con los proyectos de ordenanzas. 8. Apoyar las
actividades de fa agenda ptiblica del Diputado de la Corporacion prestando el acompafiamiento en
las sesiones de la Corporacidn y en cada uno de los eventos publicos en los que represente a la
enhtidad, brindando el apoyo operativo y administrativo, desplazéndose si es necesario a los
municipios del Departamento del Huila. 7. Prestar el apoyo. administrativo necesario en los estudios
de proyectos de ordenanza y debates de control politico que se lleven a cabo en: la plenaria de la
Corporacién. 8. Colaborar al Honorable Diputado en la elaboracién de cuestionarios y/o
intervenciones para el proceso de control politico a la Administracion Departamental en busca de
tener la documentacién. al dia. 9. Acompaiar al Honorable Diputado en las sesiones, reuniones,
comisiones o plenarias en las que se realice control politico o atencién de invitados especiales, para
atender y solucionar requerimientos o tomar datos y. dar respuesta de los mismos asuntos. 10.
Elaborar informes sobre las sesiones en las que asista un funcionario del gobierno como
consecuencia del control politico o la intervencién de invitados especiales, entregando copia de los
informes puntualmente. 11. Asistir al Diputado en el seguimiento y cumplimiento de las actividades
programadas en su agenda de frabajo con el fin de cumplir puntualmente sus requerimientos y
acompafiamiento en e| desarrollo de las sesiones ordinarias y exiraordinarias. TERCERA:
OBLIGACIONES DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA. Ademés de las obligaciones
usuales en este tipo de Contratos, La Asamiblea Departamental del Huila tendra las siguientes: 1.
Cancelar al contratista en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del Contrato. 2.
Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad de [a Asamblea para la correcta
ejecucién del contrato 3. Exigirle al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 4.
Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacién del cumplimiento del contrato. 5.
Colaborar conel contratista para garantizar la debida ejecucién del objeto contratado, de conformidad |
con las condiciénes estipuladas en los estudios previos del proceso de conratacion. 6. Suscribir la
correspondiente Agta de Inicio y Acta Final del respectivo contrato. cr‘.\{f\RTA: VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El presente contrato se fija en la suma de' QUINCE MILLONES
DE PESOS ($15.000.000) M/CTE. La Asamblea Departamental del Huila cancelara al contratista el
valor del contrato correspondiente en mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($’2§'00.000) MICTE, o fraccion del mes, de acuerdo. con el nimero de
dias ejecutados, seglin corresponda, previa presentacién de la certificacion suscrita por el Supervisor
del contrato en la que: conste el cumplimiento a satisfaccién de las obligagiones a cardgo del
CONTRATISTA, de la misma manera. Cada pago estara precedido de la presentacion de informe de
actividades correspondientes y acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de
2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el decreto 510 de 2003, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas. PARAGRAFO 1: En todo caso, el
pago a que se obliga el Departamento en virtud del presente contrato, estara supeditado al flujo de
caja y a los desembolsos que por razén del presente contrato se requieran. PARAGRAFO 2: La
supervision del presente contrato seré realizada por quien desempefie las funciones de Presidente
de esta Corporacion o quien designe. PARAGRAFO 3: Para efectuar el pago correspondiente, la

documentacion requerida para la cuenta de cobro debe ser entregada en las instalaciones de la
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Asamblea Departamental, para posterior revisién y visto bueno. As{ mismo, EL CONTRATISTA debe
comprometerse a adjuntar la documentacion del cobro de la obligacion en la plataforma SECOP i,
lo cual sera verificado para proceder al pago. En caso de no ser adjuntado a la plataforma SECOP
I, la Asamblea no responderd por las posibles demoras en el ‘trdmite. QUINTA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Los pagos a que se obliga la Corporacion por el presente contfato de Prestacién.
de Servicios queda subordinado a las respectivas aptopiasi%r;gz asi: con el cargo al presupuesto de
la Asamblea Departamental del Huila rubto, Vigencia fiscal 2026:
SECCION ESTRUCTURA PRESUPUEST\AQ CDP
101 EP 2.1.2.02.02.008/ FT 1-10101 / PR $15.000.000 1.218
SEXTA:VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo de gjecucion del presente
Contrato es de"SEIS (06) MESES contados a partir de la suscripcién del acta de inicio sin exceder el
31 de diciembre de 2026. PARAGRAFO: El Contrato se considera vigente desde su legalizacién
hasta el momento de la suscripeién del Acta Final. SEPTIMA. — SUPERVISION DEL CONTRATO:.
La Asamblea Departamental del Huila gjercera el control, vigilancia y cumplimiento de este Contrato
a través del DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA, osu desighado, para tal efecto tendra
las siguientes atribuciones: 1) verificarque EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas
en la clausula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras 0 incumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA; .3) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA.
Dicha certificacién se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar la
Asamblea Departamental del Huila 4) Verificar el pago mensual que por Ley debe realizar el
contratista sobré los apoites al Sisterna de Seguridad Social (salud, pensiones y. Riesgos laborales)
y del pago de aportes parafiscalées, si estd obligado a ello. 5) Formular las recomendaciones que
estime necesarias y oportunas sobre el particular y demas obligacione$ consighadas en el Manual.
de Contratacidn. 6) las demas inherentes a la funcién desempefiada. OCTAVA. - DECLARACIONES
DEL CONTRATISTA: 1, Conoce y acepta los decumentos del proceso de contratacion directa. 2. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 3. El CONTRATISTA al
momenio de la celebracién del presente Contrato no'se encuentra en ninguna causal de inhabilidad
o incompatibilidad prevista en la Constitucion Politica de 1991 o en la ley. 4. Estd a paz y salvo con
sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral vy demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales. 5. Conoce y -acepta que el valor del Contrato incluye.
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente Contrato NOVENA: SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO. De.comun enire las partes se podra.suspender temporalmente la vigencia del coritrato
mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspensidn, debiendo el .contrgtista ampliarla garantia tnica por
el término de la suspension si es del caso. DECIMA: TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPADA
DEL CONTRATO. Son causales de teriminacion del presente contrato las siguientes: 1) El
incimplimiento- de una o varias de las obligaciones genéricas. o especificamente consignadas en el
presente contrato de prestacion de servicios, por cualquiera de las partes. 2) Por mutuo acuerdo
entre las partes. 3) Por la declaratoria de la caducidad del contrato por parte de la Corporacién, en la
forma y con efectos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA:
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO. El
presente contrato estad sometido a los principios de inferpretacion, modificacitn 'y terminacién
ux"nlatera!_r de conforfnidad a lo establecidoen [a Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA: CAD.UCIDAD
Y EFECTO. La Asamblea Departamental podra declarar la caducidad del presente conirato de
prestacion de servicios, mediante resolucién motivada por hechos constitutivos de. incumplirﬁiento’ en
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las obligaciones a cargo del contratista, acorde con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993
y el articulo. 31 de la Ley 782 de 2002, prorrogado por el articulo 1 de la Ley 1738. DECIMA
TERCERA: INDEMNIDAD Y/O EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este confrato no
constituye vinculacidn laboeral entre el Contratista y la Asamblea Departamental, y, por lo tanto, el
Contratista no tiene derecho al reconocimienio ni el pago de emolumentos salariales y/o
prestacionales. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la Asamblea Departamental del Huila
con ocasidn de la violacién o el incumplimiente de las obligaciones previstas en el presente Contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Asamblea Departamental del Huila de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjicio causado. EL CONTRATISTA mantendra indemne
a la. Asamblea Departamental del Huila, por cualguler obligacién de caracter laboral o relacionado
due se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume
frente al personal, suberdinades o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato DECIMA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El Contratista, de conformidad con
el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley. 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 1100 de 1993, en
concordancia con los decretos 692 de 1994, 2150 de 1995, 806 de 1998, 47 de 2000, y el Decreto
780 de 2016 modificado por el Decreto 1273 de 2018, los trabajadores independientes deberan
realizar las cofizaciones al Sistema de Seguridad Social integral mes vencido, por pericdos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta
sus ingresos percibidos en el periodo. de cotizacion; el Gontratista se compromete a presentar el
comprobante de la respectiva cotizacion y/o pagos de los aporfes en Salud, Pensidn y Riesgos
Laborales con la presentacién de informe de actividades. El incumplimiento de esta obligacién
acarreara para el contratista las sanciones. previstas en las citadas disposiciones. DECIMA QUINTA:
GARANTIAS. El articulo 2.2.1.2.1.4.5 de Decreto 1082 de 2015 sefiala: “En contiatacién difecta la
exigencia de garantias establecida en la Sesién 3, que comprende los articufos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente Decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, debe estar
en estudios y documentos previos.” Per lo cual, dado el objeto del contrato, plazo y forma de pago,
no se requieren de garantias, ya que la forma de pago es por mensualidades parciales previo visto
bueno del supervisor asignado, es decir, pago contra entrega a recibo y satisfaccién del.servicio, De
igual manera, histéricamente la corporacién no registra antecedentes sustariciales respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimientos del contrato en contratacion de prestacion de servicios.
DECIMA SEXTA: INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDADES. El Contratista manifiesta bajo gravedad
de juramento que no se encuentra inmerso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
prevista en la Ley (Ley 821 de 2003; Ley 734 de 2002; Ley 190 de 1895; Ley 80 de 1993y Ley 1474
de 2011), que le impida suscribir el presente contrato y que en caso de sobrevenir alguna de ellas
durante el desarrollo del mismo, procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 880 de
1993, de igual forma manifiesta no encontrarse vinculado en procesos de responsabilidad de caracter
fiscal con el Estado. DECIMO SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion.
Para ello comunicar a la otra parte gue la informacion suministrada tiene el carécter de confidencial.
DECIMO OCTAVA. — SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversia o diferencia, se recurrira a los mecanismos; previstos en la ley 80 de 1993
y a los siguientes mecanismos alternativos de solucion de coriflictos: a) Acuerdo; b) Transaccioén; c)
Congiliacion; d) Amigable composicién, de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para
tales efectos. DECIMA NOVENA: CESION. Este contrato se celebra en consideracion a las calidades
personales del contratista, por consiguiente, no podra cederse a ofra persona sin previa autorizacion |

@ waawasarmtea haila goveo @ 18) 8713090 - NIT, BOOSDIS-~
B2 contscenosganamblea-nulligavee &Y Cotrera 4 Calle 8 Esqising | NEIVA - HULA
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por parte de la corporacién. VIGESIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes y realice los pagos dée gravamenes
departamentales y' demas impuestos a que haya lugar, requisitos que se entienden. cumphdos conla
presentacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. Para su ejecucidn, se requiere la
expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, el inicio de la cobertura de fa ARL al tenor del -articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y. la
suscripcion del acta deinicio respectiva. VIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS DE CONTRATACION.
El Contratista deberd presentar el formato Uriico de hoja de vida contodos sus anexos, fotocopia de
la cédula de ciudadania, fotocopia del registro thico tributario (RUT) y diligenciar los formatos que
sean exigidos por la corporacién. As| mismo debera acreditar la Afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos
legales de este contrato, se fija como domicilio la ciudad de Neiva. VIGESIMA TERCERA. - ACTA
FINAL: El presente Contrato no requiere de.liquidacién, de conformidad el articulo 217 del Decreto
~ Ley 019 de 2012, por lo cual, las partes suscribiran un Acta Final de ejecucion, .con el visto bueno
del supervisor. VIGESIMA CUARTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: El lugar-de ejecucion
es en la ciudad de Neiva ~ Huila; para todos los efectos legales del presente Conirato, el domicilio
contraciual sera la ciudad de Neiva (Hulla),

Para constancia se firma en Neiva Huila, a los veintiséis (26) dias del mes de enero del 2026

Por la Corporacion Contratigta

Dwn\d% =BAR JAS )éRNA DEZ ~ MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

Presidente Congratista

(;é} WAANSSHTIREE hulla g ov.es S 8y 813000 T rem sotoam15-
N wontgate eeriesnsiba s Py vEYla, =N afagiery o 9 Carrery 4 Calie3 Freyaina | pog ;\‘A :"'}A-( (8} 1:...:




GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4 n
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CODIGO SHA-P-705-F-02

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISQ Nro. 1,313 DE 2026
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacién Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2026, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:

BENEFICIARIO: MARIA ALEJANDRA ESPINOSAARTUNDUAGA
NIT: 1,018,414,159-6

OBJETO: Contrato de Prestacion de Servicios No. 35 de 2026 Cuyo Objeto es Prestar los Servicios
Profesionales Gomo Unidad de Apoyo Normativo en Todos los Asuntos Administrativos y
Operativos que Tieng a Cargo el Diputado Frank Yull Fierro Mayorga de la Asamblea
Departamental del Huila

DEPENDENCIA 101 - ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

CCPET: 2-1-2-02-02-008 - Servicies prestados a las empresas y servicios de produccion

‘©. PROGRAM.: 0-0-0 - UNIVERSAL

PROYECTO 0~ UNIVERSAL

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10101 - Impuesto sobre vehiculos autemotores - Departamento

C.C.PROD.: 8-5-9-5-4.- Servicios de preparacion de documentos y ofros servicios especializados de apoyt
META PROD.: 0-0-0- UNIVERSAL

VALOR: $1 é},OOQ,QO0.0q o

Que el valor total del Compromiso es de $15,000,000.00, el cual esta identificade con el numero 1,313,

vigente a partir del 27 de eriero de 2026, fundameritado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
ntmero 1,218 de 2026.

El presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA CONSECUTIVO Ne: 032 CIUDAD: NEIVA
FECHA! 21/01/2026.

Neiva, Martes .27 de Enero de 2026

Ll Rl v 171~

EDWIN HARVEY BARAJAS HERNAND
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

Funcionario que elaboré el Registro Presupuestal: DANNY STIVEN OCHOA MARTINE.
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ACTA DE INICIO (CONTRATO O CONVENIO)

— CONTRATO DE: CONTRATO DE PRESTACION DE

—_ CONVENIODE: | SERVICIOS PROFESIONALES NS 35 |ANO:| 2026
CONTRATANTE: | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NOMBRE O RAZON
SOCIAL, (Unién .
temporal o MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
Consorcio)
NIT O CC: 1018414159 de Bogota D.C,
CONTRATISTA . - ‘
0 N DIRECCION: Carrera 23® N° 26 - 30 | TEL: | 3143063994
CONVENIENTE: | CIUDAD: Neiva - Huila
REPRESENTANTE
LEGAL y o cada unoe N/A.
de los: integrantes
ccC: N/A

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO EN TODOS LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y

OBJETO: OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL DIPUTADO FRANK YULL FIERRO
MAYORGA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

VALOR bE | $15.000.000

CONTRATO:

QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE

PLAZO DE | SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
EJECUCION: DE INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

FECHA DE
INICIO:
(de/mm/aa)
FECHA
APROBACION
DE POLIZA:
(dd/mm/aa)
FECHA DE
PAGO
PUBLICACION
GACETA YIO N/A
ESTAMPILLAS
DEPTAL:
(ddimmifaa)

27 DE ENERO DE 2026

Ne° Péliza: N/A

N/A
Aseguradora: N/A

(@ oétono Conmutador: (57) 6088671300 Ext Presdoncis 1251
@Cauom 4Calio 8 Esquina

@mmmbbn-huic gov.co
Ceneo 9 loz-hula.gov.co

Camreo ds nolificaciones fudiciales: oresldenda@mmbba -hulla gov.co
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En la cludad de Nelva Huila; el veintislete (27) de enero de 20286, se reunieron la sefiora MAIRA ALEJANDRA
ESPINOSA ARTUNDUAGA, identificada con numero de cedula N° 1018414159 de Bogota D.C., en calidad
de coniratista, y FRANK YULL FIERRO MAYORGA, identificado con cedula de ciudadania N° 1075221011
en calidad de supervisor, con €l fin de dar inicio al conirato anteriormente citado.

Sé deja constancia que se han reunido los requisitos legales y contractuales exigibles al contratista para la
suscripcién del acta de iniclo los cuales han sido revisados y aprobadas poria supervisién.

Nota: Para la firma de.la presente, se verificd la certificacion de afiliacion a ARL.

En consecuencia, se procede a la iniciacién del contrato de prestacién de servicios N° 35 de 2026 cuyo objeto
es PRESTAR LOS SERVICIOS. PROFESIONALES COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN TODOS
LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL DIPUTADO FRANK YULL
FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, ¢l cual no excederé del 31 de

diclembre de 2026.

AILEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
Supervisor

.:w asamboe o gonco {18 Tobfona Canmutador: (57) 5088671300 Ext, Proskdoncle 1251
o720 b { clonoss) hubagov.co
Corao do olificacianes judiciak prosidencla@asamblea-hubz.gov.co @Cmem 4 Callo 8 Esqiilna
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ACTA PARCIAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. DESCRIPCION GENERAL

CLASE DE ACTA: ACTA PARCIAL: _x_\'N°1
X CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS N° 3 ANO: | 2026
___ CONVENIO DE: ) \, 5 - | 202
N\,
CONTRATANTE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NOMBRE O \ MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
RAZON SOCIAL:
NIT O CC: 1.018.414.159 de Bogotd D.C
CONTRATISTA O DIRECCION: Carrera 23 A 2630 TEL: | 3143063994
CONVINIENTE:
CIUDAD: Neiva — Huila
REPRESENTANTE
LEGAL: NIA
ce: N/A
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN TODOS

N\

LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL
DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

REGISTRO Inicial: No 1313 FECHA (27/01/2026)
PRESUPUESTAL:
N Rp Adicional: No. N/A FECHA N/A
CUENTA N ] e }
BANCARIA No. 17611988940 Banco: Bancolombia Tipo de Cuenta: Ahorros
$15.000.000
VALOR INICIAL\,
Valor en Letras: Quince millones de pesos
VALOR ADICIONAL A A
Af . N°2 | $ N/A
(Si aplica)
N°3 | $ N/A

VALOR TOTAL \

$ Quince millones de pesos M/Cte (15.000.000)

PLAZO INICIAL:

SEIS (06) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder el
31 de diciembre de 2026

¥

@ wiww.asambloa-huila.gov.co

Correo institucional: contactenos@asamblea-huila.gov.co
Correo de nofificaciones judiciales: presidencia@asambloa-huda.gov.co

LT

T

@Toléfom Conmutador; (57) 6088671300 ExL Presidencia 1251
@Cmmm 4 Calle 8 Esquina
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\ N°1 N/A
PLAZO ADICIONAL:
N°2 N/A
PLéﬁO BCE)-I;A:E:I o: SEIS (06) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder el
FECHA DEINICIO: | 34 46 giciembre de 2026
(dd/mm/aa)
FECHA DE Ny LSUSPENSION [ N/A
SUSPENSION Y REINICIACION | N/A
REINICIACION: N°2 SUSPENSION N/A
(dd/imm/aa) REINICIACION | N/A
FECHA DE
TERMINACION: 26/07/2026
(dd/mm/aa)
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: 27/02/2026
(dd/mm/aa)
PERIODO QUE
COMPRENDE LA
DE: 27 D 2 26 DE RER 6
PRESENTE ACTA: N E: 27 'E ENERO 2026 AL FEB 0202
(dd/mm/aa)
\| NOMBRE: FRANK YULL FIERRO MAYORGA
EN CALIDAD DE: SUPERVISOR
NOMBRE: MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
P ENTE Y:
RES SHO EN CALIDAD DE: CONTRATISTA
NOMBRE: EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
EN CALIDAD DE: ORDENADOR DEL GASTO
2. ACTAS
DESCRIPCION N FECHA VALOR ACTA EJECUTADO SALDO
1. Acta de Inicio \‘ 27/01/2026 | $15.000.000 $0 $15.000.000
2. Acta parcial No. 01 N 27102/2026 | $2.500.000 $2.500.000 $12.500.000
3. Acta parcial No. 02
4. Acta parcial No. 03
5. Acta parcial No. 04
6. Acta parcial No.05
3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)
@ www.asamblea-huila.gov.co @Tolélono Conmutador: (57) 8088671300 Ext, Prosidencia 1251

@ Correo institucional: contactenos@asamblea-hulla.gov.co
Correa de nolificaciones judiciales: presidencia@asamblea-hulla.gov.co

Carrora 4 Callo 8 Esquina
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\

Que la sefiora MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA en calidad de contratista, se
encuentra al dia en el pago de los aportes en salud, pensién y ARL, segtn planilla No.
\« 6001379781 del mes de enerd\\(‘60041 89566 de febrero , con los siguientes valores:

Tipo de Aportes Valor

\’ Salud 12,5% | $ 29.200
$ 233.454 Pension 16% | $37.400
ARL 0,522% | $1.300

Tipo de Aportes Valor

Salud 12,5% | $372.000
$2.236.000 Pension 16% | $290.600
ARL 0,522% | $7.500

CERTIFICACION DEL | Fecha de elaboracion (ddimm/aa) : N/A

REVISOR FISCAL (Si

aplica): Quien suscribe:

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

1\ El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el mismo, en el
cual se efectuaron las actividades objeto del contrato.
2. Que en ejecucion del contrato se autorizan los siguientes pagos: Acta parcial 01 del periodo
comprendido del DE; 27 DE ENERO AL 26 DE FEBRERO 2026 por valor de dos millones quinientos
mil pesos - $ 2.500.000 pesos m/cte
3. Que las partes coniratantes se encueniran cumpliendo con lo pactado, por lo que de comun acuerdo
“\,.imparten la aprobacién a la presente acta parcial.

ﬁ%"’“ﬁ?o vu | %7/\

EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

ESPINOSA ARTUNDUAGA FRANK YULL/FIERRD MAYORGA
RATISTA SOR

Revisd: Magnolia feia-Cruz
Abogaaa{{_|>

Proyecto: Maira Alejaridra Espinosa Artunduag%

.

@ www.asambloa-hufla.gov.co \ @Tolé!om Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Prosidencia 1251

Coreo Institucional: contactenos@asamblea-hulla.gov.co 4ca a
Correo de notificaciones Judiciales: presidencia@asamblaa-hila.gov.co @Cnmm llo 8 Esq




D I '\ N Formulario del Registro Unico Tributario | 0 O 1 |

2, Concepio l‘l l 3 I Actualizacién de oficio

4, Numero de formulario 141054511401

89 )00014105451140 1

(415‘77072124 984(8020) 00

— N

6. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional \}1 uzdn electrénico
101841415 09|6 impueslos y Aduanas de Neiva ﬁ

IDENTIFICACION AN NN

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificacidn’ ~

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 101 B/Q s

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento v “Oiedadffuicipio

COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. /1>1 ( @a’, .C. 001
4 : )

31. Primer apellido 32. Segundo apsllido 33. Primer nombre 4. Otrss nombres

ESPINOSA ARTUNDUAGA MAIRA <\ ﬁ é\gEJANDRA

35, Razén social w \\_y
N

36, Nombre comercial ”®/ §®

38. Pals 39. Departamento N ~ 40. Cludad/Munciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Huia '@ 4 1 |Neiva 001

41, Direccién principal ~
CR23A 26 30

/> LN
42, Comeo olectionicn clarodelunad92000@yahooes /> N/ ~AN\_J)/

43. Céigo postal [aa.Teleodo}, /7 /4 S871 4306 39 9 445 Teléono2
S’ &/ SLASJFICACION
Actiyidlad Ngconémica\\\ ~ Ocupacién
Actividad principal Wuné@ Otras actividades 52. Ndmero
46. Cédigo 47. Facha inicio actividad 48, Cof . Facha hicicagtivigad 50, Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
8 6 9 2||2012,06,04[|[7 4 044 A/51 1] | [ | |2 44 8] | |

L] 7 {O\Respbnsabilidades, Calidades y Atributos

05~ Impto. renta y compl. régimen
49 - No responsable de IVA

1 2 3 4 5 w IS0 1 12 13 14 16 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
I RN B 7o DS A T T Tk s B B
TSN

Pt N
/ (Us\uéglos aduaneros Exportadores
1 2 N 5 6 7 8 9 10
I I | I | l | I J 55.Forma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54, Cédigo I57' Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 —
L1 | L[ ] ] | s e -

: IMPORTANTE: Sin per]ﬁl‘clo% dﬁe\.las;‘/acguallz_a_c[glias a que haya lugar, la inscripcién enel Regiéfré Unico Tributario -RUT-, terid{éﬁ; ST tnid

Ta o se exiglra su'renovacién -

B v “Para uswexp!uslvo de fa DIAN B

. S — R T s
59, Anexos 8t D NO. w » 60, No. de'Folios: E .
s M. ; 5 : DN I

%,

La Informacion suministrada a través del formulario oficlal de inscripcicn, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del De::reIk:l 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. g84. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante: 985, Cargo

Fecha generacién documento PDF; 15-01-2026 10:02:50AM
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PRESTADORAS DE SERVICIOS

Neiva, 27/02/2026

Sefiora

DIANA PATRICIA SIERRA SANCHEZ
Secretaria de Hacienda Departamental
Neiva

Ref. Ceriificacién de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del E.T. y Decreto 99 de 2013)
De conformidad con la Referencia, me permito manifestarie bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

De conformidad con la Referencia, me permito manifestarle bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1- Nombre del prestador del servicio Maira Alejandra Espinosa Artunduaga

2- ldentificacién CC._X__ Otro____ 1.018.414.159 de Bogota D.C
3- Responsable de IVA: Si No__X___
4- Facturador Electrénico: Si No__ X
5- Mes al que pertenece la Certificacion 27 de enero al 26 de Febrero de 2026
6- Declaracion de ingresos (Valor Mensual) $ 2.500.000 M/CTE
Los servicios que presto corresponden con los de una profesién liberal:  Si___X_ No_____

Los servicios técnicos que presto no requieren el uso de materiales o equipo especializado: Si No
X

Los servicios son prestados de manera personal: Si__ X No

-

Mis ingresos corresponden al 80% o mas por servicios prestados de forma personal: Si_X_ No___
7- Valor de los aportes obligatorios al sistema de seguridad social correspondiente a los ingresos
provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencién:

No. Planilla Aporte Aporte Aporte
6001379781 Salud $29.200 Pension § 37.400 ARL $ 1.300
6004189566 Salud $290.600 Pensién $ 372.000 ARL $ 1.300

8- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soporte del pago obligatorios al sistema
de seguridad social en salud y pensién corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia
del pago sujeto a retencién.

9- Solicito que se practique una tarifa de retencién en la fuente superior a la establecida en el Articulo 1
del Decreto 99 de 2013. No__ X_ SI Valor Adicional $

10- Valor de los ingresos totales por la vigencia anterior $ 85.759.827

11- Soy declarapte d§| impuesto sobre la renta y complementarios por el sistema ordinario: Si _x_ No___

Firma,

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
1.018.414.159 de Bogotd D.C

(B wwwasambies mitagorco 8 vetsono Conmutador 57) 6088871300 Ext. Presidencia 1251
Correo instilucional: confactenos@asambloa-huia.gov.co @ Gareora 4 Calls 8 Esquina
Correo do notificaciones judiciales: p ia@asamblea-huila.gov.co




Certificacion
Bancaria

lueves, 08 de enero de 2026
A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
identificado(a) con CC 1018414159, a la fecha de expedicidn de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto | No. Producto Fae;;‘aa_ﬁ&’r?,'fc‘,‘éa Estado

Cuenta de ahorros 17611988940 2013-08-20 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes ntimeros:
Medellfn - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(@

Catalina Corlés Uribe.,
Gerante Servicios Contact Center & BPO.

mrtoTteM U | PALT I SA Lratiecerionm Bancara

VIGILADOD,

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico, £n caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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22 de agosto de 2024 IDENTIFICACION TRIBUTARIA

NOMBRE CONTRATISTA — PERSONA NATURAL

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA ldentificacién No. 1.018.414.159
Direccién: Carrera 23 A 26-30 Teléfono: 3143063994
Profesién: Profesional Nacionalidad: colombiano

Email: maesar87@gmail.com

RAZON SOCIAL — PERSONA JURIDICA

NIT:

Direccién: Teléfono:
Email: )

TIPO DE CAPITAL: Privado Publico: Mixto:

Organizacién Empresarial: LTDA: S.A, OTRA: Cual:

Actividad Econdmica CllU:
DATOS REPRESENTANTE LEGAL

Nombre: Cc.C.
Tipo De Representante legal: Teléfono:
Email: Direccién:
CLASIFICACION DE SUJETOS
1. IMPUESTO A LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS
Declarante: D, No Declarante: Régimen Tributario especial:
Régimen Simple: X_____ Autorretenedor: No residente:

2. IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA)
Responsable . Servicio Excluido _X_
a. Clasificacién  No Responsable . b. No responsables  Bienes Excluidos
Gran Contribuyente ___

3. IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA)
Responsable o b. A cudl municipio va a declarar los ingresos derivados
a. Clasificacion  No Responsable X del contrato suscrito con el Dpto del Huila
Régimen Simple

¢. Numero de contrato
d. Codigo a declarar segtn CilU: e. Tarifa a declarar:

Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aquf plasmados corresponden a la situacién tributaria actual como
contratista persona natural:

Firma

Nombre: i IQ/D‘ - @\J"’\")? »
190 P hsA

Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aquf plasmados corresponden a la situacién tributaria actual como
persona juridica:

Representante legal:

Firma
Nombre:
wwwasamblos-huila.gov.o {5 eetono Conmutador, (57) 6088671200 Ext. Presidencia 1251
Corveo instilucional: contactenos@asambloa-hula.gov.co @ Carrera 4 Caflo 8 Esquina
Conreo de nolificacianes judiciales: presidencla@asamblea-huila.gov.co




ESLYIYBLOID0 OSIORIVASN WY IED SIZOBT0Z

130 1 YNIOYd
A AT e .
00 i1y %
/ NCAS
7 “
pOvEss FOavovd vio] ; \
£ k Y
\N A ot gl
e St e S i .Esm. onh“aﬁ P uao * vv:nwm veezs |l iz bosvss 8| soaicn| weomesy 2]

N

ros [2

R[]

90 ookt | Ontvave | Oatens | ol

Bt ¥ e SANVALOD 130 SOLVOx Tob . BLEERE R S S

& umamno:
8
3
]

>

i

43
198
-7
ava
v
20l
noo
s
HEEE
| asa
S —_
-
73
134
oN

VRIvIAZIL

= t? B A A T RN IR TR A T T S G O Sy R

) I V'S SONND3S 50 VINYINOD VALLISOD£2°F
2 on | ~ SUBNOR
| §w=ﬁ§n~(
) nﬂizo.m%cum FOTSINY SOV TVAOL, RS T — T = =]
. \cmw%m _ m_; @/G =
BT §es s o N ey e $473 Y e B Bl T e S T R ARWA?S»«& «mwr.lguw@%&vx Dl g e e Y R e e R 2 L R T I A SO iy B3 T LOLEN
628 DS 3 RS N i T 3 V'S SVUNVS-5005d: S00Sd:
0avovd HOTVA cunanasaa vion wowa  |NORvZEOIAY HENON ooi000
[EECE] - “ON.
saWi0L QVOINMILYH VIONSON N VHOOVALSININGY

- n T T e B LA T e Sk & NI s e ke W PR T e ONIVYS Y BALEOJY TYI0L ~ © L5 S ) R i P SRV T S ‘o . O e . UL At

P G R R GO A AT RO o SR 8 SRTRR SRR .Lw.anv?»t T R N I RN R Tl I N O 55 Pt SR A e e o R Rl VT SOt 1 i
I

pozs__—— hs _______ Ps ps pov'ics NOIDD10% "}020ed IHHM

1
%éé!@ié T EECISL) )
SOINVANNIOA SUHOMY 1 YHOOVHLISININGY
2 ~ NOISHId ¥ BALHOAY, TVIOL T o - > SO PR A Tt R NN PRy |
Al
on {VIHVANGIYL VWHOAT) 3801 3 YNIS ‘ONTYS STLYOAV 09VE DAVHINOXS SLNVIHODY
TIVANINVLHYAIA VI8WVSY - 20 WIONBQNIJ3G/ TYSENONS  TWSANINS ‘NQIOVANISIY 20 YWHOI
£ YOINONODI VALY YOVARId VS3N4ANT Odll
16259002 NOIOVZRIOLAY OUZNON m—guuw {pppunyeees) OOV YHO34 FINSION3JIANI .W._.z<k¢.om<w§ AUINIIANIJICNI-Z0 .EZ(WKO&( OdlL
WOW 30 S|
9202 Ooyv orul 3 {ONTYS NQIJVZLLOD 000N OV o5Pu3 sant SOHLO 0aoRi3d
SAUNTONTJRON VTS a00a  LBLELEI00S NTINVIE Criamgn || YoICNIAY VEOKIASE VEGNVTEY Veivm

R I Y s | B

e
elquiojoduey = V43NS 09Vd 30 J1HOL0S
STLMOAY NOIDYAINDITOLNY YAVHOILNI VITINYId




\n-ac

5005

i

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

Z Bancolombia

o

e P DATOS GENERALES DEIAPORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1018414159
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
CIUDAD/MUNICIPIO: NEIVA DEPARTAMENTO: HUILA
DIRECCION: CARRERA 23A #26-09 TELEFONO: 8622006
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: [-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - ASAMBLEA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
R e e
NUMERO PLANILLA: 6001379781 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 6
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/19 NUMERO AUTORIZACION: 76065231
R T NOVEDADES. - 5 s b it i e o b s )
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR’ “VSBL ‘}JA‘STD -SLN™ COM IGE | LMA | VAC [ AVP | VCT | IRP

“o\a! ‘_j i

TS e B

BB W, N

" sl W P

TOTALES

% COTIZANTES

TOTAL PAGADO

S AR IS

SION ", et 3 ﬁ

7

REN

s D wd
MRS By

[RyReg s
¥ ‘::}?%‘;‘:}?fw»l‘ k4

. ® ‘%DMINISTRADORA . A
NIT cODIGO j ¥ 8 0 U (NOMBREz
8002297390 230201 ; i ,,230201_ PROTECCIQN gg i 1 $ 37.600
' SUBTOTAL: 1 $ 37.600

ADMlNISTRADORA

N NOMBRE i

NIT CODIGO
8002514406 | EPS005 N EPS005-SANITAS S.A i 1 $29.400
SUBTOTAL: 1 $ 29.400

e

AT
Ry

0

A

j;\DMINISTRA‘DORA
NIT CcODIGO "NOMBRE
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 1.400
SUBTOTAL: 1 $ 1.400
VALOR SIN MORA: $ 67.900

VALOR MORA:
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TIPO lDENTlFlCACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO;
DIRECCION:
TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY):

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia

T

L DATOS GENERALES DEL/APORTANTE" 7. Wy TR S
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE lDENTIFICACION 1018414159
MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

NEIVA DEPARTAMENTO: HUILA

CARRERA 23A #26-09 TELEFONO: 8622006

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

IFINDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y
001 - MAIRA

NO

e o SN 1

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:
DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd}):

o UDATOS GENERALES DE A ]

PLANIEEA 1
6004189566 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero

ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
0

2026/02/25 NUMERO AUTORIZACION: 87708773

T AP N N

%% NOVEDADE!

i S B / ‘éx i ” : ;
ING | RET | TDE TAE TDP | TAP COR VSE“MS'!D«SLN 1COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
QWX PSSy |
IGUIDACION GENERAL, "m SEAPTL TR el oA S
TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

T I PENSON

& CADMINISTRADORA

£
NIT ' CODIGO A ) Te W “NOMB o P
8002297390| 230201 i i ™ 230201 PROGECCION §H 1 $ 372.000
SUBTOTAL: 1 $ 372.000
= e i

Halw L

ADMINISTRADORA :

NIT cODIGO \ NOMBRE S
8002514406 EPS005 My EPS005-SANITASSA /7 1 $ 290.600
' SUBTOTAL: 1 $ 290,600
Mf - ‘""“"«ra—:—»--ww:r— il
W?i!!;; mga\"
VALOR SIN MORA: $ 662.600

VALOR MORA
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INFORME MENSUAL CONTRATISTA  |wersion: 5

22 de agosto de 2024 Pagina 1 de 10
INFORME MENSUAL CONTRATISTA
INFORME: No.01 | Fecha: (27/02/2026)
PERIODO DEL INFORME | Del 27 de enero al 26 de febrero 2026
CONTRATO N.2 35 |aNo: | 2026
CONTRATANTE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
SUPERVISOR: FRANK YULL FIERRO MAYORGA
CONTRATISTA: NOMBRE: MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
NIT O CC: 1.018.414.159 de Bogoté D.C
DIRECCION | Carrera23 A 26-30 TEL: l 3143063994
CIUDAD: NEIVA ‘
OBIJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN TODOS

LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL
DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

FECHA DE INICIO DEL 27 de enero 2026

CONTRATO

PLAZO: El plazo de ejecucién del presente Contrato es de SEIS (06) MESES contados
a partir de la suscripcién del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre del
2026.

VALOR DEL CONTRATO: | El presente contrato se fija en la suma de Quince millones de pesos M/CTE
($(15.000.000).

EJECUCION DEL CONTRATO
OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS DIFICULTADES U
OBSERVACIONES

1. Acatar la Constitucién Politica, | Cumpli conforme a los principios éticos '

la Ley, los principios de la | durante el proceso de contratacién en la

contratacion estatal y las demds | Asamblea Departamental del Huifa." Ninguna

normas concordantes 7z

complementarias.

2. Prestar sus servicios | Preste mis servicios fomentando un

generando un ambiente | ambiente laboral positivo con el equipo de

adecuado dentro del clima | trabajo y el supervisor, cumpliendo con los Ninguna

organizacional de la | requerimientos establecidos en el objeto

dependencia, manteniendo

@w.asamhlea-huﬁa.gwm

(= Correo instilsclonal: contaclenos@asamblaa-hulla.gov.co
@ Carreo de notificaciones judiciales: presidencla@asamblea-hula.gov.co

@Toléfom Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

@Cﬂrmm 4 Callo 8 Esquina
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Version: 5
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relaciones de cordialidad con

quienes se relaciona vy
desempefia sus  funciones,
brindado una adecuada

atencién al usuario y entregando
el maximo de sus capacidades
para el cumplimiento de las
metas definidas a la
dependencia.

contractual y ofreciendo una atencién
cordial y eficiente a los usuarios.

3. Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo

su propia responsabilidad, porlo |

Cumpli con responsabilidad el objeto del
contrato, asegurando el cumplimiento de
todos sus términos.

tanto, no existe ni existira Ninguna
ningun tipo de subordinacion, ni

vinculo laboral alguno entre el

contratista y la Asamblea

Departamental del Huila )

4. Prestar los  servicios | Se realizo durante la ejecucién del contrato

contratados de manera eficaz y | apoyo a los servicios de manera eficaz y

oportuna, asi como atender los | estuvo  siempre para atender los

requerimientos y/o | requerimientos asignados por el supervisor. Ninguna
recomendaciones que le sean

efectuados por el supervisor del

contrato en desarrollo del

objeto contractual.

5. Entregar al supervisor del | Durante la ejecucion del contrato entrega

Contrato los informes que se | de los informes solicitados en relacién con

soliciten sobre cualquier aspecto | los avances y demas Ninguna
y/o resultados  obtenidos

cuando asi se requiera.

6. Presentar la cuenta de cobro | Desarrolle el informe de ejecucién de

de conformidad con la forma de | actividades correspondiente al perfodo

pago estipulada en el contrato, | comprendido entre el 27 de enero al 26 de

junto con el informe de las | febrero 2026, incluyendo los documentos

actividades realizadas durante el | pertinentes. Tras su revisién y aprobacién .
periodo de ejecucién, con los | por parte del supervisor, se procederd a su Ninguna
soportes correspondientes, por | publicacién en la plataforma del SECOP I,

medio de la plataforma de

SECOP I, al supervisor del

contrato.

7. El contratista se obliga a | Se realizo la actualizacién correspondiente Ninguna

inscribir su hoja de vida en el

de la hoja de vida en la plataforma SIGEP |,

@www.asamblea—huﬂa.gwm

Correo instifuclonal: contactancs@asamblea-hulia.gov.co
Comeo da notificaciones judiciales: preskiencia@asamblea-huila.gov.co

€ vetstono Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Prosidencia 1251

@C&nom 4 Callo § Esquina
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SIGEP durante el primer mes de
ejecucidn del contrato

la cual fue oportunamente aprobada por la
corporacion,

8. El contratista se obliga a
realizar todo el proceso que

Se realizo y se efectué la aceptacion del
mismo a través de la plataforma SECOP Il

amerite la etapa pre y post | Unavez revisado y aprobado el informe Ninguna
contractual en la plataforma | correspondiente.

SECOP Il

9. En caso de designarse como | No he sido asignado como integrante del

integrante del comité evaluador | comité evaluador.

o como apoyo de los diferentes

procesos de seleccidbn de

contratista, deberd ejercer esta

obligacién de manera oportuna, Ninguna
con apego a la ley vigente,

dandole prioridad a esta

obligacién, en cumplimiento del

cronograma establecido en el

proceso.

10. En caso de designarse como | Durante En el periodo de ejecucion el

apoyo a la supervision de | contratista no ha sido designado para

contratos deberd ejercer esta | brindar apoyo en la supervision de

obligacidn, verificando y | contratos.

controlando la ejecucién de los | Ninguna
mismos, atendiendo lo sefialado

en el contrato y las obligaciones

que le corresponden al

supervisor.

11. Garantizar el adecuado | Se realizo el adecuado cuidado y

cuidado, conservacion y | conservacién de la  documentacion

custodia de los materiales, | proporcionada para llevar a cabo las

documentos, bienes y demds | actividades correspondientes de |la

elementos de la Asamblea | Asamblea Departamental del Huila. Ninguna
Departamental del Huila,

utilizados, generados o}

entregados para la ejecucion de

las actividades contractuales.

12. El contratista deberd | Durante el periodo de ejecucion El

disponer de equipo de cdmputo | contratista cuenta con los equipos vy

y elementos de trabajo para la | elementos necesarios. Ninguna
ejecucién de las actividades

contractuales. .

13. De conformidad con lo | De acuerdo con la normatividad vigente, el

establecido en la Resolucién No. | contratista no tiene la obligacién de emitir Ninguna

factura electrénica, lo cual se puede

000042 de 2020, y 000094 de

@w.asamb‘ea-huﬁa.gwm

Correo institucional; contactenos@asamblaa-huda.gov.co
Coreo da notificaciones judiciales: prosidencla@asamblea-hula.gov.co

- e

@Telé!om Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Presiduncia 1251

@Cﬁmm 4 Calle 8 Esquina
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2020 emitidas por la DIAN, el
contratista debera cumplir con
la facturacién electrénica si ello
estuviere obligado conforme la
reglamentacidn vigente.

corroborar en el numeral 4 del FURCyen fa
plataforma SECOP II.

14. Acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social presentando

La  contratista efectu6 el pago
correspondiente: al sistema general de
seguridad social en salud, pensién y ARL del

mensualmente el comprobante | mes de enero y febrero conforme a la Ninguna
de los pagos respectivos aportes | cotizacidn establecida por la ley.

en salud, pensidén y riesgos

laborales.

15. Participar y apoyar en todas | Durante el periodo de ejecucidn se asistié a

las reuniones a las que se | todas las reuniones convocadas en las que Ninguna
convoque relacionadas con la | se abordaban temas vinculados al contrato.

ejecucién del contrato.

16. El contratista no podra

revelar la informacioén | Se  Realizo la debida reserva vy

confidencial de propiedad de la | confidencialidad sobre la informacidn

Gobernacién del Huila y la | correspondiente a la Asamblea

Asamblea Departamental del | Departamental del Huila Actuando siempre

Huila de la que tenga|conforme a la confidencialidad de los

conocimiento con ocasién o | documentos publicos y la publicidad en los

para la ejecucién del contrato, | casos previstos por la ley.

sin el previo consentimiento por

escrito del supervisor del

contrato. Se considera

informacion confidencial

cualquier informacién técnica,

financiera, comercial, Ninguna
estratégica y en general

cualquier informacién

relacionada con las funciones
del Departamento del Huila, que

tenga cardcter reservado por la |

ley, o haya sido marcada o
anunciada como confidencial
por parte del Departamento o
cualquier otra Entidad Estatal,
conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712
de 2014 vy los decretos que las
reglamentan.

@m.asambiea-huﬁa,govm

Correo Institucionak contacienos@asamblaa-huila.gov.co
= Cormreo de nolificaciones judiciales: presidencia@asamblea-hulla.gov.co

€5 retetono Conmutadr (57) 6088671300 Ex. Prosidencia 1251

@Cmmm 4 Callo 8 Esquina
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17. Para efectos del informe

de la informacion, de los
archivos de gestién donde se
relacione la documentacién
producida durante la ejecucion
del contrato con el objeto de
garantizar la seguridad de la
informacién y continuidad de Ia
operacion.

final deberd entregar un backup

No aplica

Ninguna

18. Las demas obligaciones que
sean andalogas y de uso comtin
de acuerdo con el objetoy
obligaciones del contractuales.

Durante la ejecuciéon del contrato, el
contratista cumpli® con todas las
obligaciones estipuladas en el mismo,
tomando en cuenta los requisitos
establecidos para garantizar el adecuado
desarrollo y cumplimiento del objeto
contractual. A lo largo de este proceso, el
contratista se aseguré de que todas las
actividades realizadas estuvieran alineadas
{ con los términos pactados, buscando
siempre el cumplimiento efectivo de los
objetivos establecidos en el contrato.

Ninguna

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION

ACTIVIDADES EJECUTADAS

DIFICULTADES U
OBSERVACIONES

1.Apoyar al diputado en las
actividades que se requieren
de su presencia, y en las
Reuniones de Comisidn que se
realicen para analizar y discutir
proyectos de ordenanzas y
asuntos administrativos.

Se realizo apoyo al diputado en todas las

 actividades durante el periodo de ejecucion

del 27 de enero al 26 de febrero 2026; en
especifico  reuniones,  proyectos de
ordenanza y asuntos administrativos.

Ninguna

2. Apovyar la proyeccion de los
oficios solicitados por el
Diputado designado, asi como
también apoyara la realizacién
de las comunicaciones
' necesarias para la labor
administrativa.

Apoye a los oficios solicitados por parte del
Diputado Frank Yull Fierro Mayorga, durante
el periodo de ejecucién 27 de enero al 26 de
febrero 2026, de igual manera las
comunicaciones necesarias para la labor
administrativa. Se dio respuesta mediante
oficio 2026CS000038-1, a la designacién de
ponente. (ANEXO 1)

Ninguna

www.asamblea-hula.gov.co

Cotreo instilucional: contacienos@asamblna-hula.gov.co
Corres de nolificaciones judicales: presidoncia@asamblea-huila.gov.co

@Teléfom Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251
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3. Apovyar al diputado en la | Se realizo apoyo en la revisién en diferentes
proyeccidn, elaboracién y/o | proyectos de ordenanza durante el periodo |
revision de los diferentes | de ejecucién del 27 de enero al 26 de febrero
conceptos de | 2026, al Diputado al diputado Frank Fierro.
constitucionalidad vy Iega.lidad Ninguna
en sus actuaciones
documentales para los *
diferentes  proyectos de
Ordenanza, radicados en esta
corporacion.
4, Colaborar en la proyeccién, | Brindé apoyo en la revisién de los informes
elaboracidn y/o revisién de los | durante el periodo de ejecucién del 27 de
informes de comisién que se | enero al 26 de febrero 2026, que se realizan a
realizan a cada uno de los | cada uno de los proyectos de ordenanza, Ninguna
Proyectos de Ordenanza que | elaborando y radicando el informen de
se tramiten en la Asamblea | ponencia Radicado:2026CS000041-1
Departamental. (ANEXO 2)
5. Asitir y acompafiar a | Asistiyacompafié al Diputado Frank fierro en
reuniones, juntas, comisiones | reuniones estipuladas y En los proyectos de
o plenarias con los Diputados y | ordenanza, durante el periodo del 27 de Ninguna
en las que se discutan temas | enero al 26 de febrero 2026.(ANEXO 3)
relacionados con los proyectos
de ordenanza.
6. Apoyar las actividades de la | Apoye las actividades de la agenda publica del
agenda publica del Diputado | Diputado Frank Fierro, durante el periodo de
de la corporacién prestando el | ejecucién del 27 de enero al 26 de febrero
acompafiamiento  en  las | 2026, en las sesiones de la corporacién y en
sesiones de la Corporacidényen | cada uno de los eventos publicos del
cada uno de los eventos | departamento del Huila. (ANEXO 4)
pdblicos en los que Ninguna
representen a la entidad,
brindando el apoyo operativoy
administrativo, desplaziandose
si es necesario a los municipios
del Departamento del Huila.
7. Prestar el apoyo | Realice apoyo administrativo necesario
administrativo necesario en los | relacionado en proyectos de ordenanza vy
estudios de proyectos de | debates de control durante el periodo de Ninguna
ordenanza y debates de | ejecuciéndel al27 de enero al 26 de febrero
control politico que se lleven a | 2026,

@w.asamhle&bu&a.gw.eo
Cofreo institucional @a

() Tetetono Conmutador:(57) 6068671300 Ext. Prosidencia 1251

ina-huta.gov.co
)

D carrer 4 cato 8 Esquing

Corren de notificaciones judiciales: p

la@; hulla.gov.co
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cabo en la plenaria de la
Corporacidn.

que se desarrollaron en la plenaria de la
corporacidn. Para esta vigencia se tramito la
ordenanza 01 2026 y la ponencia para primer
y segundo debate.

8. Colaborar al Honorable
Diputado en la elaboracién de
cuestionarios y/o
intervenciones para el proceso

politico a la administracién departamental
durante el periodo de ejecucidn del 27 de

Apoye al Diputado Frank Fierro en las
intervenciones para el proceso de control

de control politico a la | eneroal 26 de febrero 2026. Ninguna
administracién Departamental | (ANEXO 5)

en busca de tener los

documentos al dia.

9. Acompafiar al Honorable | Colaboré en la asistencia de seguimiento y-

Diputado. En las sesiones, | cumplimiento de actividades programadas en

reuniones, comisiones o | su agenda de trabajo y solicitadas por el

plenarias en las que se realice | diputado Frank Fierro durante el periodo de

control politico o atencién de | ejecucién del 27 de enero al 26 de febrero .

- . Ninguna
invitados  especiales, para | 2026.

atender \ solucionar

requerimientos o tomar datos

y dar respuesta de los mismos

asuntos.

10. Flaborar informes sobre las | Se  elaboro informe y se entregd

sesiones en las que asista un | puntualmente del debate de control politico

funcionario de gobierno como | durante el periodo de ejecucién del 27 de

consecuencia del control | enero al 26 de febrero 2026.

politico o la intervencién de Ninguna
invitados especiales,

entregando copia de los

informes puntualmente.

11. Asistir al Diputado en el | Se realizo seguimiento y cumplimiento al |

seguimiento y cumplimiento | Diputado Frank Fierro en las actividades

de las actividades | programadas en su agenda de trabajo.

programadas en su agenda de | durante el periodo de ejecucién del 27 de

trabajo con el fin de cumplir | enero al 26 de febrero 2026, de igual manera Ninguna

puntualmente sus
requerimientos Vi
acompafiamientos en el
desarrollo de las sesiones
ordinarias y extraordinarias

en la sesiones ordinarias y extraordinarias.

/

Firma: W

Nombre: MAIP!A ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

| Contratista

3

@W‘asammea-huﬁa.gwm

Cotreo instilucional; contactenos@asambloa-hula.gov.co
Correp de notificaciones judiciales: presidencia@asamblea-hulia.gov.co

@Telérono Conmutador: (67) 6088671300 Ext, Presidencia 1251

@Cmdc«lbaaqum
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Anexo 1
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1Imagosio 2024 | OFICIO DE SECRETARIA GENERAL

Hewa, Eneco 23 de 2028
Consecutive: 2026-CO-E-SGA-G

Diputada:

Frank Yull Flerro Mayorga
Asxmblea Departamental de Hulla
Cficina Diputada
CARRERA 4 CALLE 8 ESQUINA
NervalHulla

Asunto: DESIGNACION DE PONENTE PARA EL PROYECTO DE ORDENANZA

N°. 001 DE2028
(Cortea Sakmn,
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Mo 80 0 At

Hewva, Enero 28 de X108

Primara de Hacisnda y Asunios Econdmico, me peanito rendi ponencia positiva
para sequndo debate, al proyects dy ordenanza radicado en k2 secretaria baio ol
u&nunmlﬂme.amddecummpmm&pmummﬂ

primer perioda da seticnes extraordinasias del mes de enero 2028, “SCSRE
mN AL PRESUFUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTC DEL HURA
PARA LA VIGENCGIA FISGAL DEL. 1 DE ENERQ AL 31 OF DICIEMBRE DE 2028,
POR LA SURIA DE $34,303, 145, 144.14".

mdmmmmb«mmmmw s
192 def 2025, y ef arficulo B e fa

ley 19 ded 2002,

La cual me pemito madi ponencia 273 sagundo debate ¢4 plenas en of cual &t
designade para iz misma o dix 20 Ce enerd, 'y riendo bojs fas siguientes
consiieraciones.

g i p iy haid ie & ik i en
SelD oy X
a Asarnbles mﬂ!nuﬁnjmmdmdt
o o oy
D i Hod: Apencia fscal 41 de enero y el
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Cotreo institucional:

5@ lea-huiia.gov.co
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

b Persona Natural

ot
y Uiden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ESPINOSA ARTUNDUAGA MAIRA ALEJANDRA
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ ce O pas O No 1018414159 FOM QM |con ® Bxrawero () colowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FECHA , ) CARRERA 23A 26 30

DIA MES ARO | 1987
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO GARZON TELEFONO 3143063994 EMAIL maesar87@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
B D TITuLo ¢ bBTENIDO W’| BASICA SECUNDARIA
A T O | FECHADEGRADO ' = . & "
| o 10° e mes | 12 | Ao | 2004
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO; EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

P ' ADO | < COTERMINAGION | e s AR
MODALIDAD- S 7 GRADUADO - NOMBRE DELOS ESTUDIOSOTITULO RMINACION - .1 No DE TARJETA g
ACADEMIC/ APROBADOS T ;. OBTENIDO. - —————— ¥ . PROFESIQN[;\L s

e e S L ML MES | ANOw | . *
FSPECIALIZACION EN DERECFIOS
POSTGRADO 2 X HUMANQS Y DERECHO INTERNACIONAL| 09 2017
: HUMANITARIO
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 02 2013 | 133935

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




, FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

<

e LoHABLA LOLEE LO'ESCRIBE_ %

§

N

Jime| R | 8 | M| R

5 EXPERIENCIA LABORAL

- 5

LR

'RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL

. Aot # z
P e RN IR e ' RPN P b

.gaqaxghgngcib&: DE SE I?VJCIQS;'EN ESTRICTO ORDEN CRbNQLOG]CO»COMEI\JIZ%AN:Q%EOR@%LACTUAL .

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | Mes| 01 | ano | 202 Dia | | wes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DIPUTADO UNIDADES DE APOYO DIPUTADOS CARRERA 4 8 null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | mes| o8 [ aio| 20256 | oa| a0 [ mes| 12 | amo | 2035
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
290/2013 ASESOR UNIDADES DE APOYO DIPUTADOS CALLE 8 null null




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes| 02 | ano] 2025 | pia| 19 | Mes| o7 | Ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘
290/2013 ASESOR AUXILIAR DE DIPUTADO CARRERA 4 null null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZAGION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
, Dia | 12 | Mes| ot | Aio] 2024 | Dia| 31 [ Mes| 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO APOYO MISIONAL CALLE8189
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
, Dia | 06 | Mes| 06 | Ao 2023 | Dia| 04 | Mes| 12 | adio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION )
1098/2012 - PROFESIONAL 'AREA MISIONAL _ CALLE 186 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | mes| 01 [ 4o [ 2023 pia | 31 | mes| 05 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ” DIRECCION o
CONTRATISTA ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL CALLE 186 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA. | PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes| o1 | 4ro [ 2023 | Da| 15 | Mes [ o5 | 4o | 2023
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ) DIRECCION
PROFESIONAL ACADEMICA BIENESTAR UIVERSITARIO Avenida Pastrana Borrero Carrera 1




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION'Y LA NORMALIZAGION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO |
Dia | 12 | mes| 01 | Ado| 2022 pia | 31 [ Mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO-ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ANIVEL NACIONAL CARRERA 9 #1166
EMPLEOG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. Dia| oo | mes| 11 | Aio| 2022 | pm| 16 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION ' ’
PROFESIONAL APOYO COMO PROFESIONAL A Avenida Pastrana Borrero Carrera 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
‘ ‘ pia| 19 [ mes| o1 [ amo| 2020 | bl 17 [ mes| 12 ] 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ANIVEL NACIONAL Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 15 | Mes] o1 | amo| 2020 pia | 31 | mes| 12 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘
CONTRATISTA A NIVEL NACIONAL 9 #1166 CARRERA 9 # 11 66
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGENGIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
' TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | mes| o1 | ano | 2019 pia | 13 | Mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ANIVEL NAGIONAL 9 #1166 CARRERA 9 # 11 66




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de

1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ] PUBLICA | PRIVADA | PalS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZAGION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS » FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 15 | Mes| o1 | ado| 2018 Dia | 14 | Mes| 12 | amo | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ANIVEL NACIONAL 9 #1166 CARRERA O #1166

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia| 10 | Mes| 05 | amo| 2017 | pla| 30 | Mes| 12 | a0 | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION )
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL HUILA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124272448 Dia | o1 | Mes| o4 | amo| 2017 pia | 31 | mes| 08 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA - Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | palS
COMITE PERMANENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS X COLOMBIA
HUMANO ,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7 FECHA DE RETIRO
3008701192 A Dia| 01 | Mes] 02 | Ano| 2013 | Dia| 01 [ Mes| 02 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORACION CASA DE LA MEMORIA . X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
8645555 Dia| 15 | Mes| o1 | aio| 2015 | Dia [ 15 [ mes| 12 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 4939




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de

1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASOCIACION DE SORDOS DEL HUILA -ASORHUIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA GARZON

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 18 | Mes| o8 | Aio| 205 | pDm| 02 | Mes|[ 12 | amo | 201

CARGO O CONTRATO ACTUAL ' DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA PSOCOLOGIA CARRERA 5 16A 95

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O.ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | Pals

CORPORACION CASA DE LA MEMORIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8645555 pia | 01 | Mes | o8 [ amo| 2014 pia | 15 [ Mes| 12 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA PSICOSOCIAL CALLE 4939

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
& i T % EXPERIENCIAS DEL DOCENTE ) 2 :
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Wes:_ I kﬁo: | Dia: I I Mes: | | Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

i N TIEMPO DE EXPERIENCIA™ fznd
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E.INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS: EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento n , M‘VQ —,I—?v/\ LD; -2 - Q72205
%741'
FIRMA DEL {E/RVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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LA OFICINA DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL T,Fem20260225

: "’f'ﬁ " Gobemccx &N
é\%’; del Muila

Al contestar, par favor cite €slos dalos

Radicada:
2026CS017951-1

Secretaria General

LA GOBERNACION DEL HUILA
CERTIFICA QUE

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

Comp!eté satisfactoriamente el proceso de reinduccién del Sistema de Gestién en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Temas:

v
e

AN

CASANE R4

GENERALIDADES Y OBJETIVOS SG-SST

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, POLITICA DE ALCOHOL, DROGAS
Y TABAQUISMO

REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS

ROLES Y RESPONSABILIDADES FRENTE AL SISTEMA DE.GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

PELIGROS Y RIESGOS DE EXPOSICION EN EL TRABAJO Y SUS MEDIDAS DE CONTROL
PARA EVITAR AT Y EL.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y COMO DEBO REPORTARLO A LA

ENTIDAD
REGLAMENTQ DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
PLAN DE GESTION DEL RIESGO Y PLANES OPERATIVOS NORMALIZADOS- PONS

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- COPASST

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
PROCEDIMIENTOS, PROGRAMAS, FICHAS TECNICAS E INSTRUCTIVOS INTERNOS SS§T

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
ESTRATEGIA “TUME CUIDAS, YO ME CUIDO™
SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha
Febrero 25 de 2026

O s

JOSE MARLON PERDOMO CASTANEDA
Profesional Universitario

Proyecté: Ju:56 1Aarlon Perdomo Castanedn

Bt
Woth)
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CraveY 3

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina, avevenoila LG
Neiva - Huila - Colombia. @ @ @ ﬁ @
PBX: (57+8) 867.1300 / www.huild.gov.co :




