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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

- ‘ EJERCITO NACIONAL

e 22 .o CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X 1 TOTAL (]
No. 02

Bogota D.C. Marzo de 2026.

Nombre completo: ADRIANA RESTREPO ESTUPINAN
Identificacion: 52.996.521

Nacionalidad Colombiana

Direccion — ciudad de residencia: CALLE 1592 7D-18
Teléfono de contacto: 3116323738

E-mail de contacto: adriresestu@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: NELSON ANDRES PERNETT JIMENEZ
2. SUPERVISOR Cargo: SUBDIRECTOR ESCUELA DE ARTILLERIA
Resolucion de nombramiento No. 00000550 del 21/01/2026

3. No. DEL
CONTRATO — | No. Del contrato 144-CENACEDUCACION-2026Fecha de
FECHA DE | suscripcion 01/02/226
SUSCRIPCION
4. POLIZA DE | No. De péliza: 49-44-101038730
GARANTIA Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
UNICA Fecha oficio aprobacion: 29/01/2026
No. CDP_11826
Fecha expedicion 03/02/2026
No CRP_8126
Fecha expedicion 25/01/26
5. CRP Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088

Dependencia: CENACEDUCACION

Posicion catalogo de gasto:_A-02-02-02-009-002
Fuente: 10

Recurso (10)

Valor: $43.291.500.00

6. FECHA INICIO

EJECUCION 01/02/2026
CONTRACTUAL

7. PLAZO  DE| . .
EJECUCION —2

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ACADEMICO, PARA APOYAR LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES DEL
8. OBJETO PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO

CONTRACTUAL | MECANICO APLICADO A LA OPERACION DE ARMAS DE LA ESCUELA
DE ARTILLERIA.

. . . (@)
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9. OBLIGACIONES

1)Asesorar y elaborar informe de seguimiento a la seccién de calidad académica
sobre la importancia de los procesos de evaluacion y autoevaluacion del primer y
segundo momento estructurar los instrumentos de medicion segun los parametros
educativos planteados por mdn y cede?.

2) Realizar y hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos de investigacion
formal, promover las actividades cientificas con el fin de mantener la categoria del
grupo de investigacién ante min ciencias.

3) Asesorar a la escuela de artilleria con miras a lograr el registro calificado ante el
m.e.n de la técnica profesional en el mantenimiento mecanico aplicado a las
operaciones de armas de artilleria o conforme a las disposiciones institucionales del
decreto 1330/2019.

4) Asesorar y proyectar el programa de capacitacion del personal docente, en
coordinacion con las dependencias, extension y ciencia y tecnologia.

5) Elaborar y presentar por escrito a la escuela de artilleria — oficina de educacion
superior los informes de gestion de cada proceso a su cargo.

6) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y en general

CONTRACTUAL con las clausulas del contrato
ES 7) Asistir a la direccion de la escuela y a la inspeccion de estudios en el disefio de
propuestas de politicas sobre asuntos docentes e instructores militares.
8) Analizar y conceptualizar en coordinacion con la inspeccion de estudios, las
modificaciones a la planta de personal docente de las mismas y/o documentos
propios del programa.
9) Emitir concepto sobre la evaluacion y control al cumplimiento y desarrollo de los
contenidos del programa académico.
10) Realizar el seguimiento y control a la asignacion de la actividad académica de los
profesores e instructores militares de la escuela de artilleria.
11) Asesorar el diplomado de formulacion y gestion de proyectos de investigacion e
innovacién dando continuidad a los proyectos que adelantan los semilleros.
12) Obrar con lealtad, ética y buena fe en el desarrollo objeto del contrato, evitando
dilaciones y trabas en las ejecuciones que se le encomiende.
13) Dar cumplimiento a los términos dentro de los diferentes procesos.
14) Las demas que le sea asignadas por la escuela de artilleria de acuerdo a la
naturaleza del contrato.
10.PERIODO  DEL | ;1000
INFORME —_
Obligacion No. 1) Asesorar y elaborar informe de seguimiento a la seccion de calidad
académica sobre la importancia de los procesos de evaluacion y autoevaluacion del
primer y segundo momento estructurar los instrumentos de medicién segun los
parametros educativos planteados por mdn y cede7
11.DOCUMENTOS No | TIPO DE | No. DE RADICADO
DOCUMENTO ASUNTO ACTA N°.

QUE SOPORTAN
EL

Se realizo la revision

de los procesos de | Revision de la dltima

CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

evaluacion y
autoevaluacién que se
habian desarrollado a
lo largo del 2025, y
subsanando posibles
modificaciones el

2026, teniendo en
cuenta los parametros
y medicion del
Ministerio de

Educacion. Con la
finalidad de fortalecer
procesos del Técnico
Profesional En

evaluacioén realizada por los
egresados y los alumnos.

Variables

Capacitaciones

Evaluacion de docentes
Evaluacion de la Técnica
Evaluacion del antes, durante
y después de la Técnica.

Revision del documento
maestro , en donde se
necesitan realizar cambios

sustanciales para el buen
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Mantenimiento desarrollo de la Técnica
Mecanico Aplicado | evaluaciones mensuales de
Las Armas De | los docentes y sus materias
Artilleria.

01

Obligacion No. 2) Realizar y hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos de
investigacion formal, promover las actividades cientificas con el fin de mantener la
categoria del grupo de investigacién ante min ciencias.

No | TIPO DE | No. DE RADICADO
DOCUMENTO ASUNTO

Se recepcion la respuesta al
oficio que antecede por parte de
la Escuela de Guerra Ila
autorizacion para desarrollar
capacitaciones a los alumnos e
instructores de la Técnica

Se llevo a cabo

reunion con los
encargados del
proceso, con la
finalidad de ver los
avances y las
necesidades para

fortalecer el grupo de
investigacion, llegando
01 como acuerdos:

Programar
cronograma de
capacitaciones y
alianzas  con los
grupos de

investigacion con las
Escuela Superior de
Guerra

©
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Obligacion No. 3) Asesorar a la escuela de artilleria con miras a lograr el registro
calificado ante el men de la técnica profesional en el mantenimiento mecanico
aplicado a las operaciones de armas de artilleria o conforme a las disposiciones
institucionales del decreto 1330/2019.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Se revisa el

documento  Registro
01 | calificado  aprobado
recientemente por el
MEN, para realizar
plan de mejoras en la
Técnica

Registro calificado 2029
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Obligacion No. 4) Asesorar y proyectar el programa de capacitacion del personal
docente, en coordinacion con las dependencias, extension y ciencia y tecnologia

No | TIPO DE | No. DE RADICADO
DOCUMENTO ASUNTO
@
Se realizo la | S

e

aprobacién por parte e e
del Director de Ia
Escuela de Guerra la
capacitacion de 24
horas para la técnica
01 en temas de IA.

eiaca & Gl o
Gona Gl o Fapes Yok s a1 Consanrin 4 .ien proponss
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Obligacion No.5) Elaborar y presentar por escrito a la escuela de artilleria — oficina de
educacion superior los informes de gestion de cada proceso a su cargo.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Se reporta todas las
actividades al sefor | Evidencias fotografias y
My. Osorio Inspector | acuerdos establecidos para los
de estudios y al Sefor | objetivos contractuales.

Te. Daniel Bohdrquez
01 | Oficial de Educacion
Superior

Obligacion No. 6) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados
y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y
en general con las clausulas del contrato

©
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No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Se cumplieron con los
objetivos
contractuales
propuestos de acuerdo
con la disponibilidad,
apto y gestiones de
varias dependencias.

Soporte de ello estan los
informes de gestion.

Obligacion No.7) Asistir a la direccion de la escuela y a la inspeccion de estudios en
el disefio de propuestas de politicas sobre asuntos docentes e instructores militares

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Se entrega al MY.
Osorio Inspector de
estudios, el plan para
desarrollar el |

seminario
internacional de
artilleria con miras a
fortalecer los temas
académicos.

Se realiza reunion de
socializacion del Plan
entregando
responsables y
responsabilidades

Documento Plan | SEMINARIO
INTERNCAIONAL DE LA
ESCUELA DE ARTILLERIA .

COPIA No ___DE
___COPIAS
ESCUELA DE ARTILLERIA
BOGOTA D.C.

12
febrero del 2026
No. MDN-
COGFM-COEJC- SECEJ-
JEMGF-CEDOC-CEMIL-
ESART 40.12
PLAN QUE EMITE LA

DIRECCION DE LA ESCUELA
DE ARTILLERIA “GENERAL

CARLOS JuLlo GIL
COLORADO” PARA LA
CELEBRACION DEL “
Seminario Internacional de

Atrtilleria Doctrina, cooperacion
y perspectivas internacionales”.

QUE SE LLEVARAACABOEL
DIA 14 y 15 DE MAYO DEL
PRESENTE ANO.

PARA:
de Artilleria

Unidades
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para el cumplimiento
de los mismos con
acta Numero
2026742003098366

Se realiza las cartas
de invitacién para los
sefiores agregado
militares ponentes
internacionales .

OBJETIVO Y
ALCANCE

A. Finalidad

Emitir 6rdenes e instrucciones
generales y particulares a las
unidades del

LA ESCUELA DE ARTILLERIA
“GENERAL CARLOS JULIO
GIL COLORADO”, para las
actividades a realizar con moti

vo del desarrollo del “ |
Seminario Internacional de
Artilleria  Militar  Doctrina,
cooperaciéon y perspectivas
internacionales”.

Promoviendo, desde la Escuela
de Artilleria del Ejército
Nacional y conforme a los
lineamientos del Mando del
Ejército Nacional, un espacio
académico internacional que
permita el andlisis y la
socializacion de doctrinas,
capacidades y perspectivas de
didlogo y cooperacion en
artilleria militar, fomentando
cooperacion,  confianza vy
didlogo estratégico entre las
Fuerzas Militares y Agregados
Militares acreditados en
Colombia.
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MIISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
‘COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS WLITARES
ESCUELA DE ARTILLERIA "GRAL CARLOS JULIO GIL COLORADG"

Bogosd D.C, 17 de maczo de 2026
‘Sefior General de Brigada.

Obligacion No. 8) Analizar y conceptualizar en coordinacion con la inspecciéon de
estudios, las modificaciones a la planta de personal docente de las mismas y/o
documentos propios del programa.

pd

TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO
o ASUNTO

Reunion con el sefior My.
Osorio  Inspector de | Entrega de evaluacion del
estudios donde se le | primer trimestre de la corte.
01 | informa que la Ps. Que | Para el 06 de abril del 2026 .
se realizara la primera | Validando saberes a |la
evaluacion de los | Técnica.

docentes primer corte .

(@
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Obligacion No.9) Emitir concepto sobre la evaluaciéon y control al cumplimiento y

desarrollo de los contenidos del programa académico

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Se presenta al mando | Se sustenta la necesidad de la
la necesidad de tener | creacion de una Especializacion
una Especializaciéon en | en Balistica Superior,
Balistica Superior e
informando que se
encuentra la | ESTUDIO DE FACTIBILIDAD Y
01 | justificacion y el | VIABILIDAD

estudio de viabilidad
en construccion.

Especializacion en Balistica

Superior

Escuela de Artilleria — Ejército
Nacional

1. NECESIDAD DEL
PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION

La creacion de la

Especializacion en Balistica

Superior responde a las
exigencias actuales del
contexto institucional,

operacional y juridico que
enfrenta el Ejército Nacional de
Colombia, caracterizado por un
aumento significativo en los
procesos de evaluacion, control
y judicializacion del empleo de
la fuerza militar.

En el marco del fortalecimiento
del Estado de Derecho, las
operaciones militares
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demandan un respaldo técnico,
cientifico y juridico cada vez
mas riguroso, particularmente
en aquellos escenarios donde
se emplean municiones de
alto calibre, cuyo anélisis
presenta altos niveles de
complejidad balistica, forense y
probatoria.

Actualmente, el Ejército
Nacional no cuenta con un
programa de formaciéon
posgradual especializado que
prepare de manera integral a
oficiales y suboficiales como

peritos expertos en
municiones de alto calibre,
capaces de:

e  Analizar
cientificamente el
comportamiento
balistico del

armamento empleado.

e Reconstruir hechos en
contextos
operacionales
complejos.

e Elaborar dictamenes
periciales
técnicamente sdlidos y
juridicamente validos.

e  Sustentar dichos
dictdmenes ante
autoridades judiciales.

Si  bien existen cursos,
capacitaciones  técnicas vy
programas de nivel técnico o
tecnolégico  —principalmente
en el ambito civi— estos no
satisfacen las necesidades
especificas del sector defensa,
ni abordan el andlisis del
empleo de municiones de alto
calibre desde una perspectiva
militar, operacional y judicial
integrada.

En este sentido, la Escuela de
Artilleria, como unidad doctrinal
y técnica especializada en el
empleo del fuego, cuenta con la
idoneidad académica, operativa
e institucional para liderar la
formacion de especialistas en
esta area, contribuyendo de

manera directa al
fortalecimiento de la seguridad
juridica institucional, la

©
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Justicia Penal Militar y la
articulaciéon con la justicia
ordinari

Obligacion No. 10) Realizar el seguimiento y control a la asignacion de la actividad
académica de los profesores e instructores militares de la escuela de artilleria.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE | ASUNTO

RADICADO

01

En revista con CEMIL ,
validando saberes MY
ORLANDO PORRAS,
MY MENESES , TE.
DANIEL
BOHORQUEZ

En revista que se
desarrollé por parte de
CEDOC , se revisaron
las carpetas de cada
uno de los docentes ,
con la finalidad de
revisar trazabilidad de
horas catedra horas
sustantivas y de
investigacion.

Se realiza revision de
documentos maestros y
lineamientos de educacion
superior, para cumplir con los
plazos requeridos.

Se trabaja en la especializacion
de balistica superior
demostrando contenidos y
desarrollo de la misma para
poder presentarla en

acreditacion.

Se realizara el plan de mejora
con los hallazgos encontrados
ya que las horas de los
docentes seran validas solo con
soportes mensuales de
actividades que se cumplan con
los alumnos de la Técnica.

Es de resaltar que hay un solo
requisito valido por parte del
Registro para el grado y este
requisito no se estaba
cumpliendo.

Entrega mensual del riesgo 2 y
entrega trimestral del riesgo 4
donde estan enmarcados los
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documentos soporte del os
docentes

Obligacion No. 11) Asesorar en la creacion de la Especializacién en Balistica Superior
realizando presentacién en CEMIL para su aprobacion

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 Se realizo la

presentacion para el
mando de aprobacion
Especializacion en
Balistica Superior.

Se realizo la reunion con el
sefior My. Osorio y la Ps.
Adriana Restrepo para la
creacion de mencionado Foro
2026.

# PR\

Especiakzacién en Balistica Supecior
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—_—
[ Necesidad Institucional 1

b

{
¥} Funciones y capacidades de impacto de la Fuerza \1

Valor total CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
12.VALOR DEL NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS M/C.

CONTRATO Valor autorizado a pagar CUATRO MILLONES CIENTO
VENTI TRES MIL PESOS M/C ($4.123.000,00)

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension

y ARL)
13-gxgngMlENT0 PAGO PLANILLA DEL MES DE CERTIFICACION ARL
SEGURIDAD Obligacién Entidad Ver.
SOCIAL . Pago
PENSION | PROTECCION 270.900
SALUD FOSYGA 211.600
ARL POSITIVA 8.900

1. Cuenta de cobro.
14.DOCUMENTOS 2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
QUE HACEN 3. Informe de gestion.
PARTE DEL 4. Informe de supervision.
INFORME 5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6.

Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

. . . @
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Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16.RECOMENDACI
ONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

17.CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para
el mes de MARZO, CUATRO MILLONES CIENTO VENTI
TRES MIL PESOS M/C ($4.123.000,00)

se puede continuar con los tramites administrativos a que haya
lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se fi

Mayor.
Subdirector Esc

a en, Bogota D.C., en el mes de MARZO de 2026.

ES PERNETT JIMENEZ
a de Artilleria

Supervisor Contrato No. 144-CENACEDUCACION-2026
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