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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS
NIT/C.C.: 8600202833 _ )

Supervisor: ROGER MADARIAGA ARAUJO

Cargo: ASESOR GRADO 07 SECRETARIA DE SALUD

Objeto del Contrato o Convenio:

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE _
CUNDINAMARCA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SAN JOSE DE GUADUAS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO, CON EL FiN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
DEPARTAMENTAL "MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU
SALUD", Y MEJORAR EL ACCESQ A LA PRESTACION DE -
SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.,

Fecha de Suscripcitn de Contrato o Convenio; {07.11.2025

Fecha de Inicio del Contrato o Canvenio 09.01.2026

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100074057

Registro Presupuestal | 4600033038

Valor Inicial del Contrato o.Convenia $705,224,088

Adicion $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible %0

Valor Total de! Contrato $705,224,088

Plazo de Ejecucidn Inicial 6 meses

Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucién Final 6 meses

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio 08.07.2026

Suspensidn ( segtin aplique) NO .
Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a-cabo)

Cesidn / Terminacién Anticipada NO

Aseguradora NO APLICA ASEGURADORA

Garantia de Cumplimiento

NO APLICA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Pdliza de Responsabilidad Civil

Extracontractual

NO APLICA POLIZA

2. DESCRIPCION DETALLADA DELAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 25% ¢ U}_ﬂ

2.1. Suscrihir acta de inicio del presente convenio.

-La ESE firmé Convenio Interadministrativo 38-CD-CVi-1119-2025 con objeto "UNAR ESFUERZOS E:SITRE LA
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SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE
DE GUADUAS EN EL FQRTALECIMIENTO‘DEL TALENTO HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA
DEPARTAMENTAL MEDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU SALUD, Y MEJORAR EL ACCESO A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA "y
suscribi6 acta de inicio desde el 9/01/2026, con fecha de finalizacion 8 de Julio de-2026.

2.2. Aportar Certificacién de apertura de cuenta bancaria de-ahorros para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio; la cual deberéa ser creada dentro de los cinco (5) dias siguientes de la firma del convenio; con destinacion
especifica para el manejo de los recursos asignados.

_La ESE cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo para el programa Medico en tu Territorio,
con fecha 25/11/2025 cuenta que se encuentra activa,

FEBRERO: La ESE cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros. exclusivo para el programa Medico en tu
Territorio, con fecha 25/11/2025 cuenta gue se encuentra activa del banco Davivienda numero 467000050956

2.3. Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimients en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar de la Empresa Social del Estado.

-La ESE cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo para el programa Medico en tu Territorio,
con fecha 25/11/2025 cuenta que se encuentra activa,

FEBRERO: La ESE cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo para el programa Medico en tu
Territorio, con fecha 04/03/2025 cuenta que se encuentra activa.

2.4. Garantizar la habilitacion del servicio de consulta externa Medicina General las 24 horas por consuita externa en
modalidad intramural y especialidades de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas de
salud, y el cumplimiento de los estandares y criterios del Sistema Obligatorio de Garantfa de la Calidad establecidos en la
resolucién 3100 de 2019 o la norma que la derogue o modifigue.

La ESE cuenta con certificado del pago de parafiscales de la ESE HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS identificado(a)
con NITB60.020.283-3, Certificado por el revisor fiscal de la ESE, el sefior Ricardo Alberto Gil Monsalve con fecha de 19
e Diciembre de 2025.

FEBRERO: La ESE cuenta con certificado del pago de parafiscales de la ESE HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS
identificado(a) con NIT860.020.283-3, Certificada por ol revisor fiscal de la ESE, el sefior Ricardo Alberto Gil Monsalve con
fecha de 04 de marzo de 2026.

2.5. Realizar e informar los procesos de contratacién del talento humano del programa Médico en tu territorio que
corresponden, de acuerdo a su manual de contratacion y demés normas aplicables a la ESE, de tal forma que se garantice
la idoneidad de los profesionales contratados, respetando las tarifas estipuladas en el estudio previo,

-La ESE entrega documento relacionando el nimero de contratos suscritas con el personal contratado para la ejecucion
del convenio de acuerdo a las directrices dadas en el Convenio §5-CD-CVI-1119-2025 y debidamente firmado por el
representante legal de la ESE Hospital San José de Guaduas.

FEBRERO: La ESE entrega documento relacionando el niimero de contratos suscritos con el personal contratado para la
ejecucién del convenio de acuerdo a las directrices dadas en el Convenio $5-CD-CVI-1119-2025 y debidamente firmado
por el representante legal de la ESE Hospital San José de Guaduas.

2.6. Responder por el proceso de contratacion adelantado y por las obligaciones derivadas de los contratos celebrados.
_La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuacion se describe niimero de contrato de cada uno de
los profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio:

1-Jesika Paola Aidana Tovar CPS- 020-2026 -Sede Caparrapi

2-Richard Carmona Diaz CPS- 019-2026 -Sede Caparrapi

3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapi CPS- 021-2026

4-Katherin Massiel Rodriguez Ospino CPS- 015-2026-sede Chaguani

5.Valentina Ledn Monsaivo CPS- 016-2026-sede Chaguani

6-Gina Marcela Diaz Barros CPS- 014-2026-sede Chaguani

7-Ingrid Catalina Martinez Herran CPS- 017-2026-Sede Puerto Bogota

8-Orlando Orta

CPS- 078-2026- Sede Puerto Bogoté

g-Marla Victoria Ardila Pefia CPS- 018-2026- Sede Puerto Bogota

10-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

11-Arturo Cuevas Herrera Ginecélogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

FEBRERO: La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuacion se describe nimero de contrato de
cada uno de los profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio:

1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS- 020-2026 -Sede Caparrapi

2-Richard Carmona Diaz CPS- 019-2026 -Séde Caparrapi

3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapi CPS- 021-2026

4-Katherin Massiel Rodriguez Ospino CPS- 015-2026-sede Chaguani

5-Valentina Ledn Monsalvo CPS- 016-2026-sede Chaguani

6-Gina Marcela Diaz Barros CPS- 014-2026-sede Chaguan(

7-Ingrid Catalina Martinez Herran CPS- 017-2026-Sede Puerio Bogota

8-Orlando Orta

CPS- 078-2026- Sede Puerto Bogota .

9-Marla Victoria Ardila Pefia CPS- 018-2026- Sede Puerto Bogota

10-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

11-Arturo Cuevas Herrera Ginecdlogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguan( _
12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina interna CPS-115-2026-5ede Caparrapi'y Chaguan

2.7, Presentar certificacion del gerente de {a ESE donde conste que cuenta con la capacidad técnica administrativa para
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ofertar los- servicios objeto del convenio en los horarios y modalidades establecidas; la modificacién de horarios en el
REPS del servicio de medicina general y especialidades. _ |
-La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la capacidad
técnica administrativa y registro en el REPS para ofertar [os servicios de especialidades de las especialidades de Medicina
Interna, Ginecoabstetricia y Pediatria suministrado por la oficina de Calidad y Planeacign. |
FEBRERO: La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la
capacidad técnica administrativa y registro en ei REPS para ofertar i0s servicios de especialidades de las especialidades
de Medicina Interna, Ginecoobstetricia y Pediatria suministrado por ia oficina de Calidad y Planeacian.

2.8. Informar al supervisor del convenio la refacién dei talento humano necesario para prestar el servicio de Medicina
General las 24 horas y ias especialidades de Medicina interna, Pediatria y Ginecoobstetricia y de acuerdo al Programa
Territorial de Reorganizacién, redisefio ¥y modernizacion de la Red Departamental de Salud, D

--La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuacion se describe nimere de contrato de cada uno de
los profesionales ejecutores def Programa Medico a tu Territorio: 1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS- 020-2026 -Sede
Capariapi

2-Richard Carmona Diaz CPS- 019-2026 -Sede Caparrapi

3-Miguel Angel Mayar -Sede Caparrapi CPS- 021-2026

4-Katherin Massiel Rodriguez Ospino CPS- 015-2026-sede Chaguani

5-Valentina Leén Monsalve CPS- 016-2026-sede Chaguarii

6-Gina Marcela Diaz Barros CPS- 014-2026-sede Chaguani

7-Ingrid Catalina Martinez Herran CPS- 017-2026-Sede Puerto Bogota

8-Orlando Orta

CPS- 078-2026- Sede Puerto Bogota

9-Marla Victoria Ardila Pefia CPS- 018-2026- Sede Puerto Bogota

10-Jose Alejandre Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguanf

11-Arturo Cusevas Herrera Ginecdlogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina Interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguanf -
FEBRERO: La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 g continuacién se describe nimero de contrato de
cada uno de Jos profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio: o

1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS- 020-2026 -Sede Caparrapi

2-Richard Carmona Dfaz CPS- 019-2026 -Sede Caparrapi

3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapi CPS- 021-2026

4-Katherin Massiel Rodriguez Ospino CPS- 015-2026-sede Chaguani

S-Valentina Ledn Monsalvo GPS- 016-2026-sede Chaguanf

6-Gina Marcela Diaz Barros CPS- 014-2026-sede Chaguani

7-Ingrid Catalina Martinez Herran CPS- 017-2026-Sede Puerto Bogota

8-Orlando Orta

CPS- 078-2026- Sede Puerto Bogota

8-Marla Victoria Ardila Pefia CPS- 018-2026- Sede Puerto Bogota

10-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

11-Arturo Cuevas Herrera Ginecdlogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina Interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

horas en modalidad intramural en consulta externa y especialidades de Medicina Interna, Pediatria y ginecoobistetricia en
la modalidad de jornadas de salud; y la produccidén de las sedes respectivas, al igual que los soportes de los pagos
realizados,

-La ESE refiere que para el mes de enero Ias agendas estuvieron abiertas desde el 1 hasta el 31 de enero de: 2028, yla
atencién por parte de los profesionales se realiz6 las 24 horas de acuerdo a cuadro de turnos, para este mes de
septiembre las horas laboradas por cada uno de los profesionales en su respectiva sede asignada cofrésponde a las
siguientes: =

PUESTO DE SALUD DE PUERTO BOGOTA: )

CPS-017-2026: 240 horas

CPS-01B-2026: 240 horas

CPS-078-2025: 240 horas

CENTRO DE SALUD DE CAPARRAPI

CPS-019-2026: 240 horas

CP5-020-2026: 240

CP5-021-2026: 240 horas

CENTRO DE SALUD DE CHAGUANI

CPS-014-2026: 240 horas :
CPS-015-2026; 240 horas
CPS-016-2026: 240 horas, médicos generales y DOS jornadas de Medicina interna atenciones realizadas en los Centros
de Salud de Caparrapi y Chaguanf una jornada de Ginecologia atenciones realizadas en Caparrapf, o
FEBRERO: Para &] mes de febrero de 2026, las agendas de atencién estuvieron habilitadas desde el 1 hasta el 28 de
febrero, garantizando Ia prestacién de los servicios de salud las 24 horas, de acuerdo con el cuadro de turnos establecido
para los profesionales. En este periodo, cada uno de los profesionales cumplié con 240 horas faborales en su respectiva
sede asignada. En el Puesto de Salud de Puerto Bogota se registrs el cumplimiento de 240 horas por parte de los
contratos CPS-017-2026, CPS-018-2025 y CPS-078-2025. De igual manera, en el Centro de Salud de Caparrapi los
contratos CPS-019-2026, CPS-020-2026 y CPS-021-2026 cumplieron 240 horas cada. uno, mientras que en el.Centro de
Salud de Chaguani'los contratos CPS-014-2026, CPS-015-2026 y CPS-016-2026 también registraron 240 horas de
atencién cada uno, correspondientes a médicos generales,
Adicionalmente, durante el mes se desarrollaron cuatro (4) jornadas de Medicina Interna, con atenciones realizatlas en los
Centros de Salud de Caparrapi y Chaguani. Asimismo, se llevaron a cabo tres (3) jornadas de Ginecologi;
joradas de Pediafria, las cuales fueron prestadas en los municipios de Caparrap( y Chaguani, como:

fortalecimiento de la oferta de servicios especializados y del cumplimiento de las actividades contempladas en e_I_}‘convenio.
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2 10. Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertinentes y necesarias para el cumplimiento de
las normas legales que rigen la materia y las obligaciones estipulad as en el convenio, con el fin de garantizar la correcta
inversion de los recursos.

-La ESE elabora y presenta el informe técnico financiero con ejecucién presupuestal de Convenio $5-CD-CVI-1118-2025
donde se describe cada una de las acciones realizas y la relacién de los recursos empleados para el pago de los
profesionales en el mes de enero de 2026.

FEBRERO: La ESE elabora y presenta el informe técnico financiero con ejecucion presupuestal de Convenio SS-CD-CVI-
1119-2025 donde se describe cada una de Jas acciones realizas y la relacién de los recursos empleados para el pago de
los profesionales en el mes de enero de 2026.

2.11. Responder por el manejo de la utilizacién adecuada de los recursos entregados por la Secretaria de Salud de
cundinamarca, absteniéndose de utilizar estos recursos para fines distintos a fa ejecucién del objeto contractual.
-La ESE realizo los pagos a los nueve médicos generales y DOS jornadas de Pediatria, de ias actividades realizadas en
cada una de las sedes adscritas a la ESE Hospital San José de Guaduas donde opera el programa Medico en tu
Territorio,

EEBRERO: Para el mes de febrero de 2026, se realizaron los pagos correspondientes a los nueve (9) médicos generales,
de acuerdo con las actividades desarrolladas durante el periodo. Asimismo, se efectué el pago de las jornadas de atencion
especializada realizadas durante el mes, correspondientes a cuatro (4) jornadas de Medicina Interna, tres (3} jornadas de
Ginecologfa y tres (3) jornadas de Pediatria, en cumplimiento de los servicios prestados y conforme a lo establecido en el
convenio.

212, Presentar informes mensuales al supervisor del convenio sobre los avances en la ejecucién, con los soportes
correspondientes para el seguimiento al rmismo.

_La ESE elabora consolida y presenta el informe mensual al supetvisor del canvenio sobre los avances en la ejecucion,
con los soportes correspondientes para el seguimiento al mismo, de acuerdo & las atenciones realizadas. durante el mes
de enero 2026.

FEBRERO: La ESE elabora consolida y presenta el informe mensual al supervisor del convenio sobre |os avances en la
ejecucion, con los soportes correspondientes para el seguimiento al mismo, de acuerdo a las atencionés realizadas
durante el mes de enero 2026.

2.13. Reintegrar los recursos no ejecutados en el plazo establecido en el acta de liquidacién y los respectivos rendimientos
financieros,

- Es importante aclarar que el requerimiento relacionado con el reintegro de los recursos no ejecutados y los respectivas
rendimientos financieros, dentro del plazo establecido en el acta de liguidacién, no aplica en este momento, toda vez que
el presente convenio ain se encuentra en ejecucion y no se ha suscrito el acta de liquidacion correspondiente. Dicho
procedimiento serd atendido conforme a lo estipulado aji momento de la finalizacion formal del convenio.

2 14. Presentar informe final sobre |a ejecugion total de jos recursos entregados en cumplimiento del objeto contractual a
fin de proceder a su liquidacion.

- En relacion con la solicitud de presentar el informe final sobre la ejecucién total de los recursos entregados, se informa
que el convenio adn se encuentra en fase de ejecucion, por lo cual no es posible presentar dicho informe en este
momento. Una vez se haya culminado. la ejecucion y se cuente con el cierre definitivo de actividades y -gastos, se
procederd a la efaboracién y remisién del informe final correspondiente, en cumplimiento de lo establecido para el proceso
de liguidacidn.

2.15. Estar sujeto al seguimiento de la Secretaria de Salud de Cundinamarca durante el tiempo que dure el convenio.

-La ESE elabora y presenta el informe técnico financierc con ejecucion presupuestal de Convenio §5-CD-CVI-1119-2025
con corte a 31 de enhero de 2026, documento indispensable para la consignacién del primer desembolso para dar
continuidad al Programa Medico en tu Territorio en las sedes de Puesto de Salud de Puerto Bogotd, Centro de Salud de
Caparrapl y Centro de Salud de Chaguanf adscritos a la ESE Hospital San José de Guaduas.

FEBRERC: La ESE elabora y presenta el informe técnico financiero con €jecucién presupuestal de Convenio SS-CD-CVI-
1119-2025 con corte a 28 de febrero de 2026, documento indispensable para la consignacion del primer desembolso para
dar continuidad al Programa Medico en tu Territorio en las sedes de Puesto de Salud de Puerto Bogota, Centro de Salud
de Caparrapi y Centro de Salud de Chaguani adscritos a la ESE Hospital San José de Guaduas.

2.16. Supervisién Continua: Realizar un seguimiento constante de la ejecucion del contrato para garantizar que se
cumplan los objetivos y estandares de calidad establecidos en el convenio. _ :

-La ESE presenta |a primera cuenta con factura No HSJ 1588668 por valor de CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SEIS MIL VEINTIDOS PESOS ($176.306.022) MICTE, emitida el 26/01/2026, correspondiente al presente
informe

EEBRERQC: La ESE presenta la segunda cuenta con factura No HSJ 1599947 por valor de CIENTO SETENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL VEINTIDOS PESOS ($176.306.022) M/CTE, emitida el 05/03/2026, correspondiente
al presente informe

2 17. Evaluacion del Personal Contratado: Verificar que el talento humano contratado cumpla con jos requisitos de
idoneidad y calificacién necesarios, asi como con tas condiciones técnicas y éticas exigidas.

-La ESE presenta certificacion emitida el dfa 31 de enero de 2026 firmada por el representante legal que certifica que, &l
personal ha sido evaluado y cumple con ia idoneidad, condicidnes técnicas y éticas exigidas.

FEBRERO: La ESE presenta certificacion emitida et dia 28 de febrero de 2026 firmada por el representante legal que
certifica que, el personal ha sido evaluado y cumple con la idoneidad, condiciones técnicas y éticas exigidas

2.18. Acompafamiento Técnico: Brindar asesoria técnica y profesional en la implementacion del programa, asegurando
gue se sigan las mejores précticas en la atencién médica.

-La ESE refiere que, durante el mes de enero de 2026, no se realizaron capacitaciones por parte de la secretaria de Salud
de Cundinamarca a las que debieran asistir, sin embargo, los profesionales cumplieron con las atenciones siguiendo las
mejores précticas en la atencién medica.

FEBRERO: Durante el mes de febrero de 2026, los profesionales de la ESE Hospital San José de Guaduas participaron
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€n espacios de capacitacion y fortalecimiento de competencias, orientados a mejorar la calidad de la atencion en los
servicios de saiud. Eneste marco, el 19 de febrero de 2026 se llevd a cabo fa capacitacién sobre accidente offdico, dirigida
3 fortalecer los conocimientos del personal en relacion con |a identificacién, manejo clinico y atencién oportuna de este tipo
e eventos.

De igual manera, el 26 de febrero de 2026 se desarrollé upa capacitacion sobre el uso adecuado de medicamentos en los
centros de salud, con el objetivo de reforzar las buenas practicas en la administracion, fmaneio v control de medicamentos,
coniribuyendo asia fa seguridad dei paciente y al uso racional de los recursos farmacologicos en la prestacion de los
servicios de salud.

2.18. Aseguramiento de la Calidag: Realizar auditorias y evaluaciones de calidad de los servicios prestados en los
hospit?j!es Y centros de saiud para asegurar que se cumplen los estandares ds| Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad.

-La ESE refiere que, Permanentemente se realiza auditoria de historias clinicas, analisis de feportes de seguridad del
paciente, rondas de sequridad y vigilancia epidemiolégica, y se presentan los resultados en el comité de calidad, que se
realiza mensuaimente, para el mes de enero el comité se realizara el dfa 29/01/2026

FEBRERO: La ESE refiere que permanentemente se realiza auditoria de historias clinicas, analisis de reportes de
seguridad del paciente, rondas de seguridad y vigilancia epidemiolégica, y se presentan los resultados en el comité de
calidad, gque se realiza mensualmente, para el mes de febrero el comité se realizo el dia 27 de febrero de:2026

2.20. Coordinacion de Acciones: Facilitar la coordinacion entre los. diferentes actores involucrados en |a p’festacién del

software adecuado, este sistema ha permitido generar y consolidar el informe de este mes, de igual forma la Institircion
tiene contratado Talente Humano para que la informacién solicitada se genere con calidad Y oportunidad y asi se
pueda reportar la misma sin demoras.

FEBRERO: La ESE cuenta con e sistema CNT en la cual se realizan los registros asistenciales este es-un sistema

2.21. Capacitacion y Farmacion: Proponer y, en caso de ser necesaria, llevar a cabo programas de capaciteif:ién para el
personal médico y de apoyo involucrado en la atencién, asegurando que se mantengan actualizadas las competencias

mejores précticas en la atencign médica,

FEBRERO: Durante el mes de febrero de 2026, los profesionales de la ESE Hospital San José de Guaduas ‘participaron
en espacios de capacitacién y fortalecimiento de competencias, orientados a mejorar la calidad de la ateficion en los
servicios de salud. En este marco, el 19 de febrero de 2026 se llevé.a cabo |a capacitacion sobre accidente offdico, dirigida
a fortalecer los conacimientos del personat en relacion con la identificacién; manejo clinico y-atencion oportuna-de este tipo
de eventos. '

De igual manera, el 26 de febrero de 2026 se desarrollé una capacitacién sobre el uso adecuado de medicamentos en los
centros de salud, con el objetivo de reforzar las buenas précticas en Ia administracion, manejo y control de medicamentos,
contribuyendo asi a la seguridad del paciente y al uso racional de los recursos farmacolégicos en la prestacidn de los
servicios de salud.

2.22. Establecer y supervisar un mecanismo para la atencién de quejas y reclamas de los usuarios sobre fa calidad de los
servicios médicos prestados, promoviendo una atencion mas humanizada, ademas de Medir v evaluar los resulfados de la
prestacion de servicios de salud, analizando e| impacto en la comunidad Y proponiendo ajustes si fuera necesario para
mejorar la calidad y efectividad de.jos servicios,

-La ESE refiere que en el Centro de Salud de Caparrapi se dispone de buzén de PQRS el cual es abierto:de manera
semanal por auxiliar de apoyo y un representante los usuarios, de igual forma se realiza en el Centro de Salud de
Chaguani y Puesto de Salud de Puerto Bogotd Las PQRS recepcionadas son tramitadas por la lider de faoficina de
informacion y atencicn al usuario, quien atreves de mesa téenica con la subgerencia cientifica se encarga de'gestionar y

FEBRERO: La ESE informa que en el Centro de Salud de Caparrapf se cuehta con buzén de PQRS, el cualies abierto
semanalmente por un auxiliar de apoyo junto con un representante de Jos usuarios, con el fin de realizar la verificacion y
registro de las solicitudes presentadas. Este mismo procedimiento se fleva a cabo en ef Centro de Salud de Chaguani y en
&l Puesto de Salud de Puerto Bogota. ¢

Las PQRS que llegan a ser recepcionadas son tramitadas por la lider de la Oficina de lnformaciéq ¥ Atencion al Usuario,

quien, a través de mesa técnica con ja Subgerencia Cientifica, gestiona el analisis y la emisidn de las respectivas
programa Médico en tu Territorio. -

2.23. Informe a la Secretaria de Salud: Mantener informada a |a Secretarfa de Salud de Cundinamarca sobre los avances,
dificultades y resuftados en la ejecucion del convenio, asi como sobre cualquier incidente que pueda afectar fa calidad de
la atencion. :

-En este periodo de reporte del 1 de enero a 31 del mismo mes de afio 2026 la ESE radica informe el dia 27/01/2026
donde se describe los avances gue se han logrado hasta e momento con la operacion det programa en las':_sedes de

de marzo de 2026 donde se describe los avances que se han logrado hasta el momento can la operacion delfi‘programa
en las sedes de Centro de Salud de Puerto Bogotd, Centro de Sajud de Chaguani y Puerto de Salud de Puertq__;Bogota
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2.24. Socializar y cumplir con los lineamientos del programa Medico en tu territorio, cuidando-tu salud.

-La ESE Hospital San José de Guaduas ha socializado y dado cumplimiento a los lineamientos establecidos para la
implementacidn del programa Medico en tu Territorio.

FEBRERO: -L.a ESE Hospital San José de Guaduas ha sociafizado y dado cumplimiento a los lineamientos establecidos
para fa implementacion del programa Medico en tu Territorio.

2.25. Las demas que por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar.

-La ESE refiere que, no se recibi6 notificacion por parte de la-secretaria de Salud de Cundinamarca para realizar acciones
adicionales.

FEBRERO: La ESE refiere que, no se recibié notificacion por parte de |a secretaria de Salud de Cundinamarca para
realizar acciones adicionales.

3. PAGDIS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300134496 23.02.2026 $176,306,022

4, BALANCE FINANCIERO DEL CdNTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

N/A

Desasip]

ROGER MA[%\RIAGA ARAIO
ASESOR GRADO 07 SECRETARIA DE SALUD
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