Usuario Pago:

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO oo s
NIT 890981207-5 1227
Gr COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-01145
L C*;';:gﬂ;agem bo Fecha de Pago: 19-03-2026 Estado: PAGADO
PAGADO A: SAS MANOS QUE TRANSFORMAN FUNDACION CENTRO DE ATENCION ,id: 801823,

DESCRIPCION: APORTE PARCIALA CONVENIO 2025.10.11.15.613-4 CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL
EN MEDIO INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA,
VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED
FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO. PAGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 05 DE
FEBRERO AL 04 DE MARZO DE 2026, CANCELACION DE FACTURA FCMF-23 DE MARZO DE 2026

Otros:
_Tipo Pago_ Doc. Ref. :
PGNOR
VIir Bruto: 29,334,209.00 VIr Deducc.: 1,173,368.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  28,160,841.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
7 BANCOLOMBIA 023981207-06 PAGO SAS MANOS QUE TRANSFORMAN FU $28,160,841.00
Total: $28,160,841.00 i
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES k
\ Descripcion { Vir. Base H Valor ? \ Descripcion Jr Vir. BaseJ Valor :
SERVICIOS DE 4% PERSONAJURDICA |[ 4 || $29,334,209|  $1,173,368 i
TOTAL Deducibles: $1,173,368.00 TAL ho Oeducibles: $0.00 ‘

‘ STEVER ADELMO RIOS VARGAS ] [\ | \/ LUIS FELIPE PINEDA PALACIO ]
DIRECTOR FINANCIERO TECNICO OPERATIVO

"ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA
Direccién: CR 20 N 19-78 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico:
hacienda@]laceja-antioquia.gov.co




——

Bancolombia®™

NIT. 890.903.938-8

Empresa: PAVIMENTACION DE VIAS

NIT: 830981207
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: A39192612

Nombre del pago: MANOS1145 Fecha: 19-03-2026 Hora: 15:01:31
Secuencia: ac Fecha de Generacién: 19-03-2026

Namero de cuenta a debitar: 02398120706

Fecha de envio del pago: 19-03-2026

Fecha para Procesar el pago: 19-03-2026

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $28,160,841.00

Valor Registros Procesados: $28,160,841.00 Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPODE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO

02300006253 Ahotros 901823225

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

MANOS QUE TRANSFOR 28,160,841.00 BANCOLOMBIA

ESTADO

PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA
BANCOLOMBIA

FECHA

APLICACION
19-03-2026
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Usuario Ordené

; MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO 15382183

‘ , NIT 890981207-5 , ,
R y ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-1227 (}X Fecha/Estado

| o T e Comprobante:  3:CAUSACIONES 17/03/2026 ORDENA
TIPO PAGO:  Otros Pagos . CONTRATO: 2025.10.11.15.613-4

PAGADO A: SAS MANOS QUE TRANSFORMAN FUNDACION CENTRO DE ATENCION ,Id: 901823225 ~

DESCRIPCION:APORTE PARCIALA CONVENIO 2025.10.11.15.613-4 CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN
MEDIO INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O EN SITUACION DE INDIGENCIA, VULNERABILIDAD Y/O
ABANDONO Y/O CON. DISCAPACIDAD FISICA Y/O MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA
CEJA DEL TAMBO. PﬂGO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 05 DE FEBRERO AL 04 DE MARZO/DE 2026,

CANCELACION DE FACTURAFCMF-23 DE MA?ZO DE 2026 <
/
I
]
f Doc. Ref. :
|
[
“ V,l,r, B,",’,t(,’:,,,, 129,334,209.00 Vir Deducc.: 0.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  29,334,209.00
{ #Reserva . # REGISTRO PRESUPUESTAL
[N !
j__CbP . CRP Fondo /Depen. | [ Cédigo | Descripcion [ vir.xCedigo |
| 188 [ ‘ 10 / H 3 |2.3.2.02.02.009.042;SERVICIOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL $29.334,209 oq
; - - VA 7 AL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA (CENTROS DE P{ ’ ! . .
TOTAL: $29,334,209.00 *

- DINAMILENARENDON RAMIREZ ~ | . YULIANA RUIZ JARAMILLO

LIDER DEL FROGRAMA DE PRESUPUESTO 7 SECRETARIA DE HACIENDA (E)

_.."ES EL MOMENTO"

MARIA ILBED SANTA SANTA

Direccion: CR 20 N 1978 Teléfono: 553-14-14 Fax: 553-07-85 Nit: 890981207-5 Correo Electrénico:
hacienda@laceja-antioquia.gov.co
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CONTRATO I;IEJQAEE(D)E © 2025.10.11.15.613-4 i
CONVENIO X SUSCRIPCION: 03/12/2025

OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN MEDIO INSTITUCIONAL A LOS ADULTOS MAYORES Y/O
EN SITUACION DE INDIGENCIA VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO Y/O CON DISCAPACIDAD FISICAY/O |~
MENTAL, CON O SIN RED FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO.

DEPENDENCIA CONTRATANTE / 1
ASOCIADA: §€CRETAR|A DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
NOMBRE: MANOS QUE TRANSFORMAN Y GONSTRUYEN
' FUNDACION 3
CONTRATISTA / ASOCIADO SEDULAT =
NIT -901.823.225-0

TRECIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES SESENTA Y SIETE MiL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/ ($332.067.255)
El plazo de ejecucion del presente contrato sera de DIEZ (10) meses y ONCE
PLAZO: (11) DIAS contados a partir del inicio del contrato en el SECOP Il y eWo
caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

VALOR INICIAL [$]:

IDENTIFICACION DEL
PROCESO EN SECOP: 2025.10.11.15.613-4 SECOP II

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo de Cobro: DEL 05 DE FEBRERO AL 04 MARZO DE 2026 "
/
2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO /
e F : Dia: Mes: 01 flo: 2026
Registro Presupuestal: N 01/1 /| Fecha: Dia: 05 01 Afo /

yd
ha: Dia: Mes: 12 Afio: 2025

Requiere Pélizas de Garantias (*) S X_NO__ Fecha: Dia: 03 Mes
Fecha de inicio (*):
(*) Debe ser la misma de la fecha del acta Fecha: Dia: 05 Mes: 01  Afio: 2026 I
de inicio

DIEZ (10) meses y ONCE (11) DIAS contados a partir del inicio
Duracidn total del contrato: del contrato en el SECOP Il y en todo caso sin exceder el 31 de

diciembre de 2026.
Fecha de terminacion del contrato: Fecha: Dia: 16 Mes: 11 Afio: 2026

2.1. PRORROGAS
Contrato adicional No: Tiempo (dias calendario)

1
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2

Fecha de terminacion del contrato de acuerdo

con la prérroga: Fecha: Dia Mes Afio

2.2. ADICIONES

Contrato adicional No: Valor ($):

1

2

Valor total del contrato:

2.3. SUSPENSIONES

Contrato adicional No: Tiempo (dias calendario)

1

2

2.4. REANUDACIONES

Fecha reanudacién: Plazo pendiente para ejecutar (dias calendario):
,

2

El contrato estipul6 pago de anticipo: Si: ____ NO: X

El contrato estipulé pago anticipado: Si: NO:

| CUENTA | Corriente | [ Ahorros [ [ Numero Cuenta: | Banco:

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacién y seguimiento del anticipo:

Plan de inversion del Formato control de Conciliacién
anticipo/Modificacién al plan seguimiento anticipo bancaria

de inversion

Extractos bancarios Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros

aean
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3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor Contrato:

/$ 332.067.255
2. Valor Cofinanciacién (Para convenios): $
3. Valor Anticipo o Pago anticipado. $
4. Valor P_ago (Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por $29.334.209
el Contratista)
5. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe (Debe ser igual a los valores de 4
las facturas o cuentas de cobro presentadas por el Contratista, mas el anticipo si lo $60.684.105 /
hubo). _/ ,

3.1 RENDIMIENTOS
El contrato o convenio generé rendimientos: Si NO__ X__

Periodo de generacién | Valor de rendimientos ($) | Fecha de consignacion Anexa recibo (SI/NO)
de rendimientos (Fecha de rendimientos

de inicio-Fecha de corte)

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

4.1. PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y|
APORTES PARAFISCALES

El supervisor y/o interventor verifico el cumplimiento por parte del Contratista de sus SI NO
obligaciones frente a los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales

y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas gue debieron haber sido cotizadas,
de conformidad con la normativa vigente

Se revis6 certificado firmado por el Revisor F iscal y/o Representante Legal MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION sce;gun el cual, ésta tiene afiliados a todos |
los empleados al Sistema general de Seguridad Social y Aportes parafiscales, X

encontrandose a paz y salvo por estos conceptos a la fecha de presentacioén de la factura de
cobro.

4.2. VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SI LAS TIENE
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El interventor/supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus Sl
obligaciones frente a la poliza de anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual, X___
Prestaciones Sociales y Calidad.

NO

(Marque X)

Las Garantias se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El Supervisor
revis¢ y confirmé la suscripcion de éstas, las cuales hacen parte de la carpeta del Contrato.

5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA DEL VALOR TOTAL DEL\
CONTRATO Y/O CONVENIO

18.27% -

Descripcion de la ejecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

TRANSCRIBIR

N° | Actividades u obligaciones

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago
(Tareas realizadas relacionadas con las
actividades)

Atencién integral a los Adultos Mayores
Institucionalizados garantizando las
siguientes condiciones minimas:

Alimentacion: (Cinco veces al dia).
Desayuno media mafiana, almuerzo, algo,
comida, alojamiento, primeros Auxilios,
cuidados de -enfermeria y
1 acomparfiamiento del usuario a la atencion
medica en caso de presentar una urgencia
y acompanamiento de cuidado en caso de
hospitalizacién, lavado y arreglo de ropas
durante la estancia del Adulto mayor el
Centro de Bienestar.

Se dio cumplimiento a las actividades del
convenio, No 2025.10.11245.613-4 10 usuarios
atendidos para el periodo correspondiente al
05 Febrero al 04 de Marzo y 1 usuario
atendido desde el 05 de Febrero al 10 de
Febrero y un usuario atendido desde el 4 de
Marzo

ALIMENTACION: E! centro describe una
alimentacion equilibrada y adecuada a las
necesidades del adulto mayor representa un eje
central del cuidado integral, ya que impacta
directamente en su bienestar general. Una
nutricidn  optima  permite  conservar las
capacidades fisicas y cognitivas, disminuir el
riesgo de enfermedades crdnicas y contribuir al
manejo adecuado de condiciones preexistentes,
como trastornos cardiovasculares y afecciones
Oseas, para dar cumplimiento a esto se
desarrollaron estas siguientes acciones.
e La institucion dispone de una
manipuladora de alimentos que cuenta
con acompafiamiento permanente y
asesoria técnica por parte de |la

(@ .........
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profesional en nutricion y dietética, quien
orienta los procesos relacionados con la
preparacién de los alimentos v el
cumplimiento de la minuta nutricional
establecida. Este acompafiamiento
garantiza que la manipulacién de los
alimentos se realice bajo los lineamientos
de las buenas practicas de manufactura
y en concordancia con la normatividad
sanitaria vigente. Adicionalmente, Ila
nutricionista realiza seguimiento
periddico, emite recomendaciones
mensuales y supervisa la correcta
ejecucion de los procesos alimentarios.

e La prestacion del servicio de
alimentacién, los wusuarios reciben
diariamente el numero de raciones
establecidas en el convenio institucional,
asi como los complementos nutricionales
indicados segun valoracion profesional.
La planificacion de los menus tienen
variacién segun las necesidades de los
usuarios, teniendo en cuenta las
patologias, condiciones de salud y
requerimientos nutricionales de cada
adulto mayor. El esquema alimentario
diario incluye desayuno, medig. afafana,
almuerzo, refrigerio de la t?!Oe};Wc(ena.

e Para los usuarios que presentan
desnutricion u otras  condiciones
especiales, se implementan estrategias
de apoyo nutricional mediante el
suministro de suplementos y
compiementos especificos. Asimismo, se
realizan ajustes controlados a la minuta
alimentaria cuando las condiciones lo
requieren, siempre bajo ia autorizacién y
supervisién de la profesional en nutricién,
considerando la  disponibilidad vy
produccion de alimentos que ingresan a
la institucion.

ALOJAMIENTO: La institucion brinda un
alojamiento adecuado para adultos mayores
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promueve la seguridad, el bienestar fisico y
emocional, y la autonomia, por eso se ofrece
espacios accesibles, servicios integrales vy
ambientes que favorecen la interaccion social y
la calidad de vida. La institucién cuenta con
instalaciones apropiadas que incluyen
habitaciones dotadas, acceso a unidades
sanitarias, areas de comedor y espacios
recreativos, garantizando condiciones dignas,
higiénicas y seguras durante la permanencia de
los usuarios, lo cual contribuye al fortalecimiento
de su comodidad, tranquilidad y bienestar
integral.

PRIMEROS AUXILIOS Y ACCIONES DE
ENFERMERIA: Se brindo la atencion en
primeros auxilios y los cuidados de enfermeria
debido a la fragilidad de su estado de salud y a
la mayor vulnerabilidad frente a enfermedades y
accidentes. Se brinda una intervencion oportuna
y adecuada permite reducir riesgos, prevenir
caidas y sus posibles consecuencias, evitar
complicaciones graves, disminuir secuelas y, en
muchos casos, marcar wuna diferencia
significativa en la preservacién de la vida,
asimismo, el conocimiento y la aplicacién
correcta de primeros auxilios facilita la respuesta
ante situaciones de emergencia como caidas,
episodios de atragantamiento o eventos
cardiovasculares. Complementariamente, los
cuidados basicos de enfermeria favorecen
procesos de recuperacion mas rapidos, protegen
la autonomia funcional y fortalecen el bienestar
integral de los usuarios.

Como parte de estas acciones de promocién de
la salud y prevencién de la enfermedad, la
institucion desarrollé las siguientes actividades:

e Toma y registro de signos vitales tres
Veces por semana.
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e Administracién diaria de medicamentos,
conforme a las 6rdenes médicas y de
especialistas.

¢ Cuidado integral de la piel, mediante
hidratacién y aplicacion de cremas
medicadas cuando se requiere.

e Apoyo diario en higiene personal.

e Acompafamiento diario durante la
alimentacion.

¢ Implementacidn de acciones orientadas
al control de patologias, en coherencia
con el plan de atencion y el seguimiento
permanente al bienestar integral de los
usuarios.

e Gestidn y coordinacién de citas médicas
presenciales para renovacion de
férmulas y atencidn por especialistas.

ACOMPANAMIENTO DEL USUARIO A LA
ATENCION MEDICA EN CASO DE
PRESENTAR UNA URGENCIA: Desde la
institucién se realizé acompafaphiento a las citas
médicas de los adultos phayores ya que
constituye una accién esengial para el fomento
de un envejecimiento activg, seguro y saludable,
reduce los riesgos asociados a la movilidad,
previene accidentes durante los
desplazamientos y facilita el acceso oportuno a
los servicios de salud, este seguimiento integral
que se realiza contribuye al cuidado del bienestar
fisico, mental y social de los usuarios,
favoreciendo una mejor calidad de vida y
disminuyendo la aparicion de posibles
complicaciones. La institucién realiza
acompafiamiento permanente a consultas
médicas en Rionegro, al Hospital de La Cejay a
la realizacién de examenes diagnosticos, de
acuerdo con las necesidades individuales de
cada usuario.

LAVADO Y ARREGLO DE ROPA: Siempre
desde la instituciéon se brindé adecuado manejo
del aseo y cuidado de la ropa de los adultos
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mayores es una actividad esencial para la
prevencion de infecciones, el mantenimiento de
la higiene personal y el fortalecimiento de la
autoestima y la calidad de vida. La correcta
rotacion diaria de prendas y los procesos
apropiados de lavado y desinfeccidn contribuyen
a evitar la proliferacién de bacterias, malos
olores y la transmision de agentes patoégenos, lo
cual resulta especialmente importante debido a
la mayor vulnerabilidad de esta poblacién frente
a enfermedades.

De manera continua, la institucion realizé labores
de lavado, secado y desinfeccion del vestuario y
la lenceria, asi como la limpieza y sanitacion de
camas y colchones, garantizando condiciones
Optimas de salubridad y favoreciendo la
estabilidad fisica y emocional de los usuarios,
estas actividades se encuentran debidamente
registradas y evidenciadas en los informes y
anexos correspondientes. Adicionalmente, se
asignd a cada usuario un nochero y un armario
individual para el adecuado almacenamiento de
la ropay los elementos personales, promoviendo
el orden, la organizacion y el cuidado de sus
pertenencias.

Anexo 2 evidencia de actividad N° 1 del
convenio.

Intervencion de las areas de atencion y
especializadas en la permanencia del
adulto mayor en la institucion:
gerontologia, nutricionista, enfermeria,
Psicologia y demas profesionales segun la
atencién requerida.

Se desarrollaron actividades integrales desde las
diferentes areas profesionales, incluyendo
asesorias, orientaciones y procesos de
capacitacion liderados por los equipos de
psicologia, licenciatura en Educacion Fisica,
enfermeria, gerontologia, trabajo social vy
nutricion. Estas acciones fueron planificadas vy
ejecutadas teniendo en cuenta las necesidades
fisicas, emocionales, cognitivas y sociales de los
usuarios, tanto a nivel individual como grupal,
con el propésito de fortalecer su bienestar
integral y promover un envejecimiento activo y
saludable.
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AREA GERONTOLOGICA: La intervencion del
profesional en gerontologia es esencial en Ia
atencion de las personas adultas mayores, ya
que contribuye significativamente al
mejoramiento de su calidad de vida al abordar de
manera integral los cambios biolégicos,
psicolégicos, sociales y funcionales propios del
proceso de envejecimiento. Este
acompafamiento favorece el fortalecimiento de
la autonomia, el bienestar, la seguridad y la
participacion social activa, mediante una
atencidn personalizada, la orientacion en la toma
de decisiones, la prevencion del aislamiento
social y la promociéon de habitos saludables,
dignificando asi la experiencia  del
envejecimiento en articulacion con el entorno
familiar y comunitario.

Durante el periodo evaluado se desarrollaron las
siguientes actividades:

o Se realizé seguimiento permanente al
cumplimiento de los cronogramas
establecidos por cada profesional y a los
procesos de acompafiamiento, con el
objetivo de garantizar la continuidad en la
prestacién de los servicios y una atencién
integral y de calidad a los adultos
mayores.

e Se mejora y socializa el plan de
mejoramiento elaborado por cada area,
priorizando siempre la seguridad, los
procesos de atencion y el buen servicio,
este plan cuenta con vigilancia continua y
acompafiamiento técnico por parte del
area de Gerontologia, bajo la direccién
de Atencion al Adulto Mayor.

e Se llevo a cabo el seguimiento a los
procesos individuales de los adultos
mayores mediante la revision,
actualizacién y control de las historias
gerontoldgicas, asegurando el adecuado
registro y trazabilidad de la informacién.

e Se realizo6 fortalecimiento con las
familias, con el fin de promover mas
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acompafiamiento para los adultos
mayores.

e Se elabord el informe de pago
correspondiente al convenio suscrito con
el municipio, correspondiente al mes de

] febrero. )

AREA DE ENFERMERIA: El acompafiamiento
de enfermeria es fundamental para el bienestar
integral de los adultos mayores, ya que permite
garantizar una atencion oportuna, humanizada y
de calidad, este acompafiamiento incluye el
. cuidado fisico, la promocién de la autonomia, el
apoyo emocional y social, contribuyendo
significativamente al mejoramiento de la calidad
de vida y al respeto por la dignidad de cada
usuario, las enfermeras cumplen un papel clave
en el manejo y control de enfermedades
cronicas, la prevencién de complicaciones y el
seguimiento a los tratamientos médicos,
asegurando la adecuada adherencia terapéutica.
Asimismo, fomentan la participacion activa de los
adultos mayores en actividades sociales y
recreativas, reduciendo el riesgo de aislamiento
y promoviendo un envejecimiento saludable,
activo y digno.

e Se implementaron acciones guiadas por
los profesionales de las diferentes EPS,
dirigidas al manejo y supervision de las
condiciones de salud de cada usuario,
con el objetivo de asegurar su bienestar
integral y una atencién permanente,
eficiente y de calidad dentro del centro.

e Se desarrollé acompafiamiento al aseo e
higiene personal para los usuarios con
las cuidadoras, brindando asistencia
constante en las actividades diarias,
garantizando asi una atencién adecuada
y el respaldo del talento humano
capacitado.

e De igual manera, se efectuo el control y
tamizaje  cardiovascular de forma
periddica, lo que permitid verificar el
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estado de salud de los usuarios, anticipar

posibles riesgos y fortalecer las

estrategias de promocién de la salud y
] prevencién de enfermedades.
AREA DE NUTRICION: La intervencién del area
de nutricion en los centros de atencion para
personas mayores cumple un  papel
determinante en la conservacion de la salud y en
la reduccion del riesgo de enfermedades
cronicas, como trastornos . metabolicos vy
cardiovasculares. Este proceso contribuye al
equilibrio nutricional, al fortalecimiento del
estado fisico general y a la adopcién de practicas
alimentarias saludables y sostenibles. Lo
anterior resulta especialmente importante debido
a las modificaciones fisiolégicas propias del
envejecimiento, entre ellas la disminucion de la
capacidad masticatoria, alteraciones del apetito
y cambios en el metabolismo, que pueden
afectar la adecuada alimentacién.

o Durante el periodo reportado, se efectué
valoracion y control nutricional a los
usuarios, manteniendo  supervisién
constante sobre el consumo de alimentos
y el cumplimiento de las pautas
alimentarias establecidas.

e Se suministraron suplementos
nutricionales liquidos a dos usuarios
como estrategia de apoyo para mejorar
su estado nutricional y~ cubrir
requerimientos especificos. ~”

e Se realizoé verificacidon continua de la
minuta alimentaria y se desarrolldé un
espacio de coordinacion con la
manipuladora de alimentos, con el fin de
organizar, ajustar y aplicar las
recomendaciones emitidas por el area de

) Gerontologia.

AREA DE PSICOLOGIA:
El acompafamiento psicolégico a los adultos
mayores es un componente esencial para
fortalecer su estabilidad emocional y mejorar su
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calidad de vida, este proceso les permite afrontar
de manera positiva los cambios propios del
envejecimiento, adaptarse a nuevas etapas,
prevenir alteraciones emocionales como la
ansiedad y la depresion, estimular sus funciones
cognitivas y promover su autonomia, el apoyo
profesional facilita el manejo del duelo, la
soledad, el estrés y el deterioro progresivo de
algunas habilidades, favoreciendo un
envejecimiento activo, saludable y digno, la
institucion cuenta con una profesional en
Psicologia iddéneo y con el cumplimiento de los
requisitos legales para la prestacion del servicio,
realiza atencién dos veces por semana bajo la
modalidad de consultoria, dirigida a los adultos
mayores que presentan cambios en su estado de
animo o comportamiento, desarrolla espacios de
orientacibn 'y acompafamiento al talento
humano del centro, con el fin de fortalecer las
practicas de atencion integral.

Durante el mes de febrero se dio continuidad al
proceso de acompafiamiento psicoldgico tanto
individual como grupal, con el propdsito de
fortalecer el sentido de vida de los usuarios,
fomentar la motivacién personal, promover
actitudes positivas y estimular el disfrute de las
actividades cotidianas.

AREA DE TRABAJO SOCIAL:
La intervencion del area de Trabajo Social en la
atencion a los adultos mayores para fortalecer
de su bienestar integral. A través de sus
acciones se impulsa la participacion activa, se
promueve la autonomia, se protegen los
derechos de los usuarios y se facilita el acceso a
programas, recursos y beneficios sociales,
asimismo, se fortalecen las redes de apoyo
familiar y comunitario, brindando
acomparniamiento emocional que contribuye a
disminuir la soledad y el aislamiento social. Estas
acciones permiten que los adultos mayores vivan
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esta etapa de la vida en condiciones de dignidad,
respeto y mayor calidad de vida.

Anexo 3: Evidencias de Intervencion de las
diferentes areas, actividad N° 2

Generar actividades complementarias para
dar cumplimiento a la atencién integral del
Adulto mayor como son actividades
3 | Recreativas, Ocupacionales,
Mantenimiento fisico, Actividades de
promocién y prevencion y de Apoyo
espiritual.

ACTIVIDADES RECREATIVAS: Las
acciones recreativas desarrolladas en el centro
contribuyen de manera significativa al
fortalecimiento del bienestar fisico, emocional y
social de los adultos mayores, estas actividades
favorecen la interacciébn grupal, reducen el
aislamiento social, estimulan la creatividad,
fortalecen la autoestima y mejoran la calidad de
vida. Asimismo, permiten conservar y potenciar
habilidades psicomotoras, cognitivas  y
emocionales, promoviendo un envejecimiento
mas dinamico y participativo.

Los usuarios participan de forma permanente en
espacios recreativos programados por la
cuidadora y las auxiliares de enfermeria, quienes
promueven dinamicas de integracién y
aprovechamiento positivo del tiempo libre. El
personal del centro orienta estas actividades con
el objetivo de mantener a los usuarios activos,
motivados y vinculados a propuestas acordes a
sus intereses y capacidades. Se desarrollan
actividades que estimulan la concentracién y la
memoria, tales como juegos de mesa (parques,
domind, cartas), sopas de letras, mandalas y
otras dinamicas cognitivas.

ACTIVIDADES OCUPACIONALES: Las
actividades ocupacionales representan un
componente fundamental en la atencién integral
del adulto mayor, ya que favorecen un
envejecimiento activo, fortalecen la salud fisica y
mental, incrementa la autoconfianza y estimulan
la participacion social, contribuyendo a la
prevencion de la soledad y el aislamiento, estas
actividades, adaptadas a las capacidades

@
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individuales, permiten conservar la autonomia, la
independencia funcional y el sentido de utilidad,
mejorando la calidad de vida.

Se realizan actividades que les permiten
estar ocupados y distraidos para fortalecer
sus dindmicas, se realizan actividades como
huerta y panaderia.

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

FISICO: Durante el presente mes, no se conté
con un profesional del area fisica para desarrollar
actividades de mantenimiento y fortalecimiento
fisico.

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
PREVENCION: En el centro se realiza un
seguimiento constante al estado de salud fisica
y mental de los adultos mayores, mediante la
organizacion y control del cronograma de citas
médicas generales y especializadas, asi como el
suministro oportuno de los medicamentos
formulados por los profesionales de la salud.

Dentro de las acciones de promocién vy
prevencion se destacan:

e Gestidon de citas médicas con diferentes
especialidades, orientadas a garantizar la
estabilidad fisica y emocional de los
usuarios.

e Intervenciones psicosociales enfocadas
en la detecciéon temprana de factores de
riesgo, facilitando el acceso oportuno a
tratamientos a través de las EPS.

e Jornadas educativas dirigidas a fortalecer
el conocimiento sobre habitos de vida
saludables, alimentacion balanceaday la
importancia de la actividad fisica en el
mantenimiento de la salud.
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APOYO ESPIRITUAL: El acompafiamiento
espiritual constituye un componente esencial en
la atencién integral del adulto mayor, ya que
brinda consuelo ante las pérdidas, fortalece el
sentido de vida y facilita el afrontamiento de los
cambios propios de esta etapa. Este apoyo se
expresa a través de practicas como la oracion, ia
reflexion, la meditacion y la participacion en
espacios religiosos, respetando siempre las
creencias individuales de cada usuario.

o En el centro se recibe semanalmente la
sagrada comunién por parte de los
hermanos religiosos de la comunidad
Mariano Jose, especificamente los dias
jueves. Asimismo, los adultos mayores
participan mensualmente en ia
celebracion de |la sagrada eucaristia
realizada en las instalaciones del ceiitro,
fortaleciendo su dimensién espiritual y
emocional.

e Se cuenta con el acompafiamiento de un
voluntario para rezar cada ocho dias el
santo rosario (Martes).

Anexo 4: Actividad N° 3, Evidencia de
actividades recreativas, actividades
ocupacionales, mantenimiento fisico,
actividades de promocion y prevencion y
apoyo espiritual.

Realizar actividades educativas y de
acompanamiento de las diferentes areas
con las redes de apoyo de los usuarios.

Se brinda orientacién individual a las redes de
apoyo familiar y social de los usuarios, de
acuerdo con el numero de visitas realizadas,
mediante charlas informativas sobre el uso del
buzén de sugerencias, en el cual pueden
registrar peticiones, reconocimientos, quejas,
reclamos y observaciones relacionadas con los
servicios prestados por el centro de atencion.

Como fundacién, reafirmamos nuestro
compromiso con el bienestar integral de los
adultos mayores, razoén por la cual promovemos
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la formacién continua del talento humano y de la
red de apoyo, como una estrategia fundamental
para fortalecer competencias, garantizar una
atencién humanizada, empatica, respetuosa y
centrada en la dignidad de cada persona.

Anexo 5: Actividades con la red de apoyo del
usuario, actividad 4

La entidad ESAL debe contar con contrato
firmado, con un proveedor que cumpla los
requisitos legales como prestador de
servicios exequibles

Se realiza el servicio exequias a necesidad,
durante el periodo no se presenta el fallecimiento
de ningun adulto mayor. Anexo 6: actividad 5

Desarrollara actividades especiales de
temporada navidefia, como novenas
navidefas, noches de aguinaldo,
actividades de integracion con las familias,
estas actividades deberan contar con un
coro musical y entregar de un suvenir para
cada adulto mayor

ACTIVIDADES ESPECIALES: Durante este
mes se llevaron a cabo 3 celebraciones, con
motivo de los cumpleafios de los adultos
mayores del centro, con el objetivo de fortalecer
el sentido de pertenencia, promover el bienestar
emocional y generar espacios de integracién
social, durante esta actividad se desarrollaron
dinamicas recreativas, espacios de compartir y
momentos de reconocimiento, permitiendo a los
usuarios sentirse valorados, acompafiados y
apreciados por la comunidad institucional, estas
celebraciones contribuyé al fortalecimiento de
los vinculos afectivos entre los usuarios y el
equipo de trabajo, fomentando un ambiente de
alegria, respeto y convivencia, y promoviendo
experiencias  significativas que impactan
positivamente en su calidad de vida.

Anexo 7: Actividad N° 6

Contratar el personal idéneo requerido
7 | que permita garantizar procesos de
calidad en la atencién a los usuarios.

El acompariamiento profesional al adulto mayor
comprende un conjunto integral de servicios
orientados al cuidado de la salud, el
fortalecimiento fisico y mental, la orientacion
especializada y el desarrollo de actividades
recreativas, los cuales contribuyen al
mejoramiento de la calidad de vida, fomentan la
autonomia y generan tranquilidad y confianza en
las familias. Los profesionales brindan atencion
especializada, apoyo en la administracién vy
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control de medicamentos, terapias fisicas y
cognitivas, acompafiamiento emocional vy
servicios de cuidado integral, tanto en modalidad
institucional como domiciliaria.

Para garantizar el adecuado funcionamiento del
centro y la prestaciéon de servicios con altos
estandares de calidad, la institucion cuenta con
el siguiente talento humano:

e (3) auxiliares de enfermeria con
cobertura de turnos las 24 horas, los 7
dias de la semana.

e (1) auxiliar de servicios generales.

¢ (1) manipulador(a) de alimentos.

e (1) cuidador(a).

Adicionalmente, se dispone del
acompafiamiento de profesionales universitarios
en las areas de Educacion Fisica, Psicologia,
Nutricién y Gerontologia, quienes fortalecen la
atencién integral y multidisciplinaria brindada a
los adultos mayores.

Anexo 8: Cada uno de los contratos y las
actividades de los profesionales reposan en los
expedientes de la institucion.

Todas las demas que se requieran para el
8 bienestar del beneficiario y el cumplimiento
al objeto del contrato

Se desarrollaron actividades ludicas, recreativas
y culturales orientadas a promover el
aprovechamiento positivo del tiempo libre,
fortaleciendo la  integracién  social, la
participacion activa y el bienestar emocional de
los adultos mayores, estos espacios de
encuentro permitieron estimular habilidades
cognitivas, creativas y motrices, asi como
fomentar la convivencia, el trabajo en equipo y el
sentido de pertenencia dentro del centro.

Asimismo, estas actividades contribuyeron a
generar ambientes de esparcimiento vy
aprendizaje, favoreciendo habitos saludables,
reduciendo el estrés y el aislamiento social, y
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promoviendo un envejecimiento activo, dindmico
y participativo. Si deseas, puedo adaptarlo para
plan de actividades, informe mensual o
presentacién institucional

OBSERVACIONES: Cada una de las actividades se cumplié como se describe en el informe y en
cada uno de los anexos, se realiza el estudio de los casos de cada usuario.

5.2. SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS CONTRACTUALES
¢En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo la
matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?

Sl NO:__ X_

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere anexar el correspondiente soporte documental donde
se clarifique la situacion presentada conducente a que el riesgo se materialice, esto para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual deberé ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

5.3. TERMINACION DEL CONTRATO
Se termina el Contrato: Sl NO X

(Solo aplica para los contratos de prestacidn de servicios y de apoyo a la gestion)
En caso de que la respuesta sea S|, se debera diligenciar la siguiente informacién:

5.3.1. Durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos:

ACTA DE PAGO No FECHA Y NUMERO DE COMPROBANTE DE | | ./ 0o roTAL
EGRESO
| 5.4 LIQUIDACION DEL CONTRATO
Se liquida el contrato: S NO X

5.4.1 Resumen del Balance:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO

Valor inicial del contrato

Valor de la adicion No X (inserte tantas filas como adiciones haya tenido el
contrato o convenio)

........
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Valor Total (del Contrato o Convenio)

Valor pagado a la fecha

Valor que falta por cancelar

Valor que falta por ejecutar

Rendimientos financieros (si aplica) N/A

5.4.2 Aprobacion de liquidacion
Posterior al pago adeudado, apruebo que se proceda S| ___ NO con su liquidacién, asi:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO MONTO

Valor total del contrato

Valor pendiente de pago

Saldo a liberar

5.4.3. Se recibe la siguiente informacion relevante para el Municipio, la cual hace parte de la gestion
desarrollada por el Contratista en cumplimiento del Objeto Contractual: (en este item se deberan relacionar los
documentos, carpetas, sistemas de informacion, plataformas web, correos electrénicos y demas sistemas
utilizados en la gestién contractual, asi como procesos y/o procedimientos, documentos, formatos etc., del
Sistema Integrado de Gestion Organizacional SIGO en los que interviene el contratista para el desarrollo de
actividades contempladas en el contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién)

CUANDO SE TRATEDE LA TERMINACION DEL CONTRATO, SE DEBERA INCLUIR EN LA PARTE FINAL
DEL DOCUMENTO, ADEMAS DEL NOMBRE DEL SUPERVISOR Y DEL ORDENADOR, EL NOMBRE
CONTRATISTA PARA SU CORRESPONDIENTE FIRMA

6. ANEXOS
1 Informe de ejecucion presentado por: MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION,
factura N° FCMF-23 DE 12/03/2026
Certificado de paz y salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes
2 Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de la Entidad.

Soportes que evidencien el desarrollo de las actividades contractuales tales como registro fotografico,
planillas, constancias, actas u otros.

7. VALIDACION DEL PAGO
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El secretario de Salud y Proteccién Social en calidad de ordenador del gasto, conozco y apruebo el informe
de actividades y contenido del presente informe de Supervision, por lo que apruebo realizar el pago
correspondiente, segun informacién plasmada por el Supervisor del mismo

ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Nombre del Ordenador del gasto
WILFER ALBERTO OTALVARO PEREZ
Secretario de Salud y Proteccién Social

N

Firma del Ordeﬁad}\rsdel Gasto
Cédula Nro.: 70.303.591
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Nombre del Supervisor y/o Interventor
ANDREA FRANCO FLOREZ
Directora de Atencién al Adulto Mayor

v xi% o st

Firma Supervisor y/o Interventor
Cédula Nro.: 39.191.190
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La Ceja marzo 13 de 2026
Sefiores
Municipio de ta Ceja

La Ceja Antioguia

ASUNTO: Entrega de informe correspondiente a febrero 95 al 04 de marzo de 2026

Me permito hacer entrega del informe correspondiente del 02 de febrero al 01 de
marzo de 2026, segiln convenio entre el Municipio de la Ceja y Manos que
Trasnforman y Construyen CONVENIO DE ASOCIACION No. 2025.10.11.15.613-4
Cuyo objeto es Brindar atencion en Medio Institucional a los adultos Mayores y/o en
situacién de vulnerabilidad y/o abandono y/o con discapacidad fisica y/o mental y
con nucleo familiar en el Municipio de la Ceja del Tambo

Se hace entrega de los siguientes documentos
Informe de actividades de usuarios- fisico 2 paquetes /

Constancia de pagc de la seguridad social

Cuenta de cobro

Cordialmente,

t’”“’éi;f o -
< ==

A Sona Ton

EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON

Representante Legal



DIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA @

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :
2460fcc6ec6f684b83eb089ee718707b256fca74da2898a77ddaf 1c73d7311e8fae426e89832b1358e9476dd5d9c4

Namero de Factura: /I%MF-23 - Forma de pago: Contado

Fecha de Emisién: 12/03/2026 Medio de Pago: Instrumento no definido
Fecha de Vencimlenn(: 12/03/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar " Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

Nombre Comercial: S QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

Nit def Emisor: 901823235/ Pais: Colbmbia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Antbquia

Régimen Fiscak:R-99-PN ' Municipio / Ciudad: Sabaneta

Responsabilidad tributaria: 2Z - No apica Direcciéon: KM 1 VIA LA CEJA LA UNION

Actividad Econémica: 9499 Teléfono / Mévil: 3137055895
Correo:

MANOSQUETRANSFORMANFUNDACION@GMALL.COM

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: MUNICIPIO DE LA CEJA

Tipo de Documento: NIT e / Pais: Cobmbia

Numero Documento: 890981207 / Departamento: Antioquia
Tipo de Contribuyente: Persona/Jun’dica Municipio / Ciudad: LaCeja
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: CR201978

Responsabilidad tributaria: 2Z - No aplka Teléfono / Mévil: 6045531414 EXT 000
Correo: contabidad4@audeinfo.com.co

Detalles de Productos

IMPUBSTOS : -
No. | Cidigo Dascripcién U/M | Contidad | Preciouniario | DESCUeNto | o ietalle| IVA [%| I | % | devents

detafia

ATENCION INTEGRAL AL
JADULTO MAYOR EN EL CE|
1 85101508 |NTRO, CORRESPONDIEN| NIU 11,00 $ 2.629,158,00) $ 0,00} $ 0,00, $ 28.920.738,00
TE AL MES DE FEBRERO 2

026
ATENCION INTEGRAL AL
{ADULTO MAYOR EN EL CE
2 | 85101508 {NTRO, CORRESPONDIEN| NIU 1,060 $ 413.471,00 $ 0,00; $ 0,00 $  413.471,00]
TE AL MES DE FEBRERO 2

026

Notas Finales

Linea de negocio:

b How
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Numero de Autorizacion: 18764088400832 Rango desde: 5 Rango hasta: 100 Vigendia: 2027-02-05

MONEDA COP| MONEDA COP|
TASA DE CAMBIO Q TASA DE CAMBIO
Subtotal 29334209} Subtotal .29,334.209,00!
Descuento detalle 0,00 Descuento detalie 0,00
Recargo detalie 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 29334209 Total Bruto Facturs 29.334,209,00
IVA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00}
Total neto factura (=) 29334209 Total neto factura (=) 29.334.209,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Giobat (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 29334209 Total factura (=) COP § $29.334.209,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
| RETENCIONES | RETENCTONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN-Y CONSTRUYEN FUNDACION

ANEXO 1.PLAN DE INVERSION

No. DENOMBRE DEL USUARIO VALOR DIAS _ DEMENOS TOTAL COBRO
USUARI CUPO ATENCION |APORTE B
oS MENSUAL FAMILIA

12 1-LUCIA MIRYAM SALAZAR [$2.629.158 (30 $26.291.580
2-MARIA ORFILIA OCAMPO oY
VALENCIA
3-OSCAR HERNANDO VILLA
LOPEZ

4-GERMAN OVIDIO MEJIA
MEJIA

5-FRANCISCO EMILIO
LOPEZ

6-MARCOS FIDEL
MARTINEZ RAMOS
7-ANTONIO JOSE GARCIA
8-RUBIEL ANGEL
GUTIERREZ ‘
09- JOSE IVAN VALENCIA
RAMIREZ S
10- ADELA  GRAJALES $200.000 2.‘429.’158"/
DUQUE

CARDONA CARDONA

11-HECTOR ANTONIO 6 $f$25-.§32 Vo

12.LEONEL DE JESUS 1 $87.639'
VILLADA ROJAS B

$ 29.334.209

Kilometro 1 via la Ceja-la Unién
NIT: 901823225
Celular:3114622319-3024064740
Correo electrénico: manosquetransformanyconstruyen@gmail.com

SERVIMOS CON AMOR ,
A fone @&a



" EL REVISOR FISCAL DE LA ENTIDAD MANOS QUE TRANSFORMAN Y
CONSTRUYEN FUNDACION

CERTIFICA

La entidad MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION, se
encuentra a PAZ Y SALVO por las obligaciones por concepto de Salud,

pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales (caja de compensacion,
SENA e ICBF). —

La presente certificacion se expide para dar complimientos a requisitos de Ley
en la Contratacién. /

Dado en Medellin a los 12 dias del mes de marzo 2026.

Cordialmente, /

JUAN GUILLERMO SALAZAR VELEZ
CONTADOR
TP10215-T

A do Goenditon
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‘enlace A SuAporte | gamicor
é oo e ; Fecha creacion reporte: 2026-03-03, 03:29:01 PM Tipo Pianiila: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 83730278 z
g ; Periodo Cotizacién: 2026 ) Periodo Serviclo:  marzo de 2026 - g
7’ o = i
L PAGADO 03/03/2026 < )
- = -

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNBACION - Nombre Sucursal TEMPORAL Ic&dlgo Sucursal ]002

Documento NIS01823225 / Direccién KM 1 #0 - 0 VIA LA CEJA LA UNION

Tipo de Empresa EMPLEADOR - Teléfono 3137055895

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |SUCURSAL

Ciudad LA CEJA Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal ARBOLEDA RENDON EDGAR DE JESUS Identificacion CC 71658848

Total Afiliados 5 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES

fl. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
loc wotrraser %%m“ ot o X [ PORVENR $1.750.905] $ 280.200{(EP5040) SAVIA SALUD $1.750905]  $70.100] 0422 $1750905]  $9200{(CORDH) COMFAMA $1.750.005!  $70.100) $0 $of 30 $0 $ 429,800
CC 1036706382  [MARYELY JIMENEZ RAMIREZ L] 00 ° Ir /] $1.750.805]  $280.200/(EPS00Z) SALUD TOTAL ERS $1.750.9051  § 70.100] 0522 $ 1.750.905| $ 3.2001CCHDS) COMFAMA $1.730.905]  $ 70.100] $0 39 $0 50 § 429.800]
CC 1040873210  JLORENA ZULUAGA OSORIO o 0 L] (25-14) COLPE $1.750805] § 280, SAVIA SALUD $1.750.805 $ 70,700 082 $ 1.750.905 $ 9.200{(GCFO4) COMFAMA $ 1.750.006{ $70.100| 40 $0, $0] $ 0] $ 428.6001
joc 1550a  [ALMAR MBERTORDORIUEY o ] o 31750008  $280200]Ers010; EPS BURA Sirsomsf  $70100] o5z [91.760508]  39.200) (000N COMFAMA $T90908]  $70.100 30 9 s0 0 $ 429.800)
{CC 39187383 JCLARA MARIA LOPEZ VILLADA ot o0 X D JI5[15)1 PROTECCION $875453)  $ 140.100{EPE010) EPS SURA $ 875453, $ 35.100] 0,000 $ 875453 3 D[{CCFI4) COMEAMA $4675453)  $35.100 $ 0 $0] $0 $0| $ 210300
[CC 39187383 JCLARA MARW LOPEZ VILLADA ot [ L $UTS453]  § 140.100}{EPS010) EPS SURA $E78453]  §35.100) 8522 $ 075489 $ 4.000{(COFOM) COMFAMA S875.463f  $235.100) $of 30 40 30} 3 244.900|
1. TOTALES
BCPecsin | BCSad | WCRisgos | BCCass | AporiesPensitn | Apories Sakad |AporiveRisepos| Aporss Cojss | Aporessens | Apertestcur | AZSre | Apories Nooimragrired ARP ITERESEROE | mTeResEs TOTAL FINAL
a Favor) EPS WMORA DE MORA
$ 8754526 $8754526]  $8.754525 $ 8.754.526] $ 1.401.000) $ 350,600, $ 41.400 $ 350,600, so $0 30 $0 $0 $0 $2.143.600 $0]  $2.143800

Enlac.Oporaﬂvo,LtnuExpom:onPILA:anquIb:mu“-Bmﬁ:m“&S-Buumnammwnﬂ-Caﬂ:MM-CW:8937727-Peroh:3401327-Maﬂinlu:8925027-Mcdt"6n:6042727-Dudooﬂududim:ﬁ‘lmoﬂ 9977,

Antes de imp ", ! que sea real Proteger ef medio ambiente estéd en nuestras manos.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ : CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
cmm:f ot Facha expedicién: 14/02/2026 - 10:26:37

Recibo No. 5001928887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién, La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a méas tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION
Nit : 901823225-0
Domicilio: Sabaneta, Antioquia

INSCRIPCION

Inscripcién No: 50002520

Fecha de inscripcidn: 17 de abril de 2024
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacién: 30 de octubre de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidn del domicilio principal : CL 77 SUR 43 A 76 AP 1214
Municipio : Sabaneta, Antioquia

Correo electrénico : manosquetransformanfundacion@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3137055895

Teléfono comercial 2 : 3116196772

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidn para notificacién judicial : CL 77 SUR 43 A 76 AP 1214
Municipio : Sabaneta, Antioquia
Correo electrénico de notificacidn : manosquetransformanfundacion@gmail.com

La persona juridica 8I autorizd para recibir notificaciones personales a través del
correo electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo

General del Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 24 de marzo de 2024 de la Asamblea De Asociados de Sabaneta,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 17 de abril de 2024, con el No. 14796 del Libro
I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituydé la entidad sin animo de

lucro de naturaleza Fundacién denominada MANOS QUE TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION.

PERSONERIA JURIDICA

Pagina1de 9



CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

4 @ : CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
b s Fecha expediclon: 14/02/2026 - 10:26:37

Recibo No. S001929887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv. php?empresa=55 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicin. La verificacion se puede realizar de manera ifimitada,

durante 60 dias calendario contados & partir de la fecha de su expedicién.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a més tardar el 31 de marzo de 2026.

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 17 de abril de 2024
bajo el nimero 55.0000002520.12 otorgada por CAMARA DE COMERCIO

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Proporcionar un acceso integral y de calidad a servicios de salud, incluyendo atencién
primaria, psicosocial, nutricional y trabajo social, especialmente en comunidades
vulnerables de zonas urbanas y rurales de Colombia. Nos dedicamos a implementar planes
basicos de salud en colaboracidén con entidades estatales, privadas y ONGS, promoviendo
la prevencién y el bienestar. Nos esforzamos por crear alianzas estratégicas gque
potencien el impacto y alcance de nuestra labor, garantizando una mejora significativa
en la calidad de vida de los individuos y comunidades a las que servimos.

En desarrollo de su objeto, la fundacién podra desarrollar las siguientes actividades:

1. Proyectos de atencién primaria de salud enfocados en comunidades wvulnerables:
Desarrollar propuestas que se dirijan especificamente a ofrecer servicios de atenciédn
primaria en comunidades urbanas marginadas y 4reas rurales remotas, enfatizando la

adaptabilidad de estos programas para abordar las necesidades especificas de cada
comunidad.

2. Apoyo psicosocial en &reas de alta vulnerabilidad: Formular proyectos que brinden
servicios psicosociales a individuos y familias en las comunidades mas afectadas por el
estrés, la violencia y la inestabilidad, mostrando coémo el apoyo emocional y social es
crucial para su recuperacién y bienestar.

3. Iniciativas de nutricién en comunidades con necesidades urgentes: Presentar planes
destinados a combatir la malnutricién y promover la seguridad alimentaria en las
comunidades mds desfavorecidas, utilizando enfoques que sean sostenibles vy
culturalmente apropiados para garantizar un impacto duradero.

4. Propuestas de trabajo social para la integracién y el desarrollo comunitario:
Diseflar proyectos que ofrezcan asistencia directa y servicios de trabajo social en
comunidades que enfrentan barreras significativas para acceder a servicios basicos, con
un enfoque en la inclusidén y el empoderamiento comunitario.

Pagina 2de 8



CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ : CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMALL 0 COMERCI0 Fecha expedicién: 14/02/2026 - 10:26:37

Recibo No. 001929887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https/sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién,

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negoclos,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

5. Cuidado integral de adultos mayores: Implementar y gestionar centros de atencidn
para adultos mayores proporcionande cuidado integral que incluya servicios de salud,
apoyo psicosocial, actividades recreativas y de integracién social, asegurando su
bienestar y mejorando su calidad de vida.

6. Alianzas para ampliar el alcance a las zonas mads necesitadas: Desarrollar
colaboraciones estratégicas con entidades estatales, privadas y ONGS que compartan el
objetivo de llegar a las comunidades mé&s wvulnerables, maximizando asi los recursos
disponibles y expandiendo la cobertura de los servicios esenciales.

7. Campafias de prevencién en comunidades de alto riesgo: Elaborar campafias educativas y
de prevencidén dirigidas a comunidades en situaciones de alto riesgo, enfocéndose en la

importancia de la salud preventiva y estilos de vida saludables para mitigar la
incidencia de enfermedades.

8. Gestidén de planes basicos de salud para comunidades desatendidas: Presentar
proyectos que abarquen una gestidén integral de planes bdsicos de salud, asegurando gue
las comunidades mas necesitadas reciban servicios de salud de calidad, con un enfoque
en la accesibilidad y la equidad.

9. Adopcidén de innovaciones tecnolégicas en areas vulnerables: Proporcionar soluciones
innovadoras como la telemedicina y aplicaciones de salud mévil en comunidades donde el
acceso a servicios de salud convencionales es limitado, demostrando cémo la tecnologia
puede ser un puente para cerrar las brechas de acceso.

10. Impulsar programas de interés pGblico y social.

11. Realizar estudios, investigaciones, consultorias y otros trabajos cientificos

relativos a. la promocién, prevenciédn, divulgacién, proteccidén y respeto a la salud y a
los derechos humanos.

12. Publicar y difundir documentos, estudios, informes anuarios y otros trabajos
relacionados.

13. Celebrar convenios de cooperacién, intercambio, integracién y asistencia con
organismos e instituciones publicas o privadas de orden nacional e internacional que
desarrollen funciones de la misma naturaleza.

14. Administrar bienes de utilidad comGn adguiridos por cualgquier concepto por la
Fundacidn.

15. Realizar convenios e intercambios con instituciones similares, nacionales y

extranjeras con el fin de obtener recurscs, transferencia tecnolégica, apoyo en el
campo de la formacién de recursos humanos o de la ejecucién de programas o proyectos de
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAAL 0t comICO Fecha expedicion: 14/02/2026 - 10:26:37
Recibo No. 5001929887, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y canfiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo cadigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacin se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicion,

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a més tardar el 31 de marzo de 2026.

naturaleza.

16. Producir toda clase de actos y celebrar toda clase de contratos o convenios
relacionados con el objeto social.

17. Adelantar actividades para su financiacién, para lo cual podra celebrar toda clase
de actos y o negocios civiles, mercantiles, ¢ de cualquier indole, siempre y cuando no
sean contrarios a la constitucién y la Ley.
19. Recibir y administrar bienes o recursos en virtud de contratos y convenios.
20. Las demds que previa aprobacidén y resolucidén por la asamblea de asociados a la
fundacién sean asignadas y las permitidas por la constitucidén y la Ley para el logro de
sus objetivos.
El objetivo central de estas iniciativas es asegurar que la fundacién no solo llegue a
una amplia gama de comunidades a nivel urbano y nacional, sino gque priorice y se
enfoque en aquellas que son mas vulnerables y necesitadas, garantizando que los
servicios de salud esenciales sean accesibles para todos, independientemente de su
ubicacidn o situacidén socioecondmica.
PATRIMONIO

$ 100.000.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Funciones del presidente. Son funciones del presidente de la junta directiva:

a) Actuar como representante legal de la entidad.

b) Convocar y presidir con los limites que sefialan los estatutos, todas las asambleas
generales, reuniones de la junta directiva y actos sociales de la entidad.

c) Velar por los intereses de la entidad, debiendo firmar las actas, contratos,
convenios, correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la

entidad; sin dicha firma, tales actos no tendrén validez.

d) Establecer accién juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o
bienes de la entidad.

e) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el tesorerc de la entidad los pagos,
dentro de sus limitaciones.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

e Fecha expedicién: 14/02/2026 - 10:26:38
Recibo No. 5001929887, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https//sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

f) Aprobar los actos y contratos que comprometan a la entidad y los gue sefialen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la asamblea o la Jjunta directiva, resoluciones o
deméds documentos.

g) Presentar a la asamblea general de fundadores informe escrito sobre la marcha de la
entidad y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la

convocatoria.

h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la
asamblea, las resoluciones de la junta directiva, y los principios de la entidad.

i) Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo.

j) Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la
entidad.

k) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto .social de 1la
entidad. Cuando estos excedan de $20.000.000 necesita de autorizacién previa de 1la

junta directiva.

1) Colocar a consideracién y aprobacién de la junta directiva y de la asamblea, los
planes, programas y proyectos de la entidad.

m) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la junta directiva en la
formulacién y presentacidén de los proyectos.

n) Velard que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.
Paragrafo. Los actos del representante legal de la entidad, en cuanto no excedan de los
limites que se le ha confiado, son actos de la entidad; en cuanto excedan de estos
limites, solo obligan personalmente al representante legal.

Funciones del vicepresidente de la junta directiva:

Son funciones del vicepresidente.

1. Reemplazar al presidente en sus faltas temporales o absolutas.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los estatutos y la
Ley.

3. Seguir las instrucciones dadas por parte de la asamblea general y la Jjunta
directiva.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ : CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Chaa B¢ comtcio Fecha expediclén: 14/02/2026 - 10:26:38

Recibo No. S001929887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps.//sii.confecamaras.co/vista/plantilta/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo cadigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026,

LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL

Que entre las funciones de la junta directiva estéd: "g) Autorizar al representante
legal para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar contratos."

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Cémara de Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15779 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON C.C. No. 71.658.848

Por Acta No. 4 del 17 de septiembre de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 08 de octubre de 2024 con el No. 15139 del libroc I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
VICEPRESIDENTE JUNTA DANIA MARIA USUGA MAZO C.C. No. 43.757.829
DIRECTIVA

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea de Asociados, inscrita en esta Camara de
Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15779 del Libro I, se acepté la renuncia de DANIA

MARIA USUGA MAZO al cargo de representante legal suplente (Vicepresidente) y se dejdé vacante el
cargo.

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

PRESIDENTE EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON C.C. No. 71.658.848
SECRETARIO EINER DURANGO CARTAGENA C.C. No. 98.772.918

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea de Asociados, inscrita en esta Camara de
Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15780 del Libro I, se aceptd la renuncia de EINER
DURANGO CARTAGENA al cargo de secretario de la Junta Directiva y se dejé vacante el cargo.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ : CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMALL DX COUTECIO Fecha expedicion: 14/02/2026 - 10:26:38

Recibo No. S001929887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Reglstro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en ios
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026,

VICEPRESIDENTE DANTA MARIA USUGA MAZO C.C. No. 43.757.829

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea de Asociados, inscrita en esta Camara de
Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15779 del Libro I, se acepté la renuncia de DANIA
MARIA USUGA MAZO al cargo de representante legal suplente (Vicepresidente) y se deijé vacante el
cargo,

TESORERO JAVIER DE JESUS ARAQUE ACEVEDO C.C. No. 15,532.557

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Cémara de Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15780 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON C.C. No. 71.658.848

Por Acta No. 1 del 24 de marzo de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 17 de abril de 2024 con el No. 14796 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designdé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SECRETARIO EINER DURANGO CARTAGENA C.C. No. 98.772.918

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea de Asociados, inscrita en esta Camara de
Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15780 del Libro I, se aceptd la renuncia de EINER
DURANGO CARTAGENA al cargo de secretario de la Junta Directiva y se dejé vacante el cargo.

Por Acta No. 4 del 17 de septiembre de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 08 de octubre de 2024 con el No. 15139 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES .
CARGO NOMBRE IDENTIFXCACION
VICEPRESIDENTE DANIA MARIA USUGA MAZO C.C. No. 43,757.829

Por Acta No. 6 del 24 de octubre de 2025 de la Asamblea de Asociados, inscrita en esta Camara de
Comercio el 24 de noviembre de 2025 con el No. 15779 del Libro I, se aceptd la renuncia de DANIA
MARIA USUGA MAZO al cargo de representante legal suplente (Vicepresidente) y se dejé vacante el
cargo.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

ChaLs B couEtCI0 Fecha expedicién: 14/02/2026 - 10:26:38

Recibo No. S001929887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION Zq1QqkSX21
Verifique el contenido y contlabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo cbdigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

TESORERO JAVIER DE JESUS ARAQUE ACEVEDQ C.C. No. 15.532.557
REVISORES FISCALES

Por Acta No. 5 del 30 de diciembre de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Cémara de Comercio el 13 de enero de 2025 con el No. 15233 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL MARIA ADELAIDA PAMPLONA MORALES C.C. No., 42.842.807 107953~-T
REFORMAS DE ESTATUTOS
Los ‘estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta del 26 de junio de 2024 de la Asamblea General 14993 del (09 de julio de 2024 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gue
para la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningtn
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: $9499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportéd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ : CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
ChAL D COMEICID Fecha expedici6n: 14/02/2026 - 10:26:38

Recibo No. 5001929887, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION 2q1QgkSX21
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https //sil.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expediclon, La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a més tardar el 31 de marzo de 2026.

PALS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRC EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrito en el
formulario RUES:

Ingrescs por actividad ordinaria : $2.500.000, 00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la entidad, a la fecha y
hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigenclas establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatorta de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
. documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra-a continuacién s la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cémara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar ia verificacion podra visualizar {y descargar) una imagen exacta d&f certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

Walter Ortiz Montoya

Secretario
“** FINAL DEL CERTIFICADO
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

INFORME DEL OBJETO CONVENIO DE ASOCIACION No 2025.10.11.15.613-4 PARA EL
PERIODO CORRESPONDIENTE AL 05 DE FEBRERO AL 04 DE MARZO DE 2026

/ -« .«
Descripcion de la ejecucién actual del Co/ntrato (De acuerdo con el cronograma de actividades y la
ejecucion de las mismas)

N.°

Actividades definidas en el
convenio (clausula de
actividades que tiene que ver con
el objeto)

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago (Tareas
realizadas relacionadas con las actividades)

Presentar un plan de inversién
destinado al funcionamiento vy
dotacion para el buen desarrollo
del objeto del presente convenio

Tarea 1: Se presenta el plan de inversiones que acredita
la atencién de 10 usuarios atendidos para el periodo
correspondiente al 05 Febrero al 04 de Marzo y 1
usuario atendido desde el 05 de Febrero al 10 de
Febrero y un usuario atendido desde el 4 de Marzo
anexo 1 plan de inversién. con la atencion a doce
adultos mayores (12)

Anexo 1

Atencién integral a los Adultos
Mayores Institucionalizados
garantizando las siguientes
condiciones minimas:

Alimentacién: (Cinco veces al
dia). Desayuno media mafiana,
almuerzo, algo, comida,
alojamiento, primeros Auxilios,
cuidados de enfermeria vy
acompafiamiento del usuario a la
atencion medica en caso de
presentar una urgencia y
acompafiamiento de cuidado en
caso de hospitalizacion, lavado y
arreglo de ropas durante la
estancia del Adulto mayor el
Centro de Bienestar.

Se dio cumplimiento a las actividades del convenio, No
2025.10.11.15.613-4 correspondiente a: EL PERIODO
DEL 05 de FEBRERO AL 04 DE MARZO con la atencién
a doce adultos mayores (12)

ALIMENTACION: Dentro del hogar gerontoldgico, una
alimentacién equilibrada y adecuada a las necesidades del
adulto mayor representa un eje central del cuidado integral,
ya que impacta directamente en su bienestar general. Una
nutricion 6ptima permite conservar las capacidades fisicas
y cognitivas, disminuir el riesgo de enfermedades crénicas
y contribuir al manejo adecuado de condiciones
preexistentes, como trastornos cardiovasculares y
afecciones 6seas. Ademas, favorece el fortalecimiento del
sistema inmunolégico, mejora la vitalidad diaria y apoya la
preservacion de la independencia funcional, promoviendo
un envejecimiento mas activo, saludable y digno para dar
cumplimiento a esto se desarrollan estas acciones:

¢ La institucion dispone de una manipuladora de
alimentos que cuenta con acompaiamiento
permanente y asesoria técnica por parte de la
profesional en nutricion y dietética, quien orienta los
procesos relacionados con la preparacion de los
alimentos y el cumplimiento de la minuta nutricional
establecida. Este acompafamiento garantiza que
la manipulacion de los alimentos se realice bajo los
lineamientos. de las buenas practicas de

Kilémetro 1 via la Ceja-la Unidn
NIT: 901823225
Celular:3114622319-3024064740
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

manufactura y en concordancia con la normatividad
sanitaria vigente. Adicionalmente, la nutricionista
realiza seguimiento periddico, emite
recomendaciones mensuales y supervisa la
correcta ejecucion de los procesos alimentarios.

e La prestacion del servicio de alimentacion, los
usuarios reciben diariamente el numero de
raciones establecidas en el convenio institucional,
asi como los complementos nutricionales indicados
segun valoracién profesional. La planificacion de
los menus tienen variacién segun las necesidades
de los usuarios, teniendo en cuenta las patologias,
condiciones de salud y requerimientos
nutricionales de cada adulto mayor. El esquema
alimentario diario incluye desayuno, media
mafiana, almuerzo, refrigerio de la tarde y cena.

e Para los usuarios que presentan desnutricion u
otras condiciones especiales, se implementan
estrategias de apoyo nutricional mediante el
suministro de suplementos y complementos
especificos. Asimismo, se realizan ajustes
controlados a la minuta alimentaria cuando las
condiciones lo requieren, siempre bajo la
autorizacion y supervision de la profesional en
nutricion, considerando la disponibilidad vy
produccion de alimentos que ingresan a la
institucion.

ALOJAMIENTO: Para la institucion un alojamiento
adecuado para adultos mayores promueve la seguridad, el
bienestar fisico y emocional, y la autonomia, por eso se
ofrece espacios accesibles, servicios integrales y
ambientes que favorecen la interaccion social y la calidad
de vida. La institucion cuenta con instalaciones apropiadas
que incluyen habitaciones dotadas, acceso a unidades
sanitarias, areas de comedor y espacios recreativos,
garantizando condiciones dignas, higiénicas y seguras
durante la permanencia de los usuarios, lo cual contribuye
al fortalecimiento de su comodidad, tranquilidad y
bienestar integral.

PRIMEROS AUXILIOS Y ACCIONES DE ENFERMERIA:
La atencién en primeros auxilios y los cuidados de
enfermeria en la poblacion adulta mayor son
fundamentales, debido a la fragilidad de su estado de salud
y a la mayor vulnerabilidad frente a enfermedades y
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accidentes. Una intervencion oportuna y adecuada permite
reducir riesgos, prevenir caidas y sus posibles
consecuencias, evitar complicaciones graves, disminuir
secuelas y, en muchos casos, marcar una diferencia
significativa en la preservacion de la vida, asimismo, el
conocimiento y la aplicacién correcta de primeros auxilios
facilita la respuesta ante situaciones de emergencia como
caidas, episodios de atragantamiento o eventos
cardiovasculares. Complementariamente, los cuidados
basicos de enfermeria favorecen procesos de
recuperacion mas rapidos, protegen la autonomia
funcional y fortalecen el bienestar integral de los usuarios.

Como parte de estas acciones de promocion de la salud y
prevencién de la enfermedad, la institucion desarrollé las
siguientes actividades:

e Toma y registro de signos vitales tres veces por
semana.

¢ Administracion diaria de medicamentos, conforme
a las 6rdenes médicas y de especialistas.

¢ Cuidado integral de la piel, mediante hidratacion y
aplicacion de cremas medicadas cuando se
requiere.
Apoyo diario en higiene personal.

¢ Acompafiamiento diario durante la alimentacion.
Implementacién de acciones orientadas al control
de patologias, en coherencia con el plan de
atencion y el seguimiento permanente al bienestar
integral de los usuarios.

o Gestién y coordinacion de citas médicas
presenciales para renovacion de férmulas y
atencidn por especialistas.

AQOMPANAMIENTO DEL USUARIO A LA ATENCION
MEDICA EN CASO DE PRESENTAR UNA URGENCIA:
Desde la institucion se realiza acompariamiento a las citas
médicas de los adultos mayores ya que constituye una
accion esencial para el fomento de un envejecimiento
activo, seguro y saludable, reduce los riesgos asociados a
la movilidad, previene accidentes durante los
desplazamientos y facilita el acceso oportuno a los
servicios de salud, este seguimiento integral que se realiza
contribuye al cuidado del bienestar fisico, mental y social
de los usuarios, favoreciendo una mejor calidad de vida y
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disminuyendo la aparicion de posibles complicaciones. La
institucion realiza acompafiamiento permanente a
consultas médicas en Rionegro, al Hospital de La Cejay a
la realizacion de examenes diagnésticos, de acuerdo con
las necesidades individuales de cada usuario.

LAVADO Y ARREGLO DE ROPA: Siempre desde la
institucion se brinda adecuado manejo del aseo y cuidado
de la ropa de los adultos mayores es una actividad esencial
para la prevencion de infecciones, el mantenimiento de la
higiene personal y el fortalecimiento de la autoestima y la
calidad de vida. La correcta rotacion diaria de prendas y
los procesos apropiados de lavado y desinfeccion
contribuyen a evitar la proliferacion de bacterias, malos
olores y la transmision de agentes patoégenos, lo cual
resulta especialmente importante debido a la mayor
vulnerabilidad de esta poblacion frente a enfermedades.

De manera continua, la institucion realiz6 labores de
lavado, secado y desinfeccion del vestuario y la lenceria,
asi como la limpieza y sanitaciéon de camas y colchones,
garantizando condiciones Optimas de salubridad y
favoreciendo la estabilidad fisica y emocional de los
usuarios, estas actividades se encuentran debidamente
registradas y evidenciadas en los informes y anexos
correspondientes. Adicionalmente, se asigné a cada
usuario un nochero y un armario individual para el
adecuado almacenamiento de la ropa y los elementos
personales, promoviendo el orden, la organizacion y el
cuidado de sus pertenencias.

Anexo 2 evidencia de actividad N° 1 del convenio.

Intervencién de las éareas de
atencion y especializadas en la
permanencia del adulto mayor en

la  institucién:  gerontologia,
nutricionista, enfermeria,
Psicologia, y demas

profesionales segun la atencion
requerida.

Se desarrollaron actividades integrales desde las
diferentes areas profesionales, incluyendo asesorias,
orientaciones y procesos de capacitacion liderados por los
equipos de psicologia, licenciatura en Educacion Fisica,
enfermeria, gerontologia, trabajo social y nutricion. Estas
acciones fueron planificadas y ejecutadas teniendo en
cuenta las necesidades fisicas, emocionales, cognitivas y
sociales de los usuarios, tanto a nivel individual como
grupal, con el propésito de fortalecer su bienestar integral
y promover un envejecimiento activo y saludable.

AREA GERONTOLOGICA: La intervenciéon del
profesional en gerontologia es esencial en la atencion de
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las personas adultas mayores, ya que contribuye
significativamente al mejoramiento de su calidad de vida al
abordar de manera integral los cambios biolégicos,
psicolégicos, sociales y funcionales propios del proceso de
envejecimiento. Este acompafiamiento favorece el
fortalecimiento de la autonomia, el bienestar, la seguridad
y la participacién social activa, mediante una atencion
personalizada, la orientacion en la toma de decisiones, la
prevencion del aislamiento social y la promocion de habitos
saludables, dignificando asi la experiencia del
envejecimiento en articulaciéon con el entorno familiar y
comunitario.

Durante el periodo evaluado se desarrollaron las
siguientes actividades:

e Se realiza seguimiento permanente al
cumplimiento de los cronogramas establecidos por
cada profesional y a los procesos de
acompafamiento, con el objetivo de garantizar |la
continuidad en la prestacion de los servicios y una
atencion integral y de calidad a los adultos
mayores.

¢ Se mejora y socializa el plan de mejoramiento
elaborado por cada area, priorizando siempre la
seguridad, los procesos de atenciéon y el buen
servicio, este plan cuenta con vigilancia continua y
acompafiamiento técnico por parte del area de
Gerontologia, bajo la direccién de Atencion al
Adulto Mayor.

e Se llevé a cabo el seguimiento a los procesos
individuales de los adultos mayores mediante la
revision, actualizacién y control de las historias
gerontolégicas, asegurando el adecuado registro y
trazabilidad de la informacién.

¢ Se realiza fortalecimiento con las familias, con el fin
de promover mas acompafamiento para los
adultos mayores.

e Se elaboré el informe de pago correspondiente al
convenio suscrito con el municipio,
correspondiente al mes de enero.

AREA DE ENFERMERIA: EI acompafiamiento de
enfermeria es fundamental para el bienestar integral de los
adultos mayores, ya que permite garantizar una atencion
oportuna, humanizada y de calidad, este acompafiamiento
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incluye el cuidado fisico, la promocién de la autonomia, el
apoyo emocional y social, contribuyendo
significativamente al mejoramiento de la calidad de vida y
al respeto por la dignidad de cada usuario, las enfermeras
cumplen un papel clave en el manejo y control de
enfermedades cronicas, la prevencion de complicaciones
y el seguimiento a los tratamientos médicos, asegurando
la adecuada adherencia terapéutica. Asimismo, fomentan
la participacion activa de los adultos mayores en
actividades sociales y recreativas, reduciendo el riesgo de
aislamiento y promoviendo un envejecimiento saludable,
activo y digno.

e Se implementaron acciones guiadas por los
profesionales de las diferentes EPS, dirigidas al
manejo y supervision de las condiciones de salud
de cada usuario, con el objetivo de asegurar su
bienestar integral y una atencién permanente,
eficiente y de calidad dentro del centro.

e Se desarroll6 acompanamiento al aseo e higiene
personal para los usuarios con las cuidadoras,
brindando asistencia constante en las actividades
diarias, garantizando asi una atencion adecuada y
el respaldo del talento humano capacitado.

e De igual manera, se efectu6 el control y tamizaje
cardiovascular de forma periédica, lo que permitio
verificar el estado de salud de los usuarios,
anticipar posibles riesgos y fortalecer las
estrategias de promocién de la salud y prevencion
de enfermedades.

AREA DE NUTRICION: La intervencién del area de
nutriciébn en los centros de atencion para personas
mayores cumple un papel determinante en la conservacién
de la salud y en la reduccién del riesgo de enfermedades
cronicas, como trastornos metabolicos y cardiovasculares.
Este proceso contribuye al equilibrio nutricional, al
fortalecimiento del estado fisico general y a la adopcion de
practicas alimentarias saludables y sostenibles. Lo anterior
resulta especialmente importante debido a las
modificaciones fisiologicas propias del envejecimiento,
entre ellas la disminucién de la capacidad masticatoria,
alteraciones del apetito y cambios en el metabolismo, que
pueden afectar la adecuada alimentacion.
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e Durante el periodo reportado, se efectud valoracion
y control nutricional a los usuarios, manteniendo
supervision constante sobre el consumo de
alimentos y el cumplimiento de las pautas
alimentarias establecidas.

e Se suministraron suplementos nutricionales
liquidos a dos usuarios como estrategia de apoyo
para mejorar su estado nutricional y cubrir
requerimientos especificos.

e Se realizé verificacion continua de la minuta
alimentaria y se desarrolld un espacio de
coordinacién con la manipuladora de alimentos,
con el fin de organizar, ajustar y aplicar las
recomendaciones emitidas por el area de
Gerontologia.

AREA DE PSICOLOGIA:
El acompaiiamiento psicologico a los adultos mayores es
un componente esencial para fortalecer su estabilidad
emocional y mejorar su calidad de vida, este proceso les
permite afrontar de manera positiva los cambios propios
del envejecimiento, adaptarse a nuevas etapas, prevenir
alteraciones emocionales como la ansiedad y la depresion,
estimular sus funciones cognitivas y promover su
autonomia, el apoyo profesional facilita el manejo del
duelo, la soledad, el estrés y el deterioro progresivo de
algunas habilidades, favoreciendo un envejecimiento
activo, saludable y digno.

La institucién cuenta con una profesional en Psicologia
idéneo y con el cumplimiento de los requisitos legales para
la prestacion del servicio, realiza atencion dos veces por
semana bajo la modalidad de consultoria, dirigida a los
adultos mayores que presentan cambios en su estado de
animo o comportamiento, desarrolla espacios de
orientacion y acompafamiento al talento humano del
centro, con el fin de fortalecer las practicas de atencién
integral.

Durante el mes de Febrero se dio continuidad al proceso
de acomparfiamiento psicologico tanto individual como
grupal, con el propésito de fortalecer el sentido de vida de
los usuarios, fomentar la motivacién personal, promover
actitudes positivas y estimular el disfrute de las actividades
cotidianas.
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AREA DE TRABAJO SOCIAL:
La intervencion del area de Trabajo Social en la atencion
a los adultos mayores para fortalecer de su bienestar
integral. A través de sus acciones se impulsa la
participacién activa, se promueve la autonomia, se
protegen los derechos de los usuarios y se facilita el
acceso a programas, recursos y beneficios sociales.

Asimismo, se fortalecen las redes de apoyo familiar y
comunitario, brindando acompaifiamiento emocional que
contribuye a disminuir la soledad y el aislamiento social.
Estas acciones permiten que los adultos mayores vivan
esta etapa de la vida en condiciones de dignidad, respeto
y mayor calidad de vida.

Anexo 3: Evidencias de Intervencion de las diferentes
areas, actividad N° 2

Generar actividades
complementarias para dar
cumplimiento a la atencion

integral del Adulto mayor como
son actividades Recreativas,
Ocupacionales, Mantenimiento
fisico, Actividades de promocion
y prevencibn y de Apoyo
espiritual.

ACTIVIDADES RECREATIVAS: Las acciones
recreativas desarrolladas en el centro contribuyen de
manera significativa al fortalecimiento del bienestar fisico,
emocional y social de los adultos mayores, estas
actividades favorecen la interaccion grupal, reducen el
aislamiento social, estimulan la creatividad, fortalecen la
autoestima y mejoran la calidad de vida. Asimismo,
permiten conservar y potenciar habilidades psicomotoras,
cognitivas y emocionales, promoviendo un envejecimiento
mas dinamico y participativo.

Los usuarios participan de forma permanente en espacios
recreativos programados por la cuidadora y las auxiliares
de enfermeria, quienes promueven dindmicas de
integracion y aprovechamiento positivo del tiempo libre. El
personal del centro orienta estas actividades con el
objetivo de mantener a los usuarios activos, motivados y
vinculados a propuestas acordes a sus intereses vy
capacidades. Se desarrollan actividades que estimulan la
concentracion y la memoria, tales como juegos de mesa
(parqués, doming, cartas), sopas de letras, mandalas y
otras dinamicas cogpnitivas.

ACTIVIDADES OCUPACIONALES: Las
actividades ocupacionales representan un componente
fundamental en la atencion integral del adulto mayor, ya
que favorecen un envejecimiento activo, fortalecen la salud
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fisica y mental, incrementa la autoconfianza y estimulan la
participacion social, contribuyendo a la prevencion de la
soledad y el aislamiento, estas actividades, adaptadas a
las capacidades individuales, permiten conservar la
autonomia, la independencia funcional y el sentido de
utilidad, mejorando la calidad de vida.

Se realizan actividades que les permiten estar
ocupados vy distraidos para fortalecer sus dinamicas,
se realizan actividades como huerta y panaderia.

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO FISICO:
Durante el presente mes, no se conté con un profesional
del area fisica para desarrollar actividades de
mantenimiento y fortalecimiento fisico.

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y

PREVENCION: En el centro se realiza un seguimiento
constante al estado de salud fisica y mental de los adultos
mayores, mediante la organizacion y control del
cronograma de citas médicas generales y especializadas,
asi como el suministro oportuno de los medicamentos
formulados por los profesionales de la salud.

Dentro de las acciones de promocion y prevencion se
destacan:

e Gestion de citas médicas con diferentes
especialidades, orientadas a garantizar Ia
estabilidad fisica y emocional de los usuarios.

» Intervenciones psicosociales enfocadas en la
deteccion temprana de factores de riesgo,
facilitando el acceso oportuno a tratamientos a
través de las EPS.

e Jornadas educativas dirigidas a fortalecer el
conocimiento sobre habitos de vida saludables,
alimentacién balanceada y la importancia de la
actividad fisica en el mantenimiento de la salud.

APOYO ESPIRITUAL: El acompariamiento espiritual
constituye un componente esencial en la atencién integral
del adulto mayor, ya que brinda consuelo ante las
pérdidas, fortalece el sentido de vida y facilita el
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afrontamiento de los cambios propios de esta etapa. Este
apoyo se expresa a través de practicas como la oracion, la
reflexion, la meditacién y la participacion en espacios
religiosos, respetando siempre las creencias individuales
de cada usuario.

e En el centro se recibe semanalmente la sagrada
comunién por parte de los hermanos religiosos de
la comunidad Mariano José, especificamente los
dias jueves. Asimismo, los adultos mayores
participan mensualmente en la celebracién de la
sagrada eucaristia realizada en las instalaciones
del centro, fortaleciendo su dimension espiritual y
emocional.

e Se cuenta con el acompafiamiento de un voluntario
para rezar cada ocho dias el santo rosario (Martes).

Anexo 4: Actividad N° 3, Evidencia de actividades
recreativas, actividades ocupacionales,
mantenimiento fisico, actividades de promocién y
prevencion y apoyo espiritual.

Realizar actividades educativas y
de acompafamiento de las
diferentes areas con las redes de
apoyo de los usuarios.

Se brinda orientacion individual a las redes de apoyo
familiar y social de los usuarios, de acuerdo con el nimero
de visitas realizadas, mediante charlas informativas sobre
el uso del buzdén de sugerencias, en el cual pueden
registrar peticiones, reconocimientos, quejas, reclamos y
observaciones relacionadas con los servicios prestados
por el centro de atencién.

Como fundacioén, reafirmamos nuestro compromiso con el
bienestar integral de los adultos mayores, razén por la cual
promovemos la formacién continua del talento humano y
de la red de apoyo, como una estrategia fundamental para
fortalecer competencias, garantizar una atencion
humanizada, empatica, respetuosa y centrada en la
dignidad de cada persona.

Anexo 5: Actividades con la red de apoyo del usuario,
actividad 4

La entidad ESAL debe contar con
contrato  firmado, con un
proveedor que cumpla los
requisitos legales como prestador
de servicios exequiales.

Se realizan el servicio exequias a necesidad, durante el
periodo no se presenta el fallecimiento de ningun adulto
mayor.

Anexo 6: actividad 5
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Desarrollara actividades
especiales de temporada
navidefia, como novenas

navidefas, noches de aguinaldo,
actividades de integracion con
las familias, estas actividades
deberan contar con un coro
musical y entregar de un suvenir
para cada adulto mayor

ACTIVIDADES ESPECIALES: Durante este mes de
Febrero se llevaron a cabo 2 celebraciones, con motivo de
los cumplearios de los adultos mayores del centro, con el
objetivo de fortalecer el sentido de pertenencia, promover
el bienestar emocional y generar espacios de integracion
social, durante esta actividad se desarrollaron dinamicas
recreativas, espacios de compartir y momentos de
reconocimiento, permitiendo a los usuarios sentirse
valorados, acompafiados y apreciados por la comunidad
institucional, estas  celebraciones contribuy6 al
fortalecimiento de los vinculos afectivos entre los usuarios
y el equipo de trabajo, fomentando un ambiente de alegria,
respeto y convivencia, y promoviendo experiencias
significativas que impactan positivamente en su calidad de
vida.

Anexo 7: Actividad N° 6

Contratar el personal idoneo
requerido que permita garantizar
procesos de calidad en Ila
atencion a los usuarios.

El acompafiamiento profesional al adulto mayor
comprende un conjunto integral de servicios orientados al
cuidado de la salud, el fortalecimiento fisico y mental, la
orientacion especializada y el desarrollo de actividades
recreativas, los cuales contribuyen al mejoramiento de la
calidad de vida, fomentan la autonomia y generan
tranquilidad y confianza en las familias. Los profesionales
brindan atencion especializada, apoyo en la administracion
y control de medicamentos, terapias fisicas y cognitivas,
acompaiiamiento emocional y servicios de cuidado
integral, tanto en modalidad institucional como domiciliaria.

Para garantizar el adecuado funcionamiento del centro y la
prestacién de servicios con altos estandares de calidad, la
institucién cuenta con el siguiente talento humano:

e (3) auxiliares de enfermeria con cobertura de
turnos las 24 horas, los 7 dias de la semana.

s (1) auxiliar de servicios generales.

e (1) manipulador(a) de alimentos.

e (1) cuidador(a).

Adicionalmente, se dispone del acompafamiento de
profesionales universitarios en las areas de Educacion
Fisica, Psicologia, Nutricion y Gerontologia, quienes
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fortalecen la atencion integral y multidisciplinaria brindada
a los adultos mayores.

Anexo 8: Cada uno de los contratos y las actividades de
los profesionales reposan en los expedientes de la
institucién.

8 |Todas las demas que se . L .
requieran para el bienestar del Se desarrollaron actividades lidicas, recreativas y

beneficiario y el cumplimiento al | Culturales orientadas a promover el ‘aprovechamiento
objeto del contrato positivo del tiempo libre, fortaleciendo la integracion social,
la participacion activa y el bienestar emocional de los
adultos mayores, estos espacios de encuentro permitieron
estimular habilidades cognitivas, creativas y motrices, asi
como fomentar la convivencia, el trabajo en equipo y el
sentido de pertenencia dentro del centro.

Asimismo, estas actividades contribuyeron a generar
ambientes de esparcimiento y aprendizaje, favoreciendo
habitos saludables, reduciendo el estrés y el aislamiento
social, y promoviendo un envejecimiento activo, dinamico
y participativo. Si deseas, puedo adaptarlo para plan de
actividades, informe mensual o presentacion institucional.

Anexo 9: Actividad

OBSERVACIONES: Cada una de las actividades se cumplié como se describe en el informe y en
cada uno de los anexos, con los profesionales se realiza una socializacion de los estados fisicos y
emocionales de cada usuario para iniciar el trabajo 2026.

Nombre del Contratista:
EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON
Representante legal

Adeakiz o
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CONVENIO DE ASOCIACION No
CORRESPONDIENTE AL 05 DE FEBRERO AL 04 DE MARZO DEL 2026

2025.04.11.15.613 PARA EL PERIODO

ANEXO 2: ACTIVIDAD N° 1 DEL CONVENIO, CRONOGRAMA GENERAL DE
ATENCION A LOS ROPA USUARIOS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS EN
ALOJAMIENTO, ALIMENTACION (5 VECES AL DiA), PRIMEROS AUXILIOS Y
CUIDADO DE ENFERMERIA, LAVADO Y ARREGLO DE, ACOMPANAMIENTO DE
USUARIO EN CASO DE NECESITAR UN SERVICIO DE URGENCIA.

HORARIO ACTIVIDADES RESPONSABLES OBSERVACIONES
7:00 AM—8:00 | DESAYUNO AUXILIARES DE | ACORDE A sSus
AM ENFERMERIA Y | NECESIDADES )
CUIDADORES, INDIVIDUALES  SEGUN
COORDINADOS POR | DIETA ESTABLECIDA
ADMINISTRADORA POR NUTRICIONISTA
10:00 AM - | MEDIA MANANA AUXILIARES DE|A LAS 10:30 AM
10:30 AM ENFERMERIA Y | REFRIGERIO
CUIDADORES, ACORDE A Sus
COORDINADOS POR | NECESIDADES
ADMINISTRADORA INDIVIDUALES  SEGUN
DIETA ESTABLECIDA
POR NUTRICIONISTA.
9:00 AM A | INTERVENCIONES DESDE LAS | AUXILIARES DE | ADMINISTRACION DE
12:00 AM DIFERENTES AREAS | ENFERMERIA Y | MEDICACION A LAS
PROFESIONALES SEGUN LAS | CUIDADORES, HORAS INIDCADAS EN LA
NECESIDADES DE ATENCION | COORDINADOS POR | FORMULACION MEDICA
DEL USUARIO ADMINISTRADORA
ACTIVIDADES
OCUPACIONALES,
RECREATIVAS Y DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO
ASISTENCIA A CITAS MEDICAS
REFRIGERIOS
INTERVENCIONES
TERAPEUTICAS
PROCEDIMIENTOS
HIGIENE PERSONAL
12:00 AM A | ALMUERZO, MEDICACION, | AUXILIARES DE | ACORDE A SuUs
2:00 PM HIGIENE PERSONAL ENFERMERIA Y | NECESIDADES
CUIDADORES, INDIVIDUALES  SEGUN
COORDINADOS POR | DIETA ESTABLECIDA
ADMINISTRADORA POR NUTRICIONISTA
3:.00 AM A | ALGO MOMENTO DE DESCANSO | A LAS 3: P.M.
3:30 PM REFRIGERIO
ACORDE A SuUs
NECESIDADES
INDIVIDUALES  SEGUN
DIETA ESTABLECIDA
POR NUTRICIONISTA
2:00 PM A | INTERVENCIONES DESDE LAS | AUXILIARES DE | NECESIDAD REQUERIDA
5:00 PM DIFERENTES AREAS | ENFERMERIA Y
PROFESIONALES SEGUN LAS | CUIDADORES,
COORDINADOS POR
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NECESIDADES DE ATENCION
DEL USUARIO

ACTIVIDADES
OCUPACIONALES,

ADMINISTRADORA Y CADA
UNO DE LOS
PROFESIONALES SEGUN LA
ACTIVIDAD.

RECREATIVAS Y DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ASISTENCIA A CITAS MEDICAS
INTERVENCIONES
TERAPEUTICAS
PROCEDIMIENTOS

HIGIENE PERSONAL

5:00 PM A7:00 | COMIDA, HIGIENE PERSONAL, | AUXILIARES DE | NECESIDAD REQUERIDA.
PM ACOSTADA ENFERMERIA YO

CUIDADORES

COORDINADOS POR

ADMINISTRADORA
7:00 PM A 9: | VERTVY AUXILIARES DE | MERIENDA A QUIENES
00 PM JUEGOS DE MESA ENFERMERIA LO REQUIEREN DESDE

NUTRICION Y LOS MAS
FUNCIONALES SE
QUEDAN VIENDO TV O
EN JUEGOS DE MESA

Nombre del Contratista:
EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON
Representante legal

ALIMENTACION: Dentro del hogar gerontolégico, una alimentacion equilibrada y adecuada
a las necesidades del adulto mayor representa un eje central del cuidado integral, ya que
impacta directamente en su bienestar general. Una nutricién 6ptima permite conservar las
capacidades fisicas y cognitivas, disminuir el riesgo de enfermedades crénicas y contribuir
al manejo adecuado de condiciones preexistentes, como trastornos cardiovasculares y
afecciones 6seas. Ademas, favorece el fortalecimiento del sistema inmunolégico, mejora la
vitalidad diaria y apoya la preservacion de la independencia funcional, promoviendo un
envejecimiento mas activo, saludable y digno.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA ALIMENTACION

ALOJAMIENTO:

Un alojamiento adecuado para adultos mayores promueve la seguridad, el bienestar fisico
y emocional, y la autonomia, al ofrecer espacios accesibles, servicios integrales y
ambientes que favorecen la interaccién social y la calidad de vida. La institucion cuenta con
instalaciones apropiadas que incluyen habitaciones dotadas, acceso a unidades sanitarias,
areas de comedor y espacios recreativos, garantizando condiciones dignas, higiénicas y
seguras durante la permanencia de los usuarios, lo cual contribuye al fortalecimiento de su
comodidad, tranquilidad y bienestar integral.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA ALOJAMIENTO

LAVADO Y ARREGLO DE ROPA

El adecuado manejo del aseo y cuidado de la ropa de los adultos mayores es una actividad
esencial para la prevencion de infecciones, el mantenimiento de la higiene personal y el
fortalecimiento de la autoestima y la calidad de vida. La correcta rotacion diaria de prendas
y los procesos apropiados de lavado y desinfeccion contribuyen a evitar la proliferacion de
bacterias, malos olores y la transmision de agentes patogenos, lo cual resulta
especialmente importante debido a la mayor vulnerabilidad de esta poblacién frente a
enfermedades.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA LAVANDERIA

PRIMEROS AUXILIOS Y ENFERMERIA

La atencién en primeros auxilios y los cuidados de enfermeria en la poblacién adulta mayor
son fundamentales, debido a la fragilidad de su estado de salud y a la mayor vulnerabilidad
frente a enfermedades y accidentes, una intervencion oportuna y adecuada permite reducir
riesgos, prevenir caidas y sus posibles consecuencias, evitar complicaciones graves,
disminuir secuelas y, en muchos casos, marcar una diferencia significativa en la
preservacién de la vida. Asimismo, el conocimiento y la aplicacién correcta de primeros
auxilios facilitan la respuesta ante situaciones de emergencia como caidas, episodios de
atragantamiento o eventos cardiovasculares, complementariamente, los cuidados basicos
de enfermeria favorecen procesos de recuperacién mas rapidos, protegen la autonomia
funcional y fortalecen el bienestar integral de los usuarios.

EVIDENCIA FOTOGRAFIA
¥ o /A

ACOMPANAMIENTO AL SERVICIO DE URGENCIAS Y CITAS MEDICAS:

El acompafiamiento a las citas médicas de los adultos mayores constituye una accion
esencial para el fomento de un envejecimiento activo, seguro y saludable, ya que reduce
los riesgos asociados a la movilidad, previene accidentes durante los desplazamientos y
facilita el acceso oportuno a los servicios de salud. Este seguimiento integral contribuye al
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cuidado del bienestar fisico, mental y social de los usuarios, favoreciendo una mejor calidad
de vida y disminuyendo la aparicion de posibles complicaciones. La institucion realiza
acompafiamiento permanente a consultas médicas en Rionegro, al Hospital de La Cejay a
la realizacion de examenes diagndsticos, de acuerdo con las necesidades individuales de
cada usuario.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ANEXO 3: ACTIVIDAD N° 2 EVIDENCIA DE INTERVENCION DE LAS DIFERENTES
AREAS ESPECIALIZADAS.

GERONTOLOGIA:

La intervencién del profesional en gerontologia es esencial en la atencion de las personas
adultas mayores, ya que contribuye significativamente al mejoramiento de su calidad de
vida al abordar de manera integral los cambios bioldgicos, psicologicos, sociales y
funcionales propios del proceso de envejecimiento, este acompafiamiento favorece el
fortalecimiento de la autonomia, el bienestar, la seguridad y la participaciéon social activa,
mediante una atencion personalizada, la orientacién en la toma de decisiones, la prevencion
del aislamiento social y la promocién de habitos saludables, dignificando asi la experiencia
del envejecimiento en articulacion con el entorno familiar y comunitario.

Durante este periodo se ha realizado acompariamiento al cumplimiento de requerimientos
del cumplimiento de normatividad, seguimiento de los usuarios, planeacion 2026, reunion
personal.

[SRSS 155, R & AR ARNSY
LRR RN
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NUTRICION: La intervencion del area de nutricion en los centros de atencion para personas
mayores cumple un papel determinante en la conservacion de la salud y en la reduccion
del riesgo de enfermedades cronicas, como trastornos metabdlicos y cardiovasculares. Este
proceso contribuye al equilibrio nutricional, al fortalecimiento del estado fisico general y a la
adopcion de practicas alimentarias saludables y sostenibles. Lo anterior resulta
especialmente importante debido a las modificaciones fisiolégicas propias del
envejecimiento, entre ellas la disminucion de la capacidad masticatoria, alteraciones del
apetito y cambios en el metabolismo, que pueden afectar la adecuada alimentacion.

MINUTA ELABORADA POR NUTRICIONISTA

MINUIA ALMUERIWVY

§ MINU L MENG 2 WERU ] PMENU 4 MENUS MENU 6 Menu 7
, Supa de
! i Sopa de Frijales, lenteas,
i : frijoles 40 gr, Cremade lentejas 20gr, | Sancoche, pops
! | platana verde 39 ahuyama, papa $0gr, 10gr, platano
| S0p de pasta: pasta | Sopa de verduras: i ar, tanaboria ahuyama 50gr, paga criolls 30gr, dtiyama
i 15gr, papacamun papa hlanca 40gr, | Sope de gumed ; 20Ky, lomate paps 0gr, papa | 20t réaghoria | 20gy, mazorca
‘E AQgs, zanehoria 15g¢ 1anahiiia, 20g1, Guineo 30 gr, | 20gr, cebotla uriita A0Re, 20g7, tornate AQgseitantso
I cllantro Sar, 3ai hrabschueds 1541, ranahotia 15gr, | 20gr, sl 2anaharia 20 gr, | 10gr, rebolla & 10gr, cebolla
Entsada | 0,5g¢ papa criofla 20gr | pane blsnca 39p¢ | CHPLCIS, s, ¥ esperiss. g9, 108¢
i !
Arcor blanco: arrar | Arrog enco: siroz | Areoz blanco, MiprLon
| 4081, seeite Jue, sal | 40 gr aceste 3 2o, salf atroz 40 g1, § verduas, aivoy, | Arroz blanco,
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
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Liliana Maria Garcia Rios

ELABORADO POR:

LILIANA MARIA GARCIA RiOS
Nutricionista Dietista U. de A. Registré 52497

INFORME DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL A RESIDENTES

Fecha: 26
Medio de
Institucion: Fundacién
Profesional responsable:

Fuente de informacion: Geraldine Andrea Restrepo Uribe

institucion

Descripciéon general

FEBRERO 2026
de Febrero
contacto:
Manos que Transforman
Liliana Maria Garcia

de

y

Rios.
— Administradora de la

2026
Telefénico
Construyen
Nutricionista

El dia 26 de febrero de 2026 se realiz6 seguimiento nutricional via telefdnica a los residentes
de la Fundacién Manos que Transforman y Construyen, con el objetivo de conocer el estado
actual de su alimentacién y realizar las recomendaciones pertinentes para favorecer su
bienestar nutricional. La informacion fue suministrada por la administradora de la institucién.
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

Valoracion individual
1. Antonio José Garcia Naranjo

El residente ha aumentado su apetito y por lo tanto ha mejorado el consumo de alimentos.
A pesar que en el mes de enero alcanzé un peso adecuado, pero en el limite inferior, se
sugiere continuar ofreciendo las comidas en porciones pequefas, adicionar una cucharadita
de margarina a las sopas 0 coladas, e incluir un alimento frito en cada comida. Se insiste
en mantener una dieta fraccionada, distribuida en seis tiempos diarios.

2. Maria Orfidia Ocampo

La residente que desde su hospitalizacién presentaba inapetencia, también ha mejorado.
Consumo de alimentos. En el momento presenta normopeso segin SENPE.
3. Lucia Miriam Salazar

La persona mayor presenta buen apetito y adecuado consumo de alimentos. Con
diagnostico de obesidad grado |, se insiste en evitar el consumo de azucar, miel, panela y
alimentos que los contengan, asi como limitar fritos y mecato. Se sugiere aumentar la
actividad fisica segun sus capacidades y condiciones de salud

4. Rubiel Angel Gutiérrez Lopez

Se evidencia bajo consumo de alimentos, aunque actualmente mantiene un peso dentro
del rango normal. Se recomienda continuar con la vigilancia del consumo alimentario y
reforzar la oferta de comidas balanceadas y atractivas.

5. German Ovidio Mejia Mejia

El residente tiene adecuado consumo de alimentos y actualmente presenta sobrepeso
segun SENPE, se insiste en controlar el consumo de alimentos fritos, no consumir mecato
y obviamente por su diabetes no consumir azicar, miel, panela y productos que los
contengan y una dieta fraccionada. Realizar actividad fisica dentro de sus capacidades.

6. Marcos Fidel Martinez Ramos

El residente presenta inapetencia, pero refiere saciedad en el momento de las comidas.
Presenta normopeso segin SENPE, sin embargo, se insiste en mantener una dieta
fraccionada, distribuida en seis tiempos diarios y ofrecer pequefias porciones de alimentos.

7. Evangelina Loaiza La residente continia con apetito variable, es decir hay dias que
consume muy bien la alimentacion y otros no tanto. Dado su peso insuficiente y su pérdida
de peso, se insiste ofrecer las preparaciones licuadas en porciones muy pequefias,
adicionar una cucharadita de margarina a las sopas o coladas. Ademas que sea una dieta
fraccionada, distribuida en seis tiempos diarios.

LILIANA MARIA GARCIA RiOS
Nutricionista U. de A.Registro 52497

Kilémetro 1 via fa Ceja-la Unién
NIT: 901823225
Celular:3114622319-3024064740
Correo electrénico: manosquetransformanyconstruyen@gmail.com

SERVIMOS CON AMOR




CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

AREA DE PSICOLOGIA

Durante el mes de Enero se dio continuidad al proceso de acompafiamiento psicologico
tanto individual como grupal, con el proposito de fortalecer el sentido de vida de los
usuarios, fomentar la motivacién personal, promover actitudes positivas y estimular el
disfrute de las actividades cotidianas.

INFORME DE ACTIVIDADES POR PROFESIONAL EN PSICOLOGIA DE RESIDENTES
DEL MUNICIPIO LA CEJA ANTIOQUIA
Periodo del 01 de febrero al 30 de febrero de 2026

En el presente informe se presentan los avances de los resultados obtenidos de las
actividades y de los seguimientos del acompafiamiento psicolégico de las personas
mayores vinculados al programa que aporta el municipio promoviendo el bienestar fisico,
mental y social de esta poblacion donde se busca fortalecer la calidad de vida de cada
adulto mediante espacios de participacion de talleres, desarrollo de las habilidades
cognitivas, la salud mental y emocional contribuyendo a la inclusion activa de sus derechos.
De esta manera el informe refleja el compromiso de como institucién en garantizar el
cumplimiento en el bienestar integral y emocional de cada adulto con el fin de mejorar su
calidad de vida.

FUNCIONES DEL PSICO[ZOGO DE LA FUNDACION MANOS QUE TRANSFORMAN Y
CONSTRUYEN FUNDACION:

1. Realizar evaluaciones psicoldgicas iniciales (anamnesis, entrevista y observacion).

2. Identificar signos de deterioro cognitivo, emocional y funcional.

3. Brindar atencion psicoldgica individual de acuerdo a cada necesidad.

4. Implementar planes de intervencién para manejo emocional, adaptacion
institucional, regulacién conductual.

5. Acompaiiar procesos de duelo, ansiedad, depresion y pérdida de autonomia.

6. Intervencion grupal, disefiando talleres psicoeducativos y terapéuticos.

7. Orientar y acompaniar a las familias y red de apoyo en el cuidado de la persona

mayor.
8. Promover el respeto, la dignidad y los derechos de las personas mayores.
9. Elaborar informe psicolégico mensual sobre la evolucion de cada adulto.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES FEBRERO

FEC ACTIVIDAD HORA RESPONSABLE
HA
06/0 | Asesoria a cada uno. 10:00 am - 11:00 am Verédnica Lucia Ruiz
2/2026 Valencia, Psicéloga
Actividad de habilidades 11:00 am - 12:00 pm
cognitivas, (buscar el
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

nimero que se repite,
rodear en circulo con las
imagenes que se
encuentren).
13/0 | Acompanamiento 3:00 pm - 4:00 pm Veroénica Lucia Ruiz
2/2026 | psicolégico a cada uno. Valencia, Psicéloga
Estimulacién de procesos 4:00 pm - 5:00 pm
cognitivos basicos.
20/0 | Evaluacién individual Veroénica Lucia Ruiz
2/2026 | como ha sido el mes. Valencia, Psicéloga
2:00 pm - 3:00 pm
Conocimiento de las
emociones y estimulacion 3:00 pm - 4:00 pm
de habilidades cognitivas
béasicas.
25/0 | Musicoterapia 9:00 am —10:00 am Verénica Lucia Ruiz
2/2026 Valencia, Psicéloga
Informe de evolucion 11:00 am - 12:00 pm
psicoldgica.
27/0 | Evaluaciones 2:00 pm - 4:00 pm Verédnica Lucia Ruiz
2/2026 | psicolégicas. Valencia, Psicologa
EVOLUCION PSICOLOGICA FEBRERO DE 2026
1. NOMBRE MARIA ORFIDIA OCAMPO VALENCIA
F. DE NACIMIENTO | 9/10/1954 | EDAD | 71 afios
CEDULA 39.185.786
DIAGNOSTICO Deterioro cognitivo leve.
PSICOLOGICO
DIAGNOSTICO Hipertensién arterial, artrosis, EPOC, hipotiroidismo
MEDICO
MOTIVO Seguimiento al estado de salud mental del residente.
DESCRIPCION DEL | Marfa, segtin seguimiento clinico, ha presentado mejoria significativa en
SEGUIMIENTO su estado general de salud en comparacion con el periodo anterior,
durante el cual se encontraba en condicion médica delicada.
Hace aproximadamente un mes fallecié uno de sus hermanos, con quien
mantenia un vinculo afectivo estrecho. Debido a su condicion de salud
en ese momento, la familia decidié no informarle del suceso. En la dltima
semana se le comunica el fallecimiento, lo cual ha generado un impacto
emocional significativo. Posterior a la notificacion, la residente se
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN 'Y CONSTRUYEN FUNDACION

muestra con animo bajo, tristeza persistente, discurso centrado en la
pérdida y manifestaciones afectivas acordes al evento sin embargo, se
observa vulnerabilidad emocional asociada al proceso de duelo.

Se brinda espacio de escucha activa y contencién emocional, validando
sus sentimientos de ftristeza y facilitando la expresion verbal de
recuerdos y emociones asociadas a su hermano. Se inicia
acompafnamiento en elaboracién de duelo, promoviendo re significacion
de la pérdida y fortalecimiento de redes de apoyo institucional.

Elaborado por:

Psicologa Verénica Lucia Ruiz Valencia

J\), ,e,e@m ‘

EVOLUCION PSICOLOGICA FEBRERO DE 2026

2. NOMBRE LLUCIA MIRIAM SALAZAR
F. DE NACIMIENTO | 11/09/1932 | EDAD | 93 afios
CEDULA 21.286.083
DIAGNOSTICO Ansiedad y depresion
PSICOLOGICO
DIAGNOSTICO Hipertension arterial, hipotiroidismo
MEDICO
MOTIVO Seguimiento al estado de salud mental del residente.

DESCRIPCION DEL
SEGUIMIENTO

Lucia, continla presentando estado de animo bajo de manera
persistente, verbalizando en diferentes espacios expresiones
relacionadas con falta de motivacién y escaso sentido de propésito vital.
En cada visita de seguimiento se realiza intervencion basada en
contenciéon emocional, escucha activa y fortalecimiento de recursos
personales, con el objetivo de favorecer la regulacion emocional y
mejorar su estado animico.

Durante el presente mes se presentd incidente con auxiliar de
enfermeria, quien por motivos de seguridad institucional se negd a
acceder a una solicitud realizada por la residente. Ante esta situacion, la
usuaria reacciond de manera impulsiva, utilizando lenguaje inapropiado
y agrediendo fisicamente a la auxiliar, ocasionando arafiazo en el rostro.
Al realizar abordaje posterior del evento, la usuaria reconoce que su
comportamiento no fue adecuado, aunque manifiesta que la negativa le
gener6 molestia e incomodidad significativa. Se evidencia baja tolerancia
a la frustracion y dificultad en el manejo de impulsos ante limites
establecidos. Se le hace espacio de reflexion reconociendo que la
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
TRANSFORMAN Y CONSTRUYEN FUNDACION

conducta es inadecuada, orientaciéon sobre las habilidades sociales y
comunicacion asertiva. Adicionalmente, se observa escasa disposicion
para participar en actividades grupales institucionales, manifestando
desinterés y falta de motivacion, lo cual puede estar asociado a su estado
animico actual.

Elaborado por:

Psicologa Veronica Lucia Ruiz Valencia
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EVOLUCION PSICOLOGICA FEBRERO DE 2026

3. NOMBRE OSCAR HERNANDO VILLA LOPEZ
F. DE NACIMIENTO | 14/01/1946 | EDAD | 80 afios
CEDULA 3.359.820
DIAGNOSTICO
PSICOLOGICO
DIAGNOSTICO Parkinson
MEDICO
MOTIVO Seguimiento al estado de salud mental del residente.
DESCRIPCION Oscar, manifiesta mantener un estado de animo estable. Durante
DEL la valoracién se muestra tranquilo, cooperador y con adecuada
SEGUIMIENTO disposicién al dialogo. No se evidencian verbalizaciones

asociadas a tristeza persistente, desesperanza o alteraciones
conductuales significativas.

Participa activamente en las actividades programadas por la
institucién, especialmente aquellas de caracter auditivo y
conversacional. Se observa limitacion en actividades que
requieren motricidad fina, como copiar o pintar, debido a
diagnéstico de Enfermedad de Parkinson, lo cual dificulta la
ejecucion precisa de movimientos manuales. No obstante, esta
condicion no interfiere en su actitud participativa ni en su
disposicion para integrarse a espacios grupales.

A nivel conductual se encuentra adaptado a la dindmica
institucional, manteniendo adecuada convivencia con
comparnieros y personal cuidador.
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Elaborado por:

Psicologa Verénica Lucia Ruiz Valencia

N

EVOLUCION PSICOLOGICA FEBRERO DE 2026

4. NOMBRE GERMAN OVIDIO MEJIA MEJIA
F. DE NACIMIENTO | 2/01/1948 | EDAD | 78 afios
CEDULA 3.558.281
DIAGNOSTICO Ansiedad y depresion
PSICOLOGICO
DIAGNOSTICO Diabetes, hipertension arterial
MEDICO
MOTIVO Seguimiento al estado de salud mental del residente.
DESCRIPCION German, durante el proceso de acompafiamiento, el adulto se
DEL muestra con una actitud tranquila y reservada. Mantiene un
SEGUIMIENTO comportamiento calmado y respetuoso, evidenciando disposicion

para participar en las actividades programadas dentro de la
institucion, no se evidencian actitudes diferentes al mes anterior.

Participa en las actividades de habilidades cognitivas, (buscar el
namero que se repite, rodear en circulo con las imagenes que se
encuentren), conocimiento de la emociones, musicoterapia, las
cuales realiza con concentraciéon y compromiso.

En el aspecto emocional, se observa estabilidad afectiva, con
expresion moderada de emociones y actitud serena. A nivel
cognitivo, presenta habilidades conservadas para la atencion y la
percepcion.

Elaborado por:

Psicologa Veronica Lucia Ruiz Valencia
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EVOLUCION PSICOLOGICA FEBRERO DE 2026

5. NOMBRE FRANCISCO EMILIO LOPEZ C
F. DE NACIMIENTO | 13/06/1940 | EDAD | 85 afios
CEDULA 3.519.526
DIAGNOSTICO
PSICOLOGICO
DIAGNOSTICO
MEDICO
MOTIVO Seguimiento al estado de salud mental del residente.
DESCRIPCION
DEL Francisco, presenta la mayoria de tiempo con buen estado de
SEGUIMIENTO animo y disposicion para participar en las actividades

programadas por el area de psicologia como rodear con un color
las imagenes que se encuentre, conocimiento de la emociones y
musicoterapia, evidenciando interés y compromiso en el
desarrollo de las actividades propuestas.

Sigue presendo cada vez que se le pregunta una actitud de
resignacion frente a la limitada de visitas por parte de su familia.
A pesar de esta situacion, manifiesta una adecuada capacidad de
afrontamiento adaptandose a la situacion actual, refiere que su
compaifiia son sus compaiieros y el personal de la institucion.

Se observa que el espacio de intervencion psicolégica fortalece
su estado de animo y favorece la percepcion de apoyo y escucha.
No se evidencian alteraciones conductuales significativas durante
la valoracion. Se encuentra adaptado a la dindmica institucional.

La mayoria de tiempo lo dedica a leer la biblia y a pintar
mandalas que es su pasatiempo favorito.

Elaborado por: Psicologa Veronica Lucia Ruiz Valencia
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EVOLUCION PSICOLOGICA FEBRERO DE 2026

6. NOMBRE | MARCOS FIDEL MARTINEZ RAMOS
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F. DE NACIMIENTO | 3/02/1938 | EDAD | 88 afios

CEDULA 6.184.563

DIAGNQSTICO Ansiedad

PSICOLOGICO

DIAGNOSTICO Diabetes, hipertension arterial, EPOC

MEDICO

MOTIVO Seguimiento al estado de salud mental del residente.
BEECR”DC'ON Marcos, durante el proceso de observacion, se evidencia
SEGUIMIENTO participacion activa en las actividades programadas por el area

de psicologia, tales como habilidades cognitivas, buscar el
numero que se repite, rodear en circulo con las imagenes que se
encuentren, conocimiento de la emociones y musicoterapia.
Sigue destacando su interés y desempefio en los dibujos y en
pintar mandalas que es su pasatiempos preferidos realizandolo la
mayoria de tiempo, mantiene disposicion y esfuerzo durante su
realizacion presentando un funcionamiento emocional estable y
una actitud colaborativa frente a las actividades propuestas.

Presenta estado de animo estable, sin manifestaciones de
tristeza persistente, irritabilidad significativa o alteraciones
conductuales relevantes. Durante las intervenciones psicologicas
se muestra receptivo, con actitud positiva y disposicion para el
dialogo.

Elaborado por:

Psicologa Veronica Lucia Ruiz Valencia
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ACTIVIDADES PSICOLOGIA FEBRERO 2026

TALLER N°1

Tema: “Bienestar emocional en la vejez”

FECHA

12/02/2026

OBJETIVO: Promover el bienestar emocional en las personas mayores, fortaleciendo la
expresion de emociones, el sentido de vida.

METODOLOGIA: Vivencial y participativa.

RECURSOS: hojas, lapicero

DESARROLLO

ACTIVIDAD

| INDICACIONES [ Dura

Correo
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cion

Encuadre

Para esta actividad se iniciara dando unas reglas a los
destinatarios, las cuales seran:

1. Es necesaria la participacion de cada uno.

2. En el momento de querer intervenir, sera necesario levantar
la mano, si dado el caso que este dificulte, hacer cualquier otro
tipo de sefial, para indicar que desean tener la palabra en el
momento.

3. Respetar la opinion, ideas y pensamiento del compafero.

4. Es de suma importancia hacer silencio y escuchar
atentamente lo que expresa el otro.

5. Si algo les incomoda, disgusta o molesta, se lo comunicaran
a alguno de los facilitadores.

10.
Min

Desarrollo del tema

“Hoy vamos a compartir cosas buenas de nuestra vida y lo que
nos ayuda a sentirnos mejor”

Cada adulto recibe una hoja y se le invita a escribir o decir: algo
que lo haga sentir bien, un recuerdo bonito, una fortaleza
personal y algo por lo cual se sienta agradecido. Cada hoja
representa una experiencia valiosa, los que no escriben pueden
representar cada pregunta por medio del dibujo o hablando.

40.
Min

Evaluacion taller

Buena participacion y comprension en el tema trabajado.

10.
Min

TOTAL TIEMPO

60 minutos

RESPONSABLE

Veronica Lucia Ruiz Valencia, psicologa

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Kilémetro 1 via la Ceja-la Union
NIT: 901823225
Celular:3114622319-3024064740

Correo electronico: manosquetransformanyconstruyen@gmail.com
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR MANOS QUE
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TALLER N° 2 Tema: “Autoestima y habilidades cognitivas’
FECHA 20/02/2026

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la autoestima y la valoracion personal de las personas
mayores, promoviendo el reconocimiento de sus cualidades, logros y experiencias de
vida.

METODOLOGIA: Vivencial, participativa y creativa.

RECURSOS: Hojas, colores y lapicero

DESARROLLO
ACTIVIDAD INDICACIONES Duracié
n

Encuadre Lo mismo del taller 1. 10. Min

Desarrollo del tema | Cada participante dice su nombre y responde: “Algo | 40. Min
valioso de mies”....

Explicacion del concepto de autoestima, mensaje
“Envejecer no nos quita valor, nos llena de historia,
sabiduria y experiencia.”

Cada participante responde (oral o escrito).

Un logro importante de su vida, una dificultad que
superd, algo que le gusta de si mismo. (Reconocer la
importancia de su historia personal).

Cada uno por ultimo recibe un mensaje positivo de otro
companero. ,
Actividad de habilidades cognitivas, encontrar las diez
diferencias del dibujo que se les entregara y buscar
palabras en una sopa de letfras.

Evaluacion taller Buena participaciéon y comprension en el tema 10. Min
trabajado.

TOTAL TIEMPO 60 minutos

RESPONSABLE Veronica Lucia Ruiz Valencia, psicdloga

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Kilémetro 1 via la Ceja-la Unién
NIT: 901823225
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Veronica Lucia Ruiz Valencia
Psicéloga
T.P 304751

TALLER N° 3 | Tema: estimulaciéon de proceso cognitivos basicos

FECHA 20/02/2026

OBJETIVO GENERAL: estimular los procesos cognitivos basicos (atencion, memoria,
orientacion y funciones ejecutivas) en las personas mayores favoreciendo un mejor
proceso mental en su autonomia y bienestar.

METODOLOGIA: participativa y creativa.

RECURSOS: Hojas, colores y lapicero

DESARROLLO )
ACTIVIDAD INDICACIONES DURACION
Encuadre Lo mismo del taller 1. 10. Min
Desarrollo del . . | 40. Min
tema Decir en orden cronolégico lo que hacen en el dia

a dia con horarios, como (levantarse, desayunar,
media mafiana entre otras).

Hacer una lectura especifica que hable de
diferentes animales y los participantes diran los
animales que aparecen en la lectura y qué
funcion desempefiaba cada uno, también se
utilizara imagenes para los de deterioro
moderado.

Evaluacion taller | Buena participacion y comprension en el tema 10. Min
trabajado.

TOTAL TIEMPO | 60 minutos

RESPONSABLE | Veronica Lucia Ruiz Valencia, psicéloga

Kildémetro 1 via la Ceja-la Unién
NIT: 901823225
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TALLER N° 4 | Tema: Musicoterapia

FECHA 25/02/2026

OBJETIVO GENERAL: Promover el bienestar emocional, la expresion de
sentimientos, la estimulacion cognitiva y la interaccién social mediante el uso
terapéutico de la musica.

METODOLOGIA: Vivencial, participativa y creativa.

RECURSOS: Bafle, listas de canciones, sillas

DESARROLLO )
ACTIVIDAD INDICACIONES DURACION
Encuadre Lo mismo del taller 1. 10. Min
Desarrollo del El primer paso es identificar cuales son las 40. Min
tema emociones basicas, alegria, tristeza, enojo,

miedo, asco.

Segundo, se dice que se relajen un poco
mediante la respiracién consciente y traten de
afinar el sentido del oido para escuchar la cancién
o la melodia. Se coloca una cancién diferente y al
minuto se suspende la musica y se relaciona con
alguna emocion o recuerdo, decir que le genera
escucharla, se comparte la experiencia con sus
companeros.

Evaluacion taller | Buena participacion y comprension en el tema 10. Min
trabajado.

TOTAL TIEMPO | 60 minutos
RESPONSABLE | Verénica Lucia Ruiz Valencia, psicéloga

Kildémetro 1 via la Ceja-la Union
NIT: 901823225
Celular:3114622319-3024064740
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Verédnica Lucia Ruiz Valencia
Psicologa

T.P 304751

ANEXO 4. ACTIVIDAD #3 COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDADES RECREATIVAS

ra mejorar integralmente la calidad de vida de los usuarios,
I esparcimiento, sino también la integracion social, el sentido de
lecimiento de la salud mental y emocional, estas acciones han
ios seguros y dindmicos de interaccion, recreacién y aprendizaje, en
Jantes pueden expresar sus habilidades, compartir experiencias y
L interpersonales.

Ee han implementado y fortalecido diversas actividades recreativas y
a

RAFICA
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ACTIVIDADES OCUPACIONALES

Asimismo, las actividades desarrolladas han contribuido a reducir los niveles de estrés,
ansiedad y aislamiento, promoviendo habitos saludables, una actitud positiva frente a la
vida y el uso productivo y significativo del tiempo libre. De esta manera, se impulsa la
participacion activa de los usuarios, favoreciendo su autonomia, motivacién y bienestar
general, y consolidando un entorno que estimula el envejecimiento activo y digno.

EVIDENCIA ACTIVIDADES OCUPACIONALES

ACTIVIDAD FiSICA:

Durante el presente mes, no se contd con un profesional del area fisica para desarrollar
actividades de mantenimiento y fortalecimiento fisico.
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APQOYO ESPIRITUAL:

e En el centro se recibe semanalmente la sagrada comuni6n por parte de los
hermanos religiosos de la comunidad Mariano José, especificamente los dias
jueves. Asimismo, los adultos mayores participan mensualmente en la celebracion
de la sagrada eucaristia realizada en las instalaciones del centro, fortaleciendo su
dimension espiritual y emocional.

e Se cuenta con el acompafnamiento de un voluntario para rezar cada ocho dias el
santo rosario (Martes).

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ANEXO 5. ACTIVIDAD 4: ACTIVIDADES CON LA RED DE APOYO DEL USUARIO:

» Se realiz6 a las familias el informe de las actividades desarroliadas dentro del
proceso de atencién de los residentes de la institucion.

» Se fomenta el fortalecimiento de los vinculos famifiares y sociales de los residentes
por medio del contacto telefénico y las visitas en el medio institucional.

e Se asisti6 de manera pertinente en las diversas reuniones programadas con el
equipo institucional por medio de los analisis de caso en forma personalizada.

Kildmetro 1 via la Ceja-la Unidn
NIT: 901823225
Celular:3114622319-3024064740
Correo electrénico: manosquetransformanyconstruyen@gmail.com
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e Se realiz6 el seguimiento del proceso de atencion de los residentes en su historia
clinica.

ANEXO 6 ACTIVIDAD #5 Durante la vigencia no se presento fallecimiento de ninguno

de los adultos mayores

ANEXO 7 ACTIVIDAD #6
CELEBRACIONES FECHAS ESPECIALES.

Se llevaron a cabo 3 celebraciones, con motivo de los cumpleanoq
del centro, con el objetivo de fortalecer el sentido de pertenencid
emocional y generar espacios de integracion social. Esta celf el .\
fortalecimiento de los vinculos afectivos entre los usuarios :

fomentando un ambiente de alegria, respeto y convivencia, y pr
significativas que impactan positivamente en su calidad de vida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ANEXO 8 ACTIVIDAD 7 Se tiene para este periodo los siguientes profesionales.

Para el Funcionamiento y prestacién de servicios con calidad se tiene contratado el
siguiente personal

3 auxiliares de enfermeria con turnos 24/7

1 auxiliares de servicios generales

1 manipuladora de Alimentos

1 cuidadora.

Y los siguientes Profesionales Universitarios: Licenciado en educacion fisica, recreacion y
deporte, Psicologia, Nutricionista y Gerontologia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA: En cada uno de los anexos anteriores se evidencia la
presencia de los diferentes profesionales.

ANEXO #9 ACTIVIDAD # 8 TODAS LOS DEMAS QUE SE REQUIERAN

Durante el presente mes, se conté con el acompafiamiento de voluntarios, quienes
comparten con los adultos mayores un algo y una tarde de dialogo, a su vez, les traen como
detalles libros para colorear de mandalas y sopas de letras: esto contribuye a la ocupacion
del tiempo libre y disfrute de cada uno de ellos, enfocados en las habilidades cognitivas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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LISTADO DE USUARIO

Fecha Documento
ingreso Adulto mayor Identidad EDAD
13/09/2024 MARIA ORFILIA OCAMPO VALENCIA 39.185.786 69
13/09/2024 LUCIA MIRIAM SALAZAR 21.686.083 92
13/09/2024 OSCAR HERNANDO VILLA LOPEZ 3.359.820 78
13/09/2024 GERMAN OVIDIO MEJIA MEJIA 3.558.281 76
2/12/2024 FRANCISCO EMILIO LOPEZ C 3519526 85
83
04/03/2026 LEONEL DE JESUS VILLADA 10.058.099
02/01/2025 MARCO FIDEL MARTINEZ RAMOS 6184563 86
02/01/2025 ANTONIO JOSE GARCIA NARANJO 3331601 88
02/01/2025 RUBIEL ANGEL GUTIERREZ LOPEZ 3558616 69
16/06/2025 ADELA GRAJALES DUQUE 32345027 74
28/07/2025 HECTOR ANTONIO CARDONA CARDONA 15380084 62
29/07/2025 JOSE IVAN VALENCIA RAMIREZ 16375566 72

Nombre del Contratista:
EDGAR DE JESUS ARBOLEDA RENDON
Representante legal
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