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P 1. TIPO DE INFORME =
INFORME PARCIAL: X__° /"iNFORME FINAL: o/ CUOTA No. 1
Facha informe: _Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE Afio: 2025

2. mmmmmvsu EJECUCION

. Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha mm/aa):
Contrato:_X_  Convenio: __ #:040.10.05.25. 2162 / CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 5

9100027901 del 14 DE NOVIEMBRE
Nombre Contratista: KAREN NATALIA TORO CAMAYO : Documento de identificacién No. 1.113.303.147
Fecha Inicio 15 DE NOVIEMBRE,D’EL ]
2025 / Plazo de Ejecucion (meses): 16 DIAS y 1 M?-- Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025
P

7

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES

Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion dg’servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo Iaboral alguno, ni subordinacién gara ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694' entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto;
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" o

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, i —— :

cultural e incluyente Linea de accidn: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montarias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones ylo proyectos de
investigacion que orienten 1a conservacion y preservacién de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y

cultural en el \f_al!e del Cauca durante el period_c_a__de_: gobfamo

- 3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE L :

! gy = » . o SR IR

% cumplimiento

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad iensical

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jomadas de forlalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y 50%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y 50%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivas y productos del proyecto.

Desarrallar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del 50%

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando :
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y

preservacién del palrimonio natural y cullural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

50%

Apoyar |a divulgacién y difusion de las actividades, camparias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacién y gobemnanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca', utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de

| fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
A AN NSt Ll S R S
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidenclas)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecirqienm de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la

conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en
el territorio asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION MES DE NOVIEMBRE DE 2025. )
Participo de la capacitacion virtual de planeacién del mes de noviembre dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia a
1 10s gestores ambientales comunitarios de la zona centro norte, el dia 18 de noviembre de 2025 en el horario de 9:15 a.m. a 10:30 a.m por medio
de la plataforma Google Meet, la reunion tuvo como objetivo brindar informacion de manera detallada sobre varios temas administrativos y
contractuales de importancia para el grupo de gestores ambientales comunitarios; en primer lugar, explicé los cambios recientes en los puntos
contractuales, destacando la responsabilidad de cada gestor de cumplir estrictamente con lo establecido de acuerdo a las directrices de INCIVA,
también recalco que el conocimiento y la correcta aplicacion de estos lineamientos son esenciales para garantizar el adecuado desarrollo de las
actividades del proyecto; también hablé sobre el pago de la seguridad social correspondiente a los meses de noviembre y diciembre de 2025,
teniendo en cuenta la finalizacion del contrato asociada al cierre del proyecto del afio en curso, ya que es obligatorio tener estos pagos al dia y
aclar el proceso que debe seguirse para evitar inconvenientes administrativos o retrasos en la finalizacion contractual. Asi mismo, abordd la
dificultad que algunos gestores han tenido para obtener el certificado de la ARL brindando orientaciones sobre los procedimientos necesarios
para adquirir este documento y enfatizd su importancia pues este garantiza la proteccién y cobertura en caso de incidentes durante las
actividades en terreno. La coordinadora enfatizé la importancia de presentar a liempo y en las fechas estipuladas la informacion de las
capacilaciones tanto de la comunidad estudiantil como la comunidad recurrente para hacer el cargue de las esladisticas a tiempo, resaltando la
importancia de que la informacién entregada sea clara y completa, igualmente hizo énfasis en |a correcta toma de fotografias ya que estas
deben ir relacionadas en el informe, asi como la importancia de lienar correctamente los listados de asistencia ya que eslos sirven como
evidencia del trabajo realizado tanto con la comunidad estudiantil como comunidad recurrente, de igual manera solicité a todos cumplir con el
horario y fechas establecidos para la entrega de informes y que este se pueda cumplir de la mejor manera posible y sin contratiempos. La
reunién cerrd con un llamado a la responsabilidad y al compromiso para garantizar el debido cumplimiento de los puntos contractuales,
cumpliendo con todos los lineamientos que solicita la supervision de INCIVA.
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VFECHA: 18 de noviembre de 2025
"| LUGAR: Plataforma Google Meet.
HORA INICIAL: 9:15 a.m.
HORA FINAL: 10:30 a.m.

CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

Participé de la capacitacion virtual de fichas metodolégicas del mes de noviembre dirigida por Ing. Jacqueline Quifiones Hernandez y la
A encargada de las fichas didécticas Maidee Dominguez miembros del equipo técnico de INCIVA a los geslores ambientales comunitarios de la
zona centro norte; por medio de la plataforma Google Meet el dia 18 de noviembre de 2025 en el horario de 8:00 am. a 9:00 a.m; la capacitacion
tuvo como tema principal ‘LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA”, con el objetivo de fortalecer la educacion
ambiental comunitaria en el Valle del Cauca mediante procesos formativos informales que promuevan el liderazgo local, la participacion activa
de la comunidad y la apropiacién social del cuidado del medio ambiente, en articulacion con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo y
bajo la orientacion técnica de INCIVA, ya que la educacién ambiental comunitaria en el Valle del Cauca se ha convertido en un eje estratégico
para la proteccion del patrimonio natural y cultural del territorio, INCIVA lidera procesos que buscan formar a la comunidad en praclicas
sostenibles y en la comprensién de la importancia de preservar los ecosistemas locales, desarrollando acciones orientadas a que las
comunidades adquieran conocimientos ambientales esenciales, identifiquen problematicas temitoriales y adopten actitudes responsables frente
al uso de los recursos naturales, estas formaciones estan disefiadas para facilitar la apropiacion del conocimiento ambiental y para impulsar
habitos que contribuyan a la conservacion y sostenibilidad del entorno, dentro de cada proceso, tanto la comunidad estudiantil como la
comunidad recurrente desempefia un papel importante pues a través de las capacitaciones recibidas adquieren conocimientos y habilidades
que les permiten convertirse en agentes replicadores del mensaje ambiental, su participacion activa favorece la creacion de redes escolares y

comunitarias comprometidas con la sostenibllidad, la reforestacion, el manejo adecuado de residuos y |a valoracion de la biodiversidad del Valle |

del Cauca. Gracias al acompafnamiento de INCIVA, la educacion ambiental comunitaria se consolida como un proceso integral que promueve
el aprendizaje continuo, la participacién social y la construccion de una conciencia ambiental colectiva. Este enfoque contribuye a fortalecer los
territorios, generar mayor responsabliidad ecologica y avanzar hacia un modelo de desarrollo sostenible alineado con las metas institucionales
y comunitarias del departamento. Dentro de todo el proceso de aprendizaje las actividades didacticas son de gran importancia porque permiten
que el aprendizaje sea mas significativo, dinémico y participativo, a través de experiencias practicas y juegos interactivos los estudiantes y la
comunidad pueden comprender mejor los contenidos, relacionarios con su vida cotidiana y desarrollar habilidades como la creatividad, el
pensamiento critico y el trabajo en equipo. Ademas, estas actividades fomentan la motivacion, fortalecen la autonomia y ayudan a que el proceso
educativo sea mas inclusivo y estimulante para todos.
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FECHA: 18 de noviembre de 2025.
LUGAR: Plataforma Google Meet.
HORA INICIAL: 8:00 a.m.

HORA FINAL: 9:00 a.m.

CAPACITACION PSICOSOCIAL MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

Participé de la capacitacion virtual psicosocial del mes de noviembre de 2025, dirigida por la profesional Cielo Idalid Morales Rodriguez por
medio de la plataforma Google Meet, el dia 19 de noviembre de 2025, iniciando a las 11:45 a.m. y finalizando a las 12:45 pm., donde socializé
el tema "SENTIDO DE PERTENENCIA E IDENTIDAD"; con el objetivo de sensibilizar a los participantes para que integren sus historia, sus
valores y sus vinculos afectivos con la naturaleza, logrando asi una intervencién més consciente, humana y coherente con las necesidades del
territorio y de esta manera promover que cada gestor ambiental se convierta en un referente de cuidado, coherencia y liderazgo positivo dentro
de la comunidad, ya que el sentido de pertenencia e identidad es una base para fortalecer el compromise con el territorio y con las acciones que
desarrollan en favor del ambiente. Durante la capacitacién la profesional destacé que reconocerse como parte activa de la comunidad y
comprender el valor emocional, histérico y cultural del entorno permite que cada gestor se motive de manera mas profunda y autentica logrando
de esta manera que las actividades ambientales no solo se cumplan por obligacion, sino desde la conviceién personal y colectiva de proteger
aquello que nos representa y nos da identidad, finalizando la intervencion la psicéloga Cielo realizé una serie de preguntas que permitieron
conocer las percepciones y los puntos de vista de los participantes frente al tema, este espacio de dialogo favorecié la reflexion grupal, el
intercambio de experiencias y la construccion colectiva de ideas logrando asi una participacién dinamica y enriquecedora para todos los que
participaron de la capacitacion ya que muchos compartieron sus experiencias.
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FECHA: 19 de noviembre de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet.
HORA INICIAL: 11:45 a.m.

HORA FINAL: 12:45 p.m.
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CAPACITACION DE INFORMES MES DE NOVIEMBRE DE 2025. ; :

Participo de la capacitacion virtual de informes del mes de noviembre dirigida por Jefferson Pineda Hoyos miembro del equipo técnico de_ INCIVA
y encargado de recibir y revisar los informes presentados por los gestores ambientales comunitarios de la zona centro norte, el dia 22 de
noviembre de 2025, teniendo como hora de inicio 10:30 a.m. y hora final 11:30 a.m. por medio de la plataforma Google Meet, con el propdsito
de brindar informacién de manera clara y precisa de cémo deben elaborarse y entregarse los informes del mes en curso, especialmente ahora
que se realizaron algunos cambios en el proceso. Se recalcé la importancia de que los informes lleguen completos, bien redactados y sin errores,
ya que solo asi pueden avanzar por cada etapa del conducto regular hasta llegar al area encargada del pago. Se mencion6 que cualquier error
en los informes presentados con su respectiva documentacion puede retrasar todo el tramite, por lo que es fundamental revisar bien la
informacion antes de entregarla, se hablé ademas sobre la importancia de cumplir con los horarios y tiempos establecidos para la revision y
entrega de los informes y se resalté que respetar estos plazos facilita el trabajo del equipo encargado de recibir, verificar y aprobar la informacion.
Asi mismo, se aclaré que en caso de que un informe presente algun error, la correccion debe hacerse lo antes posible para permitir su recepcion
sin contratiempos y evitar retrasos en el proceso de pago. Otro punto central fue el pago de la seguridad social correspondiente a los meses de
noviembre y diciembre, se explicé que este pago es un requisito obligatorio, ya que demuestra que cada persona esta al dia y permite que los
informes puedan ser recibidos ya que este aporte es importante pues garantiza la proteccién del contratista, respalda su actividad y es
indispensable para que el procedimiento administrativo contintie sin complicaciones; También se orientd sobre como deben redactarse las
descripciones de las actividades de una forma clara, sencilla y directamente relacionada con el trabajo realizado en terreno, acompanandolas
siempre con los registros fotograficos que evidencien el trabajo hecho, insistiendo en que la informacion debe ser honesta, coherente y que
corresponda a las actividades ejecutadas. Otro punto que se dio a conocer fue la dificultad que varias personas han tenido al descargar el
certificado de la ARL. Por esta razén, se explicé paso a paso como obtenerlo correctamente y se brindaron recomendaciones para evitar
inconvenientes, asegurando que todos puedan contar con el documento cuando sea necesario, al finalizar la capacitacion se dedico un espacio
para aclarar todas las dudas relacionadas con los cambios que se realizaron en el proceso de informes, explicando por qué se hicieron, qué
aspectos se modifican y como deben aplicarse a la hora de la plasmar la informacion en dichos informes. En conclusién, la capacitacion tuvo
como propésito brindar orientacién, claridad y herramientas necesarias para que cada gestor ambiental comunitario pueda elaborar y entregar
sus informes de manera correcta, cumplir con los horarios establecidos, presentar los documentos requeridos y evitar retrasos en el proceso de
pago y asi poder trabajar bajo los nuevos cambios que solicita la supervision.
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FECHA: 22 de noviembre de 2025,
LUGAR: Plataforma Google Meet.
HORA INICIAL: 10:30 a.m.

HORA FINAL: 11:30 a.m.

CAPACITACION CARGUE DE ESTADISTICAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

El dia 24 de noviembre de 2025, participé de la capacitacion virtual sobre el cargue de estadisticas en la plataforma Google Drive, la cual tuvo
una duracién de hora y media iniciando a las 9:00 a.m. y finalizando a las 10:30 a.m., realizada a través de la plataforma Google Meet. La
capacitacion estuvo dirigida por Daniela Soto Salazar miembro del equipo metodologico de INCIVA y por la coordinadora territorial Lady Jovanna
Naranjo Garcia. Con el objetivo de brindar a los gestores ambientales comunitarios las herramientas y orientaciones necesarias para que puedan
manejar, organizar y subir sus estadisticas de forma sencilla, ordenada y segura, fortaleciendo asi la claridad de los reportes y el sentido de
responsabilidad frente al manejo de la informacion. Durante la capacitacién, las facilitadoras explicaron con paciencia y claridad como ingresar
a la carpeta individual de trabajo y que tipo de informacion debe ingresarse en dichas carpetas. Tomandose el tiempo necesario para que cada
persona entendiera donde encontrar sus documentos y de qué manera podia organizar mejor sus archivos. La idea principal se baso6 en que
todos se sintieran seguros al momento de manejar la informacion, la capacitacion permitié que cada participante reconociera los pequenios
detalles que pueden marcar la diferencia entre un cargue incompleto y uno bien realizado. A lo largo de la explicacion, se compartieron
recomendaciones sencillas pero muy dtiles, pensadas para evitar confusiones y para que cada persona pudiera realizar este proceso con mayor
confianza y tranquilidad. Ademas del contenido técnico, la jornada también dejé espacio para reflexionar sobre el valor que tiene el trabajo
cuidadoso y responsable. Las facilitadoras recordaron que mas alla de cargar documentos, se trata de asegurar que la informacion que se
maneja refleje el esfuerzo y la dedicacién de quienes trabajan en el territorio. Esta intervencién generd un ambiente respetuoso, donde todos
pudieron participar, preguntar y aprender sin presion ofreciendo orientaciones sobre el uso de las carpetas y el cargue de estadisticas y de esta
manera fortalecer |a idea de que un trabajo ordenado, claro y realizado con compromiso contribuye a que los procesos sean mas transparentes
y a que la informacién pueda ser utilizada de una manera mas util para todos y que buscé acompanar, orientar y brindar herramientas practicas
ya que esto facilita la revision por parte de cualquier persona miembro del equipo técnico de INCIVA.
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FECHA: 24 de noviembre de 2025.
LUGAR: Plataforma Google Meet.
HORA INICIAL: 9:00 a.m.

HORA FINAL: 10:30 a.m,

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacidn y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones. instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

El dia viernes 21 de noviembre de 2025 se llevd a cabo una significativa jornada de educacion y sensibilizacion ambiental en el municipio de
Sevilla Valle, especificamente en la calle 60 y las carreras 43,44 y 45y calle 45 con carrera 60 del barrio Villalinda de dicho municipio, iniciando
alas 3:30 p.m. y finalizando a las 4:30 p.m. la cual conté con la participacion activa de los gestores ambientales comunitarios, quienes estuvieron
acomparniados por el equipo de apoyo metodolégico de INCIVA Daniela Soto Salazar, ademas de la articulacién con los mediadores de
convivencia de la gobernacién del Valle y personal de Acuavalle (Sociedad de Acueductos y Alcantarillados del Valle del Cauca). Durante el
recorrido, el grupo de trabajo visit6 este sector del area urbana interactuando de manera cercana con los habitantes quienes abrieron sus puertas
para recibir los mensajes ambientales compartidos durante la jornada. La accién pedagdgica se enfoco en orientar a la comunidad frente a la
situacion actual de desabastecimiento de agua que enfrenta el municipio y se brindaron recomendaciones sencillas y practicas para fomentar
el ahorro, el uso responsable y el cuidado del recurso hidrico, resaltando la importancia de adoptar habitos cotidianos que permitan mitigar el
impacto generado por la limitada disponibilidad de este liquido vital. De igual manera, se enfatizé en la necesidad de fortalecer la cultura de
separacion y adecuada disposicion de los residuos sélidos, recordando a la comunidad el papel que juega cada persona en la conservacién del
entorno, mediante charlas breves y dialogos espontaneos los participantes compartieron reflexiones sobre la importancia de mantener los
espacios comunitarios limpios, proteger los lugares de esparcimiento y promover practicas sostenibles que contribuyan al bienestar colectivo de
la comunidad en general del municipio. Esta iniciativa no solo permitio elevar el nivel de conciencia ambiental entre quienes transitaron por la
zona, sino que también fomentd la participacién activa de la comunidad en la defensa y preservacion del ecosistema local y en este caso en
especial valorar el agua liquido vital para la vida. La jornada dejé como resultado un valioso espacio de dialogo y reflexion comunitaria, en el
que se promovio |a responsabilidad compartida frente a los desafios ambientales actuales, contribuyendo asi al fortalecimiento del tejido social
y al bienestar general de la poblacién sevillana.
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FECHA: 21 de noviembre 2025.

LUGAR: Barrio Villalinda del municipio de Sevilla Valle.

DIRECCION: calle 60 con carreras carreras 43,44 y 45 y calle 45 con carrera 60.
HORA INICIAL: 3:30 p.m.

HORA FINAL: 4:30 p.m.

PROCEDA

El dia 18 de noviembre de 2025 se llevé a cabo una jornada de educacion y sensibilizacion ambiental en el municipio de Sevilla Valle,
| especificamente en el sector comprendido entre la carrera 51y la calle 50, Parque principal la Concordia. La actividad tuvo una duracién de una
hora iniciando a las 3:00 p.m. y finalizando a las 4:00 p.m., se conto con la participacion de los gestores ambientales comunitarios, quienes
realizaron un recorrido por la zona con el acompariamiento del equipo de apoyo metodolégico de INCIVA Daniela Soto Salazar. Durante la
jornada los gestores interactuaron con los habitantes y visitantes que frecuentan el parque, llevando a cabo diversas acciones de acercamiento
pedagégico, con el fin de proporcionar informacion clara y accesible sobre la problematica de desabastecimiento de agua que afecta actuaimente
al municipio; también se explicé a la comunidad la importancia de implementar medidas urgentes de uso eficiente del recurso hidrico, asi como
promover habitos responsables orientados al ahorro, la proteccién y el manejo adecuado del agua dentro de los hogares y espacios publicos.
Durante el recorrido se brindé recomendaciones practicas para minimizar el consumo, que el uso del agua sea el necesario, compartiendo
mensajes educativos sobre el valor del agua para los ecosistemas y cémo la participacién ciudadana es fundamental para enfrentar situaciones
de escasez y de esta manera generar conciencia y fortalecer el compromiso comunitario frente al cuidado del medio ambiente, destacando que
cada pequefa accion individual contribuye a disminuir el impacto social y ambiental que limita la disponibilidad de este liquido vital no solo para
la vida humana sino para todo ser vivo que habita el planeta tierra. La jornada, ademas de cumplir un propésito informativo, se propuso fortalecer
el sentido de corresponsabilidad ambiental entre los habitantes, motivando a la comunidad a involucrarse activamente en los procesos de
preservacion del ecosistema local. Con esta intervencién, se reafirma el compromiso de los gestores ambientales en la construccion de una
cultura basada en la conservacién, el respeto por los recursos naturales y la promocién de précticas sostenibles, acciones que resultan
esenciales para garantizar el bienestar general y la calidad de vida dentro del territorio.

FECHA: 18 de noviembre de 2025.
LUGAR: Parque principal La Concordia
/| DIRECCION: Cra 51 con calle 50

| HORA INICIAL: 3:00 p.m.

HORA FINAL: 4:00 p.m.

PRAE

El dia 21 de noviembre de 2025 se llevé a cabo una jornada de limpieza y siembra de perejil en el marco del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE),
liderado por la docente Katherine Quintero Sanchez, con algunos de los estudiantes del grado 6-4 de la Institucién Educativa Sevilla, sede John
F. Kennedy, ubicado en la cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario, iniciando a las 7:30 a.m. y finalizando a las 8:15 a.m. donde se llevé a cabo una
actividad de siembra con los estudiantes, como parte del seguimiento y fortalecimiento del proyecto PRAE de la institucién educativa, para
iniciar. se removié la tierra donde anteriormente se habia sembrado cilantro, la cual fue un éxito su cosecha, retirando la mayor parte del cultivo,
pero dejando algunas ramitas, con el fin de observar la continuidad del crecimiento y aprender sobre el ciclo de las plantas. Luego se colocéd
tierra nueva abonada para garantizar el buen desarrollo del perejil. Durante la actividad se explico a los estudiantes la importancia de realizar
este tipo de huertas escolares, destacando que fomentan el aprendizaje practico sobre la siembra, fortalecen la conciencia ambiental, promueven
habitos de cuidado de las plantas y permiten dar continuidad al proceso de siembra y mantenimiento de los cultivos en la institucion, ademas,
se menciond por qué se escogid el perejil como nuevo cultivo ya que se trata de una planta resistente, de facil manejo, que crece en diferentes
condiciones y permite a los estudiantes evidenciar resultados en un periodo relativamente corto. El objetivo principal de la actividad fue que los
alumnos comprendieran y aplicaran técnicas de siembra responsables, aprendieran a mantener los cultivos y desarrollaran valores como la
responsabilidad, el trabajo en equipo y el respeto por la naturaleza. La jornada conté con el acompafiamiento de la docente encargada del
PRAE, quien apoyé en |a orientacion pedagogica y reforzé la importancia de mantener las huertas como un espacio educativo y sostenible
dentro de la institucion.
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LUGAR: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy.

DIRECCION: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario

DOCENTE ENCARGADA DEL PRAE: Katherine Quintero Sanchez.
FECHA: 21 de noviembre de 2025.

HORA INICIAL: 7:30 a.m.

“| HORA FINAL: 8:15 a.m.

ACCION AMBIENTAL SEVILLA VALLE,

El 22 de noviembre de 2025, en el municipio de Sevilla Valle, se desarrollé una nueva Accién Ambiental, una actividad que forma parte del
proceso continuo que se ha venido realizando mes a mes y continuar fortaleciendo el cuidado del entorno no solo del barrio sino del municipio
en general. La jornada inicid a las 3:30 p. m. y finalizé a las 4:30 p. m. en el barrio San José de dicho municipio y se conté con el acompainamiento
por parte del equipo técnico metodoldgico de INCIVA Daniela Soto Salazar, se recorrié la calle 50 y las carreras 40, 41, 42 y 43, zonas donde
los habitantes conviven diariamente; durante el recorrido se llevo a cabo actividades de limpieza, recoleccion de residuos sélidos, estas acciones
no solo permitieron mejorar la apariencia del barrio, sino también abrir espacios de conversacion con las personas acerca de la importancia de
mantener el entorno en buenas condiciones, cada gesto de colaboracion desde recoger un papel hasta barrer un andén se convirtié en una
muestra del compromiso colectivo con el bienestar de la zona,; ademas se desarrollé una actividad de sensibilizacion dirigida a las familias del
barrio. A través de reflexiones y mensajes pedagogicos se abordd la importancia de preservar los espacios publicos, mantenerios libres de
basura y comprender como el cuidado del medio ambiente influye directamente en la calidad de vida de todos. Se hizo especial énfasis en el
consumo consciente y el uso racional del agua, teniendo en cuenta la situacion que atraviesa el municipio por el desabastecimiento en el
suministro de este importante recurso. El desarrollo de la jornada también permitic destacar la necesidad de proteger los espacios recreativos,
valorar las zonas verdes como puntos de encuentro y seguir promoviendo comportamientos que favorezcan la sostenibilidad. La participacion
de los habitantes del sector fue fundamental, pues su actitud solidaria fortalecié la unién comunitaria y reforzé la idea de que el cuidado ambiental
es una responsabilidad compartida. Esta iniciativa logré integrar nifios y nifas del sector quienes también aportaron al cuidado del entorno y al
fortalecimiento de la conciencia ambiental comunitaria esto refleja el compromiso continuo que existe en Sevilla por fomentar la educacion
ambiental, proteger los recursos naturales y consolidar una cultura ciudadana basada en el respeto y el carifio hacia los lugares que forman
parte de la vida diaria. Acciones como esta demuestran que cuando la comunidad trabaja unida, es posible transformar los espacios y contribuir
al bienestar integral de todos y que cada cambio de habito asi sea pequefio aporta a la solucién de un problema que afecta a toda la comunidad.

FECHA: 22 de noviembre 2025

LUGAR: Barrio San José del municipio de Sevilla Valle.
DIRECCION: Calle 50 con carreras 40, 41, 42 y 43
HORA INICIAL: 3:30 p.m.

HORA FINAL: 4:30 p.m.

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES COMUNIDAD ESTUDIANTIL: |.E SEVILLA SEDE JHON F. KENNEDY.

GRADO 6-1

Realizé capacitacion a los estudiantes del grado 6-1 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle, ubicado en la cra 46#
47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA,
"QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS'; a cargo de la coordinadora de la institucion Luz Adriana Vallejo Vallejo, el dia 19 de noviembre de 2025,
capacitd a 18 estudiantes, teniendo como hora inicial: 7:30 a.m. y hora final 8:10 a.m; por medio de una cartelera informativa, se abordé el tema
con el objetivo de brindar a los alumnos informacidn clara y significativa sobre qué es INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca), adscrito a la gobernacién del valle y cual es la importancia de su trabajo para el territorio,
durante la capacitacion se explico que INCIVA es una entidad dedicada a investigar, proteger, conservar y difundir el patrimonio arqueolégico,
histérico, cultural y natural de la region, garantizando que estos recursos se mantengan vivos para las generaciones presentes y futuras. También
se resaltd que esta institucion cuenta con 5 centros operativos ubicados en distintos puntos del departamento, los cuales funcionan como lugares
estratégicos donde se desarrollan investigaciones especializadas, programas educativos, conservacién de piezas y acompafnamiento técnico y
educativo a proyectos comunitarios y ambientales, dicha cartelera se convirtié en una guia visual donde los estudiantes participaron activamente
leyendo en voz alta su contenido, compartiendo sus interpretaciones y realizando preguntas que permitieron profundizar en el tema. El objetivo
principal de la capacitacion fue que los estudiantes comprendieran de manera consciente la importancia de cuidar y valorar el patrimonio que
forma parte de la identidad regional, impulséndolos a reconocer el rol fundamental de INCIVA en la conservacion de la historia, la cultura y la
riqueza ambiental del territorio. Con esta experiencia se buscé despertar en ellos un mayor sentido de pertenencia, interés y responsabilidad
hacia su entorno, promoviendo actitudes de respeto y compromiso con el cuidado del patrimonio del territorio. Finalmente, el dia 20 de noviembre
realizé una actividad Iidica "YO ME COMPROMETO A", participaron 17 estudiantes, iniciando a las 7:30 a.m. y finalizando a las 8:10 a.m.,
enfocada en reforzar los aprendizajes sobre el cuidado del medio ambiente y en motivar a cada alumno a asumir responsabilidades concretas
para proteger su entorno, durante la dinamica cada estudiante debia escribir en un papel su compromiso personal relacionado con los temas




.Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Focha: 30 de junio 2023 | Pé0Ma8 e

LRCIve

trabajados, al terminar todos los alumnos compartieron sus compromisos leyendo en voz alta lo que habian escrito, esto permitio que cada
participante se expresara y que toda la clase se involucrara de manera activa en la actividad, formando una cadena de compromisos. El objetivo
de esta dinamica tuvo como proposito fomentar la conciencia ambiental desde la reflexion personal y la accién concreta, fortaleciendo el sentido
de responsabilidad, pertenencia y colaboracién hacia el cuidado del planeta, ademas de motivar a los estudiantes a reconocer que sus acciones
individuales cuando se suman a las de los demas pueden generar un impacto positivo y significativo en la comunidad y en el entorno natural,
promoviendo actitudes de respeto, compromiso y liderazgo ambiental desde la vivencia y la participacién de todos. Los alumnos manifestaron
interés en los temas expuestos y las actividades ludicas ya que esto les permite aprender de manera sencilla y participativa lo que los motiva a
asumir compromisos para cuidar el medio ambiente.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que mantiene
afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades escolares y ha provocado
una reduccidn notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un daiio de gran magnitud en la red de conduccion
del sistema de acueducto, lo que obligd a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el suministro de agua mientras se inician las labores
de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #1 — QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotogréfico del 19 de noviembre Hora: 7:30 a.m. a 8:10 a.m.
Asistentes: 18 estudiantes.

CAPACITACION #2 — DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A",
egistro fotografico del 20 de noviembre Hora: 7:30 a.m. a 8:10 a.m.
Asistentes: 17 estudiantes.
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LUGAR: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
DIRECCION: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
COORDINADORA: Luz Adriana Vallejo Vallejo

| GRADO: 6-1

FECHA: 19y 20 de noviembre de 2025.

GRADO 86-2

|'Realizé capacitacion a los estudiantes del grado 6-2 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle, ubicado en la cra
/| 46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA,
“QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS": a cargo de la coordinadora de la institucion Luz Adriana Vallejo Vallejo, el dia 19 de noviembre de 2025,
capacito a 15 estudiantes, teniendo como hora inicial: 8:20 a.m. y hora final 9:00 a.m.; por medio de una cartelera se dio a conocer el tema con
el objetivo de que los estudiantes comprendieran la importancia de la labor de INCIVA, desarrollando un sentido de identidad y pertenencia por
el territorio y se motivaran a valorar y proteger los recursos culturales y naturales de la comunidad; ademas, se busco promover la conciencia
de que cada accion individual y colectiva tiene un impacto significativo en la preservacién del patrimonio y en el cuidade del medio ambiente,
incentivando a los estudiantes a convertirse en multiplicadores de la educacion ambiental a través de los gestores ambientales comunitarios,
llevando lo aprendido a sus familias y comunidad, durante |a capacitacion se explicé que INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca) vinculado a la gobernacién, es una institucion encargada de investigar, proteger, conservar
y divulgar los bienes arqueoldgicos, culturales, histéricos y ambientales de la regién, fomentando en los estudiantes y en la comunidad el respeto,
la valoracion y el cuidado del entorno, se destacé que INCIVA cuenta con varios centros operativos 5 para ser mas exactos distribuidos en
diferentes zonas del departamento, que permiten desarrollar investigaciones, programas educativos y conservacion de piezas patrimoniales
extendiendo su impacto en distintas comunidades. La capacitacién no solo permitié ampliar el conocimiento sobre INCIVA, sino que también
comprendieran la importancia de aprovechar estos espacios de aprendizaje para de esta manera adquirir un compromiso personal y colectivo
por el cuidado del medio ambiente. Los estudiantes participaron activamente leyendo la cartelera, comentando lo aprendido, compartiendo
reflexiones y consolidando asi sus conocimientos de manera practica y participativa. Finalmente, el dia 20 de noviembre de 2025, realizo una
actividad ludica llamada “YO ME COMPROMETO A" participaron 16 estudiantes, iniciando a las 8:20 a.m. y finalizando a las 9:00 a.m., esto con
el proposito de fortalecer la conciencia ambiental, el sentido de responsabilidad y la participacion activa de los estudiantes en la proteccion del
medio ambiente, durante la actividad cada alumno en un papel debia escribir un compromiso personal, basado en los temas que se han venido
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trabajando en clase sobre el cuidado del medio ambiente, una vez que todos completaron sus compromisos los estudiantes los compartieron
leyendo en voz alta y pegandolos en una cuerda para formar una cadena de compromisos, lo que permitié que cada participante expresara sus
ideas y que toda la clase participara de la actividad, generando un ambiente de reflexion, didlogo y aprendizaje colaborativo. Esta dinamica no
solo promovio que los alumnos escribieran y verbalizaran sus compromisos, sino que también les permitio aprender de las acciones de sus
companeros, reconociendo la diversidad de ideas y estrategias para cuidar el entorno, tales como; cuidar el agua, separar los residuos, reutilizar
materiales, entre otros, ademas, la actividad buscé fortalecer valores como la solidaridad, el respeto y la conciencia ciudadana, fomentando la
capacidad de los alumnos para actuar de manera consciente y comprometida, tanto en la escuela como en su hogar y comunidad. Los
estudiantes aceptaron de manera positiva tanto la capacitacion teérica como la dinamica ya que les permitié participar y sentirse parte importante
del cambio.

NOTA IMPORTANTE: El fiujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que mantiene
afectada a toda la comunidad. Esta situacion ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades escolares y ha provocado
una reduccion notable en |a asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de gran magnitud en la red de conduccion
del sistema de acueducto, lo que obligd a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el suministro de agua mientras se inician las labores
de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

’CAPACITACION #3 - QUE ES INCIVA Y SUS OBJETVOS.
Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 8:20 a.m. a 8:00 a.m.
Asistentes: 15 asistentes.

CAPACITACION #4 — DINAMICA: "YO ME COMPROMETO A".
Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 8:20 a.m. a 9:00 a.m.
Asistentes: 16 estudiantes.

LUGAR: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
DIRECCION: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
COORDINADORA: Luz Adriana Vallejo Vallejo
GRADO: 6-2

FECHA: 19 y 20 de noviembre de 2025.

GRADO 6€-3

Realizd capacitacién a los estudiantes del grado 6-3 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle, ubicado en la cra
46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodologica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA,
“QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS"; a cargo de la coordinadora de la institucion Luz Adriana Vallejo Vallejo, el dia 19 de noviembre de 2025,
capacitd a 20 estudiantes, teniendo como hora inicial: 9:10 a.m. y hora final 9:50 a.m.; por medio de una cartelera se brindé informacion con el
objetivo de brindar a los estudiantes una comprension clara, amplia y significativa sobre la labor del INCIVA, para que reconocieran su
importancia y comprendieran la necesidad de cuidar y valorar el patrimonio cultural y natural que forma parte de la identidad y de su entorno ya
que INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca) vinculado a la gobernacion,
es una entidad responsable de la investigacion, conservacion, administracion y divulgacion del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca,
también se explico a los estudiantes sobre los objetivos fundamentales de esta institucién de proteger los bienes arqueolégicos, historicos y
ambientales del departamento, promover el conocimiento cientifico sobre estos recursos, fortalecer la identidad cultural en las comunidades y
fomentar el turismo educativo responsable resaltando que INCIVA cuenta con 5 centros operativos distribuidos en el departamento, desde los
cuales se gestionan proyectos de investigacion, acciones de conservacion y procesos de restauracion que permiten atender las necesidades
especificas de cada territorio, asi como divulgacion de todo lo anterior a traves de los gestores ambientales comunitarios dirigida a la comunidad
del territorio, la capacitacién buscéd que los estudiantes comprendieran como esta institucion desarrolla programas de preservacion de sitios
emblematicos, impulsa estudios sobre las raices culturales de la regién y trabaja en la proteccién de ecosistemas que representan un valor

histérico y natural para el Valle del Cauca. Finaimente, el dia 20 de noviembre realizé una actividad lidica a 18 estudiantes, llamada "YO ME
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COMPROMETO A". iniciando a las 9:10 a.m. y finalizando a las 9:50 a.m., con el objetivo de promover la reflexion y la responsabilidad frente al
cuidado del medio ambiente, durante la dinamica cada alumno recibié un papel en el que debia escribir un compromiso personal relacionado
con la proteccion del entorno, ya fuera mediante acciones sencillas como reciclar, ahorrar agua, evitar el uso de plasticos de un solo uso, cuidar
las zonas verdes o participar en iniciativas ambientales dentro de la institucién y poder formar una cadena de compromisos pegandolos en una
cuerda, se motivo a los estudiantes a pensar en cambios reales y sostenibles que pudieran aplicar en su vida cotidiana, destacando la
importancia de asumir un rol activo en la conservacion del planeta, esta actividad permiti6 que los estudiantes expresaran sus ideas,
compartieran sus compromisos con el grupo y comprendieran que pequeias acciones individuales pueden generar un impacto significativo
cuando se realizan de manera colectiva, el objetivo principal de la actividad fue fomentar la conciencia ambiental y fortalecer el sentido de
responsabilidad de los estudiantes, incentivandolos a adoptar habitos positivos que contribuyan al cuidado del medio ambiente y al bienestar de
la comunidad; ademas, la dinamica busco fortalecer valores como la empatia, el respeto por la naturaleza y la participacion activa en la
construccion de un entorno mas saludable y sostenible. Los estudiantes manifestaron una actitud muy positiva ante la capacitacion y la dinamica,
expresando que la actividad les permitié comprender con mayor profundidad la importancia del INCIVA y el papel fundamental que cumple en
la proteccion del patrimonio cultural y natural del departamento, afirmaron que gracias a la explicacion y al trabajo realizado lograron reconocer
mejor el valor de estas instituciones y la necesidad de apoyar su labor, de igual forma sefalaron que la dinamica sobre los compromisos
ambientales los motivo a reflexionar sobre sus propias acciones y a asumir responsabilidades reales para el cuidado del medio ambiente.
NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que mantiene
afectada a toda la comunidad. Esta situacion ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades escolares y ha provocado
una reduccion notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de gran magnitud en la red de conduccion
del sistema de acueducto, lo que obligo a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el suministro de agua mientras se inician las labores
de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #5 —-QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 9:10 a.m. a 9:50 a.m.
Asistentes: 20 estudiantes.

CAPACITACION #6 -DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A".
Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 9:10 a.m. a 9:50 a.m.
Asistentes: 18 estudiantes.

LUGAR: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
DIRECCION: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
COORDINADORA: Luz Adriana Vallejo Vallejo.
GRADQO: 6-3

FECHA: 19 y 20 de noviembre de 2025.

GRADO 6-4

Realizd capacitacion a los estudiantes del grado 6-4 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle, ubicado en la cra
46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en |a ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA,
“QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS®; a cargo de la coordinadora de la institucion Luz Adriana Vallejo Vallejo, el dia 19 de noviembre de 2025,
capacitd a 13 estudiantes, teniendo como hora inicial: 10:00 a.m. y hora final 10:40 a.m; por medio de una cartelera se brindé informacion con
el objetivo de dar a conocer a los estudiantes la importancia del INCIVA dentro del Valle del Cauca, fomentando en ellos el interés por valorar,
proteger y difundir el patrimonio que conforma su identidad cultural y ambiental, ademas, se busco despertar una actitud responsable frente a
la conservacion de los espacios histéricos y naturales del departamento, promoviendo una conciencia ciudadana que reconozca la importancia
de cuidar aquello que forma parte esencial de la memoria y la riqueza regional. INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca) adscrito a la gobernacion del Valle, se destaca por su papel como entidad responsable de
proteger, investigar y difundir el patrimonio cultural, histérico, arqueologico y ambiental del departamento y sus objetivos son fundamentales,
entre los que se encuentran la preservacion del patrimonio material e inmaterial, la promocién de la cultura vallecaucana, el apoyo a procesos
de investigacion cientifica y la conservacion de ecosistemas estratégicos. Durante la actividad, se explico de manera detallada que el INCIVA
cuenta con 5 centros operativos que respaldan su labor, tales como museos y espacios educativos abiertos al publico. Desde estos centros se
desarrollan proyectos de conservacion, estudios cientificos, actividades pedagdgicas y programas culturales que contribuyen al fortalecimiento
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de la identidad regional y al cuidado del patrimonio colectivo, también se destacod la importancia de estos centros como lugares donde la
comunidad puede aprender, investigar y conectarse con su historia y su entorno natural. Finalmente, el dia 20 de noviembre de 2025 realizé
una actividad ludica llamada “YO ME COMPROMETO A" en la cual participaron 14 estudiantes, iniciando a las 10:00 a.m. y finalizando a las
10.40 a.m., con el objetivo de promover la formacién de ciudadanos conscientes, sensibilizados y comprometidos con la proteccion del medio
ambiente, motivando a los estudiantes a asumir un rol activo en el cuidado de su entorno y a fortalecer actitudes sostenibles y responsables que
contribuyan al bienestar de la comunidad y del planeta, durante la jornada, se entregé a cada estudiante un papel en el cual debia escribir su
compromiso personal, luego de reflexionar sobre las problematicas ambientales que afectan tanto su comunidad como el planeta, cada alumno
formulé una accion concreta que estuviera dispuesto a aplicar en su vida diaria, como reducir el uso de plasticos, separar adecuadamente los
residuos, cuidar el agua y la energia, sembrar plantas entre otras, esta dinamica permitié que los estudiantes expresaran de manera escrita su
sentido de responsabilidad y reconocieran el impacto que pueden generar sus decisiones personales, ademas, se generé un ambiente de
dialogo en el que compartieron ideas y comprendieron la importancia de adoptar habitos ecoldgicos en pro de un planeta mas saludable tanto
para las generaciones presentes como futuras. Los estudiantes mostraron una actitud muy positiva frente a las capacitaciones y actividades
ludicas, manifestando su agradecimiento por todo lo aprendido y recibido durante las jornada, también resaltaron que los espacios fueron
dinédmicos, claros y enriquecedores, permitiéndoles adquirir nuevos conocimientos sobre el cuidado del medio ambiente y la importancia de
valorar el patrimonio cultural y natural, sefialaron que las actividades les ayudaron a reflexionar, comprometerse y participar de manera activa,
sintiéndose motivados a aplicar lo aprendido en su vida cotidiana.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que mantiene
afectada a toda la comunidad. Esta situacion ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades escolares y ha provocado
una reduccion notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafo de gran magnitud en la red de conduccion
del sistema de acueducto, lo que obligé a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el suministro de agua mientras se inician las labores
de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #7 —QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 10:00 a.m. a 10:40 a.m.
Asistentes: 13 estudiantes,

CAPACITACION #8 —-DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A",
Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 10:00 a.m. a 10:40 a.m.
Asistentes: 14 estudiantes.

LUGAR: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
DIRECCION: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
COORDINADORA: Luz Adriana Vallejo Vallejo
GRADO: 6-4

FECHA: 19 y 20 de noviembre de 2025.

| GRADO 6-5

Realizé capacitacion a los estudiantes del grado 6-5 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle, ubicado en la cra
46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA,
“QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS"; a cargo de la coordinadora de la institucion Luz Adriana Vallejo Vallejo, el dia 19 de noviembre de 2025,
capacité a 19 estudiantes, teniendo como hora inicial: 10:50 a.m. y hora final 11:30 a.m., por medio de una cartelera se brindé a los estudiantes
un conocimiento profundo y significativo sobre INCIVA, sus objetivos y su funcién en la regién, promoviendo la reflexion sobre la importancia del
cuidado del patrimonio cultural y natural, asi mismo se buscé motivar a los alumnos a valorar y respetar los recursos que forman parte de la
identidad de cada persona, fomentando actitudes responsables y sentido de pertenencia hacia la comunidad y el entorno, la capacitacion
permitié que los estudiantes comprendieran que su participacion activa, asi como la difusién de la informacién, es importante para garantizar la
preservacion de los bienes culturales y naturales asi como el fortalecimiento del patrimonio del Valle del Cauca. Se hablé que INCIVA (Instituto
para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca) adscrito a la gobernacién del Valle, tiene como
objetivos principales investigar, proteger y conservar los recursos patrimoniales del departamento, fomentar la educacion y la cultura regional,




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Focha: 30dejunio 2023 | F29Ma 123

INCIV.

Ulrirmgnce Vil

.

fortalecer la identidad de la comunidad y promover la preservacion de los ecosistemas y recursos naturales, todo ello con el fin de garantizar
que las futuras generaciones puedan disfrutar de su historia y entorno. Asi mismo, esta entidad cuenta con varios centros operativos
estratégicamente distribuidos, desde donde se desarrollan actividades de investigacién cientifica, conservacién del patrimonio, educacion
ambiental y programas culturales, estos centros no solo cumplen funciones técnicas, sino que también sirven como espacios de acercamiento
de la comunidad al conocimiento de su historia, su cultura y su entorno natural, fomentando la participacion activa y el respeto por los recursos
patrimoniales. Durante la capacitacion se resalté ademas el rol de los gestores ambientales comunitarios quienes actian como promotores y
multiplicadores de la informacién, replicando el conocimiento en diferentes espacios para que mas personas comprendan la labor de INCIVA y
se sensibilicen sobre la importancia de conservar el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Finalmente, el dia 20 de noviembre realizé
una actividad ludica llamada "“YO ME COMPROMETO A", donde participaron 15 estudiantes, iniciando a las 10:50 a.m. y finalizando a las 11:30
a.m., la actividad se llevé a cabo de manera participativa y consistié en que cada estudiante en un papel debia escribir de manera personal su
compromiso frente al cuidado del medio ambiente y al terminar se pego de una cuerda para formar una cadena de compromisos, reflexionando
sobre la importancia de sus acciones cotidianas y comprendiendo que aunque sean pequefias, estas pueden generar un impacto significativo
en la proteccién de la naturaleza y el bienestar de la comunidad, cada estudiante tuvo la oportunidad de expresar libremente de manera escrita,
una accion concreta que estuviera dispuesto a realizar, como reducir el consumo de plastico, separar y reciclar los residuos, sembrar arboles,
entre otros o simplemente ser mas consciente al momento de cuidar los espacios verdes y naturales. La dinamica permitio que los estudiantes
no solo escribieran sus compromisos, sino que también compartieran sus ideas y reflexiones con sus compaiieros, generando un ambiente de
aprendizaje y motivacién mutua. El objetivo principal de la actividad fue promover la conciencia ambiental en los estudiantes, fortaleciendo en
ellos valores de responsabilidad, cuidado y respeto por la naturaleza. Asi mismo se busco que cada alumno interiorizara la idea de que sus
acciones individuales tienen un efecto positivo en su entorno y que pueden convertirse en agentes activos de cambio dentro de la familia, la
escuela y comunidad. En general, la actividad “Yo me comprometo a..." logré involucrar a los alumnos de manera activa y significativa,
despertando en ellos el interés por adoptar habitos responsables, desarrollar conciencia ecolégica y comprender que su participacion es
fundamental para construir un futuro méas responsable y respetuoso con la naturaleza. Los alumnos mostraron una actitud positiva frente a toda
la informacién y actividades recibidas ya que les permitié entender faciimente la importancia de cuidar el medio ambiente y valorar el patrimonio
cultural y natural también manifestaron que estas actividades les ayudaron a reflexionar sobre cémo sus acciones diarias pueden hacer la
diferencia y se sintieron motivados a asumir compromisos concretos como reciclar, ahorrar agua o sembrar plantas y poder ser mas responsables
con el cuidado del medio ambiente.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que mantiene
afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades escolares y ha provocado
una reduccién notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de gran magnitud en la red principal de
conduccién del sistema de acueducto, lo que obligd a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el suministro de agua mientras se
inician las labores de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad del municipio.

/éAPACITACION #9 —QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 10:50 a.m. a 11:30 a.m.
Asistentes: 19 estudiantes.

CAPACITACION #10 ~DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A".
Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 10:50 a.m. a 11:30 a.m.

/| Asistentes: 15 estudiantes.

LUGAR: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
DIRECCION: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
COORDINADORA: Luz Adriana Vallejo Vallejo
GRADO: 6-5

FECHA: 19 y 20 de noviembre de 2025
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COMUNIDAD RECURRENTE.

FUNDACION PARA EL ADULTO MAYOR CENTRO VIDA DIA - GRUPO #1

Realizd capacitacion con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA, “QUE ES
INCIVA Y SUS OBJETIVOS®; al grupo #1 del adulto mayor de la fundacién Centro Vida Dia del municipio de Sevilla Valle, ubicado en la Calle
56 # 44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Maria Gallego Foronda, el dia 19 de noviembre de 2025 capacito a 20 adultos
mayores, teniendo como hora inicial: 2:00 p.m. y hora final 2:45 p.m; por medio de una cartelera se brindd informacion con el propésito de
fortalecer en gran medida sobre que es INCIVA (Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del
Cauca), entidad adscrita a la Gobernacién del Valle y encargada de salvaguardar el patrimonio cultural, natural e histdrico de la regién, se les
explico de manera clara y respetuosa la mision de INCIVA, sus objetivos principales y la importancia de su trabajo para la proteccion y difusion
de la identidad regional; también se hablé sobre el funcionamiento de los cinco centros operativos con los que cuenta la institucion, resaltando
cémo cada uno de ellos, desde sus distintas lineas de accion, contribuye a la investigacion cientifica, la conservacion del patrimonio, el fomento
de la cultura y la educacién ambiental. Estos centros son: Museo arqueolégico Calima, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Museo
departamental de Ciencias Naturales, parque Natural Regional El Vinculo y Hacienda El Paraiso. La capacitacion permitié que los adultos
mayores contaran sus experiencias sintiéndose parte del proceso promoviendo asi un didlogo y valorando sus conocimientos sobre la historia
y las tradiciones del Valle del Cauca. Al comprender el alcance de INCIVA, ellos mismos reconocieron la relacion entre su propia memoria y las
labores institucionales, generandose un ambiente de conexién emocional con el territorio y su cultura, reconocieron el rol de los gestores
ambientales comunitarios al compartir el conocimiento que les brinda esta institucién y que divulgan a través de estos encuentros con la
comunidad y que asi mismo los adultos mayores se sientan capaces de llevar la informacion aprendida a sus familias, vecinos, organizaciones
y grupos sociales, promoviendo el cuidado del patrimonio desde una mirada sensible y colectiva. Ademas, se resalté gue su participacion no
solo busca la transmisién de datos, sino la creacién de espacios donde la sabiduria popular y las vivencias personales dialoguen con el
conocimiento técnico de INCIVA. Esto convierte a los adultos mayores en multiplicadores de significados, en guardianes de la identidad
vallecaucana y en actores fundamentales para que las nuevas generaciones comprendan la riqueza de su entorno. La jornada culminé con un
profundo sentido de gratitud y pertenencia, pues los asistentes no solo recibieron informacién, sino que también fueron reconocidos como parte
esencial del patrimonio humano del Valle del Cauca. En este sentido, la capacitacion no solo cumplio su objetivo informativo, sino que también
fortalecio la autoestima colectiva, reavivo el sentido de comunidad y renové el compromiso de todos con la proteccion y valoracion del legado
regional. Finalmente, el dia 21 de noviembre de 2025 realizé una actividad ludica llamada "EL ECO DEL TERRITORIO” en la cual participaron
18 adultos mayores; iniciando a las 2:00 p.m. y finalizando a las 2:45 p.m., La dindmica se llevé a cabo con el grupo de adultos mayores como
un ejercicio de integracién, memoria compartida y conexién simbdlica con el entorno, el grupo formé un gran circulo que permitié que todos
pudieran verse y escucharse con claridad, creando un ambiente de cercania y participacion activa. Se les explico que la dinamica buscaba
explorar la relacion entre las personas y el territorio por medio de las palabras, entendidas como reflejos de identidad, recuerdos y emociones
que han acompafado sus trayectorias de vida. Las palabras podian estar relacionadas con los elementos del entorno, como agua, tierra, aire,
o cualquier ofro concepto que evocara una conexion con el territorio, la actividad inicié cuando uno de los adultos mayores pronuncio una primera
palabra, la cual fue repetida por la persona a su lado, quien afadié una nueva, permitiendo que la cadena verbal creciera a medida que avanzaba
por el circulo, durante el gjercicio, surgieron palabras vinculadas con la naturaleza, hogar, raices, tradiciones y experiencias, evidenciando como
cada participante relacionaba su historia personal con su entorno. Al finalizar la actividad, se realizé una reflexién conjunta sobre las palabras
que aparecieron con mayor frecuencia y los sentimientos que despertaron, resaltando el valor de la memoria colectiva y el sentido de pertenencia
que emergi6 con fuerza en el grupo. La jornada transcurrié en un ambiente ameno, lleno de sonrisas, escucha atenta y espontaneidad, lo que
favorecié la integracidn y fortalecié los vinculos entre los participantes. La actividad fue recibida de manera muy positiva por el grupo de adultos
mayores, quienes expresaron haber aprendido y disfrutado la experiencia. Para ellos, fue un espacio significativo que fortalecio la integracion,
les permitié reflexionar y conectarse con el territorio, dejando una sensacion de satisfaccion y aprendizaje valioso.

NOTA IMPORTANTE: Algunos adultos mayores, por su condicion de poblacién vulnerable y sus limitados recursos econémicos, no siempre
tienen suficiente ropa para vestirse de manera diferente cada dia. Por ello, en algunas ocasiones repiten la misma vestimenta, una situacion
que refleja sus necesidades y que merece comprension y respeto.

CAPACITACION #11 -QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 2:00 p.m. a 2:45 p.m.
Asistentes: 20 adultos mayores.

CAPACITACION #12 -DINAMICA: “EL ECO DEL TERRITORIO".
Registro fotografico del 21 de noviembre Hora: 2:00 p.m a 2:45 p.m.

Asistentes: 18 adultos mayores.
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LUGAR: Fundacién para el adulto mayor Centro Vida Dia
DIRECCION: Calle 56 # 44-19 del barrio Siracusa.
COORDINADORA: Luisa Maria Gallego Foronda.
FECHA: 19 y 21 de noviembre de 2025.

***El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial LADY JOVANNA NARANJO GARCIA, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.

/Reporté los datos y evidencias de las capacitaciones que se brindaron a la comunidad estudiantil y comunidad recurrente, esta informacién
incluye evidencias fotograficas, planillas de asistencia y descripciones de las capacitaciones del mes de noviembre, todo fue entregado conforme
a los formatos establecidos, con el objetivo de cumplir con los requerimientos de la Supervision.
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FECHA: 25 de noviembre de 2025
HORA INICIAL: 9:42 a.m.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del prayecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

| Brindé apoyo a la divulgacion y difusién de las actividades, campafas y procesos del proyecto mediante el uso de medios de comunicacién del

mes de noviembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la comunidad de los avances del
proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y Procesos de educacion y gobernanza ambign}a! para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, fortaleciendo asi la participacion ciudadana y la visibilidad del proyecto.
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Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 45 al 30 de NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) ¢ //
Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final): ¢

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA., de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista X2OO00OOOOOOCOMXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 4rea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

oot i A HDADISOCIARET S 'S a5 s
OBLIGACION 4 CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Operador:

Fecha de Pago(dd/mm/aa):
Periodo de pago de la seguridad social:

Concepto
Concepto Val (Anticipo, Fecha
P alor SVARGES, (dd/mm/aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 / Cuota 1
Valor adiciones $0 P Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 /7 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha ]
p,ﬂ,‘;,o $1.800.000 / | Cuota$s
Valor total ejecutado $1.800.000 / Cuota 6
LA
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / gHoa]
S r— - N—— . - - et s cuoma
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
| Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | ? NO
+ Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la o
cuota. X

«  Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. I ' X
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| El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle

del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A S
| Fecha de inicio de la suspension:
 Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
 Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:
| Otrosi (Cuando aplique):
| Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final delOtrosi:
| Terminacién anticipada (Cuando aplique):

I_:-!= = e -1 - A l ; TR . ]_1 :T'.
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa &

Para constancia de lo anterior, fi n la presente acta los que en ella intervinieron a | /
30 dias del mes de NOVIEMBR de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA E IMIENTA GALLEGO
/ Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

(o) ron pliarye Goveis

Apoyo a la $upervision: LADY JOVANNA NARANYO GARCIA /COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.
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Santiago de Cali, 30 ée Noviembre de 2025 .

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato 5

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.25.2162 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL2025 #

Contratista: KAREN NATALIA TORO CAMAYO, / _ /

Periodo reportado: Del 15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025

INF CTIVID T

A continuacién, presento a ed en calidad de Supervisor del Contrato de-Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2162 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividade$ ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucién del contrato se centré en:

L4 s

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION MES DE NOVIEMBRE DE 2025.
Descripcion: participé de la capacitacién virtual de planeacion del mes de noviembre dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna
Naranjo Garcia a los gestores ambientales comunitarios de la zona centro norte, el dia 18 de noviembre de 2025 en el horario de 9:15
~a.m. a 10:30 a.m por medio de la plataforma Google Meet, |a reunién tuvo como objetivo brindar informacién de manera detallada sobre
varios temas administrativos y contractuales de importancia para el grupo de gestores ambientales comunitarios; en primer lugar, explico
los cambios recientes en los puntos contractuales, destacando la responsabilidad de cada gestor de cumplir estrictamente con lo
establecido de acuerdo a las directrices de INCIVA, también recalco que el conocimiento y la correcta aplicacién de estos lineamientos
son esenciales para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades del proyecto; también hablé sobre el pago de la seguridad social
correspondiente a los meses de noviembre y diciembre de 2025, teniendo en cuenta la finalizacién del contrato asociada al cierre del
proyecto del afio en curso, ya que es obligatorio tener estos pagos al dia y aclard el proceso que debe seguirse para evitar inconvenientes
administrativos o retrasos en la finalizacion contractual. Asi mismo, abord® la dificultad que algunos gestores han tenido para obtener el
certificado de la ARL brindando orientaciones sobre los procedimientos necesarios para adquirir este documento y enfatizé su importancia
pues este garantiza la proteccion y cobertura en caso de incidentes durante las actividades en terreno. La coordinadora enfatizé la
importancia de presentar a tiempo y en las fechas estipuladas la informacién de las capacitaciones tanto de la comunidad estudiantil como
la comunidad recurrente para hacer el cargue de las estadisticas a tiempo, resaltando la importancia de que la informacién entregada sea
clara y completa, igualmente hizo énfasis en la correcta toma de fotografias ya que estas deben ir relacionadas en el informe, asi como
la importancia de llenar correctamente los listados de asistencia ya que estos sirven como evidencia del trabajo realizado tanto con la
comunidad estudiantil como comunidad recurrente, de igual manera solicito a todos cumplir con el horario y fechas establecidos para la
entrega de informes y que este se pueda cumplir de la mejor manera posible y sin contratiempos. La reunion cerrd con un llamado a la
responsabilidad y al compromiso para garantizar el debido cumplimiento de los puntos contractuales, cumpliendo con todos los
lineamientos que solicita la supervision de INCIVA.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 9:15 am.

Hora Final: 10:30 a.m




CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

Descripcion: participé de la capacitacion virtual de fichas metodolégicas del mes de noviembre dirigida por Ing. Jacqueline Quifiones
Hemnéndez y la encargada de las fichas didacticas Maidee Dominguez miembros del equipo técnico de INCIVA a los gestores ambientales
comunitarios de la zona centro norte; por medio de la plataforma Google Meet el dia 18 de noviembre de 2025 en el horario de 8:00 a.m.
a 9:00 a.m; la capacitacién tuvo como tema principal “LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA", con el
objetivo de fortalecer la educacién ambiental comunitaria en el Valle del Cauca mediante procesos formativos informales que promuevan
el liderazgo local, la participacion activa de la comunidad y la apropiacién social del cuidado del medio ambiente, en articulacién con las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo y bajo la orientacién técnica de INCIVA; ya que la educacién ambiental comunitaria en el
Valle del Cauca se ha convertido en un eje estratégico para la proteccion del patrimonio natural y cultural del territorio, INCIVA lidera
procesos que buscan formar a la comunidad en précticas sostenibles y en la comprensién de ia importancia de preservar los ecosistemas
locales, desarrollando acciones orientadas a que las comunidades adquieran conocimientos ambientales esenciales, identifiquen
problematicas territoriales y adopten actitudes responsables frente al uso de los recursos naturales, estas formaciones estan disefiadas
para facilitar la apropiacién del conocimiento ambiental y para impulsar habitos que contribuyan a la conservacion y sostenibilidad del
entorno, dentro de cada proceso, tanto la comunidad estudiantil como la comunidad recurrente desempefia un papel importante pues a
través de las capacitaciones recibidas adquieren conocimientos y habilidades que les permiten convertirse en agentes replicadores del
mensaje ambiental, su participacion activa favorece la creacién de redes escolares y comunitarias comprometidas con la sostenibilidad,
la reforestacion, el manejo adecuado de residuos y la valoracién de la biodiversidad del Valle del Cauca, Gracias al acompafiamiento de
INCIVA, la educacién ambiental comunitaria se consolida como un proceso integral que promueve el aprendizaje continuo, la participacién
social y la construccién de una conciencia ambiental colectiva. Este enfoque contribuye a fortalecer los territorios, generar mayor
responsabilidad ecologica y avanzar hacia un modelo de desarrollo sostenible alineado con las metas institucionales y comunitarias del
departamento. Dentro de todo el proceso de aprendizaje las actividades didacticas son de gran importancia porque permiten que el
aprendizaje sea mas significativo, dinadmico y participativo, a través de experiencias practicas y Juegos interactivos los estudiantes y la
comunidad pueden comprender mejor los contenidos, relacionarlos con su vida cotidiana y desarrollar habilidades como la creatividad, el
pensamiento critico y el trabajo en equipo. Ademas, estas actividades fomentan la motivacién, fortalecen la autonomia y ayudan a que el
proceso educativo sea mas inclusivo y estimulante para todos.
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/Fecha: 18 de noviembre de 2025.
Lugar: Plataforma Google Mest.

/ Hora Inicial: 8:00 a.m.
Hora Final: 9:00 a.m.

CAPACITACION PSICOSOCIAL MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

Descripcion: participé de la capacitacion virtual psicosocial del mes de noviembre de 2025, dirigida por la profesional Cielo Idalid Morales
Rodriguez por medio de la plataforma Google Meet, el dia 19 de noviembre de 2025, iniciando a las 11:45 a.m. y finalizando a las 12:45
pm., donde socializ6 el tema “SENTIDO DE PERTENENCIA E IDENTIDAD"; con el objetivo de sensibilizar a los participantes para que
integren sus historia, sus valores y sus vinculos afectivos con la naturaleza, logrando asi una intervencién méas consciente, humana y
coherente con las necesidades del territorio y de esta manera promover que cada gestor ambiental se convierta en un referente de
cuidado, coherencia y liderazgo positivo dentro de la comunidad, ya que el sentido de pertenencia e identidad es una base para fortalecer
el compromiso con el territorio y con las acciones que desarrollan en favor del ambiente. Durante la capacitacidn la profesional destacod
que reconocerse como parte activa de la comunidad y comprender el valor emocional, histérico y cultural del entorno permite que cada
gestor se motive de manera mas profunda y autentica logrando de esta manera que las actividades ambientales no solo se cumplan por
obligacion, sino desde la conviccion personal y colectiva de proteger aquello que nos representa y nos da identidad, finalizando la
intervencion la psicologa Cielo realizé una serie de preguntas que permitieron conocer las percepciones y los puntos de vista de los
participantes frente al tema, este espacio de didlogo favorecit la reflexion grupal, el intercambio de experiencias y la construccién colectiva
de ideas logrando asi una participacién dinamica y enriquecedora para todos los que participaron de la capacitacién ya que muchos
compartieron sus experiencias.
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/Fecha: 19 de noviembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 11:45 a.m.

" ,Hora Final: 12:45 p.m.

CAPACITACION DE INFORMES MES DE NOVIEMBRE DE 2025.
" Descripcion: participé de la capacitacién virtual de informes del mes de noviembre dirigida por Jefferson Pineda Hoyos miembro del
equipo técnico de INCIVA y encargado de recibir y revisar los informes presentados por los gestores ambientales comunitarios de la zona
centro norte, el dia 22 de noviembre de 2025, teniendo como hora de inicio 10:30 a.m. y hora final 11:30 a.m. por medio de la plataforma
Google Meet, con el propdsito de brindar informacién de manera clara y precisa de como deben elaborarse y entregarse los informes del
mes en curso, especialmente ahora que se realizaron algunos cambios en el proceso. Se recalco la importancia de que los informes
lleguen completos, bien redactados y sin errores, ya que solo asi pueden avanzar por cada etapa del conducto regular hasta llegar al area
encargada del pago. Se mencioné que cualquier error en los informes presentados con su respectiva documentacién puede retrasar todo
el tramite, por lo que es fundamental revisar bien la informacion antes de entregaria, se hablé ademas sobre la importancia de cumplir
con los horarios y tiempos establecidos para la revisién y entrega de los informes y se resalté que respetar estos plazos facilita el trabajo
del equipo encargado de recibir, verificar y aprobar la informacién. Asi mismo, se aclard que en caso de que un informe presente algln
error, la correccion debe hacerse lo antes posible para permitir su recepcion sin contratiempos y evitar retrasos en el proceso de pago.
Otro punto central fue el pago de la seguridad social correspondiente a los meses de noviembre y diciembre, se explicé que este pago es
un requisito obligatorio, ya que demuestra que cada persona esta al dia y permite que los informes puedan ser recibidos ya que este
aporte es importante pues garantiza la proteccion del contratista, respalda su actividad y es indispensable para que el procedimiento
administrativo continde sin complicaciones; También se orientd sobre como deben redactarse las descripciones de las actividades de una
forma clara, sencilla y directamente relacionada con el trabajo realizado en terreno, acompafiandolas siempre con los registros fotograficos
que evidencien el trabajo hecho, insistiendo en que la informacion debe ser honesta, coherente y que corresponda a las actividades
ejecutadas. Otro punto que se dio a conocer fue la dificultad que varias personas han tenido al descargar el certificado de la ARL. Por
esta razén, se explico paso a paso como obtenerlo correctamente y se brindaron recomendaciones para evitar inconvenientes,
asegurando que todos puedan contar con el documento cuando sea necesario, al finalizar la capacitacién se dedicod un espacio para
aclarar todas las dudas relacionadas con los cambios que se realizaron en el proceso de informes, explicando por qué se hicieron, qué
aspectos se modifican y como deben aplicarse a la hora de la plasmar la informacion en dichos informes. En conclusién, la capacitacion
tuvo como propdsito brindar orientacion, claridad y herramientas necesarias para que cada gestor ambiental comunitario pueda elaborar
y entregar sus informes de manera correcta, cumplir con los horarios establecidos, presentar los documentos requeridos y evitar retrasos
en el proceso de pago y asi poder trabajar bajo los nuevos cambios que solicita la supervision.

11548 B ok (&

pivw-hejw-dhc

Karen Natalia Toro Camayo (tda)

AAC Paetocuy 2 u

Orgpanrh or de la reeunidan

Alex Medina =
ANGELA PATRICLIA CE...
Angie natalia Bedoya

araly sarmiento ocoan...

Cenaoida Badoya SJusn camilo

Danicla Balanta

J

L
C2 DANIELA SOTO S8

JAC Petecuy 2 abandond la llamada

Fecha: 22 de noviembre de 2025,
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 10:30 a.m.

Hora Final: 11:30 a.m.
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CAPACITACION CARGUE DE ESTADISTICAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025.

Dqscripcién: el dia 24 de noviembre de 2025, participé de la capacitacion virtual sobre el cargue de estadisticas en la plataforma Google .
Drive, la cual tuvo una duracién de hora y media iniciando a las 9:00 a.m. y finalizando a las 10:30 a.m., realizada a través de |a plataforma
Goc_)gie_ Meet. La capacitacién estuvo dirigida por Daniela Soto Salazar miembro del equipo metodologico de INCIVA y por la coordinadora
territorial Lady Jovanna Naranjo Garcla. Con el objetivo de brindar a los gestores ambientales comunitarios las herramientas y
orientaciones necesarias para que puedan manejar, organizar y subir sus estadisticas de forma sencilla, ordenada y segura, fortaleciendo
asl la claridad de los reportes y el sentido de responsabilidad frente al manejo de la informacién. Durante la capacitacion, las facilitadoras
explicaron con paciencia y claridad cémo ingresar a la carpeta individual de trabajo y que tipo de informacién debe ingresarse en dichas
carpetas. Tomandose el tiempo necesario para que cada persona entendiera dénde encontrar sus documentos y de qué manera podia
organizar mejor sus archivos. La idea principal se basé en que todos se sintieran seguros al momento de manejar la informacion, la
capacngaon permiti6 que cada participante reconociera los pequefios detalles que pueden marcar la diferencia entre un cargue incompleto
y uno _blen realizado. A lo largo de la explicacién, se compartieron recomendaciones sencillas pero muy (tiles, pensadas para evitar
_cnnfusronesy_ para que cada persona pudiera realizar este proceso con mayor confianza y tranquilidad. Adem4s del contenido técnico, Ia
jorada también dejé espacio para reflexionar sobre el valor que tiene el trabajo cuidadoso y responsable. Las facilitadoras recordaron
que mas alla de cargar documentos, se trata de asegurar que la informacién que se maneja refleje el esfuerzo y la dedicacién de quienes
trabe_:,ian en el territorio. Esta intervencién generé un ambiente respetuoso, donde todos pudieron participar, preguntar y aprender sin
presi6n ofreciendo orientaciones sobre el uso de las carpetas y el cargue de estadisticas y de esta manera fortalecer la idea de que un
trabajo ordenado, claro y realizado con compromiso contribuye a que los procesos sean mas transparentes y a que la informacién pueda
ser utilizada de una manera mas Uil para todos y que buscé acompafiar, orientar y brindar herramientas practicas ya que esto facilita la
revision por parte de cualquier persona miembro del equipo técnico de INCIVA.
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Fecha: 24 de noviembre de 2025.
" /Lugar: Plataforma Google Meet.
"“Hora Inicial: 9:00 a.m.

Hora Final: 10:30 a.m.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemnanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

Descripcion: el dia viernes 21 de noviembre de 2025 lleve a cabo una significativa jornada de educacion y sensibilizacion ambiental en
el municipio de Sevilla Valle, especificamente en la calle 60 y las carreras 43,44 y 45 y calle 45 con carrera 60 del bamio Villalinda de
dicho municipio, iniciando a las 3:30 p.m. y finalizando a las 4:30 p.m. la cual conté con la participacion activa de los gestores ambientales
comunitarios, quienes estuvieron acompafiados por el equipo de apoyo metodoldgico de INCIVA Daniela Soto Salazar, ademas de la
articulacién con los mediadores de convivencia de la gobemacion del Valle y personal de Acuavalle (Sociedad de Acueductos y
Alcantarillados del Valle del Cauca). Durante el recorrido, con el grupo de trabajo visité este sector del drea urbana interactuando de
manera cercana con los habitantes quienes abrieron sus puertas para recibir los mensajes ambientales compartidos durante la jornada.
La accion pedagégica se enfoco en orientar a la comunidad frente a la situacion actual de desabastecimiento de agua que enfrenta el
municipio y se brindaron recomendaciones sencillas y practicas para fomentar el ahorro, el uso responsable y el cuidado del recurso
hidrico, resaltando la importancia de adoptar habitos cotidianos que permitan mitigar el impacto generado por la limitada disponibilidad
de este liquido vital. De igual manera, se enfatizé en la necesidad de fortalecer la cultura de separacion y adecuada disposicion de los
residuos sélidos, recordando a la comunidad el papel que juega cada persona en la conservacion del entorno, mediante charlas breves y
didlogos espontaneos los participantes compartieron reflexiones sobre la importancia de mantener los espacios comunitarios limpios,
proteger los lugares de esparcimiento y promover practicas sostenibles que contribuyan al bienestar colectivo de la comunidad en general
del municipio. Esta iniciativa no solo permitié elevar el nivel de conciencia ambiental entre quienes transitaron por la zona, sino que
también fomentd la participacién activa de la comunidad en la defensa y preservacién del ecosistema local y en este caso en especial
valorar el agua liquido vital para la vida, La jomada dejé como resultado un valioso espacio de didlogo y reflexién comunitaria, en el que
se promovié la responsabilidad compartida frente a los desafios ambientales actuales, contribuyendo asi al fortalecimiento del tejido social
y al bienestar general de la poblacion sevillana.
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Fecha: 21 de noviembre 2025
“Lugar: Barrio Villalinda del municipio de Sevilla Valle.

‘Direccion: calle 60 con carreras carreras 43,44 y 45 y calle 45 con carrera 60.
<Hora Inicial: 3:30 p.m.

Hora Final: 4:30 p.m.

PROCEDA
/ Descripcion: el dia 18 de noviembre de 2025 llevé a cabo una jomada de educacion y sensibilizacién ambiental en el municipio de Sevilla

“Valle, especificamente en el sector comprendido entre la carrera 51 y la calle 50, Parque principal la Concordia. La actividad tuvo una

duracién de una hora iniciando a las 3:00 p.m. y finalizando a las 4:00 p.m., contando con la participacion de los gestores ambientales
comunitarios, con los que realicé un recorrido por la zona acompafiados del equipo de apoyo metodologico de INCIVA Daniela Soto
Salazar. Durante la jornada los gestores interactuaron con los habitantes y visitantes que frecuentan el parque, llevando a cabo diversas
acciones de acercamiento pedagoégico, con el fin de proporcionar informacion clara y accesible sobre la problematica de
desabastecimiento de agua que afecta actualmente al municipio; también se explicé a la comunidad la importancia de implementar
medidas urgentes de uso eficiente del recurso hidrico, asi como promover habitos responsables orientados al ahorro, la proteccion y el
manejo adecuado del agua dentro de los hogares y espacios publicos. Durante el recorrido se brindé recomendaciones practicas para
minimizar el consumo, que el uso del agua sea el necesario, compartiendo mensajes educativos sobre el valor del agua para los
ecosistemas y como la participacion ciudadana es fundamental para enfrentar situaciones de escasez y de esta manera generar
conciencia y fortalecer el compromiso comunitario frente al cuidado del medio ambiente, destacando que cada pequefia accién individual
contribuye a disminuir el impacto social y ambiental que limita la disponibilidad de este liquido vital no solo para la vida humana sino para
todo ser vivo que habita el planeta tierra. La jomada, ademas de cumplir un propésito informativo, se propuso fortalecer el sentido de
corresponsabilidad ambiental entre los habitantes, motivando a la comunidad a involucrarse activamente en los procesos de preservacion
del ecosistema local. Con esta intervencién, se reafirma el compromiso de los gestores ambientales en la construccion de una cultura
basada en la conservacion, el respeto por los recursos naturales y la promocion de practicas sostenibles, acciones que resultan esenciales
para garantizar el bienestar general y la calidad de vida dentro del territorio.

~Fecha: 18 de noviembre de 2025.
~ _Lugar: Parque principal La Concordia
( Direccién: Cra 51 con calle 50

’ Hora Inicial: 3:00 p.m.

.~ Hora Final: 4:00 p.m.

PRAE
Descripcién: el dia 21 de noviembre de 2025 llevé a cabo una jornada de limpieza y siembra de perejil en el marco del Proyecto Ambiental

~Escolar (PRAE), liderado por la docente Katherine Quintero Sanchez, con algunos de los estudiantes del grado 6-4 de la Institucion

Educativa Sevilla, sede John F. Kennedy, ubicado en la cra 46# 47-85 barrio Cincuentenario, iniciando a las 7:30 a.m. y finalizando a las
8:15 a.m. donde lievé a cabo una actividad de siembra con los estudiantes, como parte del seguimiento y fortalecimiento del proyecto
PRAE de la institucion educativa, para iniciar, se removié la tierra donde anteriormente se habia sembrado cilantro, la cual fue un éxito
su cosecha, retirando la mayor parte del cultivo, pero dejando algunas ramitas, con el fin de observar la continuidad del crecimiento y
aprender sobre el ciclo de las plantas. Luego se coloct tierra nueva abonada para garantizar el buen desarrollo del perejil. Durante la
actividad expliqué a los estudiantes la importancia de realizar este tipo de huertas escolares, destacando que fomentan el aprendizaje
préctico sobre la siembra, fortalecen la conciencia ambiental, promueven habitos de cuidado de las plantas y permiten dar continuidad al
proceso de siembra y mantenimiento de los cultivos en la institucién, ademas, se mencioné por qué se escogié el perejil como nuevo
cultivo ya que se trata de una planta resistente, de facil manejo, que crece en diferentes condiciones y permite a los estudiantes evidenciar
resultados en un periodo relativamente corto. El objetivo principal de la actividad fue que los alumnos comprendieran y aplicaran técnicas
de siembra responsables, aprendieran a mantener los cultivos y desarrollaran valores como la responsabilidad, el trabajo en equipo y el
respeto por la naturaleza. La jornada cont6 con el acompafiamiento de la docente encargada del PRAE, quien apoy6 en la orientacion
pedagogica y reforzd la importancia de mantener las huertas como un espacio educativo y sostenible dentro de la institucion.




‘Fecha: 21 de noviembre de 2025.

Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy.

Direccién: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario

Docente Encargada del PRAE: Katherine Quintero Sanchez.
Hora Inicial: 7:30 a.m.

Hora Final: 8:15a.m.

. ACCION AMBIENTAL SEVILLA VALLE.

« Descripcién: el 22 de noviembre de 2025, en el municipio de Sevilla Valle, realicé una nueva Accién Ambiental, una actividad que forma
parte del proceso continuo que se ha venido realizando mes a mes y continuar fortaleciendo el cuidado del entorno no solo del barrio sino
del municipio en general. La jornada inici6 a las 3:30 p. m. y finalizo a las 4:30 p. m. en el barrio San José de dicho municipio y se conté
con el acompafamiento por parte del equipo técnico metodolégico de INCIVA Daniela Soto Salazar, se recorrié la calle 50 y las carreras
40, 41, 42 y 43, zonas donde los habitantes conviven diariamente; durante el recorrido se llevé a cabo actividades de limpieza, recoleccién
de residuos sélidos, estas acciones no solo permitieron mejorar la apariencia del barrio, sino también abrir espacios de conversacién con
las personas acerca de la importancia de mantener el entorno en buenas condiciones, cada gesto de colaboracién desde recoger un
papel hasta barrer un andén se convirtié en una muestra del compromiso colectivo con el bienestar de la zona,; ademas se desarrollé una
actividad de sensibilizacion dirigida a las familias del barrio. A través de reflexiones y mensajes pedagogicos se abord6 la importancia de
preservar los espacios publicos, mantenerlos libres de basura y comprender como el cuidado del medio ambiente influye directamente en
la calidad de vida de todos. Se hizo especial énfasis en el consumo consciente y el uso racional del agua, teniendo en cuenta la situacion
que atraviesa el municipio por el desabastecimiento en el suministro de este importante recurso. El desarrollo de la jornada también
permitid destacar la necesidad de proteger los espacios recreativos, valorar las zonas verdes como puntos de encuentro y seguir
promoviendo comportamientos que favorezcan la sostenibilidad. La participacion de los habitantes del sector fue fundamental, pues su
actitud solidaria fortalecié la unién comunitaria y reforzé la idea de que el cuidado ambiental es una responsabilidad compartida. Esta
iniciativa logrd integrar nifios y nifias del sector quienes también aportaron al cuidado del entorno y al fortalecimiento de la conciencia
ambiental comunitaria esto refleja el compromiso continuo que existe en Sevilla por fomentar la educacion ambiental, proteger los recursos
naturales y consolidar una cultura ciudadana basada en el respeto y el carifio hacia los lugares que forman parte de la vida diaria. Acciones
como esta demuestran que cuando la comunidad trabaja unida, es posible transformar los espacios y contribuir al bienestar integral de
todos y que cada cambio de habito asi sea pequefio aporta a la solucién de un problema que afecta a toda la comunidad.

Fecha: 22 de noviembre 2025

Lugar: Barrio San José del municipio de Sevilla Valle.
Direccién: Calle 50 con carreras 40, 41, 42 y 43
Hora Inicial: 3:30 p.m.

Hora Final: 4:30 p.m.

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacidn y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES COMUNIDAD ESTUDIANTIL: |.E SEVILLA SEDE JHON F. KENNEDY.

GRADO 6-1

/Descripcion: realicé capacitacion a los estudiantes del grado 6-1 de la LE Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle,
dbicado en la cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN
EL VALLE DEL CAUCA, “QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS"; a cargo de la coordinadora de la institucién Luz Adriana Vallejo Vallejo,
el dia 19 de noviembre de 2025, capacitd a 18 estudiantes, teniendo como hora inicial: 7:30 a.m. y hora final 8:10 a.m; por medio de una
cartelera informativa, abordé el tema con el objetivo de brindar a los alumnos informacién clara y significativa sobre qué es INCIVA
(Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca), adscrito a la gobernacion del valle
y cudl es la importancia de su trabajo para el territorio, durante la capacitacion expliqué que INCIVA es una entidad dedicada a investigar,
proteger, conservar y difundir el patrimonio arqueolégico, histérico, cultural y natural de la region, garantizando que estos recursos se
mantengan vivos para las generaciones presentes y futuras. También resalté que esta institucién cuenta con 5 centros operativos ubicados
en distintos puntos del departamento, los cuales funcionan como lugares estratégicos donde se desarollan investigaciones
especializadas, programas educativos, conservacion de piezas y acompafiamiento técnico y educativo a proyectos comunitarios y
ambientales, dicha cartelera se convirti en una guia visual donde los estudiantes participaron activamente leyendo en voz alta su
contenido, compartiendo sus interpretaciones y realizando preguntas que permitieron profundizar en el tema. El objetivo principal de la
capacitacion fue que los estudiantes comprendieran de manera consciente la importancia de cuidar y valorar el patrimonio que forma
parte de la identidad regional, impulsandolos a reconocer el rol fundamental de INCIVA en la conservacién de la historia, la cultura y la
riqueza ambiental del territorio. Con esta experiencia se busco despertar en ellos un mayor sentido de pertenencia, interés y
responsabilidad hacia su entorno, promoviendo actitudes de respeto y compromiso con el cuidado del patrimonio del territorio. Finalmente,
el dia 20 de noviembre realicé una actividad lidica *YO ME COMPROMETO A", participaron 17 estudiantes, iniciando a las 7:30 am. y
finalizando a las 8:10 a.m., enfocada en reforzar los aprendizajes sobre el cuidado del medio ambiente y en motivar a cada alumno a
asumir responsabilidades concretas para proteger su entorno, durante la dindamica cada estudiante debia escribir en un papel su
compromiso personal relacionado con los temas trabajados, al terminar todos los alumnos compartieron sus compromisos leyendo en
voz alta lo que habian escrito, esto permitié que cada participante se expresara y que toda la clase se involucrara de manera activa en la
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actividad, formando una cadena de compromisos. El objetivo de esta dinamica tuvo como propésito fomentar la conciencia ambiental
desde la reflexion personal y la accién concreta, fortaleciendo el sentido de responsabilidad, pertenencia y colaboracion hacia el cuidado
del planeta, ademas de motivar a los estudiantes a reconocer que sus acciones individuales cuando se suman a las de los demas pueden
generar un impacto positivo y significativo en la comunidad y en el entorno natural, promoviendo actitudes de respeto, compromiso y
liderazgo ambiental desde la vivencia y la participacion de todos. Los alumnos manifestaron interés en los temas expuestos y las
actividades ludicas ya que esto les permite aprender de manera sencilla y participativa lo que los motiva a asumir compromisos para
cuidar el medio ambiente.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que
mantiene afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades
escolares y ha provocado una reduccién notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de
gran magnitud en la red de conduccion del sistema de acueducto, lo que obligé a la empresa Acuavalle a suspender temporaimente el
suministro de agua mientras se inician las labores de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

/CAPACITACION #1 - QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
/Registro fotografico del 18 de noviembre Hora: 7:30 a.m. a 8:10 am.
_Asistentes: 18 estudiantes.
 Fecha: 19 de noviembre de 2025.

f_/ Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

/CAPACITACION #2 ~ DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A™.
Registro fotogréafico del 20 de noviembre Hora: 7:30 a.m. a 8:10 a.m.
| Asistentes: 17 estudiantes.
_Fecha: 20 de noviembre de 2025.
;Lugat LE Sevilla sede Jhon F. Kennedy

/Fecha: 19 y 20 de noviembre de 2025.
¢ Luagar: .E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
. Direccién: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
‘Coordinadora: Luz Adriana Vallejo Vallejo
GRADO: 6-1

GRADO 6-2

Descripcion: realicé capacitacion a los estudiantes del grado 6-2 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de i
ubicado en la cra 46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION A{ABIENTAL pCOMUI?I?I!nAul:I:\a g?ﬂ
EL VALLE DEL CAUCA, *QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS”; a cargo de la coordinadora de la institucién Luz Adriana Vallsjo Vallejo
el dia 19 de noviembre de 2025, capacit6 a 15 estudiantes, teniendo como hora inicial: 8:20 a.m. y hora final 9:00 a.m.; por medio de uné
ca:telerg se dno's conocer el tema con el objetivo de que los estudiantes comprendieran la importancia de la labor de INCIVA, desarrollando
un sen_lldo de identidad y pertenencia por el territorio y se motivaran a valorar y proteger los recursos culturales y naturales de la
comunidad; ademés, se buscé promover la conciencia de que cada accién individual y colectiva tiene un impacto significativo en la
preservacion del patrimonio y en el cuidado del medio ambiente, incentivando a los estudiantes a convertirse en multiplicadores de la
educag:iér_\ amblent.-a_l a través de los gestores ambientales comunitarios, llevando lo aprendido a sus familias y comunidad, durante la
capacitacion se explico que INCIVA (Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca)
vinculado a la gobernacion, es una institucién encargada de investigar, proteger, conservar y divulgar los bienes arqueoldgicos, culturales
historicos y ambientales de la regién, fomentando en los estudiantes y en la comunidad el respeto, |a valoracién y el cuidado del entomno,
se destaco que INCIVA cuenta con varios centros operativos 5 para ser mas exactos distribuidos en diferentes zonas del departarnanto‘
que permiten dn_asarrollar investigaciones, programas educativos y conservacion de piezas patrimoniales extendiendo su impacto en;
fiisllmas comunidades. La capacitacion no solo permitic ampliar el conocimiento sobre INCIVA, sino que también comprendieran la
mpoﬂar_\cla de aprovechar estos espacios de aprendizaje para de esta manera adquirir un compromiso personal y colectivo por el cuidado
del medio ambiente. Los estudiantes participaron activamente leyendo la cartelera, comentando lo aprendido, compartiendo reflexiones y
c_onsolidando asl sus conocimientos de manera practica y participativa. Finalmente, el dia 20 de noviembre de 2025, realicé una actividad
ludica llamada “YO ME COMPROMETO A" participaron 16 estudiantes, iniciando a las 8:20 a.m. y finalizando a las 9:00 a.m., esto con el




proposito de fortalecer la conciencia ambiental, el sentido de responsabilidad y la participacién activa de los estudiantes en la proteccion

del medio ambiente, durante la actividad cada alumno en un papel debia escribir un compromiso personal, basado en los temas que se
han venido trabajando en clase sobre el cuidado del medio ambiente, una vez que todos completaron sus compromisos los estudiantes
los compartieron leyendo en voz alta y pegandolos en una cuerda para formar una cadena de compromisos, lo que permitié que cada
participante expresara sus ideas y que toda la clase participara de la actividad, generando un ambiente de reflexién, didlogo y aprendizaje
colaborativo. Esta dinamica no solo promovié que los alumnos escribieran y verbalizaran sus compromisos, sino que también les permitié
aprender de las acciones de sus compafieros, reconociendo la diversidad de ideas y estrategias para cuidar el entorno, tales como; cuidar
el agua, separar los residuos, reutilizar materiales, entre otros, ademas, la actividad buscé fortalecer valores como la solidaridad, el
respeto y la conciencia ciudadana, fomentando la capacidad de los alumnos para actuar de manera consciente y comprometida, tanto en
la escuela como en su hogar y comunidad. Los estudiantes aceptaron de manera positiva tanto la capacitacion tedrica como la dinamica
ya que les permitio participar y sentirse parte importante del cambio.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que
mantiene afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades
escolares y ha provocado una reduccion notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de
gran magnitud en la red de conduccién del sistema de acueducto, lo que obligé a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el
suministro de agua mientras se inician las labores de reparacién y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #3 - QUE ES INCIVA Y SUS OBJETVOS.

/Registro fotogréfico del 19 de noviembre Hora: 8:20 a.m. a 9:00 a.m.

< Asistentes: 15 asistentes.

Fecha: 19 de noviembre de 2025,
Lugar: L.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
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CAPACITACION #4 — DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A",

Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 8:20 a.m. a 9:00 a.m.

' Asistentes: 16 estudiantes.

Fecha: 20 de noviembre de 2025.

Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

Fecha: 19 y 20 de noviembre de 2025.

‘Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

" Direccidn: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario

%

Coordinadora: Luz Adriana Vallejo Vallejo

'GRADO: -2

GRADO 6-3

Descripcién: realicé capacitacion a los estudiantes del grado 8-3 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle,
ubicado en la cra 46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN
EL VALLE DEL CAUCA, "QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS"; a cargo de la coordinadora de la institucién Luz Adriana Vallejo Vallejo,
el dia 19 de noviembre de 2025, capacité a 20 estudiantes, teniendo como hora inicial: 9:10 a.m. y hora final 9:50 a.m.; por medio de una
cartelera se brindé informacién con el objetivo de brindar a los estudiantes una comprensién clara, amplia y significativa sobre la labor del
INCIVA, para que reconocieran su importancia y comprendieran la necesidad de cz_:idar y valorar el patrimonio m‘ltural_ y natural que forma
parte de la identidad y de su entorno ya que INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrmo_mo Cultufﬂ] y Ngtural
del Valle del Cauca) vinculado a la gobernacién, es una entidad responsable de la investigacion, oonsamcdn administracién y
divulgacién del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca, también se explico a los estudiantes sobre los objehvo_s fundamentaies
de esta institucion de proteger los bienes arqueoldgicos, histéricos y ambientales del departamento, promover el conocimiento cientifico
sobre estos recursos, fortalecer la identidad cultural en las comunidades y fomentar el turismo educativo responsable resaltando que
INCIVA cuenta con 5 centros operativos distribuidos en el departamento, desde los cuales se gestionan proyectos de investigacion,
acciones de conservacion y procesos de restauracién que permiten atender las necesidades especificas de cada territorio, asi como
divulgacién de todo lo anterior a través de los gestores ambientales comunitarios dirigida a la comunidad del territorio, la capacitacién
buscéd que los estudiantes comprendieran como esta institucion desarrolla programas de preservacion de sitios embleméticos, impulsa
estudios sobre las raices culturales de la region y trabaja en la proteccién de ecosistemas que representan un valor historico y natural



para el Valle del Cauca. Finalmente, el dia 20 de noviembre realicé una actividad lidica a 18 estudiantes, llamada *YO ME
COMPROMETO A", iniciando a las 9:10 am. y finalizando a las 9:50 a.m., con el objetivo de promover la reflexion y la responsabilidad
frente al cuidado del medio ambiente, durante la dindmica cada alumno recibié un papel en el que debia escribir un compromiso personal
relacionado con la proteccién del entorno, ya fuera mediante acciones sencillas como reciclar, ahorrar agua, evitar el uso de plasticos de
un solo uso, cuidar las zonas verdes o participar en iniciativas ambientales dentro de la institucion y poder formar una cadena de
compromisos pegéndolos en una cuerda, se motivé a los estudiantes a pensar en cambios reales y sostenibles que pudieran aplicar en
su vida cotidiana, destacando la importancia de asumir un rol activo en la conservacion del planeta, esta actividad permitio que los
estudiantes expresaran sus ideas, compartieran sus compromisos con el grupo y comprendieran que pequefias acciones individuales
pueden generar un impacto significativo cuando se realizan de manera colectiva, el objetivo principal de la actividad fue fomentar la
conciencia ambiental y fortalecer el sentido de responsabilidad de los estudiantes, incentivandolos a adoptar habitos positivos que
contribuyan al cuidado del medio ambiente y al bienestar de la comunidad; ademés, la dinamica buscd fortalecer valores como la empatia,
el respeto por la naturaleza y la participacion activa en la construccién de un entorno mas saludable y sostenible. Los estudiantes
manifestaron una actitud muy positiva ante la capacitacién y la dindmica, expresando que la actividad les permitio comprender con mayor
profundidad la importancia del INCIVA y el papel fundamental que cumple en la proteccion del patrimonio cultural y natural del
departamento, afirmaron que gracias a la explicacion y al trabajo realizado lograron reconocer mejor el valor de estas instituciones y la
necesidad de apoyar su labor, de igual forma sefialaron que la dindmica sobre los compromisos ambientales los motivo a reflexionar
sobre sus propias acciones y a asumir responsabilidades reales para el cuidado del medio ambiente.

NOTA IMPORTANTE: El fiujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que
mantiene afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades
escolares y ha provocado una reduccion notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de
gran magnitud en la red de conduccion del sistema de acueducto, lo que obligé a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el
suministro de agua mientras se inician las labores de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #5 —QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotogréfico del 19 de noviembre Hora: 9:10 a.m. a 9:50 a.m.
Asistentes: 20 estudiantes.

- Fecha: 19 de noviembre de 2025.
Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

‘CAPACITACION #8 —DINAMICA: "YO ME COMPROMETO A",

/" _/Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 9:10 a.m. 3 9:50 a.m.

Asistentes: 18 estudiantes.
 Fecha: 20 de noviembre de 2025.
Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

Fecha: 19 y 20 de noviembre de 2025.

" Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
Direccién: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
Coordinadora: Luz Adriana Vallejo Vallejo.
GRADO: 6-3

GRADO 64

J,‘th‘scﬁpclén: realicé capacitacion a los estudiantes del grado 6-4 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle
“ ubicado en la cra 46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodologica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA Ehi
EL VALLE DEL CAUCA, “QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS”; a cargo de la coordinadora de la institucién Luz Adriana Vallejo Vallejo
el dia 19 de noviembre de 2025, capacité a 13 estudiantes, teniendo como hora inicial: 10:00 a.m. y hora final 10:40 a.m; por medio de
una cartelera se brindé informacién con el objetivo de dar a conocer a los estudiantes la importancia del INCIVA dentro del Valle del
Cauca, fomentando en ellos el interés por valorar, proteger y difundir el patrimonio que conforma su identidad cultural y ambiental, ademas
se buscod plespertgr una actitud responsable frente a la conservacion de los espacios histdricos y naturales del departamento, pro;noviendt;
una conciencia ciudadana que reconozca la importancia de cuidar aquello que forma parte esencial de la memoria y la riqueza regional.
INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca) adscrito a la gobernacién
del Valle, se destaca por su papel como entidad responsable de proteger, investigar y difundir el patrimonio cultural, histérico, arqueolégico
y ambiental del departamento y sus objetivos son fundamentales, entre los que se encuentran la preservacién del patrimonio material e
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inmaterial, la promocién de la cultura vallecaucana, el apoyo a procesos de investigacion cientifica y la conservacion de ecosistemas
estratégicos. Durante la actividad, se explicé de manera detallada que el INCIVA cuenta con 5 centros operativos que respaldan su labor,
tales como museos y espacios educativos abiertos al publico. Desde estos centros se desarrollan proyectos de conservacion, estudios
cientificos, actividades pedagdgicas y programas culturales que contribuyen al fortalecimiento de la identidad regional y al cuidado del
patrimonio colectivo, también se destacé la importancia de estos centros como lugares donde la comunidad puede aprender, investigar y
conectarse con su historia y su entorno natural. Finaimente, el dia 20 de noviembre de 2025 realicé una actividad lidica llamada "YO ME
COMPROMETO A" en la cual participaron 14 estudiantes, iniciando a las 10:00 a.m. y finalizando a las 10.40 a.m., con el objetivo de
promover la formacién de ciudadanos conscientes, sensibilizados y comprometidos con la proteccién del medio ambiente, motivando a
los estudiantes a asumir un rol activo en el cuidado de su entorno y a fortalecer actitudes sostenibles y responsables que contribuyan al
bienestar de la comunidad y del planeta, durante la jornada, se entregd a cada estudiante un papel en el cual debia escribir su compromiso
personal, luego de reflexionar sobre las problematicas ambientales que afectan tanto su comunidad como el planeta, cada alumno formulé
una accién concreta que estuviera dispuesto a aplicar en su vida diaria, como reducir el uso de plasticos, separar adecuadamente los
residuos, cuidar el agua y la energia, sembrar plantas entre otras, esta dinamica permitié que los estudiantes expresaran de manera
escrita su sentido de responsabilidad y reconocieran el impacto que pueden generar sus decisiones personales, ademas, se generd un
ambiente de diélogo en el que compartieron ideas y comprendieron la importancia de adoptar habitos ecolégicos en pro de un planeta
mas saludable tanto para las generaciones presentes como futuras. Los estudiantes mostraron una actitud muy positiva frente a las
capacitaciones y actividades ludicas, manifestando su agradecimiento por todo lo aprendido y recibido durante las jornada, también
resaltaron que los espacios fueron dinamicos, claros y enriquecedores, permitiéndoles adquirir nuevos conocimientos sobre el cuidado
del medio ambiente y la importancia de valorar el patrimonio cultural y natural, sefialaron que las actividades les ayudaron a reflexionar,
comprometerse y participar de manera activa, sintiéndose motivados a aplicar lo aprendido en su vida cotidiana.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que
mantiene afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades
escolares y ha provocado una reduccion notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de
gran magnitud en la red de conduccion del sistema de acueducto, lo que obligb a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el
suministro de agua mientras se inician las labores de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #7 —QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 10:00 a.m. a 10:40 a.m.
Asistentes: 13 estudiantes.

" /Fecha: 19 de noviembre de 2025.

‘ Lugar: L.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

CAPACITACION #8 ~DINAMICA: “YO ME COMPROMETO A".
Registro fotografico del 20 de noviembre Hora: 10:00 a.m. a 10:40 a.m.
Asistentes: 14 estudiantes.

Fecha: 20 de noviembre de 2025.

Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

‘Fecha: 19 y 20 de noviembre de 2025.

Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy
Direccién: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario
Coordinadora: Luz Adriana Vallejo Vallejo
GRADO: 6-4

DO 6-5
gssAcﬂpcbn: realicé capacitacion a los estudiantes del grado 6-5 de la |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy del municipio de Sevilla valle,
ubicado en la cra 46#47-95 barrio Cincuentenario, con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNH_’ARIA EN
EL VALLE DEL CAUCA, "QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS’; a cargo de la coordinadora de la institucién Luz Adriana Vallejo Va}lejo.
el dia 19 de noviembre de 2025, capacité a 19 estudiantes, teniendo como hora inicial: 10:50 a.m. y hora final 11:30 a.m; por medio de
una cartelera se brind6 a los estudiantes un conocimiento profundo y significativo sobre INCIVA, sus objetivos y su funcion en la region,
promoviendo la reflexion sobre la importancia del cuidado del patrimonio cultural y natural, asi mismo se buscé motivar a los alur(anos a
valorar y respetar los recursos que forman parte de la identidad de cada persona, fomentando actitudes responsables y sentido de
pertenencia hacia la comunidad y el entorno, la capacitacion permitio que los estudiantes comprendieran que su participacion activa, asi
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como la difusién de la informacion, es importante para garantizar la preservacion de los bienes culturales y naturales asi como el
fortalecimiento del patrimonio del Valle del Cauca. Se habl6 que INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca) adscrito a la gobernacion del Valle, tiene como objetivos principales investigar, proteger y conservar
los recursos patrimoniales del departamento, fomentar la educacién y la cultura regional, fortalecer la identidad de la comunidad y
promover la preservacion de los ecosistemas y recursos naturales, todo ello con el fin de garantizar que las futuras generaciones puedan
disfrutar de su historia y entorno. Asi mismo, esta entidad cuenta con varios centros operativos estratégicamente distribuidos, desde
donde se desarrollan actividades de investigacién cientifica, conservacion del patrimonio, educacion ambiental y programas culturales,
estos centros no solo cumplen funciones técnicas, sino que también sirven como espacios de acercamiento de la comunidad al
conocimiento de su historia, su cultura y su entorno natural, fomentando la participacién activa y el respeto por los recursos patrimoniales.
Durante la capacitacion se resalté ademas el rol de los gestores ambientales comunitarios quienes actiian como promotores y
multiplicadores de la informacién, replicando el conocimiento en diferentes espacios para que mas personas comprendan la labor de
INCIVA y se sensibilicen sobre la importancia de conservar el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Finalmente, el dia 20 de
noviembre realicé una actividad ludica llamada “YO ME COMPROMETO A”, donde participaron 15 estudiantes, iniciando a las 10:50 a.m.
y finalizando a las 11:30 am., la actividad se llevé a cabo de manera participativa y consistio en que cada estudiante en un papel debia
escribir de manera personal su compromiso frente al cuidado del medio ambiente y al terminar se pegé de una cuerda para formar una
cadena de compromisos, reflexionando sobre la importancia de sus acciones cotidianas y comprendiendo que aunque sean pequefias,
estas pueden generar un impacto significativo en la proteccion de la naturaleza y el bienestar de la comunidad, cada estudiante tuvo la
oportunidad de expresar libremente de manera escrita, una accién concreta que estuviera dispuesto a realizar, como reducir el consumo
de plastico, separar y reciclar los residuos, sembrar arboles, entre otros o simplemente ser més consciente al momento de cuidar los
espacios verdes y naturales. La dinamica permitié que los estudiantes no solo escribieran sus compromisos, sino que también
compartieran sus ideas y reflexiones con sus compafieros, generando un ambiente de aprendizaje y motivacion mutua. El objetivo principal
de la actividad fue promover la conciencia ambiental en los estudiantes, fortaleciendo en ellos valores de responsabilidad, cuidado y
respeto por la naturaleza. Asi mismo se busco que cada alumno interiorizara la idea de que sus acciones individuales tienen un efecto
positivo en su entoro y que pueden convertirse en agentes activos de cambio dentro de la familia, la escuela y comunidad. En general,
a actividad “Yo me comprometo a..." logré involucrar a los alumnos de manera activa y significativa, despertando en ellos el interés por
adoptar hébitos responsables, desarrollar conciencia ecolégica y comprender que su participacion es fundamental para construir un futuro
maés responsable y respetuoso con la naturaleza. Los alumnos mostraron una actitud positiva frente a toda la informacion y actividades
recibidas ya que les permitié entender facilmente la importancia de cuidar el medio ambiente y valorar el patrimonio cultural y natural
también manifestaron que estas actividades les ayudaron a reflexionar sobre cémo sus acciones diarias pueden hacer la diferencia y se
sintieron motivados a asumir compromisos concretos como reciclar, ahorrar agua o sembrar plantas y poder ser mas responsables con
el cuidado del medio ambiente.

NOTA IMPORTANTE: El flujo de estudiantes ha disminuido debido a la falta de agua en el municipio, ocasionada por una falla que
mantiene afectada a toda la comunidad. Esta situacién ha generado dificultades para el funcionamiento normal de las actividades
escolares y ha provocado una reduccidn notable en la asistencia de los alumnos. Este inconveniente se produjo a raiz de un dafio de
gran magnitud en la red de conduccion del sistema de acueducto, lo que obligé a la empresa Acuavalle a suspender temporalmente el
suministro de agua mientras se inician las labores de reparacion y restablecimiento del servicio para toda la comunidad.

CAPACITACION #9 -QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.

“ Registro fotografico del 19 de noviembre Hora: 10:50 a.m. a 11:30 am.
 Asistentes: 19 estudiantes.

“Fecha: 19 de noviembre de 2025

_“Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

i

CAPACITACION #10 ~DINAMICA: YO ME COMPROMETO A",
Registro fotogréfico del 20 de noviembre Hora: 10:50 am. a 11:30 a.m.

/ Asistentes: 15 estudiantes.
, Fecha: 20 de noviembre de 2025
/" Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

Fecha: 19 y 20 de noviembre de 2025
Lugar: |.E Sevilla sede Jhon F. Kennedy

- Direcci6n: Cra 46# 47-95 barrio Cincuentenario

Coordinadora: Luz Adriana Vallejo Vallejo
GRADO: 6-5
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COMUNIDAD RECURRENTE.

FUNDACION PARA EL ADULTO MAYOR CENTRO VIDA DIA - GRUPO #1
ripcién: realicé capacitacion con base en la ficha metodolégica: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL

AUCA, "QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS”; al grupo #1 del adulto mayor de la fundacién Centro Vida Dia del municipio de Sevilla
Valle, ubicado en la Calle 56 # 44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Maria Gallego Foronda, el dia 19 de noviembre
gle 2025 capacitd a 20 adultos mayores, teniendo como hora inicial: 2:00 p.m. y hora final 2:45 p.m; por medio de una cartelera se brindé
informacién con el proposito de fortalecer en gran medida sobre que es INCIVA (Instituto para la Investigacion y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca), entidad adscrita a la Gobernacion del Valle y encargada de salvaguardar el patrimonio
cultural, natural e histérico de la region, se les explicé de manera clara y respetuosa la mision de INCIVA, sus objetivos principales y la
importancia de su trabajo para la proteccion y difusion de la identidad regional; también se hablé sobre el funcionamiento de los cinco
centros operativos con los que cuenta la institucién, resaltando cémo cada uno de ellos, desde sus distintas lineas de accion, contribuye
a la investigacion cientifica, la conservacion del patrimonio, el fomento de la cultura y la educacién ambiental. Estos centros son: Museo
arqueolégico Calima, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Museo departamental de Ciencias Naturales, parque Natural Regional El
Vinculo y Hacienda El Paraiso. La capacitacion permitié que los adultos mayores contaran sus experiencias sintiéndose parte del proceso
promoviendo asi un didlogo y valorando sus conocimientos sobre Ia historia y las tradiciones del Valle del Cauca. Al comprender el alcance
de INCIVA, ellos mismos reconocieron la relacién entre su propia memoria y las labores institucionales, generandose un ambiente de
conexion emocional con el territorio y su cultura, reconocieron el rol de los gestores ambientales comunitarios al compartir el conocimiento
que les brinda esta institucién y que divulgan a través de estos encuentros con la comunidad y que asi mismo los adultos mayores se
sientan capaces de llevar la informacién aprendida a sus familias, vecinos, organizaciones y grupos sociales, promoviendo el cuidado del
patrimonio desde una mirada sensible y colectiva. Ademas, se resalté que su participacion no solo busca la transmisién de datos, sino la
creacion de espacios donde la sabiduria popular y las vivencias personales dialoguen con el conocimiento técnico de INCIVA. Esto
convierte a los adultos mayores en multiplicadores de significados, en guardianes de la identidad vallecaucana y en actores fundamentales
para que las nuevas generaciones comprendan la riqueza de su entomo. La jornada culminé con un profundo sentido de gratitud y
pertenencia, pues los asistentes no solo recibieron informacién, sino que también fueron reconocidos como parte esencial del patrimonio
humano del Valle del Cauca. En este sentido, la capacitacion no solo cumplié su objetivo informativo, sino que también fortalecié la
autoestima colectiva, reavivo el sentido de comunidad y renové el compromiso de todos con la proteccién y valoracién del legado regional.
Finaimente, el dia 21 de noviembre de 2025 realicé una actividad lidica llamada “EL ECO DEL TERRITORIO" en la cual participaron 18
adultos mayores; iniciando a las 2:00 p.m. y finalizando a las 2:45 p.m., La dinamica se llevé a cabo con el grupo de adultos mayores
como un ejercicio de integracién, memoria compartida y conexion simbélica con el entorno, el grupo formé un gran circulo que permitié
que todos pudieran verse y escucharse con claridad, creando un ambiente de cercania y participacion activa. Se les explicé que la
dinamica buscaba explorar la relacién entre las personas y el territorio por medio de las palabras, entendidas como reflejos de identidad,
recuerdos y emociones que han acompafiado sus trayectorias de vida. Las palabras podian estar relacionadas con los elementos del
entorno, como agua, tierra, aire, o cualquier otro concepto que evocara una conexion con el territorio, la actividad inicié cuando uno de
los adultos mayores pronuncié una primera palabra, la cual fue repetida por la persona a su lado, quien afiadié una nueva, permitiendo
que la cadena verbal creciera a medida que avanzaba por el circulo, durante el ejercicio, surgieron palabras vinculadas con la naturaleza,
hogar, raices, tradiciones y experiencias, evidenciando como cada participante relacionaba su historia personal con su entorno. Al finalizar
la actividad, se realizé una reflexion conjunta sobre las palabras que aparecieron con mayor frecuencia y los sentimientos que despertaron,
resaltando el valor de la memoria colectiva y el sentido de pertenencia que emergié con fuerza en el grupo. La jornada transcurrid en un
ambiente ameno, lleno de sonrisas, escucha atenta y espontaneidad, lo que favorecié la integracién y fortalecié los vinculos entre los
participantes. La actividad fue recibida de manera muy positiva por el grupo de adultos mayores, quienes expresaron haber aprendido y
disfrutado la experiencia. Para ellos, fue un espacio significativo que fortalecié la integracién, les permitié reflexionar y conectarse con el
territorio, dejando una sensacion de satisfaccion y aprendizaje valioso.
NOTA IMPORTANTE: Algunos adultos mayores, por su condicién de poblacién vulnerable y sus limitados recursos econémicos, no
siempre tienen suficiente ropa para vestirse de manera diferente cada dia. Por ello, en algunas ocasiones repiten la misma vestimenta,
una situacién que refleja sus necesidades y que merece comprensién y respeto.

APACITACION #11 —~QUE ES INCIVA Y SUS OBJETIVOS.
egistro fotografico del 19 de noviembre Hora: 2:00 p.m. a 2:45 p.m.
/ Asistentes: 20 adultos mayores.
_/Fecha: 19 de noviembre de 2025. :
Lugar: Fundacion para el adulto mayor Centro Vida Dia

CAPACITACION #12 ~DINAMICA: “EL ECO DEL TERRITORIO".
Registro fotografico del 21 de noviembre Hora: 2:00 p.m a 2:45 p.m.
* Asistentes: 18 adultos mayores.
. /Fecha: 21 de noviembre de 2025.
/" Lugar: Fundacién para el adulto mayor Centro Vida Dia
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Fecha: 19 y 21 de noviembre de 2025.

Lugar: Fundacién para el adulto mayor Centro Vida Dia
Direccién: Calle 56 # 44-19 del barrio Siracusa.
Coordinadora: Luisa Maria Gallego Foronda.

*Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial LADY JOVANNA NARANJO GARCIA, quien tiene
a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobermnanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca"”.

Actividad No. 4.
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones

realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: reporté los datos y evidencias de las capacitaciones que se brindaron a la comunidad estudiantil y comunidad recurrente,
“esta informacion incluye evidencias fotograficas, planillas de asistencia y descripciones de las capacitaciones del mes de noviembre, todo
fue entregado conforme a los formatos establecidos, con el objetivo de cumplir con los requerimientos de la Supervision.
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Fecha: 25 de noviembre de 2025
_ Lugar: Plataforma Google Drive.
_Hora; 9:42 am.

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcion: brindé apoyo a la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias y procesos del proyecto mediante el uso de medios
de comunicacién del mes de noviembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la
comunidad de los avances del proyecto “Implementacién de acciones, Instrumentos y Procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, fortaleciendo asi la participacién ciudadana y
la visibilidad del proyecto.
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Fecha: 20 de noviembre de 2025

Fecha: 22 de noviembre de 2025
Lugar: RED SOCIAL: FACEBOOK

Lugar: RED SOCIAL: FACEBOOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
4 senel Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

~Atentamente,

#
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Version: 00
@ FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS | _ ..o o0 —
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
Cuteimie Vi FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 00 /2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 %

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali / 4

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KAREN NATALIA TORO CAMAYO /

Cedula beneficiario: 'I .113.303.147 de SEVILLA VALLE.
Direccion Beneficiario: Cra 447 # 46-18

Correo Electrénico beneficiario: : omairan-8742@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3128357149
_Cludad SEV[LLA VALLE

______ INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato Contratar la prestamdn de_servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiehte, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacigri y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar ‘el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027901 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025/
No. CDP 81 00006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 ./

Valor Co ato
$3. 600 0 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. 1)[ Cuota: NOVIE BRE del Contrato No. 040.10.05.25. 2162 del

13/NOVIEMBRE/2025.
Cuénta de Ahorros _)\m No.: 782-777908-90 Banco: BANCOLOMBIA/

——————

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA
7

Mo NOTov €. 1113303 147 A devilta b,
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.113.303.147 ~




Inst:tuto para la Investigacion y la Preservac:on del Patrlmomo % é%
Cultural y Natural del Valle del Cauca SR |

INCIVA - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075150 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061836
RUT del Tercero: 11133031476 TORO CAMAYO KAREN NATALIA
Cédigo del Tercero: 1113303147 Documento RPC: 9100027901
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: " 1RA CTA CPS2162
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0

Diego Andres Zufiiga Montario

Elaborado por

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

i Cultural y Natural del Valle del Cauca b
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061836 Fecha de Contabilizacién: 04.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP . '
RUT del Tercero: 11133031476 TORO CAMAYO KAREN NATALIA
Cédigo del Terqero: 1113303147 Documento RPC: 9100027901
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente ! |
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2162 )
Descripcion: 1RA CTA CPS2162 ‘
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber !
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ) 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Eslampi!lgé Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,00000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: KAREN NATALIA TORO CAMAYO -

/

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X / OTRO:

NUMERO: 1.113.303.147 de Sevilla Valle ~~

COBRO PSPE: T L

~ |INICIAL: X /[MENSUAL:

FINAL:

MES: NOVIEMBRE.~"

MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO' A T SEVILLA VALLE / "
CONTRATO | | ~ |040.10.05.25.2162 DEL 13/11/2025 / /

cDP . ~ 8100006222 DEL13H1!202§/ / S/
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027901 DEL 14/11/2025 / P

_ e

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORP«.IA.CION.

//7

Jeloe

FECHADE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:

1: dd/mm/aa

dd/mm/aa

Ruta 1: Documentos oficina de

Ruta 1: Documentos oficina de

Marcar X Marcar X
Contabilidad Contabilidad
- Formato de Planillas de Seguridad Social 7
Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documento de Causacién ﬂ()l ‘d 8 6

Il (solo aplica en la cuotal)

A

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

o4
L
{

Informe de Supervisién

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuotal) N
| FECHA:
| dd/mm/aa =
\ 3\ \3 '
'L vL.l ‘{_, \/\ \ q,’\;fw ‘\% "'L'\\’L fu']__g
NO&!BRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILI \ Al e i
T '
MOTIVO DE DEVOLUCION: ECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
. ra Tacorerie FECHA:
ASlsteiiLe ’]TOSO* eria dd/mm/aa
NCIVA . 05 DIC 2025

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA #-.I 4

Ruta 3 : Documentos oficina

Juridica Harcars

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacién

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en Ia cuota final)

Informe de Supervision

NUmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:
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INTERVENTORIA e Fecha: 30 de junio 2023 | {29 1de

" INFORME FINAL: _X__ ~ cuotANo.2

INFORME PARCIAL:
Mes: DICIEMBRE . Afio: 2025

Fecha informe: _ Dia: 31

| Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha {ddfry_zvaa}:
Contrato:_X Convenio: '#:040.10.05.25. 2162+ CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 -~
o - | RPC 9100027901 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

"~ Documento de identificacion No. 1.113.303.147

Nombre Contratista: KAREN NATALIA TORO CAMAYO

'Fecha Inicio 15 DE NOVIEMBRE DEL | _ _
2025 / Plazo de Ejecucién (meses): 16 DIAS y 1 ME.‘E‘./"- Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/1 2!202?,, -

— —— A— S | S

Proceso / 4rea: P2 INVESTIGACIONES " Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

/

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales gue son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES. INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

[ [ e = == —

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso,

cultural e incluyente | Linea de accitn: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollc Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

'Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracién ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad

mensual
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio Fd

asignado.
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y oﬁ'%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo aquelias realizadas con }
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, (
arantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 100%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando {
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
lanillas de asistencia.
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y - 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, )
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 7 100%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Activig!qd No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento Y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actmd;des del proyeclto “implemgnzaqién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
consqwgclén y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
¢l territorio asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION MES DE DICIEMBRE DE 2025.

| Participé de la capacitacion virtual de planeacién del mes de diciembre dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia a
los gestores ambientales comunitarios de la zona centro norte, el dia 2 de diciembre de 2025 en el horario de 8:30 a.m. a 9:30 a.m por medio
de la plataforma Google Meet, la reunion tuvo como obijetivo brindar informacién clara sobre las responsabilidades que se deben cumplir durante
el mes en curso, explicando detalladamente como organizar el tiempo para realizar las actividades en terreno y poder cumplir con los puntos
contractuales a tiempo ya que diciembre es un mes en el que la entrega de informes se debe realizar en un corto tiempo, uno de los temas a
tratar fue acerca del pago de la seguridad social de los meses de noviembre y diciembre ya que este requisito es fundamental para el proceso
de la entrega de informes y poder llevarse a cabo el desembolso del pago de cada gestor, seguidamente se hablé sobre el cargue de la
informacién correspondiente a la plataforma de estadisticas Drive, de como se debe organizar los datos para poder cargarlos correctamente y
a tiempo ya que sin esta informacién no se podra recibir los informes pues se debe revisar detalladamente y en caso de haber algun error poder
hacer la correccién en el menor tiempo posible, resaltando que llevar una buena gestion de la informacién permite evidenciar el impacto real del
trabajo comunitario, la coordinadora territorial mencioné la importancia de realizar el diligenciamiento de las 12 socializaciones y la actividad
macro de ECONAVIDAD en cada territorio, explicé el punto relacionado con Proceda, Cidea y las acciones ambientales que cada gestor debe
desarrollar con la comunidad recurrente compartiendo recomendaciones sobre como abordar a las personas y recordé que el trabajo ambiental
no solo es técnico, sino también social y que requiere paciencia, empatia y disposicion. La capacitacion finalizé recordando a los gestores
ambientales la importancia de cumplir con el compromiso de entrega de informes a tiempo ya que en esta ocasion solo hay una sola fecha para
entregarlos y asi cumplir con lo establecido por parte de la supervisién de INCIVA,; la capacitacion permitié aclarar dudas y fortalecer la confianza
del grupo, mejorar la organizacion del trabajo y reafirmar el compromiso compartido de seguir construyendo comunidades mas conscientes y
responsables con el entorno.
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Fecha: 2 de diciembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 8:30 a.m.

Hora Final: 9:30 a.m.

CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Participé de la capacitacion virtual de fichas metodoldgicas del mes de diciembre dirigida por la Ing. Jacqueline Quifiones Hermnandez y la
encargada de las fichas didacticas Maidee Dominguez miembros del equipo técnico de INCIVA a los gestores ambientales comunitarios de la
zona centro norte; por medio de |a plataforma Google Meet el dia 1 de diciembre de 2025 en el horario de 5:00 p.m. a 6:00 p.m.; la capacitacién
tuvo como tema principal “ECONAVIDAD — CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD", con el propdsito de fortalecer los conocimientos,
sensibilizar y orientar a los gestores ambientales comunitarios acerca de las practicas sostenibles que pueden promoverse durante la temporada
navidefia y poderlo transmitir de manera practica y didactica a la comunidad recurrente, una época caracterizada por el incremento en el
consumo y en la generacion de residuos destacando la importancia de adoptar habitos responsables que permitan reducir los impactos
ambientales y fomentar un comportamiento mas consciente tanto en los hogares como en las comunidades. Durante la capacitacion se
abordaron diversos elementos tipicamente utilizados en Navidad que resultan perjudiciales para el medio ambiente, entre ellos se mencionaron
las decoraciones elaboradas con materiales plasticos de un solo uso, las luces con alto consumo energético, los aerosoles utilizados en
actividades festivas, las envolturas hechas de papeles metalizados o plasticos dificiles de reciclar, asi como los productos desechables
empleados en reuniones, asi como los efectos negativos del uso de polvora, tanto para el medio ambiente como para la salud humana y de la
fauna, ya que al utilizar la pélvora se han visto afectados en gran proporcion nifos, adultos y los animales; también se hizo énfasis en el uso
desmedido de articulos promocionales que generan residuos innecesarios y en el impacto asociado a la compra excesiva de objetos que suelen
desecharse rapidamente, se brindaron recomendaciones para reemplazar dichos elementos por opciones mas sostenibles, como decoraciones
reutilizables o elaboradas con materiales reciclados, luces de bajo consumo energético, envoltorios biodegradables y alternativas que minimicen
el uso de productos de un solo uso. Ademas, se resaltd la importancia de optar por regalos con valor ambiental, promover el reciclaje adecuado
y difundir mensajes que incentiven un consumo consciente. Por parte del equipo didactico presenté diferentes actividades ludicas participativas
y dindmicas que permitieron comprender la importancia de celebrar con responsabilidad, reducir el uso de materiales contaminantes y promover
un consumo consciente. La capacitacion busco fortalecer el compromiso comunitario con el cuidado del medio ambiente, ofreciendo
herramientas sencillas y aplicables en el entorno cotidiano para fomentar una Navidad méas sostenible, permitiendo que los gestores ambientales
comunitarios compartieran experiencias del mismo modo que buscar estrategias aplicables a diferentes comunidades, fortaleciendo su
capacidad de orientar a la ciudadania hacia celebraciones mas responsables, contribuyendo a la proteccion del entorno y fomentando una
cultura ambiental mas soélida durante la época navideia.
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Fecha: 1 de diciembre de 2025.
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 5:00 p.m.
Hora Final: 6:00 p.m.

CAPACITACION PSICOSOCIAL MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Participé de la capacitacién virtual psicosocial del mes de diciembre de 2025, dirigida por la profesional en psicologia Cielo Idalid Morales
Rodriguez por medio de la plataforma Google Meet, el dia 3 de diciembre de 2025, iniciando a las 2:30 p.m. y finalizando a las 4:30 pm., donde
socializé el tema "SENTIDO DE PERTENENCIA EN TORNO A LA NAVIDAD"; con el objetivo de brindar a los gestores ambientales comunitarios
un espacio de formacién y reflexién que les permita comprender a profundidad el sentido de pertenencia desde sus dimensiones individual y
colectiva, reconociendo sus pilares fundamentales, los vinculos que lo fortalecen, los beneficios emocionales y sociales, y el significado dentro
del contexto navidefio como un periodo que favorece la identidad y la unién comunitaria. La capacitacion estuvo orientada a que los gestores
ambientales comunitarios analizaran el sentido de pertenencia como un componente esencial del desarrollo humano y de la dinamica social,
explicando que el sentido de pertenencia se construye desde dos dimensiones interrelacionadas. La primera es la dimensién individual, donde
se contemplan la autoestima, la identidad personal, la capacidad de reconocerse dentro de un entorno y la seguridad afectiva que ofrece sentirse
valorado. La segunda es la dimensién colectiva, en la cual se fortalecen la participacion activa, el reconocimiento mutuo, la identidad compartida
y el sentimiento de unién con un grupo social, elementos indispensables para el funcionamiento de cualquier comunidad. Asi mismo la
profesional Cielo hablé sobre los pilares fundamentales del sentido de pertenencia, entre los que destaco la aceptacion, la identidad, la
seguridad, la continuidad, la participacién y el compromiso. Estos pilares permiten que las personas establezcan vinculos sélidos en distintos
escenarios de la vida, como la familia, los amigos y el entorno laboral, en este sentido, la familia se reconocié como el primer espacio donde se
construyen los valores afectivos que sustentan la pertenencia; los amigos fortalecen la socializacién y el apoyo emocional; y el trabajo en
especial las labores de gestién ambiental comunitaria constituye un ambito de identidad profesional, cooperacién y servicio social. Como parte
de la jornada se inicié con una actividad creativa en la que cada gestor debia realizar un dibujo que representara su sentido de pertenencia
dentro vy fuera del ambito familiar, esta dindmica permitié que los participantes expresaran sus experiencias, emociones y percepciones de
manera simbélica, generando un ambiente de confianza y apertura. A partir de estos dibujos, fue posible identificar los elementos que cada
persona considera esenciales para sentirse integrada, valorada y conectada con el entorno. Al finalizar, la psicdloga invité a los gestores a
responder una serie de preguntas relacionadas con las tradiciones navidefias, su significado emocional y su impacto en la vida personal y
comunitaria. Ademas, los anim¢ a reflexionar sobre sus pensamientos, metas y propésitos para el afio 2026, promoviendo un ejercicio de
introspeccion que fortaleciera su proyeccién personal y su sentido de continuidad. Dentro de la capacitacion, se profundiz6 especialmente en el
sentido de pertenencia asociado a la navidad, entendido como un periodo del afio que mas alla de su cardcter festivo, actGa como un escenario
simbdlico en el que se refuerzan los lazos familiares, comunitarios y culturales, se explicé que la navidad representa una tradicién que se
transmite entre generaciones y que, al mantenerse vigente, otorga continuidad, identidad y arraigo. En este contexto, las reuniones familiares,
los rituales tradicionales, las costumbres de compartir alimentos, la decoracién del hogar y la preparacion de actividades comunitarias funcionan
como manifestaciones claras del sentido de pertenencia, ya que permiten que las personas se reconozcan como parte de una historia comun.
Durante esta época se exaltan valores como la solidaridad, la unién, la gratitud y el apoyo mutuo, aspectos que fortalecen los vinculos afectivos
y sociales. Estos elementos, combinados con el simbolismo propio de la navidad, generan un ambiente propicio para recordar raices, renovar
lazos, reconstruir relaciones y reafirmar el lugar que cada persona ocupa en su familia y comunidad. Desde esta perspectiva, la Navidad no solo
es una celebracion, sino un espacio emocional y social donde el sentido de pertenencia cobra especial relevancia, impulsando la integracién y
el bienestar colectivo, el proposito de que cada gestor ambiental comunitario comprenda que el sentido de pertenencia ese sentimiento de ser
parte de algo mas grande no se reduce a vivir en un lugar o compartir sangre, sino que emerge desde lo mas intimo de cada persona y desde
lo compartido con otros, tejiendo identidad, raices, memoria y comunidad. A nivel individual, el sentido de pertenencia se manifiesta como esa
certeza interna de “sé quién soy, sé de dénde vengo" que incluye la historia personal, los valores propios, las emociones, los recuerdos, los
afectos y la autoestima que es lo que hace sentir seguras a las personas. Los gestores ambientales comunitarios expresaron su agradecimiento
a la psicéloga por la capacitacién recibida, destacando la claridad, la calidez y la profundidad con la que abordd el sentido de pertenencia en
torno a la navidad. Su orientacién permiti6 fortalecer la reflexién personal y colectiva, asi como reconocer la importancia de los vinculos y
tradiciones que enriquecen el trabajo comunitario, su aporte fue fundamental para enriquecer tanto el crecimiento personal como el compromiso
con la comunidad.
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Fecha: 3 de diciembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 2:30 p.m.
Hora Final: 4:30 p.m.

CAPACITACION DE INFORMES MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Participé de la capacitacion virtual de informes del mes de diciembre dirigida por Jefferson Pineda Hoyos miembro del equipo técnico de INCIVA
y encargado de recibir y revisar los informes presentados por los gestores ambientales comunitarios de la zona centro norte, el dia 13 de
diciembre de 2025, teniendo como hora de inicio 2:00 p.m. y hora final 3:00 p.m. por medio de la plataforma Google Meet, la capacitacién se
realizé con el objetivo de brindar informacion clara y detallada sobre la entrega en fisico de los informes del mes en curso, asi como informar
sobre la documentacion requerida que debe ir en cada paquete y asi hacer mas facil la revisién ya que este debe llevar un orden, es de vital
importancia que los gestores ambientales comunitarios tengan en cuenta que varios de los documentos requeridos deben ir firmados a pufio y
letra entre ellos el acta de liquidacion pues si no llevan la firma este no sera recibido y por ende sera devuelto el informe para la respectiva
correccion, otro punto central fue el pago de la seguridad social correspondiente a los meses de noviembre y diciembre, se explicé que este
pago es un requisito obligatorio por parte de cada gestor y relacionar las planillas de pago y sus respectivos baucher, se recalcé la importancia
de que los informes lleguen completos, bien redactados y sin errores, ya que al ser informe final no se tendra una nueva fecha para recibirlos,
ademas se menciont sobre la importancia de cumplir con los horarios y tiempos establecidos para la entrega y posteriormente la revision y en
caso de haber algun error este debe ser corregido en el menor tiempo para darle continuidad a la revision del resto de los informes y estos
puedan ser firmados por la coordinadora territorial, al finalizar la capacitacion se dedicé un espacio para aclarar todas las dudas relacionadas
con los documentos y fechas de recepcion de informes, En conclusién, la capacitacion tuvo como propésito brindar orientacion y claridad
necesarias para que cada gestor ambiental comunitario pueda elaborar y entregar sus informes de manera correcta, cumplir con los horarios
establecidos, presentar los documentos requeridos solicitados por la supervision de INCIVA y evitar retrasos en el proceso de pago.
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FECHA: 13 de diciembre de 2025.
LUGAR: Plataforma Google Meet.
HORA INICIAL: 2:00 p.m.

HORA FINAL: 3:00 p.m.
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion amb'i?ntal
comunitaria asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA
JEl 6 de diciembre de 2025 participé de manera activa de la jornada de articulacion interinstitucional en un ejercicio conjunto convocado por la

Alcaldia Municipal y varias de sus dependencias, entre ellas la Secretaria de Salud, la Secretaria de Gobierno y el enlace de asuntos
ambientales: también se sumaron los Mediadores de Convivencia de la Gobernacién del Valle, la UES Valle y la Policia Nacional del municipio
de Sevilla Valle. La actividad se llevé a cabo en la cancha del barrio Provivienda, ubicada en la Calle 59 N.° 42-06, en el horario de 8:00 a.m. a
9:00 a.m. Conformando un equipo integrado que buscé fortalecer la presencia institucional en el territorio, esto con el objetivo de acercar
diferentes servicios y programas a los habitantes del sector, facilitando su acceso a atenciones en salud, procesos de vacunacion, orientacion
sobre tramites municipales y canales directos para expresar necesidades, inquietudes y problematicas comunitarias. En el marco de esta
iniciativa, los Gestores Ambientales Comunitarios desempefaron un papel clave mediante una participacion constante, orientada no solo a
apoyar la ejecucion logistica de la jornada, sino también a fortalecer la educacién ambiental en la comunidad, llevando a cabo acciones de
sensibilizacién respecto al cuidado y la proteccion del medio ambiente, promoviendo practicas responsables asociadas a la adecuada disposicion
de residuos, la conservacién de los recursos naturales y la importancia de generar comportamientos sostenibles en el territorio; Asi mismo,
destacaron la relevancia de la tenencia responsable de animales, haciendo énfasis en la proteccién de la fauna doméstica y silvestre, brindando
recomendaciones concretas sobre el trato adecuado, el respeto hacia la vida animal y las repercusiones que tiene el abandono o el mal cuidado
de las mascotas. De igual manera, se desarrollé un proceso de divulgacién enfocado en la prevencién del uso, compra y manipulacion de
pélvora, resaltando los riesgos que esta practica representa para la salud y la seguridad de las personas, asi como para el bienestar de los
animales y la preservacion del entorno. A través de la entrega de material pedagdégico, el didlogo con los asistentes y el acompanamiento por
parte de las diferentes entidades y los gestores ambientales comunitarios se promovié mensajes de autocuidado, responsabilidad ciudadana y
respeto por el entorno, contribuyendo a que la comunidad recibiera informacién clara, cercana y comprensible. La intervencion incluyé ademas
apoyo permanente en el desarrollo de las actividades programadas, orientacion a los habitantes durante el acceso a los servicios, articulacion
con las entidades presentes y fortalecimiento de la comunicacién entre la institucionalidad y la comunidad. Gracias a este trabajo coordinado,
la jornada logré consolidarse como un espacio de participacién activa, acercamiento comunitario y atencion integral, cumpliendo con los objetivos
propuestos y dejando una contribucion significativa al bienestar colectivo del sector. La actividad dejd un balance altamente positivo, ya que
permitié fortalecer la cercania entre las instituciones y la comunidad, promoviendo la participacion activa de los habitantes y generando un
ambiente de colaboracién y confianza. Gracias al trabajo articulado entre las diferentes dependencias y el acompafamiento de los Gestores
Ambientales Comunitarios, se lograron transmitir mensajes preventivos, resolver inquietudes y brindar orientacion integral. La jornada no solo
acercéd servicios esenciales al territorio, sino que también reafirmé el compromiso colectivo con el bienestar, la convivencia y el cuidado del
entorno, demostrando que la unién interinstitucional es clave para construir comunidades mas informadas, seguras y participativas.

Fecha: 6 de diciembre 2025.

Lugar: Cancha del barrio Provivienda del municipio de Sevilla Valle.
Direccion: Calle 59 N.° 42-06

Hora Inicial: 8:00 a.m.

Hora Final: 9:00 a.m.

PROCEDA

El dia 7 de diciembre de 2025 se llevé a cabo una jornada de educacion y sensibilizacion ambiental en el municipio de Sevilla Valle,
-especificamente en el parque principal La Concordia ubicado entre la carrera 51 y la calle 50, iniciando a las 8:00 a.m. y finalizando a las 9:00
a.m.. se contd con la participacion de los gestores ambientales comunitarios, esta jornada tuvo como objetivo sensibilizar y hacer que la
comunidad reflexionara de manera profunda sobre la importancia de decir “no a la pélvora” y comprender por qué esta decision colectiva puede
transformar positivamente el entorno que comparten no solo como comunidad del municipio sino también los visitantes. A lo largo de la actividad,
se explico con detalle que la pélvora, aunque muchas veces es asociada con celebraciones y tradiciones, también representa un peligro
significativo para la salud y la seguridad de todos, se hizo énfasis en que, cada afio numerosas personas especialmente nifios, nifas, adultos
mayores y adolescentes sufren quemaduras, amputaciones y traumas por manipular elementos pirotécnicos sin ser conscientes de sus
verdaderos riesgos; también se hablé del impacto emocional y psicolégico que estos incidentes generan en las familias, quienes deben enfrentar
tratamientos dolorosos, hospitalizaciones prolongadas y en muchos casos consecuencias permanentes. Se invitd a la comunidad a considerar
como el uso de polvora afecta a quienes no pueden expresarse como los animales, destacando que las mascotas domésticas perros, gatos, asi
como aves, ardillas y otros animales, reaccionan con miedo extremo ante los estallidos, lo que puede provocar desorientacién, accidentes,
pérdida de refugios e incluso la separacion de sus crias. El ruido excesivo también impacta a personas mayores, bebés, personas con trastornos
del espectro autista, y a quienes padecen ansiedad o condiciones sensibles al sonido, generando incomodidad, sobresaltos y afectaciones en
su bienestar emocional. La contaminacién del aire y los residuos que deja la pélvora también deterioran los espacios comunes, afectando la
limpieza, la vegetacién y la calidad del ambiente no solo del parque sino a sus alrededores. Se enfatizé en asumir una postura responsable
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frgn:e a !as celebraciones ya que no se trata de eliminar la alegria ni las tradiciones, sino de transformarias en practicas mas seguras, creativas
- mqluswas. Por eso se promovieron alternativas como luces ecoldgicas, actividades culturales, espectaculos artisticos y mon"lentOS de
conywencja que permitan celebrar sin poner en riesgo la salud ni la tranquilidad de nadie, opciones que pueden ser igual de significativas y
festivas, con el valor agregado de reforzar la unién familiar y el respeto por el entomo. El mensaje final de la actividad estuvo enfocado en la
esperanza y la construccion colectiva. Se resalté que, al decir “no a la pélvora”, cada persona aporta a un parque mas seguro, mas amable y
mas _huma_no. Esta decision no solo previene accidentes, sino que protege la vida, cuida a los animales, preserva el ambientey' promueve una
convivencia mas sana. La comunidad fue invitada a sentirse parte activa de este cambio, reconociendo que cuando todos se comprometen, es
posible disfrutar de celebraciones responsables en un espacio publico que se convierta en un verdadero ejemplo de cuidado, armonia y respeto.

Fecha: 7 de diciembre de 2025.
Lugar: Parque principal La Concordia
Direccion: Cra 51 con calle 50

Hora Inicial: 8:00 a.m.

Hora Final: 9:00 a.m.

ACCION AMBIENTAL SEVILLA VALLE.

El 5 de diciembre de 2025, asistio y participé de manera activa en la Accion Ambiental que cada mes se realiza en el barrio San José del
municipio de Sevilla Valle. La actividad tuvo lugar en la caseta Comunal, un espacio emblematico para el barrio reconocido por ser punto de
encuentro para los vecinos, escenario de actividades comunitarias y simbolo del compromiso que la comunidad mantiene por el bienestar de su
entorno ubicada en la Calle 50 con carrera 43 esquina, la jornada inicié a las 8:30 a.m. y se extendio hasta la 1:00 p.m., se conté con el
acompanamiento de la JAC, encabezada por el presidente Aurelio Rojas Cheverony. La actividad inicié puntuaimente y de manera coordinada
permitiendo que la jornada fluyera de forma organizada, motivando a los vecinos a involucrarse activamente en cada una de las fases de la
actividad. El centro de la jornada fue la construccién del Pesebre Ecolégico, una iniciativa propuesta por el Equipo de Gestores Ambientales
Comunitarios con el objetivo de combinar tradicion, creatividad y conciencia ambiental. Esta propuesta no solo busco embellecer la caseta y el
entorno en época navidena, sino también enviar un mensaje claro sobre la reutilizacion de materiales, la reduccion de residuos y la importancia
de adoptar practicas sostenibles incluso en celebraciones tradicionales. Para ello se habian recolectado previamente diferentes materiales
reciclables como cartén, botellas plasticas, telas, envases, papel y otros elementos que servirian como base para dar vida a los personajes del
pesebre. Con la colaboracion y creatividad de los asistentes, se construyeron minuciosamente las figuras de Maria, José, el Nifio Jesus, un Rey
Mago, el Angel y la Estrella de Belén. Cada personaje tomé forma gracias al trabajo en equipo quienes aportaron propuestas sobre colores,
texturas y formas. Este proceso permitié que todos comprendieran de manera practica que los residuos pueden transformarse en elementos
valiosos y estéticamente atractivos cuando se trabaja en equipo y se tiene la disposicion de aprovechar los recursos de forma responsable.
Durante el desarrollo de la actividad, se generaron conversaciones espontaneas en las que los vecinos reflexionaron sobre la importancia de
disminuir la cantidad de basura que se produce, especialmente en diciembre, un mes caracterizado por el aumento del consumo y la generacién
de desechos. Los Gestores Ambientales compartieron recomendaciones sobre separacion en la fuente, reutilizacion creativa y la reduccion de
plasticos de un solo uso. Ese momento pedagégico no solo fortalecié el aprendizaje ambiental, sino que también permitié que las personas
compartieran experiencias personales y estrategias que aplican en sus hogares para cuidar el medio ambiente. La jornada se convirtio en un
espacio de integracion en el que la convivencia, el respeto y el trabajo solidario fueron protagonistas. El Pesebre Ecolégico fue en esencia, un
reflejo de lo que la comunidad es capaz de lograr cuando se une con un proposito comun. Al finalizar la actividad, el resultado fue recibido con
orgullo por todos, no solo se logré construir un pesebre creativo, colorido y lleno de significado, sino que también se fortalecié el sentido de
pertenencia hacia el barrio y hacia los espacios comunitarios. El proyecto dej6é una ensefanza clara, cuando la comunidad trabaja unida es
posible transformar el entorno y promover cambios positivos que perduran en el tiempo. Asi, la Accién Ambiental de diciembre no solo cumplid
con los objetivos mensuales de promover el cuidado del medio ambiente, sino que también generd un recuerdo especial y un mensaje duradero
sobre |a importancia de la colaboracion y la sostenibilidad. Seguidamente, el dia 10 de diciembre de 2025, entre las 9:00 a.m. y las 12:00 m., se
llevo a cabo una segunda jornada ambiental en el mismo lugar, esta vez con el objetivo de instalar una malla anjeo para cercar el espacio donde
se exhibira el pesebre. Durante la actividad, nuevamente se reunieron residentes de diversas edades, quienes trabajaron juntos para medir el
area, tensar la malla, asegurarla correctamente y acondicionar un espacio protegido que permita conservar el pesebre durante toda la temporada
navidena. Mientras se realizaba este trabajo, surgié un didlogo espontaneo sobre la importancia de mantener el area limpia, cuidada y libre de
vandalismo. Los habitantes expresaron su orgullo por ver como el barrio logra organizarse y unirse para sacar adelante proyectos comunitarios
que no solo embellecen el entorno, sino que fortalecen la convivencia y el sentido de pertenencia. Ambas jornadas fueron un ejemplo claro de
como la participacién comunitaria puede transformar espacios y al mismo tiempo, fortalecer la conciencia ambiental, Mas alla del producto final,
lo verdaderamente valioso fue el proceso las risas compartidas, los consejos entre generaciones, los vinculos fortalecidos y la satisfaccion
colectiva de ver como, a través de materiales reciclados y trabajo en equipo, se podia crear algo hermoso y significativo. En conjunto, estas
actividades dejaron un impacto profundo tanto en el entorno fisico del barrio San José como en las emociones, pensamientos y actitudes de sus
habitantes, contribuyendo a la construccién de una cultura ambiental mas humana, solidaria, consciente y comprometida con el cuidado del
medio ambiente y con la mejora continua del territorio que todos comparten y valoran.
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Fecha: 5 de diciembre 2025 - 10 de diciembre de 2025.

Lugar: Caseta comunal del barrio San José del municipio de Sevilla Valle.
Direccién: Calle 50 con carrera 43 esquina.

Hora Inicial: 5 de diciembre 8:30 a.m. — Hora Inicial del 10 de diciembre 9:00 a.m.
Hora Final: 5 de diciembre 1:00 p.m. — Hora Final del 10 de diciembre 12:00 m.

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES COMUNIDAD RECURRENTE.

FUNDACION SEMILLAS VERDES: GRUPO DE FUTBOL #4

Realizé capacitacién al grupo de futbol con base en la ficha metodolégica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD
“IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD"; al grupo #4 de la Fundacién Semillas Verdes, el cual tuvo un espacio de encuentro en la cancha
sintética Cincuentenario ubicado en la calle 47 # 47-20 Barrio Cincuentenario del municipio de Sevilla Valle, a cargo del entrenador Deybi Isauro
Erazo Iruita, el dia 2 de diciembre de 2025, capacitd a 10 nifios, teniendo come hora de inicio 2:00 p.m. y hora final 2:30 p.m., a través de una
cartelera informativa, se buscé que los nifios comprendieran de manera sencilla, pero a la vez profunda, cuales son los impactos ambientales
que suelen aumentar durante la época de navidad y por qué es importante que desde pequefios adopten habitos responsables que cuiden el
planeta. Desde el inicio de la actividad, se les explicd que aunque la navidad es un tiempo de alegria, juegos y unién familiar, también puede
convertirse en una época en la que se genera demasiada basura, se gasta mas energia de la necesaria y se utilizan elementos que afectan a
la naturaleza; a través de ejemplos claros, historias cortas y preguntas cercanas a su realidad, los nifios aprendieron que acciones tan comunes
como romper envolturas de regalos, usar adornos desechables, dejar luces encendidas por mucho tiempo o encender pélvora pueden causar
contaminacion, afectar a los animales y ensuciar los lugares donde viven y juegan. El objetivo de la capacitacion fue que los nifios entendieran
que, asi como en el deporte deben esforzarse, trabajar en equipo y seguir reglas para lograr buenos resultados, en el cuidado del ambiente
también es necesario actuar con responsabilidad y pensar en el bienestar de todos. Por eso, se les animé a cambiar algunos habitos durante la
navidad, promoviendo alternativas que ellos mismos pueden aplicar como elaborar decoraciones con materiales reciclados, apagar luces cuando
no sean necesarias, reducir el uso de plésticos, cuidar los juguetes para que duren mas tiempo, a lo largo de la capacitacion los nifies participaron
con entusiasmo, hicieron preguntas y compartieron experiencias sobre como celebran la navidad en sus hogares. Esto abrié un espacio para
que reflexionaran sobre la importancia de cuidar el medio ambiente en todo momento, pero especialmente durante una época en la que se
consume mas de lo habitual. Se destac6 que ellos, como jugadores del equipo de fitbol y miembros de la Fundacién Semillas Verdes, pueden
convertirse en pequefios lideres que ensefien a sus familias y amigos maneras mas saludables y respetuosas de celebrar, demostrando que
incluso los nifios tienen la capacidad de generar cambios positivos y de inspirar a otros con su ejemplo. Al finalizar la capacitacion, el grupo
comprendié que cuidar el planeta no es algo dificil ni aburrido, sino una accion que se realiza paso a paso, con actitudes sencillas que pueden
transformar su entorno. Los niflos se mostraron motivados a poner en practica lo aprendido y a compartirlo con quienes los rodean. Asi, la
jornada no solo cumplié con su objetivo formativo, sino que dejé en los participantes un mensaje profundo sobre la importancia de vivir una
navidad mas consciente, mas amable con la naturaleza y més solidaria con todas las formas de vida que comparten su mundo. Seguidamente
el dia 4 de diciembre capacito a 12 nifios sobre el tema “NO, AL USO DE LA POLVORA", en la cancha sintetica del barrio cincuentenario,
iniciando a las 2.00 p.m. y finalizando a las 2:30 p.m., por medio de cartelera se brindé informacién con el objetivo de generar conciencia sobre
los peligros y consecuencias del uso de la pélvora, promoviendo un mensaje de prevencion y cuidado del entorno que pudiera integrarse a la
vida cotidiana de los nifios. Se explico de manera sencilla que, aunque la pélvora suele asociarse con diversion y celebraciones, su manipulacion
representa un riesgo real para la salud, especialmente para quienes son mas pequefios y curiosos, como ellos mismos. Se enfatizé que las
quemaduras, accidentes graves e incluso lesiones permanentes pueden ocurrir en un instante, y que la polvora no solo afecta a las personas
que la utilizan, sino también a sus familias, vecinos y animales que se alteran con los estruendos y pueden sufrir dafios, ademas, el uso de estos
artefactos contribuye a la contaminacién del aire y la generacion de residuos que perjudican los espacios donde viven y juegan. El objetivo de
la capacitacion fue que los nifios comprendieran que la prevencion es una responsabilidad compartida y que, al decir "no a la pélvora”, estan
tomando decisiones que protegen su vida, su bienestar y el de su comunidad. Para ello, se les presento informacion a través de ejemplos
cercanos, historias y preguntas interactivas que facilitaron la reflexion sobre las alternativas seguras para celebrar las festividades, como juegos
recreativos, actividades deportivas, manualidades o decoraciones ecolégicas. Se destaco que, asi como en el fitbol deben cuidar el balén,
respetar las reglas y trabajar en equipo para lograr buenos resultados, en la vida también es necesario cuidar su entorno, respetar la seguridad
de los demas y actuar de manera responsable, los nifios participaron activamente, compartiendo sus dudas, opiniones y experiencias sobre
celebraciones pasadas, lo que permitié un didlogo abierto y enriquecedor sobre como la diversion puede ser segura y respetuosa con los demas
seres vivos y el medio ambiente. Se les motivé a convertirse en multiplicadores de esta ensefianza dentro de sus hogares, transmitiendo a sus
familias, amigos y comparieros de equipo la importancia de evitar la pélvora y optar por alternativas responsables. Al concluir la capacitacion,
quedé claro que, aunque la pélvora pueda parecer atractiva, los beneficios de no usarla son mucho mayores, protegen la salud, preservan la
tranquilidad del barrio, cuidan a los animales y contribuyen a un ambiente mas limpio y seguro. La actividad, ademas de informar, generé un
espacio de reflexion, aprendizaje y compromiso, dejando en los nifios un mensaje positivo, responsable y duradero sobre cémo celebrar la vida
y las tradiciones de manera consciente y segura. Finalmente, el dia 9 de diciembre realizé una dindmica llamada "FALSO O VERDADERO -
ECONAVIDAD" en la que participaron 10 nifios, la actividad se realizé en la cancha sintetica del barrio cincuentenario, iniciando a las 2:00 p.m.
y finalizando a las 2:30 p.m., con el objetivo de reforzar de manera participativa y entretenida los conceptos aprendidos sobre la conservacion
del medio ambiente y el impacto de la navidad en la comunidad y la naturaleza. La dinamica consistié en presentar a los nifios diversas
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afirmaciones relacionadas con la Econavidad, el consumo responsable, la generacién de residuos, la contaminacion ambiental, el uso de la
polvora y otras practicas sostenibles temas que ya se habian abordado en las capacitaciones anteriores. Cada nifo debia analizar la afirmacion
y decidir si era falsa o verdadera, lo que promovié su participacion activa, atencidn y capacidad de reflexion sobre los temas tratados. Tras cada
respuesta, se explico de manera breve y clara cuél era la opcion correcta y el porqué, complementando la explicacion con ejemplos concretos
cercanos a la vida cotidiana de los nifios. Ademas, se abrié un espacio para que los participantes hicieran preguntas, compartieran sus
experiencias, comentaran dudas y aportaran ideas sobre como aplicar lo aprendido en su entorno familiar y comunitario. Esta metodologia
permitid que los nifios reforzaran conocimientos de forma Idica y comprendieran de manera practica la importancia de adoptar habitos
responsables durante la navidad, tales como reducir residuos, reutilizar materiales, celebrar sin polvora y cuidar los recursos naturales. La
dinamica no solo facilito el aprendizaje y la comprension de los temas de manera divertida, sino que también fomentd la interaccion, la reflexion
colectiva y el sentido de responsabilidad individual y grupal frente al cuidado del medio ambiente. Al finalizar, los nifios se mostraron motivados
a aplicar las buenas practicas en sus hogares y a transmitir los conocimientos adquiridos a sus familias y companieros, reforzando asi el objetivo
de la capacitacion de formar pequefios agentes de cambio capaces de celebrar una navidad mas consciente, segura y respetuosa con el entorno.

CAPACITACION #1 - “IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD",
Registro fotografico del 2 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Asistentes: 10 asistentes.

CAPACITACION #2 — “NO, AL USO DE LA POLVORA'".
Registro fotografico del 4 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Asistentes: 12 asistentes.

CAPACITACION #3 — DINAMICA “FALSO O VERDADEROQ - ECONAVIDAD".
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Asistentes: 10 asistentes.

Fecha: 2,4 y 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Cancha sintética Cincuentenario

Direccion: Calle 47 # 47-20 barrio Cincuentenario
Entrenador: Deiby Isauro Erazo lruita

Grupo: #4 de Futbol de la Fundacion Semillas Verdes.
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FUNDAGION SEMILLAS VERDES: GRUPO DE FUTBOL #5
Realizd capacitacién al grupo de futbol con base en la ficha metodolégica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD
“IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD"; al grupo #5 de la Fundacion Semillas Verdes del municipio de Sevilla Valle, el cual tuvo dos
pacios de encuentro, el primero en el estadio Pedro Emilio Gil, ubicado en la cra 48 # 56-139 Barrio Puyana y el segundo en la cancha sintética
Cincuentenario ubicado en la calle 47 # 47-20 Barrio Cincuentenario del municipio de Sevilla Valle, a cargo del entrenador Deybi Isauro Erazo
Iruita, el dia 2 de diciembre de 2025 en el estadio Pedro Emilio Gil capacité a 11 nifios, teniendo como hora de inicio 3:30 p.m. y hora final 4:00
p.m., por medio de cartelera se brindé informacién clara y facil de entender para los pequefios participantes y con ejemplos sencillos sobre las
principales practicas que afectan el medio ambiente en la época de navidad, como el uso excesivo de luces y adornos eléctricos, el consumo
elevado de empaques y envolturas de regalos, la generacién de residuos plasticos de un solo uso entre otros. El objetivo de la capacitacion fue
que los nifios entendieran que sus decisiones y acciones pueden marcar una diferencia real en el cuidado del medio ambiente y que, incluso
siendo pequefos pueden contribuir a generar cambios positivos en su hogar y en la comunidad y que hay maneras de celebrar la navidad de
forma mas segura y respetuosa con el entorno. Asimismo, se ofrecieron alternativas practicas que pueden implementar, como reutilizar
materiales para hacer adornos, apagar las luces cuando no fueran necesarias, cuidar los espacios donde juegan y conviven y promover habitos
de limpieza y orden en sus hogares y barrios. La actividad se desarrollo fomentando la participacion activa de los nifios, quienes observaban
atentamente la cartelera, comentaban lo que pensaban, realizaban preguntas y compartian experiencias sobre como celebran la navidad en
sus casas. Al finalizar la capacitacién, los nifios demastraron interés y comprension sobre los efectos de sus acciones en el medio ambiente y
se mostraron motivados a aplicar las recomendaciones en sus propias celebraciones, comprendiendo que es posible disfrutar la navidad de
manera responsable, segura y consciente, cuidando la naturaleza, su salud y la de las personas que los rodean. Seguidamente el dia 4 de
diciembre capacité a 11 nifios sobre el tema "NO, AL USO DE LA POLVORA"., en la cancha sintética del barrio cincuentenario, iniciando a las
3:30 p.m. y finalizando a las 4:00 p.m., por medio del uso de cartelera se brindd informacion con el objetivo de sensibilizar a los nifios sobre los
riesgos y consecuencias que esta practica puede generar tanto en su salud como en su entorno. La capacitacion estuvo disefiada para que los
nifios comprendieran, mediante un lenguaje sencillo y ejemplos cercanos a su vida cotidiana, que la pélvora, aunque parezca divertida o forma
parte de las celebraciones tradicionales, puede provocar accidentes graves, quemaduras, lesiones permanentes y dafos irreversibles en la
salud. También se explicé que el uso de la pélvora genera ruido excesivo que altera la tranquilidad del barrio y causa miedo y estrés en los
animales domésticos y silvestres, ademas de contribuir a la contaminacion del aire y a la produccion de residuos que contaminan el medio
ambiente, al no usar pélvora, protegen su integridad fisica, la de sus compaiieros, familiares y vecinos, y que al mismo tiempo contribuyen a
mantener un ambiente mas seguro y saludable. Para reforzar el tema, se propusieron practicas seguras y creativas para disfrutar la navidad,
como juegos deportives, actividades recreativas y celebraciones en familia que no impliquen ningdn riesgo, demostrando que la diversién y la
tradicién pueden mantenerse sin poner en peligro la vida ni el bienestar de otros seres vivos. Durante la actividad los ninos participaron
activamente, compartiendo experiencias, realizaron preguntas y comentaron lo que pensaban sobre el tema. Esta interaccion permitié que
comprendieran de manera practica los efectos negativos de la pélvora y la importancia de transmitir este mensaje en sus casas y comunidades.
Al finalizar, los nifios mostraron entusiasmo y compromiso por aplicar lo aprendido, entendiendo que decir “no a la polvora” es un acto de
responsabilidad y cuidado que protege a las personas, los animales y el medio ambiente. La capacitacion logré no solo informar, sino tambien
motivar a los nifios a convertirse en agentes de cambio, capaces de promover celebraciones mas seguras, conscientes y respetuosas con su
entorno, fortaleciendo su conciencia sobre la prevencion y el cuidado de la vida. Finalmente, el dia 9 de diciembre realizé una dindmica en la
que participaron 15 nifios, llamada "*FALSO O VERDADERO - ECONAVIDAD", iniciando a las 3:30 p.m. y finalizando a las 4:00 p.m, con el
objetivo de sensibilizar a los participantes acerca de la importancia del cuidado del medio ambiente, fomentar la toma de decisiones informadas
y reforzar habitos positivos que puedan aplicar tanto en su vida diaria como en su entorno deportivo. Durante la dinamica, se presentaron
diversas afirmaciones relacionadas con el consumo responsable, €l reciclaje, el uso adecuado de materiales, el ahorro de energia y la reduccién
de residuos en época navidenia; los nifios debian indicar si cada afirmacién era falsa o verdadera, lo que mantuvo su interés activo y estimuld
su capacidad de analisis. Después de cada respuesta, se realizé una explicacion clara y detallada, profundizando en la razon por la cual la
afirmacion era correcta o incorrecta, e incluyendo ejemplos practicos y situaciones cercanas a su realidad para facilitar la comprension.
Posteriormente, se abrié un espacio de didlogo en el que los nifios pudieron expresar opiniones, compartir ideas sobre cémo cuidar el medio
ambiente durante la navidad o comentar experiencias personales relacionadas con el uso responsable de materiales en sus hogares y en los
entrenamientos. Este momento de intercambio permitié fortalecer la comunicacion grupal, promover el respeto por las ideas de los demas y
motivar a los participantes a adoptar acciones méas ecologicas en su vida cotidiana. La dinamica, se convirtié en una herramienta formativa muy
valiosa, pues combiné aprendizaje, diversién y reflexion; ayudé a los nifios a comprender que pequefas acciones, como reducir desechos o
reutilizar materiales, pueden generar un impacto positivo en el planeta. Ademas, contribuy6 a la formacién integral del grupo al reforzar valores
de responsabilidad, conciencia ambiental y compromiso con su entomo, tanto dentro como fuera del ambito deportivo.

CAPACITACION #4 —“IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD".
Registro fotografico del 2 de diciembre Hora: 3:30 p.m. a 4:00 p.m.
Asistentes: 11 asistentes.

CAPACITACION #5 —'NO, AL USO DE LA POLVORA"
Registro fotografico del 4 de diciembre Hora: 3:30 p.m. a 4:00 p.m.
Asistentes: 11 asistentes.
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CAPACITACION #6 ~DINAMICA: “FALSO O VERDADERO-ECONAVIDAD".
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 3:30 p.m. a 4:00 p.m.
Asistentes: 15 asistentes.

Fecha: 2,4 y 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Estadio Pedro Emilio Gil y Cancha sintética Cincuentenario

Direccion: Cra 48 # 56-139 Barrio Puyana - Calle 47 # 47-20 barrio Cincuentenario
Entrenador: Deiby Isauro Erazo Iruita

Grupo: #5 de Futbol de la Fundaciéon Semillas Verdes.

FUNDACION PARA EL ADULTO MAYOR CENTRO VIDA DIA - GRUPO #1

Realizé6 capacitacion con base en la ficha metodolégica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD “IMPACTOS
'| AMBIENTALES EN NAVIDAD"; al grupo #1 del adulto mayor de la fundacién Centro Vida Dia del municipio de Sevilla Valle, ubicado en la Calle
56 # 44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Maria Gallego Foronda, el dia 3 de diciembre de 2025 capacité a 20 adultos
mayores, teniendo como hora inicial: 9:00 a.m. y hora final 9:45 a.m; por medio de una cartelera se brind6 informacion con el objetivo de que
los participantes entendieran como ciertas costumbres que se repiten en esta época del afio pueden afectar el medio ambiente y la vida de la
comunidad. A través de la cartelera se explicd que practicas como el uso excesivo de luces y adornos eléctricos, la gran cantidad de envoltorios
y empaques de regalos, el uso de plasticos que se tiran después de una sola vez, pueden generar basura, ensuciar las calles y los espacios
donde viven, causar ruido que altera la tranquilidad y afecta a los animales. También se hizo énfasis en que, al cuidar el medio ambiente, se
protege la salud de las personas y se garantiza que los lugares donde se vive y se comparte en familia sean méas seguros y agradables. Durante
la actividad, los adultos mayores pudieron observar la cartelera, leer los mensajes e imagenes y participar activamente haciendo preguntas,
comentando sus experiencias de como celebran la navidad en sus hogares. Esto permiti6 que comprendieran mejor los temas y relacionaran la
informaciéon con su vida diaria, reconociendo situaciones que podian cambiar para cuidar el medio ambiente; ademas, se les ensefé formas
sencillas de mejorar sus habitos, como reutilizar materiales para decorar, apagar las luces cuando no se usan y mantener los espacios limpios,
mostrando que incluso pequefios cambios pueden hacer una gran diferencia. La capacitaciéon buscé que los participantes reflexionaran sobre
sus habitos y se sintieran motivados a aplicar las recomendaciones en sus celebraciones y en su hogar. También se promovio la idea de que,
al poner en practica estos cuidados, no solo ayudan al medio ambiente, sino que también sirven de ejemplo para familiares y vecinos,
fortaleciendo el cuidado de la comunidad y el respeto por la naturaleza. Al finalizar, los adultos mayores demostraron interés y compromiso por
adoptar habitos mas responsables durante la navidad, comprendiendo que es posible celebrar con alegria y tradicién sin generar dano al entorno,
cuidando la salud, la seguridad y el bienestar de todos los que los rodean. La actividad logro asi cumplir el objetivo de sensibilizarlos sobre los
impactos ambientales de las celebraciones y fomentar la practica de habitos mas seguros y respetuosos con la naturaleza. Seguidamente el 5
de diciembre capacité a 17 adultos mayores sobre el tema "NO, AL USO DE LA POLVORA?", iniciando a las 9:00 a.m. y finalizando a las 9:45
a.m. por medio de cartelera se brindé informacion con el objetivo de sensibilizar a los participantes sobre los riesgos que implica manipular
polvora y promover la adopcién de habitos mas seguros durante las celebraciones, especialmente en navidad. A través de la cartelera se explicd
que la pélvora puede causar quemaduras, accidentes graves, lesiones permanentes e incluso la pérdida de la vida, afectando no solo a quienes
la usan, sino también a familiares, vecinos y personas cercanas. También se destaco que el uso de |a polvora genera ruido excesivo, altera la
tranquilidad del barrio y provoca miedo y estrés en los animales domésticos y silvestres, ademas de contribuir a la contaminacion del aire y a la
produccion de residuos que ensucian los espacios comunes y afectan la salud del entorno. La capacitacién permitié que los adultos mayores
reflexionaran sobre sus propias experiencias y celebraciones pasadas generando asi un espacio de participacién activa sobre cémo celebraban
en otras ocasiones y comentaron situaciones en las que conocian personas que habian sufrido accidentes por el uso de pélvora. Esta interaccion
enriquecio la actividad, permitio aclarar dudas y reforzé la comprension de los peligros asociados a estos productos. Asi mismo, se ofrecieron
alternativas seguras y practicas para disfrutar de las festividades sin recurrir a la pélvora, como actividades recreativas, juegos, reuniones
familiares, manualidades y decoraciones elaboradas con materiales reciclables. Se enfatizo que la diversion y la tradicion pueden mantenerse
sin poner en riesgo la seguridad propia ni la de otros, y que, al evitar la pélvora, los adultos mayores contribuyen también a proteger a su
comunidad y al medio ambiente. La capacitacion buscé que los participantes interiorizaran la importancia de asumir una responsabilidad personal
y colectiva, comprendiendo que su ejemplo puede influir positivamente en hijos, nietos, vecinos y amigos, promoviendo celebraciones mas
seguras, alegres y conscientes. Al finalizar la actividad, los adultos mayores mostraron interés y disposicion para aplicar las recomendaciones
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en sus hogares y espacios comunitarios, reconociendo que pequenas acciones, como decir no al uso de la polvora, pueden generar grandes
beneficios para su bienestar, el de sus familias y el de la comunidad en general. La capacitacién logré cumplir su objetivo de sensibilizarlos
sobre los riesgos de la pélvora, fomentar habitos responsables y motivar a los adultos mayores a convertirse en agentes de prevencion dentro
de sus familias y barrios, contribuyendo asi a celebraciones maés seguras, respetuocsas y amigables con el entorno. Finalmente, el 9 de diciembre
realizé una actividad lidica con 19 adultos mayores llamada “FALSO O VERDADERO — ECONAVIDAD", iniciando a las 9:00 a.m. y finalizando
a las 9:45 a.m. cuyo objetivo principal fue sensibilizar y fortalecer los conocimientos del grupo respecto a practicas sostenibles y conductas
responsables durante la temporada navidefia. La dinamica se desarrollé presentando diversas afirmaciones relacionadas con el cuidado del
medio ambiente, el reciclaje, el consumo energético, la reduccion de residuos y la compra consciente en fechas festivas. Cada afirmacion
invitaba a los participantes a reflexionar sobre sus habitos y creencias, y posteriormente debian decidir si la afirmacion era falsa o verdadera.
Este proceso estimulé su memoria, su capacidad de andlisis y su disposicion a cuestionar informacién comunmente asumida. A medida que
avanzaba la actividad, varios adultos mayores compartieron espontaneamente sus opiniones, experiencias personales y ejemplos de situaciones
cotidianas, lo cual generd un ambiente de dialogo respetuoso, dinamico y enriquecedor. Durante la actividad se ofrecié una explicacion clara y
breve sobre la respuesta correcta, complementandola con datos sencillos y recomendaciones practicas para aplicar durante la navidad,
permitiendo aclarar dudas, profundizar en el significado de cada tema y abrir un espacio para que los participantes expresaran libremente sus
inquietudes o comentarios adicionales. La actividad no solo favorecié la comprensién de conceptos ecologicos, sino que también fortalecio la
participacién grupal, promovié la escucha activa y generé un ambiente de confianza que incentivé la comunicacién entre los asistentes. En
conjunto, la dindmica se constituyé como una herramienta valiosa para promover la conciencia ambiental, reforzar el aprendizaje significativo y
motivar a los adultos mayores a adoptar practicas més responsables y sostenibles en su vida cotidiana.

CAPACITACION #7 —“IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD".
Registro fotografico del 3 de diciembre Hora: 9:00 a.m, a 9:45a.m.
Asistentes: 20 adultos mayores.

CAPACITACION #8 —"NO, AL USO DE LA POLVORA".
Registro fotografico del 5 de diciembre Hora: 9:00 a.m. a 9:45 a.m.
Asistentes: 17 adultos mayores.

CAPACITACION #9 ~DINAMICA “FALSO O VERDADERO- ECONAVIDAD".
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 9:00 a.m. a 9:45 a.m.
Asistentes: 22 adultos mayores.

Fecha: 3,5 y 9 de diciembre de 2025,

Lugar: Fundacién para el adulto mayor Centro Vida Dia
Direccién: Calle 56 # 44-19 del barrio Siracusa.
Coordinadora: Luisa Maria Gallego Foronda.
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AMBIENTAL_ES EN NAVIDAD"; al grupo del adultq mayor del Centro Integral Syma Senior del municipio de Sevilla Valle, ubicado en la Cra 47
E 5_0-50 barrio Funda_dp{es. a cargo del director Miguel Alfonzo Marin Valencia, el dia 9 de diciembre de 2025 capacito a 14 adultos mayores,
teniendo como hora inicial: 11:00 a.m. y hora final 11:45 a.m.: por medio de una cartelera se brindé informacién con el objetivo de concientizar
al grupo de adultos mayores sobre los distintos impactos ambientales que pueden generarse durante la temporada navidefia, promoviendo asi
_prachcas mas responsables y sostenibles en estas fechas, durante la capacitacién se explico de manera clara que en navidad suele
incrementarse el consumo de er_mergia debido al uso constante de luces decorativas y aparatos eléctricos, lo que provoca una mayor presion
sobre los recursos naturales asi como el aumento significativo de residuos no solo de alimentos sino especialmente envolturas, empaques,
bolsas, adomos desechables y articulos que se utilizan solo por la temporada y luego se desechan, contribuyendo al crecimiento de la basura
acumulada en hogares y comunidades; ademas, se hablé sobre el impacto asociado a la fabricacion y el transporte de productos navidefios, ya
que su produccién implica el uso de materiales, transporte y procesos que generan emisiones y deterioro ambiental. Durante la capacitacion se
resalté la importancia de reflexionar sobre las propias practicas de consumo, invitando al grupo a considerar alternativas mas amigables, como
reutilizar decoraciones, optar por regalos utiles o hechos en casa, reducir compras innecesarias y aprovechar la luz natural siempre que sea
posible, los adultos mayores participaron compartiendo recuerdos y experiencias lo que permitié vincular la informacién ambiental con
situaciones reales de la vida cotidiana de cada uno, este intercambio generé un ambiente participativo donde se aclararon dudas, se escucharon
distintas opiniones y se reforzé la idea de que pequefios cambios pueden tener un gran efecto positivo en el entorno. En conclusion, la actividad
busco no solo informar, sino también motivar al grupo a adoptar habitos mas conscientes, entendiendo que una navidad responsable puede
disfrutarse plenamente mientras se cuidan asi mismos y al medio ambiente. Seguidamente el dia 10 de diciembre capacito a adultos mayores
sobre el tema "NO, AL USO DE LA POLVORA”, iniciando a las 2:00 p.m. y finalizando a las 2:45 p.m., a través de cartelera se brindé informacién
con €l objetivo de sensibilizarlos sobre la importancia de decir “no al uso de la pélvora”, promoviendo una comprensién clara de los riesgos que
esta practica representa y motivando a la adopcién de celebraciones més seguras y respetuosas, se explicd de forma clara y sencilla que la
poélvora, aunque muchas veces se percibe como parte de las tradiciones festivas y sobre todo en estas fechas de navidad, puede convertirse
en una fuente de accidentes graves, generando quemaduras, lesiones en manos, brazos, rostro y ojos, asi como afectaciones auditivas que
pueden ser permanentes. También se abordd el impacto emocional de las explosiones, recordando que los ruidos fuertes pueden provocar
sobresaltos, crisis de ansiedad, desorientacion, episodios de estrés y alteraciones del suefio, especialmente en personas mayores, nifios,
personas con discapacidad y aquellos con enfermedades del corazén o condiciones nerviosas. Asimismo, se converso sobre la manera en que
la polvora afecta la vida cotidiana de la comunidad, alterando la tranquilidad de los barrios, generando miedo en algunos residentes y afectando
a los animales domeésticos y silvestres, quienes sufren con intensidad los ruidos repentinos. Los adultos mayores refiexionaron acerca de como
el uso de polvora no solo pone en peligro la integridad fisica, sino que también rompe la armonia y el bienestar colectivo, especialmente en
fechas en las que deberia prevalecer la union, el cuidado y el respeto. A lo largo de la capacitacion, varios participantes compartieron
experiencias personales y recuerdos de situaciones en las que la pélvora generé accidentes o momentos de tensién en sus familias o
comunidades. Estos testimonios permitieron crear un ambiente calido, humano y lleno de empatia, donde cada historia reforzé la importancia
de adoptar practicas mas responsables. El didlogo generado durante la capacitacion fortalecio la idea de que rechazar el uso de pélvora es un
acto de autocuidado, pero también un gesto profundo de consideracion hacia los demas. Ademas, se invité al grupo a convertirse en promotores
de este mensaje dentro de sus hogares, orientando a hijos, nietos y vecinos sobre los peligros que la pélvora implica y animandolos a buscar
alternativas mas seguras, como actividades recreativas, musica, luces decorativas o juegos que no representen riesgos tanto para las personas
como para los animales, la capacitacion permitié que los adultos mayores comprendieran de manera amplia y clara los impactos fisicos,
emocionales y comunitarios del uso de pdlvora, fortaleciendo su compromiso con la prevencion y con la construccion de entornos mas pacificos,
solidarios y respetuosos. Finalmente, el 11 de diciembre realizé una actividad con el grupo de adulto mayor llamada "FALSO O VERDADERO
— ECONAVIDAD", iniciando a las 11:00 a.m. y finalizando a las 11:45 a.m. con el objetivo de sensibilizar a los adultos mayores respecto a la
importancia de adoptar practicas responsables durante la época navidefa, promoviendo la reflexion sobre habitos cotidianos que pueden
impactar de manera positiva al entorno. Asi mismo, se busco fomentar su participacién activa en actividades educativas y recreativas, reforzando
la idea de que el aprendizaje contintia a lo largo de la vida y que ellos desempefian un papel significativo en la conservacién del medio ambiente
y en la transmisién de valores sostenibles dentro de sus comunidades y familias. La actividad tuvo como eje central la presentacién de diversas
afirmaciones relacionadas con el cuidado del medio ambiente, el consumo responsable y las tradiciones decembrinas; los participantes debian
indicar si cada enunciado era falso o verdadero, lo que permitié estimular su memoria, su pensamiento critico y su capacidad de analisis. Tras
cada respuesta, se ofrecio una explicacién breve pero clara, aclarando conceptos y brindando ejemplos cotidianos que facilitaron la comprensién
del tema. Esta metodologia favorecié un aprendizaje significativo, ya que conecté la informacion con experiencias reales de los propios adultos
mayores. Ademas, se abrio un espacio de dialogo en el que los asistentes compartieron opiniones, anécdotas y dudas, generando un ambiente
participativo y respetuoso. Dicho espacio fortalecié la convivencia grupal y permitié que cada persona se sintiera escuchada y valorada. La
interaccion constante entre los participantes no solo enriquecio la actividad, sino que también contribuyé al fortalecimiento de vinculos, al
intercambio intergeneracional de saberes y a la construccion colectiva de estrategias para vivir una navidad mas consciente y sostenible.

CAPACITACION #10 =" IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD".
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 11:50 a.m. a 11:45 am.
Asistentes: 14 asistentes.

CAPACITACION #11 —'NO, AL USO DE LA POLVORA".
Registro fotografico del 10 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:45 p.m.
Asistentes: 13 asistentes.
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CAPACITACION #12 —DINAMICA: “FALSO O VERDADERO- ECONAVIDAD".
Registro fotografico del 11 de diciembre Hora: 11:00 a.m a 11:45 a.m.
Asistentes: 15 asistentes.

! ullll'.ﬁl

Anl iy
.
b tuk

Fecha: 9,10 y 11 de diciembre de 2025.

Lugar: Centro Integral Para Personas Mayores Syma Senior.
Direccién: Cra 47 # 50-50 barrio Fundadores

Director: Miguel Alfonzo Marin Valencia.

*E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial LADY JOVANNA NARANJO GARCIA, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.

Reporté los datos y evidencias de las capacitaciones que se brindaron a la comunidad estudiantil y comunidad recurrente, esta informacion
incluye evidencias fotograficas, planillas de asistencia y descripciones de las capacitaciones del mes de diciembre, todo fue entregado conforme
a los formatos establecidos, con el objetivo de cumplir con los requerimientos de la Supervision.

T TR TS s e TS [ ] & rec o - (R .

& - Eeten 19 i = 3
BR e e T Ay T K e PR ] Fhpmitep 2 L= # v 0in Bty 28 L V@
CECRPTONMOCT & & : pealy Drve — =
e Hin E ey G e (e A ol . . 6 & 11 = @@"—‘
MALSR SR A HID R AL S RE L L L + - Compartidosc. > — 5 1250CALZA. » FUNDACIONCENT. - = @E[=:0 €
VIS RSOOSR VT TE SURURCE 25 = s ; —
— o e [ee = Mh-uhhu:-.- a
paanpreirarnd A Haners o Pt Twsksi T @
LN Coptpenm
- L] W o () pem—r v &
£ Cwrwn rge
6 camn B COROCon B w0 i 0 LA FOLCM O Dt Dcewmer 0 1. () s e
e | o Gt B oo o  (f pe—— e o+
— ' D o= ! 0 oty OO T & B smmvnann. e
LR
o B ordaemn Comm ol cirss Mt B D . 1 Lo

Fecha: 13 de diciembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Drive.
Hora: 9:00 a.m.
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del_pruyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagoégicos y divulgativos.

‘Brindé apoyo a la divulgacién y difusion de las actividades, campafias y procesos del proyecto mediante el uso de medios de comunicacién del
mes de diciembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la comunidad de los avances del
proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y Procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, fortaleciendo asi la participacién ciudadana y la visibilidad del proyecto.
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 1 al 31 de DICIEMBRE del
2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad / Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA

“"“P“’t"“j"li INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
:3::::;::”; INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.2162 //'

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista KAREN NATALIA TORO CAMAYO, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 1.113.303.147 de
Sevilla (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de{
Servicios No,040.10.05.25.2162, durante el tiempo comprendido entre el 15 de noviembre de 2025 y el 31 de diciembre
de 2025, aa fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la
Otros Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, eritregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

ST TR G e

OBLIGACION | DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 1113009880 - 1113009899
Operador; SOl

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago: (18/12/2025)

Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre — Diciembre.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
Concepto avances, (dd/imm/aa)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1 30/11/2025 « $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $3.600.000 ! Cuota 6
Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $0 e
- o Cuota 8

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: s | NO |
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X |
_cuota. - —_— i
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle |
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral I

_Suspensién (Cuando aplique): N/A ]
_Fecha de inicio de la suspension:

| Fecha final de la suspension:

Cesion (Cuando aplique): N/A

| Fecha de inicio de |a cesién:
| Fecha final de la cesion:

| Otrosi (Cuando aplique):

| Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi: - _
' Terminacién anticipada (Cuando aplique):
| Acta de qumdatnGn Si
Observaciones al informe juridico:

i Sgl:m la Clausula Decima primera este contrato es uieto a la vigilancia y conl uadano rma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa |

Para constanc:a de lo anterior, ﬁn‘nan Ia presente acta los que en ella intervinieron a Ios

31 _ dias del mes de DICIEMBRE de 2025

SUPERVISOR .
gy 4

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

/

éc/ﬁ/ HOL NG ,L-ém.ﬁ»e lar G /

Apoyo a la Supefvision: LADY JOVANNA NARAKJO GARCIA /COORDINADOR TERRITORIAL.
NA:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de Diciembre de 2025 f/"

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios
#: 040.10.05.25.2162 DEL 43 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: KAREN NATALIA TORO CAMAYO
Periodo reportado: Del 1 al 31 de DICIEMBRE de 2025 .~
INFORME DE ACTIVID ECUTADA )

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios 040.10.05.25.2462 DEL 13 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, ef informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el
1 al 31 de DICIEMBRE de 2025. /Di.urante este periodo la ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Descripcién: participé de la capacitacion virtual de planeacién del mes de diciembre dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna
Naranjo Garcia a los gestores ambientales comunitarios de la zona centro norte, el dia 2 de diciembre de 2025 en el horario de 8:30 a.m.
a 9:30 a.m por medio de la plataforma Google Meet, la reunién tuvo como objetivo brindar informacion clara sobre las responsabilidades
que se deben cumplir durante el mes en curso, explicando detalladamente como organizar el tiempo para realizar las actividades en
terreno y poder cumplir con los puntos contractuales a tiempo ya que diciembre es un mes en el que la entrega de informes se debe
realizar en un corto tiempo, uno de los temas a tratar fue acerca del pago de la seguridad social de los meses de noviembre y diciembre
ya que este requisito es fundamental para el proceso de la entrega de informes y poder llevarse a cabo el desembolso del pago de cada
gestor, seguidamente se hablo sobre el cargue de la informacion correspondiente a la plataforma de estadisticas Drive, de cdmo se debe
organizar los datos para poder cargarlos correctamente y a tiempo ya que sin esta informacion no se podra recibir los informes pues se
debe revisar detalladamente y en caso de haber algun error poder hacer la correccién en el menor tiempo posible, resaltando que llevar
una buena gestién de la informacién permite evidenciar el impacto real del trabajo comunitario, la coordinadora territorial menciond la
importancia de realizar el diligenciamiento de las 12 socializaciones y la actividad macro de ECONAVIDAD en cada territorio, explico el
punto relacionado con Proceda, Cidea y las acciones ambientales que cada gestor debe desarrollar con la comunidad recurrente
compartiendo recomendaciones sobre cémo abordar a las personas y recordd que el trabajo ambiental no solo es técnico, sino tambien
social y que requiere paciencia, empatia y disposicion. La capacitacion finalizé recordando a los gestores ambientales la importancia de
cumplir con el compromiso de entrega de informes a tiempo ya que en esta ocasién solo hay una sola fecha para entregarlos y asi cumplir
con lo establecido por parte de la supervision de INCIVA; la capacitacion permitié aclarar dudas y fortalecer la confianza del grupo, mejorar
la organizacién del trabajo y reafirmar el compromiso compartido de seguir construyendo comunidades mas conscientes y responsables
con el entorno.
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Fecha: 2 de diciembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 8:30 a.m.

Hora Final: 9:30 am.




CAPACI?&CION DE FICHAS METODOLOGICAS MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Desc‘rlpcw'n: participe de la capacitacion virtyal de fichas metodolégicas del mes de diciembre dirigida por la Ing. Jacqueline Quifiones
Hernaqde;y la encargada de las fichas did4cticas Maidee Dominguez miembros del equipo técnico de INCIVA a los gestores ambientales
comunitarios de la zona centro norte; por medio de la plataforma Google Meet el dia 1 de diciembre de 2025 en el horario de 5:00 p.m. a
6:00 p.m; la capacitacion tuvo como tema principal “"ECONAVIDAD — CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD", con el propésito de
fortalecer los conocimientos, sensibilizar y orientar a los gestores ambientales comunitarios acerca de las practicas sostenibles que
pueden promoverse durante la temporada navidefia y poderlo transmitir de manera practica y didactica a la comunidad recurrente, una
época caracterizada por el incremento en el consumo y en la generacion de residuos destacando la importancia de adoptar habitos
responsables que permitan reducir los impactos ambientales y fomentar un comportamiento mas consciente tanto en los hogares como
en las comunidades. Durante la capacitacion se abordaron diversos elementos tipicamente utilizados en Navidad que resultan
perjudiciales para el medio ambiente, entre ellos se mencionaron las decoraciones elaboradas con materiales plasticos de un solo uso,
las luces con alto consumo energético, los aerosoles utilizados en actividades festivas, las envolturas hechas de papeles metalizados o
plasticos dificiles de reciclar, asi como los productos desechables empleados en reuniones, asi como los efectos negativos del uso de
polvora, tanto para el medio ambiente como para la salud humana y de la fauna, ya que al utilizar la pélvora se han visto afectados en
gran proporcion nifios, adultos y los animales; también se hizo énfasis en el uso desmedido de articulos promocionales que generan
residuos innecesarios y en el impacto asociado a la compra excesiva de objetos que suelen desecharse rapidamente, se brindaron
recomendaciones para reemplazar dichos elementos por opciones mas sostenibles, como decoraciones reutilizables o elaboradas con
materiales reciclados, luces de bajo consumo energético, envoltorios biodegradables y alternativas que minimicen el uso de productos de
un solo uso. Ademas, se resalté la importancia de optar por regalos con valor ambiental, promover el reciclaje adecuado y difundir
mensajes que incentiven un consumo consciente. Por parte del equipo didactico presento diferentes actividades ludicas participativas y
dinamicas que permitieron comprender la importancia de celebrar con responsabilidad, reducir el uso de materiales contaminantes y
promover un consumo consciente. La capacitaciéon busco fortalecer el compromiso comunitario con el cuidado del medio ambiente,
ofreciendo herramientas sencillas y aplicables en el entorno cotidiano para fomentar una Navidad mas sostenible, permitiendo que los
gestores ambientales comunitarios compartieran experiencias del mismo modo que buscar estrategias aplicables a diferentes
comunidades, fortaleciendo su capacidad de orientar a la ciudadania hacia celebraciones mas responsables, contribuyendo a la proteccion
del entorno y fomentando una cultura ambiental mas sélida durante la época navidena.
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Fecha: 1 de diciembre de 2025.
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 5:00 p.m.

Hora Final: 6:00 p.m.

CAPACITACION PSICOSOCIAL MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Descripcidn: participé de la capacitacion virtual psicosocial del mes de diciembre de 2025, dirigida por la profesional en psicologia Cielo
Idalid Morales Rodriguez por medio de la plataforma Google Meet, el dia 3 de diciembre de 2025, iniciando a las 2:30 p.m. y finalizando
a las 4:30 pm., donde socializd el tema “SENTIDO DE PERTENENCIA EN TORNO A LA NAVIDAD"; con el objetivo de brindar a los
gestores ambientales comunitarios un espacio de formacion y reflexiéon que les permita comprender a profundidad el sentido de
pertenencia desde sus dimensiones individual y colectiva, reconociendo sus pilares fundamentales, los vinculos que lo fortalecen, los
beneficios emocionales y sociales, y el significado dentro del contexto navidefio como un periodo que favorece la identidad y la union
comunitaria. La capacitacion estuvo orientada a que los gestores ambientales comunitarios analizaran el sentido de pertenencia como un
componente esencial del desarrollo humano y de la dindmica social, explicando que el sentido de pertenencia se construye desde dos
dimensiones interrelacionadas. La primera es la dimension individual, donde se contemplan la autoestima, la identidad personal, la
capacidad de reconocerse dentro de un entorno y la seguridad afectiva que ofrece sentirse valorado. La segunda es la dimension colectiva,
en la cual se fortalecen la participacion activa, el reconocimiento mutuo, la identidad compartida y el sentimiento de unién con un grupo
social, elementos indispensables para el funcionamiento de cualquier comunidad. Asi mismo la profesional Cielo hablé sobre los pilares
fundamentales del sentido de pertenencia, entre los que destaco la aceptacién, la identidad, la seguridad, la continuidad, la participacién
y el compromiso. Estos pilares permiten que las personas establezcan vinculos sélidos en distintos escenarios de la vida, como la familia,
los amigos y el entorno laboral, en este sentido, la familia se reconocio como el primer espacio donde se construyen los valores afectivos
que sustentan la pertenencia; los amigos fortalecen la socializacion y el apoyo emocional; y el trabajo en especial las labores de gestién
ambiental comunitaria constituye un ambito de identidad profesional, cooperacion y servicio social. Como parte de la jornada se inicié con
una actividad creativa en la que cada gestor debia realizar un dibujo que representara su sentido de pertenencia dentro y fuera del ambito
familiar, esta dinamica permitié que los participantes expresaran sus experiencias, emociones y percepciones de manera simbélica,
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generando un ambiente de confianza y apertura. A partir de estos dibujos, fue posible identiﬁca!' los e!ementos que cada persona considera
esenciales para sentirse integrada, valorada y conectada con el entorno. Al finalizar, la psicéloga invité a los_ gestores a respondelr una
serie de preguntas relacionadas con las tradiciones navidefas, su significado emocional y su impacto en la vida persc_mal y comunttap‘a.
Ademas, los animé a reflexionar sobre sus pensamientos, metas y propositos para el afio 2026, promoviendo un ejercicio de introspeccion
que fortaleciera su proyeccién personal y su sentido de continuidad. Dentro de |a capacitacion, se profundizé especialmente en el senlltjo
de pertenencia asociado a la Navidad, entendido como un periodo del afio que mas alla de su caracter festivo, actia como un escenario
simbolico en el que se refuerzan los lazos familiares, comunitarios y culturales, se explicé que la Navidad representa una tradicion gue se
transmite entre generaciones y que, al mantenerse vigente, otorga continuidad, identidad y arraigo. En este contexto, las reuniones
familiares, los rituales tradicionales, las costumbres de compartir alimentos, la decoracion del hogar y la preparacién de actividades
comunitarias funcionan como manifestaciones claras del sentido de pertenencia, ya que permiten que las personas se reconozcan como
parte de una historia comun. Durante esta época se exaltan valores como la solidaridad, la unién, la gratitud y el apoyo mutuo, aspectos
que fortalecen los vinculos afectivos y sociales. Estos elementos, combinados con el simbolismo propio de la Navidad, generan un
ambiente propicio para recordar raices, renovar lazos, reconstruir relaciones y reafirmar el lugar que cada persona ocupa en su familia y
comunidad. Desde esta perspectiva, la Navidad no solo es una celebracion, sino un espacio emocional y social donde el sentido de
pertenencia cobra especial relevancia, impulsando la integracion y el bienestar colectivo, el proposito de que cada gestor ambiental
comunitario comprenda que el sentido de pertenencia ese sentimiento de ser parte de algo mas grande no se reduce a vivir en un lugar
o compartir sangre, sino que emerge desde lo mas intimo de cada persona y desde lo compartido con otros, tejiendo identidad, raices,
memoria y comunidad. A nivel individual, el sentido de pertenencia se manifiesta como esa certeza interna de “sé quién soy, sé de donde
vengo" que incluye la historia personal, los valores propios, las emociones, los recuerdos, los afectos y la autoestima que es lo que hace
sentir seguras a las personas. Los gestores ambientales comunitarios expresaron su agradecimiento a la psicdloga por la capacitacion
recibida, destacando la claridad, la calidez y la profundidad con la que abordé el sentido de pertenencia en torno a la Navidad. Su
orientacién permitié fortalecer la reflexion personal y colectiva, asi como reconocer la importancia de los vinculos y tradiciones que
enriquecen el trabajo comunitario, su aporte fue fundamental para enriquecer tanto el crecimiento personal como el compromiso con la
comunidad.
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Fecha: 3 de diciembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 2:30 p.m.

Hora Final: 4:30 p.m.

CAPACITACION DE INFORMES MES DE DICIEMBRE DE 2025.

Descripcion: participé de la capacitacion virtual de informes del mes de diciembre dirigida por Jefferson Pineda Hoyos miembro del
equipo técnico de INCIVA y encargado de recibir y revisar los informes presentados por los gestores ambientales comunitarios de la zona
centro norte, el dia 13 de diciembre de 2025, teniendo como hora de inicio 2:00 p.m. y hora final 3:00 p.m. por medio de la plataforma
Google Meet, la capacitacién se realizé con el objetivo de brindar informacién clara y detallada sobre la entrega en fisico de los informes
del mes en curso, asi como informar sobre la documentacién requerida que debe ir en cada paquete y asi hacer mas fécil la revision ya
que este debe llevar un orden, es de vital importancia que los gestores ambientales comunitarios tengan en cuenta que varios de los
documentos requeridos deben ir firmados a pufio y letra entre ellos el acta de liquidacién pues si no llevan la firma este no sera recibido
y por ende sera devuelto el informe para la respectiva correccion, otro punto central fue el pago de la seguridad social correspondiente a
los meses de noviembre y diciembre, se explico que este pago es un requisito obligatorio por parte de cada gestory relacionar las planillas
de pago y sus respectivos baucher, se recalco la importancia de que los informes lleguen completos, bien redactados y sin errores, ya
que al ser informe final no se tendra una nueva fecha para recibirlos, ademas se menciono sobre la importancia de cumplir con los horarios
y tiempos establecidos para la entrega y posteriormente la revision y en caso de haber algln error este debe ser corregido en el menor
tiempo para darle continuidad a la revisién del resto de los informes y estos puedan ser firmados por la coordinadora territorial, al finalizar
la capacitacion se dedicé un espacio para aclarar todas las dudas relacionadas con los documentos y fechas de recepcion de informes,
En conclusién, la capacitacién tuvo como propésito brindar orientacion y claridad necesarias para que cada gestor ambiental comunitario
pueda elaborar y entregar sus informes de manera correcta, cumplir con los horarios establecidos, presentar los documentos requeridos
solicitados por la supervisién de INCIVA y evitar retrasos en el proceso de pago.
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Fecha: 13 de diciembre de 2025.
Lugar: Plataforma Google Meet.
Hora Inicial: 2:00 p.m.

Hora Final: 3:00 p.m.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

Descripcion: €l 6 de diciembre de 2025 participé de manera activa de la jornada de articulacion interinstitucional en un ejercicio conjunto
convocado por la Alcaldia Municipal y varias de sus dependencias, entre ellas la Secretaria de Salud, la Secretaria de Gobierno y el
enlace de asuntos ambientales; también se sumaron los Mediadores de Convivencia de la Gobernacion del Valle, la UES Valle y la Policia
Nacional del municipio de Sevilla Valle. La actividad se llevé a cabo en la cancha del barrio Provivienda, ubicada en la Calle 59 N.° 42-
06, en el horario de 8:00 a.m. a 9:00 a.m. Conformando un equipo integrado que buscd fortalecer |la presencia institucional en el territorio,
esto con el objetivo de acercar diferentes servicios y programas a los habitantes del sector, facilitando su acceso a atenciones en salud,
procesos de vacunacion, orientacién sobre tramites municipales y canales directos para expresar necesidades, inquietudes vy
problematicas comunitarias. En el marco de esta iniciativa, los Gestores Ambientales Comunitarios desempefaron un papel clave
mediante una participacion constante, orientada no solo a apoyar la ejecucion logistica de la jornada, sino también a fortalecer la educacién
ambiental en la comunidad, llevando a cabo acciones de sensibilizacion respecto al cuidado y la proteccién del medio ambiente,
promoviendo practicas responsables asociadas a la adecuada disposicion de residuos, la conservacion de los recursos naturales y la
importancia de generar comportamientos sostenibles en el territorio; Asi mismo, destacaron la relevancia de la tenencia responsable de
animales, haciendo énfasis en la proteccion de la fauna doméstica y silvestre, brindando recomendaciones concretas sobre el trato
adecuado, el respeto hacia |a vida animal y las repercusiones que tiene el abandono o el mal cuidado de las mascotas. De igual manera,
se desarrollé un proceso de divulgacion enfocado en la prevencidn del uso, compra y manipulacion de polvora, resaltando los riesgos que
esta practica representa para la salud y la seguridad de las personas, asi como para el bienestar de los animales y la preservacion del
entorno. A través de la entrega de material pedagoégico, el didlogo con los asistentes y el acompafamiento por parte de las diferentes
entidades y los gestores ambientales comunitarios se promovié mensajes de autocuidado, responsabilidad ciudadana y respeto por el
entorno, contribuyendo a que la comunidad recibiera informacion clara, cercana y comprensible. La intervencion incluyé ademas apoyo
permanente en el desarrollo de las actividades programadas, orientacion a los habitantes durante el acceso a los servicios, articulacion
con las entidades presentes y fortalecimiento de la comunicacion entre la institucionalidad y la comunidad. Gracias a este trabajo
coordinado, la jornada logré consolidarse como un espacio de participacién activa, acercamiento comunitario y atencion integral,
cumpliendo con los objetivos propuestos y dejando una contribucion significativa al bienestar colectivo del sector. La actividad dejé un
balance altamente positivo, ya que permitio fortalecer la cercania entre las instituciones y la comunidad, promoviendo la participacion
activa de los habitantes y generando un ambiente de colaboraciéon y confianza. Gracias al trabajo articulado entre las diferentes
dependencias y el acompanamiento de los Gestores Ambientales Comunitarios, se lograron transmitir mensajes preventivos, resolver
inquietudes y brindar orientacién integral. La jornada no solo acerco servicios esenciales al territorio, sino que también reafirmé el
compromiso colectivo con el bienestar, la convivencia y el cuidado del entorno, demostrando que la union interinstitucional es clave para
construir comunidades mas informadas, seguras y participativas.



Fecha: 6 de diciembre 2025.

Lugar: Cancha del barrio Provivienda del municipio de Sevilla Valle.
Direccion: Calle 59 N.° 42-06.

Hora Inicial: 8:00 a.m.

Hora Final: 9:00 a.m.

PROCEDA
scripcion: el 7 de diciembre de 2025 llevé a cabo una jornada de educacién y sensibilizacion ambiental en el municipio de Sevilla
/~ Valle, especificamente en el parque principal La Concordia ubicado entre la carrera 51 y la calle 50, iniciando a las 8:00 a.m. y finalizando
a las 9:00 a.m., se contd con la participacion de los gestores ambientales comunitarios, esta jornada tuvo como objetivo sensibilizar y
hacer que la comunidad reflexionara de manera profunda sobre la importancia de decir “no a la polvora” y comprender por qué esta
decision colectiva puede transformar positivamente el entorno que comparten no solo como comunidad del municipio sino también los
visitantes. A lo largo de la actividad, se explico con detalle que la pélvora, aunque muchas veces es asociada con celebraciones y
tradiciones, también representa un peligro significativo para la salud y la seguridad de todos, se hizo énfasis en que, cada afo numerosas
personas especialmente nifios, nifias, adultos mayores y adolescentes sufren quemaduras, amputaciones y traumas por manipular
elementos pirotécnicos sin ser conscientes de sus verdaderos riesgos; también se habld del impacto emocional y psicoldgico que estos
incidentes generan en las familias, quienes deben enfrentar tratamientos dolorosos, hospitalizaciones prolongadas y en muchos casos
consecuencias permanentes. Se invité a la comunidad a considerar como el uso de pélvora afecta a quienes no pueden expresarse como
los animales, destacando que las mascotas domésticas perros, gatos, asi como aves, ardillas y otros animales, reaccionan con miedo
extremo ante los estallidos, lo que puede provocar desorientacion, accidentes, pérdida de refugios e incluso la separacién de sus crias,
El ruido excesivo también impacta a personas mayores, bebés, personas con trastornos del espectro autista, y a quienes padecen
ansiedad o condiciones sensibles al sonido, generando incomodidad, sobresaltos y afectaciones en su bienestar emocional. La
contaminacién del aire y los residuos que deja la pélvora también deterioran los espacios comunes, afectando la limpieza, la vegetacion
y la calidad del ambiente no solo del parque sino a sus alrededores. Se enfatizé en asumir una postura responsable frente a las
celebraciones ya que no se trata de eliminar la alegria ni las tradiciones, sino de transformarlas en practicas mas seguras, creativas e
inclusivas. Por eso se promovieron alternativas como luces ecolégicas, actividades culturales, espectaculos artisticos y momentos de
convivencia que permitan celebrar sin poner en riesgo la salud ni la tranquilidad de nadie, opciones que pueden ser igual de significativas
y festivas, con el valor agregado de reforzar la union familiar y el respeto por el entorno. El mensaje final de la actividad estuvo enfocado
en la esperanza y la construccion colectiva, Se resalté que, al decir 'no a la pdlvora”, cada persona aporta a un pargue mas seguro, mas
amable y mas humano. Esta decision no solo previene accidentes, sino que protege la vida, cuida a los animales, preserva el ambiente y
promueve una convivencia mas sana. La comunidad fue invitada a sentirse parte activa de este cambio, reconociendo que cuando todos
se comprometen, es posible disfrutar de celebraciones responsables en un espacio publico que se convierta en un verdadero ejemplo de
cuidado, armonia y respeto.

Fecha: 7 de diciembre de 2025.
Lugar: Parque principal La Concordia
Direccién: Cra 51 con calle 50

Hora Inicial: 8:00 a.m.

Hora Final: 9:00 a.m,

ACCION AMBIENTAL SEVILLA VALLE.

_.Descripcion: el 5 de diciembre de 2025, asisti y participé de manera activa en la Accién Ambiental que cada mes se ha venido realizando
en el barrio San José del municipio de Sevilla Valle, La actividad tuvo lugar en la caseta Comunal, un espacio emblematico para el barrio
reconocido por ser punto de encuentro para los vecinos, escenario de actividades comunitarias y simbolo del compromiso que la
comunidad mantiene por el bienestar de su entorno ubicada en la Calle 50 con carrera 43 esquina, la jornada inicié a las 8:30 a.m. y se
extendi6 hasta la 1:00 p.m., se contd con el acompafiamiento de la JAC, encabezada por el presidente Aurelio Rojas Cheverony. La
actividad inicié puntualmente y de manera coordinada permitiendo que la jornada fluyera de forma organizada, motivando a los vecinos a
involucrarse activamente en cada una de las fases de la actividad. El centro de la jornada fue la construccion del Pesebre Ecolégico, una
iniciativa propuesta por el Equipo de Gestores Ambientales Comunitarios con el objetivo de combinar tradicion, creatividad y conciencia
ambiental. Esta propuesta no solo buscé embellecer la caseta y el entorno en epoca navidefia, sino también enviar un mensaje claro
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sobre la reutilizacién de materiales, la reduccion de residuos y la importancia de adoptar practicas sostenibles incluso en celebraciones
tradicionales. Para ello se habian recolectado previamente diferentes materiales reciclables como cartén, botellas plasticas, telas,
envases, papel y otros elementos que servirian como base para dar vida a los personajes del pesebre. Con la colaboracion y creatividad
de los asistentes, se construyeron minuciosamente las figuras de Maria, José, el Nifio Jesus, un Rey Mago, el Angel y la Estrella de Belén.
Cada personaje tomo forma gracias al trabajo en equipo quienes aportaron propuestas sobre colores, texturas y formas. Este proceso
permitié que todos comprendieran de manera practica que los residuos pueden transformarse en elementos valiosos y esteticamente
atractivos cuando se trabaja en equipo y se tiene la disposicién de aprovechar los recursos de forma responsable. Durante el desarrollo
de la actividad, se generaron conversaciones espontaneas en las que los vecinos reflexionaron sobre la importancia de disminuir la
cantidad de basura que se produce, especialmente en diciembre, un mes caracterizado por el aumento del consumo y la generacion de
desechos. Los Gestores Ambientales compartieron recomendaciones sobre separacion en la fuente, reutilizacion creativa y la reduccion
de plasticos de un solo uso, Ese momento pedagégico no solo fortalecié el aprendizaje ambiental, sino que también permitidé que las
personas compartieran experiencias personales y estrategias que aplican en sus hogares para cuidar el medio ambiente. La jornada se
convirtié en un espacio de integracion en el que la convivencia, el respeto y el trabajo solidario fueron protagonistas. E| Pesebre Ecolégico
fue en esencia, un reflejo de lo que la comunidad es capaz de lograr cuando se une con un proposito comun. Al finalizar la actividad, el
resultado fue recibide con orgullo por todos, no solo se logré construir un pesebre creativo, colorido y lleno de significado, sino que también
se fortalecié el sentido de pertenencia hacia el barrio y hacia los espacios comunitarios. El proyecto dejé una ensefanza clara, cuando la
comunidad trabaja unida es posible transformar el entorno y promover cambios positivos que perduran en el tiempo. Asi, la Accién
Ambiental de diciembre no solo cumplié con los objetivos mensuales de promover el cuidado del medio ambiente, sino que también
gener6 un recuerdo especial y un mensaje duradero sobre la importancia de la colaboracion y la sostenibilidad. Seguidamente, el dia 10
de diciembre de 2025, entre las 9:00 a.m. y las 12:00 m., llevé a cabo una segunda jornada ambiental en el mismo lugar, esta vez con el
objetivo de instalar una malla anjeo para cercar el espacio donde se exhibira el pesebre. Durante la actividad, nuevamente se reunieron
residentes de diversas edades, quienes trabajaron juntos para medir el area, tensar la malla, asegurarla correctamente y acondicionar un
espacio protegido que permita conservar el pesebre durante toda la temporada navidefia. Mientras se realizaba este trabajo, surgio un
dialogo espontaneo sobre la importancia de mantener el area limpia, cuidada y libre de vandalismo. Los habitantes expresaron su orgullo
por ver como el barrio logra organizarse y unirse para sacar adelante proyectos comunitarios que no solo embellecen el entorno, sino que
fortalecen la convivencia y el sentido de pertenencia. Ambas jornadas fueron un ejemplo claro de como la participacion comunitaria puede
transformar espacios y al mismo tiempo, fortalecer la conciencia ambiental. Mas alla del producto final, lo verdaderamente valioso fue el
proceso las risas compartidas, los consejos entre generaciones, los vinculos fortalecidos y la satisfaccion colectiva de ver como, a traves
de materiales reciclados y trabajo en equipo, se podia crear algo hermoso y significativo. En conjunto, estas actividades dejaron un
impacto profundo tanto en el entorno fisico del barrio San José como en las emociones, pensamientos y actitudes de sus habitantes,
contribuyendo a la construccion de una cultura ambiental mas humana, solidaria, consciente y comprometida con el cuidado del medio
ambiente y con la mejora continua del territorio que todos comparten y valoran.

Fecha: 5 de diciembre 2025. — 10 de diciembre 2025

Lugar: Caseta comunal del barrio San José del municipio de Sevilla Valle.
Direccion: Calle 50 con carrera 43 esquina.

Hora Inicial: 5 de diciembre 8:30 a.m. — Hora Inicial del 10 de diciembre 9:00 a.m.
Hora Final: 5 de diciembre 1:00 p.m. — Hora Final del 10 de diciembre 12:00 m.

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES COMUNIDAD RECURRENTE.

FUNDACION SEMILLAS VERDES: GRUPOQ DE FUTBOL #4

Descripcion: realicé capacitacion al grupo de fitbol con base en la ficha metodolégica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON
RESPONSABILIDAD “IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD"; al grupo #4 de la Fundacion Semillas Verdes, el cual tuvo un espacio
de encuentro en la cancha sintética Cincuentenario ubicado en la calle 47 # 47-20 Barrio Cincuentenario del municipio de Sevilla Valle, a
cargo del entrenador Deybi Isauro Erazo Iruita, el dia 2 de diciembre de 2025, capacite a 10 nifios, teniendo como hora de inicio 2:00 p.m.
y hora final 2:30 p.m., a través de una cartelera informativa, busqué que los nifios comprendieran de manera sencilla, pero a la vez
profunda, cuales son los impactos ambientales que suelen aumentar durante la época de navidad y por qué es importante que desde
pequefios adopten habitos responsables que cuiden el planeta. Desde el inicio de la actividad, se les explico que aunque la navidad es
un tiempo de alegria, juegos y unién familiar, también puede convertirse en una época en la que se genera demasiada basura, se gasta
mas energia de la necesaria y se utilizan elementos que afectan a la naturaleza;, a través de ejemplos claros, historias cortas y preguntas
cercanas a su realidad, los nifios aprendieron que acciones tan comunes como romper envolturas de regalos, usar adornos desechables,
dejar luces encendidas por mucho tiempo o encender pélvora pueden causar contaminacion, afectar a los animales y ensuciar los lugares
donde viven y juegan. El objetivo de la capacitacién fue que los nifios entendieran que, asi como en el deporte deben esforzarse, trabajar
en equipo y seguir reglas para lograr buenos resultados, en el cuidado del ambiente también es necesario actuar con responsabilidad y
pensar en el bienestar de todos. Por eso, se les animé a cambiar algunos habitos durante la navidad, promoviendo alternativas que ellos
mismos pueden aplicar como elaborar decoraciones con materiales reciclados, apagar luces cuando no sean necesarias, reducir el uso
de plasticos, cuidar los juguetes para que duren mas tiempo, a lo largo de la capacitacion los nifios participaron con entusiasmo, hicieron
preguntas y compartieron experiencias sobre como celebran la navidad en sus hogares. Esto abri6 un espacio para que reflexionaran
sobre la importancia de cuidar el medio ambiente en todo momento, pero especialmente durante una época en la que se consume mas
de lo habitual. Se destacé que ellos, como jugadores del equipo de fltbol y miembros de la Fundacion Semillas Verdes, pueden convertirse
en pequefios lideres que ensefien a sus familias y amigos maneras mas saludables y respetuosas de celebrar, demostrando que incluso
los nifios tienen la capacidad de generar cambios positivos y de inspirar a otros con su ejemplo. Al finalizar la capacitacion, el grupo
comprendié que cuidar el planeta no es algo dificil ni aburrido, sino una accién que se realiza paso a paso, con actitudes sencillas que
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pueden transformar su entorno. Los nifios se mostraron motivados a poner en practica lo aprendido y a compartirlo con quienes los
rodean. Asi, la jornada no solo cumplié con su objetivo formativo, sino que dejé en los participantes un mensaje profundo sobre la
importancia de vivir una navidad mas consciente, mas amable con la naturaleza y mas solidaria con todas las formas de vida que
comparten su mundo. Seguidamente el dia 4 de diciembre capacité a 12 nifios sobre el tema "NO, AL USO DE LA POLVORA", en la
cancha sintética del barrio cincuentenario, iniciando a las 2.00 p.m. y finalizando a las 2:30 p.m., por medio de cartelera brindé informacion
con el objetivo de generar conciencia sobre los peligros y consecuencias del uso de la pélvora, promoviendo un mensaje de prevencion
y cuidado del entorno que pudiera integrarse a la vida cotidiana de los nifios. Se explicd de manera sencilla que, aunque la polvora suele
asociarse con diversion y celebraciones, su manipulacion representa un riesgo real para la salud, especiaimente para quienes son mas
pequefios y curiosos, como ellos mismos. Se enfatizé que las quemaduras, accidentes graves e incluso lesiones permanentes pueden
ocurrir en un instante, y que la pdlvora no solo afecta a las personas que la utilizan, sino también a sus familias, vecinos y animales que
se alteran con los estruendos y pueden sufrir dafios, ademés, el uso de estos artefactos contribuye a la contaminacion del aire y la
generacion de residuos que perjudican los espacios donde viven y juegan. El objetivo de la capacitacion fue que los nifios comprendieran
que la prevencién es una responsabilidad compartida y que, al decir "no a la pélvora”, estan tomando decisiones que protegen su vida,
su bienestar y el de su comunidad. Para ello, se les presentd informacion a través de ejemplos cercanos, historias y preguntas interactivas
que facilitaron la reflexién sobre las alternativas seguras para celebrar las festividades, como juegos recreativos, actividades deportivas,
manualidades o decoraciones ecolégicas. Se destac que, asi como en el futbol deben cuidar el balén, respetar las reglas y trabajar en
equipo para lograr buenos resultados, en la vida también es necesario cuidar su entorno, respetar la seguridad de los demas y actuar de
manera responsable, los nifios participaron activamente, compartiendo sus dudas, opiniones y experiencias sobre celebraciones pasadas,
lo que permitié un dialogo abierto y enriquecedor sobre cémo la diversion puede ser segura 'y respetuosa con los demas seres vivos y el
medio ambiente. Se les motivo a convertirse en multiplicadores de esta ensefianza dentro de sus hogares, transmitiendo a sus familias,
amigos y compafieros de equipo la importancia de evitar la pélvora y optar por alternativas responsables. Al concluir la capacitacion,
queda claro que, aunque la pélvora pueda parecer atractiva, los beneficios de no usarla son mucho mayores, protegen la salud, preservan
la tranquilidad del barrio, cuidan a los animales y contribuyen a un ambiente mas limpio y seguro. La actividad, ademas de informar,
generd un espacio de reflexion, aprendizaje y compromiso, dejando en los nifios un mensaje positivo, responsable y duradero sobre como
celebrar la vida y las tradiciones de manera consciente y segura. Finalmente, el dia 9 de diciembre realicé una dinamica llamada “FALSO
O VERDADERO - ECONAVIDAD" en la que participaron 10 nifios, la actividad la realicé en la cancha sintética del barrio cincuentenario,
iniciando a las 2:00 p.m. vy finalizando a las 2:30 p.m., con el objetivo de reforzar de manera participativa y entretenida los conceptos
aprendidos sobre la conservacion del medio ambiente y el impacto de la navidad en la comunidad y la naturaleza. La dinamica consistio
en presentar a los nifos diversas afirmaciones relacionadas con la Econavidad, el consumo responsable, la generacion de residuos, la
contaminacién ambiental, el uso de la polvora y oftras practicas sostenibles temas que ya se habian abordado en las capacitaciones
anteriores. Cada nifio debia analizar la afirmacion y decidir si era falsa o verdadera, lo que promovio su participacion activa, atencion y
capacidad de reflexién sobre los temas tratados. Tras cada respuesta, se explico de manera breve y clara cudl era la opcion correcta y el
porqué, complementando la explicacién con ejemplos concretos cercanos a la vida cotidiana de los nifios. Ademas, se abrié un espacio
para que los participantes hicieran preguntas, compartieran sus experiencias, comentaran dudas y aportaran ideas sobre cémo aplicar lo
aprendido en su entorno familiar y comunitario. Esta metodologia permitié que los nifios reforzaran conocimientos de forma ludica y
comprendieran de manera préactica la importancia de adoptar habitos responsables durante la navidad, tales como reducir residuos,
reutilizar materiales, celebrar sin polvora y cuidar los recursos naturales. La dinamica no solo facilité el aprendizaje y la comprension de
los temas de manera divertida, sino que también fomento la interaccion, la reflexion colectiva y el sentido de responsabilidad individual y
grupal frente al cuidado del medio ambiente. Al finalizar, los nifios se mostraron motivados a aplicar las buenas précticas en sus hogares
y a transmitir los conocimientos adquiridos a sus familias y compafieros, reforzando asl el objetivo de la capacitacion de formar pequefios
agentes de cambio capaces de celebrar una navidad méas consciente, segura y respetuosa con el entorno.

CAPACITACION #1 - “IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD".
Registro fotografico del 2 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Asistentes: 10 asistentes.

Fecha: 2 de diciembre de 2025.

Lugar: Cancha sintética Cincuentenario.

CAPACITACION #2 — “NO, AL USO DE LA POLVORA’.

Registro fotografico del 4 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Asistentes: 12 asistentes.

Fecha: 4 de diciembre de 2025,

Lugar: Cancha sintética Cincuentenario.




CAPACITACION #3 — DINAMICA “FALSO O VERDADERO - ECONAVIDAD".
Registro fotogréfico del 9 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Asistentes: 10 asistentes.

Fecha: 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Cancha sintética Cincuentenario.

Fecha: 2,4 y 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Cancha sintética Cincuentenario

Direccion: Calle 47 # 47-20 barrio Cincuentenario
Entrenador: Deiby Isauro Erazo Iruita

Grupo: #4 de Futbol de la Fundacién Semillas Verdes.

FUNDACION SEMILLAS VERDES: GRUPO DE FUTBOL #5
Descripcién: realicé capacitacion al grupo de fatbol con base en la ficha metodologica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON
/ RESPONSABILIDAD “IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD": al grupo #5 de la Fundacién Semillas Verdes del municipio de Sevilla
Valle, el cual tuvo dos espacios de encuentro, el primero en el estadio Pedro Emilio Gil, ubicado en la cra 48 # 56-139 Barrio Puyana y el
segundo en la cancha sintética Cincuentenario ubicado en la calle 47 # 47-20 Barrio Cincuentenario del municipic de Sevilla Valle, a cargo
del entrenador Deybi Isauro Erazo Iruita, el dia 2 de diciembre de 2025 en el estadio Pedro Emilio Gil capacité a 11 nifios, teniendo como
hora de inicio 3:30 p.m. y hora final 4:00 p.m., por medio de cartelera brindé informacién clara y facil de entender para los pequefios
participantes y con ejemplos sencillos sobre las principales practicas que afectan el medio ambiente en la epoca de navidad, como el uso
excesivo de luces y adornos eléctricos, el consumo elevado de empaques y envolturas de regalos, la generacion de residuos plasticos
de un solo uso entre otros. El objetivo de la capacitacion fue que los nifios entendieran que sus decisiones y acciones pueden marcar una
diferencia real en el cuidado del medio ambiente y que, incluso siendo pequefios pueden contribuir a generar cambios positivos en su
hogar y en la comunidad y que hay maneras de celebrar la navidad de forma mas segura y respetuosa con el entorno. Asimismo, se
ofrecieron alternativas practicas que pueden implementar, como reutilizar materiales para hacer adornos, apagar las luces cuando no
fueran necesarias, cuidar los espacios donde juegan y conviven y promover habitos de limpieza y orden en sus hogares y barrios. La
actividad se desarrollo fomentando la participacion activa de los nifios, quienes observaban atentamente la cartelera, comentaban lo que
pensaban, realizaban preguntas y compartian experiencias sobre cémo celebran la navidad en sus casas. Al finalizar la capacitacion, los
nifos demostraron interés y comprension sobre los efectos de sus acciones en el medio ambiente y se mostraron motivados a aplicar las
recomendaciones en sus propias celebraciones, comprendiendo que es posible disfrutar la navidad de manera responsable, segura y
consciente, cuidando la naturaleza, su salud y la de Ias personas que los rodean. Seguidamente el dia 4 de diciembre capacité a 11 nifios
sobre el tema "NO, AL USO DE LA POLVORA”., en la cancha sintética del barrio cincuentenario, iniciando a las 3:30 p.m. y finalizando a
las 4:00 p.m., por medio del uso de cartelera brindé informacion con el objetivo de sensibilizar a los nifios sobre los riesgos y consecuencias
que esta practica puede generar tanto en su salud como en su entorno. La capacitacion estuvo disefiada para que los nifios
comprendieran, mediante un lenguaje sencillo y ejemplos cercanos a su vida cotidiana, que la polvora, aunque parezca divertida o forma
parte de las celebraciones tradicionales, puede provocar accidentes graves, quemaduras, lesiones permanentes y dafios irreversibles en
la salud. También se explico que el uso de la pélvora genera ruido excesivo que altera la tranquilidad del barrio y causa miedo y estrés
en los animales domesticos y silvestres, ademas de contribuir a la contaminacién del aire y a la produccién de residuos que contaminan
el medio ambiente, al no usar pélvora, protegen su integridad fisica, la de sus comparieros, familiares y vecinos, y que al mismo tiempo
contribuyen a mantener un ambiente méas seguro y saludable. Para reforzar el tema, se propusieron practicas seguras y creativas para
disfrutar la navidad, como juegos deportivos, actividades recreativas y celebraciones en familia que no impliquen ningtn riesgo,
demostrando que la diversion y la tradicion pueden mantenerse sin poner en peligro la vida ni el bienestar de otros seres vivos. Durante
la actividad los nifios participaron activamente, compartiendo experiencias, realizaron preguntas y comentaron lo que pensaban sobre el
tema. Esta interaccion permitié que comprendieran de manera practica los efectos negativos de la pélvora y la importancia de transmitir
este mensaje en sus casas y comunidades, Al finalizar, los nifios mostraron entusiasmo y compromiso por aplicar lo aprendido,
entendiendo que decir "no a la pélvora” es un acto de responsabilidad y cuidado que protege a las personas, los animales y el medio
ambiente. La capacitacion logré no solo informar, sino también motivar a los nifios a convertirse en agentes de cambio, capaces de
promover celebraciones mas seguras, conscientes y respetuosas con su entorno, fortaleciendo su conciencia sobre la prevencién y el
cuidado de la vida. Finalmente, el dia 9 de diciembre realicé una dinamica en la que participaron 15 nifios, llamada “FALSO O
VERDADERO — ECONAVIDAD", iniciando a las 3:30 p.m. y finalizando a las 4:00 p.m, con el objetivo de sensibilizar a los participantes
acerca de la importancia del cuidado del medio ambiente, fomentar la toma de decisiones informadas y reforzar habitos positivos que
puedan aplicar tanto en su vida diaria como en su entorno deportivo. Durante la dinamica, se presentaron diversas afirmaciones
relacionadas con el consumo responsable, el reciclaje, el uso adecuado de materiales, el ahorro de energla y la reduccién de residuos en
época navidefia; los nifios debian indicar si cada afirmacion era falsa o verdadera, lo que mantuvo suinterés activo y estimulé su capacidad
de analisis. Después de cada respuesta, se realizo una explicacién clara y detallada, profundizando en la razén por la cual la afirmacion
era correcta o incorrecta, e incluyendo ejemplos practicos y situaciones cercanas a su realidad para facilitar la comprension.
Posteriormente, se abrio un espacio de didlogo en el que los nifios pudieron expresar opiniones, compartir ideas sobre cémo cuidar el
medio ambiente durante la navidad o comentar experiencias personales relacionadas con el uso responsable de materiales en sus
hogares y en los entrenamientos. Este momento de intercambio permitio fortalecer la comunicacion grupal, promover el respeto por las
ideas de los demas y motivar a los participantes a adoptar acciones mas ecologicas en su vida cotidiana. La dinamica, se convirtié en una
herramienta formativa muy valiosa, pues combiné aprendizaje, diversion y reflexion; ayudo a los nifios a comprender que pequefias
acciones, como reducir desechos o reutilizar materiales, pueden generar un impacto positivo en el planeta. Ademas, contribuy6 a la
formacién integral del grupo al reforzar valores de responsabilidad, conciencia ambiental y compromiso con su entorno, tanto dentro como
fuera del ambito deportivo.



CAPACITACION #4 —"IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD".
Registro fotografico del 2 de diciembre Hora: 3:30 p.m. a 4:.00 p.m.
Asistentes: 12 nifios.

Fecha: 2 de diciembre de 2025.

Lugar: Estadio Pedro Emilio Gil.

CAPACITACION #5 —*NO, AL USO DE LA POLVORA”

Registro fotografico del 4 de diciembre Hora: 3:30 p.m. a 4:.00 p.m.
Asistentes: 11 nifios.

Fecha: 4 de diciembre de 2025.

Lugar: Cancha Sintética Cincuentenario.

CAPACITACION #6 —DINAMICA: “FALSO O VERDADERO-ECONAVIDAD".
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 3:30 p.m. a 4:00 p.m.
Asistentes: 15 asistentes.

Fecha: 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Cancha Sintética Cincuentenario.

TR

Fecha: 2,4 y 9 de diciembre

Lugar; Estadio Pedro Emilio Gil y Cancha sintética Cincuentenario

Direccién: Cra 48 # 56-139 Barrio Puyana - Calle 47 # 47-20 barrio Cincuentenario
Entrenador: Deiby Isauro Erazo Iruita.

Grupo: #5 de Futbol de la Fundacion Semillas Verdes.

F,LINDACION PARA EL ADULTO MAYOR CENTRO VIDA DIA - GRUPO #1

_~Descripcién: realicé capacitacién con base en la ficha metodolégica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD
"IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD"; al grupo #1 del adulto mayor de la fundacién Centro Vida Dia del municipio de Sevilla Valle,
ubicado en la Calle 56 # 44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Maria Gallego Foronda, el dia 3 de diciembre de
2025 capacité a 20 adultos mayores, teniendo como hora inicial: 9:00 a.m. y hora final 9:45 a.m; por medio de una cartelera brindé
informacion con el objetivo de que los participantes entendieran como ciertas costumbres que se repiten en esta época del afio pueden
afectar el medio ambiente y la vida de la comunidad. A través de la cartelera expliqué que practicas como el uso excesivo de luces y
adornos eléctricos, la gran cantidad de envoltorios y empaques de regalos, el uso de plasticos que se tiran después de una sola vez,
pueden generar basura, ensuciar las calles y los espacios donde viven, causar ruido que altera la tranquilidad y afecta a los animales.
También se hizo énfasis en que, al cuidar el medio ambiente, se protege la salud de las personas y se garantiza que los lugares donde
se vive y se comparte en familia sean mas seguros y agradables. Durante la actividad, los adultos mayores pudieron observar la cartelera,
leer los mensajes e imagenes y participar activamente haciendo preguntas, comentando sus experiencias de cémo celebran la navidad
en sus hogares. Esto permitio que comprendieran mejor los temas y relacionaran la informacién con su vida diaria, reconociendo
situaciones que podian cambiar para cuidar el medio ambiente: ademas, se les ensefi6 formas sencillas de mejorar sus habitos, como
reutilizar materiales para decorar, apagar las luces cuando no se usan y mantener los espacios limpios, mostrando que incluso pequefios
cambios pueden hacer una gran diferencia. La capacitacién busco que los participantes reflexionaran sobre sus habitos y se sintieran
motivados a aplicar las recomendaciones en sus celebraciones y en su hogar. También se promovio la idea de que. al poner en practica
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estos cuidados, no solo ayudan al medio ambiente, sino que también sirven de ejemplo para familiares y vecinos, fortaleciendo el cuidado
de la comunidad y el respeto por la naturaleza. Al finalizar, los adultos mayores demostraron interés y compromiso por adoptar habitos
mas responsables durante la navidad, comprendiendo que es posible celebrar con alegria y tradicion sin generar dafio al entorno,
cuidando la salud, la seguridad y el bienestar de todos los que los rodean. La actividad logré asi cumplir el objetivo de sensibilizarlos
sobre los impactos ambientales de las celebraciones y fomentar la practica de habitos mas seguros y respetuosos con la naturaleza.
Seguidamente el 5 de diciembre capacité a 17 adultos mayores sobre el tema “NO, AL USO DE LA POLVORA”. iniciando a las 9:00 a.m.
y finalizando a las 9:45 a.m. por medio de cartelera brindé informacion con el objetivo de sensibilizar a los participantes sobre los riesgos
que implica manipular polvora y promover la adopcion de habitos més seguros durante las celebraciones, especialmente en navidad. A
través de la cartelera se explic que la pélvora puede causar quemaduras, accidentes graves, lesiones permanentes e incluso la pérdida
de la vida, afectando no solo a quienes la usan, sino también a familiares, vecinos y personas cercanas. También se destacéd que el uso
de la pdivora genera ruido excesivo, altera la tranquilidad del barrio y provoca miedo y estrés en los animales domésticos y silvestres,
ademas de contribuir a la contaminacién del aire y a la produccién de residuos que ensucian los espacios comunes y afectan la salud del
entorno. La capacitacion permitio que los adultos mayores reflexionaran sobre sus propias experiencias y celebraciones pasadas
generando asi un espacio de participacion activa sobre como celebraban en otras ocasiones y comentaron situaciones en las que
conocian personas que habian sufrido accidentes por el uso de pélvora. Esta interaccién enriquecié la actividad, permitio aclarar dudas y
reforzé la comprension de los peligros asociados a estos productos. Asi mismo, se ofrecieron alternativas seguras y practicas para disfrutar
de las festividades sin recurrir a la pélvora, como actividades recreativas, juegos, reuniones familiares, manualidades y decoraciones
elaboradas con materiales reciclables. Se enfatiz6 que la diversidn y la tradicion pueden mantenerse sin poner en riesgo la seguridad
propia ni la de otros, y que, al evitar la pélvora, los adultos mayores contribuyen también a proteger a su comunidad y al medio ambiente.
La capacitacion busco que los participantes interiorizaran la importancia de asumir una responsabilidad personal y colectiva,
comprendiendo que su ejemplo puede influir positivamente en hijos, nietos, vecinos y amigos, promoviendo celebraciones mas seguras,
alegres y conscientes. Al finalizar la actividad, los adultos mayores mostraron interés y disposicion para aplicar las recomendaciones en
sus hogares y espacios comunitarios, reconociendo que pequefias acciones, como decir no al uso de la pélvora, pueden generar grandes
beneficios para su bienestar, el de sus familias y el de la comunidad en general. La capacitacion logré cumplir su objetivo de sensibilizarlos
sobre los riesgos de la poivora, fomentar hébitos responsables y motivar a los adultos mayores a convertirse en agentes de prevencion
dentro de sus familias y barrios, contribuyendo asi a celebraciones mas seguras, respetuosas y amigables con el entorno. Finalmente, el
9 de diciembre realicé una actividad ludica con 19 adultos mayores llamada “FALSO O VERDADERO — ECONAVIDAD”, iniciando a las
9:00 a.m. y finalizando a las 9:45 a.m. cuyo objetivo principal fue sensibilizar y fortalecer los conocimientos del grupo respecto a practicas
sosltenibles y conductas responsables durante la temporada navidefia. La dinamica se desarrollé presentando diversas afirmaciones
relacionadas con el cuidado del medio ambiente, el reciclaje, el consumo energético, la reduccion de residuos y la compra consciente en
fechas festivas. Cada afirmacion invitaba a los participantes a reflexionar sobre sus hébitos y creencias, y posteriormente debian decidir
si la afirmacion era falsa o verdadera. Este proceso estimulé su memoria, su capacidad de andlisis y su disposicion a cuestionar
informacién cominmente asumida. A medida que avanzaba la actividad, varios adultos mayores compartieron espontaneamente sus
opiniones, experiencias personales y ejemplos de situaciones cotidianas, lo cual generé un ambiente de dialogo respetuoso, dinamico y
enriquecedor. Durante la actividad se ofreci¢ una explicacion clara y breve sobre la respuesta correcta, complementandola con datos
sencillos y recomendaciones practicas para aplicar durante la navidad, permitiendo aclarar dudas, profundizar en el significado de cada
tema y abrir un espacio para que los participantes expresaran libremente sus inquietudes o comentarios adicionales. La actividad no solo
favorecio la comprension de conceptos ecolégicos, sino que también fortalecié la participacién grupal, promovié la escucha activa y gener6
un ambiente de confianza que incentivé la comunicacién entre los asistentes. En conjunto, la dinamica se constituyo como una herramienta
valiosa para promover la conciencia ambiental, reforzar el aprendizaje significativo y motivar a los adultos mayores a adoptar practicas
mas responsables y sostenibles en su vida cotidiana.

CAPACITACION #7 —"IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD".
Registro fotografico del 3 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:45 p.m.
Asistentes: 20 adultos mayores.
Fecha: 3 de diciembre de 2025.
Lugar: Fundacion para el adulto mayor Centro Vida Dia Grupo #1.

CAPACITACION #8 —“NO, AL USO DE LA POLVORA".

Registro fotografico del 5 de diciembre Hora: 9:00 a.m. a 9:45 a.m.
Asistentes: 17 adultos mayores.

Fecha: 5 de diciembre de 2025.

Lugar: Fundacion para el adulto mayor Centro Vida Dia Grupo #1.
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CAPACITACION #9 ~DINAMICA "FALSO O VERDADERO- ECONAVIDAD".
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 9:00 a.m. a 9:45 a.m.
Asistentes: 22 adultos mayores.

Fecha: 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Fundacion para el adulto mayor Centro Vida Dia Grupo #1.

Fecha: 3,5 y 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Fundacién para el adulto mayor Centro Vida Dia
Direccion: Calle 56 # 44-19 del barrio Siracusa.
Coordinadora: Luisa Maria Gallego Foronda.

CENTRO INTEGRAL PARA PERSONAS MAYORES SYMA SENIOR.

Pescripcion: realicé capacitacion con base en la ficha metodologica: ECONAVIDAD, CELEBREMOS CON RESPONSABILIDAD
“IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD"; al grupo del adulto mayor del Centro Integral Syma Senior del municipio de Sevilla Valle,
ubicado en la Cra 47 # 50-50 barrio Fundadores, a cargo del director Miguel Alfonzo Marin Valencia, el dia 9 de diciembre de 2025
capacité a 14 adultos mayores, teniendo como hora inicial: 11:00 a.m. y hora final 11:45 a.m; por medio de una cartelera se brindé
informacion con el objetivo de concientizar al grupo de adultos mayores sobre los distintos impactos ambientales que pueden generarse
durante |la temporada navidefia, promoviendo asi practicas mas responsables y sostenibles en .estas fechas, durante la capacitacion se
explicd de manera clara que en navidad suele incrementarse el consumo de energia debido al uso constante de luces decorativas y
aparatos eléctricos, lo que provoca una mayor presién sobre los recursos naturales asi como el aumento significativo de residuos no solo
de alimentos sino especialmente envolturas, empaques, bolsas, adornos desechables y articulos que se utilizan solo por la temporada y
luego se desechan, contribuyendo al crecimiento de la basura acumulada en hogares y comunidades; ademads, se habld sobre el impacto
asociado a la fabricacion y el transporte de productos navidefios, ya que su produccion implica el uso de materiales, transporte y procesos
que generan emisiones y deterioro ambiental. Durante la capacitacion se resalto la importancia de reflexionar sobre las propias préacticas
de consumo, invitando al grupo a considerar alternativas méas amigables, como reutilizar decoraciones, optar por regalos Utiles o hechos
en casa, reducir compras innecesarias y aprovechar la luz natural siempre que sea posible, los adultos mayores participaron compartiendo
recuerdos y experiencias lo que permitié vincular la informacion ambiental con situaciones reales de la vida cotidiana de cada uno, este
intercambio generd un ambiente participativo donde se aclararon dudas, se escucharon distintas opiniones y se reforzo la idea de que
pequefios cambios pueden tener un gran efecto positivo en el entorno. En conclusion, la actividad buscé no solo informar, sino también
motivar al grupo a adoptar habitos més conscientes, entendiendo que una navidad responsable puede disfrutarse plenamente mientras
se cuidan asi mismos y al medio ambiente. Seguidamente el dia 10 de diciembre capacité a adultos mayores sobre el tema "NO, AL USO
DE LA POLVORA", iniciando a las 2:00 p.m. y finalizando a las 2:45 p.m., a través de cartelera brindé informacion con el objetivo de
sensibilizarlos sobre la importancia de decir “no al uso de la pélvora”, promoviendo una comprension clara de los riesgos que esta practica
representa y motivando a la adopcién de celebraciones mas seguras y respetuosas, se explico de forma clara y sencilla que la pdlvora,
aunque muchas veces se percibe como parte de las tradiciones festivas y sobre todo en estas fechas de navidad, puede convertirse en
una fuente de accidentes graves, generando quemaduras, lesiones en manos, brazos. rostro y ojos, asi como afectaciones auditivas que
pueden ser permanentes. También se abordd el impacto emocional de las explosiones, recordando que los ruidos fuertes pueden provocar
sobresaltos, crisis de ansiedad, desorientacion, episodios de estrés y alteraciones del suefio, especialmente en personas mayores, nifios,
personas con discapacidad y aquellos con enfermedades del corazon o condiciones nerviosas. Asimismo, se conversoé sobre la manera
en que |la polvora afecta la vida cotidiana de la comunidad, alterando la tranquilidad de los barrios, generando miedo en algunos residentes
y afectando a los animales domésticos y silvestres, quienes sufren con intensidad los ruidos repentinos. Los adultos mayores reflexionaron
acerca de como el uso de pdlvora no solo pone en peligro la integridad fisica, sino que también rompe la armonia y el bienestar colectivo,
especialmente en fechas en las que deberia prevalecer la unién, el cuidado y el respeto. A lo largo de la capacitacion, varios participantes
compartieron experiencias personales y recuerdos de situaciones en las que la polvora genero accidentes o momentos de tension en sus
familias o comunidades. Estos testimonios permitieron crear un amblente calido, humano y lleno de empatia, donde cada historia reforzé
la importancia de adoptar practicas mas responsables. El didlogo generado durante |la capacitacion fortaleci¢ la idea de que rechazar el
uso de polvora es un acto de autocuidado, pero también un gesto profundo de consideracién hacia los demas. Ademas, se invitd al grupo
a convertirse en promotores de este mensaje dentro de sus hogares, orientando a hijos, nietos y vecinos sobre los peligros que la pélvora
implica y animandolos a buscar alternativas mas seguras, como actividades recreativas, musica, luces decorativas o juegos que no
representen riesgos tanto para las personas como para los animales, la capacitacion permitio que los adultos mayores comprendieran de
manera amplia y clara los impactos fisicos, emocionales y comunitarios del uso de pdlvora, fortaleciendo su compromiso con la prevencion
y con la construccion de entornos mas pacificos, solidarios y respetuosos. Finalmente, el 11 de diciembre realicé una actividad con el
grupo de adulto mayor llamada "FALSO O VERDADERO — ECONAVIDAD", iniciando a las 11:00 a.m. y finalizando a las 11:45 a.m. con
el objetivo de sensibilizar a los adultos mayores respecto a la importancia de adoptar practicas responsables durante la época navidefia,
promoviendo la reflexion sobre habitos cotidianos que pueden impactar de manera positiva al entorno. Asi mismo, se buscé fomentar su
participacion activa en actividades educativas y recreativas, reforzando la idea de que el aprendizaje continGia a lo largo de la vida y que
ellos desempefian un papel significativo en la conservacion del medio ambiente y en la transmisién de valores sostenibles dentro de sus
comunidades y familias. La actividad tuvo como eje central la presentacion de diversas afirmaciones relacionadas con el cuidado del
medio ambiente, el consumo responsable y las tradiciones decembrinas; los participantes debian indicar si cada enunciado era falso o
verdadero, lo que permitio estimular su memoria, su pensamiento critico y su capacidad de andlisis. Tras cada respuesta, se ofrecié una
explicacién breve pero clara, aclarando conceptos y brindando ejemplos cotidianos que facilitaron la comprension del tema. Esta
metodologia favorecio un aprendizaje significativo, ya que conecté la informacion con experiencias reales de los propios adultos mayores.
Ademas, se abri6 un espacio de didlogo en el que los asistentes compartieron opiniones, anécdotas y dudas, generando un ambiente
participativo y respetuoso. Dicho espacio fortalecid la convivencia grupal y permitié que cada persona se sintiera escuchada y valorada.
La interaccién constante entre los participantes no solo enriqueci la actividad, sino que también contribuy6 al fortalecimiento de vinculos,
al intercambio intergeneracional de saberes y a la construccién colectiva de estrategias para vivir una navidad méas consciente y sostenible.
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CAPACITACION #10 ~"IMPACTOS AMBIENTALES EN NAVIDAD",
Registro fotografico del 9 de diciembre Hora: 11:00 a.m. a 11:45 a.m.
Asistentes: 14 asistentes.

Fecha: 9 de diciembre de 2025.

Lugar: Centro Integral Cyma Senior.

CAPACITACION #11 ="NO, AL USO DE LA POLVORA".

Registro fotografico del 10 de diciembre Hora: 2:00 p.m. a 2:45 p.m.
Asistentes: 13 asistentes.

Fecha: 10 de diciembre de 2025.

Lugar: Centro Integral Cyma Senior.
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CAPACITACION #12 ~DINAMICA:" FALSO O VERDADERO - ECONAVIDAD".,
Registro fotografico del 11 de diciembre Hora: 11:00 a.m. a 11:45 a.m.
Asistentes: 15 asistentes.

Fecha: 11 de diciembre de 2025.

Lugar: Centro Integral Cyma Senior.
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Fecha: 9,10 y 11 de diciembre de 2025.

Lugar: Centro Integral para Personas Mayores Syma Senior.
Direccién: Cra 47 # 50-50 barrio Fundadores

Director: Miguel Alfonzo Marin Valencia.

***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial LADY JOVANNA NARANJO GARCIA, quien tiene
a su cargo la verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: reporté los datos y evidencias de las capacitaciones que se brindaron a la comunidad estudiantil y comunidad recurrente,
esta informacion incluye evidencias fotograficas, planillas de asistencia y descripciones de las capacitaciones del mes de diciembre, todo
fue entregado conforme a los formatos establecidos, con el objetivo de cumplir con los requerimientos de la Supervision.
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Fecha: 13 de diciembre de 2025
Lugar: Plataforma Google Drive.
Hora: 9:00 a.m.

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el

proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdégicos y divulgativos.

,."/ Descripcién: brindé apoyo a la divulgacion y difusién de las actividades, campafas y procesos del proyecto mediante el uso de medios
de comunicacién del mes de diciembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la
comunidad de los avances del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y Procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, fortaleciendo asi la participacion ciudadana y
la visibilidad del proyecto.

5:27 as S5 W = - . G IS0 [ M oo = - . G5
< Mayito Campo & = Q < Mayito Campo @ =~ Q
((Pul;lllca.c'lan';sﬁ:?,?rgns Reels = Publicaciones Fotos Reels
Inciva Patrimonio Vital ests con Mayito Campo -
Secretaria de Ambiente Valle v 2 Mace un momento - G

personas mas, “~
"1"“"1( iva Patrimonio Wi o

5 h - f2 DIRECTOR LONDOM = Christmas... - €9

BB >< sl es pélvora... plénsalo 5 veces.
Esta temporada celebremos sin miedo, sin
humo y sin poner en riesgo a qu... Ver mas

e A aagres .
-] | S23 e, Lt
by g =2 " T

Gobernacion del Valle del Cauca, S5

© Mayita Campo

JElegimos Is Vida' e Me gusta ) Comentar e Compartir
- s
A, Mavito Camno = Prre
VLU g - ~ il T
Fecha: 3 de diciembre de 2025 Fecha: 12 de diciembre de 2025
Lugar: RED SOCIAL: FACEBOOK Lugar: RED SOCIAL: FACEBOOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: Katen - TO® €
NOMBRE: ko ren Nota lla Yorn Comoyo
CC:A 113,203 . 141 de sSewilio V.
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JRDEN DE SERVIGID

N 05: 9621043173 DV: 064829
[liente: {éﬂ%ga PILA RECAUDO
Fecha: /1272025 10:15:40
AP 907177
|dentificacion: , 1113303147
Nonbre: N KAREN
ﬁDEllldO l:-' SR ' IURU
apellido 2: BBBB
TIPU DOCURENTO: EEDULﬁ DE BlUUhBﬁNIA
TELEFOND: s wEaate §898
Codigo Pianilla: 1113009993/
Periodo Pagn: 2025/12
Valor Comision: 0

Valor Iva Conision: 0
Referencia: 111330314 7Valor: $440.500,00

Aplica condiciones particulares con el
cliente heneficiario
Gonserve este recibo, es el unico
soporte Ualido para atender cualquier
rec1an3010n

Para PEllﬂmié ( )uggiggﬁ? este

one
reciho Z
iuai entedefec x eoi, 0o,

seruic T
W, efecty.con.c

Powered by CamScanner




LFEGTIVO LTDA,
NIT: 830, 131, R

JROEN DE SERVICI0

N 0S: 9621042637 OV: 861312
(liente: 110263 PILA RECAUDD
Fecha: 18/12/2025 10:14:11
PAP: 907171
\dentificacion: - 1113303147
Nonbre: % KAREN
Apellido 1: : T0R0
ﬁ?ellldo 2 ~ BBAB

PO DOCUNENTO:  CEDULA DE EIUDADANIA
TELEFOND: 333333 ////
Codigo Planilla: _ 1113009980
Periodo Pago: 2025/11
Yalor Gnmlslnn 0
Valor lva 3u}?10n |
Referencia: 1113303147valor; $442.600,00 ///

fiplica cun|1c1unes Dartliulares con el
cliente beneflc arlo

(onserye Tste recibo, 3 § 8l u?lc?

soporte valldo nIra atender cualquler

Para re; 1aﬁaﬁ 333° 3? Bste
| b)
reciju ? (1) Bgiﬂ?ﬁ?
servicinalclienteBefecty. con, o,
U, efecty, con, co

Powered by CamScanner




Version: 00
FORMATO DOCUMENTO ——
EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
Cibnars 220 FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 00{2. 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020 /

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 -

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KAREN NATALIA TORO CAMAYO

Cedula beneficiario: 1_’"1‘1 ;}303.147 de SEVILLA VALLE.
Direccion Beneficiario: Cra 44° # 46=18 «

Correo Electrénico beneficiario: omairan-8742@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3128357149
Ciudad: SEVILLA VALLE

TRy T o e e (VB

Objeto del Contrato: Contratar la p
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" y

No. RPC 9100027901 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025”
No. CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 /

Valor Contrato: S
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.2162 del
13/NOVIEMBRE/2025.

-

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente ___ No.: 782-777908-90 Banco: BANCOLOMBIA/

pm——— i

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

Waten A -Ton € 10330314 de sevillo V.
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.113.303.147




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 'Q'E
Cultural y Natural del Valle del Cauca : &P

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075556 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Paginaide 1.
Referencia: 2100062088 ' _

RUT del Tercero: 11133031476 TORO CAMAYO KAREN NATALIA

Cadigo del Tercero: 1113303147 Documento RPC: 9100027901

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2162

Descripcién:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Difcambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ~1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\—4 . "‘vb .
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafo

Elaborado por




D Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
% Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100062088 Fecha de Contabilizacién:  22.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2DACTACP

RUT del Tercero: 11133031476 TORO CAMAYO KAREN NATALIA

Cédigo del Tercero: 1113303147 Documento RPC: 9100027901

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2162

Descripcion: 2DA CTA CPS2162

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yl/o Deduccion

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000 0

CLAUDIA NOGI?ERA
Y

Vo Bo. Contadgra -INCI)/A

Vo Bo

/
Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




NUMERO: 1.113.303.147 de Sevilla Valle <

INICIAL: MENSUAL: FINAL: X - MES: DICIEMBRE~

SEVILLA VALLE

040.10.05.25.2162 DEL 13/11/2025 4

8100006222 DEL 13/11/2025 / 4

9100027901 DEL 14/11/2025 /

TFECHA DE ENTEGA
2:
dd/mm/aa

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION . FECHA DE

(/61%1' dn / Ac"a@

Ruta 1: Docmmmoﬂelnado' RS

Contabilidad S 0 SRl IS LS, : }
; Formato de Plam!tas de Seguridad Soaal
Documento Equivalente K pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop _
i (sblo. aplica enla cudkat) Documento de Causacion Z' - 6208 8
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final) )(

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de actividades del contratista )( (solo apiica en ta cuots final)
Informe de Supervision )( Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en }(—

MOIO Evowmou

Si

Rmanoemmoﬂcim TGl
Juidica A

Fon'nato de Planlllas de Sagurldad Soclal

Documento Equivalente

pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Dodtimento de Causacith
Il.(solo cuota1)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision NUmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




