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2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION { ]
isponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato:_X_  Convenio: _ #: 040.10,05.25.2169 4 CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025
- RPC 9100027908 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ Documento de identificacién No. 1006101956
Fecha Inicio : 15 DE NOVIEMERE DEL : j ;
2025 / Plazo de E]ec%‘én (w: 16DIASy 1 MES  Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025
g y
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO ( T

Objeto del contrato: Contratar la prestacion/te servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacidr para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" -
/

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

g gl w“‘e"""" Departamental: 3. Valle biodiverso, ... 4o accin: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrolio Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
- ; CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad » ";"L‘:::‘:““’
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de joradas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 50% :
cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio /
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y 50
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con %
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando 50%
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormadas, /

procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobermanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

50%
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EJECUCION: (Descripcién de actividades en 3era persona con fotos y/o evidencias)

Activic_ia_d No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la

conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
el territorio asignado.

/ CAPACITACION DE PLANEACION.
| Participé de la capacitacién de planeacién virtual el dia 18 de noviembre de 9:15 am a 10:30 am, la cual se llevé a cabo por medio de la
plataforma Google Meet. Esta capacitacién fue dirigida por la coordinadora territorial, Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien orienté la reunién
con el objetivo de brindar informacién clara y precisa sobre las directrices que deben seguirse en este mes de noviembre teniendo en cuenta
que se inicia contrato y que por ende hay cambios que los gestores deben de llegar a cabo en estos informes, asi como también se aclararon
dudas presentadas sobre el contrato, ARL, puntos contractuales, fechas y demas. Adicional a esto compartié metodologias de trabajo que se
pueden implementar durante este mes o en los préximos, haciendo que el trabajo sea lo mas impactante posible para las comunidades y claro.

\usagrira Mot Jrainbela Me.

Fecha: 18/11/2025 y Hora: 9:15am a 10:30am

¢ CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS DEL MES DE NOVIEMBRE.

Participé de la capacitacion virtual de fichas metodolégicas el dia 18 de noviembre de 8:00 am a 9:00 am, dirigida por la ingeniera Jacqueline
“Quifionez Hernandez y Maidee Dominguez, integrantes del equipo técnico del INCIVA, la cual fue realizada por medio de la plataforma Google
Meet, Esta capacitacion tuvo como propdsito brindar herramientas conceptuales y metodolégicas que permitan fortalecer los procesos de
educaciéon ambiental comunitaria. Centrandose en la presentacion y explicacién de una ficha metodolégica llamada "LA EDUCACION
AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA", teniendo como objetivo principal dar a conocer ; Qué es INCIVA?,;Desde cuando
existe este proyecto? ; En cuantos municipios se desarrolla este proyecto? Y gran parte de su historia, ampliando la visién sobre este proyecto
de educacion ambiental, el cual ha podido llegar a muchos nifios, jévenes y adultos desde el 2017, gracias a los gestores ambientales
comunitarios, que mes tras mes operan en diferentes comunidades y con la ayuda de articulacién de diferentes entidades de cada municipio,
siendo asl un proyecto con gran impacto de manera positiva hacia el presente y futuro del medio ambiente, dejando una huella en cada persona
por medio de sus conocimientos y de los buenos hébitos. Para concluir sugirieron diferentes maneras de implementar este tema de una forma
mas didéctica, saliendo de lo habitual y poniendo en préactica lo aprendido o en su defecto recordando y reforzando sus conocimientos, siendo
una capacitaciéon bastante completa en todos sus aspectos.
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Fecha: 18/11/2025 y Hora: 8:00am a 9:00am
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CAPACITACION PSICOSOCIAL = : ‘

Participé de la capacitacion virtual psicosocial la cual fue realizada por medio de la plataforma Google Meet, dirigida pqr_la_ psicéloga Cielo Idalid
Morales Rodriguez, miembro del equipo técnico de INCIVA el dia 19 de noviembre de 11:45am a 12:45 pm, dando inicio con un tema rompe
hielo el cual fue los encuentros de saberes, poniendo como ejemplo la experiencia vivida en el mes de septiembre, donde se realizé el ancuengro
de saberes de la zona centro norte, permitiendo que los gestores intervengan con la participacion de su experiencia persona_f dqrsnta ese dia,
siendo un espacio enriquecedor al compartir cada uno de los conocimientos que se pudieron ir adquiriendo. Luego le dio oontlpundad a un tema
donde el enfoque principal era el sentido de pertenecia, en diferentes espacios, ensefiando que tan importante es tener un sentido de per!'.enecla
hacia lo que se realiza, como gestores con cada una de las comunidades, siendo un pilar fundamental para poder llevar los mensajes con
apropiacién y conocimiento a cada espacio, sin sentir duda o sentirse ajeno en estos casos, pero sin dejar a un lado la parte personal ya que
8ga apel fundamental en casi todas las cosas que se realizan dia tras dia en cada ambito.
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Fecha: 19/11/2025 y Hora: 11:45am a 12:45pm

CAPACITACION DE INFORMES ZONA CENTRO NORTE
Particip6 de la capacitacién virtual por la plataforma Google Meet, dirigida por el gestor de informes Jefferson Pineda Hoyos, el dia 22 de
noviembre de 10:40 am a 11:40 am. Con esta reunion buscaron poder resolver dudas sobre la entrega de informe para el mes de noviembre ,
siendo este el primer mes del contrato, por lo que surgieron varios cambios en la informacién de los informes y los documentos adicionales, ya
que estos cambios se deben de aplicar en los informes que entren en el contrato, adicional a esto también hay gestores nuevos que adn no
conocen la metodologia de cada informe y de cada entrega, por ende buscaron que estas dudas queden resueltas en este momento y asi no
tener ningln inconveniente o retraso el dia de entrega minimizando errores por falta de conocimiento, ya que solo se deben de seguir las
directrices presentadas desde el equipo técnico de Cali .
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Fecha: 22/11/2025 y Hora: 10:40am a 11:40am

CAPACITACION PARA CARGUE DE EVIDENCIAS DEL DRIVE

Participd de la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet, dirigida por el apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar y la coordinadora
territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, el dia 24 de noviembre de 9:00 am a 10:00 am. Con esta reunion buscaron poder resolver dudas sobre
el cargue de la informacién a la plataforma DRIVE, debido a que esta metodologia es nueva para su gran mayoria de gestores, y debe de ser
implementada ya que es un punto contractual de cada uno de los contratos, por ende esta capacitacion fue muy Util y necesaria, durante el
desarrollo se puso evidenciar ejemplos que el apoyo metodolégico fue compartiendo en su pantalla y explicando, lo cual hizo que la capacitacién
fuera clara y concreta con el tema, permitiendo que cada gestor aprendiera y colocara su informacion en cada una de las carpetas, segun lo
visto.
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Fecha: 24/11/2025 y Hora: 9:00am a 10:00am

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestién ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

Participé de la jornada de educacién y sensibilizacién ambiental realizada el viernes 21 de noviembre, que se realizé en la calle N. 80 con carrera
N. 43, 44 y 45, iniciando en el baineario Villa Linda y finalizando en la calle n. 45 con carrera n. 60 en el municipio de Sevilla, Valle, de 3:30pm
a 4:30pm los gestores ambientales comunitarios, en acompafiamiento del apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar, y articulacién con los
mediadores de convivencia y personal de Acuavalle, recorren dichas calles realizando acciones de sensibilizacion, con el propésito de orientar
a la comunidad frente a la situacion actual de desabastecimiento de agua en el municipio de Sevilla, y recoleccién de residuos sélidos,
promoviendo précticas de ahorro, uso responsable, cuidados del recurso hidrico y la importancia de mantener los espacios publicos limpios y
saludables, invitando a la comunidad de esta manera a mitigar el impacto que ocasiona en la sociedad la limitacién del uso del liquido vital,
fomentando la responsabilidad colectiva, ademas esta accién permitié concienciar a los ciudadanos sobre la correcta disposicion de residuos,
la preservacion de los espacios recreativos y la importancia de habitos sostenibles en la vida cotidiana, promoviendo la participacién activa de
la comunidad en la conservacion del ecosistema, esta iniciativa refleja el compromiso constante con la proteccion del entorno, la promocién de
la educacion ambiental y la consolidacion de una cultura de respeto y cuidado hacia nuestro entomo, contribuyendo al bienestar general de la
comunidad.

PROCEDA.

/| Participé de la jornada de educacién y sensibilizacion ambiental realizada el dia martes 18 de noviembre 2025, que se realizd en la carrera N.
51 con calle N. 50, parque de la concordia en el municipio de Sevilla, Valle, de 3:00pm a 4:00pm, los gestores ambientales comunitarios, en
acompafiamiento del apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar, recorren dichas calles brindando informacién, con el propésito de orientar a la
comunidad frente a la situacién actual de desabastecimiento de agua en el municipio de Sevilla, ya que esta es una problematica que incluye a
todo el municipio y que se puede aprovechar para concientizar promoviendo précticas de ahorro, uso responsable, cuidados del recurso hidrico
y la importancia de mantener los espacios publicos limpios y saludables, invitando a la comunidad de esta manera a mitigar el impacto que
ocasiona en la sociedad la limitacién del uso del liquido vital, fomentando la responsabilidad colectiva, ademas esta accién permitié concienciar
a los ciudadanos sobre la correcta disposicion de residuos, la preservacion de los espacios recreativos y la importancia de habitos sostenibles
en la vida cotidiana, promoviendo la participacion activa de la comunidad en la conservacion del ecosistema, esta iniciativa refieja el compromiso
constante con la proteccién del entorno, la promocién de la educacién ambiental y la consolidacién de una cultura de respeto y cuidado hacia
nuestro entorno, contribuyendo al bienestar general de la comunidad.
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Fecha: 18/11/2025 y Hora: 3:00pm a 4:00pm

PRAE
Realizé el dia 21 de noviembre a las 10:00 am hasta las 10.30 am en la L.E Sevilla, sede Primitivo Crespo ubicada en la calle 47 # 46-48 barrio
Cincuentenario, el apoyo al PRAE el cual tuvo como propésito principal la construccion de un jardin utilizando botellas plasticas recicladas como
macetas, con el objetivo de poder darle una segunda vida a los materiales reciclados, asi como también aporta embellecimiento al patio de la
institucién. Durante esta visita, se llevd a cabo la revisién de las plantas sembradas en el mes de septiembre, ya que algunas de estas no
contaban con huecos lo suficientemente grandes para expulsar el exceso de agua llovida y durante el periodo de este clima mayormente de
lluvia, corrian el riesgo de ahogarse, por ende se revisaron y se realizaron huecos més amplios, adicionalmente se realizé mantenimiento con
el apoyo de los alumnos del grado tercero, los cuales han sido los encargados de cuidar estas plantas durante los dias que el gestor no se

Fecha: 21/11/2025 y Hora: 10:00am a 10:30am

ACCION AMBIENTAL BARRIO SAN JOSE.

Participé de Accién ambiental en el municipio de Sevilla Valle, el dia 22 de noviembre de 2025 de 3:30pm a 4:30pm, se llevé a cabo una nueva
Accién Ambiental en el barrio San José, ubicado en la calle 50 con carreras 40, 41, 42 y 43, en Sevilla, Valle del Cauca, fortaleciendo el trabajo
que se pudo evidenciar en meses pasados, durante el desarrollo de contratos anteriores, ya que se busca que el trabajo no quede inconcluso
con la comunidad. Esta actividad se llevd a cabo con los gestores ambientales del municipio y el apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar,
durante esta jomada, se realizaron labores de limpieza y recoleccion de residuos sélidos y una actividad de sensibilizacién ambiental con la
comunidad, enfocada en la importancia de mantener los espacios publicos limpios y saludables, la actividad conté con la participacion activa de
la comunidad, fortaleciendo los lazos comunitarios y la responsabilidad colectiva, en dicha educacién ambiental se resalta el consumo
responsable y el ahorro del agua, ya que en el municipio se ha venido presentando una problematica por falta del suministro del liquido
vital. Ademads, esta accidén permitié concienciar a los ciudadanos sobre la preservacion de los espacios recreativos y la importancia de habitos
sostenibles en la vida cotidiana. Esta iniciativa refieja el compromiso constante con la proteccién del entorno, la promocién de la educacion
ambiental g.l: consolidacion de una cultura de respeto y cuidado hacia nuestros parques y zonas verdes, contribuyendo al bienestar general de
la comunidad.
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Facha: 22/11/2025 y Hora: 3:30pm a 4:30pm

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemnanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES EN INSTITUCION EDUCATIVA.

GRADO 241

ﬁealizé dos jornadas de capacitacion los dias 19 y 21 de noviembre con el grupo de la Institucion Educativa Sevilla, sede Primitivo Crespo,
 ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario, en el municipio de Sevilla, Valle del Cauca. Las actividades fueron dirigidas al grado
2-1, a cargo de la docente Magda Lucia Arbeléez, y estuvieron fundamentadas en las fichas metodolégicas “La Educacion Ambiental Comunitaria
en el Valle del Cauca”. Inici6 el 19 de noviembre, a las 9:15 a.m. y finalizando a las 9:45 a.m. Esta capacitaciéon se apoy® en una cartelera
titulada “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca’, la cual contenia imagenes, textos y lineas de tiempo que permitian explicar
el origen del proyecto en el departamento, las fechas mas representativas y las metodologias implementadas desde sus inicios hasta su estado
actual. También se expuso de manera clara qué es INCIVA, con el propésito de ofrecer a los estudiantes una comprension mas amplia sobre la
entidad y su papel en los procesos de educacién ambiental. Durante esta capacitacion, los estudiantes tuvieron la oportunidad de formular
preguntas, aclarar dudas y participar activamente compartiendo sus opiniones y conocimientos previos. Esto permitié generar un ambiente
dinamico, cercano y motivador, facilitando que la informacién fuera comprendida de manera més significativa. Di6 continuidad al proceso, el dia
21 de noviembre de 9:15 a.m. a 9:45 a.m., se desarrolié la segunda capacitacion. En esta ocasion se implementd una actividad ludica disefiada
para reforzar los contenidos trabajados en el primer dia. Se utilizé el juego “Tingo Tango® como estrategia participativa, donde el estudiante que
resultaba sefialado debia escoger un pape! del tablero. Cada papel contenia una pregunta relacionada con los temas vistos. Si el estudiante
respondia correctamente, recibia un pequefio reconocimiento; en caso contrario, continuaba el juego, permitiendo que otro compafiero
participara. Esta dinamica favorecié el trabajo colaborativo, la motivacién y la apropiacion del conocimiento a través del juego. Gracias a estas
actividades, las capacitaciones se transformaron en espacios didacticos, interactivos y altamente participativos, en los cuales cada estudiante
tuvo la oportunidad de demostrar lo aprendido, fortalecer su memoria, desarrollar habilidades comunicativas y apropiarse de conceptos clave
relacionados con la educacién ambiental comunitaria en su territorio y en sus vidas, ya que con cada capacitacién se busca dejar sembrado en
cada alumno un estilo de vida.

NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado por
Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccién de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecto a toda la poblacion, desde el 5 de noviembre
se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.

CAPACITACION, 19 DE NOVIEMBRE DE 9:15 AM A 9:45AM
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GRADO 341

Realizé dos capacitaciones los dias 19 y 21 de noviembre con el grupo del grado 3-1 de la Institucion Educativa Sevilla, sede Primitivo Crespo,
ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario. Estas actividades, desarrolladas en coordinacion con la docente titular Maria Elena
Garzon, estuvieron fundamentadas en las fichas metodologicas “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca", material disefiado
para fortalecer los conocimientos ambientales en las comunidades educativas del departamento. La primera capacitacion, llevada a cabo el 19
de noviembre de 8:40 a.m. a 9:10 a.m., estuvo centrada en la presentacién general del proyecto de educacion ambiental comunitaria. Para ello
se hizo uso de una cartelera educativa titulada “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca’, en la cual se integraron imagenes
y conceptos clave de la ficha metodolégica. Entre los contenidos mas destacados se abordaron temas como la definicion de INCIVA, su historia
institucional, su misién relacionada con la preservacion del patrimonio natural y cultural del departamento, y la labor esencial que desempefian
los gestores ambientales en los procesos de formacion dirigidos a las comunidades. Esta primera capacitacion generd un ambiente propicio
para el aprendizaje, pues muchos estudiantes manifestaron no conocer previamente esta informacion. A partir de ello, se fomenté el didlogo y
la reflexidn sobre la importancia del trabajo ambiental y sobre como estas acciones impactan directamente el bienestar del municipio y de su
entorno natural, Los estudiantes mostraron interés, realizaron preguntas y establecieron relaciones entre los contenidos expuestos y situaciones
reales de su contexto, enriqueciendo el proceso pedagégico, Para dar continuidad desarroll6 la segunda capacitacion el dia 21 de noviembre,
de 8:40 am. a 9:10 a.m., y tuvo como propésito afianzar los conocimientos adquiridos mediante una estrategia didactica ludica. Para esta
actividad se implements el juego “Tingo Tango®, adaptado al componente educativo. La dinamica consistia en que los estudiantes, al quedar
con el “tango” en la mano, debian seleccionar un papel con una pregunta relacionada con los temas trabajados en la fecha anterior, en caso de
responder correctamente, el estudiante recibfa un reconocimiento, lo cual increment6 notablemente la motivacion y el compromiso del grupo.
La actividad se convirtio en un espacio de participacion activa, promoviendo valores como el respeto, el orden y la escucha, ademas de fortalecer
la memoria, la comprensién y la expresién oral. Los estudiantes demostraron entusiasmo, dinamismo y un notable interés por realizar las
actividades de manera adecuada, lo que permitié cumplir satisfactoriamente los objetivos planteados para esta segunda sesién.

NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado por
Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccion de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecté a toda la poblacion, desde el 5 de noviembre
se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.
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GRADO 4-1

Realizé capacitaciones los dias 19 y 21 de noviembre con el grupo del grado 4-1 de la Institucién Educativa Sevilla, sede Primitivo Crespo,
ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario. Las actividades estuvieron acompafiadas por el docente Luis Fernando Vélez y se
desarrollaron tomando como base las fichas metodologicas “La Educaciéon Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca’, cuyo propésito es
fortalecer los procesos formativos en torno al cuidado del ambiente dentro de las comunidades educativas del departamento. Inicié con la
capacitacion el dia 19 de noviembre, en horario de 8:05 a.m. a 8:35 a.m., y estuvo centrada en la exposicion del contenido principal de la ficha
metodolbgica. Para ello se utilizé una cartelera titulada “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, donde se presentaba la
historia del proyecto desde su inicio en el afio 2017 y se destacaba su objetivo fundamental: acercar procesos de educacion ambiental a diversas
comunidades, sin importar la edad, con el fin de generar conciencia, responsabilidad Yy apropiacion del territorio. Durante esta sesion se realizé
una explicacion amplia y clara del tema, incorporando la definicién de conceptos clave y aclarando vocabulario relevante, lo que permitié que
los estudiantes ampliarén sus conocimientos y entendieran con mayor profundidad la importancia del proyecto ambiental para el municipio y el
departamento. La segunda capacitacion se realizé el 21 de noviembre de 8:05 a.m. a 8:35 a.m, fue desarrollada mediante una metodologia
lidica, con el propésito de reforzar los contenidos vistos de una manera dinamica y participativa. Se implementsé el juego “Tingo Tango®, adaptado
para incluir preguntas relacionadas con los conceptos aprendidos. Esta estrategia permitié evaluar la atencién y comprension de los estudiantes
sin generar presién o tensién, promoviendo, en cambio, un ambiente motivador y agradable. Los alumnos mostraron entusiasmo por participar,
ya que responder correctamente las preguntas les permitia obtener un premio, lo que incrementé la motivacién y el compromiso dentro de la
actividad, De este modo, se concluyé un ciclo de dos capacitaciones altamente enriquecedoras, en las cuales el aprendizaje fue claro, amplio y
significativo. Los estudiantes demostraron interés, buena disposicion y una participacién activa que facilité el logro de los objetivos propuestos.
Tanto la metodologia expositiva como la dindmica lidica aportaron a la construccién de un proceso formativo integral, que contribuyé al
fortalecimiento de una cultura ambiental en el grado 4-1 y dejé bases importantes para el desarrollo de futuras actividades relacionadas con la
proteccién y cuidado del entorno.

NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado por
Acuavalle, dafio que ocurri6 en la red de conduccion de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecté a toda la poblacién, desde el 5 de noviembre
se tuvo ausencia de este insumo en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.

CAPACITACION, 19 DE NOVIEMBRE DE 8:05 AM A 8:35AM

~ CAPACITACION, 21 DE NOVIEMBRE DE

8:05 AM A 8:35AM
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GRADO 5-1
Realizé durante los dias 19 y 21 de noviembre dos capacitaciones al grupo del grado 5-1 de la Institucién Educaﬁya Sevilla, sede qu:tlwo
Crespo, ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario a cargo del docente Luis Fernando Vélez. Estas pmat!as de capacﬁgacn
estuvieron fundamentadas en las fichas metodol6gicas tituladas "La educacion ambiental comunitaria en el Valle del Cauca®, cuyo propégﬂo es
fortalecer la comprension, refiexion y apropiacion de las précticas ambientales en los diferentes territorios del departamento. La primera
capacitacion tuvo lugar el dia 19 de noviembre en horario de 7:30 a.m. a 8:00 a.m., apoyéndose en una cartelera elaborada especlﬁcamgple
para esta actividad, en la cual se presentaba informacién relevante acerca de la educacién ambienlal comunitaria y de como esta ha permitido
que los gestores y lideres ambientales lleguen a multiples comunidades, llevando mensajes orientados a la conservacion, el cuidado del entorno
y la construccién de una cultura ambiental sostenible. Durante esta primera capachad(gn se explico que la educhon ambiental no solo bugea
transmitir conocimientos, sino que también promueve procesos de sensibilizacion, participacion y trabajo colaborativo, los cuales han contribuido
significativamente a que las iniciativas comunitarias tengan un impacto visible y progresivo en el Valle del Cauca. Con el fin de lograr una
interaccién mas dinamica, se invité a algunos estudiantes a leer fragmentos de la informacién contenida en la cartelera, lo que fomenté su
participacion activa y generé un ambiente de interés y escucha colectiva. Posteriormente, el 21 de noviembre a de 7:30 a.m. a 8:00 a.m., se
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llevé a cabo la segunda capacitacion, disefiada para reforzar los contenidos abordados previamente mediante una actividad ludica. Para ello se
elaboraron preguntas breves basadas en los temas vistos en la primera sesién, las cuales fueron ubicadas estratégicamente en el tablero,
cubiertas para generar expectativa e intriga entre los estudiantes. Esta dinamica se desarrollé a través del juego "tingo tango”, en el cual cada
alumno que respondia correctamente obtenla un pequefio incentivo, estrategia que no solo permitié evaluar el nivel de comprension del grupo,
sino que también incrementé su motivacion, atencién y disposicién para participar. Gracias a este enfoque didéctico, los estudiantes se
mostraron mas entusiasmados y atentos, demostrando que la combinacién de actividades visuales, explicativas y lidicas favorece
significativamente los procesos de aprendizaje. De este modo, concluyeron satisfactoriamente las capacitaciones correspondientes a la ficha
del mes de noviembre, caracterizandose ambas jornadas por ser espacios amenos, enriquecedores y altamente participativos, en los que el
grupo logré apropiarse de los conceptos fundamentales de la educacion ambiental comunitaria y fortalecer su compromiso con el cuidado del
entorno.

NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado por
Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccién de 18" del municipio de Sevilla, el cual afectd a toda la poblacién, desde el 5 de noviembre
se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.

CAPACITACIONES EN GRUPOS RECURRENTES.

i i i FUNDACION CENTRO VIDA DIA

ealizo los dias 19 y noviembre dos capacitaciones dirigidas a los adultos mayores pertenecientes al grupo #2 de la Fundaci

Vida Dia, ubicada en la Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora LuisI;eMaria Gallego yguvg’ron como p;p?;?l‘t?:rg\?:;
fortalecer los conocimientos basicos y aplicados de los participantes en tomo a aspectos esenciales de la educacién ambiental. Para elio se
tomé como guia la serie de fichas metodolégicas titulada “La educacién ambiental comunitaria en el Valle del Cauca”, un material disefiado para
foment_ar la comprensién del entorno, el sentido de pertenencia por los territorios y la participacion activa en procesos comunitarios. Inicié el 19
de Qomembre, a las 2:00 p.m hasta las 2:30 p.m. con la presentacion de una cartelera pedagdgica que incluia diversos subtemas orientados a
facilitar la comprensién visual y conceptual de los contenidos. Entre ellos destacd la pregunta ;Qué es INCIVA?, a partir de la cual se
opnla)duallzb el papel de |a entidad y su importancia para los diferentes municipios del Valle del Cauca. Esta primera parte generd un ambiente
dinamico, ya que los gc_lullos mayores mostraron gran interés por conocer el alcance del proyecto, su relevancia cultural y ambiental, y la forma
en que este tipo de iniciativas aportan al bienestar social. Muchos participantes aprovecharon el espacio para compartir sus historias ﬁersonales
recuerdos de su comunidad y conocimientos previos, lo que enriquecié significativamente la interaccion y fortalecié el aprendizaje colectivo. La
participacion fue constante, manifestada en preguntas, comentarios y reflexiones que demostraron su motivacién por comprender mejor la
tematica. La segunda capacitacion se llevé a cabo el dia 21 de noviembre a las 2:00 p.m. hasta las 2:30 p.m. Antes de iniciar con la actividad
se realiz6 un repaso detallado del contenido trabajado en la sesion anterior. Este refuerzo fue importante debido a que, en el caso de los adultos
mayc[as:iampeﬁuényhmmmmhmdﬁwnmm.Amrdammm, el grupo evidencié una
apfqp_cacnd_&n clara del tema, ya que demostraron recordar conceptos clave, se continuo con la dindmica lidica disefiada para estimular la
participacion. Se utilizé el tradicional juego “tingo tango”, en el cual los participantes, al perder su tumno, debian seleccionar un papel ubicado
sobre la mesa, Ca_da papel contenia una pregunta relacionada con los temas estudiados durante las dos capacitaciones. Quienes respondian
correctamente recibian un pequefio reconocimiento, lo que generd un ambiente de entusiasmo, risas, motivacién y compafierismo entre los
asistentes, dando por concluido con el tema del mes de noviembre.
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cciTAcm 19 DE NOVIEMBRE DE 2:00 PM A 2:30PM

ESCUELA DE DANZA GUSTAVO REPISO.

Realiz6 los dias 18 y 20 de noviembre capacitaciones dirigidas a los integrantes de la Escuela de Danza Gustavo Repiso, ubicada en la calle
56 #48-24 en la Fundacién Casa de la Cultura, a cargo de la instructora Sandra Milena Rendén. Estas capacitaciones se disefiaron a partir de
las fichas metodolégicas “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, cuyo contenido fue adaptado de manera didéctica para
garantizar la comprension del tema por parte de nifias pertenecientes a diferentes rangos de edad. La primera capacitacién, realizada el 18 de
noviembre de 4:00 p. m. a 4:30 p. m,, con el acompafiamiento del apoyé metodolégico de Daniela Soto Salazar, se empled como herramienta
principal una cartelera con informacion simplificada y resumida, lo cual permitié explicar de forma clara conceptos esenciales de la educacion
ambiental comunitaria. La jomada se caracterizé por su dinamismo, ya que las nifias participaron activamente realizando preguntas,
compartiendo experiencias y relacionando lo aprendido con situaciones reales en las que han observado el trabajo realizado por el INCIVA, lo
que favorecié una comprensién més profunda del tema y el fortalecimiento de su sentido de pertenencia con su entormo. Asimismo, se brindaron
explicaciones adicionales sobre términos desconocidos para garantizar que todas las participantes, independientemente de su edad, lograran
apropiarse del contenido abordado. La segunda capacitacion, realizada el 20 de noviembre de 4:00 p. m. a 4:30 p. m. Se centrd en reforzar los
conocimientos adquiridos mediante una actividad ludica que consistio en un juego de preguntas previamente disefiadas por la gestora. Para
ello, se colocaron en el suelo varios papeles sin identificar, de los cuales cada nifia tomé uno al azar para responder en funcién de lo aprendido
en la primera sesién. Con el fin de incentivar la participacién, quienes respondian correctamente recibian un pequefio premio, lo que generd
entusiasmo, motivacion y un ambiente de aprendizaje colaborativo. Gracias a esta dindmica, fue posible repasar, afianzar y evaluar la
comprension del contenido trabajado, concluyendo asi de manera satisfactoria la programacion académica correspondiente al mes de
noviembre, destacandose nuevamente la activa participacion, el compromiso y el interés demostrado por el grupo en tomo a la educacién
ambiental comunitaria.

NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado por
Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccion de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecté a toda la poblacién, desde el 5 de noviembre
se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.

CAPACITACION, 18 DE NOVIEMBRE DE 4:00 PM A 4:30PM




/| institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia w
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|'Reporté los datos y resultados a la plataforma Drive de las capacitaciones realizadas en el mes de noviembre brindando la informacion de cada
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gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a
| u cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con ia carga de los documentos en el drive

socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educac
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

una de las descripciones, fotos, hora, fecha y asistencias de cada una de las actividades realizadas en este periodo, con el fin de continuar con
el proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” y del mismo modo, poder compartir la informacion clara y correspondiente del mes

noviembrel Eara iue se iuada realizar el ﬁue en la ila‘lafan'na de una manera clara y completa
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25 DE NOVIEMBRE DE 10:37AM A 4:00PM

Actividad No. 5: Apoyar divulgacion y difusién de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagoégicos y divulgativos.

Apoyé con la divulgacion de la informacion compartida por medio de los canales de redes sociales en este caso Instagram y Facebook, durante
el mes de noviembre, visualizando, comentando y compartiendo con las personas cercanas, cada uno de los logros, y las experiencias que se
ueden vivir en este recorrido con INCIVA.
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Fecha: 20/11/2025 Fecha: 04/11/2025
Lugar: Facebook _ Lugar: Instagram
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 15 al 30 de NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendocon el 100% de las mismas (Informes parciales)
Estado de avance | Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /
compromiso ( Con la fima del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”,
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Que el Contratista XXOOOOCOOOOXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
Otros no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.
Asl mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato,
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDADSOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
. Planilla: -
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Foechp s ; :de: 'Pago(ddlmrn.fsa): /
Periodo de pago de la seguridad social;
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS R&_IZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor (avanc::. (ddimm/aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 7 Cuota 1
Valor adiciones $0 P " Cuota2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 | Cuota 4
/ z
Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 Cuota §
Valor total ejecutado $1.800.000 Cuota 6
| Cuota?7
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / :
Cuota 8
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: o - S St ¢
 Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl | NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la %
cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota.



Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION - .
INTERVENTORIA PR Fecha: 30 dejunio2023 | h3one 0%

e

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonia Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segiin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

normas del Sistema de Seguridad Social Integral )

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension. _ - . I
Fecha final de la suspension: _ =
 Cesién (Cuando aplique): N/A . _
_ Fecha de inicio de a cesion: . =
 Fecha final de la cesién: ) -
Otrosi (Cuando aplique): _ . -
Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi: o _— _ =
Terminacion anticipada (Cuando aplique): B
| Acta de Liquidacion: = N i -
| Observaciones al informe juridico: SENET——————————
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUC : : I

S0CIAL O VEE

el

Segun la Clausula Decima primera este contrato e suj'eto ala vigiﬁcié ylrol ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la-
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025 /"

SUPERVISOR

LY

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

M T e }'—/m Ceorel A

Apoyo a la Supervisibn: LADY JOVANNA NARANJO GARCTA /COORDINADOR TERRITORIAL. / '
NA:

*El coordinador teritorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.
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: / éanuago de Cali, 30 de Noviembre de 2025

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato i
7~
Referencia: _Anforme de actividades Contrato Prestacion de Servicios
< # 040.10.05.25.2169 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: “ DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ |
Periodo reportado: Del 15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025

e _]
A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 10.05.25.2169 L‘_lEL 13 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante-€| periodo comprendido entre el
15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Burante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

/ Descripci6n de actividades en 1era persona con fotos y/o evidencias.

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION.
Descripcién: participé de la capacitacién de planeacion virtual el dia 18 de noviembre de 9:15 am a 10:30 am, la cual se llevé a cabo por
‘medio de la plataforma Google Meet. Esta capacitacién fue dirigida por la coordinadora territorial, Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien
orient6 la reunién con el objetivo de brindar informacion clara y precisa sobre las directrices que deben seguirse en este mes de noviembre
teniendo en cuenta que se inicia contrato y que por ende hay cambios que los gestores deben de llegar a cabo en estos informes, asi
como también se aclararon dudas presentadas sobre el contrato, ARL, puntos contractuales, fechas y demas. Adicional a esto compartio
metodologlas de trabajo que se pueden implementar durante este mes o en los préximos, haciendo que el trabajo sea lo mas impactante
posible para las comunidades y claro.
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Fecha: 18/11/2025
Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS DEL MES DE NOVIEMBRE.
Descripcién: participé de la capacitacion virtual de fichas metodologicas el dia 18 de noviembre de 8:00 am a 8:00 am, dirigida por la
ingeniera Jacqueline Quifionez Hernandez y Maidee Dominguez, integrantes del equipo técnico del INCIVA, la cual fue realizada por
medio de la plataforma Google Meet. Esta capacitacion tuvo como propésito brindar herramientas conceptuales y metodologicas que
permitan fortalecer los procesos de educacion ambiental comunitaria. Centrandose en la presentacion y explicacion de una ficha
metodolégica llamada "LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA’, teniendo como objetivo principal dar
a conocer ; Qué es INCIVA?, ; Desde cuando existe este proyecto? . En cuantos municipios se desarrolla este proyecto? Y gran parte de
su historia, ampliando la visién sobre este proyecto de educacién ambiental, el cual ha podido llegar a muchos nifios, jovenes y adultos
desde el 2017, gracias a los gestores ambientales comunitarios, que mes tras mes operan en diferentes comunidades y con la ayuda de
articulacion de diferentes entidades de cada municipio, siendo asi un proyecto con gran impacto de manera positiva hacia el presente y
futuro del medio ambiente, dejando una huella en cada persona por medio de sus conocimientos y de los buenos habitos. Para concluir
sugirieron diferentes maneras de implementar este tema de una forma maés didéactica, saliendo de lo habitual y poniendo en préctica lo
aprendido o en su defecto recordando y reforzando sus conocimientos, siendo una capacitacion bastante completa en todos sus aspectos.
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Fecha: 18/11/2025
/Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion: participé de la capacitacion virtual psicosocial la cual fue realizada por medio de la plataforma Google Meet, dirigida por la
psicologa Cielo Idalid Morales Rodriguez, miembro del equipo técnico de INCIVA el dia 19 de noviembre de 11:45am a 12:45 pm, dando
inicio con un tema rompe hielo el cual fue los encuentros de saberes, poniendo como ejemplo la experiencia vivida en el mes de
septiembre, donde se realizé el encuentro de saberes de la zona centro norte, permitiendo que los gestores intervengan con la
participacion de su experiencia personal durante ese dia, siendo un espacio enriquecedor al compartir cada uno de los conocimientos
que se pudieron ir adquiriendo. Luego le dio continuidad a un tema donde el enfoque principal era el sentido de pertenecia, en diferentes
espacios, ensefiando que tan importante es tener un sentido de pertenecia hacia lo que se realiza, como gestores con cada una de las
comunidades, siendo un pilar fundamental para poder llevar los mensajes con apropiacion y conocimiento a cada espacio, sin sentir duda
o sentirse ajeno en estos casos, pero sin dejar a un lado la parte personal ya que este juega un papel fundamental en casi todas las cosas

que se realizan dia tras dia en cada ambito.
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Fecha: 19/11/2025
Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION DE INFORMES ZONA CENTRO NORTE

Descripcién: participé de la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet, dirigida por el gestor de informes Jefferson Pineda Hoyos,
el dia 22 de noviembre de 10:40 am a 11:40 am. Con esta reunién buscaron poder resolver dudas sobre la entrega de informe para el
mes de noviembre , siendo este el primer mes del contrato, por lo que surgieron varios cambios en la informacién de los informes y los
documentos adicionales, ya que estos cambios se deben de aplicar en los informes que entren en el contrato, adicional a esto también
hay gestores nuevos que alin no conocen la metodologia de cada informe y de cada entrega, por ende buscaron que estas dudas queden
resueltas en este momento y asi no tener ningun inconveniente o retraso el dia de entrega minimizando errores por falta de conocimiento,
ya que solo se deben de seguir las directrices presentadas desde el equipo técnico de Cali .
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* Fecha: 22/11/2025
Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION PARA CARGUE DE EVIDENCIAS DEL DRIVE
Descripcion: articipé de la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet, dirigida por el apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar y
la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, el dia 24 de noviembre de 9:00 am a 10:00 am. Con esta reunién buscaron poder
resolver dudas sobre el cargue de la informacién a la plataforma DRIVE, debido a que esta metodologia es nueva para su gran mayoria
de gestores, y debe de ser implementada ya que es un punto contractual de cada uno de los contratos, por ende esta capacitacion fue
muy Gtil y necesaria, durante el desarrollo se puso evidenciar ejemplos que el apoyo metodoldgico fue compartiendo en su pantalla y
explicando, lo cual hizo que la capacitacion fuera clara y concreta con el tema, permitiendo que cada gestor aprendiera y colocara su

informacién en cada una de las carpetz eguin lo visto.
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Fecha: 24/11/2025
Lugar: plataforma Google Meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestién ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

Descripcion: participé de la jornada de educacién y sensibilizacién ambiental realizada el viemes 21 de noviembre, que se realizé en la
calle N. 60 con carrera N. 43, 44 y 45, iniciando en el balneario Villa Linda y finalizando en la calle n. 45 con carrera n. 60 en el municipio
de Sevilla, Valle, de 3:30pm a 4:30pm los gestores ambientales comunitarios, en acompafiamiento del apoyo metodolégico Daniela Soto
Salazar, y articulacién con los mediadores de convivencia y personal de Acuavalle, recorrimos dichas calles realizando acciones de
sensibilizacion, con el propésito de orientar a la comunidad frente a la situacion actual de desabastecimiento de agua en el municipio de
Sevilla, y recoleccion de residuos sélidos, promoviendo préacticas de ahorro, uso responsable, cuidados del recurso hidrico y la importancia
de mantener los espacios publicos limpios y saludables, invitando a la comunidad de esta manera a mitigar el impacto que ocasiona en
la sociedad la limitacion del uso del liquido vital, fomentando la responsabilidad colectiva, ademés esta accién permitié concienciar a los
ciudadanos sobre la correcta disposicion de residuos, la preservacion de los espacios recreativos y la importancia de habitos sostenibles
en la vida cotidiana, promoviendo la participacion activa de la comunidad en la conservacion del ecosistema, esta iniciativa refleja el
compromiso constante con la proteccion del entorno, la promocion de la educacién ambiental y la consolidacion de una cultura de respeto
y cuidado hacia nuestro entorno, contribuyendo al bienestar general de la comunidad.




/Fecha: 21/11/2025
- Lugar: calle N. 60 con camrera N. 43, 44 y 45, Villa Linda

PROCEDA.
/chrlpclén: participé de la jornada de educacion y sensibilizacion ambiental realizada el dia martes 18 de noviembre 2025, que se
“realizé en la carrera N. 51 con calle N. 50, parque de la concordia en el municipio de Sevilla, Valle, de 3:00pm a 4:00pm, los gestores
ambientales comunitarios, en acompafiamiento del apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar, recorrimos dichas calles brindando
informacion, con el propésito de orientar a la comunidad frente a la situacion actual de desabastecimiento de agua en el municipio de
Sevilla, ya que esta es una problematica que incluye a todo el municipio y que se puede aprovechar para concientizar promoviendo
practicas de ahorro, uso responsable, cuidados del recurso hidrico y la importancia de mantener los espacios publicos limpios y
saludables, invitando a la comunidad de esta manera a mitigar el impacto que ocasiona en la sociedad la limitacién del uso del liquido
vital, fomentando la responsabilidad colectiva, ademas esta accidn permitié concienciar a los ciudadanos sobre la correcta disposicion de
residuos, la preservacion de los espacios recreativos y la importancia de habitos sostenibles en la vida cotidiana, promoviendo la
participacion activa de la comunidad en la conservacion del ecosistema, esta iniciativa refleja el compromiso constante con la proteccion
del entorno, la promocion de la educacion ambiental y la consolidacién de una cultura de respeto y cuidado hacia nuestro entorno,
contribuyendo al bienestar general de la comunidad.

Fecha: 18/11/2025
Lugar: carrera N. 51 con calle N. 50, parque La Concordia

PRAE

Descripcion: realicé el dia 21 de noviembre a las 10:00 am hasta las 10.30 am en la L.E Sevilla, sede Primitivo Crespo ubicada en la
calle 47 # 46-48 barrio Cincuentenario, el apoyo al PRAE el cual tuvo como propésito principal la construccién de un jardin utilizando
botellas plasticas recicladas como macetas, con el objetivo de poder darle una segunda vida a los materiales reciclados, asi como también
aporta embellecimiento al patio de la institucion. Durante esta visita, llevé a cabo la revisién de las plantas sembradas en el mes de
septiembre, ya que algunas de estas no contaban con huecos lo suficientemente grandes para expulsar el exceso de agua llovida y
durante el periodo de este clima mayormente de lluvia, corrian el riesgo de ahogarse, por ende se revisaron y se realizaron huecos més
amplios, adicionalmente se realiz6 mantenimiento con el apoyo de los alumnos del grado tercero, los cuales han sido los encargados de
cuidar estas plantas durante los dias que el gestor no se encuentre.



Fecha: 21/11/2025 B
/ Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, L.E Sevilla sede Primitivo Crespo

ACCION AMBIENTAL BARRIO SAN JOSE.
ripcién: participé de Accién ambiental en el municipio de Sevilla Valle, el dia 22 de noviembre de 2025 de 3:30pm a 4:30pm, se
/ llevé a cabo una nueva Accién Ambiental en el barrio San José, ubicado en la calle 50 con carreras 40, 41, 42 y 43, en Sevilla, Valle del
Cauca, fortaleciendo el trabajo que se pudo evidenciar en meses pasados, durante el desarrolio de contratos anteriores, ya que se busca
que el rabajo no quede inconcluso con la comunidad. Esta actividad se llevé a cabo con los gestores ambientales del municipio y el apoyo
ico Daniela Soto Salazar, durante esta jornada, realizamos labores de limpieza y recoleccién de residuos sélidos y una actividad
de sensibilizacién ambiental con la comunidad, enfocada en la importancia de mantener los espacios publicos limpios y saludables, la
actividad conté con la participacion activa de la comunidad, fortaleciendo los lazos comunitarios y la responsabilidad colectiva, en dicha
educacién ambiental se resalta el consumo responsable y el ahorro del agua, ya que en el municipio se ha venido presentando una
problematica por falta del suministro del liquido vital. Ademas, esta accién permitié concienciar a los ciudadanos sobre la preservacion
de los espacios recreativos y la importancia de hébitos sostenibles en la vida cotidiana. Esta iniciativa refleja el compromiso constante
con la proteccién del entomo, la promocién de la educacién ambiental y la consolidacion de una cultura de respeto y cuidado hacia
nuestros parques y zonas verdes, contribuyendo al bienestar general de la comunidad.
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* / Lugar: calle 50 con carreras 40, 41, 42 y 43, San José

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
|as fichas ambientales y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES EN INSTITUCION EDUCATIVA.

GRADO 21
- Descripcion: realicé dos jornadas de capacitacion los dias 19 y 21 de noviembre con el grupo de la Institucién Educativa Sevilla, sede

/ Primitivo Crespo, ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario, en el municipio de Sevilla, Valle del Cauca. Las actividades

fueron dirigidas al grado 2-1, a cargo de la docente Magda Lucia Arbeldez, y estuvieron fundamentadas en las fichas metodologicas “La
Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca®. Inicié el 19 de noviembre, a las 9:15 a.m. y finalizando a las 9:45 a.m. Esta
capacitacion se apoy6 en una cartelera tituleda *La Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, la cual contenia iméagenes,
textos y lineas de tiempo que permitian explicar el origen del proyecto en el departamento, las fechas méas representativas y las
metodologias implementadas desde sus inicios hasta su estado actual. También se expuso de manera clara qué es INCIVA, con el
propésito de ofrecer a los estudiantes una comprensién més amplia sobre la entidad y su papel en los procesos de educacién ambiental,
Durante esta capacitacién, los estudiantes tuvieron la oportunidad de formular preguntas, aclarar dudas y participar activamente
compartiendo sus opiniones y conocimientos previos. Esto permitié generar un ambiente dinamico, cercano y motivador, facilitando que
la informacién fuera comprendida de manera més significativa. Di continuidad al proceso, el dia 21 de noviembre de 9:15 a.m. a 9:45
a.m., se desarroll6 la segunda capacitacién. En esta ocasién se implementd una actividad ludica disefiada para reforzar los contenidos
trabajados en el primer dia. Se utilizé el juego “Tingo Tango" como estrategia participativa, donde el estudiante que resultaba sefialado
debla escoger un papel del tablero. Cada papel contenfa una pregunta relacionada con los temas vistos. Si el estudiante respondia
correctamente, recibia un pequefio reconocimiento; en caso contrario, continuaba el juego, permitiendo que otro compafiero participara.
Esta dinamica favorecié el trabajo colaborativo, la motivacién y la apropiacion del conocimiento a través del juego. Gracias a estas
actividades, las capacitaciones se transformaron en espacios didacticos, interactivos y altamente participativos, en los cuales cada
estudiante tuvo la oportunidad de demostrar lo aprendido, fortalecer su memoria, desarrollar habilidades comunicativas y apropiarse de
conceptos clave relacionados con la educacién ambiental comunitaria en su territorio y en sus vidas, ya que con cada capacitacion se
busca dejar sembrado en cada alumno un estilo de vida.




NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baj i i

] aja, debido a un dafio en el acueducto anunciad
por Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccién de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecto a toda la poblacién, desde el 5 d:
noviembre se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 18 dias,

CAPACITACION DE 9:15 AM A 9:45AM

e : R
Fecha: 19/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

CAPACITACION DE 9:15 AM A 9:45AM

Fecha: 21/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

/ GRADO 3-1

bescripcién: realicé dos capacitaciones los dias 19 y 21 de noviembre con el grupo del grado 3-1 de la Institucién Educativa Sevilla,
sede Primitivo Crespo, ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario. Estas actividades, desarrolladas en coordinacién con la
docente titular Maria Elena Garzén, estuvieron fundamentadas en las fichas metodolégicas “La Educacién Ambiental Comunitaria en el
Valle del Cauca’, material disefiado para fortalecer los conocimientos ambientales en las comunidades educativas del departamento. La
primera capacitacion, llevada a cabo el 19 de noviembre de 8:40 a.m. 2 9:10 a.m., estuvo centrada en la presentacién general del proyecto
de educacion ambiental comunitaria. Para ello se hizo uso de una cartelera educativa titulada “La Educacién Ambiental Comunitaria en
el Valle del Cauca’, en la cual se integraron iméagenes y conceptos clave de la ficha metodoldgica. Entre los contenidos méas destacados
se abordaron temas como la definicion de INCIVA, su historia institucional, su misién relacionada con la preservacién del patrimonio
natural y cultural del departamento, y la labor esencial que desempeiian los gestores ambientales en los procesos de formacién dirigidos
a las comunidades. Esta primera capacitacién generd un ambiente propicio para el aprendizaje, pues muchos estudiantes manifestaron
no conocer previamente esta informacion. A partir de ello, se fomentd el didlogo y la refiexién sobre la importancia del trabajo ambiental
y sobre como estas acciones impactan directamente el bienestar del municipio y de su entorno natural. Los estudiantes mostraron interés,
realizaron preguntas y establecieron relaciones entre los contenidos expuestos y situaciones reales de su contexto, enriqueciendo el
proceso pedagogico. Para dar continuidad desarrollé la segunda capacitacion el dia 21 de noviembre, de 8:40 a.m. a 9:10 a.m., y tuvo
como proposito afianzar los conocimientos adquiridos mediante una estrategia didactica ludica. Para esta actividad se implement6 el
juego “Tingo Tango®, adaptado al componente educativo. La dindmica consistia en que los estudiantes, al quedar con el “tango” en la
mano, debian seleccionar un papel con una pregunta relacionada con los temas trabajados en la fecha anterior, en caso de responder
correctamente, el estudiante recibia un reconocimiento, lo cual incrementé notablemente la motivacién y el compromiso del grupo. La
actividad se convirtié en un espacio de participacién activa, promoviendo valores como el respeto, el orden y la escucha, ademas de
fortalecer la memoria, la comprension y la expresion oral. Los estudiantes demostraron entusiasmo, dinamismo y un notable interés por
realizar las actividades de manera adecuada, lo que permitié cumplir satisfactoriamente los objetivos planteados para esta segunda
sesion.

NOTA: en las evidencias fotogréficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado
por Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccién de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecté a toda la poblacion, desde el 5 de
noviembre se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.
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Fecha: 18/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

CAPACITACION DE 8:40 AM A 9:10AM

Fecha: 21/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

GRADO 4-1

ripcién: realicé capacitaciones los dias 19 y 21 de noviembre con el grupo del grado 4-1 de la Institucion Educativa Sevilla, sede
Primitivo Crespo, ubicada en Ia calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario. Las actividades estuvieron acompafadas por el docente Luis
Femando Vélez y se desarrollaron tomando como base las fichas metodolégicas “La Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del
Cauca", cuyo proposito es fortalecer los procesos formativos en tomo al cuidado del ambiente dentro de las comunidades educativas del
departamento. Inicié con la capacitacién el dia 19 de noviembre, en horario de 8:05 a.m. a 8:35 a.m., y estuvo centrada en la exposicion
del contenido principal de la ficha metodolégica. Para ello se utilizé una cartelera titulada “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle
del Cauca”, donde se presentaba la historia del proyecto desde su inicio en el afic 2017 y se destacaba su objetivo fundamental: acercar
procesos de educacién ambiental a diversas comunidades, sin importar la edad, con el fin de generar conciencia, responsabilidad y
apropiacién del territorio. Durante esta sesion realicé una explicacién amplia y clara del tema, incorporando la definicion de conceptos
clave y aclarando vocabulario relevante, lo que permitié que los estudiantes ampliaran sus conocimientos y entendieran con mayor
profundidad la importancia del proyecto ambiental para el municipio y el departamento. La segunda capacitacion la realicé el 21 de
noviembre de 8:05 a.m. a 8:35 a.m, fue desarrollada mediante una metodologia lidica, con el proposito de reforzar los contenidos vistos
de una manera dinamica y participativa. Se implementé el juego "Tingo Tango”, adaptado para incluir preguntas relacionadas con los
conceptos aprendidos. Esta estrategia permitié evaluar la atencién y comprensién de los estudiantes sin generar presion o tensién,
promoviendo, en cambio, un ambiente motivador y agmdable Los alumnos mostraron entusiasmo por participar, ya que responder
correctamente las preguntas les permitia obtener un premio, lo que incrementd la motivacion y el compromiso dentro de la actividad. De
este modo, se concluyd un ciclo de dos capacitaciones altamente enriquecedoras, en las cuales el aprendizaje fue claro, amplio y
significativo. Los estudiantes demostraron interés, buena disposicién y una participacion activa que facilitd el logro de los objetivos
propuestos. Tanto la metodologia expositiva como la dindmica ludica aportaron a la construccion de un proceso formativo integral, que
contribuy6 al fortalecimiento de una cultura ambiental en el grado 4-1 y dejé bases importantes para el desarrollo de futuras actividades
relacionadas con la proteccién y cuidado del entorno.
NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado
por Acuavalle, dafio que ocurrié en la red de conduccion de 18” del municipio de Sevilla, el cual afectd a toda la poblacion, desde el 5 de
noviembre se tuvo ausencia de este insumo en cada hogar del municipio por aproximadamente 18 dias.




PACITACION ‘I\'.'E 8:05 AM A 8:35AM

Fecha: 19/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

CAPACITACION DE 8:05 AM A 8:35AM

s

Yt Aok

t
L1
T
|
s A 4
.
.

Fecha: 21/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

GRADO 5-1

- Descripcién: realicé durante los dias 19 y 21 de noviembre dos capacitaciones al grupo del grado 5-1 de la Institucion Educativa Sevilla,
sede Primitivo Crespo, ubicada en la calle 47 # 46-48 del barrio Cincuentenario a cargo del docente Luis Fernando Vélez. Estas jomadas
de capacitacion estuvieron fundamentadas en las fichas metodolégicas tituladas “La educacién ambiental comunitaria en el Valle del
Cauca’, cuyo proposito es fortalecer la comprension, reflexion y apropiacion de las practicas ambientales en los diferentes territorios del
departamento. La primera capacitacion tuvo lugar el dia 19 de noviembre en horario de 7:30 a.m. a 8:00 a.m., apoyandose en una cartelera
elaborada especificamente para esta actividad, en la cual se presentaba informacién relevante acerca de la educacién ambiental
comunitaria y de como esta ha permitido que los gestores y lideres ambientales lleguen a miltiples comunidades, llevando mensajes
orientados a la conservacion, el cuidado del entorno y la construccion de una cultura ambiental sostenible. Durante esta primera
capacitacion se explicé que la educacién ambiental no solo busca transmitir conocimientos, sino que también promueve procesos de
sensibilizacion, participacion y trabajo colaborativo, los cuales han contribuido significativamente a que las iniciativas comunitarias tengan
un impacto visible y progresivo en el Valle del Cauca. Con el fin de lograr una interaccion mas dinamica, se invité a algunos estudiantes
a leer fragmentos de la informacién contenida en la cartelera, lo que fomenté su participacién activa y generd un ambiente de interés y
escucha colectiva. Posteriormente, el 21 de noviembre a de 7:30 a.m. a 8:00 a.m,, llevé a cabo la segunda capacitacién, disefiada para
reforzar los contenidos abordados previamente mediante una actividad ldica. Para ello se elaboraron preguntas breves basadas en los
temas vistos en la primera sesion, las cuales fueron ubicadas estratégicamente en el tablero, cubiertas para generar expectativa e intriga
entre los estudiantes. Esta dinamica se desarrollé a través del juego “tingo tango”, en el cual cada alumno que respondia correctamente
obtenia un pequefio incentivo, estrategia que no solo permitié evaluar el nivel de comprensién del grupo, sino que también incrementé su
motivacion, atencién y disposicion para participar. Gracias a este enfoque didéctico, los estudiantes se mostraron mas entusiasmados y
atentos, demostrando que la combinacién de actividades visuales, explicativas y ludicas favorece significativamente los procesos de
aprendizaje. De este modo, concluyeron satisfactoriamente las capacitaciones correspondientes a la ficha del mes de noviembre,
caracterizandose ambas jornadas por ser espacios amenos, enriquecedores y altamente participativos, en los que el grupo logrd
apropiarse de los conceptos fundamentales de la educacion ambiental comunitaria y fortalecer su compromiso con el cuidado del entorno.
NOTA: en las evidencias fotograficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado
por Acuavalle, dafio que ocurrio en la red de conduccion de 18" del municipio de Sevilla, el cual afectd a toda la poblacién, desde el 5 de
noviembre se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.

CAPACITACION DE 7:30 AM A 8:00AM



Fecha: 19/11/2025 i
Lugar; calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

-

CAPACITACION DE 7:30 AM A 8:00AM

Fecha: 21/11/2025
Lugar: calle 47 # 46-48, Cincuentenario, |.E Sevilla sede Primitivo Crespo

CAPACITACIONES EN GRUPOS RECURRENTES.

/ FUNDACION CENTRO VIDA DIA

- Descripcion: realicé los dias 19 y 21 de noviembre dos capacitaciones dirigidas a los adultos mayores pertenecientes al grupo #2 de la
* Fundacién Centro Vida Dia, ubicada en la Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Maria Gallego y tuvieron
como propésito principal fortalecer los conocimientos basicos y aplicados de los participantes en torno a aspectos esenciales de la
educacién ambiental. Para ello se tomé como gula la serie de fichas metodologicas titulada “La educacién ambiental comunitaria en el
Valle del Cauca®, un material disefiado para fomentar la comprensién del entorno, el sentido de pertenencia por los territorios y la
participacion activa en procesos comunitarios. Inicié el 19 de noviembre, a las 2:00 p.m hasta las 2:30 p.m. con la presentacion de una
cartelera pedagoégica que incluia diversos subtemas orientados a facilitar la comprension visual y conceptual de los contenidos. Entre
ellos destaco la pregunta ;Qué es INCIVA?, a partir de la cual se contextualizé el papel de la entidad y su importancia para los diferentes
municipios del Valle del Cauca. Esta primera parte gener6 un ambiente dindmico, ya que los adultos mayores mostraron gran interés por
conocer el alcance del proyecto, su relevancia cultural y ambiental, y la forma en que este tipo de iniciativas aportan al bienestar social.
Muchos participantes aprovecharon el espacio para compartir sus historias personales, recuerdos de su comunidad y conocimientos
previos, lo que enriquecio significativamente la interaccién y fortalecio el aprendizaje colectivo. La participacion fue constante, manifestada
en preguntas, comentarios y reflexiones que demostraron su motivacion por comprender mejor la tematica. La segunda capacitacion se
llevd a cabo el dia 21 de noviembre a las 2:00 p.m. hasta las 2:30 p.m. Antes de iniciar con la actividad, realicé un repaso detallado del
contenido trabajado en la sesion anterior. Este refuerzo fue importante debido a que, en el caso de los adultos mayores, la repeticion y la
memoria asociativa favorecen la retencion del conocimiento. A pesar de esta consideracion, el grupo evidencié una apropiacién clara del
tema, ya que demostraron recordar conceptos clave, se continuo con la dinamica lidica disefiada para estimular la participacion. Utilicé
el tradicional juego “tingo tango”, en el cual los participantes, al perder su turno, debian seleccionar un papel ubicado sobre la mesa. Cada
papel contenia una pregunta relacionada con los temas estudiados durante las dos capacitaciones. Quienes respondian correctamente
recibian un pequefio reconocimiento, lo que generé un ambiente de entusiasmo, risas, motivacion y compaferismo entre los asistentes,
dando por concluido con el tema del mes de noviembre.
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CAPACITACION DE 2:00 PM A 2:30PM

Fecha: 19/11/2025
Lugar: Calle 56 #44-19, Siracusa, Fundacién Centro Vida Dia

Fecha: 21/11/2025
Lugar: Calle 56 #44-19, Siracusa, Fundacién Centro Vida Dia

ESCUELA DE DANZA GUSTAVO REPISO.

Descripcion: realicé los dias 18 y 20 de noviembre capacitaciones dirigidas a los integrantes de la Escuela de Danza Gustavo Repiso,
ubicada en la calle 56 #48-24 en la Fundacién Casa de la Cultura, a cargo de la instructora Sandra Milena Renddn. Estas capacitaciones
se disefiaron a partir de las fichas metodologicas “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca®, cuyo contenido fue
adaptado de manera didactica para garantizar la comprensién del tema por parte de nifias pertenecientes a diferentes rangos de edad.
La primera capacitacion, realizada el 18 de noviembre de 4:00 p. m. a 4:30 p. m., con el acompafiamiento del apoyé metodolégico de
Daniela Soto Salazar, emplee como herramienta principal una cartelera con informacion simplificada y resumida, lo cual permitié explicar
de forma clara conceptos esenciales de la educacién ambiental comunitaria. La jornada se caracterizé por su dinamismo, ya que las nifias
participaron activamente realizando preguntas, compartiendo experiencias y relacionando lo aprendido con situaciones reales en las que
han observado el trabajo realizado por el INCIVA, lo que favorecié una comprension més profunda del tema y el fortalecimiento de su
sentido de pertenencia con su entorno. Asimismo, se brindaron explicaciones adicionales sobre términos desconocidos para garantizar
que todas las participantes, independientemente de su edad, lograran apropiarse del contenido abordado, La segunda capacitacion,
realizada el 20 de noviembre de 4:00 p. m. a 4:30 p. m. Se centré en reforzar los conocimientos adquiridos mediante una actividad lddica
que consistio en un juego de preguntas previamente disefiadas por mi. Para ello, se colocaron en el suelo varios papeles sin identificar,
de los cuales cada nifia tomé uno al azar para responder en funcién de lo aprendido en la primera sesion. Con el fin de incentivar la
participacion, quienes respondian correctamente recibian un pequefio premio, lo que generd entusiasmo, motivacion y un ambiente de
aprendizaje colaborativo. Gracias a esta dinamica, fue posible repasar, afianzar y evaluar la comprensién del contenido trabajado,
concluyendo asl de manera satisfactoria la programacion académica correspondiente al mes de noviembre, destacandose nuevamente
la activa participacion, el compromiso y el interés demostrado por el grupo en torno a la educacién ambiental comunitaria.

NOTA: en las evidencias fotogréficas se pudo ver que la asistencia de los alumnos fue baja, debido a un dafio en el acueducto anunciado
por Acuavalle, dafio que ocurrit en la red de conduccién de 18" del municipio de Sevilla, el cual afecté a toda la poblacion, desde el 5 de
noviembre se tuvo ausencia de este recurso en cada hogar del municipio por aproximadamente 19 dias.
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Fecha: 18/11/2025
Lugar: calle 56 #48-24, E| Carmen, Fundacién Casa De La Cultura

DE 4:00 PM A 4:30PM

Fecha: 20/11/2025
Lugar: calle 56 #48-24, El Carmen, Fundacion Casa De La Cultura

***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a su

“ cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el

drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: reporté los datos y resultados a la plataforma Drive de las capacitaciones realizadas en el mes de noviembre brindando la
informacién de cada una de las descripciones, fotos, hora, fecha y asistencias de cada una de las actividades realizadas en este periodo,
con el fin de continuar con el proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca® y del mismo modo, poder compartir la informacion

clara i wnaﬁndiente del mes noviembre, Era iue se iueds realizar el cargue en la plataforma de una manera clara y completa
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Fecha: 25/11/2025
Lugar: plataforma Google Drive
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Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y_difusién de_las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto _'lmpiemantaclén de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonic natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcién: apoyé con la divulgacién de la informacion compartida por medio de los canales de redes sociales en este caso Instagram
y Facebool_(. durante el mes de noviembre, visualizando, comentando y compartiendo con las personas cercanas, cada uno de los logros,
las clas que se pueden vivir en este recorrido con INCIVA.
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Fecha: 20/11/2025 Fecha: 04/11/2025
Lugar: Facebook Lugar: Instagram

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ
C.C: 1006101956
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Versioén: 00
% FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Eoihia:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DELVALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccidn: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ.

Cedula beneficiario: 1006101956
Direccién Beneficiario: CALLE 51° #53-25

Correo Electrénico beneficiario: dianaisabellamesag@gmail.com
Teléfono beneficiario:3164581005 |
Ciudad: SEVILLA W

INFORMACION C

Objeto del Contrato: Contratar la prestacuén de’Servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independignte, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-1 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
Desarrollo Sostenible para ejecutar /el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PAR/A LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIQ-NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027908 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 81 000062?/3(10! 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato:,~ P
$3.600.000 (FRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

7 p— /
/ P
Concepto: Cuota No. (%‘,uota: NOVIEMPR/deI Contrato No. 040.10.0“{169 del
//.'

13/NOVIEMBRE/2025

Cuenta de Ahorros X Corriente _ No.: 588301051 Banco: BANCO DE BOGOTA

/

Valor: $1.800.000 -

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO X DECLARO RENTA

/

Firma'y cédula del Beneficiario
No. C.C.1006101956
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimon_io

_ 'd{ Cultural y Natural del Valle del Cauca :
" INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075159 Fecha de Contabilizacion:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061845
RUT del Tercero: 10061019562 MESA GUTIERREZ DIANA ISABELL
Codigo del Tercero: 1006101956 Documento RPC: 9100027908
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2169
Descripcion:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR: 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ; 1.683.000 1.683.000

- Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

r Indicador . Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

i /

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por
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Inéﬁtdto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

* INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
& : . ¢
¢Documento No. 2100061845 Fecha de Contabilizacion:  04.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RA CTACP y
RUT del Tercero: 10061019562 MESA GUTIERREZ DIANA ISABELL
Cddigo del Tercero: 1006101956 Documento RPC: 9100027908
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2169 -
Descripcion: 1RA CTA CPS2169
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
1006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETN/DEDUC 0 ' 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

(

aplicada ylo Deduccién
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas'thospita tés - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam, Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador i Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
1.800.000 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Gloria Lilian Saavedra

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Version: 00

@] NCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Focha: abril 1 A
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: 1006101956
'com INICIAL: X © |MENSUAL:  |FINAL:  |MES: NOVIEMBRE
l:mmm OPERATIVO SEVILLA “ /
,mmm 040.10.05.25.2169 DEL 13/11/2025 / /
copP 8100006222 DEL 13/11/2025 /
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027908 DEL 14/11/2025 /
[NOMERE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:
/'] =7 1: dd/imm/aa
(/e / Fi dd/mmlaa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabllidad P Contabilidad Marcar X
, ? Formato de Planill ridad |
Documento Equivalente \ e illas de Sequ Socia \/
Pantallazo aceptacién contrato Secop :
Il (solo aplica en la cuota1) < Pociinionp de Caacen 2! - Q1845
Acta de Inicio (solo aplica en la < Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
cuotat) final)
- Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista { (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision L Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en e
|la cuotat) ~
l FECHA:
ddim
CmeLL 0 bg kﬂz g ¢
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABI v /e
! L

MOTIVO DE DEVOLUCION:

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

FECHA:
ddimm/aa

05 DIC 2028

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Ruta 3 : Documentos oficina

ke Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Dociiments Eduivalents Forma;u de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacion contrato Secop .
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|NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:
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CUOTA No. 2

INFORME PARCIAL: , INFORME FINAL:_X___
Fecha informe: Dia: 31 / Mes: DICIEMBRE Afo: 2025
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato;_X Convenio: __ #:040.10.05.25.2169 / CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025
i RPC 9100027908 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ Documento de identificacién No. 1006101956~
Fecha Inicio - 15 DE NOVIEMBRE DEL N
2025 / Plazo de Ejecucién (meses): 16 DIASy 1 MES  Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025
Proceso / area; P2 INVESTIGACIONES _.- Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /_.
& . - ;

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, o & i 2
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemno

hE5 ‘“-i‘_‘? =

J o B . » % cumplimiento
Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
_garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

100%

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planilias de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

100%

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de

fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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EJECUCION: (Desqupclbn d_e _actividades en 3era persona con fotos y/o evidencias)
Acﬂvl@qd No. 1: Asistir y participar a las (euniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jomadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la

conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
el territorio asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION.

Particip6 de la capacitacion de planeacién virtual el dia 02 de diciembre de 8:30 am a 9:30 am, la cual se llevé a cabo por medio de la plataforma
Google Meet. Esta capacitacion fue dirigida por la coordinadora territorial, Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien orienté la reunién con el objetivo
de brindar informacién clara y precisa sobre las directrices que deben seguirse en este mes de diciembre teniendo en cuenta que es el Ultimo
informe del afio 2025, por lo que en su gran mayoria siempOre den de haber cambios y reportes segun el mes que se desarrolle. Durante esta
capacitacion se tocaron puntos referentes al pago de las planillas, el cargue de la informacién en el drive y adicional durante este mes se
implemen!o una nueva metodologia, donde se comparte informacién sobre cada una de las capacitaciones dadas por medio de un link,
directamente compartido desde el equipo técnico de Cali. De este modo concluyé con las capacitaciones, siendo muy necesaria para aclarar
dudas que constantemente se presentan.

S cyi~-gzdb-jvww

Parsonan Informacidan CThat Harramilent

ATRECAR A ALGUIEM

[ ] Compartir informaciédn para unirse
Q, Buscar aalguian en esta llamada

‘ e LA LLARMADA
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Daril Yustl
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=
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DANIELA SOTO SALAZAR Q.
=
=
£

josnica alejandra corr

Karen Natalla Toro Ca

000¢o1806>

Leldy Garzén peia

Fecha: 02/12/2025 y Hora: 8:30am a 9:30am

CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS DEL MES DE DICIEMBRE,

Participo de la capacitacion virtual de fichas metodolégicas el dia 01 de diciembre de 5:00 pm a 6:00 pm, dirigida por la ingeniera Jacqueline
Quifionez Hemandez y Maidee Dominguez, integrantes del equipo técnico del INCIVA, la cual fue realizada por medio de la plataforma Google
Meet. Esta capacitacién tuvo como propésito brindar herramientas conceptuales y metodolégicas que permitan fortalecer los procesos de
educacién ambiental comunitaria. Centrandose en la presentacion y explicacién de una ficha metodolédgica llamada "ECONAVIDAD", teniendo
como objetivo principal dar a conocer ;Qué es tener una ECONAVIDAD?,;,Cémo tener un consumo responsable en esta época? Y gran las
afectaciones que se tienen al hacer uso de la pélvora, ya que este afecta, tanto animales como a personas, con el fin de llegar a cada comunidad
a concientizar sobre el uso de estas y a invitarlos a celebrar estas festividades con responsabilidades, y amor por el planeta, por sus recursos y
nuestra salud. Para concluir sugirieron diferentes maneras de implementar este tema de una forma més didactica, saliendo de lo habitual y
poniendo en practica lo aprendido o en su defecto recordando y reforzando sus conocimientos, siendo una capacitacion bastante completa en
todos sus aspectos y asl mismo siendo una capacitacién muy acorde con lo que la mayoria de personas estan viviendo y compartiendo en estas
fechas.

Porsconas Informacidn That Herramisnt

ACRWOAT A ALOLVERN
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Fecha: 01/12/2025 y Hora: 5:00pm a 6:00pm
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HECIVAX

CAPACITACION PSICOSOCIAL . _ )
Participé de la capacitacién virtual psicosocial la cual fue realizada por medio de la plataforma Google Meet, dingic_la_ por la psicéloga Cielo Idalid
Morales Rodriguez, miembro del equipo técnico de INCIVA el dia 03 de diciembre de 2:30pm a 4:30 pm, dando inicio con con un repaso de la
capacitacién pasada, donde cada gestor dio su aporte segun lo recordado, para que la psicéloga pudiera proceder a dar el tema que en egta
caso fue la continuidad del tema visto en el mes de noviembre, lamado “Sentido de pertenecia’ explicando asi lo significa contar con un sentido
de pertenencia durante el desarrollo de estas actividades de cada gestor, ya que es un punto fundamentar para que la informacion llegue de
manera clara a cada que en diferentes espacios, ensefiando que tan importante es tener un sentido de pertenecia hacia lo que se realiza en
todos los ambitos, durante esta capacitacion también se realizaron actividades de apoyo como dibujos y preguntas que definieran brevemente
este tema relejado en cada vida segun sus pensamientos visualizaciones, ya que esto puede varias segin las metas y la importancia que las
nersonas le den a cada cosa, siendo asi bastante enriquecedora.

0 B

Fecha: 03/12/2025 y Hora: 2:30 pm a 4:30 pm

CAPACITACION DE INFORMES ZONA CENTRO NORTE

Participd de la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet, dirigida por el gestor de informes Jefferson Pineda Hoyos, el dia 13 de
diciembre de 2:00 pm a 3:00 pm. Con esta reunion buscaron poder resolver dudas sobre la entrega de informe para el mes de diciembre , siendo
este el ultimo mes del contrato, por lo que surgen varios cambios en la informacion de los informes y los documentos adicionales, ya que estos
cambios se deben de aplicar para poder realizar el cierre del contrato sin retrasos, adicional a esto también hay gestores nuevos que no conocen
la metodologia de trabajo con cada informe y de cada entrega, por ende buscaron que estas dudas queden resueltas en este momento y asi no
tener ningln inconveniente o retraso el dia de entrega minimizando errores por falta de conocimiento, ya que solo se deben de seguir las
directrices presentadas desde el equipo técnico de Cali.

—

Parsonas Informacian Chat Herramient
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Fecha: 13/12/2025 y Hora: 2:00pm a 3:00pm
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jomadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion i j
comunitaria asoc_radcs al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de accionye: instrumentos y pmce:osge;gogdzgzmm;
gobernanza _amplar_ltal para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

/| Asistio y participd en Ia articulacion interinstitucional en conjunto con la Alcaldia Municipal y sus diferentes dependencias, entre ellas la Secretaria
de Salud, contando ademas con el acompafiamiento de los Mediadores de Convivencia de la Gobernacion, la UES Valle y la Policia Nacional,
el dia 06 de diciembre, en un horario de 8:00 am a 9.00 am. Esta jomada, desarrollada como una actividad descentralizada en el barrio
Provivienda, especificamente en la cancha ubicada en la Calle 59 N. 42-06, tuvo como finalidad acercar la oferta institucional a la comunidad,
brindando servicios de salud, vacunacion, orientacion sobre tramites municipales y atencion directa a las necesidades expresadas por los
habitantes del sector. Desde el equipo de Gestores Ambientales Comunitarios se realizé un apoyo integral durante toda la jornada, mediante
acciones de sensibilizacion relacionadas con la proteccitn del ambiente, la tenencia responsable de animales, el cuidado de la fauna doméstica
y silvestre, asi como la divuigacién de recomendaciones sobre la no manipulacién, compra ni uso de pélvora, enfatizando en los riesgos que
esta practica representa tanto para las personas como para los animales y el entorno. Esta participacién incluyé acompafiamiento constante a
la comunidad, entrega de informacién pedagégica, apoyo logistico en el desarrolio de las actividades, promocion de comportamientos
responsables y fortalecimiento de la presencia institucional en el territorio, contribuyendo de manera significativa a la articulacién comunitaria y
al cumplimiento de los objetivos propuestos para la jornada. 4

" Fecha: 06/12/2026 y Hora: 8:00am a 9:00am

PROCEDA.

| Participé en la jornada de educacion y sensibilizacién ambiental con el tema *No a la Pélvora”, realizada el domingo 07 de diciembre de 2025
‘| en la carrera 51 con calle 50, en el parque de La Concordia del municipio de Sevilla, Valle. La actividad inicié a las 8:00 a.m. a 9:00 a.m.,
desarrollandose en un ambiente participativo y comunitario que permitid una interaccion directa con los habitantes del sector. Durante este
tiempo, los gestores ambientales comunitarios recorrieron las calles, compartiendo mensajes educativos y realizando acciones de sensibilizacién
frente a las probleméticas que tradicionalmente se intensifican en la época decembrina. A lo largo del recorrido, los gestores orientaron a la
comunidad sobre los riesgos y consecuencias asociados al uso de la pdivora, una practica muy arraigada en las celebraciones navidefias, pero
que genera un gran impacto tanto en la salud de las personas como en el bienestar de los animales domésticos y la fauna silvestre. Se socializé
la ficha metodolbgica correspondiente al mes de diciembre, denominada Econavidad, una herramienta educativa que promueve alternativas
sostenibles, celebraciones seguras y decisiones responsables que privilegien la vida y el cuidado del entorno. La jornada enfatizé en la necesidad
de comprender que la pélvora no solo representa un riesgo fisico por quemaduras o accidentes, sino que también ocasiona contaminacién
atmosférica y sonora, afectando de manera directa a bebés, adultos mayores, personas sensibles al ruido, ademas de generar estrés,
desorientacion y lesiones en animales domésticos y silvestres. Asimismo, se recordé a la comunidad que, durante la época navidefia, el consumo
energético aumenta significativamente por las decoraciones luminosas, al igual que la cantidad de residuos sélidos generados por empaques,
compras y celebraciones. Este incremento ejerce mayor presion sobre los servicios plblicos y sobre los ecosistemas locales. Por ello, se
promovid |a reflexion sobre la importancia de adoptar précticas responsables, tales como reducir el uso de adomnos de alto consumo energético,
reutilizar materiales para decoraciones, realizar celebraciones sin pélvora y fortalecer la separacion adecuada de residuos. La participacién de
la comunidad es esencial para mitigar los impactos ambientales y construir habitos mas sostenibles que contribuyan al equilibrio del territorio.
Esta iniciativa representa un esfuerzo valioso para fortalecer el sentido de pertenencia y la responsabilidad colectiva hacia el entorno. A través
de esta jornada, se reafirmd el compromiso de los gestores ambientales con la proteccién del medio ambiente, la educacién continua y la
formacion de una ciudadania consciente, critica y comprometida con el cuidado de los recursos naturales, De esta manera, se impulsa la
consolidacién de una cultura de respeto, sostenibilidad y corresponsabilidad, contribuyendo al bienestar integral y a la calidad de vida de toda
la comunidad del municipio de Sevilla.
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Fecha 07!12!2026y Hora: 8:00am a 9: OOum

ACCION AMBIENTAL BARRIO SAN JOSE.

Asisti6 y participé de manera activa en la Accién Ambiental gue se viene desarrollando mensualmente en el barrio San José, realizada en la
'| Carrera 16 # 7-46, esquina, en |a caseta de |la Junta de Accién Comunal del barrio San José, en articulacion directa con la JAC, liderada por su
presidente Aurelio Rojas Cheverony, y con la participacion comprometida de la comunidad en general, el dia 05 de diciembre en un horario de
8:30 am a 1:00 pm. En esta ocasién, la actividad tuvo como eje central la construccion del Pesebre Ecoldgico, una iniciativa pedagogica, creativa
y comunitaria impulsada por el Equipo de Gestores Ambientales Comunitarios, con el apoyo constante de los habitantes del sector. Durante la
jorada se elaboraron de manera detallada los personajes principales del pesebre Maria, José, el Nifio Jesus, un Rey Mago, el Angel y la Estrelia
de Belén empleando exclusivamente materiales reciclables recolectados previamente en el territorio, para luego proceder a realizar el encierro
del lugar donde se realizaria este pesebre comunitario, demostrando asi que el aprovechamiento de residuos puede convertirse en una
herramienta efectiva para la educacion ambiental y la transformacion positiva de los espacios comunitarios. Esta iniciativa buscd sensibilizar a
la comunidad sobre la importancia de reutilizar materiales y reducir la generacion de residuos, especialmente en la temporada decembrina, que
se caracteriza por un aumento significativo en el consumo y el desperdicio. La accion permitid fortalecer la conciencia ambiental, promover
préacticas sostenibles y fomentar la integracion intergeneracional, dado que nifios, jovenes y adultos participaron activamente en la creacion del
pesebre. Del mismo modo, favorecié el sentido de pertenencia, el trabajo colaborativo y la apropiacion del espacio comunitario, cumpliendo
plenamente con los objetivos de la accion ambiental mensual y generando un impacto positivo tanto en el entorno como en la cultura ambiental
del barrio
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Fecha: 1 y Hora: 8:30am a 1:00pm

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréaficos y planilias de asistencia.

CLUB DE DELFINES
--’Reahzo dos jornadas de capacitacion los dias 02 y 04 de diciembre con el grupo de natacién Club de delfines, ubicado en la carrera 50 #56-41
piscina municipal del municipio de Sevilla, Valle del Cauca, a cargo del instructor Cristian David Arias, La primera capacitacion se llevé a cabo
el dia 02 de diciembre de 2:00pm a 2:30 pm y se desarrollo utilizando como apoyo metodoldgico una cartelera informativa. Esta incluia contenido
relacionado con el tema central de la ficha, llamado "Econavidad®, cuyo objetivo era presentar la informacién de manera clara, visual y concreta.
En la cartelera se incorporaron imagenes, textos con el proposito de transmitir un mensaje comprensible y generar conciencia en la comunidad
sobre la importancia de promover un consumo responsable durante la época navidefia. Dado que en este mes se incrementan las reuniones
familiares, los paseos, las compras y, en general, las actividades que producen residuos, se buscé resaltar cémo estos desechos pueden
terminar afectando rios, mares, suelos e incluso la calidad del aire. Por esta razon, la capacitacion enfatizé en adoptar habitos mas sostenibles
que permitan celebrar una Navidad ecol6gica y amigable con el planeta. De manera complementaria, se abordé el tema de la péivora, un asunto
especialmente relevante en diciembre debido a los riesgos que representa tanto para el medio ambiente como para la salud humana y animal.
Se hizo énfasis en las consecuencias mas comunes, como quemaduras en nifios, accidentes, afecciones cardiacas, contaminacion del aire y
altos niveles de estrés en los animales debido al ruido. El propésito fue sensibilizar a los participantes sobre estos impactos y promover la
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reduccion de su uso, motivando a cada persona a aportar desde su rol para evitar dafos y contribuir al cuidado del entorno. Finalmente, el dia
04 de diciembre de 2:00pm a 2:30 pm se realizé la segunda capacitacién, la cual tuvo un enfoque mas ludico con el fin de reforzar la informacién
previamente trabajada de manera dindmica y participativa. En esta capacitacion, la gestora entregé a cada alumno un palo de pincho con dos
simbolos pegados uno que representaba “verdadero” y otro “falso” para desarrollar una actividad de preguntas y respuestas relacionadas con
el tema anterior. Entre los cuestionamientos se incluyen ejemplos como: “¢Las luces LED consumen menos energia?" o “¢En Navidad se
producen mas residuos?". Los participantes deblan levantar el lado correspondiente segun su criterio, haciendo de la actividad un ejercicio
interactivo que facilité el aprendizaje y la apropiacion de los conceptos. Gracias a esta metodologia, los alumnos lograron comprender de forma
mas profunda el mensaje, motivandolos a asumir un compromiso real con la proteccion del medio ambiente. En conjunto, ambas capacitaciones
resultaron enriquecedoras, participativas y llenas de nuevos conocimientos, logrando que los asistentes adquirieron mayor conciencia y
responsabilidad frente al cuidado de nuestro planeta. .

CAPACITACION, 02 DE DICIEMBRE DE 2:00 PM A 2:30PM

LAS MANOS DE Mi MAMA o

Realiz6 capacitaciones los dias 02 y 04 de diciembre con el grupo las manos de mi mama ubicado en la calle 56 #51-61 la pista del municipio
de Sevilla, Valle del Cauca, a cargo de la instructora Amparo Gonzalez. Di6 inicio el 02 de diciembre de 2:40p. m. a 3‘:10 p. m. para desgrmllar
esta actividad se us6 una cartelera de apoyo. Esta contenia material relacionado con el tema denominado “Econavidad®, cuyo propésito era
presentar la informacién correspondiente a el tema, teniendo en cuenta que estén en diciembre y por ende estas précticag se pueden _aphcar
en cada hogar, teniendo en cuenta que en diciembre aumentan las reuniones familiares donde cocinan y generan mas residuos, mas viajes a
lugares con fuentes hidricas, se producen mas residuos por los regalos o envolturas que se usan y otras actividades que generan residuos,
que por lo tanto llegan a contaminar el aire, el suelo, el agua y los animales que habitan en estas. Adicionalmente, se abordd el tema Qe la
utilizacion de la pélvora, un asunto critico en esta época del afio debido a los riesgos que representa tanto para la salud humana y animal como
para la naturaleza. Se resaltaron las consecuencias més frecuentes, entre ellas quemaduras en menores, ya que el Valle d_el _Cauca es un
departamento que afio tras afio esta entre los primeros con mas afectados por las heridas a causa del uso de la pélvora principalmente en
menores, sin dejar de lado a los animales que sufren por el sonido de los estallidos y mueren o se accidentan, de este modo concluyé con la
capacitacién del primer dia, para dar continuidad con la segunda capacitacién el dia 04 de diciembre de 240 pma 3:19p_m. Esta tuvo un enfoque
ludico que ayudé a reforzar el contenido brindado el primer dia, siendo una capacitacién de repaso, pero de manera lidica, para esta se empleé
un palo de pincho con dos sefiales una de “verdadero" y otra de “falso" que se utilizaron para responder una serie de preguntas relacionadas
con el tema, preguntas sobre situaciones que emplean en la casa como ejemplo: “¢no hace dafio dejar las luces de navidad prendidas toda la
noche?”"y “¢ durante esta época los animales no se afectan?”, entre otros. Para que cada integrante alce pl lado que crean y luego se _dabaheta
la respuesta o en su defecto se aclaran dudas, con esta metodologia las personas asimilaron la informacién con mayor claridad, también se les
invité a implementar estos cambios de ahora en adelante como un estilo de vida, en conj_unto. ambas capacitaciones fugron enriquecedoras,
dinamicas y formativas, permitiendo que los integrantes desarrollaran una mayor conciencia y responsabilidad frente al cuidado del planeta
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~CAPACITACION, 02 DE DICIEMBRE DE 2:40 PM A 3:10PM

FUNDACION CENTRO VIDA DIA

Realiz6 los dias 03, 05, 09 y 10 de diciembre cuatro capacitaciones dirigidas a los adultos mayores pertenecientes al grupo #2 de la Fundacion
‘| Centro Vida Dia, ubicada en la Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Marfa Gallego y tuvieron como propésito
principal fortalecer los conocimientos bésicos y aplicados de los participantes en torno a aspectos esenciales de la educacion ambiental. Para
ello se tomé como gula la serie de fichas metodolégicas titulada "ECONAVIDAD", un material disefiado para fomentar la comprension del
entorno, el sentido de pertenencia por los territorios y la participacion activa en procesos comunitarios. La primera capacitacion se lievo a cabo
el 03 de diciembre, en horario de 9:00 a.m. a 9:40 a.m., y estuvo orientada al tema de la Econavidad. Para dar inicio se utilizoé una cartelera
como apoyo metodolégico, la cual contenia informacién sobre el significado de este concepto y sobre diversas practicas que permiten vivir una
Navidad sustentable, evitando el dafio al medio ambiente y reduciendo el consumismo asociado a las decoraciones y al uso excesivo de luces
navidefias. Se explicé que, entre mayor sea la demanda de estos elementos, mayor seré |a presion sobre los procesos de produccion y, por
ende, el nivel de contaminacion, Asimismo, se brindaron recomendaciones practicas como apagar las luces al momento de dormir, preferir el
uso de luces LED, manejar adecuadamente los residuos durante paseos o actividades al aire libre, no dejar desechos en los lugares visitados
y evitar dejar encendida la llama del fogén para prevenir accidentes y posibles afectaciones al entomo. De esta manera concluy6 la primera
capacitacién ofreciendo un abrebocas del tema e invitando a las personas adultas a adoptar estas practicas como parte de su estilo de vida
durante la temporada navidefia. Para dar continuidad con la segunda capacitacion se desarrollé el 05 de diciembre de 9:00am a 9:40 am y tuvo
un enfoque mas ludico, utilizando un juego de verdadero o falso. Cada participante recibié un palito de madera con dos sellos uno verde y uno
rojo que levantaban segun consideran correcta o incorrecta cada afirmacion planteada por la gestora. Las preguntas se formularon con base en
la informacién presentada el dia 03 de diciembre, con el propésito de evaluar la comprensién del tema y fomentar la participacion activa. Durante
la actividad también se resolvieron dudas, se aclararon conceptos y se generd un espacio para que los asistentes compartieran sus experiencias
y tradiciones decembrinas, enriqueciendo asi el intercambio de ideas. Posteriormente, el 09 de diciembre se realizé la tercera capacitacion de
9:00am a 9:40 am, enfocada exclusivamente en el tema de la pdlvora, considerado uno de los asuntos més relevantes y problematicos durante
la época navidefia. Se hizo énfasis en los multiples dafios que ocasiona su uso, afectando a animales, aduitos mayores, nifios y a la poblacion
en general, ademés de generar un impacto negativo sobre el medio ambiente mediante la contaminacién del aire, del agua y del suelo. Esta
sesién tuvo como objetivo generar conciencia, promover la responsabilidad individual y disuadir a las personas de realizar practicas asociadas
a la manipulacion de pélvora, fortaleciendo el conocimiento sobre sus riesgos y consecuencias. Finalmente, la cuarta capacitacion se lievo a
cabo el 10 de diciembre, también en horario de 9:00 a.m. a 9:40 a.m., y tuvo un componente lidico mediante el uso de fotocopias con imagenes
comparativas en las que los beneficiarios debian identificar elementos faltantes. Estas ilustraciones incluian précticas de cuidado ambiental
relacionadas con la disposicién adecuada de basuras, la proteccion de los arboles, las buenas acciones de la comunidad, asi como el papel de
las empresas y los espacios urbanos. La actividad buscé estimular la memoria, la agilidad mental y la atencion, especialmente en personas
adultas mayores, integrando simultaneamente el componente ambiental. De esta manera concluyo el ciclo de cuatro capacitaciones,
caracterizadas por su alto nivel de participacién y por sembrar en los asistentes una semilla de responsabilidad, conciencia y apropiacion de los
temas tratados, invitandolos a convertir estas practicas en habitos permanentes mas alla de la temporada decembrina.
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VOLEIBOL GRUPO CLUB ELITE PCC .
Realizé durante los dias 05 y 10 de diciembre dos capacitaciones al grupo de voleibol Club Elite PCC, ubicada en la Calle 56 #51-61 Coliseo
del municipio de Sevilla, a carge del instructor Luis Fernando Lépez Valencia. Estas jornadas de capacitacion estuvieron fundamentadgs enla
ficha metodolégica titulada “Econavidad®, cuyo propésito es fortalecer el compromiso, reflexién y apropiacion de las practicas ambientales
durante este mes de diciembre. La primera capacitacion tuvo lugar el dia 05 de diciembre en horario de 10:00 a.m. a 10:30 a.m., apoyéndose
en una cartelera elabarada especificamente para esta actividad, en la cual se presentaba informacién relevante acerca de practicas que se
puede implementar en estas fechas sin dejar de celebrar o de compartir simplemente implementando acciones responsables, las cuales se
vieron reflejadas por imagenes y textos que se sacaron de la ficha metodolégica, para complementar la explicacion, Durante esta primera
capacitacién se explico que importancia tiene conocer estos impactos, ya que a futuro se ve en peligro el propio bienestar de ellos, los cuales
pueden ser la escasez de recursos, incendios, contaminacion del aire, dafio en el suelo o en el agua llegando a afectar a los peces, sin dejar
atras una de las probleméticas més grandes de estas festividades la cual es el uso de la pélvora, siendo un pilar de diversos accidentes a
menores, dafio cardiaco o auditivo y adicional a esto a los animales, debido a que se asustan y les provoca nervios infartos, dafio visual y en
algunos casos el desespero causa accidentes, por lo tanto se busca que las comunidades sean conscientes de todo lo que conlleva aportar un
grano de arena para mal o para bien, y en muchas ocasiones por falta de conocimiento, por lo que brindar estas capacitaciones ayudar a
complementar estas acciones. Posteriormente, el 10 de diciembre de 10:00a.m. a 10:30a.m, se llevé a cabo la segunda capacitacion, disefiada
para reforzar los contenidos abordados previamente mediante una actividad ludica. Para ello se elaboraron preguntas breves con base a un
verdadero o falso, y con el apoyo de los palos de madera que tenian los simbolos, con el fin de que cada persona alzara el que ellos creian para
luego debatir la respuesta justificandose con el pensamiento y acciones de cada uno, al dar la respuesta, de este modo la actividad fue clara y
muy buena para complementar el tema de manera participativa, ya que asi se concluyé el tema del mes de diciembre con este grupo, siend
dos espacios muy amenos para elios y el gestor., ,

/s
/

CAP_AC!TACION. 05 DE DICIEMBRE DE 10:00 AM A 10:30AM

CAPACITACION, 10 DE DICIEMBRE DE 10:00 AM A 10:30AM /

/

- GRUPO DE BASCKETBALL TITANES DE 12 A 16. /
Realizé los dias 04 y 09 de diciembre dos capacitaciones dirigidas al grupo de bascketball Titanes de 12 a 16 afios ubicada en la Carrera 50
#56-41 IMDERE del municipio de Sevilla Valle del Cauca a cargo del instructor Ricardo Andrés Valencia Las jornadas de capacitacion
desarrolladas durante el mes de diciembre estuvieron fundamentadas en la ficha metodologica denominada “Econavidad”, la cual fue
seleccionada con el objetivo de promover en la comunidad un mayor nivel de conciencia frente a las practicas ambientales responsables durante
las celebraciones decembrinas. Esta propuesta metodolégica buscd no solo informar, sino también generar cambios en los hébitos cotidianos
para disminuir los impactos ambientales que suelen intensificarse en esta época del afio La primera capacitacion se llevé a cabo el 04 de
fimmbre‘ de 5:00 p.m. a 5:30 p.m. Para facilitar la comprension del tema, se prepard una cartelera pedagégica con el tema a dar. En ella se
incluia material visual y textual extraido de la ficha metodologica, que explicaba distintas acciones sostenibles que pueden implementarse
durante las festividades sin renunciar a las tradiciones, los encuentros familiares ni el espiritu de celebracién. La intencién era mostrar que es
posible disfrutar de estas fechas sin generar impactos negativos innecesarios en el entorno. A lo largo de esta primera capacitacion, se
profundizé en la importanc_%a de reconocer los efectos que determinadas practicas pueden tener sobre el ambiente. Se hablé de consecuané:ias
que terminan afectando directamente a la salud humana y a los ecosistemas. También se hizo énfasis en una problemética especialmente
recurrente en diciembre: el uso indiscriminado de la péivora. Se explicd que su manipulacién no solo provoca accidentes graves en nifias y
nifios, sino también dafios auditivos a los adultos mayores, complicaciones cardiacas y afectaciones severas en animales domésticos y
silvestres. Muchos animales experimentan episodios de ansiedad extrema, desorientacion, pérdida temporal de la vision o incluso infartos debido
al estruendo. Por estas razones, se insistid en la necesidad de que la comunidad comprenda las implicaciones de cada acto, pues tanto el
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desconocimiento como la falta de prevencién pueden generar dafios significativos. Para dar continuidad La segunda itaci i

09 de diciembre r.le 3:30pm a 4:00pm en este caso ubicada en la Calle 56 #51-81 Coliseo del municipio de Sem se mg.rg:ﬁcgntm:sl
en la sesién anterior mediante una actividad liidica y participativa, Para ello se disefié un gjercicio basado en preguntas de “verdadero o falso”
elaboradas a partir de los conceptos centrales de la ficha metodolégica. Se utilizaron palos de madera con los simbolos correspondientes paré
que cada participante pudiera levantar la opcién que considerara correcta. Una vez elegidas las respuestas, se abria un espacio de dialogo
donde cada persona explicaba su razonamiento, relacionandolo con sus experiencias, costumbres y conocimientos previos. Este intercambio

pemitio marar dudas, fortalecer aprendizajes y promover la reflexion colectiva sobre la importancia de actuar de manera ambientaimente
responsable.

{

CAPACITACION,

04 DE DICIEMBRE DE 5:00 PM A 5:30PM
‘,; e e
PR, TS

CAPACITACION, 09 DE DICIEMBRE DE 3:30 PM A 4:00PM

“**El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a
su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
soclalizaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”,

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Report6 los datos y resuitados a la plataforma Drive de las capacitaciones realizadas en el mes de diciembre brindando la informacién de cada
una de las descripciones, fotos, hora, fecha y asistencias de cada una de las actividades realizadas en este periodo, con el fin de continuar con
el proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” y del mismo modo, poder compartir la informacién clara y correspondiente del mes
diciembre, para que se pueda realizar el cargue en la plataforma de una manera clara y completa -
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11 DE DICIEMBRE DE 8:00AM A 5:00PM
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Actividad No. 5: Apoyar divulgacion y difusion de
marco del proyecto “Implementacion de acciones,

las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas

instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y

ylo procesos desarrollados en el

preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

Apoyé con la divulgacién de la informacién compartida por medio de los canales de redes sociales en este caso Instagram y Face_bcok. durante,
el mes de diciembre, visualizando, comentando y compartiendo con las personas cercanas, cada uno de los logros, y las experiencias que se
pueden vivir en este recorrido con INCIVA.
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Fecha: 04/12/2025 Fecha: 07/12/2025

| Lugar: Facebook s Lugar: Instagram
Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 01-al 31 de DICIEMBRE del
2025, cumpliendo.con el 100% de las mismas (Informes parciales) s

/ Vs

Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Estado de avance

de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA

concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato N0.040.10.05.25.2169
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Que el Contratista Diana Isabella Mesa Gutierrez, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1006101956 de Cali
(Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 érea de INVESTIGACIONES, mediante cofitrato de Prestacion de Seryitios
No. 040.10.05.25.2169, durante el tiempo comprendido entre el 15 de NOVIEMBRE ‘de 2025 y el 31 de DICIEMBRE de
2025/a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la

Otros Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina-—
gsli mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

el contrato.
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Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION

DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

Planilla: 9495969570 - 9495969689 7
Operador: Aportes'En Linea.

Fecha de Pago: 04/12/25 - 18/12/25
Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre - Diciembre

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Valor (Anticipo, Fecha
Concepto e : (dd/mm/aa) Valor Observaciones

pagos)

Valor inicial del contrato $3.600.000 /” Cuota 1 3011171257 $1.800.000 ; PAGADO /
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4

Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Cuota 7
Valor saldo por ejecutar $0

Cuota B

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en ia uente, anexo copia legible de Ios siguientes documentos: | S

. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la

cuota.

Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota.

NO
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El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y 2 Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

' normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspension: o

Fecha final de la suspension: .

Cesion (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del Otrosi: P P

Terminacion anticipada (Cuando aplique): /

Acta de Liquidacién: SI .

Observaciones al informe juridico: - __ -
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

Segtin la Clausula Decima primera este contrato esté sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la

Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social

a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

3 ) dias del mes de DICIEMBRE ' de 2025 - ‘

SUPERVISOR |

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA INVESTIGACIONES |

r,.

4‘-997@%‘4/\@ /—Kfarﬂlﬁ épm(:, 4

:Lup:}m a I4 Supervisién: LADY JOVANNA NARANJO GARCIA /COORDINADOR TERRITORIAL.

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el i i ji .

. ; ) aporte al sistema de seguridad social del cont
acuardo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto cor:m?
aclividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual, '




Santiago de Cali, 31 de Diciembre de 2025

Doctora /
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios
e #: 040.10.05.25.2169 DEL 13.DE NOVIEMBRE DEL 2025 /

Contratista: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ

Periodo reportado: Del 01 al 31.de DICIEMBRE de 2025

INEORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.1{_1.05.25.2169 QEL 13 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, &l informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el
01 al 31 de DICIEMBRE de 2025, Durante este periodo la ejecucidn del contrato se centro en:

Descripcion de actividades en 1era persona con fotos y/o evidencias.

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

CAPACITACION DE PLANEACION.

Descripcion: participé de la capacitacion de planeacion virtual el dia 02 de diciembre de 8:30 am a 9:30 am, la cual se lievd a cabo por
medio de la plataforma Google Meet. Esta capacitacion fue dirigida por la coordinadora territorial, Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien
orientd la reunion con el objetivo de brindar informacion clara y precisa sobre las directrices que deben seguirse en este mes de diciembre
teniendo en cuenta que es el dltimo informe del afio 2025, por lo que en su gran mayoria siempOre den de haber cambios y reportes
segun el mes que se desarrolle. Durante esta capacitacion se tocaron puntos referentes al pago de las planillas, el cargue de la informacién
en el drive y adicional durante este mes se implementd una nueva metodologia, donde se comparte informacién sobre cada una de las
capacitaciones dadas por medio de un link, directamente compartido desde el equipo técnico de Cali. De este modo concluyé con las
capacitaciones, siendo muy necesaria para aclarar dudas que constantemente se presentan.

e cyi-gzdb-jvw

Fruibsy .

Persaonas Infermacian CThat Herramiant

ACHREGAT A ALOUIBMN :IH

DAMIELA

™ Compartir iInformacion pesra unirse ’ m e

Q. Buscar a algulen on osta linmada
HM LA LLARMMA DA

Dians laabella Mess Gutierres (tua)

Laidy Maranjo

Ore. for do e G

Angdlica Grajalos
araly sarmiento ocampo
DAMNIELA SOTO SALAZAR

Dartl Yustl

5P P

Dlegs Alberto Rodas

jessica slejandra corr

Karen Natalla Toro

000¢o1800>

Laldy Garzédn pafa

Fecha: 02/12/2025
Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION DE FICHAS METODOLOGICAS DEL MES DE DICIEMBRE,
Descripcidn: participé de la capacitacion virtual de fichas metodolégicas el dia 01 de diciembre de 5:00 pm & 6:00 pm, dirigida por la
ingeniera Jacqueline Quifionez Hemandez y Maidee Dominguez, integrantes del equipo técnico del INCIVA, la cual fue realizada por
medio de la plataforma Google Meet. Esta capacitacion tuvo como propésito brindar herramientas conceptuales y metodolégicas que
permitan fortalecer los procesos de educacion ambiental comunitaria. Centrandose en la presentacion y explicacién de una ficha
metodolégica llamada “ECONAVIDAD", teniendo como objetivo principal dar a conocer ¢ Qué es tener una ECONAVIDAD?,;,Cémo tener
un consumo responsable en esta época? Y gran las afectaciones que se tienen al hacer uso de la pélvora, ya que este afecta, tanto
animales como a personas, con el fin de llegar a cada comunidad a concientizar sobre el uso de estas y a invitarlos a celebrar estas
festividades con responsabilidades, y amor por el planeta, por sus recursos y nuestra salud. Para concluir sugirieron diferentes maneras
de implementar este tema de una forma mas didactica, saliendo de lo habitual y poniendo en préactica lo aprendido o en su defecto
recordando y reforzando sus conocimientos, siendo una capacitacion bastante completa en todos sus aspectos y asi mismo siendo una
capacitacién muy acorde con lo que la mayoria de personas estan viviendo y compartiendo en estas fechas.
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Fecha: 01/12/2025
Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: participé de la capacitacion virtual psicosocial la cual fue realizada por medio de la plataforma Google Meet, dirigida por la
psicologa Cielo Idalid Morales Rodriguez, miembro del equipo técnico de INCIVA el dia 03 de diciembre de 2:30pm a 4:30 pm, dando
inicio con con un repaso de la capacitacion pasada, donde cada gestor dio su aporte segln lo recordado, para que la psictloga pudiera
proceder a dar el tema que en este caso fue la continuidad del tema visto en el mes de noviembre, llamado “Sentido de pertenecia”
explicando asi lo significa contar con un sentido de pertenencia durante el desarrollo de estas actividades de cada gestor, ya que es un
punto fundamentar para que la informacion llegue de manera clara a cada que en diferentes espacios, ensefiando que tan importante es
tener un sentido de pertenecia hacia lo que se realiza en todos los ambitos, durante esta capacitacion también se realizaron actividades
de apoyo como dibujos y preguntas que definieran brevemente este tema relejado en cada vida seg(n sus pensamientos visualizaciones,
a que esto puede varias segln las metas y la importancia que las personas le den a cada cosa, siendo asi bastante enriquecedora.

@ seNTioo De PERTENENCIA

Fecha: 03/12/2025
Lugar: plataforma Google Meet

CAPACITACION DE INFORMES ZONA CENTRO NORTE

Descripcion: participé de la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet, dirigida por el gestor de informes Jefferson Pineda Hoyos,
el dia 13 de diciembre de 2:00 pm a 3:00 pm. Con esta reunién buscaron poder resolver dudas sobre la entrega de informe para el mes
de diciembre , siendo este el ultimo mes del contrato, por lo que surgen varios cambios en la informacion de los informes y los documentos
adicionales, ya que estos cambios se deben de aplicar para poder realizar el cierre del contrato sin retrasos, adicional a esto también hay
gestores nuevos que no conocen la metodologia de trabajo con cada informe y de cada entrega, por ende buscaron que estas dudas
queden resueltas en este momento y asi no tener ningn inconveniente o retraso el dia de entrega minimizando errores por falta de
conocimiento, ya que solo se deben de seguir las directrices presentadas desde el equipo técnico de Cali.
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Fecha: 13/12/2025
Lugar: plataforma Google Meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemnanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

Descripcion:-asisti y participé en la articulacion interinstitucional en conjunto con la Alcaldia Municipal y sus diferentes dependencias,
entre ellas la Secretaria de Salud, contando ademas con el acompafiamiento de los Mediadores de Convivencia de la Gobernacion, la
UES Valle y la Policia Nacional, el dia 08 de diciembre, en un horario de 8:00 am a 9:00 am. Esta jornada, desarrollada como una actividad
descentralizada en el barrio Provivienda, especificamente en la cancha ubicada en la Calle 59 N. 42-06, tuvo como finalidad acercar la
oferta institucional a la comunidad, brindando servicios de salud, vacunacion, orientacion sobre tramites municipales y atencién directa a
las necesidades expresadas por los habitantes del sector. Desde el equipo de Gestores Ambientales Comunitarios se realizé un apoyo
integral durante toda la jornada, mediante acciones de sensibilizacion relacionadas con la proteccion del ambiente, la tenencia
responsable de animales, el cuidado de la fauna doméstica y silvestre, asi como la divulgacion de recomendaciones sobre la no
manipulacién, compra ni uso de pélvora, enfatizando en los riesgos que esta practica representa tanto para las personas como para los
animales y el entorno. Esta participacion incluyé acompafiamiento constante a la comunidad, entrega de informacién pedagégica, apoyo
logistico en el desarrolio de las actividades, promocién de comportamientos responsables y fortalecimiento de la presencia institucional
en el territorio, contribuyendo de manera significativa a la articulacion comunitaria y al cumplimiento de los objetivos propuestos para la
jomada.

)

Fecha: 06/12/2025
Lugar: Calle 59 N. 42-06 barrio Provivienda




y, PROCEDA.

D_O_Icﬂpcldﬂ: participé en la jornada de educacién y sensibilizacion ambiental con el tema “No a la Pélvora’, realizada el domingo 07 de
diciembre de 2025 en la carrera 51 con calle 50, en el parque de La Concordia del municipic de Sevilla, Valle. La actividad inicié a las
8:00 a.m. a 8:00 a.m., desarrollandose en un ambiente participativo y comunitario que permitié una interaccidn directa con los habitantes
del sector. Durante este tiempo, los gestores ambientales comunitarios recorrieron las calles, compartiendo mensajes educativos y
realizando acciones de sensibilizacién frente a las problematicas que tradicionalmente se intensifican en la época decembrina. A lo largo
del recorrido, los gestores orientaron a la comunidad sobre los riesgos y consecuencias asociados al uso de la péivora, una préactica muy
arraigada en las celebraciones navidefias, pero que genera un gran impacto tanto en la salud de las personas como en el bienestar de
los animales domésticos y la fauna silvestre. Se socializé la ficha metodoldgica correspondiente al mes de diciembre, denominada
Econavidad, una herramienta educativa que promueve alternativas sostenibles, celebraciones seguras y decisiones responsables que
privilegien la vida y el cuidado del entorno. La jornada enfatizé en la necesidad de comprender que la péivora no solo representa un riesgo
fisico por quemaduras o accidentes, sino que también ocasiona contaminacién atmosférica y sonora, afectando de manera directa a
bebés, adultos mayores, personas sensibles al ruido, ademés de generar estrés, desorientacion y lesiones en animales domésticos y
silvestres. Asimismo, se record6 a la comunidad que, durante la época navidefia, el consumo energético aumenta significativamente por
las decoraciones luminosas, al igual que la cantidad de residuos sélidos generados por empaques, compras y celebraciones. Este
incremento ejerce mayor presién sobre los servicios publicos y sobre los ecosistemas locales. Por ello, se promovié la reflexién sobre la
importancia de adoptar practicas responsables, tales como reducir el uso de adornos de alto consumo energético, reutilizar materiales
para decoraciones, realizar celebraciones sin pélvora y fortalecer la separacion adecuada de residuos. La participacion de la comunidad
es esercial para mitigar los impactos ambientales y construir habitos méas sostenibles que contribuyan al equilibrio del territorio. Esta
iniciativa representa un esfuerzo valioso para fortalecer el sentido de pertenencia y la responsabilidad colectiva hacia el entorno. A través
de esta jornada, se reafirmd el compromiso de los gestores ambientales con la proteccién del medio ambiente, la educacién continua yla
formacién de una ciudadania consciente, critica y comprometida con el cuidado de los recursos naturales. De esta manera, se impulsa la
consolidacion de una cultura de respeto, sostenibilidad y corresponsabilidad, contribuyendo al bienestar integral y a la calidad de vida de
lp@g‘lgﬁoqm_gﬂlgag: del municipio de Sevilla.
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Fecha: 07/12/2025
Lugar: carrera 51 con calle 50, en el parque de La Concordia

ACCION AMBIENTAL BARRIO SAN JOSE.
Descripcion; asisti y participé de manera activa en la Accién Ambiental que se viene desarrollando mensualmente en el barrio San José,
realizada en la Carrera 16 # 7-46, esquina, en la caseta de la Junta de Accién Comunal del barrio San José, en articulacion directa con
la JAC, liderada por su presidente Aurelio Rojas Cheverony, y con la participacion comprometida de la comunidad en general, el dia 05
de diciembre en un horario de 8:30 am a 1:00 pm. En esta ocasion, la actividad tuvo como eje central la construccién del Pesebre
Ecolbgico, una iniciativa pedagégica, creativa y comunitaria impuisada por el Equipo de Gestores Ambientales Comunitarios, con el apoyo
constante de los habitantes del sector. Durante la jomada se elaboraron de manera detallada los personajes principales del pesebre
Maria, José, el Nifio Jests, un Rey Mago, el Angel y la Estrella de Belén empleando exclusivamente materiales reciclables recolectados
previamente en el territorio, para luego proceder a realizar el encierro del lugar donde se realizaria este pesebre comunitario, demostquo
asi que el aprovechamiento de residuos puede convertirse en una herramienta efectiva para la educacién ambiental y la transfonpeuén
positiva de los espacios comunitarios. Esta iniciativa busco sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de reutilizar materiales y
reducir la generacion de residuos, especialmente en la temporada decembrina, que se caracteriza por un aumento signiﬁc_atlvo en el
consumo y el desperdicio. La accién permitié fortalecer la conciencia ambiental, promover précticas sostenibles)f fomentar la integracion
intergeneracional, dado que nifios, jovenes y adultos participaron activamente en la creacién del pesebre. Del mismo modo, be?OIBCIﬁ el
sentido de pertenencia, el trabajo colaborativo y la apropiacion del espacio comunitario, cumpliendo plenamente con los objetivos de la
accién ambiental mens enerando un impacto positivo tanto en el entorno como en la cuitura ambiental del barrio.

<l

Fecha: 05/12/2025
Lugar: Carrera 16 # 7-46, barrio San José



Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo aspacic§ comunitarios
en el marco del proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades prqsenta_d.o. aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CLUB DE DELFINES

_‘Descripcién: realicé dos jornadas de capacitacion los dias 02 y 04 de diciembre con el grupo de natacién Club de delfines, ubicado en

" la carrera 50 #56-41 piscina municipal del municipio de Sevilla, Valle del Cauca, a cargo del instructor Cristian David Arias, La primera
capacitacion se llevé a cabo el dia 02 de diciembre de 2:00pm a 2;30 pmy se desarroll6 utilizando como apoyo metodolégico una cartelera
informativa. Esta inciuia contenido relacionado con el tema central de la ficha, lamado “Econavidad”, cuyo objetivo era presentar la
informacién de manera clara, visual y concreta. En la cartelera se incorporaron imagenes, textos con el propdsito de transmitir un mensaje
comprensible y generar conciencia en la comunidad sobre la importancia de promover un consumo responsable durante la época
navidefia, Dado que en este mes se incrementan las reuniones familiares, los paseos, las compras y, en general, las actividades que
producen residuos, se buscé resaltar como estos desechos pueden terminar afectando rios, mares, suelos e incluso la calidad del aire.
Por esta razén, la capacitacion enfatizé en adoptar habitos mas sostenibles que permitan celebrar una Navidad ecoldgica y amigable con
el planeta. De manera complementaria, se abordé el tema de la poivora, un asunto especialmente relevante en diciembre debido a los
riesgos gue representa tanto para el medio ambiente como para la salud humana y animal. Se hizo énfasis en las consecuencias mas
comunes, como quemaduras en nifios, accidentes, afecciones cardiacas, contaminacion del aire y altos niveles de estrés en los animales
debido al ruido. El propésito fue sensibilizar a los participantes sobre estos impactos y promover la reduccion de su uso, motivando a cada
persona a aportar desde su rol para evitar dafios y contribuir al cuidado del entorno. Finaimente, el dia 04 de diciembre de 2:00pm a 2:30
pm realicé la segunda capacitacion, la cual tuvo un enfoque mds ludico con el fin de reforzar la informacion previamente trabajada de
manera dinamica y participativa. En esta capacitacién, la gestora entregé a cada alumno un pale de pincho con dos simbolos pegados
uno que representaba “verdadero” y otro “falso” para desarrollar una actividad de preguntas y respuestas relacionadas con el tema
anterior. Entre los cuestionamientos se incluyen ejemplos como: “¢Las luces LED consumen menos energia?” o " En Navidad se
producen mas residuos?”. Los participantes debian levantar el lado correspondiente segun su criterio, haciendo de la actividad un ejercicio
interactivo que facilité el aprendizaje y la apropiacion de los conceptos. Gracias a esta metodologia, los alumnos lograron comprender de
forma mas profunda el mensaje, motivandolos a asumir un compromiso real con la proteccién del medio ambiente. En conjunto, ambas
capacitaciones resultaron enriquecedoras, participativas y llenas de nuevos conocimientos, logrando que los asistentes adquirieron mayor
conciencia y responsabilidad frente al cuidado de nuestro planeta.

 CAPACITACION DE 2:00 PM A 2:30PM

Fecha: 02/12/2025
Lugar: carrera 50 #56-41 piscina municipal

CAPACITACION DE 2:00 PM A 2:30PM

Fecha: 04/12/2025
Lugar: carrera 50 #56-41 piscina municipal




LAS MANOS DE MI MAMA

Descripcion: realicé capacitaciones los dias 02 y 04 de diciembre con el grupo las manos de mi mama ubicado en la calle 56 #51-81 la
pista del municipio de Sevilla, Valle del Cauca, a cargo de la instructora Amparo Gonzélez. Di inicio el 02 de diciembre de 240 p. m. a
3:10 p. m. para desarrollar esta actividad se usé una cartelera de apoyo. Esta contenia material relacionado con el tema denominado
“Econavidad®, cuyo propésito era presentar la informacién correspondiente a el tema, teniendo en cuenta que estan en diciembre y por
ende estas practicas se pueden aplicar en cada hogar, teniendo en cuenta que en diciembre aumentan las reuniones familiares donde
cocinan y generan mas residuos, mas viajes a lugares con fuentes hidricas, se producen mas residuos por los regalos o envolturas que
se usan y otras actividades que generan residuos, que por lo tanto llegan a contaminar el aire, el suelo, el agua y los animales que habitan
en estas. Adicionalmente, se abord¢ el tema de la utilizacién de la pélvora, un asunto critico en esta época del afio debido a los riesgos
que representa tanto para la salud humana y animal como para la naturaleza. Se resaltaron las consecuencias mas frecuentes, entre
ellas quemaduras en menores, ya que el Valle del Cauca es un departamento que afio tras afio esta entre los primeros con mas afectados
por las heridas a causa del uso de la péivora principalmente en menores, sin dejar de lado a los animales que sufren por el sonido de los
estallidos y mueren o se accidentan, de este modo concluy6 con la capacitacién del primer dia, para dar continuidad con la segunda
capacitacién el dia 04 de diciembre de 2.40 pm a 3:10pm. Esta tuvo un enfoque ludico que ayudé a reforzar el contenido brindado el
primer dia, siendo una capacitacién de repaso, pero de manera ludica, para esta se empleé un palo de pincho con dos sefiales una de
"verdadero® y ofra de *falso” que se utilizaron para responder una serie de preguntas relacionadas con el tema, preguntas sobre
situaciones que emplean en la casa como ejemplo: “;no hace dafio dejar las luces de navidad prendidas toda la noche?” y “; durante esta
época los animales no se afectan?", entre otros. Para que cada integrante alce el lado que crean y luego se debatiera la respuesta o en
su defecto se aclaran dudas, con esta metodologia las personas asimilaron la informacién con mayor claridad, también se les invité a
implementar estos cambios de ahora en adelante como un estilo de vida, en conjunto, ambas capacitaciones fueron enriquecedoras,
dinamicas y formativas, permitiendo que los integrantes desarrollaran una mayor conciencia y responsabilidad frente al cuidado del
planeta.

CAPACITACION DE 2:40 PM A 3:10PM

Fecha: 02/12/2025
Lugar: calle 56 #51-81 |a pista

Fecha: 04/12/2025
Lugar: calle 56 #51-61 |a pista

FUNDACION CENTRO VIDA DIA ‘
Descripcion: realicé los dias 03, 05, 08 y 10 de diciembre cuatro capacitaciones dirigidas a 108 adultos mayores pertenecientes al grupo
#2 de la Fundacién Centro Vida Dia, ubicada en la Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa, a cargo de la coordinadora Luisa Marfa Gallego y
tuvieron como propésito principal fortalecer los conocimientos basicos y aplicados de los participantes en tomo a aspectos esenciales de
la educacién ambiental. Para ello se tomé como guia la serie de fichas metodologicas titulada ‘ECONA\{IDAD'. un material drsef_iaqo para
fomentar la comprension del entorno, el sentido de pertenencia por los territorios y la participacion activa en procesos comunitarios. La
primera capacitacion se lievé a cabo el 03 de diciembre, en horario de 9:00 a.m. a 9:40 a.m., y estuvo orientada al tema de la Econavidad.
Para dar inicio se utilizé una cartelera como apoyo metodolégico, la cual contenia informacién sobre el smmﬁcadp de este concepto y
sobre diversas practicas que permiten vivir una Navidad sustentable, evitando el dafio al medio ambiente y reduciendo el consumismo
asociado a las decoraciones y al uso excesivo de luces navideiias. Se explico que, entre mayor sea la demanda de estos elementos,

6



mayor sera la presion sobre los procesos de produccion y, por ende, el nivel de contaminacién. Asimismo, se brindaron recomendaciones
précticas como apagar las luces al momento de dormir, preferir el uso de luces LED, manejar adecuadamente los residuos durante paseos
o actividades al aire libre, no dejar desechos en los lugares visitados y evitar dejar encendida la llama del fogén para prevenir accidentes
y posibles afectaciones al entorno. De esta manera concluyé la primera capacitacion ofreciendo un abrebocas del tema e invitando a las
personas adultas a adoptar estas practicas como parte de su estilo de vida durante la temporada navidefia. Para dar continuidad con la
segunda capacitacion se desarrollé el 05 de diciembre de 9:00am a 9:40 am y tuvo un enfoque mas Iudico, utilizando un juego de
verdadero o falso. Cada participante recibié un palito de madera con dos sellos uno verde y uno rojo que levantaban segun consideran
correcta o incorrecta cada afirmacién planteada por la gestora. Las preguntas se formularon con base en la informacion presentada el dia
03 de diciembre, con el propésito de evaluar la comprension del tema y fomentar la participacién activa. Durante la actividad también se
resolvieron dudas, se aclararon conceptos y se generé un espacio para que 108 asistentes compartieran sus experiencias y tradiciones
decembrinas, enriqueciendo asi el intercambio de ideas. Posteriormente, el 09 de diciembre realicé la tercera capacitacién de 9:00am a
9:40 am, enfocada exclusivamente en el tema de la polvora, considerado uno de los asuntos mas relevantes y probleméticos durante la
época navidefia. Se hizo énfasis en los multiples dafios que ocasiona su uso, afectando a animales, adultos mayores, nifios y a la
poblacién en general, ademas de generar un impacto negativo sobre el medio ambiente mediante la contaminacién del gire, del agua y
del suelo. Esta sesién tuvo como objetivo generar conciencia, promover la responsabilidad individual y disuadir a las personas de realizar
précticas asociadas a la manipulacion de péivora, fortaleciendo el conocimiento sobre sus riesgos y consecuencias. Finalmente, la cuarta
capacitacion la llevé a cabo el 10 de diciembre, también en horario de 9:00 a.m. a 9:40 a.m., y tuvo un componente lidico mediante el
uso de fotocopias con imagenes comparativas en las que los beneficiarios debian identificar elementos faltantes. Estas ilustraciones
inclulan practicas de cuidado ambiental relacionadas con la disposicién adecuada de basuras, la proteccion de los arboles, las buenas
acciones de la comunidad, asi como el papel de las empresas y los espacios urbanos. La actividad buscé estimular la memoria, la agilidad
mental y la atencion, especialmente en personas adultas mayores, integrando simultaneamente el componente ambiental. De esta manera
concluyé el ciclo de cuatro capacitaciones, caracterizadas por su alto nivel de participacion y por sembrar en los asistentes una semilla
de responsabilidad, conciencia y apropiacion de los temas tratados, invitandolos a convertir estas practicas en habitos permanentes més
alla de la temporada decembrina.

Fecha: 03/12/2025
Lugar: Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa

_____ CAPACITACION DE 9:00 AM A 9:40AM

- i

Fecha: 05/12/2025
Lugar: Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa




Fecha: 09/12/2025
Lugar: Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa

Fecha: 10/12/2025
Lugar: Calle 56 #44-19 del barrio Siracusa

VOLEIBOL GRUPO CLUB ELITE PCC

Descripcion: realicé durante los dias 05 y 10 de diciembre dos capacitaciones al grupo de voleibol Club Elite PCC, ubicada en la Calle
56 #51-81 Coliseo del municipio de Sevilla, a cargo del instructor Luis Fernando Lépez Valencia. Estas jomadas de capacitacion estuvieron
fundamentadas en la ficha metodoldgica titulada “Econavidad”, cuyo propésito es fortalecer el compromiso, reflexion y apropiacion de las
practicas ambientales durante este mes de diciembre. La primera capacitacion tuvo lugar el dia 05 de diciembre en horario de 10:00 a.m.
a 10:30 a.m., apoyandose en una cartelera elaborada especificamente para esta actividad, en la cual se presentaba informacion relevante
acerca de practicas que se puede implementar en estas fechas sin dejar de celebrar o de compartir simplemente implementando acciones
responsables, las cuales se vieron reflejadas por imégenes y textos que se sacaron de la ficha metodoldgica, para complementar la
explicacién. Durante esta primera capacitacion se explicé que importancia tiene conocer estos impactos, ya que a futuro se ve en peligro
el propio bienestar de ellos, los cuales pueden ser la escasez de recursos, incendios, contaminacion del aire, dafio en el suelo o en el
agua llegando a afectar a los peces, sin dejar atras una de las problematicas mas grandes de estas festividades la cual es el uso de la
pélvora, siendo un pilar de diversos accidentes a menores, dafio cardiaco o auditivo y adicional a esto a los animales, debido a que se
asustan y les provoca nervios infartos, dafio visual y en algunos casos el desespero causa accidentes, por lo tanto se busca que las
comunidades sean conscientes de todo lo que conlleva aportar un grano de arena para mal o para bien, y en muchas ocasiones por falta
de conocimiento, por lo que brindar estas capacitaciones ayudar a complementar estas acciones. Posteriormente, el 10 de diciembre de
10:00 a.m. a 10:30 a.m,, se llevé a cabo la segunda capacitacion, disefiada para reforzar los contenidos abordados previamente mediante
una actividad lGdica. Para ello se elaboraron preguntas breves con base a un verdadero o falso, y con el apoyo de los palos de madera
que tenian los simbolos, con el fin de que cada persona alzara el que ellos crefan para luego debatir la respuesta justificandose con &l
pensamiento y acciones de cada uno, al dar la respuesta, de este modo la actividad fue clara y muy buena para complementar &l tema
de manera participativa, ya que asi se concluyo el tema del mes de diciembre con este grupo, siendo dos espacios muy amenos para
ellos y el gestor.
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Fecha: 05/12/2025
Lugar: Calle 56 #51-61 Coliseo

__CAPACI ACION DE 10:00 AM A 10:30AM

e 1A ,

e

Fecha: 10/12/2025
Lugar: Calle 56 #51-61 Coliseo

GRUPO DE BASCKETBALL TITANES DE 12 A 16.

Descripcion: realicé los dias 04 y 09 de diciembre dos capacitaciones dirigidas al grupo de bascketball Titanes de 12 a 16 afios ubicada
en la Carrera 50 #56-41 IMDERE del municipio de Sevilla Valle del Cauca a cargo del instructor Ricardo Andrés Valencia Las jornadas
de capacitacion desarrolladas durante el mes de diciembre estuvieron fundamentadas en la ficha metodolégica denominada “Econavidad®,
la cual fue seleccionada con el objetivo de promover en la comunidad un mayor nivel de conciencia frente a las practicas ambientales
responsables durante las celebraciones decembrinas. Esta propuesta metodologica buscéd no solo informar, sino también generar cambios
en los habitos cotidianos para disminuir los impactos ambientales que suelen intensificarse en esta época del afio La primera capacitacion
se llevd a cabo el 04 de diciembre, de 5:00 p.m. a 5:30 p.m. Para facilitar la comprension del tema, se preparé una cartelera pedagoégica
con el tema a dar. En ella se incluia material visual y textual extraido de la ficha metodolégica, que explicaba distintas acciones sostenibles
que pueden implementarse durante las festividades sin renunciar a las tradiciones, los encuentros familiares ni el espiritu de celebracion.
La intencién era mastrar que es posible disfrutar de estas fechas sin generar impactos negativos innecesarios en el entomo. A lo largo de
esta primera capacitacion, se profundizé en la importancia de reconocer los efectos que determinadas practicas pueden tener sobre el
ambiente. Se habld de consecuencias que terminan afectando directamente a la salud humana y a los ecosistemas. También se hizo
énfasis en una problemética especialmente recurrente en diciembre: el uso indiscriminado de la péivora. Se explicé que su manipulacién
no solo provoca accidentes graves en nifias y nifios, sino también dafios auditivos a los adultos mayores, complicaciones cardiacas y
afectaciones severas en animales domésticos y silvestres. Muchos animales experimentan episodios de ansiedad extrema,
desorientacion, pérdida temporal de la vision o incluso infartos debido al estruendo. Por estas razones, se insistié en la necesidad de que
la comunidad comprenda las implicaciones de cada acto, pues tanto el desconocimiento como la falta de prevencién pueden generar
dafios significativos. Para dar continuidad La segunda capacitacion la realicé el 09 de diciembre de 3:30pm a 4:00pm en este caso ubicada
en la Calle 56 #51-81 Coliseo del municipio de Sevilla, se reforzaron los temas vistos en la sesién anterior mediante una actividad ludica
y participativa. Para ello se disefio un ejercicio basado en preguntas de “verdadero o falso”, elaboradas a partir de los conceptos centrales
de la ficha metodolégica. Se utilizaron palos de madera con los simbolos correspondientes para que cada participante pudiera levantar la
opcién que considerara correcta. Una vez elegidas las respuestas, se abria un espacio de didlogo donde cada persona explicaba su
razonamiento, relacionéndolo con sus experiencias, costumbres y conocimientos previos. Este intercambio permitié aclarar dudas,
fortalecer aprendizajes y promover la reflexion colectiva sobre la importancia de actuar de manera ambientalmente responsable.




CAPACITACION DE 5:00 PM A 5:30PM

Fecha: 04/12/2025
Lugar: Carrera 50 #56-41 IMDERE

Fecha: 09/12/2025
Lugar: Calle 56 #51-61 Coliseo

““Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza amblental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién: Reporté los datos y resultados a la plataforma Drive de las capacitaciones realizadas en el mes de diciembre brindando la
informacién de cada una de las descripciones, fotos, hora, fecha y asistencias de cada una de las actividades realizadas en este periodo,
con el fin de continuar con el proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” y del mismo modo, poder compartir la informacion
clara y correspondiente del mes diciembre, para que se pueda realizar el cargue en la plataforma de una manera clara y completa
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Fecha: 11/12/2025
Lugar: plataforma Google Drive
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Actividad No. 5.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del

proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divuigativos.

Descripcion? 'ﬁpoyé con la divulgacién de la informacién compartida por medio de los canales de redes sociales en este caso Instagram
y Facebook, durante el mes de diciembre, visualizando, comentando y compartiendo con las personas cercanas, cada uno de los logros,
y las experiencias que se pueden vivir en este recorrido con INCIVA.
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Fecha: 04/12/2025 Fecha: 07/12/2025
Lugar: Facebook Lugar: Instagram

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dis to
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003. - o

Atentamente,

-

FIRMA:
NOMBRE: DIANA ISABELLA MESA GUTIERREZ
C.C: 1006101956
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& mﬁwﬂ es Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | av Razon Soclal Clase Aportante Stcursal Principal Direccion Cludad-Departamento ‘sléfana -._aii_muu SENA
_________ MESA GUTIERREZ DIAMA 1SABELLA IMDPENDIENTE PRINCIPAL Calle 514 4 53 25 SEVILLA-VALLE ) Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertada Clave Tipe Fecha Pago
Pension Salud Pago Plandiia Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
WS |aesa [snee 750 5435909609 [ /01115 2025/12/ 18 | BANCO DE OCCIGENTE 540,500
UIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CcF RIESGOS |
Mo, | Identificackin Hombires Codigo |Dias iBC Aporte Dias 1BC Aportar Codigo |Dias) Inc Apaite Codigo |Dias 1BC Aporte Dias|
Contro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillades) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 0 $1,423,500 34,700
Cludd: SEVILLA Degeo: VALLE ( 1 Afiiadios) 51,421,500 227,800 $1,42,500 $178,000 50 50 $1,423,500 34,700
1 _n,. __8._3! Tﬂ. [ |W§2 | % $1,403,508 | aum| o] b $1,420.500 178,500 [ 1,405.500 sme| o
Total Afiliados( 1) $1,423, 500 $227,800 §9,423,560 $178.000 %0 s $1,423,500 $34,700

Pagina 1 de 2 2025/12/18 09:33 AM
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Versién: 00
% FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE-PERSONAS | _o o000 | ..
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
baidhiiailbe FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIANAISABELLA MESA GUTIERREZ

Cedula beneficiario: 1006101956
Direccion Beneficiario: CALLE 512 #53-25

Correo Electrénico beneficiario: dianaisabellamesag@gmail.com
Teléfono beneficiario:3164581005
Ciudad: SEVILLA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027908 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025 .
No. CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) < Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.2169 del
13/NOVIEMBRE/2025. ~

Cuenta de Ahorros X< Corriente ___ No.: 58§§Dl9§1 Banco: BANCO DE BOGOTA//

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO X DECLARO RENTA

el

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C.1006101956




T Instituto para la Investigaciéon y la Preservacién del Patrimonio fﬁ'ﬁ
- D, Cultural y Natural del Valle del Cauca P

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) ~INCIVA
Documento No. 2500075545 Fecha de Contabilizacion:  24.12,2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062077
RUT del Tercero: 10061019562 MESA GUTIERREZ DIANA ISABELL
Cadigo del Tercero: 1006101956 Documento RPC: 9100027908
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2169
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

A o

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
"L}E‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062077 Fecha de Contabilizacién:  22.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DA CTACP
RUT del Tercero: 10061019562 MESA GUTIERREZ DIANA ISABELL
Caodigo del Tercero: 1006101956 Documento RPC: 9100027908
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2169
Descripcion: 2DA CTA CPS2169

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0] 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 24079800005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000

Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000

Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000

Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000

Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
CLAUDIA NOC}Z@
A
Vo Bo Vo Bo. Conta

Gloria Lilian Saavedra
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DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: 1006101956

COBRO INICIAL:  |[MENSUAL: |FINAL:X |MES:DICIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO SEVILLA
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