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2. ASPECTOS .’G‘EN?L’ES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Regfistro presupuestal con fecha (dd/
Contrato:_X_ Convenio; __ #:040.10.05.25.2172° CDP 8100006222 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 /
RPC 9100027911 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: JEFERSON USTO CASTANEDA PINZON Documento de identificacion No. 6.445. 393 P
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Proceso [ darea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /

erviclos de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién péra ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694" entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Objeto del contrato: Contratar la prestacion d

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, cxi, —_— :
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biediversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de goblernc

 VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O Ac*nwmoes CONTEMPLADAS EN EL
\ "~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA
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Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 50% d
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio /

asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 50%

preservacion del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con ° /
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto. /

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 50%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de aclividades presentado, aplicando °
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
4 preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, 50%
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural /
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagoégicoes y divulgativos,
5 50%
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Actividad No. 1l‘rsislir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las aclividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado,

Asistit y participé a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las aclividades del
proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Asistio y participo activamente en la Reunién de Planeacion correspondiente al mes de noviembre, realizada de manera virtual mediante
la plataforma Google Meet, en horario de 8:00 a.m. a 9:00 a.m. Durante |a sesion, se abordaron temas de interés relacionados con el
desarrollo y avance del Proyecto de Gestores Ambientales, incluyendo la revision de actividades ejecutadas, la organizacion de
las acciones programadas y la articulacion con las entidades participantes. Asimismo, la coordinadora del proyecto brindo aclaraciones
frente a las dudas planteadas por los asistentes, garantizando una comunicacion clara y oportuna sobre los lineamientos y
responsabilidades correspondientes. La reunion permitio fortalecer la planeacién operativa, unificar criterios y asegurar el adecuado
seguimiento de las actividades proyectadas para el periodo

Asistio y participd en la Reunién de socializacion de fichas metodolégicas del mes de noviembre, realizada de forma virtual a traves de
la plataforma Google Meet en el horario de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. Durante la sesién, se llevé a cabo la socializacion de la ficha
Metodolégica “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, herramienta orientada al fortalecimiento de los
procesos formativos y de participacion comunitaria en torno a la gestion ambiental. La metodologia fue explicada en detalle, destacando
sus componentes, objetivos y estrategias de implementacion en los territorios. La reunion permitio a los asistenles comprender de
manera integral el enfoque metodoldgico y resolver inquietudes relacionadas con su aplicacion en las actividades del proyecto, contribuyendo
al alineamiento institucional y al fortalecimiento del trabajo comunitario en el departamento.
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Asislio y participé en el horario de 11:45 a.m. a 12:45 p.m., en Taller Psicosocial “Sentido de Pertenencia e Identidad”, dirigido a los
gestores ambientales comunitarios y orientado por la psicéloga del programa, Cielo llalid. Durante el taller, se desarrollaron actividades
reflexivas y participativas enfocadas en fortalecer el reconocimiento personal y colectivo, promover el arraigo frente al territorio y resaltar la
importancia de la identidad individual y comunitaria como eje para la convivencia y el bieneslar emocional. Mediante dinamicas grupales, se
facilitaron espacios de dialogo, expresion y construccion conjunta, permitiendo a los asistentes identificar factores que fortalecen el sentido
de pertenencia y las practicas que contribuyen a una relacion mas positiva con su entorno. La sesion propicio el desarrollo de habilidades
socioemocionales, el fortalecimiento de vinculos y la motivacion para participar activamente en los procesos comunitarios e
institucionales.
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Asistio y participo, en el horario de 10:00 a.m. a 11:00 a.m., a la reunién de socializacion orientada a brindar lineamientos y
aclaraciones sobre el correcto diligenciamiento de los informes correspondientes al mes de noviembre. Durante la sesion, se
explicaron los formatos establecidos, los campos obligatorios, los criterios de redaccion, la presentacion de evidencias y los plazos de
enfrega. Asimismo, se resolvieron dudas por parte de los participantes, garantizando la comprension de los procedimientos y la unificacion de
criterios para el adecuado registro de las actividades ejecutadas. Esta reunion permitio fortalecer la calidad de los reportes, mejorar la
organizacion del proceso administrativo y asegurar |a coherencia en la informacion consignada por todos los integrantes del equipo.

dnirery

Asisti6 y participé de 9:00 a.m. a 10:30 a.m., en la capacitacién virtual a través de Google Meet sobre el correcto cargue de estadisticas
en Google Drive, en la cual se explico paso a paso el acceso a las carpetas individuales, la organizacion adecuada del material dentro de las
subcarpetas, el procedimiento para subir correctamente las estadisticas y diversas recomendaciones para garantizar un cargue completo,
ordenado y conforme a los lineamientos establecidos; ademas, se resolvieron dudas y se brindaron orientaciones practicas para unificar el
manejo de la informacion dentro de la plataforma.
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Actividad No. 2:'Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuenlros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecio “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto,

Apoyo y participo en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para |la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y
el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

PROCEDA, Como equipo de gestores ambientales desde las 8:00 am hasta las 11:00 am, se llevé a cabo una jornada de embellecimiento y
recuperacion de la zona verde del barrio El Castillo, enfocada en el mantenimiento, orden y mejoramiento del entorno comunitario. Las
actividades incluyeron recoleccion de residuos, poda ligera de arbustos, adecuacion del césped y disposicion adecuada de desechos, con el
objetivo de promover un espacio mas limpio, seguro y visuaimente agradable para los residentes. De manera complementaria, se desarrollo
un proceso de educacién ambiental con la comunidad, orientado a resaltar la importancia de conservar estas dareas verdes como
espacios de encuentro, recreacion y bienestar colectivo. Se brindé informacién sobre practicas adecuadas de manejo de residuos, cuidado
del entorno y corresponsabilidad ciudadana, fomentando el compromiso comunitario para mantener estos lugares libres de contaminacion y en
condiciones éptimas.

CIDEA, desde las 8:00 am hasta las 11:00 am, En articulacién con la Administracion Municipal, funcionarios de las diferentes
dependencias, la Asociacion ASOVICAR del Valle, y con el apoyo de diversos entes publicos y privados, se llevo a cabo una jornada
integral de mantenimiento y embellecimiento del Parque Principal del municipio de Riofrio. Las labores incluyeron limpieza general,
recoleccion de residuos, poda y adecuacion de jardines, mantenimiento de zonas verdes, pintura de mobiliario urbano y ordenamiento del
espacio publico. Estas acciones se realizaron con el propésito de mejorar las condiciones estéticas y ambientales del parque, garantizando un
entorno seguro, agradable y funcional para la comunidad. La intervencién tuvo como finalidad preparar el espacio para la instalacion y disfrute
del alumbrado navidefio de la época decembrina, promoviendo un ambiente festivo y acogedor que fortalezca la identidad cultural
del municipio y fomente la apropiacién ciudadana de los espacios publicos.
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En el marco del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) de la Sede Educativa Pedro Maria Marmolejo del municipio de Riofrio, de 8.00
am a 9:00 am, se desarrollé una jornada formativa con los estudiantes del grado 5, orientada a fortalecer sus conocimientos y practicas
relacionadas con la correcta disposicion de los residuos sélidos dentro del ambiente escolar. Durante la actividad, se explicé de manera
didactica la clasificacion de residuos, la importancia de separar en la fuente, el uso adecuado de los puntos ecolégicos y el impacto que una
disposicién inadecuada genera sobre el entorno. Los estudiantes participaron activamente en dinamicas pedagégicas que facilitaron la
comprension de conceptos como reciclaje, aprovechamiento y reduccion de residucs. Posteriormente, se realizé una jornada de limpieza en
la sede educativa, en la cual los estudiantes, acompafiados por el equipo docente y de apoyo ambiental, llevaron a la practica lo aprendido
mediante la recoleccion de residuos y el ordenamiento de diferentes &reas del plantel. Esta actividad busct fortalecer la
responsabilidad ambiental, el trabajo colaborativo y el sentido de perienencia hacia su institucion educativa

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Realizé acompafamiento al grado 57 de la escuela Pedro Maria Marmolejo del municipio de Riofrio bajo la orientacion de su docente
lsaura Rodriguez. Las actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en el componente ambiental. se desarrollé una sesion
introductoria sobre el tema " Proyecto de educacion ambiental comunitaria del Valle del Cauca". Donde se divulgaron los cinco centros
operativos de Inciva, promoviendo su uso sostenible y fortaleciendo la identidad vallecaucana a través de la educacion ambiental y la gestion
del conocimiento. se reforzéd el tema anterior con un video mostrando imagenes de cada centro operativo y lo que se puede encontrar en él.
Esta metodologia permitié afianzar aprendizajes de manera visual. se present¢ y socializé |a historia del proyecto, mencionando la mision,
visién y objetivo del programa. Se generé un espacio de didlogo donde los asistentes compartieron sus experiencias con los gestores
ambientales que han pasado por la Institucion educativa. se socializaron los resultados del afio 2025, mostrando el impacto del Instituto en
cada uno de los municipios y sus veredas, se realizo actividad al aire libre donde se hablo de la importancia de cuidar nuestro ecosistema
y se mostraron algunos objetos contaminantes para el mismo. Observacion general: El grado 5% de la escuela Pedro Maria Marmolejo
se mostré con gran entusiasmo en cada socializacion, Participaron activamente demostrando interés frente a las tematicas vistas.

1 Capacitacion
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proceso formativo integral del grupo.

5 Capacitacién

6 Capacitacion

Realizd acompanamiento al grupo numero 10 de la asociacion "Asovicar del Valle” del municipio de Riofrio bajo la orientacién de su
presidente, Jefferson Augusto Castafieda Pinzon. Este grupo se retine en la galeria municipal y/o diferentes escenarios del municipio. Las
actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en el componente ambiental. se desarrollé una sesion introductoria sobre el tema "
Proyecto de educacién ambiental comunitaria del Valle del Cauca". Donde se divulgaron los cinco centros operativos de Inciva,
promoviendo su uso sostenible y fortaleciendo la identidad vallecaucana a través de fa educacion ambiental y la gestion del conocimiento. se
reforzé el tema anterior con una dinamica de juego lipo piedra, papel o tijera, donde los asistentes que perdian debian responder preguntas
sobre cada centro operalivo y su ubicacion. Esta metodologia permitio afianzar aprendizajes de manera divertida y medir la comprension de
los participantes a lo expuesto anteriormente. se present6 y socializo la historia del proyecto, mencionando la misién, vision y objetivo
del programa. Se gener6 un espacio de dialogo donde los asistentes compartieron sus experiencias con los gestores ambientales que han
realizado actividades en sus barrios. se socializaron los resultados del afio 2025, mostrando el impacto del Instituto en cada uno de los
municipios y sus veredas. Observacion general: El grupo numero 10 de Asovicar del Valle mostré una actitud colaborativa y se fortalecio el
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8 Capacitacion

Realiz6 acompafiamiento al grupo numero 11 de la asociacion “Asovicar del Valle" del municipio de Riofrio bajo la orientacion de su
presidente, Jefferson Augusto Castarieda Pinzon. Este grupo se reune en la galeria municipal y/o diferentes escenarios del municipio. Las
actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en el componente ambiental. se desarrolld una sesion introductoria sobre el tema "
Proyecto de educacién ambiental comunitaria del Valle del Cauca". Donde se divulgaron los cinco centros operativos de Inciva,
promoviendo su uso sostenible y fortaleciendo la identidad vallecaucana a través de la educacion ambiental y la gestion del conocimiento, se
reforzo el tema anterior con una dinamica de juego tipo piedra, papel o tijera, donde los asistentes que perdian debian responder preguntas
sobre cada centro operativo y su ubicacién. Esta metodologia permitio afianzar aprendizajes de manera divertida y medir la comprension de
los participantes a lo expuesto anteriormente. se presentd y socializé la historia del proyecto, mencionando la mision, vision y objetivo
del programa. Se generé un espacio de didlogo donde los asistentes compartieron sus experiencias con los gestores ambientales que
realizado actividades en sus barrios. Observacion general: El grupo numero 11 de Asovicar del Valle se mostré una actitud receptiva y
colaborativa en cada una de las actividades y socializacion de las fichas metodolégicas.

9 Capacitacion

10 Capacitacion
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tiene a su cargo la verificacién de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA“ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

**El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Terrlt?lﬂ}ﬁﬂ‘( JOVANNA NARANJO GARCIA, quien

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.

Reporté de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios yfo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.
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Actividad No. 5. Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

Brindd apoyo a la divulgacion y difusion de las actividades, campanias y procesos del proyecto mediante el uso de medios de comunicacion del
mes de noviembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la comunidad de los avances del
proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y Procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", fortaleciendo asi la participacion ciudadana y la visibilidad del proyecto.

QOO0 Sorsida Diaz y 98 43 veces compartido
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Se dio cumplimiento a las acti\géades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 15 DE NOVIEMBRE al
30 de NOVIEMBRE del 2025 scumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final): Vs

de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.2172

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”,

Observaciones / /

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica pgﬁ: el informe final): 7 ,"

Que el Contratista XXXXXXXXXXX)@ identificado(a) con cédula de cneédanfa NoXXXXXXXXX (Valle del
Cauca). vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES,” mediante conirato de Prestacion de
Servicios No. XXXXXXXXX' durante el tiempo comprendido entre el XXXXX de XXXXXX de 2025 y el XXXXX de
AXXXXX de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta
oficina.

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEQURIDAD SOCIAL =¥ -
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla;

Operador: SIMPLE
Fecha de Pago(dd/mm/aa);

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesges Laborales Periodo de pago de la seguridad social:




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -

FO-PAR-06 ;
l N CIV A INTERVENTORIA Fecha: 30 dejunio 2023 | Fagina 11 de
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO e
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor . (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
/ avances, (dd/mm/aa)
: pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 /' Cuota 1
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 ° Cuota 3
Valor pagado / - Cuota 4
Valor causado que no se ha s
pagado $1.800.000 ¢ ;/ Cuota 5
Valor total ejecutado $1.800.000 / / Cuota 6
c
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / ek
_ Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
Para efeclos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copua Iegibie de los siguientes documentos: = SI I NO
. Recibo de conmgnamén en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo dela X
cuota.
. ‘Recibo de cons:gnacnén en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

7. INFORME JURIDICO

| El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle |
| del Cauca, segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension;
Cesion (Cuando aplique). N/A

| Fecha de inicio de la cesion:

| Fecha final de la cesion:
...O.‘”-’S{ .(CU?“.IQH..?P.‘.'H.':“?) S
| Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del Otrosi:
| Terminacion anticipada (Cuando apl:que)
 Acta de Liquidacion: SI
Observaciones al lnforme Juridico: -
8. INFORME SOBRE LA PAR'HGIPACION | SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INS‘I‘ANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Segun la Clausula Decima primera esle contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley B0 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior firman la presente acta los que en ella intervinieron a los ’

rd
dias del mes de NOVIEMBRE / de 2025

30

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Apoyo al Zvision/ LADY JOVANNA NARANJO GARCIA /COORDINADOR TERRITORIAL.
NIA: __ #

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,




Santiago de Cali, 30 de noviembre de 2025 /

Doctora ;
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato

.

Referencia: Informe de actividad%{Contrato Prestacion de Servicios,
#: 040.10.05.25.2172/DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025/
Contratista: JEFERSON AUGUSTO CASTANEDA PINZON
Periodo reportado: Del 15 de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de 2025
INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS ]

A continuacién, presento a usted en calidad de Supepvisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2172/DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, £l informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 15 de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE/de
2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centro en:

Asisti y participé a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado

Asisti y participé activamente en la Reunion de Planeacion correspondiente al mes de noviembre, realizada de manera virtual
mediante la plataforma Google Meet, en horario de 800 am. a 9:.00 a.m. Durante la sesion, se abordaron temas de interés
relacionados con el desarrollo y avance del Proyecto de Gestores Ambientales, incluyendo la revision de actividades ejecutadas, la
organizacion de las acciones programadas y la articulacién cen las entidades participantes. Asimismo, la coordinadora del proyecto
brindé aclaraciones frente a las dudas planteadas por los asistentes, garantizando una comunicacién clara y oportuna sobre los
lineamientos y responsabilidades correspondientes. La reunién permitié fortalecer la planeacion operativa, unificar criterios y asegurar
el adecuado seguimiento de las actividades proyectadas para el periodo.

Asisti y participé en la Reunion de socializacion de fichas metodolégicas del mes de noviembre, realizada de forma virtual a traves de la
plataforma Google Meet en el horario de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. Durante la sesion, se llevo a cabo la socializacién de la ficha
Metodolagica “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, herramienta orientada al fortalecimiento de los procesos
formativos y de participacion comunitaria en torno a la gestion ambiental. La metodologia fue explicada en detalle, destacando sus
componentes, objetivos y estrategias de implementacién en los territorios. La reunion permilio a los asistentes comprender de manera
integral el enfoque metodologico y resolver inquietudes relacionadas con su aplicacion en las actividades del proyecto, contribuyendo al
alineamiento institucional y al fortalecimiento del trabajo comunitario en el departamento.
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Asisti y participé en el horario de 11:45 a.m. a 12:45 p.m., en Taller Psicosocial "Sentido de Pertenencia e Identidad", dirigido a los
gestores ambientales comunitarios y orientado por la psicéloga del programa, Cielo llalid. Durante el taller, se desarrollaron actividades
reflexivas y participativas enfocadas en fortalecer el reconocimiento personal y colectivo, promover el arraigo frente al territorio y
resaltar la importancia de la identidad individual y comunitaria como eje para la convivencia y el bienestar emocional. Mediante
dinamicas grupales, se facilitaron espacios de dialogo, expresion y construccion conjunta, permitiendo a los asistentes identificar
factores que fortalecen el sentido de pertenencia y las practicas que contribuyen a una relacion mas positiva con su entorno. La sesion
propicio el desarrollo de habilidades socioemocionales, el fortalecimiento de vinculos y la motivacion para participar activamente en los
procesos comunitarios e institucionales.

Dl Inabaly { isa beesgrcly
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Asisti y participe, en el horario de 10:00 a.m. a 11:00 a.m., a la reunién de socializacion orientada a brindar lineamientos y aclaraciones
sobre el correcto diligenciamiento de los informes correspondientes al mes de noviembre, Durante la sesion, se explicaron los formatos
establecidos, los campos obligatorios, los criterios de redaccion, la presentacion de evidencias y los plazos de entrega. Asimismo, se
resolvieron dudas por parte de los participantes, garantizando la comprension de los procedimientos y la unificacion de criterios para el
adecuado registro de las actividades ejecutadas. Esta reunion permitio fortalecer la calidad de los reportes, mejorar la arganizacion del
proceso administrative y asegurar la coherencia en la informacion consignada por todos los integrantes del equipo.

e
o

Lo

Asisti y participé de 9:00 a.m. a 10:30 a.m., en |a capacitacion virtual a través de Google Meet sobre el correcto cargue de estadisticas
en Google Drive, en la cual se explico paso a paso el acceso a las carpelas individuales, la organizacion adecuada del material dentro
de las subcarpetas, el procedimiento para subir correctamente las estadisticas y diversas recomendaciones para garantizar un cargue
completo, ordenado y conforme a los lineamientos establecidos; ademas, se resolvieron dudas y se brindaron orientaciones praclicas
para unificar el manejo de la informacion dentro de la plataforma.
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Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacioén del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyé y participé en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

PROCEDA, Como equipo de gestores ambientales desde las 8:00 am hasta las 11:00 am, se llevo a cabo una jornada de
embellecimiento y recuperacion de la zona verde del barrio El Castillo, enfocada en el mantenimiento, orden y mejoramiento del
entorno comunitario. Las actividades incluyeron recoleccion de residuos, poda ligera de arbustos, adecuacion del césped y disposicion
adecuada de desechos, con el objetivo de promover un espacio mas limpio, seguro y visualmente agradable para los residentes. De
manera complementaria, se desarrollé un proceso de educacion ambiental con la comunidad, orientado a resaltar la importancia de
conservar estas areas verdes como espacios de encuentro, recreacion y bienestar colective. Se brind6 informacién sobre practicas
adecuadas de manejo de residuos, cuidado del entorno y corresponsabilidad ciudadana, fomentando el compromiso comunitario para
mantener estos lugares libres de contaminacion y en condiciones 6ptimas.

S

CIDEA, esde las 8:00 am hasta las 11:00 am, En articulacion con la Administracion Municipal, funcionarios de las diferentes
dependencias, la Asociacion ASOVICAR del Valle, y con el apoyo de diversos entes publicos y privados, se llevo a cabo una jornada
integral de mantenimiento y embellecimiento del Parque Principal del municipio de Riofrio. Las labores incluyeron limpieza general,
recoleccién de residuos, poda y adecuacion de jardines, mantenimiento de zonas verdes, pintura de mobiliario urbano y ordenamiento
del espacio publico. Estas acciones se realizaron con el proposito de mejorar las condiciones estéticas y ambientales del parque,
garantizando un entorno seguro, agradable y funcional para la comunidad. La intervencion tuvo como finalidad preparar el espacio para
la instalacién y disfrute del alumbrado navidefio de la época decembrina, promoviendo un ambiente festivo y acogeder que fortalezca la
identidad cultural del municipio y fomente la apropiacién ciudadana de los espacios publicos.




En el marco del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) de la Sede Educativa Pedro Maria Marmolejo del municipio de Riofrio, de 8:00 am
a 9:00 am, se desarrolld una jornada formativa con los estudiantes del grado 5, crientada a fortalecer sus conocimientos y practicas
relacionadas con la correcta disposicion de los residuos solidos dentro del ambiente escolar. Durante la actividad, se explicd de manera
didactica la clasificacion de residuos, la importancia de separar en la fuente, el uso adecuado de los puntos ecolégicos y el impacto que
una disposicién inadecuada genera sobre el entorno. Los estudiantes participaron activamente en dinamicas pedagbgicas que
facilitaron la comprensién de conceptos como reciclaje, aprovechamiento y reduccién de residuos. Posteriormente, se realizd una
jornada de limpieza en la sede educativa, en la cual los estudiantes, acompanados por el equipo docente y de apoyo ambiental,
llevaron a la practica lo aprendido mediante la recoleccién de residuos y el ordenamiento de diferentes areas del plantel. Esta actividad
busca fortalecer la responsabilidad ambiental, el trabajo colaborativo y el sentido de pertenencia hacia su institucion educativa

Actividad No. 3./

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Realicé acompafiamiento acomparamiento al grado 5° de la escuela Pedro Maria Marmolejo del municipio de Riofrio bajo la
orientacién de su docente Isaura Rodriguez. Las actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en el componente ambiental.
se desarrolld una sesién introductoria sobre el tema " Proyecto de educacion ambiental comunitaria del Valle del Cauca". Donde se
divulgaron los cinco centros operativos de Inciva, promoviendo su uso sostenible y fortaleciendo la identidad vallecaucana a lraves de
la educacion ambiental y la gestion del conocimiento. se reforzd el tema anterior con un video mostrando imagenes de cada centro
operativo y lo que se puede encontrar en él. Esta metodologia permitié afianzar aprendizajes de manera visual. se presento y socializo
la historia del proyecto, mencionando la mision, vision y objetivo del programa. Se generd un espacio de dialogo donde los asistentes
compartieron sus experiencias con los gestores ambientales gue han pasado por la Institucién educativa. se socializaron los resultados
del afio 2025, mostrando el impacto del Instituto en cada uno de los municipios y sus veredas, se realizo actividad al aire libre donde se
hablé de la importancia de cuidar nuestro ecosistema y se mostraron algunos objetos contaminantes para el mismo. Observacion
general: El grado 5° de la escuela Pedro Maria Marmolejo se mostré con gran entusiasmo en cada socializacién. Participaron
activamente demostrando interés frente a las tematicas vistas.

1 Capacitacion




2 Capacitacion

3 Capacitacion




Realicé acompafiamiento acompariamiento al grupo numero 10 de la asociacion “Asovicar del Valle" del municipio de Riofrio bajo la
orientacion de su presidente, Jefferson Augusto Caslafieda Pinzon. Este grupo se redne en la galeria municipal y/o diferentes
escenarios del municipio. Las actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en el componente ambiental. se desarrollé una
sesion introductoria sobre el tema " Proyecto de educacién ambiental comunitaria del Valle del Cauca”. Donde se divulgaron los cinco
centros operativos de Inciva, promoviendo su uso sostenible y fortaleciendo la identidad vallecaucana a través de la educacién
ambiental y la gestion del conocimiento. se reforzé el tema anterior con una dinamica de juego tipo piedra, papel o tijera, donde los
asistentes que perdian debian responder preguntas sobre cada centro operativo y su ubicacién. Esta metodologia permitio afianzar
aprendizajes de manera divertida y medir la comprension de los participantes a lo expuesto anteriormente. se presentd y socializo la
historia del proyecto, mencionando la mision, vision y objetivo del programa. Se generé un espacio de dialego donde los asistentes
compartieron sus experiencias con los gestores ambientales que han realizado actividades en sus barrios. se socializaron los
resultados del afio 2025, mostrando el impacto del Instituto en cada uno de los municipios y sus veredas. Observacion general; El
grupe nimero 10 de Asovicar del Valle mostré una actitud colaborativa y se fortalecio el proceso formativo integral del grupo.

5 Capacitacion
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8 Capacitacion

Realicé acompafiamiento al grupo numero 11 de la asociacion “Asovicar del Valle” del municipio de Riofrio bajo la orientacion de su
presidente, Jefferson Augusto Castafieda Pinzén, Este grupo se redne en la galeria municipal y/o diferentes escenarios del municipio.
Las actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en el componente ambiental. se desarrollé una sesion introductoria sobre el
tema " Proyecto de educacion ambiental comunitaria del Valle del Cauca”. Donde se divulgaron los cinco centros operativos de Inciva,
promoviendo su uso sostenible y fortaleciendo la identidad vallecaucana a través de la educacion ambiental y la gestion del
conocimiento. se reforzo el tema anterior con una dinamica de juego tipo piedra, papel o tijera, donde los asistentes que perdian debian
responder preguntas sobre cada centro operativo y su ubicacion, Esta metodologia permitié afianzar aprendizajes de manera divertida
y medir la comprension de los participantes a lo expuesto anteriormente. se present6 y socializo la historia del proyecto, mencionando
la misién, visién y objetivo del programa. Se generé un espacio de didlogo donde los asistentes compartieron sus experiencias con los
gestores ambientales que realizado actividades en sus barrios. Observacion general: EI grupo nimero 11 de Asovicar del Valle se
mostré una actitud receptiva y colaborativa en cada una de las actividades y socializacion de las fichas metodolégicas.

9 Capacitacion




11 Capacitacion

hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial LADY JOVANNA
NARANJO GARCIA/quien tiene a su cargg la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo.
necesario para proceder con la carga de Jos documentos en el drive institucional y soporte fisico que
reposara en el archivo fisico del INCIVA.ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educagién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cu!tural\dfl Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formalos, requerimientos lécnicos y mecanismos institucionales
establecidos.

Reporté de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos tecnicos y mecanismos institucionales
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Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, camparias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con €l
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos,

Brindé apoyo a la divulgacion y difusion de las actividades, camparias y procesos del proyecto mediante el uso de medios de comunicacion
del mes de noviembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la comunidad de los
avances del proyecto "Implementacién de acciones, Instrumentos y Procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca”, fortaleciendo asi la participacion ciudadana y la visibilidad del
proyecto.
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Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con Ia obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.
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Atentamente, /
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JEFERSON AUGUSTO CASTANEDA PINZON
6.445.393 /




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE-PERSONAS | _o o000 | e
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1de 1
ot FACTURAR del 2021
/
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 01- 2025

FACTURAR Art. 5 Resoluciéon 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento:; 30/09/2025

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Benefigiario: Jeferson Augusto Castarieda Pinzén =

Cedula beneficiario: 6.445.393“de San Pedro Valle
Direccion Beneficiario: Calle 5 B # 14-51 barrio La Paz

Correo Electronico beneficiario: antonellacasta90@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3156444408

Ciudad: Riofrio - Valle _ _
- ~__ INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato./El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de una persona
natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividgdes de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No.
1.330.20.04-16694” entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESER&C!ON DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" 8

No. RPC: 91000279117 14-NOVIEMBRE-2025"’- /
No. CDP 8100006222/del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025.
Valor Contrato:

$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

/ p
Concepto: Cuota No. (1)'— Guota: NOVIEMBRE “del Contrato No. 040,10.05.25.2172/DEL 13 DE
NOVIEMBRE DE 2025 p
4 /
Cuenta de Ahorros _X_ Corriente ___ No.. 874-880618-18 # Banco: BANCOLOMBIA ¢

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

P

a ) '_x/.
V(e n Lcp 7/
Firma y cédula del Beneficiarig”

- No. C.C. 6.445.393




:

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) "~ INCIVA
Documento No. 2500075911 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina 1de 1.
Referencia: 2100062444
RUT del Tercero: 64453931 CASTANEDA PINZON JEFERSON AUGU
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Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTACPS2172
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 |Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ) 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 Q
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INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100062444 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 1RA CTACPS

RUT del Tercero: 64453931 CASTANEDA PINZON JEFERSON AUGU

Cddigo del Tercero: 65445393 Documento RPC: 9100027911

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTACPS2172

Descripcion: . 1RA CTACPS2172

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000 0
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/ del 2022 Pagina 1de1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: JEFERSON AUGUSTO CASTANEDA PINZON '/
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 6.445.393;de San Pedro Valle
aEA o o
COBRO ~ |INICIAL: X /|MENSUAL:  |FINAL: MES: NOVIEMBRE/
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO RIOFRIO
CONTRATO 040.10.05.25. 2172 DEL 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 /
CDP ' 81000062224! 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 rd
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027911/4 NOVIEMBRE-2025 ~
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Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa).

Contrato:_X_ Convenio: __ #: 040.10.05.25.2172 CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

y RPC 9100027911 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: Jeferson August -6astaﬁeda Pinzén __: Documento de identificacion No. 6445393 J
Fecha Inicio; 15 DE NOVIEMBRE D?z s
2025 Plazo de Ejecucion (meses): 15 DIASy 1 MES | Fecha Terminacion(dd/mmy/aa): 31/12/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . i i
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y

E LAS OBLIGACIONES, ¢
‘CONTRATO POR P.

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad B Y
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100% .
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio -1

asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100% |;
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con ¢ 7
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
4 preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras, descripciones, 100%
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos tecnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

5 100%
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Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Asistié y participd a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Asistio y participé en Reunion socializacion de ficha metodolégica correspondiente al mes de diciembre, realizada de forma virtual a través
de la plataforma Google Meet el dia lunes 1 de diciembre de 2025, en el horario de 5:00 p.m. a 6:00 p.m. Durante la sesion, se llevo a cabo
la socializacién de la ficha Metodoldgica “Econavidad”, herramienta orientada al fortalecimiento de los procesos formativos y de participacion
comunitaria en torno a la gestion ambiental. La metodologia fue explicada en detalle, destacando sus componentes, objetivos y estrategias de
implementacion en los territorios. La reunion permitio a los asistentes comprender de manera integral el enfoque metodoldgico y resolver
inquietudes relacionadas con su aplicacion en las actividades del proyecto, contribuyendo al alineamiento institucional y al fortalecimiento del
trabajo comunitario en el departamento.

TA——
e

Asistio y participd El dia miércoles 3 de diciembre de 2025, en el horario de 2:30 p.m. a 3:30 p.m., en Taller Psicosocial, dirigido a los
gestores ambientales comunitarios y orlentado por la psicéloga del programa, Cielo llalid. Durante el taller, se desarrollaron aclividades
reflexivas y participativas enfocadas en fortalecer el reconocimiento personal y colectivo, promover el arraigo frente al territorio y resallar la
importancia de la identidad individual y comunitaria como eje para la convivencia y el bienestar emocional. Mediante dinamicas grupales, se
facilitaron espacios de dialogo, expresion y construccion conjunta, permitiendo a los asistentes identificar factores que fortalecen el sentido de
pertenencia y las practicas que contribuyen a una relacién mas positiva con su entorno. La sesion propicié el desarrollo de habilidades
socioemocionales, el fortalecimiento de vinculos y la motivacion para participar activamente en los procesos comunitarios e institucionales.
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Asistio y participé activamente en la Reunion de Planeacion correspondiente al mes de diciembre, realizada de manera virtual mediante la
plataforma Google Meet el dia sabado 6 de diciembre de 2025, en horario de 8:00 a.m. a 9:00 a.m. Durante el encuentro se abordaron temas
relacionados con las actividades contractuales del mes de diciembre, el pago de la seguridad social correspondiente a los meses de noviembre
y diciembre, el envio de informacién a la plataforma de estadisticas (Drive), el diligenciamiento de los enlaces de socializacion y de actividad
macro, asl como la revision del punto 2 de las actividades contractuales (FROCEDA, CIDEA y acciones ambientales), Adicionalmente, se realizd
la socializacién sobre la entrega de informes y se atendieron dudas e inquietudes de los participantes.

Maricela i Juancamilo ; ZORAODA

B S "o
'“i‘ ‘: | /iy ‘
T M

i -’
o Juanc Y 1mas

Asistio y participo, El dia 13 de diciembre, en el horario de 2:00 p.m. a 3:00 p.m., a la reunion de socializacion orientada a brindar lineamientos
y aclaraciones sobre el correcto diligenciamiento de los informes correspondientes al mes de diciembre. la cual tuvo como propésito
brindar lineamientos técnicos, orientaciones y aclaraciones relacionadas con el correcto diligenciamiento de los informes correspondientes al
mes de diciembre. Durante el espacio se resolvieron inquietudes, se unificaron criterios para la presentacion de la informacion y se reforzaron
los procedimientos administrativos establecidos, con el fin de garantizar la calidad, oportunidad y coherencia de los informes entregados.

J:rﬁ
Volver al pri..

v Mancela

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyo y participo en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y
el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.,
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El dia 1 de diciembre de 2025 se llevd a cabo la actividad PROCEDA, en la cual se realizo un espacio de planeacion y articulacion
interinstitucional con el Hospital Kennedy y miembros de la comunidad, con el objetivo de programar acciones conjuntas orientadas a la
proteccion, cuidado y fortalecimiento del medio ambiente. Durante esta actividad se concertaron estrategias de lrabajo colaborativo,
promoviendo la participacion comunitaria y el compromiso institucional para el desarrollo de acciones ambientales en el territorio.

El dia sabado 6 de diciembre, en el horario de 8:00 a. m. a 11:00 a. m., se llevo a cabo la actividad CIDEA en compafiia de la Asociacion
ASOVICAR del Valle, durante la cual se realizaron labores de mantenimiento de la huerta comunitaria ubicada en la Galeria Municipal.
Las acciones desarrolladas incluyeron la limpieza del drea, adecuacion del suelo y cuidado general de los cultivos, contribuyendo al adecuado
funcionamiento de este espacio. Esta jornada tuvo como objetivo fortalecer la educacién ambiental y generar conciencia en la comunidad
acerca de la importancia de las huertas comunitarias como espacios que promueven la seguridad alimentaria, el aprovechamiento
responsable de los recursos naturales, la sostenibilidad ambiental y la participacién comunitaria. Asimismo, se resalto el valor de estos
espacios como escenarios de aprendizaje colectivo, que fomentan el sentido de pertenencia, el trabajo colaborativo y el cuidado del entorno,
incentivando practicas ambientales responsables en la poblacion.

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Realizé acompanamiento al grupo nimero 1 de la Asociacién “ASOVICAR del Valle” del municipio de Riofrio durante el mes de diciembre,
bajo la orientacion de su vicepresidente, Soraida Diaz Aricapa. El grupo se reunio en la Galeria Municipal y en otros escenarios del municipio,
desarrollando actividades enmarcadas en el componente ambiental, con énfasis en el tema Econavidad, orientado a la promocion de practicas
sostenibles durante la temporada decembrina. 2 de diciembre: se desarrollé una sesion introductoria sobre el tema "Econavidad"”, en la cual
se abordd la importancia de adoptar habitos responsables con el medio ambiente durante las festividades, promoviendo la reduccion de residuos,
el uso eficiente de recursos y la reutilizacion de materiales en decoraciones navidenas. 4 de diciembre: se realizo una actividad pedagogica
enfocada en la elaboracién de elementos decorativos navideiios con material reciclable, incentivando la crealividad, el aprovechamiento
de residuos y la reflexién sobre el impacto ambiental generado por el consumo excesivo en la época decembrina. 9 de diciembre: se llevo a
cabo un espacio de socializacion y didlogo comunitario, donde se compartieron experiencias y buenas practicas relacionadas con la celebracion
de una navidad sostenible, resaltando acciones como el ahorro de energia, el consumo responsable y la correcta disposicion de residuos. 11
de diciembre: se realizo una jornada de cierre en la que se reforzaron los aprendizajes adquiridos, se evalud |a participacion del grupo y se
destacé la importancia de replicar en los hogares y la comunidad las practicas ambientales promovidas durante las sesiones, fortaleciendo el
compromiso ciudadano con el cuidado del entorno. Observacion general: El grupo nimero 1 de la Asociacion ASOVICAR del Valle mostro una
actitud participativa y colaborativa, fortaleciendo el proceso formativo integral y la apropiacion de practicas ambientales sostenibles,
especialmente en el contexto de las celebraciones decembrinas.
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Realizé acompafiamiento al grupo nimero 2 de la Asociacion “ASOVICAR del Valle” del municipio de Riofrio durante el mes de diciembre,
bajo la orientacion de su vicepresidente, Soraida Diaz Aricapa. El grupo se reunio en la Galeria Municipal y en otros escenarios del municipio,
desarrollando actividades enmarcadas en el componente ambiental, con énfasis en el tema Econavidad, orientado a la promocién de practicas
sostenibles durante la temporada decembrina. 3 de diciembre: se desarroll6 una sesion introductoria sobre el tema “Econavidad”, en la cual
se abordd |a importancia de adoptar habitos responsables con el medio ambiente durante las festividades, promoviendo la reduccion de residuos,
el uso eficiente de recursos y la reutilizacion de materiales en decoraciones navidefias. 5 de diciembre: se realizé una actividad pedagdgica
enfocada en la elaboracion de elementos decorativos navidefios con material reciclable, incentivando la creatividad, el aprovechamiento
de residuos y la reflexion sobre el impacto ambiental generado por el consumo excesivo en la época decembrina. 8 de diciembre: se llevé a
cabo un espacio de socializacion y didlogo comunitario, donde se compartieron experiencias y buenas practicas relacionadas con la celebracion
de una navidad sostenible, resaltando acciones como el ahorro de energia, el consumo responsable y la correcta disposicion de residuos. 12
de diciembre: se realizé una jornada de cierre en la que se reforzaron los aprendizajes adquiridos, se evalud la participacion del grupo y se
destaco la importancia de replicar en los hogares y la comunidad las practicas ambientales promovidas durante las sesiones, fortaleciendo el
compromiso ciudadano con el cuidado del entorno. Observacion general: El grupo numero 2 de la Asociacion ASOVICAR del Valle mostrd una
actitud participativa y colaborativa, fortaleciendo el proceso formativo integral y la apropiacién de practicas ambientales sostenibles,
especialmente en el contexto de las celebraciones decembrinas.

5 Capacitacion 3 de diciembre de 2025
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Realizo acompanamiento al grupo numero 3 de la Asociacién "ASOVICAR del Valle” del municipio de Riofrio durante el mes de diciembre,
bajo Ia orientacion de su vicepresidente, Soraida Diaz Aricapa. El grupo se reuni¢ en la Galeria Municipal y en otros escenarios del municipio,
desarroliando actividades enmarcadas en el componente ambiental, con énfasis en el tema Econavidad, orientado a la promocion de practicas
sostenibles durante la temporada decembrina. 13 de diciembre: se desarrollé una sesion introductoria sobre el tema “Econavidad”, en la cual
se abordd la importancia de adoptar habitos respensables con el medio ambiente durante las festividades, promoviendo la reduccion de residuos,
el uso eficiente de recursos y la reutilizacion de materiales en decoraciones navidefias. 15 de diciembre: se realizé una actividad pedagdgica
enfocada en |a elaboracion de elementos decorativos navidefios con material reciclable, incentivando la creatividad, el aprovechamiento
de residuos y la reflexion sobre el impacto ambiental generado por el consumo excesivo en la época decembrina. 17 de diciembre: se llevd a
cabo un espacio de socializacion y didlogo comunitario, donde se compartieron experiencias y buenas practicas relacionadas con la celebracién
de una navidad sostenible, resaltando acciones como el ahorro de energia, el consumo responsable y la correcta disposicion de residuos. 19
de diciembre: se realizo una jornada de cierre en la que se reforzaron los aprendizajes adquiridos, se evalué la participacion del grupo y se
destaco la importancia de replicar en los hogares y la comunidad las practicas ambientales promovidas durante las sesiones, fortaleciendo el
compromiso ciudadano con el cuidado del entorno. Observacién general: El grupo numero 3 de la Asociacion ASOVICAR del Valle mostré una
actitud participativa y colaborativa, fortaleciendo el proceso formativo integral y la apropiacién de practicas ambientales sostenibles,
especialmente en el contexto de las celebraciones decembrinas.

9 Capacitacion 13 de diciembre de 2025




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 )
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ':fg’”a 9de

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Reporté de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Actividad No. 5 Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Brindd apoyo a la divulgacion y difusién de las actividades, campanias y procesos del proyecto mediante el uso de medios de comunicacion del
mes de noviembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la comunidad de los avances del
proyecto “Implementacién de acciones, Instrumentos y Procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, fortaleciendo asl la participacion ciudadana y la visibilidad del proyecto.

- gt -

< <

E‘ubllcuclones MRs> Publicaciones Mas ~

Beigy Trews e w e srwv vy mErET. . eeye

esta con Ecoparque
Pance Magico v 7
personas mas <n Pance,
Vvalle Del Cauca,
Colombia
9 dic - 72 Dennla Korn - Beautiful
Life (.. &
iYa puedes visitar la Exposicion
Observando las Aves en.. Ver mas

OO0 Ta, Soraida... 51 veces coOm...

Mas pertinentes ~

wike FLIY ™A <y AT -
- Jefferson Pinzdn OO T, Inciva Patri... 45 veces c...

-_—
Super excelente por tener

en cuenta esos espacios

de aprendizaje a los valle - Sefferson Pinzén

caucanos Excelente trabajo muchas
felicidades

Mas pertinentes ~

+E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial LADY JOVANNA NARANJO GARCIA, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca".

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 01 DE DICIEMBRE al 31
de DICIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) i

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.2172

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones’”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista Jeferson Augusto Castafieda Pinzon, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 6445393 de San
Pedro (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de
Servicios No. 040.10.05.25.2172, durante el tiempo comprendido entre el 15 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 de
DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Otros Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 1077758351 !

Operador: SIMPLE

Fecha de Pago(dd/mm/aa):04-12-2025

Periodo de pago de |a sequridad social: diciembre

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
P avances, (dd/mm/aa)
# pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 © Cuota 1 30-11-2025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2 '
Valor total del contrato $3.600.000 { Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 [ Cuota 4
Valor causado que no se ha /
pagado $1.800.000 Cuota §
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
7
Valor saldo por ejecutar $0 oW
......................................... cuom 3
INFORMACION PARA RETENCION EN LAFUENTE _____________
Para efectos de disminucién de Ia base de re(enmén en la fuente, anexo copla Ieglble de los siguientes documentos

. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la [ x’ '
cuota. ! | S |
. Rembo de consignacion en m| “cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X .

~ 7. INFORME JURIDICO S /

o] O O

'El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y ‘Natural del Valle |
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

' Suspension (Cuando aplique): N/A -

Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesmn (Cuando aplique): N/A

| Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de Ia cesmn

| Fecha de inicio del Otros
Fecha ﬁna[ del Otros: '

PARﬂCIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INST.
» ¥ CONTROL socmé VEEDURIAS CIUDADANAS ;
Segun la C.{ausula Declma primera este conlrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo eshpuiado en el arl[cu!o 66 de ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control soc1a|
a la gestion administrativa

Para constancia de lo antenqr frman Ia presente acta Ios que en ella intervinieron a |os /

31 dias del mes de DICIEMBRE /  de 2025 ;f

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Apoyo a l¥Supenvision: LADY JOVANNA NARANJO GARCIA [COORDINADOR TERRITORIAL.
NIA:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025/

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.2172 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: JEFERSON AUGUSTO CASTANEDA PINZON

Periodo reportado: Del 01 de DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 202;5{{

[INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de” Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2172 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 de DICIEMBREal 31 de DICIEMBRE de 2025.
Durante este periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Asisti y participé a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Asisti y participé en Reunién socializacion de ficha metodologica correspondiente al mes de diciembre, realizada de forma virtual a
través de |a plataforma Google Meet el dia lunes 1 de diciembre de 2025, en el horario de 5:00 p.m. a 6:00 p.m. Durante la sesion, se
llevé a cabo la socializacion de la ficha Metodolégica “Econavidad”, herramienta orientada al fortalecimiento de los procesos
formativos y de participacion comunitaria en torno a la gestion ambiental. La metodologia fue explicada en detalle, destacando sus
componentes, objetivos y estrategias de implementacion en los territorios. La reunién permitié a los asistentes comprender de manera
integral el enfoque metodologico y resolver inquietudes relacionadas con su aplicacién en las actividades del proyecto, contribuyendo al
alineamiento institucional y al fortalecimiento del trabajo comunitario en el departamento.
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Asisti y participé El dia miércoles 3 de diciembre de 2025, en el horario de 2:30 p.m. a 3:30 p.m., en Taller Psicosocial, dirigido a los
gestores ambientales comunitarios y orientado por la psicéloga del programa, Cielo llalid. Durante el taller, se desarrollaron actividades
reflexivas y participativas enfocadas en fortalecer el reconocimiento personal y colectivo, promover el arraigo frente al territorio y resaltar
la importancia de la identidad individual y comunitaria como eje para la convivencia y el bienestar emocional. Mediante dinamicas grupales,
se facilitaron espacios de didlogo, expresion y construccion conjunta, permitiendo a los asistentes identificar factores que fortalecen el
sentido de pertenencia y las practicas que contribuyen a una relacion mas positiva con su entorno. La sesion propicio el desarrollo de
habilidades socioemocionales, el fortalecimiento de vinculos y la motivacion para participar activamente en |os procesos comunitarios e
institucionales.




Asistl y participé activamente en la Reunién de Planeacion correspondiente al mes de diciembre, realizada de manera virtual mediante
la plataforma Google Meet el dia sabado 6 de diciembre de 2025, en horario de 8:00 a.m. a 9:00 a.m. Durante el encuentro se abordaron
temas relacionados con las actividades contractuales del mes de diciembre, el pago de la seguridad social correspondiente a los meses
de noviembre y diciembre, el envio de informacién a la plataforma de estadisticas (Drive), el diligenciamiento de los enlaces de
socializacion y de actividad macro, asi como la revision del punto 2 de las aclividades contractuales (PROCEDA, CIDEA y acciones
ambientales). Adicionalmente, se realizé la socializacion sobre la entrega de informes y se atendieron dudas e inquietudes de los
participantes.

Asisti y participé, El dia 13 de diciembre, en el horario de 2:00 p.m. a 3:00 p.m., a la reunién de socializacién orientada a brindar
lineamientos y aclaraciones sobre el correcto diligenciamiento de los informes correspondientes al mes de diciembre. la cual tuvo
como praposito brindar lineamientos técnicos, orientaciones y aclaraciones relacionadas con el correcto diligenciamiento de los informes
correspondientes al mes de diciembre. Durante el espacio se resolvieron inquietudes, se unificaron criterios para la presentacion de la
informacion y se reforzaron los procedimientos administrativos establecidos, con el fin de garantizar la calidad, oportunidad y coherencia
de los informes entregados.
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Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las aclividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacioén y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoye y participe en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacian y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las aclividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto



El dia 1 de diciembre de 2025 se llevo a cabo |a actividad PROCEDA, en la cual se realizé un espacio de planeacién y articulacién
interinstitucional con el Hospital Kennedy y miembros de la comunidad, con el objetivo de programar acciones conjuntas orientadas a la
proteccién, cuidado y fortalecimiento del medio ambiente. Durante esta actividad se concertaron estrategias de trabajo colaborativo,
promoviendo la participacion comunitaria y el compromiso institucional para el desarrollo de acciones ambientales en el territorio.

El dia sabado 6 de diciembre, en el horario de 8:00 a. m. a 11:00 a. m,, se llevé a cabo la actividad CIDEA en compaiiia de la Asociacion
ASOVICAR del Valle, durante la cual se realizaron labores de mantenimiento de la huerta comunitaria ubicada en la Galeria
Municipal. Las acciones desarrolladas incluyeron la limpieza del area, adecuacion del suelo y cuidado general de los cultivos,
contribuyendo al adecuado funcionamiento de este espacio. Esta jornada tuvo como objetivo fortalecer la educacién ambiental y
generar conciencia en la comunidad acerca de laimportancia de las huertas comunitarias coma espacios que promueven la seguridad
alimentaria, el aprovechamiento responsable de los recursos naturales, la sostenibilidad ambiental y la participacién
comunitaria. Asimismo, se resalté el valor de estos espacios como escenarios de aprendizaje colectivo, que fomentan el sentido de
pertenencia, el trabajo colaborativo y el cuidado del entorno, incentivando practicas ambientales responsables en la poblacion.

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Realicé acompafiamiento al grupo numero 1 de la Asociacién “"ASOVICAR del Valle” del municipio de Riofrio durante el mes de
diciembre, bajo la orientacion de su vicepresidente, Soraida Diaz Aricapa. El grupo se reunio en la Galeria Municipal y en otros
escenarios del municipio, desarrollando actividades enmarcadas en el componente ambiental, con enfasis en el tema Econavidad,
orientado a la promocién de practicas sostenibles durante la temporada decembrina. 2 de diciembre: se desarrolld una sesion
introductoria sobre el tema “Econavidad”, en la cual se abordé la importancia de adoptar hébitos responsables con el medio ambiente
durante las festividades, promoviendo la reduccién de residuos, el uso eficiente de recursos y la reutilizacion de materiales en
decaraciones navidenas. 4 de diciembre: se realizé una actividad pedagégica enfocada en la elaboracién de elementos decorativos
navidefios con material reciclable, incentivando la creatividad, el aprovechamiento de residuos y |a reflexién sobre el impacto ambiental
generado por el consumo excesivo en la época decembrina. 9 de diciembre: se llevo a cabo un espacio de socializacion y dialogo
comunitario, donde se compartieron experiencias y buenas précticas relacionadas con la celebracion de una navidad sostenible,
resaltando acciones como el ahorro de energia, el consumo responsable y la correcta disposicion de residuos. 11 de diciembre: se
realizo una jornada de cierre en la que se reforzaron los aprendizajes adquiridos, se evalug la participacion del grupo y se destacé la
importancia de replicar en los hogares y la comunidad las practicas ambientales promovidas durante las sesiones, fortaleciendo el
compromiso ciudadano con el cuidado del entorno. Observacién general: El grupo nimero 1 de la Asociacion ASOVICAR del Valle
mostré una actitud participativa y colaborativa, fortaleciendo el proceso formativo integral y la apropiacion de practicas ambientales
sostenibles, especialmente en el contexto de las celebraciones decembrinas.
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4 Capacitacién 11 de diciembre de 2025




Realicé acompafiamiento al grupo numero 2 de la Asociacién “ASOVICAR del Valle” del municipio de Riofrio durante el mes de
diciembre, bajo la orientacion de su vicepresidente, Soraida Diaz Aricapa. El grupo se reunié en la Galeria Municipal y en otros
escenarios del municipio, desarrollando actividades enmarcadas en el componente ambiental, con énfasis en el tema Econavidad,
orientado a la promocién de practicas sostenibles durante la temporada decembrina. 3 de diciembre: se desarrollé una sesion
introductoria sobre el tema “Econavidad”, en la cual se abordd la importancia de adoptar habitos responsables con el medio ambiente
durante las festividades, promoviendo la reduccién de residuos, el uso eficiente de recursos y la reutilizacion de materiales en
decoraciones navidefias. 5 de diciembre: se realizé una actividad pedagogica enfocada en la elaboracion de elementos decorativos
navideiios con material reciclable, incentivando la creatividad, el aprovechamiento de residuos y la reflexion sobre el impacto ambiental
generado por el consumo excesivo en la época decembrina. 8 de diciembre: se llevo a cabo un espacio de socializacion y dialogo
comunitario, donde se compartieron experiencias y buenas practicas relacionadas con la celebracién de una navidad sostenible,
resaltando acciones como el ahorro de energia, el consumo responsable y la correcta disposicién de residuos. 12 de diciembre: se
realiz6 una jornada de cierre en la que se reforzaron los aprendizajes adquiridos, se evalud la participacion del grupo y se destacé la
importancia de replicar en los hogares y la comunidad las practicas ambientales promovidas durante las sesiones, fortaleciendo el
compromiso ciudadano con el cuidado del entorno. Observacién general: El grupo numero 2 de la Asociacion ASOVICAR del Valle
mostré una actitud participativa y colaborativa, fortaleciendo el proceso formativo integral y la apropiacion de practicas ambientales
sostenibles, especialmente en el contexto de las celebraciones decembrinas.

5 Capacitacion 3 de diciembre de 2025
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7 Capacitacién 8 de diciembre de 2025




8 Capacitacion 12 de diciembre de 2025

Realiceé acomparamiento al grupo nimero 3 de la Asociacién "ASOVICAR del Valle” del municipio de Riofrio durante el mes de
diciembre, bajo la orientacién de su vicepresidente, Soraida Diaz Aricapa. El grupo se reuni¢ en la Galeria Municipal y en otros
escenarios del municipio, desarrollando actividades enmarcadas en el componente ambiental, con énfasis en el tema Econavidad,
orientado a la promocion de practicas sostenibles durante la temporada decembrina. 13 de diciembre: se desarrollé una sesién
introductoria sobre el tema “Econavidad”, en la cual se abord¢ la importancia de adoptar habitos responsables con el medio ambiente
durante las festividades, promoviendo la reduccion de residuos, el uso eficiente de recursos y la reutilizacién de materiales en
decoraciones navidefias. 15 de diciembre: se realizo una actividad pedagégica enfocada en la elaboracién de elementos decorativos
navidenos con material reciclable, incentivando la creatividad, el aprovechamiento de residuos y la reflexion sobre el impacto ambiental
generado por el consumo excesivo en la época decembrina. 17 de diciembre: se llevo a cabo un espacio de socializacién y didlogo
comunitario, donde se compartieron experiencias y buenas practicas relacionadas con la celebracién de una navidad sostenible,
resaltando acciones como el ahorro de energia, el consumo responsable y la correcta disposicion de residuos. 19 de diciembre: se
realizo una jornada de cierre en la que se reforzaron los aprendizajes adquiridos, se evalué la participacion del grupo y se destaco la
importancia de replicar en los hogares y la comunidad las practicas ambientales promovidas durante las sesiones, fortaleciendo el
compromiso ciudadano con el cuidado del entorno. Observacion general: El grupo numero 3 de la Asociacion ASOVICAR del Valle
mostré una actitud participativa y colaborativa, fortaleciendo el proceso formativo integral y la apropiacion de practicas ambientales
sostenibles, especialmente en el contexto de las celebraciones decembrinas.

9 Capacitacion 13 de diciembre de 2025
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11 Capacilacion 17 de diciembre de 2025

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demaés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Reporté de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos desarrollados en el marco del
proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Brindé apoyo a la divulgacién y difusion de las actividades, campanas y procesos del proyeclo mediante el uso de medios de comunicacion
del mes de noviembre especialmente a través de la plataforma Facebook, estas acciones permitieron informar a la comunidad de los
avances del proyecto "Implementacion de acciones, Instrumentos y Procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, fortaleciendo asi la paricipacion ciudadana vy la visibilidad del
proyecto.
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felicidades
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Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

\egevconm A- aSlure den €.
JEFERSON AUGUSTO CASTANEDA PINZON
6.445.393 de San Pedro Valle
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] Versién: 00

FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE-PERSONAS | _ooiooo | e
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
M 2 FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025 .

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 Jf"f

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién:__Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali/

Nombre y/o Razén Social Beneficiario Jeferson Augusto Castarieda Pinzon

Cedula beneficiario: 6.445.393/de San Pedro Valle
Direccién Beneficiario Calle 5 B # 14-51 barrio La Paz

Correo Electronico beneficiario: antonellacasta90@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3156444408

__Ciudad: Riofrio - Valle _
4 INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027911 del DIA 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 8100006222 del DIA 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato:

$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)
5

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.2172" del
13/NOVIEMBRE/2025.

~

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente ___ No.. 874-880618-18 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON bCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

__X@fc@\r\ (. CL\b\’O\’/—\gcécx\ @-

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 6.445.393




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimoniq
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500076648 Fecha de Contabilizacién:  28.01.2026 Pagina 1 de 1.

Referencia: 2100063002 :

RUT del Tercero: 64453931 CASTANEDA PINZON JEFERSON AUGU

Cddigo del Tercero: Documento RPC:

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 9-9999 GENERICO

Concepto DIAN: 2DA CTACPS2172 '

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

002 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: * 1,683.000 1.683.000

P Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado . Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

r Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

S

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio x
¥ 3 Cultural y Natural del Valle del Cauca .

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100063002 Fecha de Contabilizacién:  31.12.2025 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2DA CTACPS
RUT del Tercero: 64453931 CASTANEDA PINZON JEFERSON AUGU
Cédigo del Tercero: 6445393 Documento RPC: 9100027911
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS2172
Descripcion: 2DA CTACPS2172

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800 000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

CLAUDIAN Z

Vo Bo Va Bo. Contadora —I7QIVA
|

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Versién: 00

Y INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 _
Pt fomrice Vol Fecha: abril.1 Pagina 1 de 1
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: Jeferson Augusto Castafieda Pinzén
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 6445393
COBRO o 1 ~ [INICIAL: MENSUAL:  |FINAL: %' [MES: DICIEMBRE
P SRl E Q L v
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO ' RIOFRIO
CONTRATO 040.10.05.25.2172 DEL 13/11/2025
CDP 8100006222 DEL 13/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027911 DEL 1411/2025
S——
\ )

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION / FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

JHOY £ RE ERO ESCNBAR ENT EGA 2:

G.B: 1.11 ’l._l]?"&.f 7 - ': dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de s Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad MarcarX Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

e

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

- 63002

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotatl)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

X[ XK1

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)

e

-

G

Mcﬁd c&tcw C{Xw(

Exkjfa s

dd/mm/aa

MCLUQX(C( D |

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA: :} < ngrO ;O Q-é
. : L
MOTIVO DE DEVOLUCION FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

. FECHA:
Asistente [Tesoreria ddimmiaa .
» =hE UL
M 4 3 Rkt &
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESDRER[A 1 1‘1 CE VA FIRMA: !
s - . L .
b sl e Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacidn

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en |a cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/imm/aa

FIRMA:




