CODIGO: GJ-F-02 INFORME MENSUAL DE instituto
VERSION: 05 CONTRATISTAS Municipat de
MLALDIA DE :
FA: 01/12/2021 GESTION JURIDICA moaswes | Culturay Turismo
Bucaramanga, 19 MAR 2025
Doctora

DIANA CAROLINA DUARTE GALINDO
Supervisora contrato No. 0405

Subdirectora Técnica

[nstituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga

Asunto: Presentacion de informe de cumplimiento a obligaciones contractuales.

Con toda atencion me permito presentar informe de actividades correspondiente al PRIMER (1) Pago
correspondiente diecinueve (19) dias, en periodo comprendido de febrero 12 al 28 de febrero del
2026, en mi calidad de contratista del Instituto y dando cumplimiento al contrato de prestacion de
servicios profesionales/apoyo a la gestidn suscrito en los siguientes términos:

. INFORMACION GENERAL:

PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE DE FORMACION DE
EXTENCION DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES Y

OBJETO CONTRACTUAL | OFICIOS DE BUCARAMANGA(EMA) EN EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA.

NUMERO DE CONTRATO | 0405

PLAZO INICIAL Siete (7) meses V4

CONTRATISTA Maryely Duarte Leén -~

FECHA DE INICIO | 12 de febrero de 2026 ¢ -

FECHA DE TERMINACION | 11 De septiembre De 2026

VALOR TOTAL DEL | Veinte Nueve Millones Cuatrocientos Mil pesos M/Cte.

CONTRATO ($29.400.000)

VALOR PARCIAL DEL
CONTRATO

Dos millones seiscientos sesenta mi

P

pesos M/cte ( $2.660.00@/ g

AVANCE
EJECUCION
CONTRACTUAL

PLAZO Y VALOR

DE LA

PLAZO (%)

9.05% /

ADICIONAL (SI APLICA)

VALOR (%)

9.05% /

EN

N/A
N/A
N/A
N/A

ADICION EN TIEMPO
ADICION EN VALOR
PLAZO FINAL

NUEVA FECHA DE
TERMINACION

VALOR PARCIAL DEL
ADICIONAL

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

AVANCE DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL EN PLAZO

Y VALOR (UNICAMENTE
DEL ADICIONAL)

N/A

N/A

PLAZO (%) VALOR (%)

N/A N/A
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VERSION: 05
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FA: 01/12/2021

GESTION JURIDICA

Instituto
Municipal de
Cultura y Turismo

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

UBICACI
: EVIDENCIA | ONDE
No
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA S EVIDENC
IAS
Apoyar en ¢l desarrollo de |
actividades y Procesos Documento
Efgﬁf;g; ]:lc;s Cg:fﬂrmilasezl Realice un informe de Pdf
cumpliendo con 80 horas de ?etla;;lizlr?;das d:n ;Ctll;'r:edsadjz R-reporte de CD
| | carga docente y asegurado la febrero. detallando cada una ejecucion Carpeta
consecucion de los objetivos de Ias} acciones  eiecutadas horas Obligacién
formativos establecidos. Estos arn el cum _limienjto de Ia mensuales #]
procesos deben centrarse en el Ebli acion # lp extension
desarrolio integral de los Bacion EMA-
estudiantes y en la calidad FEBRERO
educativa.
DOCUMENT
O PDF
Brindar acompafiamtiento .
. . Realice un documento sobre el .
activamente en espacios de | . R-Actividad
formacion capacitacion plan de asignatura para le adicional-
. ... | cobertura 2026 que cubre
planeacion y  organizacion Plan De
académica, artistica y de como esquema de clase cada Asignatura
) . : l de danza SIEN CD
investigacion, dedicando 6 uno de los grupos . [niciacion A
. para el presente afio, también Carpeta
2 j horas adicionales a la carga : : | La Danza - L
g : organice las acciones mas : Obligacion
ocente  contribuyendo  al y Extension 26
fortalecimienta de Lo destacadas de la plancacién en #2
. : un  documento  llamado
competencia propias y : , Cronograma
colectivas, con un enfoque en cronograma que sirve de guia Anual -
’ qr ara el logro de cada una de C ..
el desarrollo de habilidades Fas actividades bropuestas Iniciacion A
pedagdgicas y organizativas Prop La Danza -
Extension
2026
Asistir  y  participar  en | Asisti el dia 12 de febrero de | Documento
reuntones mensuales con el | 2026 en el horario de 10:00 Pdf
lider de area correspondientesa | am a 12:00 m, a una reunién
4 horas; con el fin de atender | con los
solicitudes, realizar | docentes de extensidn de CD
3 seguimiento a  aspectos | forma presencial en el Centro Carpeta
académicos, administrativos y | Cultural del Oriente para , Obligacidn
de bienestar, y proponer | consolidar R-REUNION " #3 |
soluciones, identificadas, | informacion del afio 2025 vy DE AREA
garantizando un ambiente de | socializar la convocatoria para { EXTENSION
trabajo colaborativos y | las instituciones en el presente 12-02-26

enfocado en los resultados

ano
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MCALDIADE :

FA: 01/12/2021 GESTION JURIDICA mommiea | Culturay Turismo
| UBICACI

: EVIDENCIA | ONDE

1.
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA Q EVIDENC
IAS
educativos. 2026.

El dia 26 de febrero de 2026
en el horario de 10:00 am a | R-REUNION
12:00 m, participe en una DE AREA
reunion de forma virtual por la | EXTENSION
plataforma meet para 26-02-26
socializar la reunion de
Comunicaciones, la busqueda
y  estrategias para la
promocion de los procesos del
area a nivel de redes, entre
otros temas de interés del
equipo |

Apoyar en el disefio vy
desarrolio de material
pedagoglco, ladico y | Documento
académico que fomente el | Realice el documento donde

. . : ) Pdf
aprendizaje y la creatividad en | se relaciona el material CD

las asignaturas asignadas, | pedagdgico necesario para R-Material Carpeta
asegurando su alineacion con | cada uno de los grupos para la edaudeico- Obligacion |
| los objetivos y lineamientos del | atencién en clases de danzaen | P ™ AgN% A #4
PEI adaptando ¢l material a las | general.
. , INCLLUSIVA
caracteristicas especificas de
los estudiantes y fomentando
Innovacién educativa
Apoyar en la Implementacion
de procesos de evaluacion vy
seguimiento  al sempefio :
SHIMIE c]e P Realice un documento donde
académico y formativo de los . ) .
: : se relaciona las evidencias de
estudiantes mediante el uso de Documento

plataformas de gestion cadg una de las actividades Pdf CD
realizadas durante el mes de

educativa y otros mecanismos e , Carpeta
L, febrero; las actividades mas . : L
nstitucionales, respetando los i F-Evidencia de { Obligacién
: : destacadas, fechas y objetivos ..
calendarios establecidos, Actividades- #5
. : de cada una
promoviendo la mejora febrero - 26
continua y brindando
retroalimentacion ~ formativa
que favorezca el aprendizaje y
crecimiento de los estudiantes.
Apoyar en la proyeccion y | Disefio un documento para| Documento CD
entregar el plan de curso y el | relacionar la programacion Pdf Carpeta

formato de programacién de | detallada para ¢l mes de marzo Obligacidn
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UBICACI |

EVIDENCIA | ONDE
S EVIDENC

IAS

Ne OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA

clase al inicio de cada ciclo | a nivel pedagégico ya que es | F-Evidencia de #6
académico, cumpliendo con los | el mes en que se inicia como | Actividades-
lineamientos institucionales y | tal cada uno de los talleres de | febrero - 26
asegurando la adecuada | formacion artistica
planificacién de las asignaturas
asignadas, de acuerdo con las
necesidades y los objetivos

| educativos establecidos por la
EMA

Apoyar en la actualizacion de
los listados de asistencia de los
estudiantes, registrando de
manera oportuna y precisa su
participacion en las actividades
académicas y reportando al | Esta obligacion se evidenciara
Lider de area correspondiente | en periodos posteriores

los casos de inasistencia
reiterada o abandono parcial.
Realizar seguimiento
personalizado a los estudiantes
en riesgo de desercion.

N/A N/A

Apoyar en actividades
pedagogicas,  artisticas vy
culturales que complementen la
oferta formativa, segun las
directrices de la coordinacion
8 | general, académica y los lideres
de area, contribuyendo a una
| formacion  integral de los
estudiantes y favoreciendo su
participacidon  activa en el
entorno educativo.

Esta obligacion se evidenciara

) , N/A N/A
en periodos posteriores .

Apoyar en la identificacidon y
reporte oportuno de casos
relacionados con salud mental,
necesidades psicopedagoégicas
O situaciones sociales que
atecten a los estudiantes.
Proporcionar informacién clara
9 |y objetiva al drea de Bienestar
para facilitar la intervencion de
profesionales  especializados
(Lider de Bienestar
Institucional, Psicologo,
Psicopedagogo, Trabajador
Social), y colaborar
activamente en el seguimiento

Esta obligacion se evidenciara

) : N/A N/A
en periodos posteriores
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: EVIDENCIA | ONDE
No
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA S | EVIDENC
TIAS |
de los casos reportados.
Documento
Pdf
, . Participe en [a reunion de
Las demlas _actividades bf?lu'3 induccion docente en la sede CD
10 tengan relacion con el o 4@10 recreacional de lomas del Actividad Carpeta
contractual y que el Supervisor | vienio donde dicha actividad | Induccion Obligacion
disponga motivo a la mejora constante Docente #10
de cada uno de los procesos ‘

3. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE FEfféODE NUMERO VALOR
ITEM | ENTIDAD PAGO ARG - MBS — DE PAGADO
- ANO-MES DiA PLANILLA |
PENSION Colpensiones/ 2026 — 02 / 2026 - 03 - 06 /-464503009' 4 177.500
SALUD Sanitas /| . 202602 7| 2026—03-06 F 464503009 138700
ARL Sura___|/ 2026—02 ;| 2026-03—06 |/ 464503009171  5.800

En cumplimiento de lo dispuesto en el decreto No, 1273 de 2018 Me acojo No me acojo X a este
decreto, donde se establece que el pago de las cotizaciones al sistema de seguridad social integral de los
trabajadores independientes se efectuarda mes vencido, por periodos mensuales, a través de la planilla
integrada de liquidacion de aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de
cotizacidn, esto es, el mes inmediatamente anterior.

El siguiente apartado no aplica para las personas juridicas, por ende no debe ser diligenciado para
estos casos.

Segun lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 100 de 1993, en aquellos casos en los cuales el afiliado
percibe salario de dos 0 mds empleadores, o ingresos como trabajador independiente o por prestacion de
servicios como contratista, en un mismo periodo de tiempo, las cotizaciones correspondientes serdn
efectuadas en forma proporcional al salario, o ingreso devengado de cada uno de ellos, y estas se
acumularan para todos los efectos de esta ley sin exceder ¢l tope legal; esta figura es conocida como
acumulacion de bases de cotizacion. Por ende, informo a mi supervisor y al IMCT que actualmente NO
TENGO (_X_ ) /SI'TENGO (__ ) contrato de prestacion de servicios, contrato laboral o ingreso como
trabajador independiente que me genere obligacion de aporte al sistema general de la seguridad social’.

(En caso de contar con uno o més contratos de prestacion de servicios, contrato laboral o ingreso como

" Articulo 2.2.1.1.2.6 Decreto 780 de 2016. Concwrencia de empieadores o de administradoras de pensiones. Cuando una persona sea dependiente de mas de un empleador
o eciba pension de mas de una administradora de pensiones, cotizara sobre la totalidad de los ingresos con un tope méximo de veinticinco (25) satarics minimos mensuales
legales vigentes, en una misma Entidad Promotora de Salud, informando tal situacion a los empleadores ¢ administradoras de pensiones correspondientes.




CODIGO: GJ-F-02 INFORME MENSUAL DE Instituto -
VERSION: 05 CONTRATISTAS Municipal de
FA: 01/12/2021 GESTION JURIDICA Cultura y Turismo
trabajador independiente, referirlos en el siguiente recuadro:)
Actualmente cuento con el/los siguientes contratos vigentes:
ENTIDAD HONORARI | o 0\ po FECHA DE
0S/ FINALIZACTI
CONTRATAN INICIO DE LA
SALARIOS / ONDE LA
TE/ INGREsOs | BJECUCION | oo GCION
TIPOY | EMPLEADOR | VALOR . CONTRACTU
. ~ RECIBIDOS CONTRACTU
N°DE | /FUENTE DE DEL DURANTE AL/ AL /
CONTRA | INGRESO | CONTRA RELACION py
EL RELACION
TO POR TO LABORAL O
PRESENTE LABORAL O
TRABAJO : TRABAJO
INDEPENDIE FERIODO 1 pEPENDIE | | TRABAJO
NTE CONTRACT NTE INDEPENDIE
UAL NTE
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Cordialmente;

(RudlodA

MARYELY DUARTE LEON
C.C 37729953 DE BUCARAMANGA

FYREOIYY .

Revisidon académica- Lider de Extension

Revisé Aspectos Administrativos: Azucena Jaimes i

Reviso aspectos Juridicos: Abog. Yerly Tatiana Meléndez
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SECRETARIA DE HAC IENDA
DEPARTAMENTO OE SANTANDER

ESTAMPILLAS I’JLPAHMMLNHH LG
MNET 834 O ahy-a,

: Ruﬁiha de recandn No: 2502600165348 -

> NOMBRE O RAZON S50CIALL
Mo, Doctumente: 377290957 _’
B, 4
MARYFI Y DUARTE | FON
- TRAMITE
LONTRATOS - ORDENFS DF PIRFSTAGION DF
SERVICIOS Y CONTRATOS NDF ADICION
VALOR BASE 2.448.0010
VALOR TOTAL CONTRATQO 20 400,001
VALOR ORDEN DE PA50 2448 L
FFCHA CONTRATQ 110212026
NRO. CONTRAT(O (006
NUMERO ORDEN DE PAGO 1
SESTAMPILLA-TASA-IMPLUESTO-CONTRIBUCION
PRO HOSPITAL $45.000
PRO UIS &49 000
;f-‘.:i';‘. *':-ii;-.
P "wﬁ
o
3 "'ft‘”"hb |
TOTAL f”‘f $D6.000
) J{‘HW‘- ;s 'r}‘le 212005 $4.800
1@_1{!11‘ u’s pagar $107.800
L-g.',il { fflﬂ .
Iﬁim o Municipal do Cullura y lurismo de
Bucaramanga

> Fachda expadicion, 2026/03/05
Fucha listile o page.  2026/03/06
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P exr bE CAJA GOB, DE SANTANDER

10 MAR 2026

AUX. No. 2
REC!IBI DO

- SFAPATRIAIE BALfEREAN

ESTAMPILLAS DEPAFITAMENTALEB
NIT AB0.201.2356-8

(Reclbo da recaudo No: 2502000173720 )

> NOMBRE O RAZON sacuL
No. Doctimenta: 37720053
Nombra:
MARYELY DUARTE LEON

<5 TRAMITE

CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION

d

VALOR BASE 280.000 ;.
VALOR TOTAL CONTRATO 20.400.000 7
VALOR ORDEN DE PAGO 280,000 7
FECHA CONTRATO 11/0212026
NRO. CONTRATO 0406 .
NUMERO ORDEN DE PAGO 1%,
-)EBTmPtLLA-TABA-IMPUEBrncoﬂmlaucm/
PRO HOSPITAL $5.600
PRO UIS $5.800

$11.200
$1.120

$12.320

Initllu!n Mtﬂnipll de Cullura y Turismo de
Bucaramanga

» Facha pxpadiol n: 2026/03/10
Facha | mite de pago: 2028/03/11

S

Scanned with
TapScanner
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Certificacion
Bancaria

Domingo, 01 de marzo de 2026

A guien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que MARYELY DUARTE LEON

Identificado(a) con CC 37729953, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco 10s siguientes productos:

Phi -4"-[{--] f RTINS Ii:jLJI i LJtt:!d':_]

Prodito NoL P | Satdo

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los preductos mencionados anteriormente.

"5t desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con |2 Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medeliin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Locai: {57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espana({34) 900 995 717 - Fstados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

} . | Fecha Apertura

Calalina Corlés Lvibe.
Geronle Servicios Contact Center & BPO.

-~ Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En €aso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correasaspechoso@bancolombia.com.co




I AN

Farmulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto Actualizacion

4. Numero de farmulario

“l!'
1

(415)7707212

489

984{8020) 000001494298515 4

14942985154

9. Ndmero de [dentificacion Tributana (NIT)
3 7 7 2 9 9

8. DV
9

12. Direccian seccional
Impuestos ¥ Aduanas de Bucaramanga

5 3

ﬁ /Z%%bumn sleatrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3
Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA . 1 6 9 |[Santander 0 0 1
31. Primer apstlido 32. Segundo apellido 4 33. Primer nombre
DUARTE LEON / MARYELY
35, Razén social h%‘*-——f ——
NN
36. Nombre comercial @ /3\1
AN RS
ACTON, L\‘}
8. Pais 39. Departamento {}@I\c\) @ 43, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander @\-——}7 & 8 |Bucaramanga 0 0 1

41. Direccidn principal
TV 29 105 17 BRR ASTURIAS I

hortensia0910@gmail.com

42, Comren electronico

s

43, Codigo postal

45. Telafono 2

3186842883

44. Tolsfond 1
=

AN

Ccupacion
Actividad principal Otras actividades S
. 52. Namero
46. Codigo 47. Facha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
9 0 0 5[[2005.04 1 3] | 9 0 0 6] | 2 4 5 3] | |
\Vz (E,& 3pbnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 v/ 10 11 %2 13 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.cedgoj4 9| | | | ] N N A N T N O O O O
49 - No responsable de VA ' . W/
L
Usu\ani.té aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ' ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I ‘ 4 55 Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo 57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ‘
‘ ‘ | ‘ ‘ 58, CPC

IMFQHTAH:TF_: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripelén an el Reglstro Unlco Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida ¥ 6n coansecuencia no se exigira su ranovacién

s | | No|X 60. No. de Falios:

58 Anoxos.

Para uso exclusivo de fa DIAN

0

La informacidn suministrada a través def farmulario oficial de inscripeidn, actualizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun ef caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De lgual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante;

Sin perjuicio de las verificaciones que la OIAN realice.
Firma autorizada:

DUARTE LEON MARYELY
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
9835. Carga

Fecha generacion documenio PDOF: 01-03-202

44PM

T —a -




