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/ A 1. TIPO DE INFORME ;
INFORME PARCIAL: _X_*_ ~ INFORME FINAL: CUOTA No. ;/.’a"”
Fecha informe: _Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE ___ e o _Afo: 2026~
A Kiailiis Tessavites . .‘,.z.,macmee ES DEL CONTRATOYSUEJECUGION . |
' j Disponibilidad y Registro gefdupusstar _
Contrato: _X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.21 CDP 81000062 ms:%?s D;zozs f
: RPC 9100027915 del 14 DE NOVIEMBREDE 2025 <~ //
Nombre Contratista: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO nto de identificacion No. 1.115, 078 ass
Fecha Inicio: 15 DE NOVIEMBRE DEL
2025 . Plazp de Ejecucion (mem): 15 DIAS Y 1IMES « Fecha Terminacion: 31!12!_2028 e
h x‘.’. /'. /
Proceso / drea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16684 entre el INCIVA y la Secretarla de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:s
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUGA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, G 5 :
cultural & incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrolic Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y praeawacoﬁn de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y

cultural en el Valie de! Caur.:a dumnﬁe el pefiodo de i
OBWAW vnamn;&omm EN EL
mro TISTA Sliel - 558

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad % cunplimiento
mensual
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y /

1 procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 5&4
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacion de los :
procesos de educacion y gobemanza ambiental en el territorio asignado. -
Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion
y gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y

2 preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con 50 %~
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, /

garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades ¥
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del 50 !
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando /
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y

planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, o

procesos comunitarios yfo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de 7
4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacién y 50 M/"

preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insmnos conforme a los formalos, requerimientos técnicos /
y mecanismos institucionales establecidos. 2 s

desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Apoyarla drvulgaubn ¥ difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos 'p/ -
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)
Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental péra la
conservacién y preseryacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucién de los procesos
ambientales en el terriforio asignado.

Descripcién: Participt en la reunién de planeacion liderada por el Coordinador de Zona Territorial, Sebastian Gémez Ramirez, en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién {
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante la sesién socializé las actividades programadas para el mes de noviembre, asi como las poblaciones y territorios priorizados para sy’
atencion. El coordinador explico los lineamientos técnicos y metodoldgicos para la ejecucién de las acciones, enfatizando la importancia defa
articulacion interinstitucional y la participacién comunitaria en los procesos de educacién y gobernanza ambiental,

La reunion permitié definir las responsabilidades especificas y el cronograma de trabajo para el periodo, asegurando la adecuada |
implementacion de las actividades en el territorio asignado. Asimismo, reforzé el compromiso de los gestores ambientales con la conservacian
y preservacion del patrimonic natural y cultural del Valle del Cauca, mediante |a ejecucion coordinada de las acciones propuestas.

Fecha: 15.14.2025

Asistio a la’bepacﬂacién virtual desarrollada por la psicologa Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo terna-cantral fug’
“Pertenencia e identidad”, Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asl como estrategias para fomentar un ambiente laboral pasitivo y
colaborativo.

La capacitacién permitié reflexionar sobre Ia relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto que/’
esto tiene en la motivacion y desempeiio laboral. Se destacé la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacién efectiva en
los compaiieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el ol de gestor ambiental.
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Fecha: 18.11.2025

Asisti6 a la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet realizada por el sr. Jorge Luis Galarza (Gestor de Informes Zona Centro) de}
equipo técnico donde socializo la elaboracion y entrega de informes correspondientes al mes de noviembre, presento los formatos para la
elaboracion de los mismos y los anexos correspondientes, socializo el conducto regular para la entrega con sus respectivas fechas
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Fecha: 18.11.2025
Lugar: plataforma Google meet P

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion ambiental comunitaria
asoclados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y |-
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquelias
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion te rial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyé y partiCipé de la jornada organizada por la Institucion Educativa la Habana- Jomada de MANTENIMIENTO Y RECOLECCION SIEMBRA
DE TOMATE.

La jornada desarrollada en la Institucién Educativa La Habana se convirtid en un escenario vivo de aprendizaje y participacion comunitaria..
Desde el inicio, estudiantes y docentes se reunieron alrededor de la huerta escolar, un espacio que, mas que un cultivo, representa un aula
abierta donde convergen las experiencias ambientales y el trabajo colaborativo. En el marco del proyecto de educacién y gobernanza
ambiental del Valle del Cauca, este encuentro busco fortalecer el vinculo entre la comunidad educativa y el territorio que habitan.

El primer momento estuvo dedicado a la recoleccion de la cosecha de tomate, una actividad que generé entusiasmo entre los estudiantes;
quienes observaron con orgullo el resultado del proceso de siembra y cuidado realizado durante semanas. Cada fruto recolectado se convirtio
en una oportunidad para reflexionar sobre |a importancia del alimento y el valor de los procesos agricolas sostenibles.

Posteriormente, se procedit a una limpleza general de la huerta, retirando malezas, residuos y material vegetal acumulado. Este ejercicio
permitié que los participantes comprendieran cémo cada accién, por pequefia que parezca, influye en la salud del ecosistema y en a|
productividad del espacio. Entre conversaciones y trabajo manual, los estudiantes fueron identificando las zonas que requerian mayor atencidn
y colaboraron para recuperar su orden y funcionalidad.

E! uftimo momento fue dedicado al acondicionamiento del terreno, aireando el suelo, organizando los bancales y preparando Ias areas para
futuras siembras. Esta labor despertd un sentido de apropiacion en los estudiantes, quienes expresaron ideas sobre nuevas plantas que podrian
cultivarse y formas de mejorar el espacio. Los docentes, por su parte, acompafiaron el proceso fortaleciendo la conexion entre la actividad
practica y los contenidos pedagdgicos del PRAE.

La jornada finalizé con un ambiente de satisfaccién colectiva. La huerta no solo quedd organizada y revitalizada, sino que también se reforzé el
compromiso de la comunidad educativa con la proteccion del entorno y el aprendizaje basado en la experiencia, Esta actividad se consolidd
como un ejercicio de gobernanza ambiental escolar, demostrando cémo la participacion conjunta y el trabajo articulado impulsan una cultura
ambiental méas sdlida dentro del territorio.
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Lugar: LE. LA HABANA Y

Actividad No. 3. 3
Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, Jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo mﬂos
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza a tal
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de
asistencia.

r
rd

Descripcién: Realizé 12 jornadas de socializacién del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién (
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” mediante charlas lidico-
recreativas dirigidas a la comunidad en general.

Con cada comunidad lievé a cabo cuatro socializaciones, desarrolladas por medio de charias participativas sobre: Qué es INCIVA — Eco del

Territorio — El Puente de la Gobernanza — Mi Compromiso con el Programa.
COMUNIDAD BARRIO FUEN MAYOR
Presentacion del Programa

Inicic la sesién utilizando el juego “; Quién soy yo?”, en el que la comunidad adivinaba si ella representaba un arbol, un rio.o,un animal.
Después de risas y aciertos, explicé que era gestora ambiental y que INCIVA protege lugares importantes del Valle del Cauca. Para mantener
la energia, cada vez que mencionaba un objetivo, los participantes debian saltar o aplaudir. L
Posteriormente, jugé con ellos “La naturaleza habla", imitando sonidos para identificar elementos del entorno. Al finalizar, cada nifio compartié
su elemento favorito de la naturaleza. Fue una jornada llena de movimiento y curiosidad.

Eco del Territorio

Inicié creando un "territorio gigante” en el piso con cuerdas y figuras. La comunidad caminaba por él siguiendo sus instrucciones. Cada vez

que mencionaba un lugar —rio, montafia, escuela— los participantes representaban su forma con el cuerpo. )
También realizaron el juego “El seméaforo ambiental”, reaccionando con correr, detenerse o saltar segin el ecosistema mencionado. /7
Al finalizar, cada persona sefialé un lugar real perteneciente a su territorio y se cerré con un baile corto imitando animales locales. L

Puente de la Gobernanza

Para esta sesion construyeron un “puente humano”, donde cada persona representaba una tabla del puente. Para mantenerse firmes, deblan
aportar una accion positiva para el cuidado de la naturaleza; cuando alguien no decia una accién, la tabla “se caia”, generando risas.
Luego llevaron a cabo el juego “La cuerda del acuerdo”, en el que debian jalar juntos para resolver situaciones ambientales planteadas por’
ella. Comprendieron la importancia del trabajo colectivo.

Finalizaron con una ronda donde mencionaron acciones que fortalecen la convivencia.

Mi Compromiso con el Programa

Comenzd con el juego “Pasa la pelota”, donde cada persona mencionaba una accién aprendida durante el proceso. Después entregd tarjetas
en forma de estrella para que cada participante dibujara su compromiso ambiental. p
Realizaron la dinémica “Los guardianes se transforman”, caminando como el animal que defenderian, lo que generd entusiasmo e imitacion de
aves, ardillas y mariposas.

Concluyeron pegando los compromisos en un mural con forma de bosque y un grito ambiental de unién,
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Presentacién del Programa: Iniciaron con el juego “Exploradores en accién”, en el que los participantes buscaban tarjetas escondidas con,”
palabras clave como INCIVA, patrimonio, cultura y naturaleza. A medida que las encontraban, ella explicaba su significado, Z
Luego realizaron la dindmica “Eco-movimientos”, imitando elementos del ambiente segun sus indicaciones. Cada objetivo del programa se
transformé en un gesto para facilitar su recordacién. :
Conversaron posteriormente sobre acciones positivas y negativas utilizando tarjetas verdes y rojas. La sesién finalizé con un reto donde cada
persona expresé algo que quisiera proteger. /

Eco del Ten-ltc;rlo Tmnsfouné el espacio en un "parque ambiental” con emonas cada una con un mini-juego: soplar para mpresanra/
viento, mover los brazos como rios y saltar para simbolizar montafias. Los participantes recorrieron el parque mientras aprendian sobre la
importancia del territorio.

También jugaron "E/ guardian se despierta’, reaccionando a sonidos generados por ella con paimas o la voz.

Cada equipo describid un lugar importante de su munldad y, al final, formaron un mapa gigante en el piso,

Puente de la Gobernanza: La sesion inicid con el juego “Decido y construyo”. Cada persona mt.:rl::lcrc.vnaf‘ocmac:orlunaac:ck!mpcluitm'yr
colocd en orden para formar un puente mientras explicaba su aporte.

Luego realizaron “Si no escucho, se rompe”, en el que debian pasarse un mensa]e ambiental susurrado; si alguien no escuchaba bien,

puente simbdlicamente “se rompia”, reforzando la importancia de la comunicacion,

En grupos crearon pequefias mpresentaciones' teatrales sobre la toma conjunta de decisiones. La actividad concluyé con un aplauso colectivo.

Mi Compromiso con el Programa: La sesién comenzé con “E/ compromiso escondide”, donde cada persona buscé una tarjeta con palabraz”
como cuidar, respetar, proteger o ahorrar, para luego escribir una frase con esa palabra. '
Formaron un "circulo de guardianes” donde compartieron sus compromisos de forma creativa.

Después jugaron "Cambio positivo”, transformando una mala accién en una buena.

Los compromisos se pegaron en un mural con forma de planeta. La jornada cerrd con mucha alegria y participacion

. = I
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Fecha:18.11.2025

Fecha: 19.11.2025 /
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Presentacion del Programa: La jornada inicf con una carrera de tarjetas donde los participantes debian organizar conceptos como INCIVA,
patrimonio, conservacion y comunidad. Esto permitié introducir la explicacion del programa de manera dinamica.

Luego realizaron el juego “Verdadero o falso en movimiento”, corriendo hacia un lado del salén segun su respuesta, sorprendiéndose por
cuanto conocian sobre el ambiente.

Formaron equipos para inventar un eslogan ambiental y cerraron con un debate lidico sobre el cuidado del entorno.

Eco del Territorio: Comenz6 con un recorrido imaginario guiado por sonidos como rios, viento y aves, donde cada sonido generaba un
movimiento. Después realizaron “El territorio se arma’, uniendo piezas para formar ecosistemas.

En grupos representaron escenas de lugares de su barrio y jugaron el "Seméforo ecoldgico”, reaccionando segun el territorio manclonado
Finalizaron con un mapa colaborativo hecho con tizas.

Puente de la Gobernanza: Inici6 con el juego “Decisiones répidas”, resolviendo problemas ambientales creados por los mismos participantes.
Luego los dividié en dos equipos para construir un puente con palitos y plastilina; cada respuesta correcta les perm&la agregar una pleza,
También realizaron “La cuerda que une”, coordinandose para no dejar caer una pelota gigante.

La sesidn concluyé con una lluvia de ideas sobre participacion ciudadana.

Mi Compromiso con el Programa: Para cerrar, llevaron a cabo la dinamica “El eco-compromiso”, repitiendo en coro las acciones
mencionadas por cada persona. Escribieron sus compromisos en tarjetas con forma de escudo y jugaron “Refrocede o avanza” para evalyar lo
aprendido. Luego armaron un mural con forma de puente y finalizaron con un grito de equipo creado por ellos mismos.




INCIVA

INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA

FO-PAR-06

Versién: 05

Fecha: 30 de junio 2023

Péagina 8 de
11

Fecha:25.11.2025




Versién: 05

b INFORME DE SUPERVISION - FO-PARLO8

INC IV A INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ':fgi“a o

Fecha:26.11.2025 .

**El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Teritorial Sebastian Gémez Ramirez quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y sopo
fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en e
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.

Descripcién: Reporto los datos estadisticos durante este periodo mediante eniace Google drive direccionado por el Ing. Sebastian Gomez
Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas

% Drive 0 Buscsr on Orive 73 o e + =0

- . 3 EVIDENCIS FOTOGRAF UDER ! - = <8 Q =

Fecha: 21.11.2025 '

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Descripcion: Realizé difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion en el marcodel
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacitn del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram, durante este mes una de ellas fue la divulgacion
del centro operativo HACIENDA EL PARAISO

& Tu y otras personas

Fecha: 15.11.2025

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 15'al 30 DE NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) e
Estado de avance | Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad /
compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX/

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
040.10.05.24.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.
Asl mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Operador:
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales  Fecha de Pago:
Periodo de pago de la seguridad social:

8. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO bt

COSTOS DEL CONTRATO | ] PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

/



Version: 05
INFORME DE SUPERVISION -
v FO-PAR-06 ;
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ?fg'“a 2k
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor __ A)f’ {mn c:: (dd/mmyaa) Valor Observaciones
. |___pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 "/ | | Cuotat
Valor adiciones so /|| cuota2
Valor total del contrato $3.600.000 / 7 | | Cuota3
Valor pagado $0 /A| cuotas
Valor causado que no se ha VL4
pagado $1.800.000 4 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 1.800.000 ﬁ 4 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / Cuota 7
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota. -~
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 erl!culo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspension:

Fecha final de la suspensién:

Cesion (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:

Terminacion antlclpads (Cuando aplique):

Acta de Liquidacion:

Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

" Segun la Clausula Decima primera este contrato esté sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley B0 de 1993. Las normas sccializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa
Para constancia de lo anterior, ﬁrman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 o dias del mes de uowauape/ de 2025
SUPERVISOR
f £
Nombre: PATRICA MIENTA GALLEGO

Cargo: SUBDIRECTORA DE ACION_ES_

Apoyo a la Supervision: SEBASTIM GOMEZ RAMIREZ /COORDINADOR TERRITORIA{
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30,de noviembre de 2025

. Doctora ' o/
. PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEG %
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONE

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de activ COhﬁ'ato Prestacion de Servicios, .~
#: 040.10.05.25.2176 DEL 13 DE NQVIEMBBE DEL 2025 ¥

Contratista: JUAN SEBASTLM‘ QUINTERO LOZANO £

Periodo reportado: Del 15 al 30 de N,OVIEMBRE de 20;5 P

B

A continuacion, nto usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2176 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el infopme de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 15°al 30 de:NOVIEMBRE de 2025. Durante este .
periodo la ejecucién del contrato se centro en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucién de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la-
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado

Descripcién: Participé en la reunién de planeacion liderada por el Coordinador de Zona Territorial, Sebastian Gémez Ramirez, en el
marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante la sesién socializd las actividades programadas para elihes de noviembre, asi como las poblaciones y territorios priorizados para
su atencion. El coordinador explicé los lineamientos técnicos y metodologicos para la ejecucion de las acciones, enfatizando la importancia
de la articulacion interinstitucional y la participacion comunitaria en los procesos de educacion y gobernanza ambiental. <

La reunion permitié definir las responsabilidades especificas y el cronograma de trabajo para el periodo, asegurando la adecuada
implementacién de las actividades en el temitorio asignado. Asimismo, reforzo el compromiso de los gestores ambientales con la
conservacion y, presenvacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca, mediante la sjecucion coordinada de las acciones
propuestas. e

Fecha: 15.11.2025

Asisti a la capacitacién virtual desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Moralés a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equigos
de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral
positivo y colaborativo.

La capacitacién permitio reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto
que esto tiene en la motivacion y desempefio laboral. Se destaco la necesidad de promover espacios de integracion y oomunwecbl} -
efectiva entre los comparieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor
ambiental.




8 PERTENENCIA E =¥+ *
TIDAD )

Fecha: 18.11.2025

Asisti a la capacitacion virtual por la plataforma Google Meet realizada por el sr. Jorge Luis Galarza (Gestor de Informes Zona Centro) del
equipo técnico donde socializo la elaboracion y entrega de informes correspondientes-al mes de noviembre; presento los formatos para
la elaboracidn de los mismos y los anexos correspondientes, socializo el conducto regular para la entrega con sus respectivas fechas

e T eoee
et

Fecha: 18.11.2025
Lugar: plataforma Google meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquelias realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyé y participé de |a jornada organizada por la Institucién Educativa la Habana- Jornada de MANTENIMIENTO Y RECOLECCION
SIEMBRA DE TOMATE.

La jomada desarrollada en la Institucién Educativa La Habana se convirtié en un escenario vivo de aprendizaje y participacion
comunitaria. Desde el inicio, estudiantes y docentes se'reunieron alrededor de la huerta escolar, un espacio que, mas que un cultivo,
representa un aula abierta donde convergen las experiencias ambientales y el trabajo colaborativo. En el marcodel proyecto de educacién
y gobernanza ambiental del Valle del Cauca, este encuentro buscé fortalecer el vinculo entre la comunidad educativa y el territorio que
habitan.

El primer momento estuvo dedicado a la recoleccion de la cosecha de tomate, una actividad que generd entusiasmo entre los
estudiantes, quienes observaron con orgullo el resultado del proceso de siembra y cuidado realizado durante semanas. Cada fruto
recolectado se convirtié en una oportunidad para reflexionar sobre la importancia del alimento y el valor de los procesos agricolas
sostenibles.

Posterlormente, se procedio a una limpieza general de la huerta, retirando malezas, residuos y material vegetal acumulado. Estg
ejercicio permitié que los participantes comprendieran cémo cada accién, por pequefia que parezca, influye en la salud del ecosisterna y
en la productividad del espacio. Entre conversaciones y trabajo manual, los estudiantes fueron identificando las zonas que requerian
mayor atencion y colaboraron para recuperar su orden y funcionalidad.

El ditimo momento fue dedicado al acondicionamiento del terreno, aireando el suelo, organizando los bancales y preparando las areas
para futuras siembras. Esta labor despert6 un sentido de apropiacién en los estudiantes, quienes expresaron ideas sobre nuevas plantas
que podrian cultivarse y formas de mejorar el espacio. Los docentes, por su parte, acompafiaron el proceso fortaleciendo la conexidn
entre la actividad practica y los contenidos pedagoégicos del PRAE.

|8 ]



La jornada finalizé con un ambiente de satisfaccién colectiva. La huerta no solo quedé organizada y revitalizada, sino que también se_ -
reforzé el compromiso de la comunidad educativa con la proteccion del entorno y el aprendizaje basado en la experiencia. Esta actividad
se consolidé como un ejercicio de gobernanza ambiental escolar, demostrando cémo la participacién conjunta y el trabajo articulado
impulsan una cultura ambiental méas sdlida dentro del territorio.

Fecha: 18.11.20256
Lugar: LE. LA HABANA

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o upacitaclonos en comunidades educativas ylo espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de .~
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias deﬂnldu e heorporando los mpocﬂvus registros
fotogréficos y plunlllu de asistencia.

Descripcién: Realicé 12 jornadas de socializacion del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Hodlany
charlas ladico recreativas en la (:omunhd en General V4

Con cada comunidad realicé 4 SOCIALIZACIONES por medio de charlas participativa sobre que es INCIVA- ECO DEL
TERRITORIO - EL PUENTE DE LA GOBERNANZA- M| COMPROMISO CON EL PROGRAMA

COMUNIDAD BARRIO FUEN MAYOR

Presentacion del Programa: Para iniciar, usamos un juego llamado *; Quién soy yo?” donde la comunidad adivinaba si yo era un érbol,
un rio o un animal. Después de reir y adivinar, les expliqué que soy gestor ambiental y que INCIVA protege lugares maravillosos del Valle
del Cauca. Cada vez que mencionaba un objetivo, debian saltar o aplaudir para mantener la energia. Esto ayudd a que reoordarm/
conceptos de manera divertida. Luego jugamos a “La naturaleza habla’, imitando sonidos para identificar elementos del entorno. Al
finalizar, cada nifio compartié su elemento favorito de la naturaleza. Fue unaaasién liena de movimiento y curiosidad.

Eco del Territorio: Iniciamos creando un “territorio gigante” en el piso ulﬂizando cuerdas y figuras. La Comunidad caminaban por & -
siguiendo mis instrucciones. Cada vez que mencionaba un lugar —rio, montafa, escuela— ellos representaban su forma con el cuernd
Jugamos a “El semaforo ambiental”, donde debian correr, detenerse o saltar segun el tipo de ecosistema mencionado. La actividad les
permitié reconocer su entorno desde el juego. Al final, cada uno sefialé un lugar real que forma parte de su territorio. Terminamos con un
baile corto gue imitaba animales locales.

[Puente de la Gobernanza: Para esta sesion construimos un “puente humano™ donde cada persona representaba una tabla del puente.
Para mantenerse firmes, debian aportar una accién positiva para cuidar la naturaleza. Si alguien no decia una accion, la “tabla” se caia,
lo que generd muchas risas. También jugamos “La cuerda del acuerdo”, donde debian jalar juntos para resolver una situacién ambiental
que yo les proponia. Con esta dinémica entendieron que juntos todo es mas facil. Cerramos con una ronda donde dijeron acciones que
fortalecen la convivencia. Fue una actividad con mucho movimiento y trabajo en equipo.

Mi Compromiso con el Programa: Comenzamos con un juego de "Pasa la pelota” donde cada persona decia una accién que aprendio
durante el proceso. Luego les entregué tarjetas en forma de estrella para dibujar su compromiso ambiental. Hicimos una dinamica llamada .~
"Los guardianes se transforman”, donde debian caminar como el animal que defenderian. Todos participaron con entusiasmo imitando”
aves, ardillas y mariposas. Después pegamos los compromisos en un mural en forma de bosque. Para cerrar, hicimos un pequefio grito
ambiental de unidn.




Jp U

Fecha:20.11.2025



Fecha:21.11.2025"

GRUPO UDER 1

Presentacién del Programa: Iniciamos con el juego “Exploradores en accién”, donde los participantes buscaban tarjetas escondidas
con palabras clave: INCIVA, patrimonio, cultura y naturaleza. A medida que las encontraban, les explicaba su significado. Luego hicimos
un circulo y realizamos una dinamica de “Eco-movimientos”, donde imitaban elementos del ambiente segin mi indicacion. Cada objetivo
del programa lo transformamos en un gesto para hacerlo méas recordable. Después conversamos sobre acciones positivas y negativas
usando tarjetas verdes y rojas. La sesion termind con un reto répido en el que debian decir algo que quisieran proteger.

Eco del Territorio: Transformamos el lugar en un “parque ambiental” con estaciones. Cada estacion tenia un mini-juego: soplar para
representar el viento, mover los brazos como rios y saltar para simbolizar montaftas. Los participantes recorrian el parque mientras”
aprendian la importancia del territorio. Jugames también a “El guardian se despierta’, donde debian reaccionar a sonidos que yo hacla
con palmas o la voz. Cada equipo describié un lugar importante de su comunidad. Terminamos formando un mapa gigante en el piso. La
experiencia fue muy activa y divertida.

Puente de la Gobernanza: Comenzamos con un juego llamado "Decido y construyo®, en el que cada persona recfb[fbn_a ficha de cartén
con una accién positiva. Para formar el puente, debian colocar la ficha en orden mientras explicaban su aporte. Después realizamos. el
juego “Si no escucho, se rompe”, donde debian pasarse un mensaje ambiental susurrado; si alguien no escuchaba bien, el puente se
“caia”. Esto mostrd la importancia de la comunicacion. Trabajaron en grupos creando pequefias representaciones teatrales sobre tomar
decisiones juntos. La actividad cerr6 con un aplauso colectivo. ¥

Mi Compromiso con el Programa: La sesion inicio con el juego "El compromiso escondido”, donde cada persona buscd una tarjeta con
palabras como cuidar, respetar, proteger o ahorrar. Luego escribieron una frase usando esa palabra. Formamos un “circulo de guardianes”
donde compartieron sus compromisos de forma creativa, algunos cantando o haciendo gestos. También jugamos a “Cambio positivo”,
donde debian transformar una mala accién en una buena. Al final, pegamos los compromisos en un mural con forma de planeta. La
jomada fue alegre y participativa.

Fecha:18.11.2025




Fecha: 21.11.2025

GRUPO UDER 2

Presentacién del Programa: Iniciamos con una carrera de tarjetas donde los participantes deblan organizar conceptos como INCIVA,
patrimonio, conservacién y comunidad. Esto dio paso a una explicacién dindmica del programa. Después, realizamos un juego’ de
“Verdadero o falso en movimiento”, donde corrian a un lado del salén segin su respuesta. Se sorprendieron de cuénto conocian ya sobre

el ambiente. Luego formamos equipos para inventar un eslogan ambiental corto. La actividad cerré con un pequefio debate lidico sobre
cémo cuidar su entorno.

Eco del Territorio: Comenzamos con un recorrido imaginario guiado por sonidos: rios, viento, aves y pasos sobre hojas. Cada sonido
activaba un movimiento. Después jugamos “El territorio se arma”, donde las personas debian unir piezas para formar ecosistemas. En



grupos crearon pequefias escenas sobre lugares de su barrio. También realizamos el “Semaforo ecolégico”, donde reaccionaban con
movimientos segun el tipo de territorio mencionado. Finalizamos con un mapa colaborativo hecho con tizas. La jornada fue I'!'I/L;y- i
participativa. 4

Puente de la Gobernanza: Iniciamos con el juego *Decisiones rapidas”, donde debian resolver problemas ambientales inventados por

sus compafieros. Luego los dividi en dos equipos para construir un puente con palitos y plastilina. Cada acci6n correcta sobre gobernanza .~

les permitia agregar una pieza. Reflexionaron sobre como las decisiones influyen en el grupo. También jugamos “La cuerda que une’,
donde deblan coordinarse para no dejar caer una pelota gigante. La actividad terminé con una lluvia de ideas sobre participacion
ciudadana. Fue una sesién muy movida y reflexiva. : K

Mi Compromiso con el Programa: Para finalizar, realizamos la dinamica “E! eco-compromiso”, donde una persona decia su accion y
los demas la repetian en coro. Esto generd entusiasmo y sentido de unién. Después escribieron sus compromisos en tarjetas en forma
de escudo. Hicimos un juego de “Retrocede o avanza” para evaluar lo aprendido: avanzar si la accion era ecolégica y retroceder si no.
Luego armamos un mural con los compromisos en forma de puente. Concluimos con un grito de equipo que ellos mismas inventaron. La
sesion quedé llena de energia positiva. t : n

Fecha:21.11.2025

|
4
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Fecha:24.11.2025,”




Fechai26.11.2025

"*Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez, quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacitn y gobemanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y /
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendg”
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumas, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién: Reporte los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastidn,
Gémez Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas '




Fecha: 21.11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas ylo procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcion: Realicé difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacion en el marco
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram, durante este mes una
de ellas fue la divulgacion del centro operativo HACIENDA EL PARAISO

— IPYRREUSS DY ) W IR A0 i M PresereCkon del
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200 p.m. @ 600 p.m, 2

Fecha: 15.11.2026

SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO ;Zf he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
|
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FiRMA:Q N AN o [ /
NOMBRE: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO
C.C: 1.115.076889 /
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Versién: 00
FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021 )
7
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 202§/"

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO,~ B

Cedula beneficiario: 1.115.076.889 / .
Direccion Beneficiario: carrera 10 no 18-49

Correo Electronico beneficiario: juanseq@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3023646808
Ciudad: GUADALAJARA D EBUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100027915 del 14/11/2025 7 _

No. CDP: 8100006222 del 13/11/2025

Valor Contrato:

3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE) / |
LJ / ".4_.
/
Concepto: Cuota No. (1) — Cuota: NOVIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.2176 del 13/11/2025¢"

Cuenta de Ahorros X Corriente __ No.: 24150403353 Banco: CAJA SOCIAL,J’/

Valor: $1.800.000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE~_

SI__NO X DECLARO RENTA ,/

ifma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.115.076.889

F%Mr v Mtk &7 |




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Pa_t'rimon'io
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) | INCIVA
Documento No. 2500075311 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Paginalde 1.
Referencia: 2100061996 :

RUT del Tercero: 11150768895 QUINTERO LOZANO JUAN SEBASTIAN

Codigo del Tercero: 1115076889 Documento RPC: 9100027915

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: _ 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2176 i

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 |Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 3 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Ease Valor IVA

Total: 0 0

_ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montano

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

2| .
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100061996 Fecha de Contabilizacién: 05.12.2025 Paginaide 1.

Referencia: 1RACTACP 2

RUT del Tercero: 11150768895 QUINTERO LOZANO JUAN SEBASTIAN

Cadigo del Tercero: 1115076889 ) Documento RPC: 9100027915

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2176 N

Descripcion: 1RA CTA CPS2176

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOCR | 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC | 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 ) 36.000
.Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

[

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

aplicada ylo Deduccion
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
T,
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
~ Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1,800,000 0
1.800,000
/ LY N (0P
) ’ e i
(i ) 4@ E[:

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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'AR-30
INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-P. . abeil 1 s
/.' del 2022 e
/ / el
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: JU?I( SEBASTIAN QUINTERO LOZANO L/ ' )
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: 1 /ﬁs.m.sss e
COBRO INICIAL: X _{MENSUAL:  [FINAL:  |MES: NOVIEMBRE ¢
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO GUADALAJARA D EBUGA
CONTRATO |040.10.06.25.2176 DEL1M 112025
coP 8100006222 DEC 137112025 7
REGISTRO PRESUPUESTAL o100027915 DEL thirdrz0zs 7
- f & e ———.

Il (solo aplica en la cuotal)

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION ';’T FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

-7 / /' |ENTREGA |2

y . o : dd/mm/.
\/ng/st 5&%:'9‘? — “
T
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: umentos oficina de
Contabilidad WMarcar X Contafilidad Marcar X
: Formato de Planillas de Seguridad Social

Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documiento dé Causasion

21-£1996

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
{solo aplica en la cuota final)

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

informe de Supervision Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)
Vo BIEE
% FECHA:
dd/mm/aa
i ‘5 - -
NO Lf - )2 - 2028
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
Sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
A ~ictente 1€S oreria ;E;?,:::;
e aa —
7 )5 DIC 2026
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA Aot VA Bema:
":m?u Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivalente :agada e ot de Soqu Sociel
Pantallazo aceptacién contrato Secop D to de Causacion
I1.(solo cuota1)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuotat) final)
. . Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECHA:
dd/mm/aa




- Versién: 05
2
INFORME DE SUPERVISION -
- FO-PAR-06 A
INCIVA * INTERVENTORIA Fecha: 30 dejunio2023 | Faoma 1 de
INFORME PARCIAL: ____~  INFORME FINAL: _ __ CUOTA No. 2
Fecha informe: _Dia: 31 Mes: DICIEMBRE ; Afo: 2025

2, ASPEC’TO!GE!L

'mmmrov;ua;cucm

Disponibilidad y trq,presupuestal con fecha:

Contrato: _X_  Convenio: __ #:040.10.05.25.2176 CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 P 4
9100027915 del 14-DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: JUAN SEBASTIAN QU!NTERO LOZANO Documento de identificacion No. 1.115.076.889 Y
Fecha Inicio: 15 DE NOVIEMBRE DEL -
2025 /" Plazo de Ejecucion (meses): 15 DIAS Y 1MES A Fecha Terminacion: 31/12/2025 _~
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO 4 /

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, / )

sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, A e :
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las éreas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. WWMMWHMMO%WWWMYDAWWEHEL
St WPORPMMWWA

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad % cumplimiento
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
1 procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio 100% -
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacién de los
procesos de educacion y gobemanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion
y gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
2 preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con 100 %
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, -
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto. d

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréaficos y
planillas de asistencia.

100 %

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y 100 % '
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, /
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de 7
5 educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100 % /]

del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de s

fortalecer la visibilidad y ap@:amén de los contenidos ped_gpgg_loos ¥ dwulgalrvos
= : aw * i ’ i Sl Eraeg e

4. mmomm Dbty tonatiehe
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INCIVA WIERVENTORA Fecha: 30 de junio 2023 | fagina2de

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)
Actividad No. 1:

Asistir y participar a lgs reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyetto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y presgrvacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos |
ambientales en el terfitorio asignado.

Descripcién: partictp’é en una capacitacion de planeacion dirigida por el ingeniero territorial Sebastian Gémez Ramirez, en la cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacién, seguimiento y articulacién de las actividades del proyecto en el territorio asignado.
Durante la sesion se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodoldgicos necesagios para
garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacién y gobernanza ambiental. Esta capacitacion fortdlecio las
capacidades de planificacién y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto.

|- A

Fecha: 04.12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el tarl_r‘i‘lorio‘ asistio y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la ingeniera
Jaqueline Quifiones y Mayde'L.opez.

Durante esta sesion se deerroIIé una capacitacién metodolégica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagégicas para la realizacién de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.

La capacitacion permitio fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacién e implementacion de actividades educativas
ambientales, promover practicas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodolégica en las acciones del proyecto.

Fecha: 01.12.2025

Asisti6 a la capacitacién presencial desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.
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INCIVA I__NTERVENTORM Fecha: 30 dejunio 2023 | faoina 3de

o
/

La capacitacién permitid reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de_la organizac;ién Y el impgcto que-
esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destacé la necesidad de promover espacios de integracion y comumcacl(‘m efectiva enfre
los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor ambiental.

Fecha: 01.12.2025

Asistio a la capacitacién VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracion y presentacion de informes, orientada por el sefior
José Luis Galarza, quien socializé las directrices institucionales para la construccién adecuada de los reportes asociados al proyecto. Durante
la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta para la presentacion de
avances, la sistematizacion de actividades y la importancia de la precision en la informacion reportada.

. | Esta capacitacion permitié fortalecer las habilidades de documentacion y mejorar la calidad de los informes requeridos para el seguimiento y
\| evaluacién del proyecto.

Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:

Apoyary participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando Ja
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procoso'§ de
ucacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, apoyd y
participt en los procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacion territorial con los actores locales.
/!

participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecol6gica “Paraiso Obrero”. La actividad permitié socializar’
los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacion ambiental y fortalecer el vinculo comunitario alredédor
de practicas sostenibles.

L~

En este contexto, desarrolld una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propésito de promover la /
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Fecha: 04.12.2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoy6 y particip6 en el desarrollo de una jornada comunitaria orientada
fortalecer los procesos de educacion y gestion ambiental en el barrio San José de Las Palmas. Esta actividad se enmarca dentro de las accion
del proyecto dirigidas a promover la apropiacion social del territorio, la conservacion del patrimonio natural y la articulacion comunitarl} 2
institucional.

DESARROLLO DE LA JORNADA
La actividad la realizé con la participacion activa de los nifios y jévenes de la escuela de fiitbol del sector, asi como de habitantes de la comunidad.

Durante la jornada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la biodiversidad local y los beneficios
de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Fecha: 05.12,.2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de
asistencia.

Descripcién: Durante este mes Realizd 12 socializaciones sobre ECO NAVIDAD en la Comunidad en General
CASA FAMILIAR - LA HABANA

Soclalizacién 1: Durante esta socializacién, abordd el concepto de Econavidad introduciendo ejemplos cercanos a su entorno. Iniciaron
dialogando sobre como el uso responsable del agua y la energia contribuye al cuidado del planeta. Compartié situaciones de su vida diari
donde reconocen practicas ecolégicas y otras que deberian mejorar. Utilizé material visual para facilitar la comprensidn y motivar la participacign.
La actividad principal consistié en identificar acciones ecoldgicas dentro de imagenes impresas. demostraron interés y disposicion para
comprometerse con el cuidado del ambiente. Finalizamos con un pequefio compromiso grupal.

Socializacion 2: En esta segunda socializacion reforzo la importancia de reducir el consumo de recursos mediante acciones sencillas. Con la
comunidad realizarén una liuvia de ideas sobre objetos que pueden reutilizar en su casa. Posteriormente, organizé una actividad en equipos
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12

donde clasificaron residuos seguin su tipo para reconocer la relevancia del reciclaje. Durante el ejercicio evidencié su capacidad de /analms y

| cooperacién. También conversaron sobre la diferencia entre basura y material aprovechable. La sesién concluyd con una reﬁexlén sobre como
'| cada uno puede generar un cambio positivo desde pequefias acciones cotidianas.

Socializacién 3: La tercera socializacion la centrd en relacionar la Econavidad con el respeto por la naturaleza a través de ejemplos practicos.
Iniciaron observando imégenes de ecosistemas y conversando sobre cémo se ven afectados por el mal manejo de residuos. La Comuridad
Participé en una dinamica donde identificaban acciones negativas y proponian alternativas ecologicas. La actividad foment6 el miento
critico y el trabajo colaborativo. Asimismo, expresaron ideas para mejorar la limpieza y el orden de su salén de clase. Finalizaron rzando la

| importancia de ser responsables y proteger los espacios comunes.

Socializacién 4: En esta ultima socializacién, Integré los contenidos trabajados durante las sesiones anteriores. elaboraron afiches con
nsajes ambientales que promovian acciones de Econavidad. Cada grupo present6 su trabajo, explicando el mensaje y las acciones.
6gicas que proponian. La participacién fue activa y observo que lograron comprender el concepto de manera significativa. Ademas, promavié
el respeto, la creatividad y la expresion oral. Terminaron la actividad con un didlogo grupal sobre la importancia de continuar aplicando lo
aprendido diariamente.

Fecha: 03.12.2025
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-

Fecha: 04.12.2026

Fecha: 05.12.2025

GRUPO ESCUELA DE ARTES [

Socializacién 1: Durante esta jornada de socializacion del tema Econavidad, trabaj6, promoviendo la reflexién sobre el cuidado del entorno yla
importancia de adoptar practicas responsables. pdrhclparon activamente compartiendo ejempios cotidianos en los que pueden apllcar la
\bgnomia circular. También realiz6 preguntas orientadoras que ayudaron a fortalecer su comprension del tema.

Iniciaron con una lluvia de ideas mencionaron acciones que realizan en casa para reducir el desperdicio. A partir de sus aportes, desarrolié-un
(dialogo guiado sobre la reutilizacién de materiales. elaboraron dibujos representando pequefias acciones ecolégicas. La actividad permitié
Identificar fortalezas y oportunidades de mejora en su comprensién ambiental. Finalizaron con una reflexién grupal sobre como el hegar puede
convertirse en un espacio de proteccion y respeto por la naturaleza.

Socializacion 3: Para esta sesion prepar6 una dindmica participativa que permitié comprender como sus decisiones diarias influyen en el medio
ambiente. Utiliz6 ejemplos préacticos relacionados con la alimentacion, el agua y el manejo de residuos. La comunidad mostro interes en conocer

alternativas ecologicas y propusieron ideas creativas. Mediante una actividad grupal, clasificaron imagenes segun si representaban o no
Ymcbcas de Econavidad, La socializacion evidenci6 avances en su capacidad de andlisis. Concluyeron con un compromiso colectivo sobre el

ahorro de recursos naturales dentro y fuera del aula.

Econavidad con situaciones reales. Inicié con un breve repaso de las sesiones anteriores y luego trabajé en equipos para resolver peque
retos ecoldgicos. Demostraron mayor seguridad al expresar ideas sobre el cuidado del entorno. Realizaron una exposicién corta por equipos en
bhsaje

| Ja que compartieron sus aprendizajes. La jornada permitié observar el sentido de responsabilidad que han desarrollado. Cerraron con un

motivador sobre la importancia de ser agentes de cambio.

Socializacion 2: En esta segunda socializacion abordé el tema Econavidad desde la relacion entre habitos familiares y practicas sostenibles,.

Socializacion 4: En esta cuarta socializacion reforzo los conceptos trabajados previamente, promoviendo la integracién de los contenidos de

]
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Fecha: 09.12.2025

Fecha: 10.12.2025
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Fecha: 11.12.2025 *

Fecha: 12.12.2025
GRUPO FUTBOL SUPER ESTRELLAS

Socializacién 1: Para esta primera socializacién con el segundo grupo, intrudujL el concepto de Econavidad destacando su relacion con el uso
consciente de los recursos. Emples ejemplos cercanos a la realidad, lo que facilité la conexion con el tema. A través de actividades de didlogo, ;
identificaron acciones sostenibles realizadas en casa y en la escuela. Participaron realizando pequefas dramatizaciones sobre buenas préacticas )
ambientales. La interaccion fue positiva y enriquecedora. Finalizaron con la elaboracién de un mural de ideas ecolégicas que continuara
utilizandose en proximas sesiones.

Socializacién 2: En esta sesion se profundizé en la importancia de reducir, reutilizar y reciclar como pilares de la Econavidad. Comanzadr?r’
. | comparando practicas responsables frente a practicas que afectan el planeta. trabajaron en parejas para clasificar objetos segtin su posibiligad
\| de reutilizacién. La actividad fomenté el pensamiento critico y la toma de decisiones. También abrié un espacio para compartir experiencias
familiares sobre separacion de residuos. La jornada cerré con una reflexién escrita donde cada persona describié un nuevo habito ecolégico
que desea implementar.

Socializacion 3: La tercera socializacién la centré en cdmo las comunidades pueden fortalecer acciones ecolbgicas desde la unién y la
colaboracién. analizé ejemplos de iniciativas colectivas como huertas escolares o campaiias de reciclaje. Luego participaron en un juego
educativo que consistio en resolver retos ambientales mediante el trabajo en equipo. La actividad permitié observar habilidades de liderazgo y
cooperacion. La Comunidad expresaron entusiasmo por replicar algunas ideas dentro del aula. Terminaron reafirmando la importancia de actuar
de forma responsable para proteger el entorno comun.

| Socializacion 4: En esta ltima socializacién del grupo, consolidaron los aprendizajes adquiridos sobre Econavidad mediante una actividad
| | integradora. Elaboraron afiches en los que representaron mensajes ecolégicos con creatividad y claridad. Posteriormente, cada equipo presenté
| su afiche y explico las acciones sostenibles que proponian. La socializacién permitié evaluar la comprensién global del tema y reforzar valores
como el respeto y la corresponsabilidad ambiental. El grupo demostrd interés y compromiso en continuar aplicando lo aprendido. Finalizaron la
sesién con un cierre reflexivo sobre el impacto positivo de las pequefias acciones diarias.

Fecha: 15.12.2025 q
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" 4

Fecha: 16.12.2025

4
/

Fecha: 17.12.2025

Fecha: 18.12.2025  /
£

\."*Hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez, quien tiene a su cargo la verificacién
de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que
reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educac

gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo .
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y deméas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos

institucionales octablecyﬁou.

Descripcién: Reportd los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastian Gémez
Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas
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Fecha: 18.12.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y i
apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcion: Realizd difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién en el marco del |/
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del’
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram. &
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Fecha: 15.12.2025

Publicaciones

- F
'

Estado de avance
de la actividad /
compromiso
(concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 01 al 31 DE DICIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATU DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. 040.10.05.25.2176

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberdn consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final): _-

(Valle del Cauca), vinculago al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contraté de Prestacion de
Servicios No. 040.10.05.25.217 urante el tiempo comprendido entre el 15 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 de|
DICIEMBRE de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

ontratista JUAN SEBAS;’%J?UINTERO LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.-1.115.076.889 1{

Asl mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CER‘J‘I'FICACIO!! ‘O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla: 82491019'- §2491836‘- e il
Operador: ENLACEY ~ "

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago: 19/12120125 -19/12/2025 A d !
BéE - DICIEMBRE

Periodo de pago de la seguridad social: NOVIM

8. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (:;“C‘P"- ( d;:::;“y.' Valor __Observaciones
pagos) [/ Y ; d il
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 Cuota 1 30.11.2025 7 |  $1.800.000 PAGADA ~
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 ' Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha $1.800.000 / Cuota §
Valor total ejecutado $3.600.000 ° Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cucta7
LR STR TR, 0P 51 SOCN Cuota 8
' INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _ ;
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | SI | NO Z |

. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la

El contralm no genera relacibn laboral alguna con el Instituto para lal Invesﬂgacnén yla Preservacuén del Patnmmo Cullural y Natural del Valle |
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |

| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

' Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de la suspension:

| Cesion (Cuando aplique): NJA

| Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:

 Otrosi (Cuando aplique):

 Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del Otrosi:

. Terminacion antlapada (Cu?‘ldo apllquej

Acta de Liquidacion: Sl
Observaciones al informe juridico: T - _ 1

‘8. INFORME SOBRE LA mmcmcm somﬁmumﬁﬁ. CONTR, m-mmvnmm : 7

Segun la Clausula Demma primera aste contrato esta sujeto a Ia vigllancla y contrul cnudaqano confon'na alo eshpulado enel a:t{culo 66 de, la
Ley BO de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refierén a los mecanismos de participacion y control sqcial

a la gestion administrativa j ; J
Para constancia de lo anterior, ﬁ_ﬁnan la presente acta los que en ella intervinieron a bg; I..f
31 dias del mes de DICIEMBRE de 2025 _f
i F |
SUPERVISOR ’

Nombre: PATRIZIANHELENA PIMI
Cargo: SUBDIRECTORA DE

Apoyo a la Supervision “SEBASYIAN GOMEZ RAMIREZ /COORDINADOR TERRITORIAL /,"
N/A:

*El coordinador teritorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de ssguﬁdadffsocia! del contratista de
acuerdo con los parémelros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdd a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025,/
/

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios /'
#: 040.10.05.25:2176 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZA

Periodo reportado: Del 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025

[INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS |

A continuacién, presento a usted en calidad” de Superv;e;%él Contrato de Prestacion de Servicios

040.10.05.25.2176 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el inforie de actividades ejecutadas con base enel
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante este /
periodo la ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcién: participé en una capacitacion de planeaci6n dirigida por el ingeniero territorial Sebastian Gémez Ramirez, en la cual s
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacién, seguimiento y articulacion de las actividades del proyecto en el te
asignado. Durante la sesién se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodolégicos
necesarios para garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacién y gobernanza ambiental. Esta capacitacién
fortalecio las capacidades de planificacion y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyt\cto

Fecha: 04.12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

\
. En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacién de los procesos de educacién
5\‘ y gobemnanza ambiental en el territorio, asisti y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la

ingeniera Jaqueline Quifiones y Mayde Lépez.

Durante esta sesién se desarrollé una capacitacion metodologica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagogicas para la realizacién de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.
La capacitacién permitid fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacion e implementacién de actividades
educativas ambientales, promover practicas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodologica en las acciones del
proyecto.




Fecha: 01.12.2025

Asisti a la capacitacion presencial desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema
central fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de
\ los equipos de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente
laboral positivo y colaborativo.

La capacitacion permitio reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacién y el impacto
que esto tiene en la motivacion y desempefio laboral. Se destact la necesidad de promover espacios de integracion y comunicacién
efectiva entre los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor
ambiental.

Fecha: 01.12.2025

Asisti a la capacitacién VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracion y presentacion de informes, orientada por el
- sefior José Luis Galarza, quien socializé las directrices institucionales para la construccién adecuada de los reportes asociados al
proyecto, Durante la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta
para la presentacion de avances, la sistematizacion de actividades y la importancia de la precision en la informacién reportada.

Esta capacitacién permiti6 fortalecer las habilidades de documentacion y mejorar la calidad de los informes requeridos para el seguimiento
y evaluacion del proyecto.

Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:



Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
apoyé y participé en los procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacién territorial con los actores
locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propdsito de promover la
participacién de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecolégica “Paralso Obrero”. La actividad permitié
socializar los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacién ambiental y fortalecer el vinculo
comunitario alrededor de practicas sostenibles.

Fecha: 04.12,2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoyé y participé en el desarrollo de una jornada
comunitaria orientada a fortalecer los procesos de educacion y gestion ambiental en el barrio San José de Las Palmas. Esta
actividad se enmarca dentro de las acciones del proyecto dirigidas a promover la apropiaciéon social del territorio, la
conservacién del patrimonio natural y la articulacién comunitaria e institucional.

La actividad la realicé con la participacién activa de los nifios y jovenes de la escuela de futbol del sector, asi como de habitantes
de la comunidad. Durante la jornada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la
biodiversidad local y los beneficios de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Fecha: 05.12.2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “iImplementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacioén y preservacién del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca”, en cada informe de
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotogréficos y planillas de asistencia.




r' .
Descripcién: Durante este mes Realicé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA en la Comunidad en General
CASA FAMILIAR LA HABANA

Socializacién 1: Durante esta socializacion, abord€/ef concepto de Econavidad introduciendo ejemplos cercanos a su entorno. Iniciamos
dialogando sobre cémo el uso responsable del aguay la energia contribuye al cuidado del planeta. Comparti situaciones de su vida diaria
donde reconocen practicas ecolégicas y otras que deberian mejorar. Utilicé material visual para facilitar la comprensién y motivar la
participacion. La actividad principal consistié en identificar acciones ecolégicas dentro de imagenes impresas. demostraron interés y
disposicién para comprometerse con el cuidado del ambiente. Finalizamos con un pequefio compromiso grupal.

Socializacién 2: En esta segunda socializacién reforcé la importancia de reducir el consumo de recursos mediante acciones sencillas.
.Con la comunidad realizamos una lluvia de ideas sobre objetos que pueden reutilizar en su casa. Posteriormente, organicé una actividad
&n equipos donde clasificaron residuos segun su tipo para reconocer la relevancia del reciclaje. Durante el ejercicio evidencié su capacidad
de andlisis y cooperacion. También conversamos sobre la diferencia entre basura y material aprovechable. La sesién concluyé con una
reflexién sobre como cada uno puede generar un cambio positivo desde pequefias acciones cotidianas.

Socializacién 3: La tercera socializacién la centré en relacionar la Econavidad con el respeto por la naturaleza a través de ejemplos
practicos. Iniciamos observando imagenes de ecosistemas y conversando sobre como se ven afectados por el mal manejo de residuos.
La Comunidad Participé en una dindmica donde identificaban acciones negativas y proponian alternativas ecologicas. La actividad
fomentd el pensamiento critico y el trabajo colaborativo. Asimismo, expresaron ideas para mejorar la limpieza y el orden de su salén de
clase. Finalizamos reforzando la importancia de ser responsables y proteger los espacios comunes.

. Socializacién 4: En esta Glitima socializacion, Integré los contenidos trabajados durante las sesiones anteriores. elaboraron afiches con /
| mensajes ambientales que promovian acciones de Econavidad. Cada grupo presenté su trabajo, explicando el mensaje y las acciones .
‘ecolbgicas que proponian. La participacion fue activa y observe que lograron comprender el concepto de manera significativa. Ademas,
promovi el respeto, la creatividad y la expresion oral. Terminamos la actividad con un dialogo grupal sobre la importancia de continuar
aplicando lo aprendido diariamente.

Fecha: 03.12.2025



Fecha: 05.12.2025

GRUPO ESCUELA DE ARTES

Socializacion 1: Durante esta jornada de socializacion del tema Econavidad, trabajé, promoviendo la reflexién sobre el cuidado del entorno
y la importancia de adoptar practicas responsables. participaron activamente compartiendo ejemplos cotidianos en los que pueden aplicar
la economia circular. También realicé preguntas orientadoras que ayudaron a fortalecer su comprension del tema.

Socializacién 2: En esta segunda socializacion abordé el tema Econavidad desde Ia relacion entre habitos familiares y practicas
sostenibles. Iniciamos con una lluvia de ideas mencionaron acciones que realizan en casa para reducir el desperdicio. A partir de sus
aportes, desarrollé un dialogo guiado sobre la reutilizacién de materiales. elaboraron dibujos representando pequefias acciones
ecolégicas. La actividad permitié identificar fortalezas y oportunidades de mejora en su comprensién ambiental. Finalizamos con una
reflexion grupal sobre cémo el hogar puede convertirse en un espacio de proteccion y respeto por la naturaleza.

Socializacion 3: Para esta sesion preparé una dinamica participativa que permitié6 comprender cémo sus decisiones diarias influyen en el
medio ambiente. Utilicé ejemplos practicos relacionados con la alimentacién, el agua y el manejo de residuos. La comunidad mostro
interes en conocer alternativas ecolégicas y propusieron ideas creativas. Mediante una actividad grupal, clasificaron imagenes segun si
representaban o no practicas de Econavidad. La socializacion evidencié avances en su capacidad de analisis. Concluimos con un
compromiso colectivo sobre el ahorro de recursos naturales dentro y fuera del aula.

Socializacién 4: En esta cuarta socializacién reforcé los conceptos trabajados previamente, promoviendo la integracién de los contenidos
de Econavidad con situaciones reales. Inicié con un breve repaso de las sesiones anteriores y luego trabajé en equipos para resolver
pequefios retos ecologicos. Demostraron mayor seguridad al expresar ideas sobre el cuidado del entorno. Realizamos una exposicion
. corta por equipos en la que compartieron sus aprendizajes. La jomada permitio observar el sentido de responsabilidad que han
desarrollado. Cerramos con un mensaje motivador sobre la importancia de ser agentes de cambio.




Fecha: 09.12.2025

Fecha: 11.12.2025



—

Fecha: 12.12.2025

GRUPO DE FUTBOL SUPER ESTRELLAS

Socializacién 1: Para esta primera socializacién con el segundo grupo, introduje el concepto de Econavidad destacando su relacion con
el uso consciente de los recursos. Empleé ejemplos cercanos a la realidad, lo que facilito la conexion con el tema, A través de actividades
de diglogo, identificamos acciones sostenibles realizadas en casa y en la escuela. Participaron realizando pequefias dramatizaciones
sobre buenas précticas ambientales. La interaccién fue positiva y enriquecedora. Finalizamos con la elaboracion de un mural de ideas
ecologicas que continuara utilizandose en proximas sesiones.

Socializacién 2: En esta sesion se profundizé en la importancia de reducir, reutilizar y reciclar como pilares de la Econavidad. Comenzamos
comparando practicas responsables frente a practicas que afectan el planeta. trabajamos en parejas para clasificar objetos segun su
posibilidad de reutilizacién. La actividad foment6 el pensamiento critico y la toma de decisiones. También abri un espacio para compartir
experiencias familiares sobre separacion de residuos. La jomada cerrd con una reflexion escrita donde cada estudiante describig un
nuevo habito ecolégico que desea implementar.

Socializacion 3: La tercera socializacion la centré en como las comunidades pueden fortalecer acciones ecolégicas desde la unidn y la
colaboracion. analicé ejemplos de iniciativas colectivas como huertas escolares o campafias de reciclaje. Luego participaron en un juego
educativo que consistia en resolver retos ambientales mediante el trabajo en equipo. La actividad permitié observar habilidades de
liderazgo y cooperacion. La Comunidad expresaron entusiasmo por replicar algunas ideas dentro del aula. Terminamos reafirmando la
importancia de actuar de forma responsable para proteger el entorno comun. '

Socializacién 4: En esta ultima socializacion del grupo, consolidamos los aprendizajes adquiridos sobre Econavidad mediante una
actividad integradora. Elaboraron afiches en los que representaron mensajes ecologicos con creatividad y claridad. Posteriormente, cada
equipo presento su afiche y expliqué las acciones sostenibles que proponian. La socializacién permitié evaluar la comprension global del
tema y reforzar valores como el respeto y la corresponsabilidad ambiental. El grupo demostré interés y compromiso en continuar aplicando

lo aprendido. Finalizamos la sesién con un cierre reflexivo sobre el impacto positivo de las pequefias acciones diarias.

Fecha: 15.12.2025




Fecha: 16.12,2025

Fecha: 17.12.2025

Fecha: 18.12.2025

**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez/ quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
‘. ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca".



/—_‘\"MH_ .

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo

cifras, descripciones, fotog
mecanismos instituciona

, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
establecidos.

Descripcion: Reporté los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastian
Gémez Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas
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B Pavion
&' Amaceramibnt B i o;f ! )
= e 5 (2 s R i o"- v e
Ot iy B +upg o. dc 0 bl
svacenarronio
B ° 4 #Had

Fecha: 18.12.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemnanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

7

Descripcion: Realicé difusi "de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y

preservacion del pat

nio natural y cultural del Valle del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram.

-




Fecha: 15.12.2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
_ SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: 2V Whva | M ¢
NOMBRE: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO
C.C: 1.115.076889

10



oper

bbbbb

SuAporte |

Fecha creacién reporte: 2025-12-19, 03:15: 20 PM  Tipo Planilla:

I: PLANILLA INDEPENDI

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

S

Numéro Planilla: 82491636 .\\

Perlodo Cotizacién:  diciembre de 2025 Periodo Servicio:  diciembre de 2025
b

=

S

P
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I. DATOS DEL APORTANTE Pr
Razén Social JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO © _
Documento CC1115076889 Direccién |CR10#18 - 48
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE ~ [Teléfono 3023646808
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion o
Total Afillados 1 ARP NINGUNA ARP
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado [ Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
~ T e — == — === (=[=] —Ts[sw]x]~
cc tinoresen [N ASRASTIAN QUINTERD | g _ _ _ _ _ _ _ _ H h _ %] 0| 0 |czs0m0) roRvENR $1AZNS30| 1 207800 | (R 10 EMSEANAR EPE sians| im0l oom +9) 10| (NIN-GC) NNOUNA CCF | s T 80
HL.TOTALES . .
L » Fay i oA
§ 1.423.500 8§ 1.423 500] $0 $0 § 227 800 .:.usn._ $o0 0 0 $0 50 50 %0 $405800 o..___ § 405.800
Pagins 1081
Operativo, Linea Expertos an PILA: B q -_.!Eu&f.wa&uauzm.wg"sqnqnﬂ.gngui.nlﬂcui;wuﬂﬂu.;i";guﬁ.fzguanonﬂ.s_fnoguqnq.?&aiﬂcggssﬂsu. gt
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Transaccion Aprobada

atla ¥ pagada con éxilo

Par favor impnma este compraobs

hhrmciéndehﬂanlllal’agada
Enhonperaﬂvo
2025-12-19, 03:13:01 PM

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion
Fecha
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Nimero Planilla
Tipo de Planilla
Namero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco
Valor
Estado de la Transaccion
Direccion IP de Origen
Nit Codigo
N800224808 230301 PORVENIR
NO01021566 ESSC18 CMRC RECAUDO FOSYGA-EMSSANARE.S S

Administradora

SubTotales:
Total 2 Pagar:

" enlace

eapetativae

Vabor sin Mora
§ 227.800
$178.000

$ 405.800

»

Total Intéreson Mora
$0

$0

$405.800

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogoti: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 8444 - Cartagema: 693 77 27 - Pereira: a2 1 de 1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 81 99 77.

EnlueOpcrlﬁvnmumWﬂhMﬂ-yWMammmm&mm“m&mmmm
Ia su se limita a replicar la Informacién suministrada

directamente por el clients.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esti en nuestras manos.




AyrtEs o TYEewS
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i Profeger of muedie st TEAD € (GRSETRS TROTEE.

m—J—Qnm DV mC>UO_.n® _ AUTOLIQUIDACION =
g o et Fecha creacién reporte: 2025-12-19,03:14:12PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 82431019
Periodo Cotizacién:  noviembre de 2025 v!—onnma..«_n_n“ noviembre de 2025
I. DATOS DEL APORTANTE
'Razén Social JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO _m\ ]
‘Documento CC1115076889 Direccién CR 10 #18 - 49
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE - Teléfono 3023646808 B
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |[UNICO
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion |
Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP “
1l. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afillado m Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
cc 1yisaraase [N SEMASTIAN CUINTRRG ..s ™ 0 |(a30001) PORVENR B1AZI800| 4 ZITH00!ERSCE) EMBBANAR EPS sr4mson| smacce o000 .-u §0{{MN-CE) NINGUMA CCF 89 .: T [T [ [ 405800
NL.TOTALES .
MCPeaién | IBCSad | WCRiesgos | ISCCains | AporissPension | Aportes Sakid |Aportss Rissgon| Apories Cojes | AporimsSans | Aporwsicmr | AFSIR | APORR enies, Baes ane " | NTEAERES DE -mﬂ.l TOTAL FINAL
: : & Favor) EPS MORA WORA
| «_.5.«8_ $ 1.423.500 50 50 §227.800 5 178.000 50 80 50 50 50 50 50 80 ...3__8\ $0 usu.__.“o
Pagina Tde1
Enlaca O , Linea Exportos an PILA: B q -—!E&ak.iitﬂ.w—ﬂngsﬂﬂﬂ.g_"ﬂmg.g“-835_.1.3_‘!;au»q.!n.._au_os..unugﬁ.glugnﬂuu-iiiuggﬂ83. T




Transaccion Aprobada

on i Por favor iskima esle comprobante: oo en Iace _’})

apeirative

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900089104-5
Razén Social del Operador de Informacion Enlace Operativo
Fecha 2025-12-19, 03:07:21 PM
Perlodo de Cotizacién Otros Riesgos noviembre de 2025
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Coédigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla
Namero Transaccion Bancarial CUS
Banco
Valor
Estado de la Transaccion
Direccion IP de Origen
it Cédigo Administradors Nurmers Afiiados Valor sin Mora Total Intérenes Mora
NB00224808 230301 PORVENIR 1 $ 227,800 $0
NOO1021565 ~  ESSC18 CMRC RECAUDO FOSYGA-EMSSANARESS DT ! : 1 sm’m&/ - TG

SubTotales: $ 405.800 30
Total a Pagar: $ 406.800

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogoté: 485 4485 - Bucarsmanga: 697 87 27 - Cali: 485 3444 - Cartagena; 893 77 27 - Pereira: SAP "2 1 d€ 1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 016000 5198 7.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar
la idad de la mi su al se limita a replicar la info ion suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglirese que sea reaimente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




[ ' Versién: 00

' FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE-PERSONAS | .0 o0 —
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
TEMR FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucidén 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 ¢

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO
/-'_

Cedula beneficiario: 1,115.076.889
Direccién Beneficiario: carrera 10 ho 18-49

Correo Electronico beneficiario: juanseq@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3023646808
Ciudad: GUADALA.JARA D EBUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas enel
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVAC?)/[%E:L PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA” Y

No. RPC: 9100027915 del 14/11/2025” /
No. CDP: 8100006222 del 13/11/2025

Valor Contrato:
$ 3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS_ MCTE)

Concepto: Cuota No. (2)/-Cuota: DICIEMBRE del?’@: No. 040.10.05.25.2176 del 13!1__1!2025./

-~
-~
Cuenta de Ahorros X Cefriente  No.: 241 t‘:gggssss Banco: CAJA SOCIAL
r—
Valor: $1.800.000 //'-

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE =i

SI__NO X DECLARO RENTA

,_ or
Firma y cédula del Beneficiario P
No. C.C. 1.115.076.889 ~

—"



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio _
Y

| Cultural y Natural del Valle del Cauca -\
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500075683 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100062216 '

RUT del Tercero: 11150768895 QUINTERO LOZANO JUAN SEBASTIAN

Cadigo del Tercero: 1115076889 Documento RPC: 9100027915

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: -2DA CTA CPS2176

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4506120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: _ 1.683.000 1,683.000

) Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

N
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montano

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio ’%
ﬁ% "Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062216 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 11150768895 QUINTERO LOZANO JUAN SEBASTIAN
Cédigo del Tercero: 1115076889 Documento RPC: 9100027915
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2176
Descripcion: 2DA CTA CPS2176
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
Total: 1.800.000

CLAUDIA NC}G?JE
Y

Vo Bo Vo Bo. Contadora -I%IVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por
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pagada

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 ﬁ:'.'“:mmt A
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: JUAN SEBASTIAN QUINTERO LOZANO /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NOMERO: 1.115.076.889 < e
COBRO o INICIAL:  |MENSUAL:  [FINAL: X < |MES: DICIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO %m DEBUGA ¢
cou'rmm | |040.10.05.25. 2‘176 DEL /'umzozs i
coP _ o 81 ooooﬁzz peL 12025 ¢
mam-mra ; 910002791€—DEL wuﬁb{ -~
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:
1 dd/mm/aa
FIRMA: ddimm/aa
g::;ll;‘mmtosoﬂdnade (Ol mmm oficina de Marcar X
R \( Formato de Planillas de Seguridad Social —

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotat)

Documento de Causacién

161216

Acta de Inicio (sclo aplica en la
cuota1)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

informe de Supervisién

<
L

5Nﬁmerodeomnpmbantedepago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)

VAN

pagada

A : j-' = e
. i FECHA:
Lemeth B Joger s 2Rl e
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD :
MOTIVO DE DEVOLUCION: "~ |FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
St
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
nte Tesors! e FECHA:
AsiStE CIVA 2 8 DIC 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA Y\l FIRMA: :
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
Dicusiisito Eauvalents Formato de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacién

Acta de Inicio (solo aplica en la

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

cuolal) final)
Informe de actividades del contratista fmg‘x m":"n:l’;' Cortratisca
Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECI-I;:
dd/mm/aa
[NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




