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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _X___ ’/ INFORME FINAL: CUOTA No. 1 il
Fecha informe:  Dia: 30 “ Mes: NOVIEMBRE ~ Ario: 2025
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd:‘n}rfaa):
Contrato:_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.2181 CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 -

RPC 9100027920 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025 -
Nombre Contratista: NAYAN LISIET RIOS MANZANO / __ Documento de identificacién No. 1.117.014.270
Fecha Inicio (ACTA DE INICIO) 15;}E P
NOVIEMBRE DEL 2025 / Plazo de Ejecucion (meses): 16 DIASy 1 MES  Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 31/12/2025 -~

Proceso / area; P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO 2

Objeto del contrato: Contratar la prestacién dg'servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694/ entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA

CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" //

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . e - .
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrolio Departamental. 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacién y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento
mensual

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 50%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio /
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, falleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

50%

educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando e
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Desarrollar un minimo de doce (12} socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades /
50%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

50%

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION:

| Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. con el fin de contribuir a la
adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Capacitacion metodolégica: Participé en la capacitacion correspondiente a la ficha "Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”,
| orientada al fortalecimiento de los procesos pedagdgicos ambientales. El dia viernes 14 de noviembre de 2025, en el horario de 1:00 p.m. a
2:00 p.m. La sesion estuvo a cargo de Jacqueline Quifiones, Ingeniera Agrénoma, y de la Licenciada Maidee Dominguez, quienes abordaron
de manera complementaria los contenidos metodolégicos propuestos. Durante la capacitacion, Jacqueline Quifiones presentd una
contextualizacién histérica del INCIVA, explicando su origen, el significade de sus siglas y la estructura de sus centros operativos, brindando a
los participantes una visién integral del papel institucional en materia ambiental. Por su parte, la Licenciada Maidee Dominguez aportd estrategias
ludicas y actividades participativas orientadas a dinamizar los procesos formativos, destacando la importancia de incorporar juegos y
metodologias activas para hacer las ensefianzas mas interactivas, agradables y significativas. Esta capacitacion fortalecié las competencias
pedagégicas de los participantes, permitiendo integrar conocimientos técnicos y herramientas metodologicas para el desarrollo de acciones
ambientales en las comunidades.
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Capacitacion Psicosocial: Participé la capacitacion virtual en el componente Psicosocial, bajo el tema “Sentido de Pertenencia e |dentidad”,
orientada por la Psicéloga. Cielo Idalid Morales Rodriguez. El dia 14 de noviembre de 2025, en un horario de 10:30 AM.a 11:30 AM. Durante
la sesion, se abordé la importancia del sentido de pertenencia en los diferentes entornos en los que interactuamos, incluyendo nuestros grupos
de trabajo, comparfieros y hogares. La psicologa explicé cémo el fortalecimiento de la identidad individual y colectiva contribuye al bienestar
emocional, a la construccién de relaciones saludables y al compromiso con las responsabilidades compartidas. Asimismo, resalté que
comprender nuestro rol en cada espacio permite mejorar la convivencia, la comunicacion y el desempe fio general. Este tipo de espacios for
mativos resulta de gran relevancia, ya que brindan herramientas practicas y reflexivas que nos permiten aplicar lo aprendido en nuestro entorno
laboral, familiar y comunitario, promoviendo relaciones mas arménicas y un mayor sentido de cohesion,
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Reunién de Planeacion: Participd de la Reunion de Planeacion del mes de noviembre, dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna
Naranjo Garcia. El encuentro se desarrollé en el Parque de la Familia, ubicado en el barrio Fatima, el dia 17 de noviembre, en el horario de
10:00 a.m. a 11:30 a.m y tuvo como propdsito orientar y organizar las actividades correspondientes al periodo. Durante la sesion se socializaron
lineamientos relacionados con la entrega de informes, el proceso de pago de la salud, y se brindaron aclaraciones frente a las inquietudes
presentadas por los asistentes. Este espacio permitié fortalecer la comunicacién, garantizar el cumplimiento de los compromisos establecidos y
ofrecer informacion precisa para el adecuado desarrollo de las labores.

Capacitacion de informes: Asistio el dia sabado 22 de noviembre a una reunion virtual con el funcionario Jefferson Pineda Hoyos, encargado de
recepcionar los informes de la entidad INCIVA en la ciudad de Cali, y con la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. En un horario
comprendido entre las 10:00 AM. a 11:00 A.M. Durante este espacio se socializé el nuevo formato oficial para la presentacion de informes, asi
como las principal es observaciones identificadas en entregas anteriores. Asimismo, se brindaron recomendaciones especificas para mejorar la
calidad, precision y coherencia de los informes que seran presentados en las proximas fechas. Esta reunidn permitié aclarar dudas, unificar cr
iterios y for talecer el proceso de reporte institucional
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Capacitacion drive: Participé de manera virtual por la plataforma google Meet en una reunion orientada a la explicacién del proceso de cargue
de informacion en la plataforma Drive. El dia 22 de noviembre de 2025, en un horario comprendido entre las 10:00 A.M. a 11:00 AM. La jornada
fue liderada por el apoyo metodologico Daniela Soto y la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quienes guiaron de forma
detallada cada una de las etapas del procedimiento. Durante la sesion, se presentaron ejemplos practicos que permitieron comprender paso a
paso como debe realizarse el cargue adecuado de las evidencias, garantizando el orden, la correcta y la estructura requerida para la entrega
de la informacién. Asi mismo, se resolvieron inquietudes relacionadas con el manejo de carpetas, la nomenclatura de archivos y los criterios
para asegurar que los documentos queden debidamente soportados en la plataforma. La reunién permitié fortalecer el conocimiento sobre el
uso eficiente de Drive y asegurar la estandarizacion del proceso de cargue de evidencias segun los lineamientos establecidos
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos |
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, gara ntizando{l;articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Accién ambiental: apoy6 el 19 de noviembre, al equipo de ftbol Alianza TC Fitbol Club, categoria 20082009, bajo la orientacién del entrenador
Luis Miguel Cruz, en las canchas del barrio Aguaclara, para el desarrollo de una accion ambiental comunitaria. Durante la jornada, realizada
entre las 4:00 p.m. y las 6:00 p.m., se llevé a cabo una actividad de embellecimiento del espacio deportivo, enfocada en la pintura de las
estructuras metélicas y barandas ubicadas en las gradas. Esta intervencion tuve como objetivo mejorar las condiciones del escenario y promover |
el sentido de pertenencia entre los jugadores y la comunidad. La actividad se realizé en compaiiia de los estudiantes y habitantes del sector, |
quienes participaron activamente en la preparacion del area, la aplicacién de pintura y la adecuacién del espacio. El trabajo colaborativo permitio
fortalecer la integracién comunitaria y generar un impacto positivo en el entorno. La jornada se desarrollé en un ambiente de cooperacion y
compromiso. Los participantes demostraron entusiasmo y disposicion para contribuir al cuidado del espacio deportivo, evidenciando el valor de
las acciones colectivas en la construccion de ambientes mas agradables y seguros.
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Proceda; Participé el 20 de noviembre a una jornada der PROCEDA junto al programa social comunitario EDUPORTE, en compaiiia del
entrenador Andrés Vente y los nifios del corregimiento de Narifio. La actividad se desarrollé en horario de 3:00 p.m. a 5:00 p.m., con el proposito
de promover la proteccion del entorno y fortalecer la conciencia ambiental entre los participantes. Durante la jornada, se llevé a cabo una
intervencién ambiental orientada al mejoramiento del espacio comunitario. Como accion principal, se procedio a la siembra de un arbol de tipo
ébano, seleccionado por su resistencia, funcionalidad y capacidad de brindar sombra a las bancas ubicadas alrededor de la cancha de fltbol.
Esta siembra busca generar bienestar para quienes utilizan el espacio deportivo, ofreciendo un futuro punto de sombra natural que favorecera
el confort y la permanencia de la comunidad en el lugar. Los nifios participaron activamente en la preparacién del terreno, la colocacion del arbol
y la primera hidratacién del mismo, reforzando valores de cuidado, responsabilidad y apropiacion del territorio. La actividad conté con una
excelente participacion de los nifios y el acompafniamiento del entrenador, quienes demostraron interés y compromiso durante todo el proceso.
La siembra del arbol contribuird a mejorar las condiciones ambientales y a embellecer el espacio depo 1 tivo del corregimiento.

Cidea: Realizd la ejecucion de las actividades del CIDEA, como complemento a la capacitacion sobre huertas escolares previamente
desarrollada. El dia 18 de noviembre, en horario de 11:00 a.m. a 12:00 p.m. La jornada se llevé a cabo en la huerta del Colegio Gimnasio del
Pacifico, donde se ejecutaron labores de limpieza, organizacién y adecuacion del espacio, orientadas a fortalecer los procesos pedagégicos y
ambientales vinculados al proyecto. Para el desarrollo de la actividad se contd con el apoyo de los Guardianes Ambientales de la Gobernacidn
del Valle del Cauca, Amelia Burbano y Helmer Possu, quienes brindaron acompanamiento técnico y aportaron a la consolidacién de buenas
practicas ambientales en el entorno escolar. Esta intervencién contribuy6 al fortalecimiento del proyecto de huertas y al compromise institucional
con la educacion ambiental.

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.
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Asistio al grupo recurrente Acuatic Center, bajo la orientacion del docente José Ocampo, en el corregimiento de Narifio, para el desarrollo de un
ciclo de capacitaciones ambientales dirigido a los nifios durante los dias 18, 19 y 20 de noviembre de 2025. En la primera jornada, realizada el
18 de noviembre, se llevé a cabo una capacitacion introductoria sobre qué es INCIVA, destacando su funcion como entidad encargada de la
investigacion, conservacion, proteccion y divulgacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Los nifios participaron activamente,
resolviendo inquietudes y relacionando el rol de INCIVA con su entorno inmediato. EI 19 de noviembre se trabajo el tema de los objetivos
generales de INCIVA, explicando su propdésito institucional y la importancia de promover la educacion ambiental en las comunidades. Durante
esta sesion se reforzaron conceptos clave, permitiendo a los participantes comprender como estas metas contribuyen a la valoracion del territorio
y al fortalecimiento del cuidado ambiental. Finalmente, el 20 de noviembre se desarrollé una Iidica “Tinto Tanto", adaptada con preguntas y
actividades relacionadas con los centros operativos de INCIVA. A través del juego, los nifios identificaron los espacios administrados por la
institucion, sus funcicnes y la importancia de reconocer el patrimonio natural como parte de su identidad ambiental. La dinamica facilito el
aprendizaje de manera entretenida y participativa. Durante las tres jornadas se evidencié un alto nivel de interés y disposicion por parte de los
nifios, quienes demostraron apropiacion de los contenidos y una actitud positiva frente al aprendizaje ambiental. La metodologia combinada
entre teoria y lidica fortaleci6 su comprension y motivacion. Estas actividades permitieron acercar a los participantes al conocimiento del
patrimonio del Valle del Cauca y al rol fundamental de INCIVA en su proteccion. Se resalta la importancia de continuar promoviendo espacios
educativos y dinamicos que fortalezcan la cultura ambiental en las nuevas generaciones. En la hora de inicio 4:00pm.

1. Capacitacién 18 de noviembre del 2025. Acuatic center.

2. Capacitacion 19 de noviembre del 2025. Acuatic center
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Particip6 en el proceso formativo dirigido al grupo Tiburoncines, bajo |a orientacion del profesor Juan Esteban Duque, en un horario de 2:00 p.m.
a 3:00 p.m., en las piscinas del barrio San Pedro Claver. Las capacitaciones se desarrollaron los dias 19, 20 y 21 de noviembre de 2025, con el
propésito de fortalecer los conocimientos ambientales de los nifios a través de contenidos tedricos y actividades ludicas. El 19 de noviembre se
realizé una sesion introductoria sobre qué es INCIVA, explicando su mision institucional, sus funciones en el departamento y su compromiso
con la conservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Los participantes demostraron interés y curiosidad frente a la labor de
esta entidad. El 20 de noviembre se abordaron los objetivos generales de INCIVA, resaltando la importancia de la educacion ambiental, la
preservacion de los recursos naturales y la investigacion del territorio. Durante la jornada, los nifios lograron relacionar estos objetivos con
situaciones cotidianas de su entorno. Finalmente, el 21 de noviembre se llevé a cabo una lidica tipo "Tingo tango”, adaptada con preguntas y
elementos vinculados a los centros operativos de INCIVA. A través del juego, los nifies identificaron los diferentes espacios administrados por |
la institucion y reconocieron su relevancia para la conservacion del patrimonio. Las actividades presentaron una excelente acogida por parte del
grupo Tiburocines, quienes demostraron entusiasmo, participacion activa y apropiacion de los temas trabajados. La combinacion de contenido
tedrico y dinamicas IGdicas facilitdé el aprendizaje significativo. Este ciclo de capacitaciones contribuyo al fortalecimiento de la conciencia
ambiental de los nifios y generé un acercamiento practico al trabajo que realiza INCIVA en el departamento. Se recomienda continuar
promoviendo estos espacios pedagogicos para incentivar la proteccion del entorno desde la infancia. En la hora de inicio 2:00pm.

4, Capacitacion 19 de noviembre del 2025. Tiburoncines

6. Capacitacion 21 de noviembre del 2025. Tiburoncines

e
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Asistié al equipo Corazén del Valle, conformado por nifios de la categoria 2014-2015, bajo la orientacion del entrenador Alvaro Hinestroza, en
el barrio 7 Canchas del municipio de Tulud. Para realizar jornadas de capacitacion ambiental se desarrollaron actividades formativas orientadas
a fortalecer el conocimiento de los nifios sobre el papel de INCIVA y la importancia del cuidado del entorno. En la primera sesion el dia 19 de
noviembre se abordo el tema "Qué es INCIVA", explicando su funcion como entidad responsable de la conservacion, investigacion y proteccion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Los nifies mostraron disposicién y participaron activamente relacionando la labor institucional
con situaciones de su entorno comunitario y deportivo. Durante la segunda jornada el 20 de noviembre se trabajaron los objetivos generales de
INCIVA, resaltando la importancia de la educacién ambiental, la valoracién del territorio y los procesos de preservacion del patrimonio. Los
participantes lograron identificar como estos objetivos se conectan con habitos responsables en su vida diaria. Finalmente, en la tercera sesion
el dia 21 de noviembre se desarrollé una Iidica tipo “Tingo tango”, adaptada con preguntas y dinamicas relacionadas con los centros operativos
de INCIVA, A través del juego se promovio la participacion, el aprendizaje significativo y el reconocimiento de los espacios administrados por la
entidad. El equipo Corazdn del Valle demostré excelente participacion, receptividad y motivacién en cada una de las actividades, El enfoque
pedagégico combinado entre explicacién y dinamica lidica permitid que los nifios comprendieran de forma clara y entretenida los conceptos
ambientales trabajados. Las jornadas permitieron fortalecer la educacion ambiental en este grupo deportivo, promoviendo valores de cuidado,
respeto y apropiacién del territorio. Se resalta la importancia de continuar estas iniciativas para seguir formando nifios conscientes y
comprometidos con la proteccién del ambiente en su comunidad. En la hora de inicio de 3:00pm.

7. Capacitacion 19 de noviembre de 2025. Corazon del valle

8. Capacitacion 20 de noviembre de 2025. Corazon de | valle
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9. Capacitacion 21 de noviembre de 2025. Corazén del valie
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Realizd-€l proceso formativo dirigido al grupo de la Junta de Accion Comunal del barrio La Ceiba, bajo el liderazgo de Sandra Ximena Henao.

Las jornadas se desarrollaron con el objetivo de fortalecer los conocimientos ambientales de la comunidad, promoviendo la apropiacion del
territorio y el reconocimiento del papel de INCIVA en el Valle del Cauca. En la primera sesion el dia 19 de noviembre se presentd el tema “Qué
es INCIVA", explicando su mision institucional, las dreas de trabajo y su funcion en la proteccién del patrimonio natural y cultural del
departamento. Los asistentes mostraron interés y realizaron aportes relacionados con las necesidades ambientales del sector. Durante la
segunda jornada el dia 20 de noviembre se trabajaron los objetivos generales de INCIVA, destacando la importancia de la investigacion, la
conservacién del patrimonio y la educacién ambiental comunitaria. Durante este encuentro se generé un espacio de dialogo que permitié
reflexionar sobre la responsabilidad que tienen las organizaciones comunitarias en la preservacion del entorno. Finalmente, en la tercera jornada
el dia 21 de noviembre se desarrollé una lidica tipo “Tinto Tanto”, adaptada con preguntas orientadas a los centros operativos de INCIVA,
permitiendo que los participantes fortalecieran sus conocimientos de manera dinamica y participativa. La actividad incentivé la integracion del
grupo y facilité el aprendizaje significativo. La participacion de los miembros de la Junta de Accion Comunal fue activa y comprometida. Se
evidencio interés por continuar fortaleciendo procesos ambientales en el barrio y por promover acciones comunitarias que aporten al bienestar
del territorio. Estas capacitaciones fortalecieron el liderazgo comunitario y permitieron que los participantes reconocieran el impacto de INCIVA
en la proteccion del patrimonio regional. Se recomienda continuar con estos espacios formativos para seguir impulsando la conciencia ambiental
y la accion colectiva en el barrio La Ceiba. En la hora de inicio de 2:00pm.

9. Capacitacion 19 de noviembre del 2025. La ceiba
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11. . Capacitacion 21 de noviembre del 2025. La ceiba

*E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Vaile def Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos }mecanisn'ros institucionales establecidos.

Realizé el envio del reporte correspondiente a los datos y resultados de las socializaciones llevadas a cabo durante el mes noviembre. El informe
incluyé la descripcion detallada de las actividades realizadas, registro fotografico y las planillas de asistencia debidamente diligenciadas. Dicho
reporte fue remitido a la coordinadora Lady Jovanna Naranjo Garcia por medio de la aplicacion Drive, cumpliendo con los lineamientos
establecidos para la entrega de informacion y garantizando el seguimiento adecuado a las acciones desarrolladas en el territorio.
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Apoyé durante el mes de noviembre la divulgacion y difusion de actividades, campanas y procesos institucionales a traves de los diferentes
medios de comunicacién, principalmente en redes sociales. Estas acciones tuvieron como objetivo informar, sensibilizar y generar mayor
participacion por parte de la comunidad en torno a temas de interés publico. Se realizaron publicaciones con contenido visual y textual enfocado
en promover campanas educativas, eventos culturales, ambientales y sociales, asi como también destacar logros en el mes de noviembre.

Publicar Publicar

-
ST ncivacol

¢ incivacol
2 Hnce B hacs T ™
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ineivacol Junto al (iiadivalin y la sgobvalivsarde malizamos una jomada
de senuibilizacion ambiental dingsda a los funcionarios v coniratistes del
edificio de la gobertacitn. o @

L cmparta Carmtns e 58 orents A s generacn de
conclancia en los sarvidares pd r la imgortancia de fomentar
buenas pract 0 el uso del ag 3 de la entidad pars Tortalncer
ol compromiso colective con la proteccion del Mmeurss hidrico,

Durante ls jornada se soclalzaron mensajes pedagogicos, contenidos de
refloxidn y scciones praclicas que los funcionarios puoden (ncorporarn en
su labor diaria para sportar 3 la conssnacion de los pcosistemas y al
mann|o soatenible del recurso hidico.
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 15 de NOVIEMBRE al 30
de NOVIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
040.10.05.25.XX X, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha

Otros no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.
Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales No. Planilla:

Operador:

Fecha de Pago(dd/mm/aa):
Periodo de pago de la seguridad social /
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6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
C V. (Anticipo, Fecha s
oncepto ‘alor avancE:. (ddimmyaa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 ~ Cuota 1
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 ° Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha )=
pagado $1.800.000 Cuota §
Valor total ejecutado $1.800.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 —17| Castd
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota.
. Recibo de consi _gnacusn en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

> : ; 7 INFORME JURIDICO A
El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle

del Cauca, segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspensién:
Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:
Observaciones al informe juridico: - =
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y HEGANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segln la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

30 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA' HELENA MIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

M FE e p‘*émp Eor ci'n /

Apoyo a [a Supervision: LADY JOVANNA NARANJO GARCIA /COORDINADOR TERRITORIAL
NIA

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



S

Santiago de Cali, Soéﬂoviembre de 2025 /

Doctora /"
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de SEW
#: 040.10.05.25.2181 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: NAYAN LISIET RIOS MANZANO«
Periodo reportado: Del 15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025
A

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, preSen/tpf usted en calidad de Supervisor del Contfato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2181 DEL/¥3 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 15 al 30 g€ NOVIEMBRE de 2025/ Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en: £

EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®. con el fin de contribuir a la
adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcidn: Participé en la capacitacion correspondiente a la ficha "Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, orientada
al fortalecimiento de los procesos pedagodgicos ambientales. El dia viernes 14 de noviembre de 2025, en el horario de 1:00 p.m. a 2:00
p.m. La sesidn estuvo a cargo de Jacqueline Quifiones, Ingeniera Agrénoma, y de la Licenciada Maidee Dominguez, quienes abordaron
de manera complementaria los contenidos metodolégicos propuestos. Durante la capacitacion, Jacqueline Quifiones presentd una
contextualizacidon histérica del INCIVA, explicando su origen, el significado de sus siglas y la estructura de sus centros operativos,
brindando a los participantes una vision integral del papel institucional en materia ambiental. Por su parte, la Licenciada Maidee
Dominguez aportd estrategias lGdicas y actividades participativas orientadas a dinamizar los procesos formativos, destacando la
importancia de incorporar juegos y metodologias activas para hacer las ensenanzas mas interactivas, agradables y significativas. Esta
capacitacion fortalecié las competencias pedagdgicas de los participantes, permitiendo integrar conocimientos técnicos y herramientas
metodoldgicas para el desarrollo de acciones ambientales en las comunidades.
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Fecha: 14/11/2025

Lugar: Plataforma Google Meet




Descripcion: Participé la capacitacion virtual en el companente Psicosocial, bajo el tema “Sentido de Pertenencia e Identidad”, orientada
por la Psicéloga. Cielo Idalid Morales Rodriguez. El dia 14 de noviembre de 2025, en un horario de 10:30 A.M. a 11:30 AM. Durante la
sesion, se abordd la importancia del sentido de pertenencia en los diferentes entornos en los que interactuamos, incluyendo nuestros
grupos de trabajo, companeros y hogares. La psicologa ex plicd como el fortalecimiento de la identidad individual y colectiva contribuye al’
bienestar emocional. a la construccién de relaciones saludables y al compromiso con las responsabilidades compartidas, Asimismo,
resalté que comprender nuestro rol en cada espacio permite mejorar la convivencia, la comunicacion y el desempenio general. Este tipo
de espacios for mativos resulta de gran relevancia, ya que brindan herramientas practicas y reflexivas que nos permiten aplicar lo
aprendido en nuestro entorno laboral, familiar y comunitario, promoviendo relaciones mas arménicas y un mayor sentido de cohesion.
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Fecha: 14/11/2025

Lugar: Plataforma Google Meet

Descripcion: Participé de la Reunién de Planeacion del mes de noviembre, dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo
Garcia. El encuentro se desarrollé en el Parque de la Familia, ubicado en el barrio Fatima, el dia 17 de noviembre, en el horario de 10:00
a.m. a 11:30 a.my tuvo como propdsito orientar y organizar las actividades correspondientes al periodo. Durante la sesion se socializaron
lineamientos relacionados con la entrega de informes, el proceso de pago de la salud, y se brindaron aclaraciones frente a las inquietudes
presentadas por los asistentes. Este espacio permitio fortalecer la comunicacién, garantizar el cumplimiento de los compromisos
establecidos y ofrecer informacion precisa para el adecuado desarrolio de las labores.

#

Fecha: 17/11/2025

Lugar: Parque de la Familia

Descripcion: Asisti el dia sabado 22 de noviembre a una reunion virtual con el funcionario Jefferson Pineda Hoyos, encargado de
recepcionar los informes de la entidad INCIVA en la ciudad de Cali, y con la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. En un
horario comprendido entre las 10:00 AM. a 11:00 A.M. Durante este espacio se socializé el nuevo formato oficial para la presentacion de
informes. asi como las principales observaciones identificadas en entregas anteriores. Asimismo, se brindaron recomendaciones
especificas para mejorar la calidad, precision y coherencia de los informes que seran presentados en las proximas fechas. Esta reunion
permitio aclarar dudas, unificar cr iterios y for talecer el proceso de reporte institucional
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Fecha: 22/11/2025

Lugar: Plataforma Google Meet

&

Descripcion: Participé de manera virtual por la plataforma google Meet en una reunién orientada a la explicacion del proceso de cargue
de informacién en la plataforma Drive. El dia 24 de noviembre de 2025, en un horario comprendido entre las 10:00 AM. a 11:00 AM. La
jornada fue liderada por el apoyo metodolégico Daniela Soto y la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quienes guiaron
de forma detallada cada una de las etapas del procedimiento. Durante la sesion, se presentaron ejemplos practicos que permitieron
comprender paso a paso como debe realizarse el cargue adecuado de las evidencias, garantizando el orden, la correcta y la estructura
requerida para la entrega de la informacion. Asi mismo, se resolvieron inquietudes relacionadas con el manejo de carpetas, la
nomenclatura de archivos y los criterios para asegurar que los documentos queden debidamente soportados en la plataforma. La reunion
permitié fortalecer el conocimiento sobre el uso eficiente de Drive y asegurar la estandarizacion del proceso de cargue de evidencias
segun los lineamientos establecidos
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Fecha: 24/11/2025

Lugar: Plataforma Google Meet
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrolle de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e’
instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

e
Accién ambiental: Descripcion: apoyé el 19 de noviembre al equipo de fitbol Alianza TC Futbol Club, categoria 2008-2009, bajo la
orientacién del entrenador Luis Miguel Cruz, en las canchas del barrio Aguaclara, para el desarrollo de una accién ambiental comunitaria.
Durante la jornada, realizada entre las 4:00 p.m. y las 6:00 p.m., se llevé a cabo una actividad de embellecimiento del espacio deportivo,
enfocada en la pintura de las estructuras metalicas y barandas ubicadas en las gradas. Esta intervencion tuvo como objetivo mejorar las
condiciones del escenario y promover el sentido de pertenencia entre los jugadores y la comunidad. La actividad se realizo en compariia
de los estudiantes y habitantes del sector, quienes participaron activamente en la preparacién del area, la aplicacion de pintura y la
adecuacion del espacio. El trabajo colaborativo permitio fortalecer la integracién comunitaria y generar un impacto positivo en el entorno.
La jornada se desarrollé en un ambiente de cooperacién y compromiso. Los participantes demostraron entusiasmo y disposicion para
contribuir al cuidado del espacio deportivo, evidenciando el valor de las acciones colectivas en la construccién de ambientes mas
agradables y seguros.

Fecha: 19/11/2025

Lugar: Cancha de Aguaclara

z“..

Proceda: Descripcion: Participé el 20 de noviembre una jornada de PROCEDA junto al programa social comunitario EDUPORTE, en
compaiiia del entrenador Andrés Vente y los nifios del corregimiento de Narifio. La actividad se desarrollé en horario de 3:00 p.m. a 5:.00
p.m., con el propésito de promover la proteccion del entorno y fortalecer la conciencia ambiental entre los participantes. Durante la jornada,
se llevé a cabo una intervencién ambiental orientada al mejoramiento del espacio comunitario. Como accion principal, se procedio a la
siembra de un arbol de tipo ébano, seleccionado por su resistencia, funcionalidad y capacidad de brindar sombra a las bancas ubicadas
alrededor de la cancha de fitbol. Esta siembra busca generar bienestar para quienes utilizan el espacio deportivo, ofreciendo un futuro
punto de sombra natural que favorecera el confort y la permanencia de la comunidad en el lugar. Los nifios participaron activamente en
la preparacion del terreno, la colocacion del arbol y la primera hidratacion del mismo, reforzando valores de cuidado, responsabilidad y
apropiacién del territorio. La actividad conté con una excelente participacién de los nifios y el acompafiamiento del entrenador, quienes
demostraron interés y compromiso durante todo el proceso. La siembra del arbol contribuira a mejorar las condiciones ambientales y &
embellecer el espacio deportivo del corregimiento.

Fecha: 20/11/2025

Lugar: Cancha corregimiento de Narifio



Cidea: Descripcion: Realicé la ejecucién de las actividades del CIDEA, como complemento a la capacitacion sobre huertas escolares
previamente desarrollada. El dia 18 de noviembre, en horario de 11:00 a.m. a 12:00 p.m. La jornada se llevd a cabo en la huerta del
Colegio Gimnasio del Pacifico, donde se ejecutaron labores de limpieza, organizacion y adecuacion del espacio, orientadas a fortalecer
los procesos pedagégicos y ambientales vinculados al proyecto. Para el desarrollo de la actividad se conté con el apoyo de los Guardianes
Ambientales de la Gobernacion del Valle del Cauca, Amelia Burbano y Helmer Possu, quienes brindaron acompafnamiento técnico y
aportaron a la consalidacion de buenas practicas ambientales en el entorno escolar. Esta intervencion contribuyé al fortalecimiento del
proyecto de huertas y al compromiso institucional con la educacion ambiental,

Fecha: 18/11/2025

Lugar: |.E Gimnasio del Pacifico sede central

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe
de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

’i/

Descripcion: Asisti al grupo recurrente Acuatic Center, bajo la orientacion del docente José Ocampo, en el corregimiento de Narifio, para
el desarrollo de un ciclo de capacitaciones ambientales dirigido a los nifios durante los dias 18, 19 y 20 de noviembre de 2025. En la
primera jornada, realizada el 18 de noviembre, se llev a cabo una capacitacion introductoria sobre qué es INCIVA, destacando su funcién
como entidad encargada de la investigacién, conservacion, proteccion y divulgacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
Los nifos participaron activamente, resolviendo inquietudes y relacionando el rol de INCIVA con su entorno inmediato. El 19 de noviembre
se frabajé el tema de los objetivos generales de INCIVA, explicando su proposito institucional y la importancia de promover la educacion
ambiental en las comunidades. Durante esta sesion se reforzaron conceptos clave, permitiendo a los participantes comprender como
estas metas contribuyen a la valoracién del territorio y al fortalecimiento del cuidado ambiental. Finalmente, el 20 de noviembre se
desarrollé una ludica “Tinto Tanto”, adaptada con preguntas y actividades relacionadas con los centros operativos de INCIVA. A través
del juego, los nifios identificaron los espacios administrados por la institucion, sus funciones y la importancia de reconocer el patrimonio
natural como parte de su identidad ambiental. La dinamica facilito el aprendizaje de manera entretenida y participativa. Durante las tres
jornadas se evidencio un alto nivel de interés y disposicion por parte de los nifios, quienes demostraron apropiacion de los contenidos y
una actitud positiva frente al aprendizaje ambiental. La metodologia combinada entre teoria y Iidica fortalecié su comprension y
motivacion. Estas actividades permitieron acercar a los participantes al conocimiento del patrimonio del Valle del Cauca y al rol
fundamental de INCIVA en su proteccidon. Se resalta la importancia de continuar promoviendo espacios educativos y dinamicos que
fortalezcan la cultura ambiental en las nuevas generaciones.

1. Capacitacion 18 de noviembre del 2025. Acuatic center.
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2. Capacitacion 19 de noviembre del 2025. Acuatic center
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Fecha: 18/11/2025 - 19/11/2025 - 20/11/2025

Lugar: Corregimiento de Narifio

/

Descripcion: Participé en el proceso formativo dirigido al grupo Tiburoncines, bajo la orientacion del profesor Juan Esteban Duque, en un
horario de 2:00 p.m. a 3:00 p.m., en las piscinas del barrio San Pedro Claver. Las capacitaciones se desarrollaron los dias 19, 20y 21 de
noviembre de 2025, con el propdsito de fortalecer los conocimientos ambientales de los nifios a través de contenidos tedricos y actividades
IGdicas. El 19 de noviembre se realizé una sesion introductoria sobre qué es INCIVA, explicando su misién institucional, sus funciones en
el departamento y su compromiso con la conservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Los participantes demostraron
interés y curiosidad frente a la labor de esta entidad. El 20 de noviembre se abordaron los objetivos generales de INCIVA, resaltando la
importancia de la educacién ambiental, la preservacion de los recursos naturales y la investigacion del territorio. Durante la jornada, los
nifios lograron relacionar estos objetivos con situaciones cotidianas de su entorno. Finalmente, el 21 de noviembre se llevd a cabo una
ludica tipo “Tingo tango”, adaptada con preguntas y elementos vinculados a los centros operativos de INCIVA. A través del juego, los
nifios identificaron los diferentes espacios administrados por la institucion y reconocieron su relevancia para la conservacion del
patrimonio. Las actividades presentaron una excelente acogida por parte del grupo Tiburocines, quienes demostraron entusiasmo,
participacion activa y apropiacion de los temas trabajados. La combinacién de contenido teérico y dinamicas ludicas facilité el aprendizaje
significativo. Este ciclo de capacitaciones contribuyo al fortalecimiento de la conciencia ambiental de los nifios y generé un acercamiento
practico al trabajo que realiza INCIVA en el departamento. Se recomienda continuar promoviendo estos espacios pedagdgicos para
incentivar la proteccion del entorno desde la infancia
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4. Capacitacion 19 de noviembre del 2025. Tiburoncines

5. Capacitacion 20 de noviembre del 2025. Tiburoncines

Fecha: 19/11/2025 - 20/11/2025 - 21/11/2025

Lugar: Piscinas San Pedro Claver

t4
Descripcion: Asisti al equipo Corazén del Valle, conformado por nifios de la categoria 2014-2015, bajo la orientacion del entrenador
Alvaro Hinestroza, en el barrio 7 Canchas del municipio de Tulua. Para realizar jornadas de capacitacion ambiental se desarrollaron
actividades formativas orientadas a fortalecer el conocimiento de los nifios sobre el papel de INCIVA y la importancia del cuidado del
entorno. En la primera sesion el dia 19 de noviembre se abordé el tema "Qué es INCIVA”, explicando su funcién como entidad responsable
de la conservacion, investigacion y proteccién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Los nifios mostraron disposicion y
participaron activamente relacionando la labor institucional con situaciones de su entorno comunitario y deportivo. Durante la segunda
jornada el 20 de noviembre se trabajaron los objetivos generales de INCIVA, resaltando la importancia de la educacion ambiental, la
valoracion del territorio y los procesos de preservacion del patrimonio. Los participantes lograron identificar cémo estos objetivos se
conectan con habitos responsables en su vida diaria. Finalmente, en la tercera sesion el dia 21 de noviembre se desarrollé una lidica
tipo “Tingo tango”, adaptada con preguntas y dindmicas relacionadas con los centros operativos de INCIVA. A través del juego se promovio
la participacion, el aprendizaje significativo y el reconocimiento de los espacios administrados por la entidad. El equipo Corazén del Valle

-




demostro excelente participacion, receptividad y motivacion en cada una de las actividades. El enfoque pedagégico combinado entre
explicacién y dinamica lidica permitié que los nifios comprendieran de forma clara y entretenida los conceptos ambientales trabajados
Las jornadas permitieron fortalecer la educacion ambiental en este grupo deportivo, promoviendo valores de cuidado, respeto y_
apropiacion del territorio. Se resalta la importancia de continuar estas iniciativas para seguir formando nifios conscientes y comprometidos
con la proteccion del ambiente en su comunidad.

7. Capacitacion 19 de noviembre de 2025. Corazén del valle

Fecha: 19/11/2025 — 20/11/2025 — 21/11/2025

Lugar: 7 canchas Barrio Farfan



/,
Descripcion: Realicé el proceso formativo dirigido al grupo de la Junta de Accién Comunal del barrio La Ceiba, bajo el liderazgo de Sandra
Ximena Henao. Las jornadas se desarrollaron con el objetivo de fortalecer los conacimientos ambientales de la comunidad, promoviendo
la apropiacion del territorio y el reconocimiento del papel de INCIVA en el Valle del Cauca. En la primera sesion el dia 19 de noviembre
se presento el tema “Qué es INCIVA", explicando su misién institucional, las areas de trabajo y su funcién en la proteccién del patrimonio
natural y cultural del departamento. Los asistentes mostraron interés y realizaron aportes relacionados con las necesidades ambientales
del sector. Durante la segunda jornada el dia 20 de noviembre se trabajaron los objetivos generales de INCIVA, destacando la importancia
de la investigacion, la conservacion del patrimonio y la educacién ambiental comunitaria. Durante este encuentro se generé un espacio
de dialogo que permitié reflexionar sobre la responsabilidad que tienen las organizaciones comunitarias en la preservacion del entorno

Finalmente, en la tercera jornada el dia 21 de noviembre se desarrolié una Iidica tipo “Tinto Tanto", adaptada con preguntas orientadas
a los centros operativos de INCIVA, permitiendo que los participantes fortalecieran sus conocimientos de manera dinamica y participativa.
La actividad incentivé la integracion del grupo y facilité el aprendizaje significativo. La participacion de los miembros de la Junta de Accién
Comunal fue activa y comprometida. Se evidencio interés por continuar fortaleciendo procesos ambientales en el barrio y por promover
acciones comunitarias que aporten al bienestar del territorio. Estas capacitaciones fortalecieron el liderazgo comunitario y permitieron que
los participantes reconocieran el impacto de INCIVA en la proteccion del patrimonio regional. Se recomienda continuar con estos espacios
formativos para seguir impulsando la conciencia ambiental y la accion colectiva en el barrio La Ceiba.

10. Capacitacion 19 de noviembre del 2025. La ceiba

11. Capacitacion 20 de noviembre del 2025. La ceiba

12. . Capacitacién 21 de noviembre del 2025. La ceiba

Fecha: 19/11/2025 - 20/11/2025 - 21/11/2025

Lugar: Comunidad La Seiba.




“**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia quien tiene a su
cargo la verificacion de la informacién y Ia emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de.
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca",
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos inpstitucionales establecidos.

Descripcion: Realicé el envio del reporte correspondiente a los datos y resultados de las socializaciones llevadas a cabo durante el mes
noviembre . El informe incluyé la descripcion detallada de las actividades realizadas, registro fotografico y las planillas de asistencia
debidamente diligenciadas. Dicho reporte fue remitido a la coordinadora Lady Jovanna Naranjo Garcia por medio de la aplicacién Drive,
cumpliendo con los lineamientos establecidos para la entrega de informacion y garantizando el seguimiento adecuado a las acciones
desarrolladas en el territorio.
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Descripcion: Apoyé durante el mes de noviembre la divulgacion y difusién de actividades, campanas y procesos institucionales a través
de los diferentes medios de comunicacién, principalmente en redes sociales. Estas acciones tuvieron como objetivo informar, sensibilizar
y generar mayor participacion por parte de la comunidad en torno a temas de interés pUblico. Se realizaron publicaciones con contenido
visual y textual enfocado en promover campanas educativas, eventos cuiturales, ambientales y sociales, asi como también destacar logros
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Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido can la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE: NAYAN LISIET RIOS MANZANO
C.C: 1.117.014.270
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,x FORMATO DOCUMENTO version

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
P

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001//2025
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: NAYAN LISIET RIOS MANZANO

Cedula beneficiario: 1.117.014.270
Direccion Beneficiario: Cra 12 a# 26 32 La ceiba

Correo Electrénico beneficiario: nayanmanzanorios@gmail.com
Teléfono beneficiario: 315 5288687 ; A
Ciudad: TULUA s i

jeto del Contrato: Contratar la prestacion de’servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independignte, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizaciory'y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOQS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 8100027920 del ¥4 DE NOVIEMBRE DE 2025 * .
No. CDP 8100006222 de)13 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato: —
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL I?ESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1) — Cuota: NOVIE"ZBRE del Contrato No. 040.10.05.25.2181 del
13/NOVIEMBRE/2025.

,—" "“‘___
Cuenta de Ahorros __X,’_'/ Corriente ___ No.: 76282260154 Banco: BANCOLOMBIA«™"

Valor: $1.800.000 -

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

4 5%
Firma ¥ cédula del Beneficiario

No. C.C. 1.117.014.270




I:n:_s'tituto para la Investigacion y la Preservacion del -Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

1./ : ' : :
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075145 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061831
RUT del Tercero: 11170142709 RIOS MANZANO NAYAN LISET
Codigo del Tercero: 1117014270 Documento RPC: 9100027920
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 © |CLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: '~ 1RACTA CPS2181
Descripcion:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: : 1.683.000 1.683.000

. Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador : Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

A

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufliga Montarfio

Elaborado por




. Instituto para Ia Investigacién y la Preseryacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061831 Fecha de Contabilizacisn: 04.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RA CTA CP
RUT del Tercero: 11170142709 RIOS MANZANO NAYAN LISET
Cédigo del Tercero: 1117014270 . Documento RPC; 9100027920
Centro Gestor: 1220 INCIVA )

Fondo: } 12100004 ICLD Sec Ambiente N
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2181
Descripcién: 1RA CTA CPS2181
Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ' 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 ' 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 2 0 ~18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0o 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO:DESARROLL X~FiETNr’DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 4] 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 ' 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Deduccion Estampuias Procultura - Deduccién estampilla : 1,0000 ) 1.800.000 18_0_00
Deduccion Estamp:llas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccidn Estamplrla - 2.0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampprla UCEVA 0,5000 1.800.000 9,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: l . 117.000

Discriminacion IVA

' Indicador s Denominacién Base Valor IVA

I VO ) 0% IVA compra bienes Y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

%) rd(& %8 z"“

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra ' i

Elaborado por




Versién: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
strimgace Uit Fecha: abril 1
o e Pagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: NAYAN LISIET RIOS MANZANO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.117.014.270
- |INICIAL: X {MENSUAL:  |FINAL: MES: NOVIEMBRE
s TULUA > /

1040.10.05.25.2181 DEL 13/11/2025 /// "

18100006222 DEL 13/11/2025 /

9100027920 DEL 14/11/2025 - // s

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION “[FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

ENTREGA |2:
/ 7, 1 dd/mm/aa
¢ %;m / dd/immiaa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
I Marcar X Contabilidad Marcar X
; Formato de Planillas d idad al
Documento Equivalente \ pagada niilae:do. Sagur S )'(
Pantallazo aceptacién contrato Secop o . ‘2{ lq
ocumento de Causacid
Il (solo aplica en la cuota1) o © ausacion - 6 5
Acta de Inicio (solo aplica en la < Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota L
cuotat) final)
L ) Formato Criterios Evaluacién Contratista
Informe de actividades del contratista \J (solo aplica en ?: cuvoat::z;l? Gl
Informe de Supervision \Z Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
Ia cuota1) \._/

FECHA:
dd/mm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

\L MVA L\ (J“W“N 6

31 L [1,01/‘5’

g TEEAE

MO‘IWO DE DEVOLUCION RECiBE NOMBRE Y FIRMA
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
r
] oreria FECHA:
Ag_Stente Ters : dd/mm/aa
-- 1 : 1E 5
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA 1N c‘ FIRMA: n 5D
e S A 0 e e e L T T g d A s ) Rt RN I S R 1Y A5t M : i
Ruts 32 Bocumentos oficine Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop '
(ol custal) Documento de Causacién
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

Formato Criterios Evaluacién Contratista

Informe de actividades del contratista (solo aplica en Ia cuota final)

Informe de Supervision Ndmero de comprobante de pago

FECHA:
dd/mm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA FO-PAR-08 Fecha: 30 de junio 2023 I;'ggina 1de

INCIVA

1. TIPO DE INFORME
o

INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: _X CUOTA No. 2 ’
Fecha informe: Dia: 31 Mes: DICIEMBRE ~ Arfo: 2025 =

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmy/aa):
Contrato: _X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.2181 / CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025 -~
RPC 9100027920 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025 :

Nombre Contratista: NAYAN LISET RIOS MANZANO 4 Documento de identificacion No. 1117014270

Fecha Inicio: 15 DE NOVIEMBRE DEL

2025 > Plaze de Ejecucion (meses). 16 DIAS y 1 ME/.E Fecha Terminacién({dd/mm/aa): 31/12/20256 _-
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACFON DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Piar Plan de Deserrcilo. Departamental: 3. Valie: biadiy ' Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICAGION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

% cumplimiente

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad mensual
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores Institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 100%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y 100% P
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
5 del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de 100%
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenides pedagogicos y divulgativos.

#

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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INCIVA

EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado. ;
Participo el dia 01 de diciembre de 2025 de la capacitacion virtual donde se dio el contenido metodoldgico ambiental del mes de diciembre,
dirigida por la Ing. Jacqueline Quifiones Hernandez, en compafiia de Maidee Dominguez, miembros del equipo técnico ambiental de INCIVA,
por medio de la plataforma de Google Meet en el horario de 05:00pm a 06:00pm. Durante esta jornada se trabajo la ficha “Eco-Navidad”, teniendo
como temas principales los impactos ambientales de las celebraciones tradicionales de fin de afio, las practicas sostenibles para una Eco-
Navidad que pueden ser el consumo responsable y regalos sostenibles, los empaques ecolégicos, las decoraciones sostenibles, la gestién
responsable de residuos, la celebracion sin pélvora, el ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca, la educacién ambiental y concientizacién, la
elaboracion de pesebres con materiales reciclables y por ultimo, qué pasa con la polvora en el Valle del Cauca y que se hace para prevenir las
afectaciones que esta causa.
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FECHA: 01 de diciembre de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet

HORA: 05:00pm a 06:00pm

#C

Participé el 02 de diciembre de 2025 en la capacitacién de planeacion dirigida por la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. La
reunién se realizé de manera presencial en la cancha de fitbol del corregimiento de Aguaciara en la carrera 28° del municipio de Tulué en el
horario de 07:00am a 08:00am. El objetivo principal del encuentro fue socializar aspectos claves relacionados con la organizacién del trabajo
de los gestores comunitarios, en particular la entrega de informes, la asistencia a capacitaciones y la adecuada documentacion de las actividades
en campo. Durante la sesion, la coordinadora explico de manera detallada como deben tomarse las fotografias que acomparian los informes,
diciendo que estas deben ser ciaras, representativas de las actividades que se desarrollan, donde se evidencie la participacion de la comunidad
y que cumplan con los criterios de calidad exigidos por la institucion. Se resalté que las fotos son una herramienta fundamental para demostrar
el trabajo realizado y asi poder fortalecer la comunicacion institucional en redes sociales y ofros medios. También, se hizo un llamado a la
responsabilidad y al compromiso con la asistencia a las capacitaciones programadas, recordando que estas jornadas son esenciales para el
fortalecimiento de las capacidades de los gestores y para garantizar una ejecucion adecuada de las actividades en territorio, asimismo, se
recordé que la inasistencia injustificada puede afectar no solo el desempefio individual, sino también el del equipo en general. La coordinadora
también manifesto la necesidad de ejercer un mayor control y seguimiento sobre la calidad de los informes, ya que se han estado entregando
documentos con deficiencias, contenidos incompletos o elaborados sin seguir los lineamientos previamente establecidos. Ademds, se abordd
el tema de los acompafamientos presenciales, informando que tanto la coordinadora como su apoyo, realizaran visitas y participarén en algunas
de las capacitaciones que deben ser desarrolladas por los gestores comunitarios en sus respectivos territorios, el propdsito de estas es poder
brindar colaboracion, supervisar directamente la implementacion de las actividades y ofrecer retroalimentacion inmediata. Para finalizar, se
brindé un espacio para realizar y aclarar preguntas relacionadas con las actividades que se desarrollaron durante el mes.

——

FECHA: 02 de diciembre de 2025
LUGAR: Cancha de Futbol del Corregimiento de Aguaclara, Carrera 28
HORA: 07:00am a 08:00am
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Participé el 03 de diciembre de la capacitacion virtual psicosocial del mes dirigida por la profesional Cielo Idalid Morales a los gestores
ambientales comunitarios por medio de la plataforma de Google Meet en el horario de 02:30pm a 04:30pm, en esta jornada se trabajo el tema
de SENTIDO DE PERTENENCIA EN TORNO A LA NAVIDAD, durante este espacio se manifesté que el sentido de pertenencia es el conjunto
de sentimientos, percepciones, deseos, necesidades, afectos o vinculos que se van construyendo a partir de las experiencias y practicas
cotidianas que se tengan ya sea en la familia, en la escuela, con las amistades o en las actividades sociales, asimismo, la identidad puede ser |
ese conjunto de pensamientos, valores, recuerdos o elementos contextualizados que constituyen la personalidad, el caracter, el modo de vida
y la manera de actuar de cada individuo. Teniendo en cuenta toda la informacién, la profesional realizé una actividad en la que solicité a los
gestores que por medio de un dibujo expresaran lo que significaba para cada uno lo que es el sentido de pertenencia, después los participantes
debian ensefiar su dibujo y explicar el porqué de estos; después de esto la capacitacion estuvo enfocada al tema del sentido de pertenencia en
torno a la navidad, en esta parte tanto la profesional como los gestores y gestoras ambientales tuvieron espacio para comentar como se ha
construido su sentido de pertenencia teniendo en cuenta las experiencias, tradiciones y practicas que se han desarrollado a lo largo de la vida
de cada uno en diferentes entornes como en el de la familia, la comunidad (vecinos), las amistades e incluso en el laboral o educativo. Durante
todo el espacio los asistentes se mostraron participativos aportando desde sus experiencias y opiniones respecto a los temas tratados.
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FECHA: 03 de diciembre de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet
HORA: 02:3ppm a 04:30pm

7

Participo el dia 13 de diciembre de 2025 de la capacitacion virtual de informes por medio de la plataforma de Google Meet en el horario de
02:00pm a 03:00pm, esta estuvo dirigida por Jefferson Pineda del equipo de gestion de informes, encargado de la zona centro norte y quien va
a ser el apoyo para la recepcion de informes en los meses de noviembre y diciembre, durante este encuentro se conto con el apoyo y
acompanamiento de la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. El encuentro tuvo como propésito principal ofrecer claridad y
orientacion a los asistentes sobre la elaboracion de los informes y los documentos que deben acompanar a estos, componentes esenciales en
la gestién y seguimiento de las actividades realizadas en los territorios. Durante |a jornada se revisaron aspectos claves como: el uso adecuado
de los formatos establecidos ya que estos han sido modificados, la estructura esperada del contenido y las indicaciones precisas respecto a la
fecha y hora limite de entrega de los informes. Estas directrices buscan asegurar uniformidad y calidad en la informacion presentada, elementos
indispensables para el buen funcionamiento del programa y la toma de decisiones oportunas por parte de las instancias superiores. Se enfatizé
especialmente en la importancia de la puntualidad a la hora de la entrega de los informes, aclarando que cumplir con los plazos establecidos
favorece la organizacion del trabajo, facilita la sistematizacion de los datos y refleja el compromiso y la responsabilidad de cada gestor en el
desempefo de sus funciones, la puntualidad fue presentada no solo como una exigencia administrativa, sino también como una muestra de
respeto hacia el equipo de coordinacion y hacia el proceso comunitario en general. Finalmente, se brindé un espacio de participacion que
permitié a los gestores expresar sus dudas, inquietudes y comentarios sobre los temas tratados, estas intervenciones fueron atendidas con
disposicién y claridad, generando un ambiente de confianza y colaboracion que fortalecié el aprendizaje colectivo.
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FECHA: 13 de diciembre de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet
HORA: 02:00pm a 03:00pm
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimeonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas
con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial
y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA

Participo el dia 03 de diciembre en la jornada de poda y limpieza de arbolado urbano en el Jarillén del rio Tulua en el sector del Barrio la
Avenida Cali en el horario de 08:00am a 09:30am, esta jornada incluyé la poda, tala, y retiro de material vegetal (ramas y hojas) por parte de
la entidad VEOLIA, y recoleccion de residuos soélidos en toda la zona, en articulacion con PGIRS Planeacion municipal a cargo de Julian
Andres Trejos, los Gestores de Convivencia de la Gobernacién del Valle y los Gestores de Secretaria de Gobierno; El objetivo principal de
esta actividad fue mejorar las condiciones ambientales, paisajisticas y de seguridad en el espacio publico, mediante el manejo adecuado del
arbolado urbano y la limpieza de las zonas intervenidas, previniendo con esto riesgos para la comunidad y favoreciendo la conservacion
responsable de las areas verdes. Con esta jornada se buscé contribuir al ordenamiento y mantenimiento del entorno urbano, promover el uso
adecuado del espacio publico, fortalecer la cultura de cuidado ambiental y fomentar la corresponsabilidad entre las entidades, los gestores y la
ciudadania, garantizando espacios mas seguros, limpios y agradables para la comunidad.

FECHA: 03 de diciembre de 2025.
LUGAR: Jarillon del rio Tulua del sector del Barrio la Avenida Cali
HORA: 08:00am a 02:30am

PROCED

Participo 3/05 de diciembre en PROCEDA, el cual tuvo lugar en el parque principal del barrio El Principe, ubicado en la calle 27 #23-49, en el
horario de 07:00 a.m. a 12:00 p.m. Durante esta actividad comunitaria, se integraron a los gestores ambientales un grupo de habitantes
voluntarios y algunos miembros del cuerpo de bomberos, quienes se sumaron con disposicion y compromiso a las diferentes labores
programadas. A lo largo de la jornada se realizaron actividades de limpieza general del parque, incluyendo la recoleccion de residuos sélidos
en toda la zona, separacion basica de materiales aprovechables y barrido de senderos y dareas comunes. Ademas, se desarrollé una accién de
embellecimiento del entorno que consistio en la pintura de cada una de las bancas del espacio, contribuyendo asi a recuperar la estética del
lugar y hacerlo mas agradable para la comunidad. Esta jornada no solo permitié mejorar visuaimente el parque, sino que también fortalecio el
sentido de pertenencia, la colaboracion entre vecinos y el compromiso colectivo con el cuidado del medio ambiente y la conservacion de los
espacios plblicos. Gracias a la participacion activa de la ciudadania, se evidencio la importancia del trabajo conjunto para promover habitos
sostenibles y crear entornos mas limpios, seguros y armoniosos.

5

e

FECHA: 05 de diciembre de 2025
LUGAR: Parque principal del barrio El Principe, calle 27 #23-49
HORA: 07:00am a 12:00pm

ACCION AMBIENTAL

Participé el 05 de diciembre en accion ambiental en la Cancha de fitbol del Corregimiento de Aguaclara ubicada en la carrera 28" en el horario
de 02:00pm a 03:30pm, esta actividad se realizé en compaiiia de la comunidad, los jugadores del equipo de Alianza TC Futbol Club de las
categorias 2008-2009 y su entrenador Luis Miguel Cruz. Durante esta jornada se realizé un proceso de limpieza y embellecimiento de toda la
zona, donde se recogieron residuos, se barrieron las graderias de las tribunas y se podé la vegetacion que estaba ingresando al campo de
juego, estas labores no solo mejoraron la estética del escenario deportivo, sino que también contribuyeron a generar un ambiente mas agradable
y seguro para los deportistas y espectadores. Esta iniciativa se convirtié en un ejemplo de como el deporte puede ser un motor de transformacion
social y ambiental, fomentando la unién entre jovenes, entrenadores y vecinos en torno a la preservacion de los espacios comunes.
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FECHA: 05 de diciembre de 2025
LUGAR: Cancha de fitbol del Corregimiento de Aguaclara, Carrera 28"
HORA: 02:00pm a 03:30pm

ACCION AMBIENTAL

Participé’el 06 de diciembre en accion ambiental en el horario de 08:30am a 10:30am, esta fue una actividad desarrollada en compafia de la
comunidad y del lider comunitario Norbey Palacios en el parque conocido como "El Parque de los Tres Dias”, ubicado en el barrio Santa Inés.
La actividad inicid con una convocatoria abierta a los habitantes del sector, quienes se acercaron con disposicion y entusiasmo para contribuir
al mejoramiento del espacio publico. Durante la jornada, se llevo a cabo un proceso de limpieza general que incluyd la recoleccion de residuos,
la eliminacién de desechos acumulados y la recuperacion de areas deterioradas. Ademas, se realizaron labores de poda de arboles y arbustos
con el fin de mejorar la visibilidad, la seguridad y la armonia del entorno natural. Uno de los momentos mas significativos de la actividad fue la
creacién de un jardin ornamental polinizador, pensado para atraer mariposas, abejas y otros insectos beneficiosos, promoviendo asi la
biodiversidad y el equilibrio ecoldgico dentro del parque. Estas labores no solo transformaron la estética del lugar, dejandolo mas limpio,
organizado y visualmente agradable, sino que también contribuyeron a generar un ambiente mas seguro y acogedor para los habitantes del
sector. La jornada, mas alla de su impacto fisico, fortalecié el sentido de comunidad, el trabajo colaborativo y la corresponsabilidad entre los
participantes, reafirmando la importancia de proteger el medio ambiente y de conservar los espacios comunes que forman parte del tejido social
del barric.

FECHA: 06 de diciembre de 2025
LUGAR: Parque de los tres dias, Barrio Santa Inés
HORA: 08:30am a 10:30am

ACCION AMBIENTAL MACRO

Participo €l 10 de diciembre en accion ambiental macro del mes realizada en el horario de 08:00am a 05:00pm.esta fue una actividad especial
enmarcada en la iniciativa Eco-Navidad, la cual tuvo lugar en el parque conocido como “El Parque de los Tres Dias”, en compafia de la
comunidad y del lider comunitario Norbey Palacios. Esta jornada tuvo como propésito fomentar practicas sostenibles durante la temporada
decembrina, destacando la importancia de reutilizar materiales y promover la creatividad ambiental. A lo largo de la actividad, los participantes
trabajaron de manera colectiva en la creacion de un arbol de Navidad elaborado Unicamente con productos reciclables a los que se les podia
dar un segundo uso. Para su estructura principal se emplearon llantas en desuso que fueron limpiadas, acomodadas y decoradas;
adicionalmente, se incorporaron tapas plasticas, botellas y otros elementos reutilizables que permitieron dar forma y color al disefio. Como toque
final, el arbol fue iluminado con luces navidefias que funcionan mediante un pane! de energia solar, reforzando el mensaje de responsabilidad
ambiental y la importancia del uso de energias limpias. Esta actividad no solo embellecié el parque y desperto el interés de los habitantes del
sector, sino que también funcioné como un espacio pedagégico que invitd a reflexionar sobre el consumo responsable y el aprovechamiento de
materiales en fiestas tradicionales. Asimismo, fortalecid los lazos comunitarios al reunir a vecinos de diferentes edades alrededor de una causa
comun que combina celebracidn, conciencia ambiental y trabajo colaborativo.
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FECHA: 10 de diciembre de 2025
LUGAR: Parque de los tres dias, Barrio Santa Inés
HORA: 08:00am a 05:00pm

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES

Comunidad del barrio La Ceiba

Realizé capacitacion el 02 de diciembre de 2025 dirigida a la comunidad del barric de La Ceiba en presencia de su lider Sandra Ximena Henao,
el encuentro tuvo lugar en la carrera 12* #26-32 en el horario de 05:00pm a 06:00pm. Durante esta jornada se empled una cartelera como
herramienta pedagodgica para presentar a los participantes el tema “Impactos ambientales generados durante la Navidad®. En este espacio se
explicd que las celebraciones tradicionales de fin de afio suelen generar diversos impactos ambientales que, en muchas ocasiones, pasan
desapercibidos debido al caracter cultural, emocional y comercial propio de la temporada. No obstante, acciones como el aumento del consumo,
el uso de decoraciones desechables, la quema de pélivora, la preparacion excesiva de alimentos y la extraccion de elementos naturales producen
efectos directos sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, el uso de energia y, en general, sobre la salud humana. A partir de
este andlisis, se socializaron varias practicas sostenibles para promover una Eco-Navidad, entre ellas: el consumo responsable y los regalos
sostenibles, el uso de empaques ecoldgicos, la elaboracién de decoraciones reutilizables, la gestion adecuada de los residuos, la celebracion
sin pélvora, el fomento del ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca, la educacion y sensibilizacion ambiental, y la creacion de pesebres con
materiales reciclables. El dia 03 de diciembre de 2025 en el horario de 05:00pm a 06:00pm, se realizé una segunda capacitacion donde se hablo
sobre la pélvora en el Valle del Cauca, explicando que este es uno de los departamentos con mayor nimero de casos de lesiones por pélvora

|y pirotécnica y que durante el afio 2024 se registraron 61 personas lesionadas, principalmente en los municipios de Palmira, Jamundi, Buga,

Tulua, Cartago, Yumbo y Roldanillo y que aparte de estas lesiones, el ruido extremo que genera la pélvora también causa otras afectaciones
como pueden ser problemas cardiacos en animales tanto domeésticos como silvestres y la desorientaciéon o perdida de las mascotas.
Seguidamente, se comentd que en el Valle del Cauca se esta desarrollando una estrategia para prevenir dichas afectaciones que causa la
utilizacion de la pdlvora, esta cuenta con un enfogue integral que dispone de unas lineas de accion entre las que se encuentra la incorporacion
de la educacion y sensibilizacién mediante campafas permanentes y la difusion de mensajes preventivos; el fortalecimiento del control y la
regulacion con sanciones para el comercio y uso indebido de estos artefactos; la promocion de alternativas culturales seguras que sustituyan la
pélvora en las celebraciones, Asi como también se destaca la importancia de la participacion comunitaria a través de redes de vigilancia,
procesos de capacitacion y actividades preventivas, fortalecido por la articulacion interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud,
educacién y bienestar, para garantizar la atencién oportuna a las victimas. El dia 04 de diciembre de 2025 en el horario de 05:30pm a 06:30pm,
se realizo una actividad ludica llamada “Verdadero o falso: Eco-Navidad” que tenia como objetivo reconocer los conocimientos previos de los
participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma lidica y participativa, algunas de las afirmaciones que se realizaron fueron:
“Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”, “Regalar experiencias es mejor que regalar objetos plasticos.”, "La pdlvora no afecta
a los animales.”, “Los adornos reutilizados de afos anteriores ayudan a reducir la generacion de residuos.”, “Botar las luces navidenas dafiadas
a la basura comun es una forma adecuada de disposicion.”, “Elegir iluminacion LED durante la temporada decembrina reduce el consumo
energético.”, "Es recomendable comprar decoraciones nuevas cada afic para mantener la tradicion navidefia.” y “Separar correctamente los
residuos después de las celebraciones facilita el reciclaje.” Durante todas las capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron
presentes como en encuentros anteriores, debido a las festividades decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacion
brindada y demostraron interés y disposicion para trabajar conjuntamente en los espacios.

CAPACITACION #1- Comunidad del barrio La Ceiba *IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA NAVIDAD".
Registro fotografico del 02 de diciembre de 2025. Hora: 05:00pm a 06:00pm.
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CAPACITACION #2- Comunidad del barrio La Ceiba “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA"
Registro fotografico del 03 de diciembre de 2025. Hora: 05:00pm a 06:00pm.

CAPACITACION #3- Comunidad del barrio La Ceiba “ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotogréfico del 04 de diciembre de 2025. Hora: 05:30pm a 06:30pm.

LUGAR: Parque del Barrio La Ceiba
DIRECCION: carrera 12° #26-32, Barrio La Ceiba
LIDER: Sandra Ximena Henao

Equipo de natacion Tiburoncines

Realiz6 capacitacion el 03 de diciembre de 2025 en el horario de 10:30am a 11:30am, dirigida al equipo de natacién Tiburoncines quienes
entrenan en las piscinas del barric San Pedro Claver que se encuentran ubicadas en la carrera 1A #25B-2, este equipo esta a cargo del
entrenador Juan Esteban Duque. Durante esta jornada se utilizé come medio pedagégico o herramienta una cartelera para dar a conocer a los
participantes el tema de “Impactos ambientales generados durante la navidad”, en este espacio se mencioné que las celebraciones tradicionales
de fin de afio generan una serie de impactos ambientales que suelen pasar desapercibidos debido al enfoque cultural, emocional y comercial
propio de la temporada. Sin embargo, practicas como el aumento del consumo, el uso de decoraciones desechables, la utilizacion de la pélvora,
la preparacién excesiva de alimentos y la extraccién de elementos naturales provocan efectos directos sobre los ecosistemas, la calidad del
aire, la biodiversidad, la energia y la salud humana. Teniendo en cuenta todo esto, se mencionaron algunas practicas sostenibles para poder
tener una Eco-Navidad, como el consumo responsable y la opcién de los regalos sostenibles, los empaques ecolégicos, las decoraciones
sostenibles, la gestién responsable de residuos, la celebracién sin pélvora, el ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca, la educacion y
concienciacion ambiental y la elaboracion de pesebres con materiales reciclables. El dia 09 de diciembre de 2025 en el horario de 10:00am a
11:00am, se realizé una segunda capacitacion donde se hablé sobre la pdlvora en el Valle del Cauca, explicando que este es uno de los
departamentos con mayor numero de casos de lesiones por polvora y pirotécnica y que durante el afio 2024 se registraron 61 personas
lesionadas, principalmente en los municipios de Palmira, Jamundi, Buga, Tulud, Cartago, Yumbo y Roldanillo y que aparte de estas lesiones, el
ruido extremo que genera la pélvora también causa otras afectaciones como pueden ser problemas cardiacos en animales tanto domésticos
como silvestres y la desorientacion o perdida de las mascotas. Seguidamente, se comentd que en el Valle del Cauca se esta desarrollando una
estrategia para prevenir dichas afectaciones que causa la utilizacion de la pélvora, esta cuenta con un enfoque integral que dispone de unas
lineas de accion entre las que se encuentra la incorporacion de la educacion y sensibilizacion mediante campafias permanentes y la difusion de
mensajes preventivos; el fortalecimiento del control y la regulacion con sanciones para el comercio y uso indebido de estos artefactos; la
promocién de alternativas culturales seguras que sustituyan la polvora en las celebraciones. Asi como también se destaca la importancia de la
participacién comunitaria a través de redes de vigilancia, procesos de capacitacion y actividades preventivas, fortalecido por la articulaciéon
interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud, educacion y bienestar, para garantizar la atencion oportuna a las victimas. El dia
10 de diciembre de 2025 en el horario de 05:00pm a 06:00pm se realizé una actividad llamada “Verdadero o falso: Eco-Navidad" que tenia como
objetivo reconocer los conocimientos previos de los participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma ludica y participativa,
algunas de las afirmaciones que se realizaron fueron: “Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”, "Regalar experiencias es mejor
que regalar objetos plasticos.", "La polvora no afecta a los animales.”, “Los adomos reutilizados de afios anteriores ayudan a reducir la
generacion de residuos.”, “Botar las luces navidefas dafiadas a la basura comuin es una forma adecuada de disposicién.”, “Elegir iluminacion
LED durante la temporada decembrina reduce el consumo energético.”, “Es recomendable comprar decoraciones nuevas cada afo para
mantener la tradicién navidena.” y “Separar correctamente los residuos después de las celebraciones facilita el reciclaje.” Durante todas las
capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron presentes como en encuentros anteriores, debido a las festividades
decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacién brindada y demostraron interés y disposicién para trabajar conjuntamente
en los espacios.
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CAPACITACION #4- Equipo de natacién Tiburoncines “IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA NAVIDAD".
Registro fotografico del 03 de diciembre de 2025. Hora: 10:30am a 11:30am.

CAPACITACION #5- Equipo de natacién Tiburoncines “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA”
Registro fotografico del 09 de diciembre de 2025. Hora: 10:00am a 11:00am.

CAPACITACION #6- Equipo de natacién Tiburoncines “ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotografico del 10 de diciembre de 2025. Hora: 05:00pm a 06:00pm

LUGAR: Piscinas del barrio San Pedro Claver
DIRECCION: Carrera 1A #25B-2 San Pedro Claver
ENTRENADOR: Juan Esteban Duque

Equipo ge-imbol Corazon del valle categoria 2014-2015

Realizo capacitacion el 04 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am, dirigida al equipo de futbol Corazén del valle categoria
2014-2015 quienes entrenan en la cancha del barrio Farfan llamada siete canchas que se encuentra ubicada en la carrera 3 #22-35, este equipo
se encuentra a cargo del entrenador Alvaro Hinestroza. Durante esta jornada se utilizé como medio pedagdgico o herramienta una cartelera
para dar a conocer a los participantes el tema de “Impactos ambientales generados durante la navidad”, en este espacio se menciond que las
celebraciones tradicionales de fin de afio generan una serie de impactos ambientales que suelen pasar desapercibidos debido al enfoque
cultural, emocional y comercial propio de la temporada. Sin embargo, practicas como el aumento del consumo, el uso de decoraciones
desechables, la utilizacién de la péivora, la preparacion excesiva de alimentos y la extraccion de elementos naturales provocan efectos directos
sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, la energia y la salud humana. Teniendo en cuenta todo esto, se mencionaron algunas
précticas sostenibles para poder tener una Eco-Navidad, como el consumo responsable y la opcién de los regalos sostenibles, los empaques
ecologicos, las decoraciones sostenibles, la gestion responsable de residuos, la celebracion sin pélvora, el ecoturismo navidefio en el Valle del
Cauca, la educacion y concienciacion ambiental y la elaboracion de pesebres con materiales reciclables. El dia 05 de diciembre de 2025 en el
horario de 04:00pm a 05:00pm, se realizé una segunda capacitacion donde se habié sobre la pélvora en el Valle del Cauca, explicando que este
es uno de los departamentos con mayor nimero de casos de lesiones por polvora y pirotécnica y que durante el afio 2024 se registraron 61
personas lesionadas, principaimente en los municipios de Palmira, Jamundi, Buga. Tulud, Cartago, Yumbo y Roldanilio y que aparte de estas
lesiones, el ruido extremo que genera la polvora también causa otras afectaciones como pueden ser problemas cardiacos en animales tanto
domésticos como silvestres y la desorientacion o perdida de las mascotas. Seguidamente, se comentd que en el Valle del Cauca se esta
desarrollando una estrategia para prevenir dichas afectaciones que causa la utilizacion de la pélvora, esta cuenta con un enfoque integral que
dispone de unas lineas de accion entre las que se encuentra la incorporacion de la educacion y sensibilizacion mediante campanas permanentes
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y la difusion de mensajes preventives; el fortalecimiento del control y la regulacion con sanciones para el comercio y uso indebido de estos
artefactos; la promocion de alternativas culturales seguras que sustituyan la pélvora en las celebraciones. Asi como también se destaca la
importancia de la participacion comunitaria a través de redes de vigilancia, procesos de capacitacién y actividades preventivas, fortalecido por
la articulacién interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud, educacion y bienestar, para garantizar la atencion oportuna a las
victimas. El dia 07 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am se realizé una actividad llamada “Verdadero o falso. Eco-Navidad”
que tenia como objetivo reconocer los conocimientos previos de los participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma ludica y
participativa, algunas de las afirmaciones que se realizaron fueron: “Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”, “Regalar
experiencias es mejor que regalar objetos plasticos.”, “La pélvora no afecta a los animales.”, “Los adornos reutilizados de afios anteriores ayudan
a reducir la generacion de residuos.”, "Botar las luces navidefias dafiadas a la basura comun es una forma adecuada de disposicion.”, “Elegir
iluminacién LED durante la temporada decembrina reduce el consumo energético.”, “Es recomendable comprar decoraciones nuevas cada afio
para mantener la tradicion navidena.” y “Separar correctamente los residuos después de las celebraciones facilita el reciclaje.” Durante todas
las capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron presentes como en encuentros anteriores, debido a las festividades
decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacién brindada y demostraron interés y disposicién para trabajar conjuntamente
en los espacios.

CAPACITACION #7- Equipo de fitbol Corazén del valle categoria 2014-2015 “IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA
NAVIDAD".
Registro fotografico del 04 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am.

CAPACITACION #8- Equipo de fitbol Corazdn del valle categoria 2014-2015 “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA"
Registro fotografico del 05 de diciembre de 2025. Hora: 04:00pm a 05:00pm

CAPACITACION #9- Equipo de fatbol Corazén del valle categoria 2014-2015 “ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotografico del 07 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am

LUGAR: Cancha Siete canchas
DIRECCION: Carrera 3 #22-35 Farfan
ENTRENADOR: Alvaro Hinestroza




Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 I:';’gina 10de

INCIVA

Equipo de fiitbol Real Tulua Categoria 2009

Realizé capacitacion el 05 de diciembre de 2025 en el horario de 05:30pm a 06:30pm, dirigida al equipo de fitbol Real Tulua Categoria 2009
quienes entrenan en las canchas de fltbol que se encuentra ubicada en el barrio Farfan llamada siete canchas en la carrera 3 #22-35y en las
que se encuentran en el barrio Buenos Aires en la calle 26e # 10-03, equipo que esta a cargo del entrenador Alex Sinisterra. Durante esta
primera jornada que se llevo a cabo en el escenario deportivo del barrio Farfan, se utilizé como medio pedagégico o herramienta una cartelera
para dar a conocer a los participantes el tema de “Impactos ambientales generados durante la navidad”, en este espacio se menciond que las
celebraciones tradicionales de fin de afio generan una serie de impactos ambientales que suelen pasar desapercibidos debido al enfoque
cultural, emocional y comercial propio de la temporada. Sin embargo, practicas como el aumento del consumo, el uso de decoraciones
desechables, la utilizacion de la pélvora, la preparacion excesiva de alimentos y la extraccion de elementos naturales provocan efectos directos
sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, la energia y la salud humana. Teniendo en cuenta todo esto, se mencionaron algunas
préacticas sostenibles para poder tener una Eco-Navidad, como el consumo responsable y la opcién de los regalos sostenibles, los empaques
ecologicos, las decoraciones sostenibles, la gestion responsable de residuos, la celebracion sin pélvora, el ecoturismo navidefio en el Vaile del
Cauca, la educacion y concienciacion ambiental y la elaboracion de pesebres con materiales reciclables. El dia 11 de diciembre de 2025 en el
horario de 08:00am a 09:00am y en el escenario deportivo de las canchas del barrio Buenos Aires, en acompafamiento del apoyo a la
coordinacién territorial por parte del sefior Jeferson Viracachas Avila, se realizé una segunda capacitacion donde se hablé sobre la pélvora en
el Valle del Cauca, explicando que este es uno de los departamentos con mayor nimero de casos de lesiones por pélvora y pirotécnica y que
durante el afio 2024 se registraron 61 personas lesionadas, principalmente en los municipios de Palmira, Jamundi, Buga, Tulua, Cartago, Yumbo
y Roldanillo y que aparte de estas lesiones, el ruido extremo que genera la polvora también causa otras afectaciones como pueden ser problemas
cardiacos en animales tanto domeésticos como silvestres y la desorientacion o perdida de las mascotas. Seguidamente, se comenté que en el
Valle del Cauca se esta desarrollando una estrategia para prevenir dichas afectaciones que causa la utilizacion de la pdlvora, esta cuenta con
un enfoque integral que dispone de unas lineas de accion entre las que se encuentra la incorporacién de la educacion y sensibilizacion mediante
campafas permanentes y la difusion de mensajes preventivos, el fortalecimiento del control y la regulacion con sanciones para el comercio y
uso indebido de estos artefactos; la promocidn de alternativas culturales seguras que sustituyan la pélvora en las celebraciones. Asi como
también se destaca la importancia de la participacion comunitaria a través de redes de vigilancia, procesos de capacitacién y actividades
preventivas, fortalecido por la articulacién interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud, educacion y bienestar, para garantizar
la atencion oportuna a las victimas. El dia 12 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am, en el escenario deportivo de las
canchas del barrio Farfan se realizé6 una actividad llamada "Verdadero o falso: Eco-Navidad" que tenia como objetivo reconocer los
conocimientos previos de los participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma ldica y participativa, algunas de las afirmaciones
que se realizaron fueron: "Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”, “Regalar experiencias es mejor que regalar objetos
plasticos.”, “La pélvora no afecta a los animales.”, "Los adomnos reutilizados de afios anteriores ayudan a reducir la generacion de residuos.”,
“Botar las luces navidefias dafiadas a la basura comin es una forma adecuada de disposicion.”, “Elegir iluminacién LED durante la temporada
decembrina reduce el consumo energético.”, “Es recomendable comprar decoraciones nuevas cada afo para mantener la tradicion navidefia.”
y “Separar correctamente los residuos después de las celebraciones facilita el reciclaje.” Durante todas las capacitaciones, a pesar de que todos
los participantes no estuvieron presentes como en encuentros anteriores, debido a las festividades decembrinas, los presentes recibieron de
forma positiva la informacion brindada y demostraron interés y disposicion para trabajar conjuntamente en los espacios.

CAPACITACION #10- Equipo de fitbol Real Tulua Categoria 2009 “IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA NAVIDAD".
Registro fotografico del 05 de diciembre de 2025. Hora: 05:30pm a 06:30pm

CAPACITACION #11- Equipo de futbol Real Tulua Categoria 2009 “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA"
Registro fotografico del 11 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am
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CAPACITACION #12- Equipo de fiitbol Real Tulua Categoria 2009 *ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotografico del 12 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am

LUGAR: Cancha Siete canchas del barrio Farfan- Canchas del barrio Buenos Aires
DIRECCION: Carrera 3 #22-35 Farfan- Calle 26e # 10-03
ENTRENADOR: Alex Sinisterra

”~
***E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacioén y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asiste’n}ia'y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Reporté el dia 12 de diciembre el registro y la entrega de la informacién correspondiente a las capacitaciones comunitarias desarrolladas durante
el mes de diciembre, utilizando la plataforma Google Drive como medio oficial de almacenamiento y reporte, de acuerdo con los lineamientos
institucionales. E| material consignado incluye fotografias organizadas por jornada y documentos descriptivos en los que se detallan aspectos
como el lugar, la fecha, los horarios, la poblacion participante, los contenidos trabajados y las observaciones mas relevantes de cada sesion.
Asimismo, toda la informacion fue diligenciada en los formatos establecidos por la entidad, garantizando el cumplimiento de los procesos de
supervision, seguimiento y control. Este informe facilita la verificacion del avance de las metas mensuales y contribuye a mantener una
trazabilidad clara y ordenada de las actividades orientadas a la sensibilizacion y formacion ambiental en las comunidades.
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FECHA: 12 de diciembre de 2025
LUGAR: Google Drive

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en &l
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalyar la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Brindé apoyo a la divulgacién y difusion en torno a las actividades en el mes de diciembre, campanias y procesos impulsados por el proyecto
liderado por INCIVA. Como principal canal de comunicacion utilizé la red social de Instagram, por medio de esta realizd publicaciones y
comentarios estratégicos que permitieron visibilizar las acciones ejecutadas, compartir evidencias fotograficas, resaltar la participacion de la
comunidad y fortalecer el mensaje institucional en torno a la proteccién del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Gracias a estas
acciones comunicativas, se logro despertar un mayor interés ciudadano en los proyectos liderados por INCIVA, promover la vinculacién de
diversos actores comunitarios y consolidar el vinculo entre la institucion y la sociedad. Asimismo, se aperté a la construccién de conciencia
ambiental y cultural desde los entornos virtuales, reafirmando el compromiso con la proteccion y preservacion del patrimonio cultural y natural
del Valle del Cauca, y posicionando a INCIVA como un referente en la gestion participativa y sostenible del territorio.
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Fecha: 06 diciembre de 2025 Fecha: 06 de diciembre de 2025
P i =

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 01 al 31 de DICIEMBRE del
2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATUR L VALLE DEL CAUCA-

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por p;rlﬁﬁdel INSTITUTO PARA LA
E
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.2181

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final): P
#

Que el Contratista NAYAN LISET RIOS MANZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1117014270 de Tulua

(Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios

No. 040.10.05.25.2181, durante el tiempo comprendido entre el 15-de noviembre de 2025y el 31 de-diciembre de 2025,

a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion

del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION DATOS CER QION 0 gLANlLLA DE PAGO
No. Planilla:1078107388-1078107222 -
Operador: Simple < e

Fecha de Pago(dd/mm/aa): 18/12/2025
Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre-Diciembre i

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor L‘t’;‘;‘gfg- ( dd':‘:c'l:‘:aa) Valor Observaciones
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuofta 1 30/11/2025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
Vior “"s::;agze o506 $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cunta?
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X

cuota.
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X
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7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
| Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesidn:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacién: S| - 7
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — IHSTMICIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

—

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los ,
/
PV
~ de /

2025 /

31 a dias del mes de DICIEMBRE

SUPERVISOR

rd

Nombre: PA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

/40/7/ TOreihe x_épa;dﬂ éﬂi‘f-&' /

Apoyo a ia/Supervisién: Lady Jovanna Naranjo Gafcia ICOORDINADOR TERRITORIAL
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objefo contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.25.2181 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025 -
Contratista: NAYAN LISET RIOS MANZANO
Periodo reportado: Del 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025
- - o~

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supemvisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2181.DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural dei Valle del Cauca”, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Descripcién: Participé el dia 01 de diciembre de 2025 de la capacitacion virtual donde se dio el contenido metfodolégico ambiental
del mes de diciembre, dirigida por la Ing. Jacqueline Quifiones Hernandez, en compafia de Maidee Dominguez,.miembros del equipo
técnico ambiental de INCIVA, por medio de la plataforma de Google Meet en el horario de 05:00pm a 06:00pm~Durante esta jornada se
trabajé la ficha "Eco-Navidad”, teniendo como temas principales los impactos ambientales de las celebraciones tradicionales de fin de
afio, las practicas sostenibles para una Eco-Navidad que pueden ser el consumo responsable y regalos sostenibles, los empaques
ecolégicos, las decoraciones sostenibles, la gestion responsable de residuos, la celebracion sin pélvora, el ecoturismo navidefio en el
Valle del Cauca, la educacidn ambiental y concientizacion, la elaboracion de pesebres con materiales reciclables y por Ultimo, qué pasa
con la polvora en el Valle del Cauca y que se hace para prevenir las afectaciones que esta causa.
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Fecha: 01 de diciembre de 2025 _
Lugar: Plataforma Google Meet -~
Hora: 05:00pm a 06:00pm




Descripcion: Participé el 02 de diciembre de 2025 en la capacitacion de planeacion dirigida por la coordinadora territorial Lady
Jovanna Naranjo Garcia. La reunion se realizé de manera presencial en la cancha de fiitbol del corregimiento de Aguaclara en la carrera
28* del municipio de Tulud en el horario de 07:00am a 08:00am. El objetivo principal del encuentro fue socializar aspectos claves
relacionados con la organizacion del trabajo de los gestores comunitarios, en particular la entrega de informes, la asistencia a
capacitaciones y la adecuada documentacion de las actividades en campo. Durante la sesion, la coordinadora explico de manera detallada
cémo deben tomarse las fotografias que acompanan los informes, diciendo que estas deben ser claras, representativas de las actividades
que se desarrolian, donde se evidencie la participacion de la comunidad y que cumplan con los criterios de calidad exigidos por la
institucién. Se resalté que las fotos son una herramienta fundamental para demostrar el trabajo realizado y asi poder fortalecer la
comunicacion institucional en redes sociales y otros medios. También, se hizo un llamado a la responsabilidad y al compromiso con la
asistencia a las capacitaciones programadas, recordando que estas jornadas son esenciales para el fortalecimiento de las capacidades
de los gestores y para garantizar una ejecucion adecuada de las actividades en territorio, asimismo, se recordé que la inasistencia
injustificada puede afectar no solo el desempenio individual, sinc también el del equipo en general. La coordinadora también manifesto la
necesidad de ejercer un mayor control y seguimiento sobre la calidad de los informes, ya que se han estado entregando documentos con
deficiencias, contenidos incompletos o elaborados sin seguir los lineamientos previamente establecidos. Ademds, se abordé el tema de
los acompariamientos presenciales, informando que tanto la coordinadora como su apoyo, realizardn visitas y participaran en algunas de
las capacitaciones que deben ser desarrolladas por los gestores comunitarios en sus respectivos territorios, el propésito de estas es poder
brindar colaberacién, supervisar directamente la implementacion de las actividades y ofrecer retroalimentacion inmediata. Para finalizar,
se brindé un espacio para realizar y aclarar preguntas relacionadas con las actividades que se desarrollaron durante el mes.

Fecha: 02 de diciembre de 2025
Lugar: Cancha de F(tbol del Corregimiento de Aguaclara, Carrera 28°.
Hora: 07:00am a 08:00am

Descripcion: Participé el 03 de diciembre de la capacitacién virtual psicosocial del mes dirigida por la profesional Cielo Idalid Morales
a los gestores ambientales comunitarios por medio de la plataforma de Google Meet en el horario de 02:30pm a 04:30pm;en esta jornada
se trabajo el tema de SENTIDO DE PERTENENCIA EN TORNO A LA NAVIDAD, durante este espacio se manifesté que el sentido de
pertenencia es el conjunto de sentimientos, percepciones, deseos, necesidades, afectos o vinculos que se van construyendo a partir de
las experiencias y practicas cotidianas que se tengan ya sea en la familia, en la escuela, con las amistades o en las actividades sociales,
asimismo, la identidad puede ser ese conjunto de pensamientos, valores, recuerdos o elementos contextualizados que constituyen la
personalidad, el caracter, el modo de vida y la manera de actuar de cada individuo. Teniendo en cuenta toda la informacion, la profesional
realizé una actividad en la que solicitd a los gestores que por medio de un dibujo expresaran lo que significaba para cada uno lo que es
el sentido de pertenencia, después los participantes debian ensefar su dibujo y explicar el porqué de estos; después de esto la
capacitacion estuvo enfocada al tema del sentido de pertenencia en torno a la navidad, en esta parte tanto la profesional como los gestores
y gestoras ambientales tuvieron espacio para comentar como se ha construido su sentido de pertenencia teniendo en cuenta las
experiencias, tradiciones y prdcticas que se han desarrollado a lo largo de la vida de cada uno en diferentes entornos como en el de la
familia, la comunidad (vecinos), las amistades e incluso en el laboral o educativo. Durante todo el espacio los asistentes se mostraron
participativos aportando desde sus experiencias y opiniones respecto a los temas tratados.
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FECHA: 03 de diciembre de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet -
HORA: 02:30pm a 04:30pm

Participe el dia 13 de di?mb«e de 2025 de la capacitacion virtual de informes por medio de la plataforma de Google Meet en el horario
de 02:00pm a 03:00pm,“Esta estuvo dirigida por Jefferson Pineda del equipo de gestién de informes, encargado de la zona centro norte y
quien va a ser el apoyo para la recepcién de informes en los meses de noviembre y diciembre, durante este encuentro se conté con el
apoyo y acompanamiento de la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. El encuentro tuva como propasito principal ofrecer
claridad y orientacidn a los asistentes sobre la elaboracion de los informes y los documentos que deben acompaiiar a estos, componentes

2



esenciales en la gestién y seguimiento de las actividades realizadas en los territorios. Durante la jornada se revisaron aspectos claves
como: el uso adecuado de los formatos establecidos ya que estos han sido modificados, la estructura esperada del contenido y las
indicaciones precisas respecto a la fecha y hora limite de entrega de los informes. Estas directrices buscan asegurar uniformidad y calidad
en la informacién presentada, elementos indispensables para el buen funcionamiento del programa y la toma de decisiones oportunas
por parte de las instancias superiores. Se enfatizé especialmente en la importancia de la puntualidad a la hora de la entrega de los
informes, aclarando que cumplir con los plazos establecidos favorece la organizacion del trabajo, facilita la sistematizacion de los datos y
refleja el compromiso y la responsabilidad de cada gestor en el desempefio de sus funciones, la puntualidad fue presentada no solo como
una exigencia administrativa, sino también como una muestra de respeto hacia el equipo de coordinacion y hacia el proceso comunitario
en general. Finalmente, se brindé un espacio de participacion que permitié a los gestores expresar sus dudas, inquietudes y comentarios
sobre los temas tratados, estas intervenciones fueron atendidas con disposicién y claridad, generando un ambiente de confianza y
colaboracion que fortalecio el aprendizaje colectivo.
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FECHA: 13 de diciembre de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet
HORA: 02:00pm a 03:00pm

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA -

Descripcion: Participé el dia 03 de diciembre en la jornada de poda.y limpieza de arbolado urbano en el Jarillén del rio Tulud en el
sector del Barrio la Avenida Cali en el horario de 08:00am a 09:30am, esta jornada incluyé la poda, tala, y retiro de material vegetal
(ramas y hojas) por parte de la entidad VEOLIA, y recoleccion de residuos sdlidos en toda la zona, en articulacion con PGIRS
Planeacién municipal a cargo de Julian Andrés Trejos, los Gestores de Convivencia de la Gobernacion del Valle y los Gestores de
Secretaria de Gobiemo; El objetivo principal de esta actividad fue mejorar las condiciones ambientales, paisajisticas y de seguridad en
el espacio publico, mediante el manejo adecuado del arbolado urbano y la limpieza de las zonas intervenidas, previniendo con esto
riesgos para la comunidad y favoreciendo la conservacion responsable de las areas verdes. Con esta jornada se buscé contribuir al
ordenamiento y mantenimiento del entorno urbano, promover el uso adecuado del espacio publico, fortalecer la cultura de cuidado
ambiental y fomentar la corresponsabilidad entre las entidades, los gestores y la ciudadania, garantizando espacios mas seguros,
limpios y agradables para la comunidad.

FECHA: 03 de diciembre de 2025.
LUGAR: Jarillon del rio Tulua del sector del Barrio la Avenida Cali
HORA: 08:00am a 09:30am

PROCEDA o

Descripcibn: Participé el 05 de diciembre en PROCEDA, el cual tuvo lugar en el parque principal del barrio El Principe, ubicado en la
calle 27 #23-49, en el horario de 07:00 a.m. a 12:00 p.fM. Durante esta actividad comunitaria, se integraron a los gestores ambientales un
grupo de habitantes voluntarios y algunos miembros del cuerpo de bomberos, quienes se sumaron con disposicion y compromiso a las
diferentes labores programadas. A lo largo de la jornada se realizaron actividades de limpieza general del parque, incluyendo la
recoleccién de residuos solidos en toda la zona, separacion basica de materiales aprovechables y barrido de senderos y dreas comunes.
Ademas, se desarrollé una accién de embellecimiento del entorno que consistié en la pintura de cada una de las bancas del espacio,




contribuyendo asi a recuperar la estética del lugar y hacerlo més agradable para la comunidad. Esta jornada no solo permitié mejorar
visuaimente el parque, sino que también fortalecié el sentido de pertenencia, la colaboracion entre vecinos y el compromiso colectivo con
el cuidado del medio ambiente y la conservacion de los espacios publicos. Gracias a la participacién activa de la ciudadania, se evidencié
la importancia del trabajo conjunto para promover habitos sostenibles y crear entornos mas limpios, seguros y armoniosos.

FECHA: 05 de diciembre de 2025
LUGAR: Parque principal del barrio El Principe, calle 27 #23-49
HORA: 07:00am a 12:00pm

ACCION AMBIENTAL

Descripcion: Participé el 05 de diciembre en accién ambiental en la Cancha de fitbol del Corregimiento de Aguaclara ubicada en la
carrera 28" en el horario de 02:00pm a 03:30pm, esta actividad se realizé en compaiia de la comunidad, los jugadores del equipo de
Alianza TC Futbol Club de las categorias 2008-2009 y su entrenador Luis Miguel Cruz. Durante esta jornada se realizé un proceso de
limpieza y embellecimiento de toda la zona, donde se recogieron residuos, se barrieron las graderias de las tribunas y se podé la
vegetacion que estaba ingresando al campo de juego, estas labores no solo mejoraron la estética del escenario deportivo, sino que
tambien contribuyeron a generar un ambiente mas agradable y seguro para los deportistas y espectadores. Esta iniciativa se convirtié en
un ejemplo de como el deporte puede ser un motor de transformacion social y ambiental, fomentando la unién entre jovenes, entrenadores
y vecinos en torno a la preservacion de los espacios comunes.

FECHA: 05 de diciembre de 2025
LUGAR: Cancha de futbol del Corregimiento de Aguaclara, Carrera 28°

HORA: 02:00pm a 03:30pm

ACCION AMBIENTAL  _—

Descripcion: Participé el 06 de diciembre en accién ambiental en el horario de 08:30am a 10:30am, esta fue una actividad desarrollada
en compania de la comunidad y del lider comunitario Norbey Palacios en el parque conocido como “El Parque de los Tres Dias”, ubicado
en el barrio Santa Inés. La actividad inicié con una convocatoria abierta a los habitantes del sector, quienes se acercaron con disposicién
y entusiasmo para contribuir al mejoramiento del espacio publico. Durante la jornada, se lievé a cabo un proceso de limpieza general que
incluyé la recoleccion de residuos, la eliminacion de desechos acumulados y la recuperacion de areas deterioradas. Ademas, se realizaron
labores de poda de arboles y arbustos con el fin de mejorar la visibilidad, la seguridad y la armonia del entorno natural. Uno de los
momentos mas significativos de la actividad fue la creacién de un jardin ornamental polinizador, pensado para atraer mariposas, abejas
y otros insectos beneficiosos, promoviendo asi la biodiversidad y el equilibrio ecolégico dentro del parque. Estas labores no solo
transformaron la estética del lugar, dejandolo mas limpio, organizado y visualmente agradable, sino que también contribuyeron a generar
un ambiente mas seguro y acogedor para los habitantes del sector. La jornada, mas alla de su impacto fisico, fortalecio el sentido de
comunidad, el trabajo colaborativo y la corresponsabilidad entre los participantes, reafirmando la importancia de proteger el medio
ambiente y de conservar los espacios comunes gue forman parte del tejido social del barrio.



FECHA: 06 de diciembre de 2025
LUGAR: Parque de los tres dias, Barrio Santa Inés
HORA: 08:30am a 10:30am

ACCION AMBIENTAL MACRO

Descripcion: Participé el 10 de diciembre en accién ambiental macro del mes realizada en el horario de 08:00am a 05:00pm, esta fue
una actividad especial enmarcada en la iniciativa Eco-Navidad, la cual tuvo lugar en el parque conocido como “El Parque de los Tres
Dias", en compafia de la comunidad y del lider comunitario Norbey Palacios. Esta jornada tuvo como propdsito fomentar practicas
sostenibles durante la temporada decembrina, destacando la importancia de reutilizar materiales y promover la creatividad ambiental. A
lo largo de la actividad, los participantes trabajaron de manera colectiva en la creacion de un arbol de Navidad elaborado Unicamente con
productos reciclables a los que se les podia dar un segundo uso. Para su estructura principal se emplearon llantas en desuso que fueron
limpiadas, acomodadas y decoradas; adicionalmente, se incorporaron tapas plasticas, botellas y otros elementos reutilizables que
permitieron dar forma y color al disefio. Como toque final, el arbol fue iluminado con luces navidefias que funcionan mediante un panel
de energia solar, reforzando el mensaje de responsabilidad ambiental y la importancia del uso de energias limpias. Esta actividad no solo
embellecio el parque y desperté el interés de los habitantes del sector, sino que también funcioné como un espacio pedagogico gue invito
a reflexionar sobre el consumo responsable y el aprovechamiento de materiales en fiestas tradicionales. Asimismo, fortalecid los lazos
comunitarios al reunir a vecinos de diferentes edades alrededor de una causa comun que combina celebracion, conciencia ambiental y
trabajo colaborativo.

FECHA: 10 de diciembre de 2025
LUGAR: Parque de los tres dias, Barrio Santa Inés -
HORA: 08:00am a 05:00pm

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Capacitaciones

Descrip iOn: Comunidad del barrio La Ceiba

Realicé capacitacion el 02 de diciembre-de 2025 dirigida a la comunidad del barrio de La Ceiba en presenc;a de su lider Sandra Ximena
Henao, el encuentro tuvo lugar en la carrera 12* #26-32 en el horario de 05:00pm a 06:00pm.“Durante esta jornada se emple6 una
cartelera como herramienta pedagégica para presentar a los participantes el tema “Impactos ambientales generados durante la Navidad”,

En este espacio se explicé que las celebraciones tradicionales de fin de afo suelen generar diversos impactos ambientales que, en
muchas ocasiones, pasan desapercibidos debido al caracter cultural, emocional y comercial propio de la temporada. No obstante,
acciones como el aumento del consumo, el uso de decoraciones desechables, la quema de pélvora, la preparacion excesiva de alimentos
y la extraccion de elementos naturales producen efectos directos sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, el uso de
energia y, en general, sobre |a salud humana. A partir de este analisis, se socializaron varias practicas sostenibles para promover una
Eco-Navidad, entre ellas: el consumo responsable y los regalos sostenibles, el uso de empaques ecoldgicos, la elaboracion de
decoraciones reutilizables, la gestion adecuada de los residuos, la celebracion sin pélvora, el fomento del ecoturismo navidefio en el Valle
del Cauca, la educacion y sensibilizacion ambiental, y la creacion de pesebres con materiales reciclables. El dia 03 de diciembre de 2025
en el horario de 05:00pm a 06:00pm, se realizé una segunda capacitacién donde se hablé sobre la pélvora en el Valle del Cauca,
explicando que este es uno de los departamentos con mayor nimero de casos de lesiones por pélvora y pirotécnica y que durante el afio
2024 se registraron 61 personas lesionadas, principalmente en los municipios de Palmira, Jamundi, Buga, Tulua, Cartago, Yumbo y
Roldanillo y que aparte de estas lesiones, el ruido extremo que genera la pélvora también causa otras afectaciones como pueden ser
problemas cardiacos en animales tanto domésticos como silvestres y la desorientacion o perdida de las mascotas. Seguidamente, se
comenté que en el Valle del Cauca se estd desarrollando una estrategia para prevenir dichas afectaciones que causa la utilizacion de la
pélvora, esta cuenta con un enfoque integral que dispone de unas lineas de accién entre las que se encuentra la incorporacién de la
educacion y sensibilizaciéon mediante camparias permanentes y la difusion de mensajes preventivos; el fortalecimiento del control y la




regulacion con sanciones para el comercio y uso indebido de estos artefactos; la promocién de alternativas culturales seguras que
sustituyan la pélvora en las celebraciones. Asi como también se destaca la importancia de la participacion comunitaria a través de redes
de vigilancia, procesos de capacitacion y actividades preventivas, fortalecido por la articulacién interinstitucional entre autoridades locales,
sectores de salud, educacion y bienestar, para garantizar la atencion oportuna a las victimas. El dia 04 de diciembre de 2025 en el horario
de 05:30pm a 06:30pm, se realizé una actividad lidica llamada “Verdadero o falso: Eco-Navidad” que tenia como objetivo reconocer los
conocimientos previos de los participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma lidica y participativa, algunas de las
afirmaciones que se realizaron fueron: "Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”, “Regalar experiencias es mejor que
regalar objetos plasticos.”, “La péivora no afecta a los animales.”, “Los adomos reutilizados de afios anteriores ayudan a reducir la
generacién de residuos.”, "Botar las luces navidenas dafiadas a la basura comutn es una forma adecuada de disposicion.”, “Elegir
iluminacién LED durante la temporada decembrina reduce el consumo energético”, “Es recomendable comprar decoraciones nuevas
cada afio para mantener la tradicién navidefia.” y “Separar correctamente los residuos después de las celebraciones facilita el reciclaje.”
Durante todas las capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron presentes como en encuentros anteriores, debido
a las festividades decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacion brindada y demostraron interés y disposicién
para trabajar conjuntamente en los espacios.

CAPACITACION #1- Comunidad del barrio La Ceiba “IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA NAVIDAD".
Registro fotografico del 02 de diciembre de 2025. Hora: 05:00pm a 06:00pm.

CAPACITACION #2- Comunidad del barrio La Ceiba “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA”
Registro fotografico del 03 de diciembre de 2025. Hora: 05:00pm a 06:00pm.

a1 (5

CAPACITACION #3- Comunidad del barrio La Ceiba “ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotografico del 04 de diciembre de 2025. Hora: 05:30pm a 06:30pm.

LUGAR: Parque del Barrio La Ceiba
DIRECCION: carrera 12 #26-32, Barrio La Ceiba
LIDER: Sandra Ximena Henao

Descripcion: Equipo de natacion Tiburoncines

Realicé capacitacion el 03 de diciembre de 2025 en el horario de 10:30am a 11:30am, dmglda al equipo de natacion Tiburoncines quienes
entrenan en las piscinas del barrio San Pedro Claver que se encuentran ubicadas en la carrera 1A #25B-2,‘este equipo est4 a cargo del
entrenador Juan Esteban Duque. Durante esta jornada se utilizé como medio pedagdgico o herramienta una cartelera para dar a conocer
a los participantes el tema de “Impactos ambientales generados durante la navidad”, en este espacio se menciont que las celebraciones



CAPACITACION #6- Equipo de natacion Tiburoncines "ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO Q FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotografico del 10 de diciembre de 2025. Hora: 05:00pm a 06:00pm

LUGAR: Piscinas del barrio San Pedro Claver
DIRECCION: Carrera 1A #25B-2 San Pedro Claver
ENTRENADOR: Juan Esteban Duque

Descripcion: Equipo de futbol Corazén del valle categoria 2014-2015 -

Realicé capacitacién el 04 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am, dirigida al equipo de fltbol Corazén del valle
categoria 2014-2015 quienes entrenan en la cancha del barrio Farfan llamada siete canchas que se encuentra ubicada en la carrera 3
#22-35, este equipo se encuentra a cargo del entrenador Alvaro Hinestroza. Durante esta jornada se utilizé como medio pedagdgico o
herramienta una cartelera para dar a conocer a los participantes el fema de “Impactos ambientales generados durante la navidad”, en
este espacio se menciond que las celebraciones tradicionales de fin de afio generan una serie de impactos ambientales que suelen pasar
desapercibidos debido al enfoque cultural, emocional y comercial propio de la temporada. Sin embargo, préacticas como el aumento del
consumo, el uso de decoraciones desechables, la utilizacién de la pélvora, la preparacion excesiva de alimentos y la extraccion de
elementos naturales provocan efectos directos sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, la energia y la salud humana.
Teniendo en cuenta todo esto, se mencionaron algunas practicas sostenibles para poder tener una Eco-Navidad, como el consumo
responsable y la opcién de los regalos sostenibles, los empaques ecolégicos, las decoraciones sostenibles, la gestién responsable de
residuos, la celebracion sin pélvora, el ecoturismo naviderio en el Valle del Cauca, la educacion y concienciacion ambiental y la elaboracion
de pesebres con materiales reciclables. El dia 05 de diciembre de 2025 en el horario de 04:00pm a 05:00pm, se realizé una segunda
capacitacion donde se hablo sobre la pdlvora en el Valle del Cauca, explicando que este es uno de los departamentos con mayor nimero
de casos de lesiones por pélvora y pirotécnica y que durante el afo 2024 se registraron 61 personas lesionadas, principalmente en los
municipios de Palmira, Jamundi, Buga, Tulua, Cartago, Yumbo y Roldanillo y que aparte de estas lesiones, el ruido extremo que genera
la pélvora también causa otras afectaciones como pueden ser problemas cardiacos en animales tanto domésticos como silvestres y la
desorientacion o perdida de las mascotas. Seguidamente, se comentd que en el Valle del Cauca se esta desarrollando una estrategia
para prevenir dichas afectaciones que causa la utilizacion de ia pdivora, esta cuenta con un enfoque integral que dispone de unas lineas
de accién entre las que se encuentra la incorporacion de la educacion y sensibilizacion mediante camparias permanentes y la difusién de
mensajes preventivos; el fortalecimiento del control y la regulacion con sanciones para el comercio y uso indebido de estos artefactos; la
promocion de alternativas culturales seguras que sustituyan la pélvora en las celebraciones. Asi como también se destaca la importancia
de la participacion comunitaria a través de redes de vigilancia, procesos de capacitacion y actividades preventivas, fortalecido por la
articulacion interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud, educacién y bienestar, para garantizar la atencion oportuna a
las victimas. El dia 07 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am se realizé una actividad llamada "Verdadero o falso:
Eco-Navidad" que tenia como objetivo reconocer los conocimientos previos de los participantes a traves de preguntas sobre Eco-Navidad
de forma lUdica y participativa, algunas de las afirmaciones que se realizaron fueron: “Usar musgo para el pesebre es una practica
sostenible.”, “Regalar experiencias es mejor que regalar objetos plasticos.”, “La pdlvora no afecta a los animales.”, “Los adornos
reutilizados de afios anteriores ayudan a reducir la generacién de residuos.”, “Botar las luces navidefas danadas a la basura comun es
una forma adecuada de disposicién.”, “Elegir iluminacion LED durante la temporada decembrina reduce el consumo energético.”, “Es
recomendable comprar decoraciones nuevas cada afio para mantener la tradicion navidefia.” y “Separar correctamente los residuos
después de las celebraciones facilita el reciclaje.” Durante todas las capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron
presentes como en encuentros anteriores, debido a las festividades decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacion
brindada y demostraron interés y disposicion para trabajar conjuntamente en los espacios.

CAPACITACION #7- Equipo de fltbol Corazén del valle categoria 2014-2015 "IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA
NAVIDAD".
Registro fotografico del 04 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am.




tradicionales de fin de ano generan una serie de impactos ambientales que suelen pasar desapercibidos debido al enfoque cultural,
emocional y comercial propio de la temporada. Sin embargo, practicas como el aumento del consumo, el uso de decoraciones
desechables, la utilizacion de la pdlvora, la preparacion excesiva de alimentos y la extraccion de elementos naturales provocan efectos
directos sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, la energia y la salud humana. Teniendo en cuenta todo esto, se
mencionaron algunas practicas sostenibles para poder tener una Eco-Navidad, como el consumo responsable y la opcién de los regalos
sostenibles, los empaques ecoldgicos, las decoraciones sostenibles, la gestion responsable de residuos, la celebracion sin pdlvora, el
ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca, la educacién y concienciacion ambiental y la elaboracion de pesebres con materiales
reciclables. El dia 09 de diciembre de 2025 en el horario de 10:00am a 11:00am, se realizé una segunda capacitacién donde se hablé
sobre la pélvora en el Valle del Cauca, explicando que este es uno de los departamentos con mayor nimero de casos de lesiones por
pélvora y pirotécnica y que durante el afio 2024 se registraron 61 personas lesionadas, principalmente en los municipios de Palmira,
Jamundi, Buga, Tulua, Cartago, Yumbo y Roldanillo y que aparte de estas lesiones, el ruido extremo que genera la plvora también causa
otras afectaciones como pueden ser problemas cardiacos en animales tanto domésticos como silvestres y la desorientacion o perdida de
las mascotas. Seguidamente, se comenté que en el Valle del Cauca se esta desarrollando una estrategia para prevenir dichas
afectaciones que causa la utilizacion de la pélvora, esta cuenta con un enfoque integral que dispone de unas lineas de accion entre las
que se encuentra la incorporacion de la educacién y sensibilizacion mediante campafas permanentes y la difusion de mensajes
preventivos; el fortalecimiento del control y la regulacion con sanciones para el comercio y uso indebido de estos artefactos; la promocion
de alternativas culturales seguras que sustituyan la pélvora en las celebraciones. Asi como también se destaca la importancia de la
participacién comunitaria a través de redes de vigilancia, procesos de capacitacion y actividades preventivas, fortalecido por la articulacién
interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud, educacion y bienestar, para garantizar la atencion oportuna a las victimas.
El dia 10 de diciembre de 2025 en el horario de 05:00pm a 06:00pm se realizo una actividad llamada “Verdadero o falso: Eco-Navidad"
que tenia como objetivo reconocer los conocimientos previos de los participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma
ludica y participativa, algunas de las afirmaciones que se realizaron fueron: "Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”,
“Regalar experiencias es mejor que regalar objetos plasticos.”, “La pélvora no afecta a los animales.”, “Los adomnos reutilizados de afios
anteriores ayudan a reducir la generacion de residuos.”, “Botar las luces navidenas dafadas a la basura comdn es una forma adecuada
de disposicion.”, “Elegir iluminacion LED durante la temporada decembrina reduce el consumo energético.”, “Es recomendable comprar
decoraciones nuevas cada afio para mantener la tradicion navidefia." y “Separar correctamente los residuos después de las celebraciones
facilita el reciclaje.” Durante todas las capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron presentes como en encuentros
anteriores, debido a las festividades decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacion brindada y demostraron interés
y disposicion para trabajar conjuntamente en los espacios.

CAPACITACION #4- Equipo de natacién Tiburoncines "IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA NAVIDAD".
Registro fotografico del 03 de diciembre de 2025. Hora: 10:30am a 11:30am.

CAPACITACION #5- Equipo de natacién Tiburoncines “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA"
Registro fotografico del 09 de diciembre de 2025. Hora: 10:00am a 11:00am.




: CAPACITACION #8- Equipo de fitbol Corazdn del valle categoria 2014-2015 "LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA"
Registro fotografico del 05 de diciembre de 2025. Hora: 04:00pm a 05:00pm

CAPACITACION #9- Equipo de fltbol Corazén del valle categoria 2014-2015 "ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-
NAVIDAD"
Registro fotografico del 07 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am

.

LUGAR: Cancha Siete canchas
DIRECCION: Carrera 3 #22-35 Farfan
ENTRENADOR: Alvaro Hinestroza

Descripcion: Equipo de fatbol Real Tulua Categoria 2009 _

Realicé capacitacion el 05 de diciembre de 2025 en el horario de 05:30pm a 06:30pm, dirigida al equipo de futbol Real Tulua Categoria
2009 quienes entrenan en las canchas de fitbol que se encuentra ubicada en el barrio Farfan llamada siete canchas en la carrera 3 #22-
35y en las que se encuentran en el barrio Buenos Aires en la calle 26e # 10-03, ‘2quipo que esta a cargo del entrenador Alex Sinisterra.
Durante esta primera jornada que se llevé a cabo en el escenario deportivo del barrio Farfan, se utilizé como medio pedagégico o
herramienta una cartelera para dar a conocer a los participantes el tema de “Impactos ambientales generados durante la navidad”, en
este espacio se mencioné que las celebraciones tradicionales de fin de afio generan una serie de impactos ambientales que suelen pasar
desapercibidos debido al enfoque cultural, emocional y comercial propio de la temporada. Sin embargo, practicas como el aumento del
consumo, el uso de decoraciones desechables, la utilizacién de la pélvora, la preparacién excesiva de alimentos y la extraccidn de
elementos naturales provocan efectos directos sobre los ecosistemas, la calidad del aire, la biodiversidad, la energia y la salud humana.
Teniendo en cuenta todo esto, se mencionaron algunas practicas sostenibles para poder tener una Eco-Navidad, como el consumo
responsable y la opcién de los regalos sostenibles, los empaques ecoldgicos, las decoraciones sostenibles, la gestion responsable de
residuos, la celebracion sin pélvora, el ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca, la educacion y concienciacion ambiental y la elaboracion
de pesebres con materiales reciclables. El dia 11 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am y en el escenario deportivo
de |as canchas del barrio Buenos Aires, en acompanamiento del apoyo a la coordinacion territorial por parte del sefior Jeferson Viracachas
Avila, se realizé una segunda capacitacién donde se hablé sobre la pélvora en el Valle del Cauca, explicando que este es uno de los
departamentos con mayor nimero de casos de lesiones por pélvora y pirotécnica y que durante el afio 2024 se registraron 61 personas
lesionadas, principalmente en los municipios de Palmira, Jamundi, Buga, Tulua, Cartago, Yumbo y Roldanillo y que aparte de estas
lesiones, el ruido extremo que genera la polvora también causa otras afectaciones como pueden ser problemas cardiacos en animales
' tanto domésticos como silvestres y la desorientacion o perdida de las mascotas. Seguidamente, se comenté que en el Valle del Cauca
se esta desarrollando una estrategia para prevenir dichas afectaciones que causa la utilizacion de la pélvora, esta cuenta con un enfoque
integral que dispone de unas lineas de accion entre las que se encuentra la incorporacion de la educacion y sensibilizacion mediante
campanfas permanentes y la difusion de mensajes preventivos; el fortalecimiento del control y la regulacién con sanciones para el comercio
y uso indebido de estos artefactos; la promocion de alternativas culturales seguras que sustituyan la polvora en las celebraciones. Asi
como también se destaca la importancia de la participacion comunitaria a través de redes de vigilancia, procesos de capacitacion y
actividades preventivas, fortalecido por la articulacion interinstitucional entre autoridades locales, sectores de salud, educacion y bienestar,
para garantizar la atencion oportuna a las victimas. El dia 12 de diciembre de 2025 en el horario de 08:00am a 09:00am, en el escenario
deportivo de las canchas del barrio Farfan se realizé una actividad llamada “Verdadero o falso: Eco-Navidad” que tenia como objetivo
reconocer los conocimientos previos de los participantes a través de preguntas sobre Eco-Navidad de forma Iidica y participativa, algunas
de las afirmaciones que se realizaron fueron: “Usar musgo para el pesebre es una practica sostenible.”, "Regalar experiencias es mejor
que regalar objetos plasticos.”, “La polvora no afecta a los animales.”, “Los adornos reutilizados de afios anteriores ayudan a reducir la
generacién de residuos.”, “Botar las luces navidefias dafiadas a la basura comin es una forma adecuada de disposicién.”, “Elegir
iluminacién LED durante la temporada decembrina reduce el consumo energético.”, “Es recomendable comprar decoraciones nuevas
cada afo para mantener la tradicion navidena.” y “Separar correctamente los residuos después de las celebraciones facilita el reciclaje.”
Durante todas las capacitaciones, a pesar de que todos los participantes no estuvieron presentes como en encuentros anteriores, debido
a las festividades decembrinas, los presentes recibieron de forma positiva la informacion brindada y demostraron interés y disposicién
para trabajar conjuntamente en los espacios.
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CAPACITACION #10- Equipo de futbol Real Tulua Categoria 2009 “IMPACTOS AMBIENTALES GENERADOS DURANTE LA
NAVIDAD".
Registro fotografico del 05 de diciembre de 2025. Hora: 05:30pm a 06:30pm

CAPACITACION #11- Equipo de futbol Real Tulua Categoria 2009 “LA POLVORA EN EL VALLE DEL CAUCA"
Registro fotografico del 11 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am

CAPACITACION #12- Equipo de fiitbol Real Tulua Categoria 2009 *ACTIVIDAD LUDICA VERDADERO O FALSO: ECO-NAVIDAD"
Registro fotografico del 12 de diciembre de 2025. Hora: 08:00am a 09:00am

LUGAR: Cancha Siete canchas del barrio Farfan- Canchas del barrio Buenos Aires
DIRECCION: Carrera 3 #22-35 Farfan- Calle 26e # 10-03
ENTRENADOR: Alex Sinisterra

***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a su
cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: Reporté el dia 12 de diciembre o registro y la entrega de la informacién correspondiente a las capacitaciones
comunitarias desarrolladas durante el mes de diciembre, utilizando la plataforma Google Drive como medio oficial de almacenamiento y
reporte, de acuerdo con los lineamientos institucionales. El material consignado incluye fotografias organizadas por jornada y documentos
descriptivos en los que se detallan aspectos como el lugar, la fecha, los horarios, la poblacion participante, los contenidos trabajados y
las observaciones mas relevantes de cada sesion. Asimismo, toda la informacion fue diligenciada en los formatos establecidos por la
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entidad, garantizando el cumplimiento de los procesos de supervision, seguimiento y control. Este informe facilita la verificacion del avance
de las metas mensuales y contribuye a mantener una trazabilidad clara y ordenada de las actividades orientadas a la sensibilizacion y
formacion ambiental en las comunidades.
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FECHA: 12 de diciembre de 2025
LUGAR: Google Drive

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagoégicos y divuigativos.

Descripcion: Brindé apoyo a la divulgacién y difusion en tomo a las actividades en el mes de diciembre, campanas y procesos
impulsados por el proyecto liderado por INCIVA. Como principal canal de comunicacion utilicé la red social de Instagram, por medio de
esta realicé publicaciones y comentarios estratégicos que permitieron visibilizar las acciones ejecutadas, compartir evidencias
fotograficas, resaltar la participacion de la comunidad y fortalecer el mensaje institucional en torno a la proteccion del patrimonio cultural
y natural del Valle del Cauca. Gracias a estas acciones comunicativas, se logro despertar un mayor interés ciudadano en los proyectos
liderados por INCIVA, promover la vinculacion de diversos actores comunitarios y consolidar el vinculo entre la institucion y la sociedad.
Asimismo, se aporto a la construccion de conciencia ambiental y cultural desde los entornos virtuales, reafirmando el compromiso con la
proteccién y preservacion del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca, y posicionando a INCIVA como un referente en la gestion
participativa y sostenible del territorio.

Comentarios Comvernilarbos

v x:
& =z =

Fecha: 06 de diciembre de 2025
Lugar: Red social, Instagram

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE: NAYAN LISET RIOS MANZANO
C.C: 1117014270
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puntored

@ Scotiabank

(® COLPATRIA

Transaccion Exitosa

Fecha
Hora
ID transaccion
Trace

Numero de
autorizacion

Comercio

Terminal

Usuario de Venta
Operacion

Convenio

Cod. Convenio
Referencia 1

Banco

Valor

Costo de transacién

Total

2025-12-18

11:48:49

1303831597 /
13e558073;///

508733

479681
348608/
239722
Recaudo
PLANILLA SIMPLE
0408 /
8823723276 7
COLPATRIH
$440,500
$0

3440,500,/
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3 Scotiabank.
(& COLPATRIA

Transaccion Exitosa

Fecha
Hora
ID transaccidn
Trace

Numero de
autorizacién

Comercio

Terminal

Usuario de Venta
Operacidn

Convenio

Cod. Convenio
Referencia 1

Banco

Valor

Costo de transacién

Total

2025-12-18
11:50:46
1303833248
lda98ddbbc
29671

479681
348608
239722
Recaudo
PLANILLA SIMP
0408
8823723297
COLPATRIA
$441,000
$0
$441,000

/
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Version: 00
FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS | . o s
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
s FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002< 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: NAYAN LISIET RIOS MANZANO

Cedula beneficiario: 1.117.014.270
Direccion Beneficiario: Cra 12 a# 26 32 La ceiba

Correo Electronico beneficiario: nayanmanzanorios@gmail.com
Teléfono beneficiario: 315 5288687
Ciudad: TULUA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027920 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) — Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.2181 del
13/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ahorros _x_" Corriente ___  No.: 76282260154 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA
Firma y €édu de‘/ldgeéﬁciario

No. C.C. 1.117.014.270




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) ~ INCIVA
Documento No. 2500075612 Fecha de Contabilizacion:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062144

. RUT del Tercero: 11170142709 RIOS MANZANO NAYAN LISET

Cédigo del Tercero: 1117014270 Documento RPC: 9100027920

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTACPS2181

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ~1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

— A

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

1Y Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062144 Fecha de Contabilizacién:  22.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DA CTACPS
RUT del Tercero: 11170142709 RIOS MANZANO NAYAN LISET
Cddigo del Tercero: 1117014270 Documento RPC: 9100027920
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS2181
Descripcion: 2DA CTACPS2181
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0] 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
Total: 1.800.000 0
CLAUDIA NO?U'ERA
yad !}
Vo Bo Vo Bo. Contadara -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por
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Versién: 00

INC IVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
beinig Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
E del 2022
.|NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: NAYAN LISETH RIOS MANZANO -
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1117014270 o
: = : |~
COBRO INICIAL: MENSUAL: FINAL: X - |MES: DICIEMBRE - |
MUNICIPIOI CENTRO OPERATIVO TULUA ~—
CONTRATO 040.10.05.25.2181 DEL 12/11/2025
cDP 8100006222 DEL 13111/2025 —
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027920 DEL 14/11/2025
l,f-""_"'\
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
/ { ,7 ENTREGA |[ENTREGA 2:
i 1: ddimmlaa
(/ e #Feraen /% oce FIRMA: dd/imm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad wcaX Contabilidad Marcar X
Docuiiento Edlivilente Formato de Planillas de Seguridad Social
q )( pagada X
Pantallazo aceptacion contrato Secop o " c ;
Il (solo aplica en la cuota1) Sds Caacion 7 ’ "C’) Z/N
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final) )4
i ; Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista e (@l aplica 8 1a cucth finel)
Informe de Supervisién )/ Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat) v
V) TR
7 FECHA:
z ‘5 0 ) M é Z C) . dd/mm/aa
7/ | - = S~
MBRE DE QUJEN RECIBE EN CONTABILIDAD 22 -[2 -Toy
7é / 3

A
MOTIVO DE DEVOLUCION:

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

te Tesoreria

FECHA:
dd/immlaa 2 3 DIC 2625

=y
CIVA
1l VL IRMA:

Ruta 3 : Documentos oficina

X
Juridica Matear

Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop

Documento de Causacion

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

ll.(solo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
£ . Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en Ia cuota final)
Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECHA:
dd/mmilaa

FIRMA:




