ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.2

INFORMACION BASICA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:
EDWIN GEOVANNY ROJAS PASTOR

CONTRATO No.:
SCJ-568-2026

OBJETO DEL CONTRATO: 12264-PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE ARTICULACION QUE REQUIERA LA ESCUELA DE OFICIOS DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL

ADOLESCENTE.

Fecha Inicio: 29-01-2026 Plazo | Meses | Dias PréfToaa Meses | Dias Plazo Total Meses | Dias
Fecha terminacion:  13-01-2027 inicial: 1 15 9 00 00 11 15
Informe No: 01 Desde: 29-01-2026 Hasta: 31-01-2026 Fecha Informe: 31-01-2026

En cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el Contrato, durante el periodo arriba indicado, desarrollé las siguientes actividades.

ESPECIFICAS

contrato)

OBLIGACIONES

(Tomadas textualmente del

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EN EL PERIODO

ANEXOS
(Indicar el anexo en el cual se
aportan los soportes)

1. Colaborar en

Educativo

la

implementacion
del Proyecto

Institucional (PEI),
especificamente

1. Se Solicité y consolido la
proyeccién académica de la Escuela
de Oficios para la vigencia 2026,
con el fin de organizar la oferta
formativa, establecer metas de
cobertura y estructurar la
implementacion de cursos
complementarios y técnicos

OBLIGACION 1 carpeta en
SharePoint Grupo DRPA
Procesos

Obligacién 1
1.1. Proyeccién 2026

implementacién
de la Escuela de

Oficios,

brindando
soporte en su
administracién y
asegurando la
aplicacién del
enfoque
restaurativo, asi

Se llevo a cabo el acompafiamiento
a la prueba de ingreso para el
proceso formativo de Tatuaje con el
fin de seleccionar los participantes
que ingresarian al curso con las
actitudes y aptitudes necesarios
dentro del proceso.

en la revision, laborales. Para su construccién se
validacion y consolidé el calendario académico
propEesf@ g lde anual, la proyeccion de trayectorias
aféoraar(r:]':; e los formativas progresivas, la
gca%émicos e articulacion con operadores
. q externos, la definicién de sedes de
ofrecera la ) ., . .
implementacién y la estimacion de
Escuela de e
Oficios metas de certificaciéon y cobertura
' territorial, permitiendo orientar la
planeacion institucional y la toma de
decisiones.
2. Facilitar la OBLIGACION 2 carpeta en
correcta SharePoint Grupo DRPA

Procesos

Obligacién 2

2.1. Prueba de Tatuaje

BOGOT/\



https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%201?csf=1&web=1&e=fF2V03
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%202?csf=1&web=1&e=yllIfj
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como articular

con los
programas y
estrategias de la
Direccion.

3. Establecer y OBLIGACION 3 carpeta en
gestionar acuerdos SharePoint Grupo DRPA
interinstitucionales Procesos
con entidades del
sector educativo vy Obligacién 3
del Sistema de |Duranteel mes de enerono se
Responsabilidad ejecutaron actividades relacionadas a | No Aplica
Penal para | esta obligacion.

Adolescentes, con el
fin de optimizar las
condiciones para la
implementacion de
la Escuela de

Oficios.

4. Participar OBLIGACION 4 carpeta en
activamente en la SharePoint Grupo DRPA
definicion y Procesos
dotacion de los 1. Se solicito y consolido el listado
espacios de general de residuos generados | Obligacion 4
trabajo, asi como en los talleres de la Escuela de
en la Oficios, con el fin de identificar | 4.1. Listado de Residuos
especificacion de los tipos de desechos
la maquinaria y producidos en los procesos
equipos, formativos y de mantenimiento,
verificando su y orientar su manejo adecuado
idoneidad para los conforme a lineamientos
programas ambientales y de seguridad
académicos de la institucional.

Escuela de
Oficios
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%203?csf=1&web=1&e=bYtkhe
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%204?csf=1&web=1&e=KoaANn
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ALCALDIA MAYOR

buscando apoyo
para el desarrollo
y expansion de la
Escuela de
Oficios.

DE BOGOTA DC. F-GCT-1138
CORNENGIN Y JUSTICIA V.2
5. Facilitar la OBLIGACION 5 carpeta en
articulacion de la SharePoint Grupo DRPA
Direccion de Procesos
Responsabilidad
Penal Obligacién 5
Adolescente con 1 D te el d .
organismos - Durante el mes de enero no se | No Aplica
S ejecutaron actividades
distritales y . L
. relacionadas a esta obligacion.
nacionales,

Integrar el Comité
evaluador de los

procesos de
seleccion que
adelante la

Subsecretaria de
Acceso a la
Justicia y en los

Durante el mes de enero no se
ejecutaron actividades
relacionadas a esta obligacion.

OBLIGACION 6 carpeta en
SharePoint Grupo DRPA
Procesos

Obligacion 6

No Aplica

cuales sea

designado.

Asistir a las OBLIGACION 7 carpeta en
reuniones y/o SharePoint Grupo DRPA
jornadas que sea Procesos

convocado, con el 1. Se coordind y llevé a cabo la

proposito de reunién de los componentes | Obligacién 7

fomentar la gestién
de conocimiento para

asegurar la
unificacion de
criterios y facilitar la
apropiacion de

enfoques pertinentes

para las personas
adscritas a los
programas y
estrategias de la
Direccion.

administrativo, psicosocial y
académico con el equipo de la
Escuela de oficios, con el fin de
dar a conocer las metas para el
afio en curso, asi como la
organizacién de los procesos
formativos y el alcance que
tendra el equipo psicosocial

7.1. Reunion EO
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%205?csf=1&web=1&e=QXPEjk
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%206?csf=1&web=1&e=hFV95d
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%207?csf=1&web=1&e=DgekKs
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OBLIGACION 8 carpeta en
8. Apoyar la SharePoint Grupo DRPA
supervision  de . i Procesos
contratos ylo 1. Se. rgallzo el segumyento y
convenios a cargo revision de los informes Obligacién 8

de la Direccion de
Responsabilidad

Penal
Adolescente que
le sean
asignados.

mensuales del equipo de la
Escuela Taller, con el fin de
garantizar los tiempos de
entrega y el cumplimiento de
las obligaciones.

8.1. Revision de informes

9. Las demas que le
sean asignadas y se
requieran de acuerdo
con la naturaleza del
objeto contractual.

1. Durante el mes de enero no se
ejecutaron actividades
relacionadas a esta obligacion.

OBLIGACION 9 carpeta en
SharePoint Grupo DRPA
Procesos

Obligacién 9

No aplica

OBSERVACIONES GENERALES

SUSPENSION DEL CONTRATO

Fecha Desde:

Fecha Hasta:

CESION DEL CONTRATO

Cedente:

C.C. Fecha Cesion:

Cordialmente,

EDWIN GEOVANNY ROJAS PASTOR

Contratista
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%208?csf=1&web=1&e=PSTSED
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Escuela%20Taller/Geovanny%20Rojas/568-2026/01%20Enero/EVIDENCIAS/Obligaci%C3%B3n%209?csf=1&web=1&e=kkScj2

