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INTRODUCCION

El DEPARTAMENTO DEL CAQUETA en adelante la “entidad”, pone a disposicion de los interesados el pliego de
condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato que tiene por objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS Y SUMINISTRO DE FILTROS, LUBRICANTES, PARTES, ELEMENTOS Y REPUESTOS PARA LA
MAQUINARIA AMARILLA Y VEHICULOS ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA” en adelante el “contrato”.

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi como cualquiera
de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —-SECOP-.

La seleccion del contratista se realizara a través del proceso de contratacién No. DC-IN-SIE-004-2026.

La entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en la normativa aplicable.
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratacion, en cualquiera
de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir y consultar los

Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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Florencia-Caqueta, 16 de marzo de 2026

1. CAPITULO I. INFORMACION TECNICA DEL PROCESO

1.1 Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS Y SUMINISTRO DE FILTROS, LUBRICANTES, PARTES, ELEMENTOS Y REPUESTOS
PARA LA MAQUINARIA AMARILLA Y VEHICULOS ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA
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1.2 Alcance del objeto

La ejecucion del contrato se hara por monto agotable, por lo tanto, debera realizar el suministro de cada de uno de los
items ofertados de acuerdo con la necesidad de la entidad.

El contratista se compromete con la administracion departamental a realizar el suministro de todas aquellas piezas
mecanicas y demas, que se encuentra establecido en la FICHA TECNICA en un término de 72 horas de acuerdo con las
siguientes reglas:

e Lasolicitud de pedido la hara el Departamento a través del supervisor, quien verificara la actividad a desarrollar
requerira las piezas mecanicas de acuerdo con la necesidad de la entidad.

e  Elcontratista debera disponer de aquellas piezas y elementos, entregarlas a la entidad en el término antes dicho.
Para los suministros se entenderan las siguientes definiciones:

REPUESTO: Repuesto o refaccién es una pieza que se utiliza para reemplazar otra que debido a su uso repetido ha sufrido
deterioro o averia de forma fortuita.

Para efectos de diferenciacion del mercado, se entenderan las siguientes clasificaciones:

A) ELECTRICOS: Corresponden a aquellos que, a través de la energia eléctrica generan movimiento, luz o calor,
es decir bombillas, motor de arranque, eléctricos, sistemas de inyeccion, baterias, tableros indicadores entre otros.

B) MECANICOS: Corresponden a aquellos cuya funcion especifica corresponde a controlar, transformar o transmitir
el movimiento desde las fuentes que lo generan, caracterizandose por utilizar piezas de carécter sélido, interconectadas
de tal manera de efectuar o controlar los movimientos producto de una fuerza.

C) TRASLACION: Se refiere a los elementos que de forma efectiva transforman la potencia mecénica en movimiento
del equipo, se entienden como de llantas y orugas.

D) NEUMATICOS: Para efectos del presente proceso se entenderan como los componentes hidroneuméticos de la
maquinaria amarilla y elevacion de volquetas excluyendo los elementos del sistema de suspensién.

E) SUSPENSION: Se definen aqui inicamente para los vehiculos y corresponden a aquellos que integran el conjunto de
elementos que absorben las irregularidades del terreno por el que se circula para aumentar la comodidad y el control del
vehiculo, actuando entre el chasis y las ruedas que reciben de forma directa las irregularidades de la superficie transitada.

ELEMENTO (PIEZA) DE DESGASTE: Son piezas que deben ser cambiadas en un periodo de tiempo indeterminado y
cuya funcion es la de proteger y/o soportar los elementos fijos del equipo que llevan a cabo la ejecucién de un trabajo por
accion o contacto directo con el terreno. Son, entonces, piezas que sufren desgaste severo y continuo por tratamiento
térmico, esfuerzo y fatiga del material. Algunos ejemplos son: dientes, portadientes, tornillos o “pines” de montaje, cuchillas,
escarificadores, esquineras o cantoneras, y bases portachuchilla, etc.

FILTROS: Los filtros son componentes disefiados para retener y eliminar particulas contaminantes (como polvo,
sedimentos, residuos metalicos o agua) presentes en diferentes fluidos que circulan dentro de los sistemas mecanicos de
vehiculos y maquinaria. Su funcion principal es proteger los componentes internos del motor y otros sistemas, prolongando
su vida Util y asegurando un funcionamiento eficiente.
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FILTRO DE ACEITE: Retiene particulas metalicas, carbonilla, suciedad y otros contaminantes que se acumulan en el
aceite del motor durante su funcionamiento. Sus aplicaciones son en motores de combustion interna, tanto diésel como
gasolina y tiene importancia en garantiza que el lubricante llegue limpio a las superficies internas méviles del motor
(pistones, cigliefial, valvulas), evitando el desgaste prematuro y preservando la eficiencia térmica y mecanica del motor.
Frecuencia de cambio recomendada: Entre 200 y 500 horas de operacién en maquinaria, 0 segin especificaciones del
fabricante.

FILTRO DE AIRE: Elimina el polvo, polen, arena y otros sélidos en suspensién presentes en el aire antes de que ingrese
al sistema de admisién del motor. Su aplicacion es en vehiculos, maquinaria agricola, maquinaria pesada de construccion
y equipos estacionarios. Su importancia es tener aire limpio, esencial para una correcta combustién. Si el filtro esta
obstruido o dafiado, puede reducir la potencia del motor, aumentar el consumo de combustible o permitir el ingreso de
contaminantes que dafien los cilindros y pistones. Frecuencia de revisién: Debe inspeccionarse con regularidad,
especialmente en ambientes polvorientos o de alto tréfico de tierra.

FILTRO DE COMBUSTIBLE: Retiene particulas solidas, éxidos y agua que pueda contener el combustible (gasolina o
diésel). Su aplicacion es en motores de combustion, especialmente en maquinaria pesada que opera con diésel, tiene
importancia en la prevencién del taponamiento de inyectores y dafios en la bomba de combustible. El diésel, por su
naturaleza, puede contener mas impurezas que la gasolina, por lo que este filtro es especialmente importante en equipos
pesados. Consecuencias de un filtro obstruido: Dificultad de arranque, pérdida de potencia, aumento del consumo y riesgo
de dafio costoso al sistema de inyeccion.

FILTRO HIDRAULICO: Elimina impurezas del fluido hidraulico que circula en sistemas como cilindros, valvulas y bombas
hidraulicas. Su aplicacion es en equipos con sistemas hidraulicos (retroexcavadoras, motoniveladoras, tractores, etc.),
tiene gran importancia ya que mantiene la pureza del aceite hidraulico, evitando desgaste en componentes de alta
precisién. Un aceite contaminado puede provocar fallos graves y costosos en los sistemas hidraulicos. Revisién
recomendada: Segun las horas de operacion o al detectar pérdida de presion en el sistema.

FILTRO DE CABINA (HABITACULO): Purifica el aire que entra a la cabina del operador, eliminando polvo, esporas, polen,
hollin y gases contaminantes. Su aplicacién es en maquinaria y vehiculos con cabina cerrada, especialmente en entornos
con alta carga de particulas, y mejora las condiciones de trabajo del operador, protege su salud y evita la acumulacién de
polvo dentro de la cabina y en los controles electronicos.

LUBRICANTES: Los lubricantes son esenciales para el funcionamiento adecuado de cualquier sistema mecanico, ya que
reducen la friccion, dissipan el calor, previenen la corrosién y prolongan la vida util de las piezas moviles. Existen varios
tipos de lubricantes, disefiados especificamente para diferentes aplicaciones y condiciones de trabajo.

ACEITE DE MOTOR: Lubrica las partes internas del motor (arbol de levas, pistones, cigiefal, vélvulas), reduciendo la
friccion y disipando el calor generado por la combustion y el movimiento mecanico. Los cuales tiene tipos minerales,
semisintéticos y sintéticos, clasificados por su viscosidad (ej. SAE 15W-40). Su importancia evita el desgaste prematuro
del motor, mejora el rendimiento y contribuye a la limpieza interna del motor mediante aditivos detergentes y dispersantes,
tiene como recomendacion el cambio segun manual del fabricante o cada 250 a 500 horas de trabajo, dependiendo de las
condiciones de operacion.

ACEITE HIDAULICO: Actia como medio de transmision de energia en sistemas hidraulicos, ademas de Iubricar los
componentes y enfriar el sistema. Propiedades clave: Alta estabilidad térmica, resistencia a la oxidacién, capacidad
antiespumante y compatibilidad con materiales de sellado. Importancia: Un fluido hidraulico contaminado o degradado
puede causar pérdida de presion, fallos en valvulas, desgaste prematuro de bombas y pérdida de eficiencia del sistema.
Cambio recomendado: Por horas de servicio o andlisis de condicién del aceite (analisis de laboratorio).
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GRASA LUBRICANTE: Lubrica componentes que no se benefician de un sistema de aceite fluido, como rodamientos,
bujes, juntas universales y articulaciones. Composicion: Aceite base + espesante (como jabon de litio o calcio).
Importancia: Proporciona lubricacion prolongada y proteccién contra la humedad, suciedad y la entrada de agua.
Especialmente Util en maquinaria expuesta al exterior. Aplicacidn: Se aplica peridicamente en puntos de engrase
mediante pistolas de grasa.

ACEITE DE TRANSMISION: Lubrica y enfria los engranajes internos de la caja de transmision, protegiéndolos contra el
desgaste por friccion. Tipos: ATF (fluido para transmisiones automaticas) y aceites para transmisiones manuales o
diferenciales (por ejemplo, 80W-90). Importancia: Evita el desgaste de engranajes, sincronizadores y cojinetes; mejora la
transferencia de potencia y alarga la vida util del sistema de transmision.

ACEITE PARA EJES DIFERNECIALES: Lubrica los engranajes y rodamientos del diferencial, los cuales trabajan bajo altas
cargas Y friccion constante. Requisitos técnicos: Alta resistencia a la presion (extrema presién o EP), buena adhesion a
superficies metélicas y estabilidad térmica. Importancia: Un diferencial sin lubricacién adecuada puede sobrecalentarse,
generar ruido excesivo o incluso fundirse.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Consiste en un conjunto de operaciones que se realizan antes de que se haya
producido un fallo. Este tipo de Mantenimiento incluye operaciones de inspeccién y de control programado de forma
sistematica, asi como operaciones de cambio ciclico de piezas y componentes de desgaste. La asistencia técnico
Profesional en mecanica Automotriz y Maquinaria Pesada disponible cuando se requiera de forma inmediata.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Consiste en labores de reparacion y arreglo cuando se ha presentado una averia o
fallo no previsto. Estos dos tipos de Mantenimientos tienen labores como son: Lubricantes, Aceites, Filtros, Engrase y
Demas: Cambio de aceites y filtros de motor, transmisiones, cajas, servo transmision, aceites hidraulicos, aceites de frenos,
engrase, despinchadas, lavado general y adquisicion de las Tecno - mecéanicas

MECANICA GENERAL: Reparacién y mantenimiento de todos los sistemas hidraulicos, mecanicos, neumaticos como:
Motores, transmisiones, diferenciales, embragues, frenos, suspension, servo transmisiones, direccion, sistemas de
transmision de potencia y deméas elementos involucrados en el desempefio y funcionamiento de estos equipos y
automotores.

Ademés del suministro, el contratista deberd prestar servicios técnicos especializados tales como diagndstico por escéner,
revision y reparacién de sistemas eléctricos e hidraulicos para toda la maquinaria correspondientes a motoniveladoras,
excavadoras, retrocargadores, vibrocompactador, minicargadores, volquetas sencillas, volquetas doble troque, cabezotes
y camionetas, vehiculos utilizados en el mantenimiento de las vias terciarias del departamento relacionados en las
condiciones técnicas. Igualmente, debera prestar servicios de alineacion y balanceo exclusivamente para los equipos de
linea blanca y equipo liviano correspondiente a volquetas sencillas, volquetas doble troque, cabezotes y camionetas,
relacionadas en las condiciones técnicas. Estos servicios se ejecutardn conforme a las necesidades operativas y previa
solicitud del supervisor del contrato, garantizando una atencion oportuna y técnicamente adecuada.

1.3 Clasificador de bienes y servicios

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
25191700 EQUIPO PARA EL MANTENIMIENTO DE VEHICULO
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2517 20 00 COMPONENTES DE SISTEMA DE SUSPENSION
7818 1500 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS
2517 37 00 CONTROLES DE EMISION Y DE ESCAPE
2517 40 00 SISTEMA DE REFRIGERAR DE MOTOR
2517 48 00 COMPONENTES Y SISTEMAS DE VEHICULOS ESPECIALIZADOS
2517 3900 COMPONENTES ELECTRICOS
26 111900 EMBRAGUES
4014 16 00 VALVULAS
73181900 SERVICIOS DE SOLDADURA
4016 15 00 FILTROS
39122100 EQUIPO DE TRANSMISION Y DISTRIBUCION ELECTRICA
12 18 16 00 ACEITES
8110 16 00 INGENIERIA MECANICA

1.4 Condiciones técnicas.

Para dar cumplimiento al objeto contractual, el contratista debera cumplir con las condiciones técnicas;

- VER ANEXO No. 001 FICHA TECNICA

1.5 Permisos y licencias requeridas.

No Aplica.

1.6 Obligaciones.

1.6.1 Obligaciones de la entidad.

a.
b.
c.

Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.

Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

Suministrar a EL CONTRATISTA la informacién, documentacion y demas elementos necesarios para el cabal
cumplimiento del contrato.

facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior
de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecucion y supervision sobre el presente Contrato de manera directa
o indirecta.

Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la ejecucién del contrato.
Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones
convenidas.

Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente.

Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor tiempo posible,
los documentos correspondientes.

Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.

Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual cuando
a ello hubiere lugar.
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Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato.

Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores
modificaciones.

1.6.2 Obligaciones del contratista.

1.6.2.1 Obligaciones generales

aoow

0]

Suscribir el Acta de Inicio del contrato.

Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados.

Cumplir con las caracteristicas técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas.

Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato, de
cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

Debera pagar los impuestos a que dé lugar.

Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor segun aplique, realizar la inspeccion del contrato y
ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato.
Presentar y mantener vigentes las garantias exigidas.

. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de

Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.

El contratista debera realizar la entrega de soportes como informes, fotograficas que se generen en el
transcurso de la ejecucion del contrato.

Suscribir el Acta de Liquidacion del contrato

Las demés que deriven de la ejecucién contractual.

1.6.2.2 Obligaciones especificas

=@

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato, ademéas de proveer a su costo todos los bienes y
elementos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

Entregar, conforme a las especificaciones técnicas ofertadas, los elementos objeto del contrato.

Responder por las actividades asignadas y presentar los informes, con la oportunidad y periodicidad que le sean
requeridos.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente en el curso de la ejecucion
de este.

Entregar oportunamente la cantidad de elementos requeridos.

La calidad de los servicios técnicos prestados debe ser garantizada por el contratista, por un término de minimo
6 meses o conforme a las especificaciones técnicas.

El suministro sera continuo de lunes a sabado.

Todos los trabajos para el servicio de mantenimiento se adelantaran donde las maquinas lo requieran, o en el
taller ubicado que el contratista disponga, ademés de reemplazar las piezas, partes y/o repuestos dentro de las
necesidades que establezca el supervisor del contrato del departamento de Caquetd cuando se evidencie
fisicamente defectos en su funcionamiento, o cuando se evidencie el no cumplimiento de las especificaciones
técnicas.

En todos los eventos, el suministro solicitado, previo comunicado del supervisor, debera ser atendido en un plazo
no superior 72 horas y asi mismo debera ser entregado en el taller de equipos del Departamento que actualmente
funciona en las instalaciones de la antigua Empresa de Licores del Departamento de Caqueta. En los casos en
que los elementos solicitados demanden de una espera prudencial para su adquisicion en el mercado nacional,
el contratista dispondra de hasta 10 dias calendario para su entrega. Para que este Ultimo caso sea aplicable, el
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contratista deberd demostrar que esta sujeto a un proceso de importacion del elemento y que ningun otro
comercializador y/o importador dispone del elemento en el pais; para ello el departamento se reserva la
posibilidad de adelantar consulta con otros distribuidores o comercializadores sobre la disponibilidad en almacén
del suministro solicitado.

j- Que el contratista cumpla de manera eficiente y eficaz con las obligaciones que contrajo, para esto se cuenta
con la supervision por parte de la Secretaria de infraestructura o quien designe la gobernacion para expedir la
certificacion para el respectivo pago al contratista.

k.  Garantizar el cumplimiento de procedimientos técnicos calificados teniendo en cuenta las normas de seguridad
en el trabajo, higiene y medio ambiente.

. Elpersonal técnico utilizara equipos de seguridad minimos que deberan tener por cuenta propia.

m. Reparar los equipos conforme se indique la orden de trabajo aprobada por el supervisor, en cuanto su estado
mecanico o eléctrico y desgaste de accesorios, de ser necesario suministrar consumibles “filtros, grasas y
lubricantes”, suministro de repuestos y accesorios, ademas del uso de herramientas especializadas que se
requieran para los procesos establecidos en LA FICHA TECNICA.

n.  Contar con los equipos necesarios para realizar las actividades objeto del contrato.

Hacer entrada y salida de taller indicado un diagnéstico previo de la maquina y la actividad a desarrollar.

1.7 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio entre el supervisor y el contratista por
cuatro (4) meses o hasta agotar el presupuesto.

1.8 Lugar de ejecucion y/o entrega

El lugar de ejecucion sera el Departamento del Caquetd o donde sea necesario que el contratista se desplace para el
cumplimiento del contrato, en todo caso el domicilio contractual seré la ciudad de Florencia-Caqueta.

1.9 Tipo de contrato

Por la naturaleza de la necesidad y el objeto a contratar, el tipo de contrato a celebra es: SUMINISTRO con componente
de prestacion de servicio por el mantenimiento de vehiculos.

1.10 Supervision o interventoria

La entidad vigilara el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor quien sera Secretario General
del departamento o quien haga sus veces o quien designe el representante legal. Quien ejercera dicha funcién conforme
a las normas vigentes. De igual manera, en el transcurso de la ejecucion, la entidad podra hacer cambios de supervisor o
asignar un numero plural si la complejidad del contrato lo amerita.

Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervisién y control de ejecucion del contrato, en ningin momento estaran
facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el contrato,
las cuales unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente facultados,
mediante la suscripcién de las correspondientes modificaciones al contrato principal. Las funciones de supervision seran
realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato, en especial las siguientes:

1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.
2) Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el cumplimiento de las obligaciones.
3) Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecucion del contrato.
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4) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz ejecucién

del contrato.
1.11 Modalidad y fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion.
El presente proceso sera llevado a cabo mediante la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA.

Por tratarse de una adquisicion de BIENES CON CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN
UTILIZACION, de conformidad con la definicion de que trata el articulo 2 numeral 2 literal “a” de la ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad
objetivamente definidos; esta contratacion se hara a través de un proceso de Seleccion Abreviada- Subasta Inversa-
Electrénica.

En tal sentido, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, literal a) dispone:

“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion piblica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1) Seleccion abreviada. La seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos
casos en que, por las caracteristicas delobjeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacidndel
bien, obra o servicios puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

a) La adquisicién o suministro de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacién por parte de las
entidades, que corresponden a aquellos las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus
caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer uso
de procedimientos de subasta inversa o deinstrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracién de acuerdos
marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos.

ART 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015: Definiciones: Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: son
los bienes y servicios de comun utilizacién con especificaciones técnicas y patrones De desempefio y calidad iguales o
similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, y a los
que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

Lo anterior encuentra concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.2.2 al 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que,
reglamentan el procedimiento de la modalidad de seleccién de subasta inversa y demas aspectos relacionados con esta,
teniendo en cuenta, que para esta modalidad de contratacion se realizara subasta inversa presencial aplicando lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del decreto en mencion, en el cual los lances de presentacion de las propuestas
durante ésta se haran con la presencia fisica de los proponentes y por escrito.

Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion a realizar son:
a) Ley 80 de 1993. (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica)

b) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacidn con Recursos Publicos.)
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c) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica).
d) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacién y
se dictan otras disposiciones).
e) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefas y
medianas empresas).
f) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién publica).
) Decreto 2680 de 2009. (Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de Bienes Nacionales).
h) Decreto ley 4170 de 2011. (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica).
i) Decreto ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica).
) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
planeacion nacional).
k) Ley 1882 del 15 de enero de 2018, por medio de la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas
a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras disposiciones.
) Decreto 1860 de 2021. (Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del

2020).
m) Ley 2069 de 2020. “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”

En tal sentido, el presupuesto establecido para el presente proceso ha sido el de CIENTO CINCUENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
($157.664.344,00) MONEDA LEGAL

1.12 Valor estimado del contrato, justificacion, respaldo presupuestal y forma de pago.

1.12.1 Valor estimado del contrato

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($157.664.344,00) MONEDA LEGAL, ,
incluidos todos los gastos de impuestos, IVA y descuentos de ley.

VALOR UNITARIO A PRESENTAR OFERTA: CIENTO CUARENTA MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y SIETE PESOS ($ 140.752.747) MCTE.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CIENTO CINCUENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($157.664.344,00) M/CTE.

1.12.2 Justificacion del valor del contrato:

La justificacion del valor del contrato se plasma en el cuadro de promedio de las cotizaciones entregadas por las
empresas que fueron cotizadas, las cuales se adjuntan al respectivo estudio previo.
- VER ANEXO No. 002 PROMEDIO COTIZACIONES

1.12.3 Disponibilidad presupuestal.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#31
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#32
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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N° CDP 2026020506 | Fecha de expedicion | 12/02/2026
Valor $157.664.344,00
Funcionamiento | Inversién | X
1. Presupuesto General de la Nacién - PGN N/A
Participacion para educacion N/A
Participacion para salud N/A
= Deporte y N/A
§ © % m|__recreacion
2 58 & Cultura N/A
S 2o o Py
E 5 5 Proposito general N/A
== Libre inversion
» , Resguardos N/A
2 2. Sistema General de “ indigenas
2 Participaciones - SGP % 8
= (@©
& S Programas de N/A
e > & alimentacion
= < escolar
o
o
|—

Agua potable y saneamiento basico N/A

Atencion integral de la primera N/A
infancia (Saldos)
3. Sistema General de Regalias - SGR N/A
4. Recursos Propios N/A
5. Recursos de Crédito N/A
6. Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades $157.664.344,00

Auténomas, Asignacion Especial SGP para Resguardos Indigenas -
AESGPRI

1.12.4 Forma de pago.

EL DEPARTAMENTO cancelara el valor del contrato que se suscribe mediante PAGOS PARCIALES en moneda legal
colombiana, previa entrega de los elementos descritos en la ficha técnica, la cuenta debera ser radicada en la Direccién
Técnica de Contabilidad junto con la respectiva factura comercial, acompafada de la certificacién sobre el recibo a
satisfaccion suscrita por el supervisor designado por la Entidad, quien previamente debera verificar las caracteristicas y
calidad de los servicios prestados. Para el Gltimo pago, debera allegar acta de liquidacion.

Cada solicitud de pago deberd estar acompafiada de las facturas o documento equivalente, soportes correspondientes de
los bienes y servicios suministrados y de la certificacion sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por
concepto de salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes a Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, o del impuesto
sobre la renta, de acuerdo a la normatividad vigente de la materia.

Las facturas o documento equivalente deberan reunir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demés que lo
modifiquen, adicionen o aclaren. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste sdlo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya
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aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o0 compensacion alguna.

1.14 Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.
1.14.1 Garantia de cumplimiento
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en

original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

CLASE Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poéliza para entidades estatales, (i)
patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

QESESSCR&%% DEPARTAMENTO DEL CAQUETA identificada con NIT 8000915944 y el Contratista

AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO
Cumplimiento general del contrato | Plazo del contrato | Veinte (20%) valor total del
y el pago de las multas y la clausula | y seis (6) meses contrato

penal pecuniaria que se le impongan | mas.

Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato | Cinco (5%) valor total del
sociales legales e y tres (3) afios contrato
indemnizaciones laborales del mas.

personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucion del contrato

AMPAROS, VIGENCIA Y VALORES
ASEGURADOS

Calidad y correcto Plazo del contrato | Veinte (20%) valor total del
Funcionamiento de los bienes y doce (12) meses | contrato
mas.

e Para las personas juridicas: La garantia deberé tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacidn, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

e Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

TOMADOR

INFORMAC
ION
NECESARI
A DENTRO
DE LA
POLIZA

[ N )
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El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones
que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no
restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

2. CAPITULO IIl. ACUERDOS COMERCIALES.

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisién 439 de la Secretaria de
la Comunidad Andina de Naciones (CAN)

Entidad EXCEPCIONES | Proceso de
Presupuesto del proceso de : "
. estatal e . aplicables al contratacion
Acuerdo Comercial S contratacion superior al valor :
incluida : proceso de cubierto por el
del acuerdo comercial e .
contratacion acuerdo comercial
Alianza Del | Chile Sl NO i NO
Pacifico Perl S NO - NO
Chile Sl NO - NO
Corea Sl NO - NO
Costa Rica SI NO - NO
Estados Aelc Sl NO - NO
Estados Unidos Sl NO - NO
El Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo Del | & tomata | sl sl NO S|
Norte
Reino Unido Sl NO - NO
Unién Irlanda Del Sl NO -
Europea Norte NO
Israel Sl NO - NO
Can Sl Sl NO Sl

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un
acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato
nacional por reciprocidad recibiran este trato.

3. CAPITULO IIl. INFORMACION DEL PROCESO.

3.1 Cronograma
El cronograma del proceso sera el establecido dentro del pliego electrénico de la plataforma SECOP II.

3.2 Comunicaciones y observaciones
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Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposicion el siguiente
correo: direccioncontratacion@caqueta.gov.co

3.3 Limitacion a MIPYME

" De acuerdo con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021 si el presente proceso de contratacidn es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (USD 125.000,00), liquidados con base en la tasa de cambio que para el efecto determina el ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, asi:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la
contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales
tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de
los Acuerdos Comerciales suscritos con la Unidn Europea y los Estados AELC cuyos umbrales
tendran vigencia del 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022.

UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000
COL$ 511.708.497

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que
tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Nota 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Nota 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

3.4 Reglas de subsanabilidad

En todo proceso de seleccidn de contratista primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podréa rechazarse
una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o
soportes el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en el presente documento,
de conformidad con los numerales 2 y 4 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.”

Los documentos que deban ser presentados por los proponentes en desarrollo del proceso de seleccién, seran validos
siempre que cumplan con las exigencias establecidas en el presente pliego de condiciones.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha prevista para la recepcién de documentos
habilitantes dependiendo de la naturaleza del mismo, asi como tampoco que se adicione o mejore el contenido de la oferta.

3.5 Veedurias ciudadanas

Con la publicacién del acto de Apertura a través del SECOP, se convoca a las Veedurias Ciudadanas, quienes podran
desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y pos contractual del presente proceso de seleccion.

3.6 Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos
del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos
y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al
espafol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccién se realizara en los términos
del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es
decir, junto con la traduccién oficial se presentard el documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del
Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

3.7 Documentos otorgados en el exterior


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961, sobre la
abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el
extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacién, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la formacién
académica obtenida en el exterior, la entidad aplicara los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

3.8 Moneda.

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor se
exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de América, los
valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM
utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

[l.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Ddlares de los Estados Unidos
de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del
contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. Hecho esto, se
procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

lIl.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Doélares de los Estados Unidos de
América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los
Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos de América
utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar |a tasa
de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el proponente podra utilizar la pagina
web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederd en la forma sefialada en el numeral
M.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya moneda
de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se emplearan los valores histéricos
de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del
afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.
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Il. Il.Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad méas proxima de la siguiente forma: hacia arriba
para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco
(0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afo, se procedera asi:

Fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes sefialado en la
certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la certificacion.
3.9 Presentacion de las propuestas

Las propuestas deberan ser presentadas en la plataforma del SECOP Il cualquier propuesta que sea entregada en otro
medio diferente al indicado, no se tendra en cuenta y se rechazara su presentacion con posterioridad al acto de Cierre.

3.10 Elaboracion de la propuesta.

Las propuestas deberan ser presentadas en la plataforma del SECOP Il cualquier propuesta que sea entregada en otro
medio diferente al indicado, no se tendra en cuenta y se rechazara su presentacion con posterioridad al acto de Cierre.

3.11 Elaboracion de la propuesta.
La propuesta debera elaborarse conforme al modulo de cuestionario del proceso SECOP |I.

La entidad solo recibira una oferta por proponente La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento
de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones
contenidas en el mismo.

3.12 Retiro de propuestas

El proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia répida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez
se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del retiro de
ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP |l sin necesidad de enviar una solicitud a
la entidad.

3.13 Cierre del proceso y apertura de las ofertas.

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha y hora
indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por
excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre No. 1y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La entidad estatal
dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas” para que
sean visibles a todos los proponentes.

Se darén por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto
para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al
SECOP Il 0 que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECORP |I.
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3.14 Propuestas parciales

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance
del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de condiciones.

3.15 Propuestas alternativas

Las propuestas alternativas en SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en su oferta, donde el proponente
debe hacer la claridad de su intencion de presentar una propuesta alternativa.

3.16 Perfeccionamiento del contrato y requisitos para su ejecucion.

El contrato se entenderéa perfeccionado con la aprobacion en la respectiva plataforma SECOP I, lo cual debera tener lugar
en el término establecido en el cronograma del proceso, so pena de las sanciones establecidas en la normatividad
contractual vigente, para el adjudicatario que no suscriba el contrato respectivo, sin perjuicio de las acciones legales que
pueda adelantar la Administracién en contra del mismo.

Para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica exigida por la entidad, estar al dia en parafiscales y
seguridad social, que este expedida la correspondiente disponibilidad presupuestal, la designacion de supervisor y
suscripcion del acta de inicio.

3.17 Declaratoria de desierta
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

A No se presenten ofertas.

B Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

D Lo contemple la ley.

3.18 Régimen de inhabilidades e incompatibilidades

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007
y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente,
publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral Cédigo Disciplinario Unico),
en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 50. de la Ley 828
de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas aqui sefialadas
inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de
procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

3.19 Conflicto de intereses de origen constitucion o legal
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No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni podrén ser
adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o
pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la
Constitucion o la ley.

3.20 Protocolo de indisponibilidad SECOP II.
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposicién el siguiente

correo: direccioncontratacion@caqueta.gov.co el sobre econdmico debera adjuntarse de tal modo que se encuentre
restringido para su apertura.

4. CAPITULO IV. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

4.1 Comité asesor

La evaluacion de las propuestas presentadas y la expedicion del correspondiente informe de evaluacion, la realizara el
Comité Asesor que el departamento ha constituido para tal efecto.

El comité asesorara al departamento durante todo el proceso de seleccién, para lo cual entre otras responsabilidades
validara el contenido de los requerimientos técnicos, evaluara y calificara las ofertas presentadas de conformidad con los
criterios establecidos en los pliegos de condiciones, previa reunion en la que unificara su entendimiento sobre los criterios
de evaluacion para minimizar las posibles diferencias de criterio individual con que cada factor debe evaluarse.

El comité asesor estard sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales y recomendaré al
ordenador del gasto el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada.

El comité intervendra en la evaluacion de las propuestas técnicas y econdmicas de acuerdo a los parametros establecidos
en el presente pliego y en la normatividad vigente.

El carécter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en
que el ordenador del gasto no acoja la recomendacién efectuada por el comité evaluador, debera justificarlo en el acto
administrativo con el que culmine el proceso.

El comité asesorara a la entidad, entre otras cosas, en el proceso de validacion del contenido de los requerimientos técnicos
de los proponentes, en la evaluacién y calificacién de las ofertas técnicas presentadas de conformidad con los criterios
establecidos en el pliego de condiciones y en la verificacion de la propuesta econémica de los proponentes.

La entidad podra, de manera motivada, apartarse de las recomendaciones que con ocasion del proceso realice el comité.

4.2 Verificacion requisitos Habilitantes y evaluacion propuesta

El Comité Asesor conformado para el presente proceso de seleccion, procedera en el término establecido en el cronograma
del proceso, a la verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas técnicas presentadas.

Para la evaluacion de las propuestas técnicas, el Comité Asesor evaluard y ponderara los requisitos habilitantes
establecidos en el presente pliego de condiciones, en el capitulo inmediatamente siguiente.
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De lo anterior, debera expedirse el correspondiente informe de evaluacidén consolidado con los estudios juridicos,
economicos Y técnicos necesarios, el cual contendra una lista del orden de elegibilidad de las propuestas elegibles.

En dicho informe, el Comité Asesor podra solicitar aclaraciones a los proponentes, y presentacién de documentos, sin que
ello signifique posibilidad de adicionar, reformar, mejorar o completar las propuestas presentadas, y respetando
las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

El proponente debera dar respuesta a dicha comunicacion, en el término establecido en la misma para tal fin, so pena de
rechazo de la propuesta si la carencia solicitada diera lugar a ello.

Cuando el Comité Asesor considere que el término establecido para la evaluacion de las propuestas no garantiza el deber
de seleccion objetiva, o cuando se requiera de la verificacion de algin documento o datos adicionales, solicitara al
Departamento la ampliacién del término de evaluacién en un tiempo que considere necesario.

5. CAPITULO V. REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE SELECCION OBJETIVA

REQUISITOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
Verificacion Juridica Cumple/No Cumple
HABILITANTES Verificaciéon Técnica Cumple/No Cumple

Verificacion Financiera y de capacidad
organizacional

Cumple/No Cumple

Como requisitos habilitantes se dispondran de los siguientes:
5.1 Requisitos juridicos.
5.1.1 Carta de presentacion de la oferta.

El proponente debe presentar el Formato 1 del pliego de condiciones — Carta de Presentacién de la Oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta
las obligaciones del Anexo 1 del pliego de condiciones — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion
solicitada

5.1.2 Documento de conformacion de proponentes plurales
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unidn Temporal o Consorcio. En este documento
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los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad
sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 del pliego de condiciones — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A —
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida en el
Formato 2 del pliego de condiciones — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato
2B - Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacién.

A. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la estructura plural.

B. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

C. El proponente plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podré ser diferente al 100%.

D. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

5.1.3 Existencia y representacion legal.

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se acreditard
de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1 Personas naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana:
e  (Cédula de ciudadania.
e Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 afios deberan allegar la
fotocopia de la libreta militar

Persona natural extranjera con residencia en Colombia:
e  Cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:

e Pasaporte.
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Ademas de lo anterior, se debera allegar Certificado de cAmara o registro mercantil expedido por la cdmara de comercio
que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio de profesiones liberales o
actividades no consideradas comerciales.

5.1.3.2 Personas juridicas

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior
a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberéa acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y
474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una
persona juridica diferente a la matriz, se tendré en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia,
debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la
presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha
de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
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A. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente
pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l Nombre o razén social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

Iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal,
el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona
con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacién requerida en el presente literal, v iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias  calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracién deberé ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio més.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral

“1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.
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. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
5.1.4 Poder

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben
anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado
de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la
oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para representar al
proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica
las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este pliego; (i) responder a los
requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a
que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta
de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrén constituir un solo apoderado comin y, en
tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes con los
requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cddigo de Comercio, incluyendo los
sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente plural.

5.1.5RUT.
Registro Unico Tributario del proponente persona juridica o natural
Si es consorcio 0 union temporal, debera allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman

5.1.6 RUP.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar certificado con
fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Cuando se trate de uniones temporales o consorcios, cada uno de sus miembros debera aportar este documento.
A La persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, se verificara directamente el cumplimiento de los requisitos

habilitantes de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia, por no estar obligadas a inscribirse en el Registro Unico de Proponentes.
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5.1.7 Garantia de seriedad de la oferta.

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantia de Seriedad de
la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de conformidad
con lo solicitado por la entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015.

La Garantia de Seriedad de la Oferta debera amparar los eventos descritos en los sub-numerales 1, 2, 3, y 4 del articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantias Admisibles.

El Proponente debera constituir a favor de la entidad la Garantia de Seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por
el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una pdliza; 2. Patrimonio
auténomo; 3. Garantia Bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos previstos
en el Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado y Vigencia.
La cuantia sera del diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

La Vigencia de la Garantia sera de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del presente proceso y de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento
de presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Tomador / Afianzado.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos y cada
uno sus integrantes 0 a nombre del proponente plural, quien debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién
y porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos seréan los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

5.1.8 Certificacion de pagos de seguridad social y aportes legales.
5.1.8.1 Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.
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Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos
requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo
en el certificado de pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.8.2 Personas naturales

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos., dicha afiliacién debe de presentarse a la fecha del momento del cierre
del proceso

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su
presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrad como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.8.3 Proponentes plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores
numerales.

Lo anterior de conformidad con el formato 3 del pliego de condiciones

5.1.9 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningun proponente ni los integrantes de consorcios
0 uniones temporales, podré estar registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la

Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

Lo anterior podra ser allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.
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Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no existe Boletin
de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de
juramento por el representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

5.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, podran presentar antecedentes disciplinarios
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso
de seleccion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia, asi como la
declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito
bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante
del proponente plural.

5.1.11 Certificado de antecedente judiciales.

Ningin proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar antecedentes judiciales
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso
de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta circunstancia, asi como la
declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito
bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante
del proponente plural

5.1.12 Medidas correctivas del Ministerio de Defensa Nacional

Ningun proponente representante legal, ni de los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar
medidas correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del
presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador

5.1.13 REDAM

De conformidad con el articulo 6, numeral 1 de la ley 2097 del 2021. La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos generara inhabilidad para contratar, por lo tanto, la persona natural o el representante legal de la persona juridica

deber presentar que no se registrado.

5.1.14. CERTIFICADO DE LA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS LEY 1918 DE 2018:
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Bien sea por la persona natural o el representante legal, en el evento de presentarse en proponente plural cada uno de los
integrantes debe acreditar este.

5.2 Capacidad financiera y organizacional
5.2.1 Capacidad financiera.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Formula

Activo Corriente

Liquidez : :
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento —_—
Activo Total

Razon de Cobertura de Intereses Utilidad Operacional

Gastos Interes

Capital de trabajo CT=(> (ACn)-> (PCn))

Patrimonio P=(3 (ATn) -3 (PTn))

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(O, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
naicaaor (Z?zl Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razdn de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

5.2.1.1 Liquidez

El proponente debera tener un indice de liquidez mayor o igual > (5.69)

5.2.1.2 Nivel de endeudamiento

El proponente debera tener un indice de endeudamiento menor o igual < (0.28)
5.2.1.3 Razdn de cobertura de interés.

El proponente debera tener un Razén de cobertura de interés mayor o igual > (1.11)
5.2.2 Capacidad organizacional

El calculo de los indicadores de capacidad organizacional se realizara asi:

H Indicador Formula H
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Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) Utilidad Operacional

Patrimonio

Unidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo (Roa)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(O, Componente 1 del indicador;)
(O, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

5.2.2.1 Rentabilidad sobre patrimonio

el proponente debera tener Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o igual > (0.17)
5.2.2.2 Rentabilidad sobre el activo.

el proponente deberéa tener Rentabilidad del activos mayor o igual > (0,11)

5.3 Técnicos

5.3.1 Experiencia

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente deberé acreditar como experiencia general, un minimo cinco (05) ANOS, contados a partir de la Matricula
Mercantil si es persona natural, y desde el momento de la Constitucion en caso de Personas Juridicas.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad, la experiencia general, sera la equivalente a la
sumatoria de la experiencia general de sus integrantes.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente (PERSONA NATURAL — PERSONA JURIDICA- CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL) debera acreditar
mediante el Certificado del RUP experiencia en haber ejecutado un (01) contrato con entidades publicas y/o privadas cuyo
objeto tenga relacion con el suministro de materiales, maquinaria y equipos, y que su valor sea igual o superior al (100%)
del presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales y que contemple los cddigos del Clasificador de Bienes y
Servicios (UNSPSC) en el tercer nivel, que se relacionan a continuacion;

Clasificacion UNSPSC Descripcion
25191700 EQUIPO PARA EL MANTENIMIENTO DE VEHICULO
25172000 COMPONENTES DE SISTEMA DE SUSPENSION

78181500 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS
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2517 3700 CONTROLES DE EMISION Y DE ESCAPE
25 17 40 00 SISTEMA DE REFRIGERAR DE MOTOR
25 17 48 00 COMPONENTES Y SISTEMAS DE VEHICULOS ESPECIALIZADOS
2517 39 00 COMPONENTES ELECTRICOS
26 1119 00 EMBRAGUES
40 14 16 00 VALVULAS
73181900 SERVICIOS DE SOLDADURA
4016 15 00 FILTROS
39122100 EQUIPO DE TRANSMISION Y DISTRIBUCION ELECTRICA
1218 16 00 ACEITES
811016 00 INGENIERIA MECANICA

5.3.1.1. Consideraciones para la validez de la experiencia requerida

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida como experiencia requerida:

A. Enel Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la experiencia.

B. La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados
por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién
temporal, el porcentaje de participacion del integrante seré el registrado en el RUP de este o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 unién
temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento vélido en caso de que el integrante no
esté obligado a RUP, para la acreditacidn de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo
el integrante o los integrantes.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el “% de
dimensionamiento (segun la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de contratacién)’ se afectara
por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como union temporal la acreditacion del “% de dimensionamiento” se
afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar
el documento de conformacion de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los
integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué
actividades ejecuté cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién
se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los consorcios.

F.  Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, y
dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
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la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente proceso.

5.3.1.2 Acreditacion de la experiencia requerida

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los
documentos sefialados en la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA, del pliego de condiciones:

A

B.

H.

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia que se requieran.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato, a
menos que los documentos allegados de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega
ylo recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos los documentos allegados forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacidn de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en
la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

5.3.1.3 Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la
contenida en el RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion,
para que la entidad realice la verificacién en forma directa. Los mismos deberédn estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segln corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacién:

A

Acta de liquidacién
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Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que
conste el recibo a satisfaccion de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad
u obligacion de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y
clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion
de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no
se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion:;

A

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia
de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

5.3.1.4 Para subcontratos

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales el proponente
debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A

B.

Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en
el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.

Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las actividades
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de experiencia, en el presente
proceso de seleccion.

Autorizacion de la entidad estatal a cargo del contrato por medio de la cual se autoriza el subcontrato. En
caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida
por la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.
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Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando ambos se presenten
de manera separada al proceso de contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya certificado que, dentro
de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos
de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacién
escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes y de ninguna manera
dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se
tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

5.3.2 Otros requisitos habilitantes técnicos

5.3.2.1. EQUIPO DE TRABAJO:

Los proponentes deberan acreditar que cuenta con el siguiente equipo de trabajo, para el cumplimiento de las
obligaciones:

PROFESION:

DIRECTOR DE - Ingeniero en Mecanica o Industrial con Tarjeta profesional, con mas de diez afios de
SUMINISTRO experiencia profesional.

- Haber ejecutado Un (01) contratos como JEFE DE EQUIPOS Y/O JEFE DE TALLER
MECANICO.

TECNICO:

-Técnico o tecndlogo en mantenimiento eléctrico y control electrénico de automotores.
TECNICO
-Especialista en Maquinaria pesada con cursos o capacitaciones en combustible diésel y
electricidad y/o electrénica

- Diez (10) afios de experiencia laboral

Para acreditar el personal se debera adjuntar como minimo la siguiente informacion:

Fotocopia de tarjeta profesional (cuando aplique).

Fotocopia del diploma o acta de grado para acreditar estudios

Antecedentes Disciplinario de la Profesién (cuando aplique).

Fotocopia del documento de identidad.

Certificaciones y/o contratos que acrediten el tiempo de experiencia

Carta de compromiso irrevocable de participar en la ejecucion del contrato suscrita por el profesional propuesto

IS e o
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5.3.2.2. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El proponente debera acreditar que cuenta como minimo un (01) Establecimiento de comercio abierto al publico o sede en
el Departamento del Caqueta.

La forma de acreditar su existencia seréa:

Registro mercantil y la direccion que alli reposa debe corresponder a la indicada en la oferta como direccion del proponente.
En el caso de consorcios o uniones temporales este requisito debera ser cumplido por al menos uno (01) de los miembros.
En cualquier momento durante la etapa de evaluacién de las propuestas y la ejecucion del contrato, la entidad podra
realizar visita técnica al establecimiento de comercio, con el fin de verificar la veracidad de la informacion aportada en el
proceso de contratacion.

5.3.2.3. FICHA TECNICA

El proponente debera allegar certificacién de cumplimiento de la ficha técnica de conformidad con el ANEXO No. 001
FICHA TECNICA del Pliego de Condiciones.

5.4 Evaluacion
5.4.1 Unico proponente.

La Entidad puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones

5.4.2 Varios proponentes.

En caso en que sea varias la propuesta habilitada se procederéa a otorgar puntaje del siguiente modo:

5.5 Propuesta econémica.

Las propuestas deberén tener una vigencia minima de tres (03) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso
de seleccion. En el caso que el proponente no indique en el texto de la propuesta el tiempo de validez de la misma, se

entendera que esta es por tres (03) meses.

Con la presentacion de la propuesta, se entiende que el periodo de validez de la misma se extendera automaticamente,
en razon de la prorroga en los plazos del proceso de seleccion, adjudicacién o firma del contrato, segun sea el caso.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econoémica o el obtenido de la correccion
aritmética. La propuesta econdmica debera ser allegada a través de SECOP |I.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombiano y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucidn del contrato, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.
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Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que la
ejecucion del contrato se regird integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Las propuestas se presentaran Unicamente a través de la plataforma SECOP |I.

En la seccién cuestionario, se podra consultar toda la informacion requerida para el proceso. Para incluir la oferta
econdmica, ingrese al sobre 2 “econdmico” y diligencie las listas de precios que fueron establecidas en el proceso, acorde
con las instrucciones que anteceden este titulo.

En el evento en que un oferente habilitado no asista a la subasta inversa electrénica, la entidad tomara como su oferta
econdmica definitiva la oferta econdmica inicial realizada en el sobre dos en cada una de las listas de precios que establecio
el departamento del Caqueta.

Los proponentes deben incluir el valor de su propuesta, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

- Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas y descuentos correspondientes
a que hubiere lugar.

- Esimportante mencionar que en la respectiva etapa de subasta inversa se hara previa revision de las ofertas econémicas
presentadas y para determinar el menor precio ofertado se tendra el menor valor del total.

REGLAS PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA:

Los precios unitarios no podran ser superiores al precio unitarios promedios determinados por la entidad. De igual manera,
el proponente debera ofertar las cantidades y la totalidad de los items.

5.5.1 Correcciones aritméticas

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que surja
de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erroneamente realizada.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econoémica
de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximaré por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximaréa por defecto al nimero entero.

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el proceso del numeral

5.5.2 Precio artificialmente bajo
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato,

de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el Estudio del Sector, la
Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.
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5.5.3 Subasta.

Ningun proponente podré conocer durante el desarrollo de la subasta el valor de las propuestas presentadas por sus
competidores, ni tampoco la posicién que ocupé en el momento de la postura.

Una vez se dé inicio a la audiencia, en la entidad procedera a abrir los sobres que contienen la oferta econdémica inicial de
los proponentes habilitados, para el efecto se tomara el valor total resultante de los valores unitarios siempre que haya
cotizado la totalidad de los bienes y servicios que se registran en el presupuesto oficial del presente pliego de condiciones
y comunicara a los asistentes a la audiencia cual fue el menor precio inicialmente ofertado, con el fin que los proponentes
a partir del mismo procedan a realizar lances para mejorar su oferta econoémica inicial. Los errores e imprecisiones de tipo
aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta econdmica inicial seran corregidos por la entidad y éste sera
el valor que tomara la entidad para efectos de la oferta econémica inicial y adelantar el proceso de subasta.

La correccion la realizara la entidad una vez se abran los sobres que contienen la oferta econdmica inicial de los
proponentes habilitados. Los demés errores e imprecisiones cometidos por el proponente en el aspecto econémico durante
los lances que se realicen en la audiencia de subasta inversa no seran corregidos por la entidad, por lo tanto, vinculan
legitimamente al oferente y lo obligan al cumplimiento de lo ofertado.

La entidad distribuira entre los proponentes habilitados asistentes, los sobres y formularios en los cuales presentaran
mejora de la oferta economica inicial o la expresion clara e inequivoca de que no se hara ningln lance que mejore los
precios ofertados.

En el presente pliego se establece el presupuesto oficial, el cual no podra ser superado en las ofertas, de acuerdo con el
parrafo anterior. Los oferentes al elaborar sus ofertas deben tener en cuenta que estos valores incluyen todos los costos
directos e indirectos. Para efectos de realizar los lances, los proponentes utilizaran los sobres y los formularios que le
suministre la entidad. Un funcionario, recogera los sobres cerrados de todos los participantes, en todas las rondas. Asi
mismo, la entidad registrard los lances vélidos y los ordenaré descendentemente. Con base en este orden, dara a conocer
Unicamente el menor precio ofertado. La entidad repetira el procedimiento descrito en el anterior parrafo, en tantas rondas
como sea necesario, hasta que no se reciba ningin lance que mejore el menor precio ofertado en la ronda anterior.

Toda propuesta posterior anula la anterior del mismo proponente, de tal forma que al final del proceso la ultima propuesta
que se toma de cada proponente se constituira como la propuesta econdmica definitiva. Cuando un proponente presente
un lance no valido no podré seguir presentando posturas durante la subasta. Caso en el cual se tomara como propuesta
econdmica de este proponente el Ultimo lance efectuado de manera valida.

En el caso que un proponente no haga lances de precio, durante el tiempo que se ha establecido para hacer los mismos,
se entendera que su propuesta econdmica inicial es su propuesta econémica definitiva.

En el evento en que un proponente decida no participar en un lance no podra continuar participando en el proceso de
subasta, en este caso la entidad tomara como su propuesta definitiva el Gltimo valor validamente ofertado. En el caso que
el proponente no diligencie el formulario que suministre la entidad para realizar los lances o no exprese de manera clara e
inequivoca que no se hara ningun lance que mejore los precios ofertados, se tomard como su propuesta econdmica la
Ultima oferta realizada de manera valida.

Nota: Sélo podran participar en la subasta los proponentes habilitados que estén presentes en la audiencia de subasta.
Cuando el comité evaluador considere que una propuesta puede ser artificialmente baja, la entidad en la subasta
adelantara el proceso establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto No.1082 de 2015. El proponente favorecido con
el presente proceso de seleccion debera dentro del término que se sefiale en la audiencia de subasta, allegar diligenciados
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de forma completa los Formatos No.3, 8, es decir, debera desagregar las cifras que soportan el valor total ofertado y
aceptado por la entidad.

Una vez Adjudicado el contrato, la entidad hard publico el resultado del certamen incluyendo la identidad de los
proponentes en la direccion electronica www.contratos.gov.co.

A. Margen Minimo

Los margenes minimos de mejora de las ofertas serén aquellos equivalentes al cero coma cinco porciento (0,5%) del
presupuesto oficial.

En la subasta sélo seran validos los lances que, observando el margen minimo, mejoren el precio de arranque, si se trata
del primer lance, 0 el menor lance de la ronda anterior en lo sucesivo.

El valor de la propuesta més baja se determinara en cada una de las rondas de la subasta.

Los lances que se encuentren por debajo del margen minimo aqui establecido se tendran por NO VALIDOS y el proponente
que lo realice no podra seguir presentandolos durante la subasta.

B. Periodicidad De Lances

Durante la subasta inversa, se haran lances cada 5 minutos, y los oferentes tendran tres (03) minutos para hacer cada
lance. Solo se haran lances cuando el lance anterior haya sido valido, esto es, cuando el lance superé el Margen Minimo.

5.5.5 Criterios de desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditara este factor de desempate se probara con el formato 8.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expediciéon no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta deberé verificarse el
cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el Requisitos a tener en cuenta para la acreditacion de la
experiencia:

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio 0 unién temporal, solo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de un de sus
miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que
ejecuto la actividad.

El proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa mujer con
domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
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articulos 2.2.1.2.4.2.4 y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (01) contrato adicional a los inicialmente previstos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podré demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a inicialmente previstos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa
de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4 y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los inicialmente contemplados.

En caso de que el mismo integrante u otro haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales inicialmente previstos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2)
contratos adicionales aun cuando ofros integrantes del Proponente Plural también cumplan con las condiciones
previamente definidas.

1. Para acreditar la condicién de Mipyme, el proponente entregara copia del certificado de Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la
condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probard mediante el diligenciamiento del Formato
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituyan. El Departamento del Caqueta se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la informacién que por
este concepto presente el proponente de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente,
en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
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sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 10 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar
el «<Formato 8 B - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcidn de personas que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se valdréa la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante
el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
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integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciaré el «Formato 8 C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales,
la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento,
diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1)
ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
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personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacién y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacién mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los
documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 10-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2 ylo el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una
persona juridica en la cual participe 0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciara el «<Formato 8 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo
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10.

menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 10-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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12.

13.

La condicion de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total
de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o
el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad
de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se
preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8;(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestaré diligenciando el «Formato 8 H -
Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de la

persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o més proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
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Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con
el mayor niimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

5.5.6 Acreditacion de los criterios de desempate de las propuestas

La omision de la informacién requerida en este numeral no sera subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso,
la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de
propuesta.

5.5.7 Causales de rechazo

Sélo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o pliego de condiciones y las expresamente sefialadas

en la Ley. Por lo tanto, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, el departamento rechazara las
propuestas en los siguientes eventos:
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Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga parte en mas
de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Que el proponente 0 alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la situacion descrita
en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito habilitante o
aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en el pliego.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por primera vez o cuando
han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del proceso de
contratacion.

Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de Proponentes
(RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, 0 en la fecha que establezca la ley o el
reglamento, si fuera una distinta.

Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango constitucional o
legal.

Que la propuesta econémica no se aporte firmada.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta el dia del cierre.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta 0 aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacion exceda el presupuesto oficial
estimado para el proceso de contratacién.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada en el pliego de
condiciones.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, 0 modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle,
las unidades o cantidades sefialadas Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item
del presupuesto oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta economica.

Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de condiciones.
Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos minimos;
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas
técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad.
Las demas previstas en la ley.

Dado en Florencia-Caqueta, 16 de marzo de 2026

Aprobado en Plataforma de SECOP I
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DIRECCION TECNICA DE CONTRATACION

6. CAPITULO VI ANEXOS Y FORMATOS

6.1 Anexos

e ANEXO 1 PACTO DE TRANSPARENCIA.

6.2 Formatos

FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.
FORMATO 2 CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
FORMATO 3 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
FORMATO 4 PROPUESTA ECONOMICA.

FORMATO 5 EXPERIENCIA.

SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA
e FORMATO 7 CUMPLIMIENTO FICHAS TECNICAS

FORMATO 6 CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS SIN




