
INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Número : 1

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 30 Mes :  Enero Año : 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 31,321,997

NOMBRE DEL CONTRATISTA JHON EIDER MOSQUERA ANGULO

IDENTIFICACIÓN C.C 16,927,336

CONTRATO No. IND-26-0385 - 2026

FECHA CONTRATO Día : 09 Mes : Enero Año : 2026

FECHA DE INICIO Día : 09 Mes :  Enero Año : 2026

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 30 Mes : Junio Año : 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMíA TéCNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATéGICO DENOMINADO “CONSOLIDACIóN DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACIóN Y LA ACTIVIDAD FíSICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA”

CDP No. 433 de 2026-01-05 RP No. 689 de 2026-01-09

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2026-01-09

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2026-06-30

Fecha de terminación
2026-06-30

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 36,000,000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 36,000,000

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 6,000,000

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 6,000,000
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SALDO CONTRATO $ 30,000,000

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: N/A

Información del pago de seguridad social: El contratista presenta certificado de afiliación al sistema de
seguridad social.

Afiliaciones Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Servicio Occidental de Salud S.O.S. S.A.
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros
Período: Enero

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 1, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1. El Contratista Se Reunió Con La Contratista Diana Ruiz, Adscrita A La Subgerencia De
Fomento Y Desarrollo Deportivo, En Las Instalaciones De Indervalle, Con El Propósito De Realizar El
Seguimiento A La Tercera Etapa (denominada “el Después”) Del Congreso Internacional De Recreación, El
Cual Se Llevó A Cabo En El Mes De Noviembre De 2025 En La Universidad Santiago De Cali. Durante Este
Espacio De Trabajo Revisaron Los Avances Y Compromisos Posteriores Al Evento, Con El Fin De Garantizar
El Cierre Adecuado De Las Actividades Programadas Y El Cumplimiento De Los Acuerdos Establecidos. En
La Reunión Se Abordaron Los Siguientes Temas De Seguimiento: Entrega De Certificados: Verificó El
Estado De La Entrega De Los Certificados Tanto A Los Participantes Como A Los Ponentes Del Congreso.
Al Respecto, Constató Que Este Proceso Se Encuentra Completamente Finalizado Y En Orden. Como único
Aspecto Pendiente, Identificó La Necesidad De Elaborar Un Reconocimiento Especial En Formato Tipo
Diploma Para Los Patrocinadores Del Congreso, Como Muestra De Agradecimiento Por Su Apoyo Y
Contribución Al Desarrollo Del Evento. Entrega De Camisas Pendientes: Revisó El Estado De La Entrega De
40 Camisas Que Habían Quedado Pendientes. Al Respecto, Informó Que Dichas Camisas Ya Fueron
Mandadas A Elaborar, Quedando A La Espera De Su Entrega Final Para Proceder Con La Correspondiente
Distribución Y Cierre De Del Compromiso. 2. Realizó Una Jornada De Trabajo En La Oficina Del área De
Fomento Y Desarrollo Deportivo, En La Cual, De Manera Conjunta Con La Contratista María Fernanda,
Realizó El Diseño De Una Matriz De Seguimiento Y Control De Asistencia Correspondiente A La
Capacitación En Habilidades Blandas Y Socioemocionales Dirigida A Los Contratistas. Esta Herramienta Fue
Concebida Con El Objetivo De Organizar, Sistematizar Y Facilitar El Control De La Participación, Permitiendo
Llevar Un Registro Claro Y Actualizado De La Asistencia De Los Contratistas Durante El Proceso De
Capacitación, Así Como Apoyar La Verificación Del Cumplimiento De Los Requisitos Establecidos Para
Dicha Formación. Para El Diseño Y Posterior Implementación De La Matriz, Contó Además Con El Apoyo Y
Acompañamiento De Los Compañeros Johan Cinza Y Johan Sebastián Lopez Quienes Aportaron Ideas Y
Observaciones Relevantes Que Contribuyeron A Optimizar La Estructura, Funcionalidad Y Claridad Del
Instrumento, Garantizando Así Su Adecuada Aplicación En Los Procesos De Seguimiento Y Control. 3.
Realizó Con La Compañera María Fernanda En La Oficina Del área De Fomento Y Desarrollo Deportivo De
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Indervalle, La Depuración, Verificación Y Seguimiento De La Asistencia De Los Contratistas Que Han
Participado En Las Capacitaciones En Habilidades Blandas Y Socioemocionales. Durante Esta Jornada
Tomó Como Base La Información Contenida En Dos Archivos De Evaluación Correspondientes A Dos
Módulos De La Capacitación, Los Cuales Permitieron Contrastar Y Validar Los Registros De Participación,
Identificar Inconsistencias Y Actualizar Los Datos Relacionados Con La Asistencia De Los Contratistas. Este
Ejercicio Contribuyó A Fortalecer La Confiabilidad De La Información Y A Contar Con Un Registro Más
Preciso Del Proceso Formativo. Como Resultado De La Revisión, Dejó Establecido Que Queda Pendiente
Realizar El Mismo Procedimiento De Depuración Y Verificación Con Los Listados De Asistencia En Formato
Físico, Con El Fin De Complementar La Información Ya Analizada, Unificar Los Registros Y Asegurar La
Correcta Consolidación De Los Datos Para El Cierre Total Del Proceso De Seguimiento. 4. Se Reunió En La
Oficina Del área De Fomento Y Desarrollo Deportivo De Indervalle Con La Compañera Tatiana Rengifo Y La
Líder Coordinadora, Doreiby Chavarro, Con El Propósito De Analizar Y Definir Acciones Relacionadas Con
Los Procesos De Formación, Bienestar E Integración De Los Contratistas De Indervalle. Durante La Reunión
Abordaron Los Siguientes Temas: Diseño De Una Base De Datos O Matriz De Seguimiento: Se Planteó La
Necesidad De Elaborar Una Base De Datos O Matriz Consolidada Que Permita Evidenciar De Manera Clara
Y Organizada Cuántos Contratistas Han Finalizado Satisfactoriamente La Formación En Habilidades
Blandas Y Socioemocionales, Con El Fin De Proceder A La Entrega De Los Respectivos Certificados.
Asimismo, Esta Herramienta Permitirá Identificar A Aquellos Contratistas Que Aún No Han Culminado El
Proceso Formativo, Detallando El Número De Módulos Pendientes, Lo Cual Facilitará El Seguimiento Y La
Toma De Decisiones Para El Cierre De La Capacitación. Integración De Bienvenida Para Contratistas 2026:
Se Discutió La Importancia De Gestionar Un Espacio Físico Adecuado Y El Apoyo Logístico Necesario Para
La Realización De Una Jornada De Integración Y Bienvenida Dirigida A Todos Los Contratistas Del Año
2026. Esta Actividad Tiene Como Objetivo Fortalecer El Sentido De Pertenencia, Promover La Integración
Entre Los Equipos De Trabajo Y Brindar Un Espacio De Acogida Institucional. Articulación Con La
Subgerencia De Desarrollo Humano: Adicionalmente, Informó Que Durante El Presente Año Existe La
Posibilidad De Articular Acciones Con La Subgerencia De Desarrollo Humano, Con El Propósito De
Compartir Y Desarrollar De Manera Conjunta Algunos Procesos De Formación Y Actividades De Bienestar,
Dirigidas Tanto A Los Contratistas Como A Los Colaboradores Nombrados De Indervalle, Fortaleciendo Así
El Trabajo Interinstitucional Y El Impacto De Estas Iniciativas..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 27 MES : Enero AÑO : 2026

CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 1 por valor de $6,000,000 según lo estipula el contrato
Nro. IND-26-0385-2026, por valor total de $36,000,000 que fue firmado el 09 de Enero de 2026.

N/A

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 1.
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Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 30 días del mes de Enero de 2026.

Dayra Faisury Dorado Gomez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : aastudillo - Ana Fernanda Astudillo Ortiz - IP: 181.32.84.25 - 2026-01

Revisado y autorizado por : sortiz - Santiago Ortiz úsuga - IP: 190.99.146.242 - 2026-01

Revisado y autorizado por : lcalderon - Lizeth Calderon Vargas - IP: 186.97.0.34 - 2024-01

Documento generado por : fdorado - Dayra Faisury Dorado Gomez - IP: 179.32.60.167 - 2024-01
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