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INFORME PARCIAL: X_“ - INFORME FINAL: CUOTA Ne: 1
Fecha informe: _ Dia:30 __*__ Mes: NOVIEMBRE Afo: 20257 _

2. mmmmm EJECUCION

Dnsponrbnlidad y upuestal con fecha: b/
E NOVIEMBRE DE 202
dnl DE NOVIEMBRE DE 20,

Contrato: _X_  Convenio: __ #: 040.10‘05‘25:21 55 _CDP 8100006

i RPC 910002
Nombre Contratista: L Y VANESA PORTILLO PEREA Dbcumanto de identificacion No1.006.210. 350/
Fecha Inicio :15 DE NOVIEMBRE DEL _
2025 - Plazo de Ejecucién (meses): 15 BIAS Y1 MES ~Fecha Terminacién: 31/12/2026 ‘7 B
- _/"/
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PiMIENTA GALLEGO

sin vinculo laboral alguno, ni subordindcion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-1 tre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Objeto del contrato: Contratar la y de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
én

Proyecto (Rubro): *IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, g Loy "

cultural e Incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo

3. mmmwmmmmmmmmmm EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA'

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % cumplimiento
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de.capacidades, reuniones de planeacion, /
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y

1 procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio 50'{
natural y cultural del Valle del Cauca®, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacién de los

procesos de educacién y gobemnanza ambiental en el territorio asignado. .
Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion :
y gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los abjetivos y productos del proyecto.

educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
5 instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fatografias, planillas de asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

/
50%
Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades / ;

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos F 4
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de /
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural ¢

del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la wsiballded y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecuciéh de las
actividades del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacion de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcion: Participé en la reunion de planeacion liderada por el Coordinador de Zona Territorial, Sebastian Gomez Ramirez, en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion 'y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. F

Durante la sesion socializé las actividades programadas para el mes de noviembre, asi como las poblaciones y territorios priorizados para su
atencion. El coordinador explict los lineamientos técnicos y metodologicos para la ejecucion de las acciones, enfatizando la importancia de la
articulacion interinstitucional y la participacion comunitaria en los procesos de educacién y gobemanza ambiental.

La reunidén permitié definir las responsabilidades especificas y el cronograma de trabajo para el periodo, asegurando la adecuaga
implementacién de las actividades en el territorio asignado. Asimismo, reforzé el compromiso de los gestores ambientales con la conservacién
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca, mediante la ejecucion coordinada de las acciones propuestas.

Fecha: 15.11.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

Asistiod y/participd de la jornada de Socializacién del Contenido Metodolégico Ambiental correspondiente al mes de noviembre, desarrollada en
el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.” Por la ingeniera Jaqueline Quifiones y Maidee
Dominguez

Durante la jomada se socializaron los componentes metodolégicos y tematicos que orientaran las acciones de educacion y gobemanza
ambiental previstas para el mes de noviembre. Como son Presentacion de INCIVA - con sus Cinco Centros opérativos - Abordaron aspectos
relacionados con la planificacién de actividades en el territorio, estrategias de participaciéon comunitaria, lineamientos pedagdgicos pa
procesos de educacion ambiental y mecanismos de seguimiento a las acciones ejecutadas. Compartieron 3 Actividades metodologicas para
realizar en el mes como son: Actividad 1- ECO DEL TERRITORIO Actividad 2- EL PUENTE DE LA GOBERNANZA. Actividad 3. Mi
COMPROMISO CON EL PROGRAMA

Como Gestor Ambiental, participd activamente en el desarrollo de la reunién, aportando observaciones y propuestas orientadas al fortalecimiento
de las estrategias metodolégicas y a la articulacion con actores locales para una implementacion efectiva de las acciones en el territorio asignado.

La participacién en la jornada permitio fortalecer las capacidades técnicas y metodolégicas necesarias para la implementacion efectiva de las
actividades del proyecto en el territorio asignado. Asimismo, se reafirmé el compromiso institucional con los procesos de educacion y gobernanza
ambiental que promueven la conservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Fecha: 18.11.2025

Asisti6 a la capacitacion virtual desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central fue
“Pertenencia e identidad”. Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.

La capacitacion permitid reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto que
esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destacd la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion efectiva entre
los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor ambiental. ¢
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educacion ambiontal en ol Valle del Cauca?

Fecha: 18.11.2025

Actividad No. 2:

Apoyary participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquéllas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la

arﬂculac:?jldﬂal y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
Apoyé y pafticipé de la jomada organizada por la Institucién Educativa la Habana- Jomada de MANTENIMIENTO Y RECOLECCION SIEMBRA
DE TOMATE.

La jornada desarroliada en |a Institucion Educativa La Habana se convirtio en un escenario vivo de aprendizaje y participaciéon comunitdria.
Desde el inicio, estudiantes y docentes se reunieron alrededor de la huerta escolar, un espacio que, mas que un cultivo, representa un aula
abierta donde convergen las experiencias ambientales y el trabajo colaborativo. En el marco del proyecto de educacién y gobernanza
ambiental del Valle del Cauca, este encuentro buscé fortalecer el vinculo entre la comunidad educativa y el territorio que habitan. '

El primer momento estuvo dedicado a la recoleccién de la cosecha de tomate, una actividad que generé entusiasmo entre los estudiantes,
quienes observaron con orgullo el resultado del proceso de siembra y cuidado realizado durante semanas. Cada fruto recolectado se convirtié
en una oportunidad para reflexionar sobre la importancia del alimento y el valor de los procesos agricolas sostenibles.

Posteriormente, se procedio a una limpieza general de la huerta, retirando malezas, residuos y material vegetal acumulado. Este ejercicio
permitié que los participantes comprendieran cémo cada accién, por pequefia que parezca, influye en la salud del ecosistema y en'la
productividad del espacio. Entre conversaciones y trabajo manual, los estudiantes fueron identificando las zonas que requerian mayor atencion
y colaboraron para recuperar su orden y funcionalidad.

El ultimo momento fue dedicado al acondicionamiento del terreno, aireando el suelo, organizando los bancales y preparando las areas para
futuras siembras. Esta labor desperto un sentido de apropiacidn en los estudiantes, quienes expresaron ideas sobre nuevas plantas que podrian
cultivarse y formas de mejorar el espacio. Los docentes, por su parte, acompafiaron el proceso fortaleciendo la conexién entre la actividad
practica y los contenidos pedagogicos del PRAE.

La jornada finalizd con un ambiente de satisfaccion colectiva. La huerta no solo quedd organizada y revitalizada, sino que también se reforzé el
compromiso de la comunidad educativa con la proteccién del entorno y el aprendizaje basado en la experiencia. Esta actividad se consolidd
como un ejercicio de gobernanza ambiental escolar, demostrando como la participacion conjunta y el trabajo articulado impulsan una cultura
ambiental mas sodlida dentro del territorio.
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Fecha: 18.11.2026
Lugar: L.E. LA HABANA

Actividad No. 3.

Desarroilar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambilental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respocﬁvos registros fotograficos y plnnllln de
asistencia.

Descripcién: Realicé 12 socializaciones en la Academia Deportiva en futbol Comfandi

CATEGORIA A

SESION 1

Presentacion del programa INCIVA

Durante esta primera sesion inicié presentandose como gestor ambiental y explicandoles, de manera muy sencilla, qué es INCIVA y por qué.
existe esta institucién en el Valle del Cauca. Utilizé cuentos breves y objetos llamativos para captar su atencién, explicandoles que INC
trabaja para cuidar la naturaleza, los animales, el agua y también la historia de nuestro territorio. La charla fue dinamica y estuvo : a
de movimientos y juegos de imitacion para que los nifios entendieran el objeto v los objetivos del programa. A través de una actividad i
llamada “La naturaleza habla®, los deportistas participaron repitiendo sonidos y nombres de elementos naturales. La sesién permitié que los
nifios reconocieran la importancia de cuidar el entorno desde su edad. Finalizamos con una ronda de preguntas simples para reforzar su
comprension,

SESION 2

Eco del Territorio

En esta segunda sesion desarrolld una actividad lidica enfocada en reconocer el Eco Territorio. Empecé explorando imégenes de paisajes
cercanos y conversd sobre los lugares que forman parte de su comunidad. Luego realizd un juego llamado “Encuentra tu territorio”, dond
escondioé figuras de arboles, casas, animales y rios alrededor del salén, y los nifios debian encontrarias y clasificarlas. Esta dinamica permitié
que comprendieran la diferencia entre los elementos naturales y los creados por las personas. Ademas, cada nifio compartio que lugar del
territorio le gusta mas y por qué. La actividad fomentd la observacion, la participacion y el sentido de pertenencia. Termind elaborando un mural
pequefio donde pegaron dibujos de su territorio,

SESION 3

Puente de la Gobernanza
Para esta tercera sesién introdujo el tema del Puente de la Gobernanza usando un juego cooperativo adaptado a su nivel. Les explicd que |
gobemanza significa trabajar juntos para que el ambiente esté sano y protegido. Para representarlo, llevé piezas grandes de cartén con
cuales los nifios construyeron un puente en equipo. Cada pieza tenia el dibujo de una persona que cuida el territorio, como un campesino,
maestro, una familia o un nifio. Durante la actividad, conversaron sobre como cada persona tiene una responsabilidad. El trabajo en eq
permitio reforzar la importancia de la cooperacion. Los nifios mostraron entusiasmo y colaboraron entre ellos para completar el puente.
Finalizaron pasando por debajo del puente simbdlico para sellar la idea de union.

SESION 4

Mi compromiso con el programa

En esta Gltima sesion trabajaron el tema del compromiso ambiental. Iniciaron recordando todo lo aprendido durante las sesiones anteriores y
conversando sobre cémo cada accién pequefia puede ayudar al ambiente. Para la actividad principal utilizé tarjetas en forma de hojitas donde
cada nifio dibujé un compromiso relacionado con el cuidado del entorno, como no botar basura, cuidar las plantas o ahorrar agua. Después
construyendo el "Arbol del Compromiso”, donde pegaron sus hojas alrededor del tronco hecho en cartulina. Esta dindmica pemmitié que
visualizaran cémo cada compromiso suma al bienestar colectivo. Los nifios expresaron sus ideas con entusiasmo y escucharon con atencién a
sus compafieros. Cerraron con una cancion ambiental que reforzé su responsabilidad.

e
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CATEGORIA B
SESION 1

Presentacién del programa INCIVA

Durante la primera sesion realizé una presentacion introductoria del programa y explicd qué es INCIVA y cudl es su labor dentro del
departamento. Utilizé material visual como laminas, ilustraciones y ejemplos cercanos para mostrar cémo la institucion protege el patrimonio
natural y cultural. Los deportistas pudieron relacionar o que explicaba con experiencias propias, como visitar rios, montafias o lugares hiatéricos.
A través de preguntas guiadas, lograron comprender el propésito del programa y la importancia de participar activamente en el cuidado de
ambiente. Realizaron una pequefia dindmica llamada “Adivina el patrimonio®, donde debian identificar imagenes relacionadas con INCIVA.
sesion se desarrollé con gran interés y participacion por parte de los estudiantes.

SESION 2

Eco Territorio

En esta segunda sesion trabajaron el concepto de Eco del Temitorio a través de una actividad practica. Comenzaron ubicando en un mapa
escolar los sitios més conocidos por los nifios dentro de La Habana. Después realizaron un ejercicio donde cada estudiante debia relacionar.
imagenes de elementos naturales y culturales con su ubicacién dentro del territorio. Se desarrollé un juego grupal llamado “Territorioten
movimiento”, donde debian desplazarse segin la categoria del elemento que escucharan: natural, cultural o problematico. Esta dindmica
fomentd la apropiacion del territorio y la reflexion sobre su valor. Los estudiantes mostraron entusiasmo y aportaron ideas sobre como cuidar
cada espacio. Finalizaron realizando dibujos individuales del territorio que ellos reconocen como importante

SESION 3

Puente de la Gobernanza

Durante la tercera sesion introdujo el Puente de la Gobemanza mediante una actividad cooperativa. Empez6 explicando que gobemanza
significa que todos debemos participar en las decisiones y acciones para cuidar nuestro entorno. Para hacerlo més vivencial, organizaron.|
equipos que debian construir un puente simbdlico usando materiales reciclados como cajas, palos y cartones. A medida que avanzaban,
conversaron sobre quiénes toman decisiones en la comunidad y como cada persona aporta desde su rol. La actividad fortalecié el trabajo en
equipo y la comprension de la corresponsabilidad ambiental. Los estudiantes reflexionaron sobre la importancia de escuchar ideas y colaborar.
Terminaron con una socializacion donde cada grupo explicé su puente y su significado.

SESION 4

Mi compromiso con el programa

En esta ultima sesion trabajaron el compromiso individual y colectivo con el ambiente. Iniciaron recordando los temas vistos y mencionando
acciones que contribuyen al cuidado del territorio. Cada estudiante recibié una tarjeta donde debla escribir o dibujar un compromiso ambiental.
Luego, realizaron una actividad llamada “El camino del compromiso”, donde los nifios colocaban sus tarjetas en un sendero elaborado en el
piso, simbolizando que todos avanzamos hacia un territorio mas saludable. La refiexién grupal permitié que expresaran la importancia de cumplir’
lo que prometen. Al final, colocaron los compromisos en un mural que quedara en el salén como recordatorio. La sesién cerré con una dinami
de convivencia que reforzo la responsabilidad ambiental.

CATEGORIAC

SESION 1

Presentacion del programa INCIVA

Durante esta sesion inicial presentd el programa de INCIVA con un enfoque mas detallado, acorde a su nivel de comprensién. Comenzaron
explicando qué es el patrimonio natural y cultural y cémo INCIVA trabaja para su conservacion. Los estudiantes participaron aportando ejemplos
de lugares importantes en su territorio. A través de una conversacion guiada, explico el objeto del programa y sus objetivos principales. Luego
realizaron una actividad donde debian relacionar conceptos ambientales con acciones concretas para proteger el ambiente. La sesién fue
participativa y permitié aclarar dudas sobre el rol del gestor ambiental. Finalizaron con un juego breve que reforzé los contenidos.

SESION 2

Eco Territorio

En esta segunda sesion desarrollé una actividad practica para que los estudiantes reconocieran el Eco del Territorio. Empezaron hablando de
los elementos que conforman su entorno y de las probleméticas que han observado. Luego, en grupos, elaboraron un mapa simbdlico de La
Habana donde ubicaron elementos naturales, culturales y areas que requieren cuidado. Después realizaron un juego de analisis llamado
“Territorio al descubierto”, donde deblan identificar causas y consecuencias de ciertas problematicas ambientales. La actividad permitié.
reflexionar sobre la relacion entre el territorio y las acciones humanas. Los estudiantes demostraron buena comprensién y aportaron alternativas
de solucién. Finalizaron con una exposicién corta de cada mapa grupal.

SESION 3

Mi compromiso con el programa

En la sesion final trabajaron los compromisos ambientales. Comenzaron revisando cada uno de los aprendizajes adquiridos en las sesiones
anteriores e identificando acciones necesarias para mejorar el ambiente escolar y comunitario. Luego, cada nifio escribié un compromiso
personal en una ficha denominada “Mi accion por el territorio”. Después realizaron la dindmica “Unidos por el ambiente®, donde todos mostraban
sus compromisos formando un circulo para simbolizar union y responsabilidad colectiva. Los compromisos fueron organizados en un mural que
quedara r:;no recordatorio para el grupo. La sesion cerré con una reflexion sobre cémo cada accion individual contribuye a un territorio mas
sano y armonico.

ACADEMIA DEPORTIVA EN FUTBOL
CATEGORIA A
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**Hiz6 entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ, quien tiene a su cargo
la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el driv
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién. y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo ciffas,
descripciones, fotografias, planillas de ulshnchydemislmumoa conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.

Descripcion: Durante este mes elaboré y entregé el reporte consolidado correspondiente a las socializaciones, capacitaciones y procesos.
comunitarios desarrollados en el territorio, en cumplimiento de los lineamientos y formatos establecidos por la coordinacién del proyecto.

El reporte incluyo la sistematizacion de la informacion recopilada durante las actividades, tales como:
Listados de asistencia debidamente diligenciados y fimados. :

Registros fotograficos como soporte de las jomadas ejecutadas.

Descripcién detallada de los temas abordados, metodologias aplicadas y resultados alcanzados.
Observaciones relevantes sobre la participacion de los actores comunitarios e institucionales.

e o @ =

Dicho informe fue presentado de manera virtual en el drive direccionado por el Coordinador Territorial Sebastian Goémez Ramirez completa,
clara y oportuna, garantizando el cumplimiento de los requerimientos técnicos y administrativos definidos por la entidad ejecutora.
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Fecha: 21,11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la cnmwaclél;t y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagoégicos y divulgativos. g

Descripcién: A través de publicaciones en las redes sociales institucionales, difundi6 mensajes claves que resaltan la importancia de la
conservacion de los ecosistemas estratégicos del departamento. En este contexto, promovié contenidos relacionados con el Parque Regional |
El Vinculo, uno de los 5 cantros operativos de INCIVA, destacando su riqueza ambiental y el valor histérico de sus arboles centenarios. En lag
piezas divulgadas se enfatizé que muchos de estos arboles, con méas de cien afios de existencia, constituyen verdaderos guardianes del bosque,
pilares ecolégicos y testigos silenciosos de la evolucién de nuestro patrimonio natural.

Estas acciones comunicativas contribuyeron a sensibilizar a la comunidad sobre la relevancia de proteger estos espacios y a fortalecer el
compromiso colectivo con la conservacion ambiental. De igual manera, permitieron consolidar la participacion ciudadana mediante la difusion
constante de informacién accesible, educativa y visualmente atractiva, alineada con los objetivos del proyecto y con las estrategias de educacodn
ambiental definidas para el departamento.
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Fecha: 20.11.2025

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 16’ al 30 de NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final): -

de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por e del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NA ) L DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX .

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los MM}OWM. se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”. 7

Observaciones i 7

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica Zel informe final): /’
Que el Contratista , identificado(a) con cédula de ciudadania No, XXXX de XXX (Valle del

Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
040.10.05.24 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asl mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato.
e, 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL _
OBLIGACION DATOS CERTIFICAOION 0 PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales leg:r::ddc::P ago:

Periodo de pago de la seguridad social:

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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e —
Concepto
Anticipo, Fecha 5
Concepto Valor L [ava P°. (dd/mm/as) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600 ooo Cuota 1
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato 53800000 Cuota 3
Valor pagado $0 V4 Cuota 4
Valor causado que no se ha $1 300.000/;’ Cuota §
Valor total ejecutado $1.800000 /. /| | cuotas
/d
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / S
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUEIITE & y
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia Iegible de Iop @ig_ulml docl.ln'nmos S g NO /|
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la construncusn AFC del paﬁodo dela . X -

cuota.

E! contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investlgacoén y-la Preaorvadbn del Patnmomu cmtuml y Natura! del Vslls
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspension:

Fecha final de la suspension:

Cesion (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion: P 4

Otrosi (Cuando aplique): / _—

Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi:

Terminacion anticipada (Cuando aplique): f
Acta de Liquidacion:

Observaciones al informe juridico:

8. mmurmnmmaumucﬂummm msumvmmmm

Segln la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la wgﬂanma y control ciudadano conforma a lo ewpuhdo en el articulo 38 de la
Ley 80 de 1893. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y cmw’ol social
a la gestion administrativa

£/

Para constancia de lo antanbr ﬁ:man la presente acta los que en ella intervinieron alos ¥
w £/ dias del mes de NOVIEMBRE / de 2025 /

#

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIAHELEN)YPIMIENTA GALLEGO =/
Cargo: SUBDIRECT

Apoyo a la Supervision: SEBASTIAN GOMEZ R /COORDINADOR TERRITORIAL.
NA: ___ {

“El coordinadar territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contralista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su objeto contractual,
aclividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30°c de noviembre de 2025

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACION /,-f‘

Supervisora del contrato /

Referencia: Informe de acﬂvld:ﬂ‘ co?oé Prestacion de Servicios.
#: 040.10.05.25:2185 DEL 1 DEa)ﬂﬁTﬂ.E EDEL 2025,

Contratista: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA , -

Periodo reportado: Del 15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025

g _ |

A continuacién, presento a usted en calidad de Ssdyéisor del-Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2155 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025{ el info;?e%: actividades ejecutadas con base en ZI/
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 15 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante est
periodo la ejecucién del contrato se centré en:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Descripcién: Participé en la reunién de planeacion liderada por el Coordinador de Zona Territorial, Sebastian Gémez Ramirez, en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para lf
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Durante la sesion socializ6 las actividades programadas para el mes de noviembre, asi como las poblaciones y territorios priorizados para.
su atencién. El coordinador explicé los lineamientos técnicos y metodoldgicos para la ejecucion de las acciones, enfatizando la importancia
de la articulacion interinstitucional y la participaciéon comunitaria en los procesos de educacion y gobernanza ambiental.

La reunién permitié definir las responsabilidades especificas y el cronograma de trabajo para el periodo, asegurando la adecuada
implementacion de las actividades en el territorio asignado. Asimismo, reforzd el compromiso de los gestores ambientales con la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca, mediante la ejecucion coordinada de las acciones
propuestas.

Fecha: 15.11.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

Asistl y participé de la jornada de Socializacién del Contenido Metodol6gico Ambiental correspondiente al mes de noviembre, desarrollada

en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la

;o;:::maclﬁn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.” Por la Ingeniera Jaqueline Quifiones y Maideé
nguez '

Durante la jomada se socializaron los componentes metodologicos y tematicos que orientaran las acciones de educacién y gobernanza
ambiental previstas para el mes de noviembre. Como son Presentacién de INCIVA - con sus Cinco Centros operativos - Abordaron
aspectos relacionados con la planificacién de actividades en el territorio, estrategias de participacién comunitaria, lineamientos
pedagégicos para los procesos de educacion ambiental y mecanismos de seguimiento a las acciones ejecutadas. Compartieron 3
Actividades metodologicas para realizar en el mes como son: Actividad 1- ECO DEL TERRITORIO Actividad 2- EL PUENTE DE LA
GOBERNANZA. Actividad 3. M| COMPROMISO CON EL PROGRAMA

Como Gestor Ambiental, participé activamente en el desarrolio de la reunién, aportando observaciones y propuestas orientadas al
fortalecimiento de las estrategias metodolégicas y a la articulacién con actores locales para una implementacion efectiva de las acciones”
en el territorio asignado.




La participacion en la jorada permitid fortalecer las capacidades técnicas y metodolégicas necesarias para la implementacion efectiva
de las actividades del proyecto en el territorio asignado. Asimismo, se reafirmé el compromiso institucional con los procesos de educacion
y gobernanza ambiental que promueven la conservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Fecha: 18.11.2025

Asisti a la capacitacion virtual desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema central
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos

de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente labora;,f'

positivo y colaborativo. £
La capacitacién permitié reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacién y el impacto

que esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destacd la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion
efectiva entre los compafieros, contribuyendo asi al Fonalacmienlo del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor

ambiental.
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Fecha: 18.11.2025

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyé y participé de la jomada organizada por la Institucién Educativa la Habana- Jornada de MANTENIMIENTO Y RECOLECCION
SIEMBRA DE TOMATE.

La jornada desarrollada en la Institucién Educativa La Habana se convirtié en un escenario vivo de aprendizaje y partncnpacnbn
comunitaria. Desde el inicio, estudiantes y docentes se reunieron alrededor de la huerta escolar, un espacio que, mas que un cultivo,
representa un aula abierta donde convergen las experiencias ambientales y el trabajo colaborativo. En el marco del proyecto de educacién
y gobernanza ambiental del Valle del Cauca, este encuentro busco fortalecer el vinculo entre la comunidad educativa y el territorio que /

habitan.

El primer momento estuvo dedicado a la recoleccion de la cosecha de tomate, una actividad que generd entusiasmo entre los
estudiantes, quienes observaron con orgullo el resultado del proceso de siembra y cuidado realizado durante semanas. Cada fruto
recolectado se convirtié en una oportunidad para reflexionar sobre la importancia del alimento y el valor de los procesos agricolas
sostenibles.

Posteriormente, se procedié a una limpieza general de la huerta, retirando malezas, residuos y material vegetal acumulado. Este
ejercicio permitié que los participantes comprendieran como cada accion, por pequefia que parezca, influye en la salud del ecosistema y



en la productividad del espacio. Entre conversaciones y trabajo manual, los estudiantes fueron identificando las zonas que requerian
mayor atencién y colaboraron para recuperar su orden y funcionalidad.

El ultimo momento fue dedicado al acondicionamiento del terreno, aireando el suelo, organizando los bancales y preparando las dreas~
para futuras siembras. Esta labor despert6 un sentido de apropiacion en los estudiantes, quienes expresaron ideas sobre nuevas plantas
que podrian cultivarse y formas de mejorar el espacio. Los docentes, por su parte, acompafiaron el proceso fortaleciendo la conexion

- entre la actividad préactica y los contenidos pedagégicos del PRAE.

La jornada finalizd con un ambiente de satisfaccion colectiva, La huerta no solo quedd organizada y revitalizada, sino que también se
reforzé el compromiso de la comunidad educativa con la proteccion del entorno y el aprendizaje basado en la experiencia. Esta actividad
se consolidé como un ejercicio de gobernanza ambiental escolar, demostrando cémo la participacién conjunta y el trabajo articulado
impulsan una cultura ambiental mas sélida dentro del territorio.

Fecha: 18.11.2025
Lugar: .E. LA HABANA

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de ,/
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion: Realicé 12 socializaciones en la Academia Deportiva en futbol Comfandi

CATEGORIA A

SESION 1

Presentacion del programa INCIVA

Durante esta primera sesion inicié presentdndome como gestor ambiental y explicandoles, de manera muy sencilla, qué es INCIVA y por
queé existe esta institucion en el Valle del Cauca. Utilicé cuentos breves y objetos llamativos para captar su atencion, explicandoles que
INCIVA trabgja para cuidar la naturaleza, los animales, el agua y también la historia de nuestro territorio. La charla fue dinadmica y estuvo
acompafiada de movimientos y juegos de imitacion para que los nifios entendieran el objeto y los objetivos del programa. A través de una
actividad recreativa llamada “La naturaleza habla", los estudiantes participaron repitiendo sonidos y nombres de elementos naturales. La
sesion permitié que los nifios reconocieran la importancia de cuidar el entorno desde su edad. Finalizamos con una ronda de preguntas
simples para reforzar su comprension.

| SESION 2

Eco del Territorio

En esta segunda sesion desarrollé una actividad ludica enfocada en reconocer el Eco Territorio. Empecé explorando imagenes de paisajes
cercanos y conversé sobre los lugares que forman parte de su comunidad. Luego realicé un juego llamado “Encuentra tu territorio”, doride
escondi figuras de arboles, casas, animales y rios alrededor del salén, y los nifios debian encontrarlas y clasificarlas. Esta dinamica
permitié que comprendieran la diferencia entre los elementos naturales y los creados por las personas. Ademds, cada nifio compartié qué
lugar del territorio le gusta mas y por qué. La actividad fomenté la observacion, la participacién y el sentido de pertenencia. Termine
elaborando un mural pequefio donde pegaron dibujos de su territorio.

SESION 3

Puente de la Gobernanza

Para esta tercera sesion introduje el tema del Puente de la Gobermanza usando un juego cooperativo adaptado a su nivel. Les expliqué.-
que goberanza significa trabajar juntos para que el ambiente esté sano y protegido. Para representarlo, llevé piezas grandes de cartén
con las cuales los nifios construyeron un puente en equipo. Cada pieza tenia el dibujo de una persona que cuida el territorio, como un
campesino, un maestro, una familia o un nifio. Durante la actividad, conversamos sobre como cada persona tiene una responsabilidad.
El trabajo en equipo permitio reforzar la importancia de la cooperacion. Los nifios mostraron entusiasmo y colaboraron entre ellos para
completar el puente. Finalizamos pasando por debajo del puente simbélico para sellar la idea de unién.

SESION 4
Mi compromiso con el programa

En esta Ultima sesién trabajamos el tema del compromiso ambiental. Iniciamos recordando todo lo aprendido durante las sesiones
anteriores y conversando sobre como cada accion pequefia puede ayudar al ambiente. Para la actividad principal utilicé tarjetas en form/a/
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de hojitas donde cada nifio dibujé un compromiso relacionado con el cuidado del entomo, como no botar basura, cuidar las plantas o
ahorrar agua. Después construimos el “‘Arbol del Compromiso®, donde pegaron sus hojas alrededor del tronco hecho en cartulina. Esta
dinamica permitio que visualizaran como cada compromiso suma al bienestar colectivo. Los nifios expresaron sus ideas con entusiasmo -
y escucharon con atencion a sus comparieros. Cerramos con una cancion ambiental que reforzé su responsabilidad.

CATEGORIA B

SESION 1 -
Presentacién del programa INCIVA

Durante la primera sesion realicé una presentacion introductoria del programa y expliqué qué es INCIVA y cual es su labor dentro del
departamento. Utilicé material visual como laminas, ilustraciones y ejemplos cercanos para mostrar cémo la institucion protege el
patrimonio natural y cultural. Los estudiantes pudieron relacionar lo que explicaba con experiencias propias, como visitar rios, montafia:

o lugares histéricos. A través de preguntas guiadas, lograron comprender el propdsito del programa y la importancia de ipar
activamente en el cuidado del ambiente. Realizamos una pequefia dindmica llamada “Adivina el patrimonio”, donde debian identificar
imagenes relacionadas con INCIVA. La sesion se desarrollé con gran interés y participacion por parte de los estudiantes.

SESION 2

Eco Territorio

En esta segunda sesion trabajamos el concepto de Eco del Territorio a través de una actividad practica. Comenzamos ubicando en un
mapa escolar los sitios mas conocidos por los nifios dentro de La Habana. Después realizamos un ejercicio donde cada estudiante debia
relacionar imagenes de elementos naturales y culturales con su ubicacion dentro del territorio. Se desarrolié un juego grupal llamddo
“Territorio en movimiento®, donde debian desplazarse segun la categoria del elemento que escucharan: natural, cultural o problematico.
Esta dindamica fomentd la apropiacion del territorio y la reflexién sobre su valor. Los estudiantes mostraron entusiasmo y aportaron ideas
sobre como cuidar cada espacio. Finalizamos realizando dibujos individuales del territorio que ellos reconocen como importante

SESION 3

Puente de la Gobernanza

Durante la tercera sesion introduje el Puente de Ia ‘Gobernanza mediante una actividad cooperativa. Empecé explicando que gobermanza
significa que todos debemos participar en las decisiones y acciones para cuidar nuestro entorno. Para hacerlo mas vivencial, organizamos
equipos que debian construir un puente simbélico usando materiales reciclados como cajas, palos y cartones. A medida que avanza
conversamos sobre quiénes toman decisiones en la comunidad y como cada persona aporta desde su rol. La actividad fortalecit el

en equipo y la comprensién de la corresponsabilidad ambiental. Los estudiantes reflexionaron sobre la importancia de escuchar ideas y
colaborar. Terminamos con una socializacién donde cada grupo explicé su puente y su significado.

SESION 4

Mi compromiso con el programa

En esta dltima sesién trabajamos el compromiso individual y colectivo con el ambiente. Iniciamos recordando los temas vistos y
mencionando acciones que contribuyen al cuidado del territorio. Cada estudiante recibié una tarjeta donde debia escribir o dibujar un
compromiso ambiental. Luego, realizamos una actividad llamada “El camino del compromiso®, donde los nifios colocaban sus tarjetas en
un sendero elaborado en el piso, simbolizando gue todos avanzamos hacia un territorio mas saludable. La reflexién grupal pemitié que
expresaran la importancia de cumplir lo que prometen. Al final, colocamos los compromisos en un mural que quedara en el salon como
recordatorio. La sesién cerrd con una dinamica de convivencia que reforzé la responsabilidad ambiental.

CATEGORIA C

SESION 1

Presentacion del programa INCIVA

Durante esta sesion inicial presenté el programa de INCIVA con un enfoque mas detallado, acorde a su nivel de comprension.
Comenzamos explicando qué es el patrimonio natural y cultural y coémo INCIVA trabaja para su conservacion. Los estudiantes participaron
aportando ejemplos de lugares importantes en su territorio. A través de una conversacién guiada, expliqué el objeto del programa y sus
objetivos principales. Luego realizamos una actividad donde debian relacionar conceptos ambientales con acciones concretas para
proteger el ambiente. La sesion fue participativa y permitié aclarar dudas sobre el rol del gestor ambiental. Finalizamos con un juego breve
que reforzoé los contenidos.

SESION 2

Eco Territorio

En esta segunda sesidn desarrollé una actividad practica para que los estudiantes reconocieran el Eco del Territorio. Empezamos

hablando de los elementos que conforman su entorno y de las problematicas que han observado. Luego, en grupos, elaboraron un mapa,
simbdlico de La Habana donde ubicaron elementos naturales, culturales y dreas que requieren cuidado. Después realizamos un juego dé-
andlisis llamado “Territorio al descubierto”, donde debian identificar causas y consecuencias de ciertas problematicas ambientales. La

actividad permitio reflexionar sobre la relacion entre el territorio y las acciones humanas, Los estudiantes demostraron buena comprensién

y aportaron alternativas de solucion. Finalizamos con una exposicion corta de cada mapa grupal.

SESION 3

Mi compromiso con el programa
En la sesion final trabajamos los compromisos ambientales. Comenzamos revisando cada uno de los aprendizajes adquiridos en las {/
sesiones anteriores e identificando acciones necesarias para mejorar el ambiente escolar y comunitario. Luego, cada nifio escribié un
compromiso personal en una ficha denominada “Mi accién por el territorio”. Después realizamos la dinamica “Unidos por el ambiente”,
donde todos mostraban sus compromisos formando un circulo para simbolizar unién y responsabilidad colectiva. Los compromisos fueron
organizados en un mural que quedara como recordatorio para el grupo. La sesion cemrd con una reflexion sobre como cada accion
individual contribuye a un territoric mas sano y armonico.
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**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial SEBASTIAN GOMEZ RAMIREZ, quien tiene a su
cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para r con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA gnte cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion
y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4

Reportar de marma completa y oportuna los datos y resultados de las aochlhclonn jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyen
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técn! y
mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: Durante este mes elaboré y entregué el reporte consolidado correspondiente a las socializaciones, capacitaciones y / ’
procesos comunitarios desarrollados en el territorio, en cumplimiento de los immimtoo y formatos establecidos por la coordinacion de
proyecto.

El reporte incluyé la sistematizacion de la informacién recopilada durante las actividades, tales como:
Listados de asistencia debidamente diligenciados y firmados. it

Registros fotograficos como soporte de las jomadas ejecutadas.

Descripcion detallada de los temas abordados, metodologias aplicadas y resultados abcauzﬁos
Observaciones relevantes sobre la participacion de los actores comunitarios e institucionales.

Dicho informe fue presentado de manera virtual en el drive direccionado por el Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez
completa, clara y oportuna, garantizando el cumplimiento de los requerimientos técnicos y administrativos definidos por la entidad

ejecutora. -
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Fecha: 21.11.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcién: A través de publicaciones en las redes sociales institucionales, difundi mensajes claves que resaltan la importancia da‘(
conservacion de los ecosistemas estratégicos del departamento. En este contexto, promovi contenidos relacionados con el Parque
Regional El Vinculo, uno de los 5 centros operativos de INCIVA, destacando su riqueza ambiental y el valor histérico de sus arboles
centenarios. En las piezas divulgadas se enfatizé que muchos de estos arboles, con mas de cien aflos de existencia, constituyen
verdaderos guardianes del bosque, pilares ecolégicos y testigos silenciosos de la evolucién de nuestro patrimonio natural.

Estas acciones comunicativas contribuyeron a sensibilizar a la comunidad sobre la relevancia de proteger estos espacios y a fortaleceret”
compromiso colectivo con la conservacion ambiental. De igual manera, permitieron consolidar la participacién ciudadana mediante la
difusién constante de informacién accesible, educativa y visuaimente atractiva, alineada con los objetivos del proyecto y con las estrategias

de educaciéon ambiental definidas para el departamento.
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Fecha: 20.11.2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEYf?BQ del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente, “;
FIRMA: Lﬁ A‘j Yarelc Ifbiﬁwo
NOMBRE: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA

C.C: 1.006.210.850



T FORMATO DOCUMENTO sl
2 EQUIVALENTE-PERSONAS | _ .o |
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
v FACTURAR del 2021
¥
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025~

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt N0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

¥
Nombre y/o Razén Social Beneﬁciario:/LE-l‘DY VANESA PORTILLO PEREA 7

Cedula beneficiario: 1.006.210.850 /
Direccion Beneficiario: CARRERA 6e 13b - 27

Correo Electronico beneficiario: portilloleidyvanessa@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3187469944
Ciudad: GUADALAJARA DE BUGA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de sgfvicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independientg, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion ygacciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-166947entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" y

No. RPC: 9100027894 del 1411112025/
No. CDP: 8100006222 del 13/11/2025

Valor Co

ntrato: ) _ /
$3.600.006a(3/f RES MILLOONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE) /
Concepto: Cuota No. (1 f/— Cuota: NOVIEMBR{;/eI Contrato No, 040.10.05.25.2155 del 13!13&025’.;

4 4” -
Cuenta de Ahorros X Corriente ___ No.: 84844158389~ Banco: BANCOLOMBIA

——

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE g

SI__NO X DECLARO RENTA /

\mb\v\i%m% &\\\:ﬂm

Firmay ula del Bene
No. C.C. 1.006.210.850




Instituto para 'Ia.lnvestigacién y la Preservacién del Patrimonio
‘Cultural y Natural del Valle del Cauca“ '

INCIVA - (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) | INCIVA
Documento No. 2500075312 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061997
RUT del Tercero: 10062108508 PORTILLO PEREA LEIDY VANESA
Codigo del Tercero: 1006210850 Documento RPC: 9100027894
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2155 ‘

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

b01 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: . 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0
\4( e /
_ CLAUDIA NOGUERA RUIZ
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

') Cultural y Natural del Valle del Cauca R
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061997 Fecha de Contabilizacién:  05.1 2.2025 Pagina 1de 1.
Referencia: 1RACTACP A '
RUT del Tercero: 10062108508 PORTILLO PEREA LEIDY VANESA
Codigo del Tercero: 1006210850 ) Documento RPC: 9100027894
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS2155 R
Descripcion: 1RA CTA CPS2155
Posic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre " Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ) 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura . 2-320202009 ; ©1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC .0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC . 0 ! 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccidn estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Eslampilia:Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilia UCEVA - 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valfe - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

~ Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
1.800.000

[

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

.CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por
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I N C l VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-SO « a4 .
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!F’
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA’ / j/ //--
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: uﬂmenowf )
=
3 L/ 7’
COBRO INICIAL:X Z{MENSUAL:  [FINAL:  [MES: NOVIEMBRE ,//
mmmmm | UADAL AJARA DE BUGA 7
CONTRATO 040.10.05.25. 21&(5 DEL /411;2025 /
cop a1uouoezz£/ oex m(ﬂzuzs &
ol /
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027894 DEL 14( 1112025
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
/ g / z ENTREGA |2
! i a b dd/mm/aa

( ;OSp viIs @/avd : j—
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta ¢ Documentos oficina de
Contabilidad Waxcer bilidad Marcar X
Dicimants EquNaients Fdrmato de Planillas de Seguridad Social

pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

2l- 61999

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotai)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)

)\)(KKIKK

T

DE Q EN- ECIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
dd/mm/aa

g -/2-202%

MOTIVO DE DEVOLUCION

“[FECHA:
dd/imm/aa
Sl

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
’ a FECHA:

A joten o Teoorerl . dd/mm/aa 05 DIC 2025

=3 1 L
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA : e T AV "flam

] i LN '

jmi;l)ocumntos s Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivalente Formato de Planillas de Seguridad Social
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Pantallazo aceptacion contrato Secop
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Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/imm/aa

FIRMA:




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA POTAR Fecha: 30 dejunio2023 | 201 de

/ Vﬁnﬁmoms /
F 4
INFORME PARCIAL: ___ / " INFORME FINAL: _X___ CUOTA No. 2

Fecha informe: _Dia: 31 Mes: DICIEMBRE -~ . Afio: 2025 _ i
' 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SUEJECUCION . :
~ Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha:

Contrato: _X_  Convenio: __  # 040.10.05252155 /  CDP 8100006222 del 13 DE NOVIEMBRE DE 2025
RPC 9100027894 del 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

Nombre Contratista: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA /-// Documento de identificacion No 1.006.210.850

Fecha Inicio :15 DE NOV!EMBR/ErDEL >

2025 S / Plazo de Ejecucion (meses): 15 DIAS Y 1 MES'  Fecha Terminacién: 31/12/2025 o

Proceso / érea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, —
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el maru/
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, : o ]
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 -Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracién ecoldgica y patrimonio natural ¥
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
: SIRE CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA - -

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, .
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y 4
1 procesos de educacion y gobemanza ambiental para |a conservacion y preservacion del patrimonio 100% /
natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada Implementacién de los
procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion

y gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion

2 de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con

actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, £

garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos ragistros fotogréficos y
planillas de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

f
100%

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural

del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

100%

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION




'| Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION
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Versién: 05

4P INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 )
INCIVA IIRRVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | Fagina 2 de

gJ_E:_UC_IOﬁ: {Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucién de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, Instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacién del patrimonio’ natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado. ;

Descripcion: participé en una capacitacién de planeacién dirigida por el ingeniero territorial Sebastian Gémez Ramirez, an,ﬁ cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacion, seguimiento y articulacion de las actividades del proyecto en el territofio asignado.
Durante la sesién se revisaron los objetivos operatives, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodolégicos ngcesarios para
garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacion y gobemanza ambiental. Esta capacilaciqﬁ fortalecio las
capacidades de planificacion y permitié una mejor organizacion de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto. /

Fecha: 04.12.2025
En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacién de los procesos de educacion y

/
Durante esta sesion se desarrollé una capacitacion metodoldgica centrada en el tema “Eco Navidad”, cuyo objetivo principal fue bn‘,nc'lar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagdgicas para la realizacién de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.

La capacitacién permitié fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacién e implementacion de actividades educativas
ambientales, promover practicas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodolégica en las acciones del proyecto.

Fecha: 01.12.2026

A
f

Asistié a la capacitacion presencial desarrollada por la psicéloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema centrgi
fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesién se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentro de los equipos de
trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente laboral positivo y
colaborativo.

La capacitacién permitio reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto que
esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destaco la necesidad de promover espacios de integracion y comunicacion efectiva entre
los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor ambiental. ‘

| gobernanza ambiental en el territorio, asisti¢ y particip6 activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la ingeniera 4
Jaqueline Quifiones y Mayde Lopez. /

r
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Fecha: 01.12.2025

Asistio a la capacitacién VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracion y presentacion de informes, orientada por el sefior
José Luis Galarza, quien socializé las directrices institucionales para la construccién adecuada de los reportes asociados al proyecto. Durante
la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta para la presentacion de
avances, la sistematizacion de actividades y la importancia de la precision en la informacién reportada.

Esta capacitacion permitio fortalecer las habilidades de documentacion y mejorar la calidad de los informes requeridos para el seguimiento y
evaluacién del proyecto.
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Fecha: 09.12.2025

Actividad No. 2:

Apoyary participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores Institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, apoy6 y
participé en los procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacion territorial con los actores locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propésito de promover la
participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en |a huerta ecolégica “Paraiso Obrero”. La actividad pemmitié socializar
los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacién ambiental y fortalecer el vinculo comunitario alrededor
de practicas sostenibles.
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Fecha: 04.12.2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoy6 y participé en el desarrollo de una jornada comunitaria orientada a
fortalecer los procesos de educacion y gestién ambiental en el barrio San José de Las Paimas. Esta actividad se enmarca dentro de las acciones
del proyecto dirigidas a promover la apropiacion social del territorio, la conservacion del patrimonio natural y la articulacién comunitaria e
institucional.

DESARROLLO DE LA JORNADA
La actividad |a realiz6 con la participacion activa de los nifios y jovenes de la escuela de fiitbol del sector, asi como de habitantes de la comunidad.

Durante la jornada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la importancia de la biodiversidad local y los beneficios
de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Fecha: 05.12.2025

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado,
aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y planillas de
asistencia.

Descripcion: Durante este mes Realizé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA, en el club deportivo Comfenalco con las categorias
A-BC

CLUB DEPORTIVO COMFENALCO- CATEGORIA A
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Socializacion 1: Durante esta socializacion abordé el concepto de Econavidad introduciendo ejemplos cercanos a su entorno escolar. Se inicié
con un dialogo sobre cémo el uso responsable del aguay la energia contribuye al cuidado del planeta. Los deportistas compartieron situaciones
de su vida diaria donde reconocian précticas ecoldgicas y otras que debian mejorar. Se utilizaron materiales visuales para facilitar lacomprension
' motivar la participacion. La actividad principal consistié en identificar acciones ecoldgicas dentro de imagenes impresas: Los estudiantes
demostraron interés y disposicion para comprometerse con el cuidado del ambiente. La jornada finalizé con un pequefio-compromiso grupal,

Socializacion 2: En esta segunda socializacién se reforzo la importancia de reducir el consumo de recursos mediante acciones sencillas, Los
deportistas realizaron una lluvia de ideas sobre objetos que podian reutilizar en su casa y en la escuela. Posteriormente, se organizé una

actividad en equipos donde clasificaron residuos segun su tipo para reconocer la relevancia del reciclaje. Durante el ejercicio se evidencid su [~

capacidad de analisis y cooperacion. También se dialogd sobre la diferencia entre basura y material aprovechable. La sesion concluy6 con yng
reflexién sobre cémo cada uno podia generar un cambio positivo desde pequefias acciones cotidianas.

| Socializacion 3: La tercera socializacién se centré en relacionar la Econavidad con el respeto por la naturaleza mediante ejemplos practicos. Se
observaron imégenes de ecosistemas y se converso sobre cémo se ven afectados por el mal manejo de residuos. Los estudiantes participaron
en una dinémica en la que identificaban acciones negativas y proponian altemnativas ecolégicas. La actividad foment6 el pensamiento critico y
el trabajo colaborativo. Asimismo, los nifios expresaron ideas para mejorar la limpieza y el orden de su salén. La jornada finalizé reforzando la
importancia de ser responsables y proteger los espacios comunes.

Socializacion 4: En esta ultima socializacién con el grado 3, se integraron los contenidos trabajados durante sesiones anteriores. Los estudiantes
elaboraron afiches con mensajes ambientales que promovian acciones de Econavidad dentro y fuera de la escuela. Cada grupo presentd su
trabajo, explicando el mensaje y las acciones que proponian. La participacion fue activa y se observé una comprension significativa del concepto.
Ademas, se promovio el respeto, la creatividad y la expresion oral. La actividad cerrd con un dislogo grupal sobre la importancia de continuar
aplicando lo aprendido.

Fecha: 03.12.2025
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CLUB DEPORTIVO COMFENALCO- CATEGORIA B

Socializacion 1: Durante esta jornada, se trabajé con los deportistas promoviendo la reflexion sobre el cuidado del entorno y la importancia de
adoptar practicas responsables. Los deportistas participaron activamente, compartiendo ejemplos cotidianos en los que podian aplicar la
economia circular. También se realizaron preguntas orientadoras que fortalecieron su comprension del tema. Se utilizaron materiales visuales
sencillos que facilitaron el aprendizaje. La actividad final consistié en la elaboracién de compromisos ambientales personales. Los nifios
demostraron motivacion e interés genuino por aplicar los conceptos trabajados, /

Socializacién 2: En esta socializacion se abordé el tema de la Econavidad desde la relacién entre habitos familiares y practicas sostenibles. Se
inicid con una lluvia de ideas en la que los deportistas mencionaron acciones que realizaban en casa para reducir el desperdicio. A partir de sus
aportes, se desarrollé un didlogo guiado sobre la reutilizacién de materiales. Los deportistas elaboraron dibujos que representaban pequefias
acciones ecolégicas. La actividad permiti6 identificar fortalezas y oportunidades de mejora en su comprension ambiental. La jornada finalizé con
una reflexién grupal sobre cémo el hogar puede convertirse en un espacio de proteccion y respeto por la naturaleza.

Socializacién 3: Para esta sesién se prepard una dinamica participativa que permitio a los deportistas comprender como sus decisiones diarias
influyen en el medio ambiente. Se presentaron ejemplos relacionados con la alimentacion, el agua y el manejo de residuos. Los nifios mostraron
interés en conocer alternativas ecolégicas y propusieron ideas creativas. Mediante una actividad grupal, clasificaron imagenes segin sj
representaban o no précticas de Econavidad. La socializacién evidencié avances en su capacidad de analisis. La jornada concluyé con un
compromiso colectivo sobre el ahorro de recursos naturales dentro y fuera del aula. /

/

Socializacién 4: En esta cuarta socializacion se reforzaron los conceptos trabajados previamente, promoviendo la integracion de los contenidos
con situaciones reales. Se inicié con un breve repaso de las sesiones anteriores y luego los estudiantes trabajaron en equipos para resolver
pequefios retos ecoldgicos. Se observé mayor seguridad al expresar ideas sobre el cuidado del entorno. Se realizé una exposicién por equipos
donde compartieron aprendizajes. La jornada permitio evidenciar el sentido de responsabilidad desarroliado por los estudiantes. El encuentro
cerrd con un mensaje motivador sobre la importancia de ser agentes de cambio.
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Fecha: 12.12.2025

CLUB DEPORTIVO COMFENALCO- CATEGORIA C

Socializacién 1: Para esta primera socializacién del segundo grupo, se introdujo el concepto de Econavidad destacando su relacién con el uso
consciente de los recursos. Se emplearon ejemplos cercanos a la realidad de los estudiantes, facilitando la'conexion con el tema. A través de
actividades de didlogo, se identificaron acciones sostenibles aplicadas en casa y en la escuela. Los deportistas participaron con dramatizaciones
sobre buenas practicas ambientales. La interaccion fue positiva y enriquecedora. La actividad finalizé con la elaboracion de un mural de ideas
ecoldgicas destinado a utilizarse en sesiones posteriores.

Socializacion 2: En esta sesion se profundizé en la importancia de reducir, reutilizar y reciclar como pilares de la Econavidad. Se compararon
précticas responsables frente a practicas que afectan el planeta. Los deportistas trabajaron en parejas para clasificar objetos segun su posibilidad
de reutilizacion. La actividad fomentd el pensamiento critico y la toma de decisiones. Ademas, se abrié un espacio para compartir experiencias
familiares relacionadas con la separacion de residuos. La jornada cerré con una reflexién escrita donde cada deportista describié un habito
ecolégico que deseaba implementar.

Socializacion 3: En la tercera socializacion se abordd como las comunidades pueden fortalecer acciones ecologicas mediante la unién y la
colaboracién. Los deportistas analizaron ejemplos de iniciativas colectivas como huertas escolares y campaiias de reciclaje. Luego participaron
en un juego educativo que consistia en resolver retos ambientales mediante el trabajo en equipo. La actividad permitié observar habilidades de
liderazgo y cooperacion. Los nifios expresaron entusiasmo por replicar ideas dentro del aula. La jornada concluy6 reafirmando la importancia
de actuar responsablemente para proteger el entorno comun. '

Socializacién 4: En esta tltima socializacion del grupo, se consolidaron los aprendizajes adquiridos mediante una actividad integradora. Los
estudiantes elaboraron afiches con mensajes ecoldgicos expresados con creatividad. Posteriormente, cada equipo presentd su afiche y explicé
las acciones sostenibles que proponian. La socializacién permitio evaluar la comprensién global del tema y reforzar valores como el respeto y
la corresponsabilidad ambiental. El grupo mostrd interés y compromiso en continuar aplicando lo aprendido. La sesion concluyo con un cierre
reflexivo sobre el impacto positivo de las pequefias acciones diarias.

Fecha: 15.12.2025
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Fecha: 18.12.2025

“*Hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gémez Ramirez, quien tiene a su cargo la verificacion
de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que
reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios yio
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.
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Descripcion: n&:poné los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastian Gémez
Ramirez; por io de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas

> evidencias fotograficas + CATEGORIAB - 2 8 Q ©
Pesonas » || MeoWesss = || Suens

x b bercin e o

B e |

Fecha: 18.12.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Dodi:rlpcién Realizo difusion de las actividades, campafas y procesos realizados a través de los medios de comunicacién en el marco del |/ i

proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservaclén dy
patnqnonlo natural y cultural del Valle del Cauca”, por medio de las paginas Facebook, Instagram
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 01 al 31'de DICIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) -
Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /
compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. 040.10.05.25.2155 o
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.
Observaciones
Constancty’de Paz y Salvo(Solo aplica para el informe final):
Que el Qﬁntmtista LEIDY VANESA PORTILLO PEREMi&antiﬁcado(a) con cédula de ciudadania No. 1.006.21 0.850" de
BUGA (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de’
ot Servicios No. 040.10.05.25.2155, durante el tiempo comprendido entre el 15 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 dé

DICIEMBRE .de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato. _ .
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL A

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION

No. Planilla: 1077785059 < 1078010170 &
Operador: PAGO SIMPLE / /
Fecha de Pago: 14/12/2025-14/12/2025

Periodo de pago de [a seguridad social: NOVIEMBRE - DICIEMB

DATOS CERTI;?CICIN O PLANILLA DE PAGO

m

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO s

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor tavancu, (dd/mm/aa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1 30.11.2025 $1.800.000 PAGADA
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha 4
pagado_ $1.800.000 . Cuota §
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 St
Cuota 8

 INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | SI

NO
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«  Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la T x“f
cuota. . I 5
# Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuola _x N

7. mmm JURIDICO :
El contratista no genera relacion laboral aiguna con el Instituto para la Investngacabn y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Nalural dai Valle
del Cauca, seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

_ Suspensién (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:

| Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

' Fecha final del Otrosi:

_ Terminacién anticipada {Cuando aplique):
Acta de Liquidacién: SI <
Obaarvaclones al informe juridico:

 SOBRE LA PARTICIPACION

~ Segun la Clausula Decm'la primera este contrato esté sujeto a la wgllanda y control i:ludadsno conforma a to mipulado en el articulo 68 de Ia
Ley B0 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

3  diasdelmesde DICIEMBRE de” 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIAHELENA PIMIENTA GALLEGO / /
Cargo: SUBDIRECTORA /Dféﬂyesnmmouss /

1" J. /
Apoyo a la Supervision” SEBASTIAN GOMEZ R /COORDINADOR TERRITORIAL.
NA:

*El coordinador temitorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del oontmﬁstb de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali{ 31 de diciembre de 2025

Doctora /
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES /
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05:25.2155 DEL 13 DE NOVIEMBREDEL 2025

Contratista: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA :

Periodo reportado: Del 01,al 31 de DICIEMBRE de 2025 {

|INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS ]

A continuaciéon, presento’ a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.2155 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el.01 al 31 de diciembre de 2025. Durante este””
periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucion de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con el fin de contribuir a la adecuada
Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado. ¢

Descripcion: participé en una capacitacion de planeacion dirigida por el ingeniero teritorial Sebastian Gémez Ramirez, en la cual se
abordaron los lineamientos estratégicos para la programacion, seguimiento y articulacién de las actividades del proyecto en el territorio
. asignado. Durante la sesién se revisaron los objetivos operativos, las metas a corto y mediano plazo, y los procedimientos metodolégicos
\ necesarios para garantizar una ejecucion coherente y eficiente de las acciones de educacién y gobernanza ambiental. Esta capacitacion
fortalecit las capacidades de planificacion y permitié una mejor organizacién de las acciones a desarrollar en el marco del proyecto, s

Fecha: 04,12.2025
Lugar: J.A.C. BARRIO LA REVOLUCION

En cumplimiento de las funciones asignadas y con el propésito de contribuir a la adecuada implementacion de los procesos de educacion
y gobernanza ambiental en el territorio, asisti y participé activamente en la jornada de fortalecimiento de capacidades orientada por la
ingeniera Jaqueline Quifiones y Mayde Lopez.

>

Durante esta sesién se desarrollo una capacitacién metodolégica centrada en el tema “Eco Navidad"”, cuyo objetivo principal fue brindar
lineamientos conceptuales y herramientas pedagégicas para la realizacién de socializaciones comunitarias durante el mes de diciembre.

La capacitacion permitio fortalecer conocimientos y habilidades necesarias para la planificacion e implementacion de actividade
educativas ambientales, promover practicas sostenibles en las comunidades y asegurar la coherencia metodoldgica en las acciones del
proyecto.



Fecha: 01.12.2025

Asisti a la capacitacion presencial desarrollada por la psicdloga Cielo Idaly Morales a través de la plataforma Google Meet, cuyo tema
central fue “Pertenencia e identidad”. Durante la sesion se abordaron aspectos relacionados con el sentido de pertenencia dentrp de
los equipos de trabajo, la importancia de fortalecer la identidad institucional y personal, asi como estrategias para fomentar un ambiente
iaboral positivo y colaborativo.

La capacitacion permitio reflexionar sobre la relevancia de mantener una identidad clara como miembros de la organizacion y el impacto
que esto tiene en la motivacién y desempefio laboral. Se destaco la necesidad de promover espacios de integracién y comunicacion
efectiva entre los compafieros, contribuyendo asi al fortalecimiento del compromiso y la responsabilidad ambiental desde el rol de gestor
ambiental.

'i Fecha: 01.12.2025

| Asisti a la capacitacion VIRTUAL por la plataforma Google Meet sobre elaboracion y presentacién de informes, orientada por el

. sefior José Luis Galarza, quien socializé las directrices institucionales para la construccion adecuada de los reportes asociados al
_proyecto. Durante la jornada se revisaron los criterios técnicos y administrativos que deben cumplir los informes, la estructura correcta
para la presentacion de avances, la sistematizacion de actividades y la importancia de la precision en la informacion reportada.

Esta capacitacion permitio fortalecer las habilidades de documentacion y mejorar la calidad de los informes requeridos para el seguimiento //

y evaluacion del proyecto. s
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Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, Talleres, espacios, Encuentros, acciones y procesos de educacion y gestién ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

En cumplimiento de las actividades establecidas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
apoyé y participé en los procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria, garantizando la articulacién territorial con los actores
locales.

En este contexto, desarrollé una jornada de difusién puerta a puerta en el Barrio San José Obrero, con el propésito de promover la
participacion de la comunidad en el Taller de Eco huertas programado en la huerta ecolégica “Paraiso Obrero”. La actividad permitio
socializar los objetivos del taller, motivar a los residentes a integrarse a los procesos de educacién ambiental y fortalecer el vinculo
comunitario alrededor de practicas sostenibles.

Fecha: 04.12.2025
Lugar: BARRIO SAN JOSE OBRERO

En cumplimiento de las funciones asignadas como gestor ambiental, apoyé y participé en el desarrollo de una jornada
comunitaria orientada a fortalecer los procesos de educacion y gestion ambiental en el barrio San José de Las Palmas. Esta
actividad se enmarca dentro de las acciones del proyecto dirigidas a promover la apropiacién social del territorio, la
conservacion del patrimonio natural y la articulacién comunitaria e institucional.

DESARROLLO DE LA JORNADA
La actividad la realicé con la participacién activa de los nifios y j6venes de la escuela de fitbol del sector, asi como de habitantés

de la comunidad. Durante la jornada socializamos conceptos relacionados con el uso sostenible del suelo, la Irnportancm de la
biodiversidad local y los beneficios de las plantas medicinales en la salud y la cultura tradicional.

Fecha: 05.12.2025

Actividad No. 3.




Desarrollar un minimo de Doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de
actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotogréaficos y planillas de asistencia.

Descripcién: Durante este mes Realicé 12 socializaciones sobre ECO NAVIDADA, en el club deportivo Comfenalco con las categorias
A-B-C

CLUB DEPORTIVO COMFENALCO- CATEGORIA A

Socializacién 1: Durante esta socializacion, abordé el concepto de Econavidad introduciendo ejemplos cercanos a su entorno escolar.
Iniciamos dialogando sobre cémo el uso responsable del agua y la energia contribuye al cuidado del planeta. Los nifios compartieron
situaciones de su vida diaria donde reconocen préacticas ecoldgicas y otras que deberian mejorar. Utilicé material visual para facilitar la
comprension y motivar la participacion. La actividad principal consistié en identificar acciones ecoldgicas dentro de imagenes impresas.
Los estudiantes demostraron interés y disposicion para comprometerse con el cuidado del ambiente. Finalizamos con un pequefio
compromiso grupal.

Socializacién 2: En esta segunda socializacion reforcé la importancia de reducir el consumo de recursos mediante acciones sencillas.
Los estudiantes realizaron una lluvia de ideas sobre objetos que pueden reutilizar en su casa y en la escuela. Posteriormente, organice
una actividad en equipos donde clasificaron residuos segun su tipo para reconocer la relevancia del reciclaje. Durante el ejercicio evidencié
su capacidad de andlisis y cooperacion. También conversamos sobre la diferencia entre basura y material aprovechable. La sesién
concluyé con una reflexion sobre como cada uno puede generar un cambio positivo desde pequeifias acciones cotidianas.

Socializacion 3: La tercera socializacion la centré en relacionar la Econavidad con el respeto por la naturaleza a través de ejemplos
précticos. Iniciamos observando imagenes de ecosistemnas y conversando sobre cémo se ven afectados por el mal manejo de residuos.
Los estudiantes participaron en una dindmica donde identificaban acciones negativas y proponian alternativas ecolégicas. La actividad
fomentd el pensamiento critico y el trabajo colaborativo. Asimismo, los nifics expresaron ideas para mejorar la limpieza y el orden de su
salon de clase. Finalizamos reforzando la importancia de ser responsables y proteger los espacios comunes.

Socializacion 4: En esta Gltima socializacién, Integré los contenidos trabajados durante las sesiones anteriores. elaboraron afiches con
mensajes ambientales que promovian acciones de Econavidad dentro y fuera de la escuela. Cada grupo presentd su trabajo, explicando
el mensaje y las acciones ecolégicas que proponian. La participacion fue activa y observe que lograron comprender el concepto de manera
significativa. Ademas, promovi el respeto, la creatividad y la expresién oral. Terminamos la actividad con un dialogo grupal sobre la
importancia de continuar aplicando lo aprendido diariamente.

Fecha: 03.12.2025



Fecha: 05.12.2025

CLUB DEPORTIVO COMFENALCO- CATEGORIA B

Socializacion 1: Durante esta jornada de socializacion del tema Econavidad, trabajé, promoviendo la reflexion sobre el cuidado del entorno
y la importancia de adoptar préacticas responsables. Los deportistas participaron activamente compartiendo ejemplos cotidianos en los
que pueden aplicar la economia circular. Tambien realicé preguntas orientadoras que ayudaron a fortalecer su comprension del tema.
Utilicé materiales visuales sencillos que facilitaron el aprendizaje. La actividad final consistié en la elaboracién de compromisos
ambientales personales. Los nifios demostraron motivacion e interés genuino por aplicar los conceptos trabajados.

Socializacién 2: En esta segunda socializacion abordé el tema Econavidad desde la relacion entre hébitos familiares y practicas
sostenibles. Iniciamos con una liuvia de ideas donde los deportistas mencionaron acciones que realizan en casa para reducir el
desperdicio. A partir de sus aportes, desarrolié un diélogo guiado sobre la reutilizacion de materiales. elaboraron dibujos representando

pequefias acciones ecolégicas. La actividad permitio identificar fortalezas y oportunidades de mejora en su comprension ambiental.

Finalizamos con una reflexién grupal sobre como el hogar puede convertirse en un espacio de proteccion y respeto por la naturaleza. S
’

Socializacion 3: Para esta sesion preparé una dinamica participativa que permitié a los deportistas comprender cémo sus decisiones
diarias influyen en el medio ambiente. Utilicé ejemplos practicos relacionados con la alimentacién, el agua y el manejo de residuos. Los
nifios se mostraron interesados en conocer alternativas ecolégicas y propusieron ideas creativas. Mediante una actividad grupal,
clasificaron imégenes segln si representaban o no practicas de Econavidad. La socializacion evidencié avances en su capacidad de
analisis, Concluimos con un compromiso colectivo sobre el ahorro de recursos naturales dentro y fuera del aula.

Socializacién 4: En esta cuarta socializacion reforcé los conceptos trabajados previamente, promoviendo la integracion de los contenidos
de Econavidad con situaciones reales. Inicié con un breve repaso de las sesiones anteriores y luego se trabajé en equipos para resolver
pequefos retos ecologicos. Los deportistas demostraron mayor seguridad al expresar ideas sobre el cuidado del entorno. Realizamos
una exposicién corta por equipos en la que compartieron sus aprendizajes. La jornada permitié observar el sentido de responsabilidad
que han desarrollado. Cerramos con un mensaje motivador sobre la importancia de ser agentes de cambio.




Fecha: 09.12.2025

Fecha: 10.12.2025

Fecha: 11.12.2025




Fecha: 12.12.2026

CLUB DEPORTIVO COMFENALCO- CATEGORIA C

" Socializacion 1: Para esta primera socializacion con el segundo grupo, introduje el concepto de Econavidad destacando su relacion con
el uso consciente de los recursos. Empleé ejemplos cercanos a la realidad de los estudiantes, lo que facilitd la conexién con el tema. A
través de actividades de dialogo, identificamos acciones sostenibles realizadas en casa y en la escuela. Los estudiantes participaron
realizando pequefias dramatizaciones sobre buenas practicas ambientales. La interaccién fue positiva y enriquecedora. Finalizamos con
la elaboracién de un mural de ideas ecoltgicas que continuara utilizandose en préximas sesiones.

Socializacién 2: En esta sesién se profundizé en la importancia de reducir, reutilizar y reciclar como pilares de la Econavidad. Comenzamos
comparando précticas responsables frente a practicas que afectan el planeta. Los deportistas trabajaron en parejas para clasificar objetos
segun su posibilidad de reutilizacién. La actividad fomenté el pensamiento critico y la toma de decisiones. También abri un espacio para
compartir experiencias familiares sobre separacién de residuos. La jornada cerrd con una reflexién escrita donde cada astudlante describid
un nuevo hébito ecolégico que desea implementar.

Socializacion 3: La tercera socializacion la centré en como las comunidades pueden fortalecer acciones ecolbgicas desde la unién y la
colaboracion. Los deportistas analizaron ejemplos de iniciativas colectivas como huertas escolares o campafias de reciclaje. Luego
participaron en un juego educativo que consistia en resolver retos ambientales mediante el trabajo en equipo. La actividad permitio
observar habilidades de liderazgo y cooperacion. Los nifios expresaron entusiasmo por replicar algunas ideas dentro del aula. Terminamos
reafirmando la importancia de actuar de forma responsable para proteger el entorno coman.

Socializacion 4: En esta Ultima socializacion del grupo, consolidamos los aprendizajes adquiridos sobre Econavidad mediante una
actividad integradora. Los deportistas elaboraron afiches en los que representaron mensajes ecolégicos con creatividad y claridad.
Posteriormente, cada equipo presento su afiche y expliqué las acciones sostenibles que proponian. La socializacion permitié evaluar la
comprension global del tema y reforzar valores como el respeto y la corresponsabilidad ambiental. El grupo demostré interés y compromiso
en continuar aplicando lo aprendido. Finalizamos la sesion con un cierre reflexivo sobre el impacto positivo de las pequefias acciones
diarias.

Fecha: 15.12.2025




Fecha: 17.12.2025 _

Fecha: 18.12.2026

**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Sebastian Gomez Ramirez, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca".

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.

Descripcion: Reporte los datos estadisticos durante este periodo mediante enlace Google drive direccionado por el Ing. Sebastian
Goémez Ramirez; por medio de Evidencias Fotograficas, planillas de Asistencia, y Descripcion de Actividades Realizadas



vR O -
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evidencias fotograficas CATEGORIAB -

Fecha: 18.12.2025

Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagoégicos y divulgativos.

Descripcion: Realicé difusion de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién en el marco

del proyecto ‘Implementaciéon de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, por medio de las paginas Facebook, Instagram.
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. Wille Dl Cmoon, Cobombsie

Fecha: 15.12.2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: \ (W40 Pﬂé‘t\\o
NOMBRE: LEIDYWANESA PORTILLO PEREA
C.C: 1.006.210.850
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DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAE DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 —

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali -

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA/
"

Cedula beneficiario: 1.006.210.850 *
Direccion Beneficiario: CARRERA 6e 13b - 27

Correo Electronico beneficiario: portilloleidyvanessa@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3187469944
Ciudad: GUADALAJARA DE BUGA

_ INFORMACION C

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de semcros de una persona natural bachlller sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA”

No. RPC: 9100027894 del 1 ‘112025 7 7
za% 7

No. CDP: 8100006222 del 13/11/2025 /
Valor Contrato: / i

$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE) <

Concepto: Cuota No. (2) _ Cuota: DICIEMBRE del CMW 10.05.25.2155 del 13!14%2 v
/2
Cuenta de Ahorros X Corn'ente _ No.: 84844158369 Banco: COLOMBiA/

Valor: $1.800.000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS w:’Pesos M/CTE =

SI__NO X DECLARO RENTA/

Voot (el -

Firma_§ cédula del Beneficiario /
No. C.C. 1.006.210.850




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075674 Fecha de Contabilizacion:  24.12.2025 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100062207 '

RUT del Tercero: 10062108508 PORTILLO PEREA LEIDY VANESA

Codigo del Tercero: 1006210850 Documento RPC: 9100027894

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2155

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1710800202 50 |Infivaile- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: . 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

A o ‘
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montario

Elaborado por



<.

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

<D, Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062207 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 10062108508 PORTILLO PEREA LEIDY VANESA
Cddigo del Tercero: 1006210850 Documento RPC: 9100027894
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS2155
Descripcion: 2DA CTA CPS2155
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
CLAUDIA NOﬁBERA
a
Vo Bo Vo Bo. Contgdora -INCIVA

{
Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




INCIVA

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Versién: 00

FO-PAR-30

Fecha: abril 1

gk Pagina 1 de 1

7

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LEIDY VANESA PORTILLO PEREA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO:

NUMERO: 1.006.210.850

A 4 ’
COBRO INICIAL: MENSUAL:  |FINAL: X /' |MES: DICIEMBRE A
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO GUADALAJARA DE BUGA
CONTRATO 040.10.05.25.2165 DEL 1311112025
coP 8100006222 DEL 1314112025 ~_~ .~
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027894 DEL 14/11/2025 ~
bl
P A
NOMBRE DEL SW Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
/ / - ENTREGA |[2:
= 1: dd/mm/aa
\AS& Vs éa av s 7 FIRMA: dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1; umentos oficina de
Contabifidad N X Contabilidad Marcar X
Bodinents Eaciiicts 5( mo de Planillas de Seguridad Social e
Pantallazo aceplacién contrato Secop -
Il (solo aplica en la cuotat) Documento ds Gavsacion 7L QQ?D:}'
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cucta
cuotat) final)
: Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista )( (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision 4 Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)

\L FECHA:
7 dd/imm/aa
enn Q/lla A (DJG/\J(@\ ; - B
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD RMA: 23 L] 20LS
MOTIVO DE DEVOLUCION: — FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
5 dd/mm/aa

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Ao

RECIBIDO TESORERIA

41£)j_u1"{1hte Tg:,o

rn‘ V’l

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Orerfa
FIRMA:

FECHA:

%73 DIC 2078

Ruta 3 : Documentos oficina

Juridica Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivalerite Formato de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacion contrato Secop :

Il (solo cuotat) Dupymento e Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

cuotal) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en |a cuota final)

Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
FECHA:
idd/mm/aa
[NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




