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Contrato de Prestacion de Servicios No 0796 - 2026

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PARA BRINDAR APOYO A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE
GESTION DE LA PLANEACION CALIDAD DE LA E.S.E HOSPITAL
DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO DEL QUINDIO SAN JUAN DE DIOS
EN LA GESTION DE LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD, AUDITORIA DE LA CALIDAD Y PLANEACION.

Prestacion de servicios
01-01-2026
30-06-2026

N/A

Cristian Camilo Nustes Posada
1094920795

Antonio José Jaramillo Romén
Director Administrativo Gestion de Planeacion y Calidad

Participe en el desarrollo del EPM de

Brindar apoyo a la direccion administrativa | o oidaq, costos y presupuesto.

de planeacion y calidad a través del apoyo,
acompafiamiento, y asesoria profesional, a

https://drive.go
ogle.com/drive/

Participe en reunién realizada por parte de

cada uno de los equipos que se haya
asignado como tal y que hagan parte del
ciclo de mejoramiento institucional de tal
forma que promueva una cultura de calidad
sustentada en el marco del Decreto 1011 de
2006 - Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad en Salud, Manual de Acreditacién en
Salud y en el Manual de Aseguramiento de
la Calidad institucional,

FDF referente al diagnéstico e identificacién
de necesidades de fortalecimiento de la
gestion del proceso de acreditacion para la
vigencia. Brinde informacion relacionada
con el plan de desarrollo institucional,
gestion de riesgos.

Realice consolidacion desarrollo del DDIMM
de las oportunidades de  mejora

folders/1QJkIOj
L3gtFOVRy9m
pL3365ljTbool

Ph?usp=sharin
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relacionadas con los estandares de
acreditacién de gerencia, requeridos a los

lideres de los procesos.

Apoye del disefio de las acciones de mejora
relacionadas con los estandares de
acreditacién de gerencia, correspondientes
a la gestién de los riesgos.

Durante el mes de marzo de 2026, se
realizé la verificacion de los resultados de
los indicadores de calidad de la vigencia

V
2025, reportados en la plataforma SIHO
formulario “indicadores de calidad”.
Durante el mes realice seguimiento al | https:/drive.qo

Brindar apoyo a la direccién Administrativa : - e
: . : reporte de los informes trimestrales y | ogle.com/drive/
gfe"eadecﬂn};fnﬂfgﬂ ;’,‘;:o"nfé‘:m{ mensuales de la Circular Unica de la | folders/1Xo9cq
e Superintendencia Nacional de Salud,

fHV_ghMDRS
2 Decreto 2193 de 2004 y posteriores informes rolaranien o NEvH8ujvR5e
que se requieran en el marco de dicha ' E7UhwH?usp=
nfonmscion. FT018 Liquidez sharing
FT025 facturacion

ST006 reclamaciones de accidentes de
transito

Realice la verificacion del reporte por medio
de la plataforma NRVCC de la Supersalud.
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Brindar apoyo a la direccién administrativa
de planeacion y calidad en la formulacion,
revision, actualizacion y seguimiento
penodlco de los planes institucionales (plan
de gestion gerencial, plan de desarrollo,
planes operativos y planes estratégicos de la

institucion.

Durante el mes de marzo de 2026 elaboré
informe del plan de gestién gerencial
vigencia 2025, en cual se abordaron los

resultados de los 20 indicadores
gerenciales establecidos en la Resolucién
408 de 2018 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social. Este informe fue
presentado en comité gerencial, con
entrega de copia a la gerencia y al director
administrativo de planeaci6n para su
revision correspondiente.

Durante el mes de marzo realice la
consolidaciéon de los soportes de
cumplimiento de los indicadores gerenciales
de la vigencia 2025 de conformidad con las
disposiciones normativas establecidas.

Se realizo consolidacién y entrega de la
informaciéon a los integrantes de la junta
directiva para su proceso de calificacion
correspondiente.

Durante el mes de marzo apoye la gestién
de certificacion de soportes de indicadores
gerenciales por parte de la Revisoria Fiscal,
correspondientes a deuda por concepto de
salarios y compras a través de mecanismos
electrénicos, logrando el aval de los mismo
por parte de la firma revisora.

Durante el mes de marzo disefie informe
de cumplimiento de los indicadores del plan
de desarrollo institucional programados
para la vigencia 2025, realizando su
evaluacion cuantitativa y cualitativa, en el
cual se resaltan los resultados y principales
logros de la gestion de la entidad durante la
vigencia. Realice su socializacion en comité
gerencial con envid de copia para la
gerencia y para el director administrativo de
planeacién y calidad.

Apoye el disefio de informe de gestién del
segundo semestre de la vigencia 2025,

https://drive.go
le.com/drive/

L3gtFOVRyOm
pL3365liTbool
Ph?usp=sharin
q

requerido por parte de la Asamblea

folders/1QJkIOj
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departamental del Quindio, realizando su
entrega dentro de los términos establecidos
y criterios de calidad de esperados.

Apoye el disefio de la presentacién ejecutiva
del informe de gestion del segundo
semestre de la vigencia 2025, el cual fue
presentado en la asamblea departamental
del Quindio el dia 18 de marzo de 2026.

Apoye a la gerencia en la investigacién de
la tasa de mortalidad y morbilidad con
relacién a la asfixia perinatal.

Apoye la presentacion de los resultados de
la autoevaluacién de funcionamiento de la
junta directiva de la vigencia 2025, los
cuales fueron dados a conocer en la junta
directiva que se realizé el dia 03 de marzo
de 2026.

Brindar apoyo a la Direccion Administrativa
de Planeacién y Calidad en la elaboracion de
planes de mejoramiento a partir de los
4 | hallazgos en el seguimiento de los planes
institucionales (plan de gestion gerencial,
plan de desarrollo, planes operativos y
planes estratégicos de la institucién).

Durante el mes de marzo de 2026, con
base en la evaluacion del plan de desarrollo
y plan de gestion, se realiz6 la identificacién
de los indicadores que no alcanzaron la
meta establecida, con el fin de disefiar
acciones de mejoramiento orientadas en
lograr su cumplimiento.

ogle.com/drive/

folders/1Xo9¢cq

fHV_ghMDRS

NEvVH8ujvRSe

E7UhwH?usp=
—

Brindar apoyo a la Direccién Administrativa
de Planeacion y Calidad en la gestion del

Sistema Integral de Administracién del
) Riesgo, dando cumplimiento a la
metodologia de Administracién del Riesgo
Institucional.

Durante el mes de marzo de 2026 participe
en las dos sesiones de capacitacion del
moédulo de gestion de  riesgos,
correspondientes a la implementacion del
SOFTWARE DARUMA, logrando la
parametrizacion inicial del médulo, para su

posterior puesta en funcionamiento.

ogle.com/drive/
folders/1Xo9cq
fHV_ghMDRS
NEVH8ujVR!
E7UhwH?usp=
sharing
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INFORMACION APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

NO, DE PLANILLA 52047681 ﬂ
PERIODO; febrero de 2026

SALUD: NUEVA EPS $300.000 J
PENSION: PROTECCION $ 384.000 J
ARL: POSITIVA $58.500 J
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INFORMACION APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
NO. DE PLANILLA R
PERIODO: febrero de 2026
CCF: COMFENALCO $48.000
APOYO ALA SUPERVISION (Sl APROBADO

NOMBRE AP

f

0 Y}TMA DEL

APLICA):

————

Cristian Camilo Nustes Posada
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