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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

IDENTIFICACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO N° 110-14.50-259-2025 /
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL
MEDIANTE IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION (MIPG) EN EL MUNICIPIO DE PATIA <
CONTRATISTA HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO  /

IDENTIFICACION C.C

1.061.753.443 expedida en Popayan

o NIT /
VALOR | DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL $17.500.000
/| PESOS M/CTE 7 P
PLAZO El plazo del presente contrato sera hasta el treinta y uno (31) diciembre de 2025,
contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. 4
CDP 821 del 12 de julio del 2025
REGISTRO 993 del 06 de agosto del 2025
PRESUPUESTAL
ACTA DE INICIO 06 de agosto del 2025 7
TERMINACION /[ 31 de diciembre del 2025
SUPERVISION Henry Julian Ruiz Acue — Jefe Oficina Asesora de Planeacién
INFORMACION PARA PAGO /
£ DESDE ] , HASTA
PERIODO DE PAGO 5 (09 2025 7 (30 |09 | 2025
N° SEPTIEMBRE SALUD $210.000 .~
SEGURIDAD SOCIAL | 34482015 ~ PENSION $ 268.800 /
4 RIESGOS $8800
COMFACAUCA | $10.100 «~
. $497.700
VALOR A PAGAR | TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $ 3.500.000
ACTA PARCIAL N° / 7’
02 i
EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
N | ACTIVIDAD ACTIVIDADES EJECUTADAS EVIDENCIAS / ANEXOS
° | CONTRATADA
1 | Realizar de Plan | Actividad cumplida en el acta parcial #1, el cual, se | No aplica

de Trabajo una vez
se firme el contrato
de acuerdo con los
lineamientos Y

elabord el plan de trabajo de acuerdo con los
lineamientos y metas establecidas en el Modelo
Integrado de

Planeacion y Gestién (MIPG) en el municipio de

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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metas
establecidas en el
Modelo Integrado
de

Planeacion y
Gestion (MIPG) en
el municipio de
Patia

Patia

Analizar los
resultados
obtenidos y
socializar ante las
secretarias de
manera especifica,
acorde a las
recomendaciones

de Funcién Pdblica
para identificar los
puntos a mejorar
segun

las politicas MIPG

En el marco de apoyar en la implementacion de los
Planes de mejora de las politicas gestion y
desempefio y su nivel de cumplimiento, se
desarrollaron las siguientes actividades

Actividad 2.1: Apoyo en el diligenciamiento del
indice de Capacidad Estadistica Territorial
(ICET) 2025

Descripcion de la actividad: Se brindé
acompafiamiento técnico y operativo en el proceso
de diligenciamiento del Indice de Capacidad
Estadistica Territorial (ICET) 2025, instrumento
liderado por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE). Esta herramienta
tiene como propdsito evaluar las capacidades
institucionales del municipio en la produccién, uso y
gestion  de informacion  estadistica. El
diligenciamiento incluy6 la recopilacién de datos
internos, la articulacion con dependencias clave, y la
verificacion de fuentes de informacién confiables.

EIICET es fundamental para fortalecer la planeacion
territorial, mejorar la toma de decisiones basadas en
evidencia y avanzar hacia un desarrollo con enfoque
diferencial, especialmente en contextos como el del
municipio de Patia, donde la disponibilidad y calidad
de la informacién estadistica es clave para la
formulacién de politicas publicas efectivas.

Conclusiones:
e Se logré completar el formulario del ICET
2025 en los tiempos establecidos por el

DANE.
¢ Se identificaron oportunidades de mejora en
la_gestibn de informacién estadistica,

Medios de verificacién:

Anexo N°1

Documento disponibilidad
bateria de indicadores
Municipio de Patia-C.

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
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especialmente en la sistematizacion de
datos por parte de algunas dependencias.

e La actividad permiti6 fortalecer el
compromiso institucional con la generacion
de datos confiables y utiles para la
planeacion estratégica.

¢ Se recomend6é establecer un protocolo
interno para la actualizaciéon periédica de
bases de datos municipales.

Actividad 2.2: Elaboracion del Informe | al
Programa de Transparencia y Etica Publica -
Primer Cuatrimestre 2025

Descripcion de la actividad: Durante el mes de
septiembre, se elaboré el informe | del primer
cuatrimestre de 2025, correspondiente al Programa
de Transparencia y ética Publica, en cumplimiento
de los lineamientos establecidos en el Decreto 612
de 2018 y la Ley 1712 de 2014. Este informe tuvo
como objetivo evaluar el avance institucional en la
implementacion de acciones orientadas a fortalecer:

La cultura de la legalidad

La integridad administrativa

El acceso a la informacién publica
La participacion ciudadana

El proceso incluyé la revision de evidencias
documentales, la articulacion con las dependencias
responsables de la gestion de transparencia, y la
consolidacion de indicadores de cumplimiento. Se
garantizé que el informe reflejara de manera clara y
objetiva el estado actual de la entidad frente a los
compromisos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG).

Conclusiones:
¢ El informe permitid identificar fortalezas en

la divulgacién de informacion publica a
través de medios digitales.

Anexo N°2

Informe | cuatrimestre 2025
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e Se evidencid la necesidad de reforzar
procesos de formacion en ética publica para
funcionarios.

e Se recomendd implementar mecanismos
mas efectivos de participacién ciudadana,
especialmente en zonas rurales.

e La actividad contribuyé a consolidar una
cultura institucional basada en Ila
transparencia y la rendicién de cuentas.

Actividad 2.3: Elaboracién del Informe Il al
Programa de Transparencia y Etica Publica —
Segundo Cuatrimestre 2025

Descripcién de la actividad: Durante el mes de
septiembre, se elabor6 el informe Il del segundo
cuatrimestre de 2025, correspondiente al Programa
de Transparencia y Etica Pdblica, en cumplimiento
de los lineamientos establecidos en el Decreto 612
de 2018 y la Ley 1712 de 2014. Este informe tuvo
como proposito evaluar el cumplimiento de las
acciones institucionales orientadas a fortalecer la
cultura de la legalidad, la integridad administrativa,
el acceso a la informacién publica y |a participacion
ciudadana.

El proceso incluyé la actualizacion de indicadores, la
revisién de compromisos adquiridos en el Plan de
Accién Institucional, y la verificacién de evidencias
que respaldan el cumplimiento de las metas
establecidas. Se trabajé de manera articulada con
las dependencias responsables de la gestion
documental, atencién al ciudadano y control interno.

Conclusiones:

* Se evidencié un avance significativo en la
implementacion de mecanismos de acceso
a la informacion publica, especialmente a
través del portal web institucional.

Anexo N°3

Informe |l cuatrimestre
2025

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
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o Se fortalecieron los canales de atencion al
ciudadano, lo que permiti6 una mayor
interaccién con la comunidad.

¢ Seidentificaron oportunidades de mejora en
la sistematizacion de procesos relacionados
con la ética publica.

e La actividad reafirmé el compromiso
institucional con la transparencia y la
participacién ciudadana como pilares del
buen gobierno.

Apoyar en la
elaboracion del
Plan de mejora
involucrando a
los responsables
en la entidad.

En el marco de apoyar en la elaboracion del plan de
mejoramiento se avanza en:

Actividad 3.1: Avance en la elaboracién del Plan
de Mejoramiento por Politicas MIPG vy
concrecién de compromisos en la Politica 9

Descripcién de la actividad: Se avanzé en la
estructuracion del Plan de Mejoramiento por cada
una de las politicas del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG), teniendo en cuenta
los siguientes elementos: accion de mejora, tiempo
de implementacién, entregable esperado vy
responsable institucional. Este proceso busca
fortalecer la gestion publica mediante la
identificacion de oportunidades de mejora y la
definicion clara de compromisos por parte de cada
dependencia.

Asimismo, se concretaron compromisos especificos
en relacion con la Politica 9: Seguimiento y
Evaluacién del Desempeiio Institucional, lo cual
representa un avance significativo en el proceso de
medicion y mejora continua de la gestion
administrativa. Se programaron reuniones con los
responsables de cada politica para definir el
accionar en aguellas que aun no cuentan con un
plan de mejora consolidado.

Conclusiones:
e Se logroé avanzar en la estructuracion del
plan de mejoramiento para varias politicas
del MIPG, lo que permitira una gestion mas

Anexo N°4

Matriz plan de
mejoramiento politica 9
municipio Patia.
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estratégica y orientada a resultados.
e La concrecibn de compromisos en la
Politica 9 fortalecera los procesos de
evaluacion institucional y facilitara la toma
de decisiones basada en evidencia.
¢ Se identificé la necesidad de fortalecer la
articulacion  interdependencias para
garantizar el cumplimiento de los planes de
mejora.
* Se recomendd establecer un cronograma
de seguimiento periédico para verificar el
avance de los compromisos asumidos.
Apoyar en la|En el marco de apoyar, asesorar, orientar la
implementacion de | implementacion de recomendaciones para el
los Planes de fortalecimiento de planes y politicas se elabord:
mejora de las
politicas gestién y
desempefio y su | Actividad 4.1: Avance en la definicion de
nivel de | lineamientos para el tratamiento de datos
cumplimiento. personales
Anexo N°5
Descripcién de la actividad: Se inicio el proceso ) )
de definicién de los lineamientos institucionales para | Documento Guia Practica
la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacién | 9 la  Politica  de
y supresién de datos personales en posesion de ;‘ratamrelnto de Datos
ersonales

la Alcaldia Municipal de Patia. Esta actividad tiene
como objetivo garantizar los derechos de los
titulares de la informacion, en cumplimiento de la
normativa vigente en Colombia, particularmente la
Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015.

Los lineamientos buscan establecer criterios claros
para el tratamiento de datos personales, incluyendo
la obtencion del consentimiento informado, la
proteccion de datos sensibles, la seguridad de la
informacién, y la implementacién de mecanismos
para que los ciudadanos puedan ejercer sus
derechos de acceso, rectificacion y supresién. Se
contempla también la articulacion con el Registro
Nacional de Bases de Datos (RNBD) y la adopcitn

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrdnico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

Www.patia-cauca.gov.co
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del principio de responsabilidad demostrada
(accountability).

Conclusiones:

e Se avanzd en la estructuracion de un marco
normativo intermo que garantice el
tratamiento adecuado de los datos
personales.

e« Se identificaron éareas que requieren
fortalecimiento en términos de seguridad de
la informacién y gestién documental.

¢ Se recomendd la elaboracion de un manual
interno de politicas y procedimientos para el
tratamiento de datos personales.

e La actividad contribuye a consolidar una
cultura institucional respetuosa de los
derechos fundamentales y alineada con los
estandares nacionales de protecciéon de
datos.

Actividad 4.2: Envio de comunicacién para el
diligenciamiento de la encuesta de clima laboral
y organizacional

Descripcion de la actividad:
Con el objetivo de identificar, analizar y evaluar las
percepciones, experiencias y niveles de satisfaccion
de los servidores publicos frente al ambiente laboral
y organizacional de la Alcaldia Municipal de Patia,
se envid comunicacion oficial solicitando el
diligenciamiento de la encuesta de clima laboral y
organizacional. Esta acciobn busca generar
insumos que permitan disefiar estrategias de mejora
orientadas al fortalecimiento del bienestar, la
motivacion, la productividad y la cultura institucional.

La encuesta se encuentra actualmente en proceso
de diligenciamiento por parte de los funcionarios de
la entidad. Se espera que los resultados permitan

Anexo N°6

Documento invitacién de
diligenciamiento de la
encuesta

identificar factores que inciden en el desempefio | ANexo N°7
Documento encuesta
enviada para

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
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institucional y establecer acciones concretas para
mejorar el entorno laboral.

Conclusiones:

e Se logro activar el proceso de recoleccion
de informacién sobre el clima organizacional
mediante encuesta institucional.

e La participacion activa de los servidores
publicos sera clave para obtener resultados
representativos y utiles.

e Se recomienda realizar un analisis
estadistico de los resultados y socializar los
hallazgos con todas las dependencias.

e Esta actividad se alinea con la Politica de
Talento Humano del MIPG y contribuye al
fortalecimiento de la gestién institucional
centrada en las personas

Actividad 4.3: Entrega para publicacién del
Mapa de Corrupcién Institucional

Descripcién de la actividad: Se realiz6 la entrega
del Mapa de Corrupcién institucional para su
publicacién, como parte del proceso de
identificacion de riesgos en la entidad. Este
instrumento permite visualizar las areas criticas en
las que pueden presentarse riesgos de corrupcion,
asociados a las politicas del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) que aplican en el
contexto de la Alcaldia Municipal de Patia.

El mapa fue construido con base en el analisis de
procesos internos, revision de controles existentes y
evaluacion de vulnerabilidades. Su publicacién
busca promover la transparencia, facilitar el
monitoreo ciudadano y fortalecer los mecanismos de
prevencion de actos que afecten la integridad
institucional.

Conclusiones:

diligenciamiento.

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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e La entrega del mapa representa un avance | Anexo N°8

en la implementacion de la Politica de
Gestion del Riesgo de Corrupcién.

« Se identificaron éreas prioritarias para la
implementacion de controles adicionales y
acciones preventivas.

e La publicacién del mapa contribuira a
generar confianza en la ciudadania y a
fomentar una cultura de integridad.

e Se recomienda realizar actualizaciones
periodicas del mapa y vincularlo al sistema
de gestion de riesgos institucional

Mapa riesgos de corrupcion

Publicacién del mapa de
riesgos: https://www.patia-
cauca.gov.co/Transparenci
a/Paginas/Planeacion-
Gestion-y-Control. aspx

Apoyar en la
solicitud de
informacion a

cargo de la Oficina
Asesora de
Planeacion
solicitados Oficina
de Control Interno
de la entidad

En el marco del apoyo en la solicitud de informacion
a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion
solicitados Oficina de Control interno de la entidad,
se realizaron las siguientes actividades:

Actividad 5.1: Avance en la elaboracién del
informe de planes estratégicos 2025 — Decreto
612

Descripcion:

Se avanzd en la elaboracién del informe de
seguimiento a los planes estratégicos 2025, en
cumplimiento del Decreto 612 de 2018, que
establece la integracion de los planes institucionales
y estratégicos al Plan de Accién de las entidades
publicas. Este proceso busca garantizar la
coherencia, articulacién y eficiencia en la planeacion
institucional, alineando los objetivos estratégicos
con las politicas del MIPG.

El informe contempla el estado de avance de los
planes estratégicos como el Plan Anticorrupcion y
de Atencién al Ciudadano, el Plan Estratégico de
Talento Humano, el Plan Institucional de
Capacitacién, el Plan de Prevision de Recursos
Humanos, entre otros. Se estd consolidando la
informacion de cada dependencia, verificando
evidencias, cronogramas y responsables, con el fin
de presentar un documento completo y alineado con

Anexo N°9

Captura de avance en la
elaboracién del informe de
planes estratégicos 2025
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los criterios de seguimiento definidos por la Funcién
Publica.
Conclusiones:
* Se ha logrado recopilar informacién clave de
los planes estratégicos institucionales, lo
que permitira una evaluacion integral del
cumplimiento.
e El informe servird como herramienta de
gestion para la toma de decisiones y el
fortalecimiento del desempefio institucional.
» Se recomienda establecer mecanismos de
seguimiento trimestral para asegurar el
cumplimiento de los  compromisos
establecidos.
e La actividad contribuye al fortalecimiento del
Sistema de Control Intemo y a la
transparencia en la gestién publica.
Actividad 5.2: Reuniones de articulacion
institucional para seguimiento a programas,
racionalizacién de tramites y actualizacion de
procesos
Descripcion:
Se realizaron dos reuniones estratégicas con el
objetivo de fortalecer la gestion institucional en
temas clave del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion (MIPG):
1. Reunién con la Jefe de Control Interno: | Anexo N°10
Se abordaron temas relacionados con el Registro fotografico de

seguimiento a los informes del Programa
de Transparencia y Etica Publica, la
racionalizacion de tramites en el Sistema
Unico de Informacién de Tramites (SUIT), y
la optimizacién del proceso de pagos de
licencias de construccion. Ademas, se
discutio la necesidad de actualizar el
Manual de Procesos y Procedimientos,
especialmente en lo referente al proceso
de solicitud de Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) y

reunion con jefe de control
interno para revisar los
temas relacionados con la
presente obligacién,

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
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Registro Presupuestal (RP), con el fin de
mejorar la eficiencia administrativa y la
trazabilidad de los recursos.

2. Reunién con el contratista Julian:
Se avanzo en el diligenciamiento de la hoja
de vida del tramite de licencias de
construccion, como parte del proceso de
racionalizacion y mejora continua de los
procedimientos administrativos. Esta
accion permitira una mejor caracterizacion
del tramite y facilitara su gestion en el
SUIT.

Conclusiones:

e Las reuniones permitieron identificar
oportunidades de mejora en la gestion de
tramites y procesos institucionales.

e Se acordd iniciar la actualizacion del
manual de procesos, priorizando los
procedimientos presupuestales y de
licencias.

e La articulacion con Control Interno fortalece
el enfoque preventivo y de mejora continua
en la gestion publica.

¢ La hoja de vida del tramite de licencias
sera un insumo clave para la
racionalizacion y simplificacion
administrativa.

Apoyar, asesorar,
orientar la
implementacion y
evaluacién de las
alternativas del
seguimiento de las
acciones
ejecutadas en los
diferentes
componentes vy
proyectos de la
Alcaldia de Patia.

En el marco de apoyar, asesorar, orientar la
implementacién y evaluacion de las alternativas del
seguimiento de las acciones ejecutadas en los
diferentes componentes y proyectos de la Alcaldia
de Patia. Se realizaron las siguientes actividades:

Actividad 6.1: Reunién con monitora ICET Sur
QOccidente — DANE Cauca

Descripcion de la actividad: Se llevé a cabo una
reunién con la monitora regional del Indice de
Capacidad Estadistica Territorial (ICET) del DANE
para el suroccidente colombiano, con el objetivo de

Anexo N°11

Captura de pantalla
encuentro de asesoria para
el diligenciamiento
municipio de Patia-C
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recibir orientacién técnica sobre el proceso de ]
diligenciamiento del ICET 2025. Esta reunion
permitié aclarar aspectos metodolégicos, resolver
dudas sobre el uso de fuentes de informacién y
fortalecer la articulacién entre la Aicaldia Municipal
de Patiay el DANE.
La orientacién recibida es clave para garantizar la
calidad y veracidad de los datos reportados, asi
como para asegurar que el municipio cumpla con los
estandares establecidos en la med
icién de capacidades estadisticas territoriales.
Conclusiones:
e Lareunién permitié fortalecer el proceso de
diligenciamiento del ICET 2025 mediante
acompariamiento técnico especializado.
e Seresolvieron inquietudes relacionadas con
la interpretacion de indicadores y el uso de
fuentes oficiales.
* Se reafirmo el compromiso institucional con
la mejora de la capacidad estadistica como
base para la planeacién territorial.
¢ Se recomendd mantener comunicacion
constante con el DANE para asegurar el
cumplimiento de los plazos y requisitos del
proceso.
Actividad 6.2: Reunién virtual con proveedor
ANEXO 12

1cero1, Bancolombia y equipo de la Alcaldia de
Patia para racionalizacién de tramites vy
activacién de pagos PSE

Descripcidn:
Se participd en una reunion virtual con el proveedor
tecnoldgico 1cero1, representantes de

Bancolombia, y el equipo institucional de la Alcaldia
Municipal de Patia, con el objetivo de evaluar la
viabilidad técnica y operativa para Ia
racionalizacién de tramites y la activacién del
sistema de pagos en linea (PSE), especialmente
para el tramite de licencias de construccién y otros
servicios municipales.

Pantallazo de la reunién
virtual

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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Durante la reunién se discutieron aspectos técnicos,
normativos y operativos para integrar el tramite al
Sistema Unico de Informacion de Tramites (SUIT) y
facilitar el pago electrénico. Como compromiso, se
acordé diligenciar la hoja de vida del tramite de
licencias de construccién, lo cual permitira
avanzar en su caracterizacion y posterior
implementacién en el sistema de pagos.

Conclusiones:

e La reunibn permiti6 avanzar en la
articulacion interinstitucional para
modernizar los trdmites municipales.

e Se estableci6 como prioridad la
diligenciacion de la hoja de vida del tramite,
paso clave para su racionalizacion.

e La activacion del pago por PSE representa
un avance significativo en la mejora del
servicio al ciudadano.

¢ Serecomienda continuar con el seguimiento
técnico y administrativo para garantizar la
implementacion efectiva del sistema.

www.patia-cauca.gov.co

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
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Compilar, Anexo N° 13
sistematizar y | Actividad 7.1: Organizacion y conservacion del
conservar la | Drive institucional con informacién soporte del | Pantallazo del drive con la
memoria MIPG organizacion de los

documental de las
dimensiones del
Modelo integrado
de Planeacion vy
gestion.

Descripcién:

Se realiz6 la organizacién, clasificacion y
conservacion de la informacién soporte relacionada
con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG) en el Drive institucional de la Alcaldia
Municipal de Patia. Esta actividad incluyé la
creacion de carpetas tematicas, la actualizacion de
documentos clave, y la depuracién de archivos
duplicados o desactualizados, con el fin de facilitar
el acceso, consulta y trazabilidad de la informacién
por parte de los responsables de cada politica.

La accion contribuye a fortalecer la gestion
documental, mejorar la eficiencia administrativa y
garantizar la disponibilidad de evidencias para
auditorias, seguimientos y procesos de evaluacion
institucional.

Conclusiones:

¢ Se mejord la estructura del Drive
institucional, facilitando la navegacion y
consulta de documentos relacionados con
el MIPG.

» La conservacion ordenada de la
informacion soporte fortalece Ia
transparencia y la rendicién de cuentas.

e Se recomienda establecer un protocolo de
actualizacion periodica y asignar
responsables para el mantenimiento de
cada carpeta tematica.

» Esta actividad apoya directamente el
cumplimiento de la Politica de Gestion
Documental y la Politica de Informacion del
MIPG

documentos de MIPG

En representacion
del Municipio

Durante el periodo del informe, no fue requerido

representar al municipio en espacios externos ni

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

wWww.patia-cauca.gov.co
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apoyar en la
participacién  de
capacitaciones

que imparten los
diferentes lideres
de la Politica
Nacional sobre las
diferentes Politicas
de Gestion
desempefio  del
Modelo integrado
de Planeacion y
Gestion- MIPG.

participar en capacitaciones impartidas por los
lideres de la Politica Nacional relacionadas con las
diferentes politicas de gestion del desempefio del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).
No obstante, se mantiene el compromiso
institucional de participar activamente en estos
espacios cuando sean convocados, con el fin de
fortalecer la implementacion del modelo en la
entidad.

Cumplir con las
demas actividades
y obligaciones
asignadas por el
supervisor del
contrato y se
encuentren

relacionadas con
el cumplimiento del
objeto contractual.

Durante el periodo del informe, no fue requerido
cumplir con actividades adicionales ni obligaciones
especificas asignadas por el supervisor del contrato,
distintas a las ya ejecutadas en el marco del objeto
contractual. No obstante, se mantiene la disposicion
para atender cualquier requerimiento que contribuya
al cumplimiento integral de las responsabilidades
establecidas.

El presente informe de actividades contractuales se firma en Patia, Cauca, al 01 dia de octubre de 202?/ _

Ho\ga{ MO I&D&D Joto

HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO
Contratista

Aprobé: Henry Julidn Ruiz Acue — Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co




ANEXO 1




£31 35 SINAND ¥ WIINGHED 3 SLLLIVAIH 30 OOLLSONOVIA A DLNILWY.LYHL 30 ORELID NOD SYNOSHId 30 3VINIDHOd (1488 o
OaVIENYD TYNOSHId HOd SOOIONALY SOLNYA 30 VININOd (LE-LE 5
TTVEO3UNI NOIDNILY ¥130

OYUVIN T NI SVOVIROINA SIMOIINILY S¥1 NOD NYANIND 3nD VIINVANI YHIWIHd NI SONIN ASYNIN 30 3VINIDHOM (LE9E
-OliH SINMNE NS 30 SYAVZVHEVEING NYLS O STHOVIN NS 30D SONY 61 ¥ 51 30 STH3fNM 30 IvINIDYOL (LL5E
AUNIINOISANS OZVEVENE NOJ SONV 61 ¥ §1 30 SIHIINW 30 IVINIIHOd (LL-PE

‘FINTIVAVLNT 30 SISO0 VHISHIL NOD ONY L 30 STHONIN 30 3VINIDHO (LLEE

1SODIAIN 30 OHINNN (LL-2E

FNONIC HOd avarvid (LLoLE

SISOTNIYINNL 30 YIINIQINI (1L-08

WTHYIVIN 30 VIINIOIONE (LL6T

SALNYLIEYH 000'001 YOYD HOd B SLLLLYAIH ¥ 30 VIONIODMI (18T

TTYSNID TYNOISNIWIOLLINK vZIHE04 30 YOIGIN (LL-L2

(G107 AGND) OALLY LLLNYND TYNOIYAIBYH LD1430-VONIIAIA 30 OALLY.LINYND LDI430 NOD SONYEYN SIUVOOH (LL9T
{8107 AdND} OALLYLITYNI TYNOISYLIBYH LIDIH30 YONIIAA 30 OALLYLITYND LJH3T NOD SONVEHN STHVOOH (1L-ST
IO A ¥IISYE NODYING3 N3 TVIDIO0 HOLD35 130 TYANY-YHLNI NOIDHI530 30 VLT

NOIDISNYEL NI VLMHE VNINIB03 30 vSYL ILLET

YIGIN NOIIVINAI N3 VLNHA YYNLHIR0D 30 vV L2

SYIN A SONY S 30 NOIDVIBOJ V1 viivd OWSLLISYAIYNY 30 vsvLiLeiz

JINYILNL ¥ NODXINGD NOD WIDIHO YINDMLYIN 30 3VINIOHOd (10T

HOM34NS NOIDYINGE NI YHNLEIBOD (LE-6L

VIGIN A YDISYE WYIODSIN NDIDYINO3 N3 TYHNH-ONVENA VIIN YHNIHIA0D JUINT YHIINE ({VE-1Y
INQIDVIBOd TYLOL (LE-LL

SN THEWOH VLU HIDVN TV VOIA 30 VZNYE34SE V1 (LL-9L

‘JINIWTYIONYA O TYLOL OOVZIIVILIY O/A DOVINEOS OLUSOJOHALLTNN CULSY.LYD NOD S]vd T30 SOI034d {Lest
TIYNODIMLLLSNI ON3JNISIa 30 3D1ONT (LLpL

ONVISWOI0D O0VLS3 130 SOALLDIHIA SODHYS N3 343N 30 IivINIDHOd (LL-EL

OaYLST TN N3 YIVIDHIL TVIA O3Y 30 IVINGOHOd (LL-ZL

SVITTID0LON OGNIANIINI (0OM8Nd VIO ‘HYINDLLEYA) OLDINAW BOd HOLOWOLNY 3NTMYd (LL L
SO140Hd SOSMNITY NOD CAVIINYNE WADINNW OLSINdNSIYd 30 IV INIIHOA (1401

‘OIIIINNIN HOd OOYDIHOY YOTVA(LLE

ANQIIVOIIINOZ A NOIVZIMILOVHVD) OT3NS 130 05N IQ NODVIOA LLL8

SYAVZIVINGOS TYHNE OVOILd0Nd VNVIGIW A YNIND3d 30 SYIUVLOIH (1Lt

[SOAVAVHL A SOOVHIIAOYAY SOSOHOIT SONAIST (LL-9 ¥l

FINIWVAVNIIAY SOLSINGSIO SONVEYN SOAITOS SONAISHY 30 IVINIZHO (LLS £l

‘SOAVHONOHAY ANIWVALLDZA SOAII0S SONAISTY 30 IWANIONOd (1L zi

SOAYIHINIA SIOHIA SODODIN (LLE L

FRIBENBAIRAARIARAERRAETIU F I

a2 228%

1§31 NFHHNDTYH SOLNIAT 30 VSNVD ¥ SYOVLDIY SYNOSY3d 30 vavL (kLT oL
SYOVLVHL SYNVEEN STIVNAISIY SYNOV 30 3ivinaodod (1L 6
SIHOAVIITNI 30 I5VE YINALYE CLNIIWVIDNIONIO 2 OTINAOW @
AYALLNG v 30 NOIYILLINGGL L OINO0N L

SO2ISYE SOLIIINCD v

OpIUalU0 3p e|ge

*QURUORSINT [KI00"03.L03 unbui e opwRI U oueUaB|| P 24aNbal 0L VATRLLIGIUL RIDRIP 3P 53
005 anb psamay "R 03eWL0) US opelimsap eied 200iue @ 3uosaud (de @ LUa 0lIrUo| P oluajwepuRbyp @ |0 Bied

1301 QM D101 ARNU eyYRIsad fun Ua 33e12 JUQR 3U0DISES
obian| A ouoo ayuembs (@ 2008 OUdAEPR H susisald (130f) |FUoluE] EINSPEE3 peppede 3p 32(pul [P F2IA0F SPUL 1S00U0D BiRd

‘opRpuTpuabiip ap [enusi OO0 BN ey@sad PUN UI 30JU2 JlUQR OPURUDPI3ES oBan| Kouoy
e yal|iip 2p [ENURL @ (E)NSUCT AN OLPLOASIND [P ugisua o @) JeDe; eivd

AR [@ 21005 0UXRURP I Op

‘pzoz epuabia e @ apuodsauns ‘oueuoRsINg 52 esed LOLEILE OUY 5

(RO 1122 [RAL
¢ sauomEpap #p ewos e K seaand seanod ap uopenieas K oi@sip |3 2/vd I5TY OLWINSU) UOS SAIOPEIIPU) SOIS] {ddva) eXand LepLNg I

ap oABeOSIWY SlsweRda 12 10d oppnpasd jeuapMpsUl oyRdwasaq 3p 3puf P £ “INVa i0d opesauall g10Z epuRIMA £ UBDI00d
3p [PUODRN 05L3D (3 SAIDPEIPU] ‘RLOIIN PRI U0D 9Z0Z-ZZ0L PIDLIRSAT 2P (BUC|IEN URid [P SRI0peIIpU (L0143 L 0(0LEEI0
2p URid NS 3P USRINASUL 8| UB S3|nUILELedap K sajediunu sowaiqel so| ¢ iedode eied (dNQ) UPIRaULI 3P (PUOIEN DSRS0
9P (SIS [ELOILR UQIRIURI 3P QLRSS PP S2J0pEaPU; {3I0) 031WUO3] oflaLiesad (2 A ugpeiadon) e vied uopeziuebio

eap iUl TRIquIoo] U SO0 21505 0)j0.1iPSaa 3P 0ANAIGO IGIRISOS 0||0LIRSIP IP SOALIIQ0 SO| 3P UL duiy oy eaed
16312.053) 8L0Z 3D BL6E SIANGS (3P JUeT # INVQ 12 108 SOPPUONIFRS SHIOPRDIPUI 3P DIUN(UGY [3 52 SIOPEIIPU] 3 ISBQ FLINRA F1 »

‘vz0Z opojad @ SIUR NP SauoPEUR0S A SeIpivaly Set 3 gam seu(Bed sej ua INVA jB
Jod RPULAD 358G BUSIEG €| 3P SRIOPEIIPU] SO| ¥ oUn P 3p 05N A pepiaisa0Ie peplIqIUOdSED 1) JR00U00 53 OURUORSIND Rp oo 3 .

“UPPRLLIOH| 3P UGPIHOD

34 3P CIUALINOSL| OWOD OUFUOASIND 3153 WUISIP 25 'L} |9) BIR4 RI0ILLR) [RAIU @ SOMPD 3P PLwRISIs00R [ uauodwos anb sauoe SO

ed eapsIpEISe UDPRULIBM B 3P 05N A PEPIED ‘PRSP UoPINRoId B 3p Qus(wesofaw 10 A @01 A [PUOLIEU UIPL0 (2P SIPIPAILE
su ap aued Jod ug £ uasanbal snb dse so] anbe ap USRS LR ¢ © opRLRL0 11301 [eH0MLR L BINS|peIs] peppede)

IP FPUY (PP UDPIPBL | 'SINS PSS sauopeiado sen0 aaud ez)eal (NIS) IRUSDRN CXSIPRIST PUANSS (3P JORRUIRIOOD OLWDD INVO e

1303 soidpunn @ opbiap ol B}

PLOT €PURIRJAI AP oYY
£2.0pEXPU] 3P 507 111G ¥ 9P PUPIAIODSIQ 3P OURLORSIND T

INVOYILLSIOV.IST 30 TYNOIDYN OALLYHLSINIMGY OLNIWVINYIIO

vavidod

: 00:50- 8151 ST-60-5Z0Z
S340 L ) LA a
SZ0Z (1321) s2i0peipuL 00:50- 51:L | 90-60-520Z
esandsad ws seaunbaid o 3p Iseg ejajeg U] BISARIINT
sepipuodsai seunBasd soE e| 2p pepljiqiueds|a
SaU0OPIas 9 - sojdpuniy 81-¥8-79-¥0
FIEARIIUS B 8D UBWINIOA CLEUDITEN ) RISIARIIUN 8D BARTY
eI5IARNIUD
| 2p ugixdudsues]
0000+ GZ0T ST-60-5208 W
GTOTEN k Ay fod HPRIUID

=i
=== RN




3

39-71) PORCENTAJE DE POBLACION AFILIADA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCTAL EN SALLD:

40-71) PORCENTAJE DE TRANSMISION MATERNO-INFANTIL DE LA HEPATITIS B

41-71} PORCENTAJE NINOS ¥ NINAS DE 1 ARIO CON VACUNACION DE TRIPLE VIRAL:

42:71) RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (42 DiAS:

43-71) TASA DE COBERTURA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR:

44-71) TASA DE FECUNDIDAD ESPECIFICA EN MUJERES ADOLESCENTES DE 15 A 19 ANOS:

45-71) TASA DE MORTALIDAD DE NINOS MENGRES DE 5 AROS:

46-71) TASA DE MORTALIDAD TNFANTIL:

47-71) TASA DE MORTALIDAD NEONATAL:

48:71) TASA DE MORTALIDAD POR DESNUTRICION EN MENORES DE 5 ANDS:

49-71) TASA DE MORTALIDAD POR TUMORES MALIGNOS EN MENORES DE 18 ANOS:

50-71) TASA DE MORTALIDAD POR VIH/SIDA:

51-71) TASA DE MORTALIDAD PREMATURA DE LAS ENFERMEDADES CRONICAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS INFERIORES:
52:71) TASA DE MORTALIDAD PREMATURA POR CANCER DE MAMA, CUELLO UTERING, COLON Y RECTO, PULMON, PROSTATA,
ESTOMAGO, LINFOMA NO HODGKIN Y LEUCEMIA EN ADULTOS:

(] 53-71) TASA DE MORTALIDAD PREMATURA POR DIABETES:

2RI YBLERLES R

283

55-71) TASA GENERAL DE MORTALIDAD POR ACCIDENTES DE TRANSITO TERRESTRE:

64 56-71) INDICE DE INCIDENCIA DEL CONFLICTO ARMADO:

65 57-71) NUMERO DE HECTAREAS DE COCA SEMBRADAS ANUALMENTE:

6 58:71) NUMERO DE ROBOS DE VEHICULOS MOTORIZADOS:

&7 59-71) TASA DE FEMINICIDIO (HOMICIDIOS DE MUJERES ASESINADAS POR RAZONES DE GENERO, POR CADA 100,000 MUJERES):
68 60-71) TASA DE HOMICIDIOS:

69 €1-71) TASA DE MORTALIDAD POR LESIONES AUTO INFLIGIDAS INTENCIONALMENTE:

70 62-71) TASA DE RETORND DE DESPLAZAMIENTO:

7 63-71) TASA DE VICTIMAS DIRECTAS DE HOMICIDIO ¥ DE DESAPARICION FORZADA REGISTRADAS EN £L REGISTRO UNICO DE
VICTIMAS (RUV):

£l £4-71) TASA DE VICTIMIZACION DE HURTO A PERSONAS (PORCENTAJE DE HURTO A PERSONAS):

73 65-71) TASA DE VIOLENCIA INTERPERSONAL:

74 66-71) TOTAL DESPLAZADOS SEGUN MUNICIPIO DE INCIDENCIA:
75 67:71) VICTIMAS CON ATENCIGN O ACOMPARAMIENTO PSICOSOCIAL EN MODALIDAD INDIVIDUAL, FAMILIAR, COMUNITARIA
Y/0 GRUPAL:

7% 68:71) VICTIMAS QUE SUPERARON LA SITUACION DE VULNERABILIDAD (CON UNA NUEVA MEDICION):
69-71) ACCESO A AGUA POTABLE ADECUADO:

70-71) COBERTURA DE ENERGIA ELECTRICA:

71-71) PORCENTAJE DE LA POBLACION CON ACCESO A METODOS DE SANEAMIENTO ADECUADOS:
MODULD 3, OBSERVACIONES

g 3 3 d

54-71) TASA DE MORTALIDAD PREMATURA POR ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN POBLACION ENTRE 30 Y HASTA 70 AROS:

CONCEPTOS BASICOS
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MODULO 1.

2025-09-06 11:15-05:00
11:15-05:00
11:16 0500
11¥:16 -05:00

11:18 0500

1120 -05:00
1120 -05:00

11:21-05:00

11:21 -05:00

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Fecha de Inicio Cuestionario
2025-09-06 11:15:41

1. Nombre de la entidad que diligencia:
ALCALDIA DE PATIA - CAUCA

2. Nombre del representante legal de 1a entidad:
JHON JAIRO FUENTES QUINAYAS

3. Correo electrénico del representante legal;

P

4. Namero telefénico de contacto del representante legal:

Recuerde que los nimercs celulares inician con 3, los nimeros fijos iniclan con 60 y todos ios teléfonos es
tén compuestos por 10 nimeros.

(057} B26-1024

5. Nombre de quién suministra la informacién:
Henry Julldn Ruiz Acue

6. Cargo:
Jefe Oficina Asesora de Planeacién

7. Namero telefénico de contacto de quién suministra la informacién:

Recuerde que los nimeros celulares Inician con 3, los nomeros fijers Inickan con 60 y todos los teléfonos
e5tdn compuestos por 10 nlmeros.

(057) B26-1024

8. Correa electronico de quién suministra la informadién:
L . "

o

MODULO 2. DILIGENCIAMIENTO BATERIA BASE DE IN

DICADORES

A continuacion, se relacionan fos Indicadores que componen la bateria base, por favor responda las pregun
tas segun el Indicador. Para facilitar s comprensidn cada Indicador Incluye su definician.
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20250913 11:24-05:00

11:24 -05:00

11:24 -05:00

1124 -05:00

11:24 -05:00

3-71) NEGOCIOS VERDES VERIFICADOS:

Area Temética: Amblental

Tema: Proteccién, gestidn, parti y accién ciud. W amblental

Definicién: Negocios verdes identificados y verificados con los eriterios de sostenibliidad (Ambiertal, social ¥
economico) definidos en el Plan Nacional de Negocios Verdes.

1. 45e ciispone en algin micrositio de su pagine web, Informacién asodada det siguiente Indicador para su
Murdcipia?

(Aplica por ejemplo inf i6n contenida en geovisores, image 4 odiné
estadisticas). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnéstico e informe de gestidn
No

o anuarios

10. iCudl es la razéin por la que no se dispone del indicador en e micrositio de la pagina web?
¢} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

1. LEn ef afto anterior, este indicador se ust para hacer diagnostico, seguimiento o evalisacion al Plan de
Desarrallo?
Ne-

12. :En &l afo anterior, este indicador se usé para presentar informes de rendicidn de cuentas?
No

13. ¢Este Indicador se us6 para formular o actuslizar el Plan de Ordenamients Territorial (POT) vigerite?
Si

4-71) PORCENTAJE DE RESIDUOS SOLIDOS EFECTIVAMENTE
APROVECHADOS:

0250925 1357 -05:00

1257 -05:00

13:57 -05:00

13:57 05:00

13:57 05:00

Area Tematica: Ambiental

Tema: Reslduos

Definlclon: Mide ef porcentaie de residuos sélidas efectivamente eprovechados, con respecto al total de los
residuos sblidos generados, en o mblto naclonal,

1. {5 dispone en algin micrositio de su pagina web, informacién asociada del siguiente indicador para su
Muriciplo?
{Apiica por ejemplo informacién contenida en g es, Imé a dinadmicas o anuarios

estadisticos). Se excluye el Flan de Desarrolio Territorial, documenitos de diagnastico e informe de gestion
No

5.%%35&:3??33%3_%3nza.axﬂon._onntn..ﬁiiuw
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. {En el aho anterior, este indicador se usé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
Sk

12 jEn el aho anterior, este indicador se usd para presentar [nformes de rendicitn de cuentas?
5i

13. ¢Este Indicador se usé para farmular o actualizar el Plan de Ordenarmienta Territorial (POT) vigente?
sk
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7-71) HECTAREAS DE PEQUENA Y MEDIANA PROPIEDAD
RURAL, FORMALIZADAS:

13:58 -05:00

1359 -05:00

13:59 -05:00

13:59 0500

13:59 05,00

Area Tematica: Econdmico

Tema: Agricultura, ganaderia y pesca

Definicidn: Mide el nimero de hectareas de pequefia y med| propiedad rural f i en el marco
de los compromisos establecides en el Acuerdo final para la terminacion del conflicta y el establecimiento de
una pat estable y duradera,

1. ¢5e dispone en algln micrositio de su pagins web, informaciédn asociada del sigulents Indicador para su
Municiplo?

(Aplica por ejamplo Informacién contenida en g e, imag estéticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagndstico e informe de gestién
No

10. ¢Cudl es la razén por la que no se disp dei &n ¢ mi
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

ositio de |a pagina weti?

11. ¢En ¢l afio anterior, este indicador se usé para hacer diagnidstico, seguimlento o evaluacién al Plan de
Desarrollo?
No

12. iEn el afo anterior, este Indicadar se usd para presentar informes de rendickon de cuentas?
No

13, ¢Este indicador se usé para formular o actualizar & Plan de Ordenamiento Territoral (POT) vigente?
No

8-71) VOCACION DE USO DEL SUELO (CARACTERIZACION Y
ZONIFICACION):

1259 -05:00

14:15 -05:00

14:16 -05:00

14:16 -05:00

1476 05:00

Area Temitica: Econdmico

Tema: Agriculturs, ganaderia y pesca

ging.,m_ol.%!_%_ngagﬁtnﬁ-éﬁagﬁa:ﬁuggaﬁ_u....inwaﬁo
:.!Ga-Seuuﬁa:iﬂa!!rﬂnﬂ%Sqﬁiosihao:giwn:iﬂnnoan_3~
ecursos naturales. Son des niveles categéricos, el primero corresp de & la vocacion general de uso de la
tierra y, ef segundo, como subdivisién del primero, hace referencla a los usos principales recomendados.

Se tiena en cuenta la siguiente clasificacion para la caracterizacién: Suelo urbano, Suelo rural ¥ en expansidn,

Por zonificacion en Susio urbiana se tlene: Zona residendial, Zona comerdial, Zona Insdustrial, Zona de
expansién urbana y Areas no identificadas,

Por zonificaciin en Suelo rural se tiene: Zona agricola, forestal, ganadero, agroforestal, amblental y de
conservadon.

Finalmente se puede contar con una desagregacién que considera los factores de tensién, confilcto o
tensibn.

1. ¢5e dispone en algin micrositio de su pagina web, informacitn asoclada del slguiente indicador para su
Murilcipia?

(Aplica por ejemplo Inf gl &n g % Imag: 4 o dindmicas o anuarios
estadisticos), Se excluye ef Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagndstica e informe de gestidn
No

10. ¢Cudl es la razdn por la que no s= dispone del Indicador en & micrositio de la pégina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difuskén

1. 4En el aha anterior, este Indicador se usé para hacer dlagnéstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
No

12. éEn el afo anterior, este indicador se usd para presentar Informes de rendiclén de cuentas?
No

13, ;Este Indicador se ust para formular o actualizar el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
Sl
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11-71) PARQUE AUTOMOTOR POR MUNICIPIO (PARTICULAR,
OFICIAL, PUBLICO) INCLUYENDO MOTOCICLETAS:

1417 -05:00

1417 05:00

14:17 -05:00

14:17 -05:00

1417 05:00

Area Tematica: Econémico
q!:w“ Transporte

Definicion: Estima & nimero de vehiculos que conforman el parque automotor del municiplo desagregado
por clase de vehiculo y por tipo de combustible,

1. {5e dispone en algin micrositio de su pagina web, Informacién asociada del siguiente indicador para su
Municiplo?
{Aplica por e e ida en geoylsores, Imag: estiticas o dindmicas o anuarios

estadisticos). Se excluye &l Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnistico e informe de gestién
No

10. {Cudl es ia razén por la que no se dispone del indicador en el micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. 4En el afia anterior, este indicador se usé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacidn al Plan de
Desarrolio?
No

12. iEn el aho anterior, este indicador se usé para presentar informes de rendicién de cuentas?
No

13. (Este Indicadar se usé para formular o
No

& Plan de O to Territorial (POT) vigente?

12-71) PORCENTAJE DE RED VIAL TERCIARIA EN MAL ESTADO:

14:17 -05:00

1417 -05:00

1417 -05:00

1417 -05:00

1417 -05:00

Area Tematica: Econdmico

Tema: Transparte

Definician: Mide el porcentaje de red vial terclaria (km) en mal estado con respecto al total de vias terciarias
(krm). Se considera en el estado aquelias vias Intransitables o con restrictiones de trénsito y el deficente man
tenimiento. En cuanto a condiclones de trénsito, se considera que, en &l ramo o sector de la via terclaria de
la entidad territoriai, es imposible el paso en &pocas de invierno o se requlers Intervendén para habilitario.
Las vias terciarias son aquellas vias de acceso que unen las cabeceras municipales con sus veredas o unen v
eredas ertre si. (nvias, sf)

1. i5e dispone en algin micrositio de su pigina web, informacitn asodada del sigulente indicadar para su
Municipio?

(Aplica por ejemplo Informacién contenida en geovt imagy
estadisticos). Se excluye el Plan de
No

o dindmicas o anuarios
rolio Territorlal, do de dlagnostico e informe de gestion

_o;a:kasqﬂo:uo«EfnSunn_ubo:ana_:ng.n:mixgaanr%i!nﬁ
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

T1.(En el afio anterior, este indicador se usé para hacer diagnésti Segu o al Plan de
Desarrollo?
5l

12. :En el afo anterlor, este Indicador se ust para presentar inf
sl

de rendicién de ¢ <3

13. éfste indicador se ust para formular o actualizar ¢ Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
Sl
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15-71) PREDIOS DEL PAIS CON CATASTRO MULTIPROPOSITO
FORMADO Y/O ACTUALIZADO TOTAL O PARCIALMENTE:

14:20 -05:00

14:20 05:00

14:20 05:00

14:20 05:00

14:20 05:00

Area Tematica: Soctodemografico

Terna: Administradién plblica

Definicion. Mide el total de predios del pais que ha sido objetn del proceso de actualizacién catastral m
ultipropdsito o del de formacion catastral multipropasito durante los (itimas cinco; procesos realizados por
cualquiera de los gestores catastrales vigentes. Una entidad territorial puede ser actualizada en | totalidad
del drea geografica (urbana y ruwal), o parciaimente en sus dreas urbana ¥y rural {parcial urbano, parcial rura
1.

1. (5e dispane en algin micrositio de su pagina web, informacion asociada del siguiente indicador para su
Municiplo?
(Aplica por ejemplo inf 30N ¢ en geovi imdg estiticas o dindmicss o anuarios

estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnostico e Informe de gestion
Mo

10 ¢Cudl es la razdn por la que no se dispone del Indicador en e micrositio de la pagina web?
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. ¢En ¢l afo anterior, este Indicador se usé para hacer diagnostico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
No

12. 4En el afho anterior, este indicador se usd para presentar Informes de rendicién de cuentas?
No

13, ¢Este indicador se usd para formular o
Mo

el Plan de Order Territorial (POT) vigente?

16-71) LA ESPERANZA DE VIDA AL NACER (TOTAL, HOMBRE,

MUJER):

1420 -05:00

14:20 -05:00

14:20 -05:00

1420 -05:00

1420 -05:00

Area Temética: Sociodemogréfico
qu,_.:u Dermografia y Poblacion

Definicion: Mide [ cantidad de afos que un recién nacido puede esperar vivir.

1. ¢5e dispone en algin micrositio de su pagina wel, informacién asociada del sigulente indicador para su
Municipio?

{Aplica por ejermplo inf i6in ¢ da en geovi aticas o dinémicas o anuarios
estadisticos). Se exciuye el Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagnéstico e informe de gestion
No

s, Imdgenes

10. (Cudl &5 la razén por la que no se dispone de! indicador en el micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11, (En el afio anterior, este Indicador se usé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluaci6n al Plan de
Desarrolio?
si

12. iEn el afho anterior, este indicador se usd para presentar Informes de rendicién de cuentas?
54

13. gEste indicador se usé para formular o actualizar & Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
st
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19-71) COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR:

Area Temdtica: Soclodemegrafico

Tema: Educacian, clencia, tecnologia e innovacion

Definiclan: Mide |a relacién porcentual entre e total de dlantes matr &n prog! de pregrad
(técnicos, tecnoldgicos y univer ). independi ite de {2 edad que estos tengan, respecto al total
de la poblacion entre 17 y 21 afios {rango de edad tedrico).

14240500 1. (Se dispone en slglin micresitio de su péaina web, informacién dei sigut Ir para su
Municiple?
(Aplica por efempio inf & eng s, imagenes estdticas o dindmicas o anuarfos
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnostico e Informe de gestidn
Mo

14:24 0500 10, (Cudl es la razdn por la que no se dispone del indicador en el micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

14:24-05:00 11, (En el aho anterior, este Indicador se wsé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacitn al Plan de
Desarrolio?
51

14:24 05100 12, JEn el aho anterior, este indicador se usd para presentar informes de rendicidn de cuentas?
L]

14:24.05:00 13, ¢Este Indicador se usé para formuiar o actuatizar el Plan de Ordenamiento Territorfal (POT) vigente?
Si

20-71) PORCENTAJE DE MATRICULA OFICIAL CON CONEXION

A INTERNET:

14:24 -05:00

14:24 -05:00

14:24 -05:00

14:24 05:00

1425 -05:00

Area Ternitica: Soclodemogrifico

Tema: Educacltn, dencla, tecnologla e innovackon

Definician: Mide el porceritaje de estudiantes de sedes educativas oficiales con conexién a intermet, Tespecto
al total de i en sedes educativas oficiak

1. ¢5e dispone en algin micrositio de su pdgina web, Informacion asoclada del sigulente indicador para su
Municiplo?

{Apllca por ejemplo Informacién contenida en geovisores, Imdgenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se axciuye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnostico & informe de gestitn
No

10..2Cusl es lo razdn por la que no se dispone del Indicadar en & micrositio de ta pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11, ¢En el aho anterior, este indicador se usé para hacer diagné o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
s1

12. {En el afto anterior, este indicador se Usé para presentar informes de rendicion de cuentas?
5

13, (Este indicador se usé para f fHar o ¢ Plan de Ord, Territorial (POT) vigente?
51



oN
dnuabia (L0 4) [PU0ILE | CIUSUBUIRIO 3P Ukld [@ JRZ]eNDe O JRNULIG) ied g5N 35 OPENPUL NSTT EL

15

P ug P ) anuasaid eied gsn 35 10PEIIpU| 353 oL OYR |2 U7 7L

Is

LojloLiesaq

2 uBld |7 UD o ojuajuwnBas guiep 0wy eied oSN 35 JOPEIIPL| 253 JOpNUE OYR @B UF?LL

UQIENJIP NS Ried SOSINDSL UOD VIUSNI OU VIPIEY w2
0@ euibpd B ap ORISINY B U JOPEIIPU| PP aucdsip 25 ou anb @) Jod UGIRI B 5B [INDT DL

oN

upnsab ap awlioju; 3 CINSOUBRED P SOIUIWNIOP ‘(RIOILLAL O|I0URSIO 2P URid 12 3AN[XE 35 {sooNsIprKsD
SO|IRNIUE © SEILLBUID © SEIFIS3 SauaBpul ‘sau05n0aE U3 ep|unUY ugnruLo)U) oiduRfe Jod eady)
codprnN

s eied Jopexpu; suainbiis [P PPERosE UoTLLIOL] ‘Tam wulbid ns ap onisooiw unbije ua suadap 57 'L

(AU 3153 JesInd esed (Soye 91 B 1 3P) £310) prPa U2 LgPEIaod F] 2p 201 v opadsal {(uehiua) anb pepa
o) ap WUBWAUSPURDIPUL) IPAW UGIIEINDPS Us SOPEIN O i i 2l d [ 3piw UpBYea

uopeasu 2 eifiojowa ‘PRURP ‘LoRINPY TR L

o3yeiBowapopos (MIpPWAL Ry

'VIQIW NOIDVONAI NI VLNYE VINLYIF0D 3A VSVL (LL-Z2

DO:SCH ZEPL

DOS0-ZERL

0050 ZEFL

00:50- 9TF1

00:S0-9Z¥L

Is
2B (L0d) [FU0I1LLS L OIUBRLEUAPIO P URld [ JPZIEMDE 0 PIMLIC) eied 05N 35 JOPENPU| :I7TEL 0OSO-STRL

oN
SSEIURND 3P UODPURL P SPULOJU| iTUatad eied gsn 35 JOPEXPUL 1S3 Iojiae oyl @ uz?TL  OmSh GTvL

oN
L0|j01swsaG
3P UBid 12 UGBENIEAS O CIUB|LINBaS ‘0dsoUBHP 208U Ried oSN 35 JOPEOIPU| 1S3 JOPAUR OYR PP L DO'SO-9THL

ugisNIp NS eawd SORINDEI LD PIUAN3 ou MPIEY T (2
sam euibied g 3P GRISOIIW 2 US JOpENpUl PR 2uodsip 25 ou anb o) Jod UpZRI B 83 BNDT 0L 0OSD- STFL

oN

uonsab ap aunou 3 030sQUBEIP AP SCIALIMIOP '[P URL CIIDLIES3E 3P Rl 3 3NpKe 35 (somspas2
0 SEIRUPUIP O SRS seuabpw) B Uz TPURIusY Uontuuoul ojduwal sod e3)dy)

2PN

s ied JopEapU) SIUSNGS PP PPRPOSE UgRRULI U] 'Gam euibed ns 8p oiyjsonw unbie us auodsip 357 'L DOISO- STTL

e A soye gL ap uppeigod B ap
|¥300 [& op3dsa) iQUISS (U 123 ages ou anb sew £ soye <1 ap uopeinod ©| ap afnuadiod (@ BRI UPDILLRD

ugperoiu) 7 2iB00WA EPUAR "UHREINET BWA L

03 BOLIBPO [0S [EIIPLIBL Ay

'SYIN A SONV
S1 30 NOIDV190d V1 Vdvd OWSLLIAVATVNY 30 VSVL (LL-LT




23-71) TASA DE COBERTURA BRUTA EN TRANSICION:

14:32 -05:00

14:33 -05:00

14:33 -05:00

14:33 05:00

14:33 05:00

Area Tematica: Soclodemogréfico
._...ur_‘“ Educacion, clencla, tecnalogia e Innovacian

Definicion: Mide la relacin porcentual entre of total de los alumnos matriculados en ef nivel de transicén,
Independiente de |2 edad que estos tengan, respecto al total de la poblacién con 5 afos de edad.

1. ¢5e dispone en algun micrositio de su pagina web, Informacion asociada del sigulente Indicador para su
Municipio?

tAplica por & Informacién ¢ daeng es, Imégs estiticas o dindmicas o anuarios
estadistices). Se exciuye el Pian de Desarrollo Territorlal, documentas de diagnéstico e informe de gestion
Ne

10, :Cudl es la razdn por ls que no se dispone del indicador en & micrositio de la pagina web?
€) La Alcaldfa no cuenta con recursos para su difusién

V1. 2En el afo anterior, este Indicador 2 usé para hacer di
Desarrolio?
St

gt ) o evaluacltn al Plan de

12. iEn el aho anterior, este Indicador se usé para presentar informes de rendiclén de cuentas?
St

13, gEste Ind S8 st para fi © actualizar el Plan de Ordenamiento Territorlal (POT) vigente?

24-71) TASA DE DESERCION INTRA-ANUAL DEL SECTOR
OFICIAL EN EDUCACION BASICA Y MEDIA:

14:33 -05:00

14:33-05:.00

14:33-05:00

14:33-05:00

14:33 -05:00

Arez Temdtica: Sododemogrifico

Definiclén: Porceritaje de estudiantes que abandonan ef sistema educativa antes de finalizar e afo lectivo

1. ¢5e dispone en algin micrositio de su pagina web, informackén asodada del si
Municipia?

(Aplica por ejempio inf cits ida eng o estdticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se exciuye el Plan de Desarrollp Territorial, documentos de diagnéstico e informe de gestion
No

indicador para su

1. (Cudl s la razén por la que no se dispone del indicador &n el micrasitio de la pagina weh?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusidn

1. (En el afio anterior, este Indicador se usé para hacer diagndstico, seguimiento o evaluacitn al Plan de
Desarrolio?
si

12. fEn el afio anterior, este indicador se ustd para presentar informes de rendiclén de cuentas?
5i

13. jEste indicador se usd para formular o actualizar & Plan de Ordenarmiento Territorial (POT) vigente?
No
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27-71) MEDIDA DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL CENSAL:

14:35 05:00

14:35 -05:00

14:35 -05:00

14:35 05:00

14:36 0500

Area Temitica: Soclodemagrafico
qﬁ__.s”.zzﬁ_. caildad y condiciones de vida

Definicién: £s una medida que cuenta con cinco dimensiones (condiciones educativas del hogar, condiciones
dela nifiez y juventud, salud, trabaje, acceso a servicios pablicos damiclliarios y condiciones de |a vivienda) y
15 indicadores. En este caso, e consideran como pobres a los hogares que tengan privacién en por lo
menos el 33,3% de los Indicadores.

1. {5e dispone en algln micrositio de su pagina web, Informacién asoclada del siquiente Indicador para su
Muricipio?
(Aplica por ejemplo informacion contenida en geovisores, Imdgenes estiticas o dindmicas o anuarios

estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrolio Territorfal, documentos de dagndstico e Informe de gestion
No

10. {Cudl s la razén por la que no se dispone del indicadar &n &l micrositio de la pAging web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

T1.{En el aho anterior, este indlcador se usé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
No

12, {En el afto anterior, este [ndicador se usd para presentar informes de rendicidn de cuentas?
No

13, geste indicador se us6 para formular o actualizar ef Plan de Ordenamiento Territorlal (POT) vigente?
No

28-71) INCIDENCIA DE LA HEPATITIS B POR CADA 100.000
HABITANTES:

14:36 -05:00

14:36 -05:00

14:36-05:00

14:36 -05:00

1436 -05:00

Area Temitica: Sociodernogrifico

Definiclén: Mide el namero de casos de hepatitis B que surgen en un aio determinado, por cada 100,000
habitarites,

1. {5e dispone en algin micrositio de su pbgina web, Informacitn asoclada del siguiente indicador parasu
Municipla?
(Aplica por ejemplo i ddn eng estdticas o dindmicas o anuarios

estadisticos) Se exciuye el Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagnéstico e informe de gestion
No

10. (Cudl &% L razén por la que no se di del indi enel ositio de ls pagina web?
) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. gEn &l afia anterior, este indicador se usé para hacer diagndstico, seguimients o evaluacion al Plan de
Desarrolla?
No

12. (En el afho anterior, este indicador se usé para presentar informes de rendicién de cuentas?
No

13. éEste Indicador se us6 para formular o actualizar ¢l Plan de Grdenamlento Territorial (POT} vigente?
No
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31-71) LETALIDAD POR DENGUE:

14:36-05:00

14:36 -05:00

14:36 -05:00

14:36 -05:00

14:36 -05:00

Area Temitica: Sociodemografico

Definiclon: Mide el parcentaje de muertes causadas por dengue y dengue grave, respecto al total de casos
de dengue notifi n un d do periodo.

1. £5e dispone en algdn micresitio de su pagina web, informacidn asaciada del siguiente indicador para si
Municipio?

{Aplica por sjemplo Informacién 2n geovt Imdg: estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorlal, documentos de diagnéstico e informe de gestién
No

10. ¢Cudl es la razdn por |a que no se dispone del indicador en el micrositio de la pagina web?
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

1. LEn e afio anterior, este Indicador se ush para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacion af Plan de
Desarrollo?
No

12.¢En el afio anterior, este Indicador se usé para presentar Inf
No

de rendicién de

13, zEste indicador se usd para formular o actualizar & Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
No

32-71) NUMERO DE MEDICOS:

14:36 -05:00

14:36 -05:00

1436 05:00

14:36 05:00

14:36 -05:00

Area Temdtica: Soclodemagrafico

Tema: Salud

Definicion: Corresponde al na de médicos, médicos generales y especialistas que practican la medicina
€n forma activa en una regidn durante ef afo, tanto en instituc) P como privad:

1. ¢5e dispone en algdin micrositio de su pagina web, iada del Inei para su
Municigio?

(Aplica por ejemplo informacidn contenida en geovisores, imagenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagndstico e informe de gestién
No

10. iCudl es la razén por la que na se dispone dal indicador en el micrositio de la pagina web?
<) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusion

11, gEn el aho anterior, este indicador se ust para hacer diagndstico, seguimiento o evaluacion sl Plan de
Desarrollo?
No

12 ¢En el afo anterior, este indicador se Ust para presentar infy de rendi
No

’l

13, zEste Indicador se usod para formular o lizar &l Plan de (
No

Territorial (POT) vigente?
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35-71) PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 A 19 ANOS QUE SON
MADRES O ESTAN EMBARAZADAS DE SU PRIMER HIJO:

14:38 -05:00

14:38 -05:00

14:39 -05:00

14:39 05:00

14:39 -05:00

Area Temética: Soclodemagrafico

Definicién: Mide el porcentaje de mujeres entre 15 a 19 afios que han sido madres o estin embarazadas al
momento de realizar la encuesta.

1. £5e dispone en algin micrositio de su pagina web, informacién asodada del sigulents indicador para su
Municipio?

{Apiica por ejemplo informacién contenida en geovisores, imagenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagnastico e informe de gestion
No

10, ¢Cudl es la razdn por la que no se dispone del indicadar en el micrasi
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

de la pAgina weh?

11. iEn el afo anterior, este Indicador se usé para hacer diagnéstico, sequimiento o evaluacion al Plan de
Desarrollo?
Mo

12. iEn 2l aho anterior, este indicador se usd para presentar Informes de rendicion de cuentas? 7~
No

13. iEste indicador s ust para formular o actualizar el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
No

36-71) PORCENTAJE DE NINAS Y NINOS EN PRIMERA
INFANCIA QUE CUENTAN CON LAS ATENCIONES PRIO
RIZADAS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL:

14:39 05:00

14:39 -05:00

1439 -05:00

14:39 -05:00

1439 -05:00

Area Tematica: Sociodemogréfico
._.a:....“ Salud

Definicion: Mide el porcentae de nifios y niflas actives en el Sistema de Seguimiento Nifio a Nifio (SSNN} que
reciben 6 o més atenciones de las priofizadas por la Comisién Intersectorial para la Atencidn Integral a la
Primera Infancla (CIPI) (registro civil, seguimd i , vac afiliacién & salud, controles de cre
cimiento y desarrolio, formacién a familias, acceso a material cultural con conmtenidos especializados, talento
humane cualificado y acceso a educackén inlclal).

1. ¢5e dispone en aigln micrositio de su pagina web, informacién asociada del siguiente indicador para su
Municipio?

(Aplica por ejempio info fn Ido en geov imdgenes estitices o dind © anuarios
estadisticas). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentes de diagnéstico & informe de gestion
No

10. (Cudl es la razén por la que no se dispone del indicador en e micrositio de la pagina web?
<€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11, (En el afio anterfor, este indicador se ust para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacion al Plan de
Desarralio?
No

12. i€ el aho anterior, este indicador se usé para presentar informes de rendicién de cuentas?
No

13, jEste indicador se usd para formular o
No

# Plan de Ord o Territorial (POT} vigente?
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39-71) PORCENTAJE DE POBLACION AFILIADA AL SISTEMA DE

SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD:

1441 -05:00

14:41 -05:00

14:41 -05:00

14:47 05:00

14:47 -05:00

Area Temdtica: Sododemogrifico
Tema: Salud

Definicion: Mide el porcentaje de la poblacian afillada al Sisterna General de Seguridad Social en Salud, en
Cualiuiera de sus regimenes, respecto 2 la pobladén total,

1. ¢5¢ dispone en algan micrositio de su pagina web, informacién asodada del siguiente indicadar para su
Municiplo?

(Aplica por ejemplo infarmacién ¢ &n geovi Imédgenes estdticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, di de diagr el de gestion
No

10. ¢Cudl es la razdn por la que no se dispone del indicadar en el micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

1. ¢En el afio anterior, este Indicador s usé para hacer diagnéstico, seguimlento ¢ evaluacién al Plan de
Desarrolio?
si

12. JEn el afio anterior, este indicador se usé pars presentar Informes de rendicion de cuentas?
L1

13. jEste indicador se ust para formular o actualizar ef Plan de Ordenamienta Teritorial {POT) vigente?
No

40-71) PORCENTAJE DE TRANSMISION MATERNO-INFANTIL DE
LA HEPATITIS B:

14:41 0500

14:41 -05:00

14:42 -05:00

14:42 -05:00

14:42 0500

Area Temdtica: Sociodemogrifico

Definicion: Mide el porcentaje de nifios con diagnéstico de Infeccidn por hepatitis B, respecto al total de
nifios nacidos de madres con hepatits B.

_.m”ggkmnna_ﬂ%nuncvuu“ggggaaguasamufuzﬁ.:%-nﬂiﬂv:
Municipla?

(Aplica por ejemplo Inf 4N en geovisores, imégenes esta
estadisticos). Se excluye &l Pian de Desarrollo Territorlal, documentos de diagndstico e informe de gestidn
No

#s 0 dindmicas o anuarios

10. fCudi &5 la razon por la que no se dispone del indicador en el micrositio de la pagina web?
<€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. fEn el afio anterior, este indicador se us6 para hacer diagnéstico, seguimients o evaluadon ai Pian de
Desarrollo?
No

12.2En el aho anterior, este indicador se usO para presentar informes de rendicion de cuentas?
No

13, ¢Este indicador se ust para formular o actualizar & Plan de Ordenamiento Territorial (FOT) Wgente?
No
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43-71) TASA DE COBERTURA DEL PROGRAMA DE ALIM
ENTACION ESCOLAR:

14:43-05:00

14:44 -05:00

14:44 05:00

14:44 -05:.00

1444 -05:00

Area Temética: Sododemografico

Definicién: Bl indicador mide &l porcentaje de cobertura de del sector oficlal gue
reciben complemento alimentario a través def Programa de Alimentacién Escolar,

1. ¢Se dispone en algin micrositio de su pdgina web, Informacién asociada del siguiente indlcador para su
Municipio?

{Aplica por pla informacian eng es, estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se xcluye el Plan de [ Termitorial, doc de diagndstico e Informe de gestidn
No

10, 2Cudl es la razdn por 1a que no e disg dal indicador en e de la pagina web?

C}La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. gEn el afio anterior, este Indicador se usé para hacer dlagnéstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrelio?
sl

12, iEn e afic anterlor, este indicador se usé para presentar informes de rendicion de cuentas?
m. )

13, iEste Indicador se usd para formutar o & Plan de Ordh
No

o Territorial (POT) vigente?

44-71) TASA DE FECUNDIDAD ESPECIFICA EN MUJERES
ADOLESCENTES DE 15 A 19 ANOS:

14:45 -05:00

14:45 -05:00

1445 -05:00

14:45 -05:00

14:45 -05:00

Definicién: Mide el
e rango de edad.

anual de naciml para muj de 15 2 19 ahos, por cads 1,000 mujeres de &
1. ¢5e dispone en algln micrositio de su pagina web, informacion asoclada del sigulente indicador para su
Municpio?

(Apiica por ejemplo informacidn contenida en geovisores, imégenes estiticas o dindmicas o anvarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrolio Territorial, documentos de diagnostico e informe de gestitn
No

S.Mn.._zBrnzgvﬂ_uﬂnasn_ﬂoiﬁ::&.ﬁ_ﬁgaataagono_.n.-n:;n!
) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

1. ¢En el afio anterior, este indicador se usé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
No

12. ¢En el aho anterior, este indicador se usd para presentar informes de rendicion de cusntas?
No

13. gEste indicador se usé para formular o i Plan de ¢
No

o Territorial (POT) vigente?
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47-71) TASA DE MORTALIDAD NEONATAL:

14:46 -05:00

14:46 -05:00

1446 0500

14:46 -05:00

14:46 -05:00

Area Temitica: Soclodernografico

Tema: Salud

Definician: Mide ia relacion de muertes de nadidos vivos que ocurren antes de alcanzar los 28 diss de edad,

por cada 1.000 nacldes vives,

1. ¢5e dispane en algin micrositio de su pagina web, informacién asociada del sigulente ndicador para su
Municiplo?

(Aplica por ejemplo Informacidn contenida en geovisores, Imigenes estdticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnéstico e informe de gestion
No

10. :Cudl es la razén por la que no se dispone del en el mi
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

itio de la pagina web?

11. iEn el afo anterior, este Indicador se usd para hacer disgnistico, seguimiento o evaluacidn al Plan de
Desarrolio?
No

12. iEn el aho anterior, este indicador s& usd para presentar Informes de rendiclén de cuentas?
No

13, jEste indicad
No

s¢ ust para f

0 actualizar ef Pian de Ordenamiento Territorial (POT) vigents?

48-71) TASA DE MORTALIDAD POR DESNUTRICION EN
MENORES DE 5 ANOS:

14:46 05:00

14:46 -05:00

1446 -05:00

1447 -05:00

14:47 -05:00

Definicion: Mide &l niamero de muertes de menores de 5 afios, por deficlentias ristriclonales y anemias nutr
Icionales, por cada 100.000 nifos y nifias menores de 5 aflas,

1. i5e dispone en algin micrositio de su pégina web, Informacion asodada del sigulente Indicador para su
Municiplo?

(Aplica por ejemnpio Informadin c vida en g s, Imig estdticas o dindrmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye ol Plan de Desarrolio Territorial, documentos de diagnéstico e Informe de gestion
No

10. (Cudl e fa razon por |a que no se dispone del indicador en el micrositio de la pégina web?
€) La Alcaldin no cuenta con recursos para su difusién

11. iEn el afa anterior, este Indicador se usb para hacer diagndstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarralla?

Neo

12. (En el afio anterior, este Indicador se usd para presentar informes de rendicién de cuentas?
No

13. Este se ush para fi

lar o actuaiizar & Plan de Ordenamiento Territorlal (POT) vigente?



oN
saauabin (Lo d) [RHOMLR L OIUDRUBUIIC IP LBl |3 SEZ|[EMOR 0 JNULIO) eied 95N 35 JopepU| 37 €L

oN
[SRIU2M P UDPIHUSI 3P S| Jeauasasd pied 05N 95 JOPRIIPU| S UOPTIUR OYE [FuITZL

oN
iojjossesag
3p LR [ UgPENEAS 0 0ILBLNGaS ‘OIRSHUBEP J0dRY Bied 05N 35 JOPRIIPL A0S IO OYR P LUFTLL

ugisnyip ns wied SOSINa UOD BILAND OU PIEIY &1 (3
nam euiBpd 2) 2P ORISQIIW (3 UD JOP@ipU) PP auodsip 35 ou snb e Jod ugzes € 53 (FA07 0L

oN
uopsab ap ALLiojul 3 0ISOUDEIP IP SOIHLNIOP RUCILIAL OII0LIFSIE 3P Usid 13 3AN|x3 35 (S0I0SIPEISH
SOLENUR O SEILSLIP © SEINFISS Gl ‘sai05(A0a8 U2 op) upnewiojul ojdwals jod ea)dy)
condprnpg

ns wed Jopeapu susinb|s PP epeO0se UGPTWLOU ‘gam uibpd ns ap opisooiw unbie ua auodsip 357 )

"SAUENQEY OO0 001 PO 10d WATSHIA 400 SILIINL P OEHLNU |3 IP|N IWOPIULRA

'VAIS/HIA ¥Od Avanviyow 3a vSvL (L£-0S

00:S0- L¥ L

0050 Lvwl

00:S0- £VFL

00S0- LbFL

D050 LipL

oN
PaBiA (104) [EUCHLPL CIIINLRUSPID 7D ULId 12 IZZIENIT 0 JRINULI0) Bied SN 25 Jopeaipu| ST7EL  DO'SOrLrEL

oN
{5PILAND 3P LOPPURL 3P FAULIOM| JeIuRsud iR QSN IS IOPE3U| 3153 JONNUE OUR P UTPTL 0050 LiEl

oN
L0jjoseseq
3D UBLd @ UGPENEAs 0 causwINBas ‘oonsouieip SR0ey Ried OSN35 JOPEDIPU| S JOLAR OYE BUITLL 00O LKL

ugisnyp ns eaed SOSN8 UOI PIUAND OU BPVLY ¥ (3
e euiBed e 3p ORISOIINL 19 Us JopRIIpU; 2P Ju0dsip 35 ou anb v Jod UOZRI B 52 1BND7 0L DOSO- L

o

uonsab ap awicju; 3 oapsoulier op S0ILAWNIOP ‘[BU0LLRL 0|0 LES3] 3P ey (@ AANDPXD 35 {50INHPRMISI
SOLENUE O SEHUUI sauabpui) s 6 U BpiURIu0d UgpeuLo ojdwafa Jod eaydy)
odprniy

s eied sopestpu) awsinbis P epepose LgpRWLIOjU| ‘Gam eullizd ns ap ojysooiw unBie U auodsIP 3ST L DOXSO- LKPL

SOYT §| 3P SIOUAL
000°D0L BPED 40d “SOYR §i 3P SHOUML U SoUbiRU S20LM Jod S3LANLU 3P 0RWNU |3 IPIN UeRILLR]

o3pIBOWSPOROS (RPLRL Py

‘SONV 81 30 SFYONIN
N3 SONOITVIA STYONNL ¥Od AVAITV.LYOW 34 VSV (LL-6Y




51-71) TASA DE MORTALIDAD PREMATURA DE LAS EN
FERMEDADES CRONICAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS
INFERIORES:

Area Temitica: Sociodemogrifico

Tema: Salud

Definicidn: Mide el nimerc de muertes por enfermedades crénicas de las vias respiratorias inferfores, en
personas de 30 a 70 afios, por cada 100.000 habitantes en este grupo de edad.

144705100 1. (5e dispone en algin micrositio de su pagina web, Informacién asociada del sigulente indicador para su
Municipio?
(Aplica por ejemplo Informadién contenida en geovisores, Imégenes estiticas o dindmicas o anuartos
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagndstico e Informe de gestién
No

14:47 -05:00 10, ;Cudl s la razén por la que no se dispane del indicadar en e micrositio de la pagina web?
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

14:47-05:00 11, (En el afto anterior, este indicador se usd para hacer diagnastico, seguimiento o evaluacion al Plan de
Desarrolio?
]

1447 05:00 12, En el afo anteror, este Indicador se usé para presentar informes de rendiclén de cuentas?
Si

1447 -05:00 13, ;Este Indicador se usé para formular o iizar ef Plan de O lenta Territorlal (POT) vigenite?
No

52-71) TASA DE MORTALIDAD PREMATURA POR CANCER DE
MAMA, CUELLO UTERINO, COLON Y RECTO, PULMON,
PROSTATA, ESTOMAGO, LINFOMA NO HODGKIN Y LEUCEMIA
EN ADULTOS:

14:47 -05:00

14:47 -05:00

14:47 -05:00

14:48 -05:00

14:48-05:00

Area Tematica: Sociodernogréfico

Tema: Salud

Definicién: Mide el ndmero de muertes por céncer de mama, cuello utering, colon y recto, pulmon, prostata,
estomago, linforna no Hodgkin y Leucemia, en persanas de 30 a 70 afos, por cada 100.000 habltantes en es
e grupo de edad,

1. i5e dispone en algin micrositio de su pagina web, Informacién asociada del sigulente indicador para su
Municipla?

(Aplica por gjempio informacin contenida en geovisores, imadgenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos]. Se exciuye ¢l Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagnostico  informe de gestion
Mo

10. (Cudl es La razén por la que no se dispone del indicador en el micrositio de la pagina web?
€} La Aleaidia no cuenta con recursos para su difusién

1. (En el aho anterior, este Indicador se ust para hacer diagnostico, seguimiento o evaiuacion al Plan de
Desarrolio?
No

12. iEn el afio anterlar, este Indicador se usé para presentar informes de rendicion de cuentas?
Mo

13, ¢Este indicador se usé para formular o actualizar e Plan de Ordenamlento Territorial (FOT) vigente?
No
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55-71) TASA GENERAL DE MORTALIDAD POR ACCIDENTES DE

TRANSITO TERRESTRE:

14:48 -05:00

1448 05:00

14:48 -05:00

14:48 0500

1448 -05:00

Area Temitica: Soclodemogrifico

Definicidn: Mide el ndmero de defunciones por accidentes de transporte d un afio, resp

ala poblacion total para el mismo afio, por cada 100.000 habltantes.

1. (5 dispone en algdn micrositio de su pagina web, informacién asoclada del sigulente indicador para su
Municipio?

{Aplica por elemplo informacion contenida en geovisores, imdgenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrolio Territorial, documentos de diagnéstico e informe de gestion
No

10. £Cudl es la razén por la que no se dispone del indicardor en &l micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. ¢En el afio anterior, este Indicador se ust para hacer diagné g o evaluacién al Plan de
Desarroiio?

5

12. (En el afo anterior, este Indicador se usd para presentar informes de rendicidn de cuentas?

13. ;Este Indicador se usd para formular o
No

lizar & Pian de Ord Territorial (POT) vigente?

56-71) INDICE DE INCIDENCIA DEL CONFLICTO ARMADO:

14:48 05:00

14:48 -05:00

14:48 -05:00

14:48 -05:00

14:48 -05:00

Area Temética: Soclodemogréfico

Definicién: La definicién de en la que se el indice es la aplicada por el Comité Internacional
de la Cruz Roja (CICR), la cual recoge en buena medida las caracterfsticas de! conflicto colombilano, £l CICH es
la entidad designada por los Estados Parte en los Convenlos de Ginebra para trabajar por la comprensién y
la difusidn del derecho | 1 h itario ap en los conflictos La definicidn es
tablecida es la sig (Comité fonal de |a Cruz Roja, 2008): “Son enfrentamientos armades prol
ongados que ocurren entre fuerzas armadas gubernamentales y las fuerzas de uno o mis grupos armados,
O entre estos grupos. que surgen en el territorio de un Estado [Parte en los Convenios de Ginebra]. El enfren
tamiento armado debe alcanzar un nivel minimo de intersidad y las partes que participan en ef conflicto d
eben poseer una organizacion minima®. Con base en el concepto enunclado, Junito con la consideracion de la
s caracteristicas particulares del conflicta armado en Colombia y ef obj do para el indice de |
nicidencia del conflicto armado (IICA), este se mide a partir de las sigulentes ocho variables: (1) acclones
armadas, (2) homicidio, (3) secuestro, (4) minas antipersonal, (5) desy niento forzada y (6} cud

coca, a las cuales, coma se menclond en la Introduccion, & partir de esta sctualizacion se incluyen dos
variables de las cusles desde ef afio 2017 hay datos oficiales: (7) homicidio de lideres sodiales y defersores
de derechos humanos (DO, HH.) y (81 homicidio de excombatientes,

1. ¢5e dispone en algin micrasitio de su pagina web, informacién aet sig
Municipla?

{Aplica por ejempla Informacion contenida en geovisures, Imagenes estiticas o dindmicas o anuarios
extadisticos). Se excluye ef Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnéstico e informe de gestiin
No

i indicador para su

_.o;n:.._ariso:nﬁ_uﬁsﬂsgﬁzggtiaﬁoﬁiuuigéu
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

1. iEn ¢l afto anterior, este indicador se ust para hacer diagndstico, seguimiento o evaluacién al Plan de
Desarrolio?
st

12. jEn el afic anterior, este indicador se ust para presentar informes de rendicion de cuentas?
L]

13, iEste indicador se uso para formular o actualizar e Plan de Ordenamientn Territoriat (POT) vigente?
No
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59-71) TASA DE FEMINICIDIO (HOMICIDIOS DE MUJERES
ASESINADAS POR RAZONES DE GENERO, POR CADA 100.000

MUJERES):

14:54 -05:00

14:55 05:00

14:55-05:00

14:55 -05:00

14:55 -05:00

Area Temética: Sociodemogréfico
qnﬂ..&” Seguridad y defersa

Definicién: Mide el nimero de homicidios de mujeres ocurrides en Colombia al afo, por cada 100.000 habita
ntes de sexo femenino.

1. {5 dispone en dlgan micrasitio de su pagina web, Informacidn asociada del siguiente indicador para su

Municipio?

(Apiica por ejemplo Informacion Vida en g Imagenes estiticas o dinsdmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrolio Territoriai, doc de diagnastico & (nfs de gestion
No

10. iCual es la razdn por la que no se dispone del indicadar en el micrositio de la pdgina web?
¢} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

1. {En &l aho anterior, este Indicador se ust para hacer diagndstico, seguimiento o evaluadién al Plan de
Desarrolio?
No

12. iEn el aho antertor, este Indicador se Usd para presentar Info de rendiclédn de o 7
No

13. ¢Este indicador se usd para formular o actuaiizar o Plan de Ordenarmients Territorial (POT) vigente?
Mo

14:55 -05:00

14:55 -05:00

14:55-05:00

1455 -05:00

14:55 -05:00

60-71) TASA DE HOMICIDIOS:

Area Temitica: Sociodermagrifico
Tema: Sequridad y defensa
Definicion: Mide el namero de homicidios ocurridos en Calornbia al afic por cada 100.008 habitantes.

1. ¢5e dispone en algin micrositio de su pagina weh, informacion ssoclada del sigulente indicador para su
Municiplo?

(Aplica por ejempla informadin contenida en geovisores, Imdgenes estaticas o dindmicas o anuarios
estadisticos) 5e excluye el Plan de Desarrolio Territorlal, documentos de diagnastico e informe de gestién
No

10. :Cudl es la razdn por la que ro se dispone del indicador en o micrositio de la pagina web?
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11, 4En el afio anterlor, este indicador se usé para hacer diagnéstico, seguimiento o evaluacion al Plan de
Desarrollo?
Ne

12. iEn el afo anterior, este Indicador se usé para presentar Informes de rendicion de coentas?
si

13. (Este indicador se uso para formular o & Plan de Ords
Mo

lento Territordal (POT) vigente?
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63-71) TASA DE VICTIMAS DIRECTAS DE HOMICIDIO Y DE
DESAPARICION FORZADA REGISTRADAS EN EL REGISTRO
UNICO DE VICTIMAS (RUV):

14:56 -05:00

1456 05:00

1457 -05:00

14:58 -05:00

14:58 -05:00

Area Temitica: Soclodemogréfico

._.u._.-ummg._._nsn y defensa

Definicidn: Mide el ndmero de victimas directas de g_n&gw desapariciones forzadas ocurridas en &l m
arco del conflicto armado Interno, incluidas en el Registro Unico de Victimas RUV) mediante actos admini
stratives o fallos, en un afio dado, con respecto al tamafio de la poblacién, por cada 100,000 habitantes,

1. ¢5e dispone en algln micrositio de su pagina web, informacién asodada del sigulenta indicador para su
Municipio?

(Apiica por ejemy e estéticas o dindmicas o anuarios
edtadisticos), Se excluye el Plan de Desarrolio Territorial, documentos de diagnéstice e informe de gestion
Ne

Informacian en isores, imé

10. £Cudl es la razdn por la que no se dispone del Indicador en el micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. 4En el afio anterior, este indicador se ust para hacer diagndstico, seguimiento o evaluaddn al Plan de
Desarrolio?
L

12. ¢En el afho anterior, este indicador se usd para presentar informes de rendiclon de cuentas?
No

13. ¢Este indicador se usd para formular o actualizar el Plan de Ordenamiento Territorial {POT) vigente?
No

64-71) TASA DE VICTIMIZACION DE HURTO A PERSONAS
(PORCENTAJE DE HURTO A PERSONAS):

14:58 -05:00

14:58 -05:00

14:58 -05:00

14:58 -05:00

14:58 -05:00

Area Temitica: Soclodemogrifico

Temna: Sequridad y defersa

Deflnicién: Mide el nimero de personas que ha sufrido hurtos. respecto al totsl da la poblacién de 15 afios y
fmis, por cada 100.000 habltantes.

1. {5e dispone en algln micrositio de su pdgina web, informacitn asoclada del siguiente indicador para su
Muriciplo?
{Aplica por ejernplo Informacidn ¢ as Imége b o dindmi anuarios

estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnéstico e Informe de gestién
No

10. JCudl es la razén por la que no se dispone del indicador en ef micrositio de la pagina web?
€) La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusidn

11. {En el aho anterior, este Indicador <& us6 para hacer dlagnéstico, seguimiento o evaluacién a! Plan de
Desarrolie?
si

12. ¢En el afio anterior, este indicador se ust para presentar informes de rendiclon de cuentas?
st

13, jEste Indicador se usé para formular o
No

el Plan de Orok

Territorial (POT) vigente?
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67-71) VICTIMAS CON ATENCION O ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL EN MODALIDAD INDIVIDUAL, FAMILIAR,
COMUNITARIA Y/O GRUPAL:

15:00 -05:00

15:00 -05:00

15:00-05:00

15:00 -05:00

15:00 -05:00

Area Temitica: Sociodemogrifico
Tema: Sequridad y defersa

Definicion: Mide el ndmero de victimas que reciben atencitn psicosocial a nivel individual, familiar, com
unitarie y/o grupal como medida de rehabilitacién en ef marce de la reparacion integral definida en |z Ley
1448 de 2011, Decreto 4800 de 2011 y &f CONPES 3726 de 2011,

1. ¢5a dispone en algin micrositio de su pagina web, informaclén asoclada del siguiente indicador para su
Muricipio?

(Aplica por ejemplo infarmacién contenida en g es, Imégenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos), Se excluye el Plan de Desarroiio Territorial, docurmentos de diagnastico e informe de gestitn
No

10. {Cudl es la razdn por la que no se dispone del indicador en el micrositio de la pagina web?
c) La Alcaldia no cuenta con para su difusién

11. (En el afio anterior, este indicador se usd para hacer diagnéstico, seguimlento o evaluadon al Plan de
Desarrollo?
51

12. ¢En el afio anterlor, este indicador se usé para presentar informes de rendicion de cuentas?
No

13, jEste indicador se usd pats farmular o actualizar ef Plan de Ordenamiento Territorial (FOT} vigenie?
No

15:00 -05:00

15:00 -05:00

15:00 05:00

15:00 -05:00

15:00 -05:00

68-71) VICTIMAS QUE SUPERARON LA SITUACION DE
VULNERABILIDAD (CON UNA NUEVA MEDICION):

Area Tematica: Sociodemografico

Terna: Sequridad y defensa

Definicion: dentifica el ndmero de victimas de desplazamiento forzade que han superado la skuadén de v
ulner con e de los derechos a |a identificacian, salud, atencidn pstcosodal, educaddn,
allmentacién, vivienda, reunificacion famillar y generacian de ingresos.

1. 5 dispone en algln micrositio de su pdgina web, informacién asociada det siguiente indicador para su
Municipla?

{Aplica por ejemplo informacidn contenida en g imég estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). Se excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentos de diagnéstica e informe de gestion
Ne

10. (Cual es la raztn por |a que no s dispane del Indicadar en e micrositio de la pagina web?
cjLa con para su difusién

11. ¢En el afto anterior, este Indicador se us6 para hacer diagnéstico, segulmiento o evaluadién al Plan de
Desarrollo?
51

12. iEn el afo anterior, este indicador se ust para presentar informes de rendiclén de cuentas?
Ne

13, iEste indicador se us6 para formular o actualizar e Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
No
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71-71) PORCENTAJE DE LA POBLACION CON ACCESO A
METODOS DE SANEAMIENTO ADECUADOS:

15:02 -05:00

15:02 -05:00

15:02 -05:00

15:02 -05:00

15:02 -05:00

Area Tematica: Sociodemogrifico

Tema: Servidos Pablicos Domiciliarios

Definiclan: Mide el porcentaje de la poblacién que acceds a métodos de sancamiento adecuados, respectn
1a poblacién total, Los métodos de saneamiento adecuados son: 1) Urbano: Serviclo pablico domidiliario de
alcantariltado, 2) Rural: Serviclo publico domiciliario de alcantarillado y soluciones alternativas,

1. {5e dispone en algln micresitio de su pagina web, informacion asodlada del siguiente indicador para su
Municiplo?

{Aplica por e lo infarmacién o ida eri g imégenes estiticas o dindmicas o anuarios
estadisticos). S¢ excluye el Plan de Desarrollo Territorial, documentes de diagnéstico e informe de gestion
No

10. (Cudl es la razén por la que no se dispone del indicadaor en el micrositio de la pagina web?
€} La Alcaldia no cuenta con recursos para su difusién

11. LEn el afio anterior, este indicador se ust para hacer diagndstico, sequimiento o evaluacian al Plan de
Desarrolla?
No

12 4En el afic anterlor, este indicador se us6 para presentar informes de rendicién de cusntas?
Ne

13, ;Este indicador se ust para formular o actualizar ef Plan de Ordenamiento Territorial (POT) vigente?
Mo

MODULO 3. OBSERVACIONES

13160500 Mencione en este espaclo las observacicnes referentes al cuestionario, y otras caracter(sticas o aspectos que

considere relevantes:

Es Importante tener en cuenta que la mayoria de los Indicad son ¥ se enel
E:?i!f?iﬂg?lvli!ﬂ-anrbfnnllﬂivluio.
seguimlento segin los planes de acclén y resy doalag de la entidad y a los §i
normativos del SISpt del DNP, sin embargo, no se cuenta con una bateria de Indl blicada en
Ia pagina web que sean de conocimiento de toda la cludadanta, esto debido a la necesidad de
asistencia técnica para Iniclar este p y de igual al dio previo en caso tal, que se
Involucren recursos de parte de la entidad para llevar a cabo esta accldn.
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PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA
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CcODIGO: 101
MUNICIPIO DE PATIA Version: 01
NIT 891502194-8

Fecha: 06-10-2023
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Phuine: 20818

ESTADO: CONTROLADO FORMATO: ACTUALIZADO

1. Introduccién

Para la Alcaldia de Patia, el Programa de Transparencia y Etica Publica constituye una
herramienta estratégica para la planificacién, seguimiento y evaluacién de las acciones
orientadas al fortalecimiento de la integridad institucional y la confianza ciudadana. En un
contexto donde la rendicion de cuentas, la participacién ciudadana y el comportamiento ético
de los servidores publicos son pilares fundamentales del buen gobierno, este programa tiene
como soporte la Matriz Operativa 2025, la cual mediante una serie de componentes, sub
componentes, acciones, productos, metas y un responsable, lo cual permiten articular y
garantizar el cumplimiento de los principios de transparencia, legalidad y responsabilidad.

Este instrumento se enmarca en los lineamientos del Plan de Desarrollo y responde al
compromiso de la administracién publica de promover una cultura organizacional basada en
valores, prevenir précticas corruptas y asegurar que la gestién publica se oriente al servicio del
interés general. La Matriz Operativa 2025 no solo organiza las acciones del programa, sino que
también facilita la coordinacion interinstitucional, el monitoreo continuo y la mejora
permanente de los procesos administrativos.

Con esta iniciativa, se busca consolidar un modelo de gestién ética que trascienda lo normativo
y se convierta en una practica cotidiana, visible y verificable por la ciudadania.

2. Objetivos

General:

Fortalecer la cultura de la transparencia, la integridad y la ética en la gestion publica mediante la
planificacién, ejecucidén y seguimiento de acciones estratégicas que promuevan el buen gobierno, la
rendicion de cuentas y la confianza ciudadana.

Especificos:

Disefiar y coordinar acciones institucionales orientadas a prevenir la corrupcidon y fomentar el
comportamiento ético en todos los niveles de la administracion publica.

Establecer indicadores de seguimiento que permitan evaluar el cumplimiento de los principios de
transparencia, acceso a la informacién y participacién ciudadana.

Promover la formacién y sensibilizacion de servidores publicos en temas de ética, integridad,
responsabilidad y servicio al ciudadano.

El Bordo Cauca, carrera 3® No. 4-37 esquina, Teléfono: 8261024, Cédigo Postal 195501
www.patia-cauca.gov.co, e-mail: contactenos@patia-cauca.gov.co
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3. Alcance

El Programa de Transparencia y Etica Publica, a través de su Matriz Operativa 2025, tiene como proposito
impactar de manera transversal en el funcionamiento de la alcaldia de Patia-C, promoviendo una cultura
organizacional basada en la integridad, la rendicién de cuentas y el respeto por el interés general. Su
alcance abarca:

e Entidades del orden nacional, departamental y municipal, incluyendo organismos auténomos y
descentralizados.
o Servidores publicos de todos los niveles jerdrquicos, como actores clave en la implementacion de

practicas éticas.
e Ciudadania en general, como beneficiaria directa de una gestion publica transparente y

responsable.

Este programa se articula con politicas publicas existentes en materia de lucha contra la corrupcién,
gobierno abierto, acceso a la informacién y participacién ciudadana, y se adapta a las particularidades
institucionales de cada entidad.

4, Metodologia

El presente informe se elaboré con la informacion y evidencias reportadas en la matriz operativa 2025 con
las acciones planificadas para el del | cuatrimestre del 2025, con el fin de que la Oficina de Control Interno,
realice un adecuado control de las acciones reportadas frente a las ejecutadas en la matriz.

5. Desarrollo del informe

Componente del Riesgo

Sub componente

Riesgos para la integridad, debida diligencia, acceso a la informaci6n publica y transparencia,
participacién ciudadana y rendicién de cuentas, acuerdo de paz, y racionalizacién de tramite, a
continuacién, se presenta de manera detalladas las acciones del | cuatrimestre.
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5.1. Seguimiento a la politica de administracién de riesgos

Para la evaluacién del Il Cuatrimestre del Mapa de Riesgos del 2024, se tuvo en cuenta la Politica de
Administracién del Riesgo V2

5.2 Seguimiento a las herramientas para la administracién de riesgos

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

MATRIZ OPERATIVA 2025 - PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

=1} Promover una cultura de transparencia y ética piiblica en la ALCALDIA DE PATIA a través de la implementaci6n

. efectiva de la estrategia de fortalecimiento de la transparencia, promocién de la integridad y lucha contra la corrupcién,

~ en el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG, bajo un enfoque de Estado Abierto e innovacién,

para consolidar la confianza y participacién permanente de los grupos de valor en los procesos y resultados de la
Alcaldia
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6. Conclusiones

Agradecemos la atencidn prestada y esperamos contar con su disposicién para la socializaciéon de este
informe a los lideres de los procesos que fueron objeto de esta auditoria, evaluacién o seguimiento para
gue dentro de sus facultades analicen las observaciones presentadas y las causas identificadas, estudien
la viabilidad de adoptar las recomendaciones propuestas por la Oficina de Control Interno y presenten el
correspondiente Plan de Mejoramiento con el fin de corregir las situaciones presentadas en este informe

y prevenir posibles desviaciones y materializacién de riesgos.
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3. Alcance

El Programa de Transparencia y Etica Piblica, a través de su Matriz Operativa 2025, tiene como propdsito
impactar de manera transversal en el funcionamiento de la alcaldia de Patia-C, promoviendo una cultura
organizacional basada en la integridad, la rendicion de cuentas y el respeto por el Interés general, Su
alcance abarca:

« Entidades del orden nacional, departamental y municipal, incluyendo organismos auténomos ¥
descentralizados.

+ Servidores publicos de todos los niveles jerarquicos, como actores clave en la implementacion de
practicas éticas.

+ Ciudadania en general, como beneficiaria directa de una gestion piblica transparente y
responsable.

Este programa se articula con politicas publicas existentes en materia de lucha contra la corrupcion,

gobierno abierto, acceso a la informacién y participacion cludadana, y se adapta a las particularidades
institucionales de cada entidad.

4. Metodologia

El presente informe se elaboré con la informacion y evidencias reportadas en la matriz operativa 2025 con
las acciones planificadas para el del Il cuatrimestre del 2025, con el fin de que la Oficina de Control Interno,
realice un adecuado control de las acciones reportadas frente a las ejecutadas en la matriz.

5. Desarrollo del informe

Componente del Rlesgo:
Gestidn del riesgo y Cultura de la legalidad y el estado abierto.
Sub componentes:

canales de denuncia, acceso a la informacién pablica y transparencia, Participacion ciudadana y
rendicidn de cuentas, Racionalizacidn de tramit
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Garantizar que la ciudadania y los funcionarios publicos conozcan de manera clara, accesible y oportuna
la oferta institucional, los canales de atencion y los espacios de participacion, promoviendo el acceso
efectivo a los servicios y el cumplimiento de las obligaciones ciudadanas.

Programas sociales: Salud, educacién, vivienda, cultura, deporte, adulto mayor, primera infancia.
Trémites y servicios: SISBEN, estratificacidn, licencias, permisos, certificaciones.

Proyectos estratégicos: Obras publicas, desarrollo rural, emprendimi , medio amt

Mecanismos de participacién: Mesas de concertacion, reuniones

Canales de denuncia y control soctal: Buzén fisico, correo institucional, portal web, linea telefénica.

Generar acciones de lenguaje claro encaminadas a fortalecer la relacién de la Alcaldfa con la Cludadania.
(D tos: 1. iImplementacién atencidn incluy y 2. Estrategio de racionalizacién de ites)

En aras de fortalecer este aspecto se publica la informacién relacionada con la gestién de la alcaldia con el
objetivo que la cludadania sea la conocedora de los procesos que se llevan a cabo en la entidad de manera
ordenada y entendible.

6. Conclusiones

El trabajo conj entre dependencias y direcciones territoriales para el reporte del ITA y la divulgacion
de la oferta institucional evidencia una gestion coordinada, orientada a resultados y centrada en el
ciudadano.

La implementacion de acclones como el monitoreo del portal de transparencia, el reporte del ITA y la
divulgacion de canales de denuncia demuestra gue la Alcaldia esta alineada con los principios de la Ley
1712 de 2014 y ¢l Decreto 612 de 2018. Estas practicas fortalecen la confianza ciudadana y el control social.

La adopcidn de estrategias de comunicacion accesible en documentos clave {como atencion incluyente y
racionalizacion de tramites) permite que mas ciudadanos comprendan sus derechos, accedan a los
servicios publicos y participen activamente en la gestién local.

La racionalizacion de tramites, la atencion incluyente y la divulgacién clara de servicios contribuyen a una
administracion mas eficiente, empatica y cercana, que reconoce la diversidad de su poblacién y responde
asus necesidades reales,

El Bordo Cauca, camera 3* No. 4-37 esquina, Telélono: 8261024, Cédiga Postal 195501
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PLAN DE MEJORAMIENTO MIPG

Establecer, documentar e implementar un procedimiento
para la gestion de incidentes de seguridad digital
(Ciberseguridad) que incluya la notificacién a las
autoridades pertinentes (CSIRT Gobierno / COLCERT). TIC

En Revision
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Guia Practica de la Politica de Tratamiento de Datos Personales
Alcaldia del Municipio de El Patia, Cauca
1. @ Objetivo

Establecer los lineamientos para la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion y
supresion de datos personales en posesion de la Alcaldia, garantizando los derechos de los
titulares y el cumplimiento de la normativa vigente.

2. © Principios Rectores
¢ Legalidad: El tratamiento debe obedecer a una finalidad legitima.
« Finalidad: Los datos se recolectan para propésitos especificos, claros y legitimos.

o Libertad: El titular debe autorizar el tratamiento de forma previa, expresa e
informada.

« Transparencia: El titular puede conocer en todo momento el uso de sus datos.
o Seguridad: Se adoptan medidas técnicas y administrativas para proteger los datos.

o Confidencialidad: Los datos no se divulgaran sin autorizacion del titular.

3. 2% Alcance

Aplica a todos los funcionarios, contratistas, proveedores y terceros que tengan acceso a
datos personales en el ejercicio de funciones publicas o contractuales con la Alcaldia.

4, [ Tipos de Datos Tratados
« Datos de identificacion (nombre, cédula, direccidn, teléfono, correo electrénico).
« Datos sensibles (estado de salud, orientacién politica o religiosa, entre otros).

o Datos laborales, académicos y financieros cuando sean necesarios para tramites
administrativos.

5. [ Autorizacién del Titular

La Alcaldia solicitard autorizacion previa y expresa para el tratamiento de datos, salvo
excepciones legales. Esta autorizacion podra ser verbal, escrita o mediante medios

electronicos.
6. Finalidades del Tratamiento

o Gestion administrativa y contractual.




« Atencion al ciudadano.
¢ Procesos de participacidon comunitaria.
» Programas sociales, educativos, culturales y de salud.
» Cumplimiento de obligaciones legales y judiciales.
7. B Derechos del Titular
» Conocer, actualizar y rectificar sus datos.
» Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.
» Ser informado sobre el uso de sus datos.
» Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresién de los datos.
* Acceder gratuitamente a sus datos.
8. 8 Medidas de Seguridad

La Alcaldia implementara protocolos de seguridad fisica y digital para proteger la
informacidn contra acceso no autorizado, pérdida, alteracién o divulgacion indebida.

9. &, Canales de Atencién

Los titulares podran ejercer sus derechos a través de:
» Oficina de Atencién al Ciudadano.
« Correo electrénico institucional.
« Pagina web oficial de la Alcaldia.

10. [i#l) Vigencia

Esta politica entra en vigencia a partir de su publicacién y seré actualizada conforme a
cambios normativos o tecnoldgicos.
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