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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de noviembre de 2020

Sefior (a)

Deimer Javier Coronado Hoyos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1336300
Lider Articulacién con la Media — Doble Titulacion.
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes
NOVIEMBRE del afio 2020.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1336300 del afio 2020.

KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES, identificado con la cédula de ciudadania No. 25.786.152 de Monteria, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($33.655.692). ESTA
SUMA SERA PAGADA POR EL SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) pago por el mes de
FEBRERO de 2020, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO
PESOS MCTE ($2.991.618); b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($3.205.304) cada uno;
c) Un (1) pago por el mes de Diciembre de 2020, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
TRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M CTE ($1.816.338,00); Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidn
General, enla CUENTA DE AHORROS N° 007352251911 DE COLPATRIA cuyo titular es el (Ia) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION
CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.
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CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Impartir formacién | En el transcurso del mes noviembre se | Capturas de pantalla de las
profesional integral en | realizd asesorias y acompafamiento | asesorias y acompafamiento
programas titulados vy | virtual (Meet, WhatsApp, Skype, Zoom, via | virtual a los docentes del area
complementarios en el | telefénica) a los docentes del area de | de ETICA de las diferentes
desarrollo del Programa | ETICA de las diferentes instituciones que | instituciones que se

Articulacion con la media
técnica a desarrollarse en el
departamento de Cérdoba.

se encuentran en el programa de
Articulacion con la Media — Doble
Titulacién, sobre la metodologia SENA y
forma de desarrollar la competencia:
Promover la Interaccién Idénea Consigo
Mismo, con los Demas y con la Naturaleza
en los Contextos Laboral y Social — ETICA,
también se hizo entrega de la guia de
aprendizaje de la competencia donde
podran encontrar los resultados que
deben alcanzar los aprendices, actividades
relacionadas con los conocimientos a
adquirir y material de apoyo como:
talleres, videos y textos relacionados, que
ayudardn a los docentes en el desarrollo
de su quehacer pedagdgico. Los
programas y fichas son:

e Ficha: 1842331, programa de Manejo

de Viveros.

e Ficha: 2071468, programa de P
Manejo Ambiental.

e Ficha: 2085117, programa de
Produccién Agropecuaria.

e Ficha: 1836835, programa de

Produccién Acuicola.

e Ficha: 2073652, programa de Manejo

Ambiental.
e Ficha: 2077604, programa de
Produccion Agropecuaria.
e Ficha: 2086009, programa de

Produccion Agropecuaria.

encuentran en el programa de
Articulacidon con la Media —
Doble Titulacién identificado
con los nimeros de fichas:

e 1842331
e 2071468
e 2085117
e 1836835
e 2073652
e 2077604
e 2086009
e 1837460
e 1849587
e 1842712
e 2070308
e 1842555
e 2080108
e 2077658
e 2077611
e 1848438
e 1847595
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Ficha: 1837460, programa de
Produccion Acuicola.

Ficha: 1849587, programa de Manejo
Viveros.

Ficha: 1842712, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 2070308, ©programa de
Produccion Acuicola.

Ficha: 1842555, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 2080108, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 2077658, programa de Manejo
de Viveros.

Ficha: 2077611, programa de
Produccion Acuicola.

Ficha: 1848438, programa de
Produccidn Agropecuaria.

Ficha: 1847595, programa de
Produccién Agropecuaria.

Ficha: 1842066, programa de Manejo
de Viveros.

Ficha: 1848451, programa de Manejo
Ambiental.

Se realizé formacién complementaria del
curso: APLICACION DE LA ETICA Y
HABILIDADES SOCIALES EN EL CONTEXTO
LABORAL, identificado con el cddigo
41311514 y que tiene el nimero de ficha
asignada: 2204405 con una intensidad de

1842066

1848451

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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48 horas y que se realizard desde el
03/10/2020 hasta el 31/10/2020.

Entregar los  reportes
mensuales estadisticos y
registros inherentes al
proceso formativo.

Subir las evidencias en medio virtual
(Carpeta DRIVE creada en DRIVE por los
lideres del programa) de la programacion
de las asesorias y acompafiamiento a los
area de ETICA de

docentes del las
diferentes instituciones que se
encuentran en el programa de
Articulacion con la Media — Doble

Titulacién, de la competencia: Promover
la Interaccidn Idénea Consigo Mismo, con
los Demds y con la Naturaleza en los
Contextos Laboral y Social — ETICA.

Archivo en Excel y carpeta en
Google Drive con las evidencias
y la programacion de los
acompanamientos técnico -
pedagdgicos realizados a los
docentes del drea de ETICA, de
las diferentes instituciones que
se encuentran en el programa
de Articulacién con la Media —
Doble Titulacién para el
presente mes.

Apoyar los procesos de las
otras actividades
inherentes a la formacion.

Se realizd socializacién y recoleccién de la
documentacién de los programas PAM-DT
para el afio 2021 de forma presencial y
virtual en las siguientes instituciones:

e Institucidn Educativa Trementino de
San Bernardo de Viento (virtual).

e Institucion Educativa Barro Prieto de
Ciénaga de Oro (presencial).

e |[nstitucion  Educativa San Juan

Bautista de Chinu (presencial).

Archivos fotograficos de las
actividades realizadas.
actas de

Entrega de |las

socializacion:

e 0214
e 0260
e (0205

Gestionar y propiciar
ambientes y recursos en las
comunidades objeto de la
formacion.

e Durante este mes de noviembre se
realizd el proceso de asesoria vy
acompafiamiento a los docentes del area
de ética de los grados 10° y 11° de las
instituciones que se encuentra
Articuladas con el Sena, se hace envio a
sus correos electronicos la guia de
aprendizaje, talleres y material de apoyo
de la competencia: Promover Ia
Interaccion ldénea Consigo Mismo, con
los Demas y con la Naturaleza en los
Contextos Laboral y Social — ETICA; con el
fin de que estos puedan integrar estos
conceptos en su programacion y poder

Archivo en PDF de los correos
enviados y recibidos, asi como
las capturas de pantalla de
video conferencias y
conversaciones y video
llamadas por  WhatsApp,
Zoom, Meet o Illamadas
telefénicas como resultado de
los acompafamientos
realizados a los docentes del
area de ETICA, de las diferentes
instituciones que se
encuentran en el programa de
Articulacion con la Media —
Doble Titulacion.
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realizar la formacion de forma eficiente,
oportunay dptima.

Entrega de los formatos en fisico
necesarios para la matricula de los
estudiantes de grado 9° de la Instituciéon
Educativa San Juan Bautista de Chind a los
padres de familia para su respectivo
diligenciamiento y recoleccién.

Archivos fotograficos de la
actividad realizada.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucién
del contrato.

de
de

e Se presenta Informe Mensual
Ejecucion Contractual de mes
NOVIEMBRE de 2020.

e Participacion a la  “Capacitacion
iAdecua tu puesto de trabajo, nosotros
de ayudamos a cémo hacerlo!”,
organizada por el grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la regional, que
tuvo como fin Adecuacién de puestos de
trabajo. Las cual se realizé a través de las
plataformas TEAMS.

e Participacién en la socializacion de los
programas del PAM-DT del ailo 2021 de
la ILE. TREMENTINO del municipio de
San Bernardo del Viento, a través
realizada a través de la plataforma Meet
y que tuvo como asistentes al rector y
docente de la IL.LE. y los instructores
asignados a este proceso.

e Participacion en la socializacién de los
programas del PAM-DT del ailo 2021 de
la I.LE. Barro Prieto del municipio de
Ciénaga de Oro, la cual se realizé en las
instalaciones de la |.E. y que contd con la
asistencia del rector, los padres de
familia de la LLE. y los instructores
asignados a este proceso.

e Participacién en la “Capacitacién para la
implementacion de la estructuracion
de los proyectos formativos” donde se
dénde se realiza la estructuraciéon de los
proyectos formativos del programa

Informe Mensual de Ejecucién
Contractual de mes de
NOVIEMBRE de 2020.

e Captura de pantalla de Ia
asistencia a las “Capacitacion
iAdecua tu puesto de trabajo,
nosotros de ayudamos a
como  hacerlo!” en la
plataforma TEAMS.

e Captura de pantalla de Ia
asistencia a la socializacién
de los programas del PAM-
DT del afio 2021 de la I.E.
TREMENTINO, a través de
plataforma Meet y acta N°
0214.

e Archivos fotograficos de la
asistencia a la socializacion
de los programas del PAM-
DT del aifio 2021 de la I.E.
Barro Prieto, y acta N° 0260.

e Captura de pantalla
Videoconferencia
“Capacitacion para la
implementacion de |la
estructuracion de los

proyectos formativos” a

GTH-F-062 V.06



siqa

PAM-DT, a través de la plataforma
TEAMS.

e Participacién en la socializacion de los
programas del PAM-DT del aifio 2021 de
la I.LE. San Juan Bautista del municipio
de Chinu, la cual se realizd en las
instalaciones de la |.E. y que contd con la
asistencia del Rector, el Coordinador, la
secretaria, los padres de familia de la I.E.
y los instructores asignados a este
proceso.

e Participacion en la Videoconferencia
“Socializacidn 2021 y Finalizacion etapa
productiva”, organizada por los lideres
del programa Deimer Coronado vy
Amanda Delbarre con el objetivo es
brindar los ultimos lineamientos para la
sensibilizacion AM 2021 vy finalizacién
etapa practica 2020, realizada el dia 13-
11-2020, a través de la plataforma
TEAMS.

través de la

TEAMS.

plataforma

e Archivos fotograficos de Ia
asistencia a la socializacion
de los programas del PAM-
DT del aiio 2021 de la IL.E.
Barro Prieto, y acta N° 0205.

e Captura de pantalla
Videoconferencia
“Socializacién 2021 y
Finalizacidn etapa

productiva a través de la
plataforma TEAMS.

Prestar con seriedad,
responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia,
oportunidad, y diligencia
estos servicios.

Se dio a conocer con responsabilidad y
seriedad los servicios que presta el Centro
Agropecuario y de Biotecnologia el

Porvenir a las Instituciones que se
encuentran en el programa de
Articulacion con la Media — Doble

Titulacién, ademas de brindar asesorias y
acompafiamiento virtual a los docentes
que imparten formacion en el area de
Etica en dichas instituciones.

Archivo en PDF de los correos
enviados y recibidos, asi como
las capturas de pantalla de
video conferencias Y
conversaciones por WhatsApp,
Zoom, Meet, Teams y llamadas
telefénicas como resultado de
los acompafiamientos
realizados a los docentes del
areade ETICA, de las diferentes
instituciones que se
encuentran en el programa de
Articulacion con la Media —
Doble Titulacion.

Entregar al SENA toda la
documentacion tanto
recibida directamente del
SENA como generada en el
desarrollo del contrato, al
momento que sea
requerida por la Entidad.

Se subid a la carpeta DRIVE de evidencias
de la ejecucién contractual del mes en
curso, creada por el Lider del programa de
Articulacion con la Media — Doble
Titulacién: “DEIMER CORONADOQ”. La cual
contiene Archivo en PDF de los correos
enviados y recibidos, asi como las capturas
de pantalla de videoconferencias vy
conversaciones por WhatsApp, Zoom,

Archivo en PDF adjuntado al
informe contractual de los
correos enviados y recibidos,
asi como las capturas de
pantalla de video conferencias

y conversaciones por
WhatsApp, Zoom, Skype o
llamadas telefdnicas como
resultado de los
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Skype, Teams o llamadas telefdnicas
como resultado de los acompafiamientos
realizados a los docentes del area de
ETICA, de las diferentes instituciones que
se encuentran en el programa de
Articulacion con la Media — Doble
Titulacién.

Asistencia las reuniones y capacitaciones
convocadas, a través de medio virtual
como parte de las obligaciones
contractuales.

Se realizé pantallazos de las sesiones
impartidas del cuso complementario
APLICACION DE LA ETICA Y HABILIDADES
SOCIALES EN EL CONTEXTO LABORAL,
identificado con el cédigo 41311514 y que
tiene el numero de ficha asignada:
2204405.

acompafiamientos realizados a
los docentes del drea de ETICA.

Capturas de pantalla de
asistencia a las reuniones
convocadas a través de medio
virtual.

Capturas de pantalla de
asistencia al cuso
complementario APLICACION
DE LA ETICA Y HABILIDADES
SOCIALES EN EL CONTEXTO
LABORAL.

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccién de centro,

actividades de apoyo a la
supervisién de contratos

y/o evaluacion de
propuestas  segun las
competencias que  su
formacién académica le

permitan desarrollar.

NO APLICA PARA EL MES

NO APLICA PARA EL MES

El instructor contratista se
obliga durante el periodo
de duracidén del contrato al
proceso de certificacién de
competencias segun
normas de competencias
que aplican a la funcidn
instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante, para certificar
Habilidades pedagodgicas y
capacitarse en el idioma
ingles y aplicar al proceso
de certificacion de |las
normas de competencia
“ORIENTAR  FORMACION

Para dar cumplimiento informo que me
encuentro certificada en NORMA:
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO, identificada con el cédigo;
240201056” del 10 de diciembre del
20109.

Certificado de la NORMA:
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO, identificada con
el cédigo; 240201056.
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PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” y

aportar el respectivo
certificado aprobado al
informe  de  ejecucion
contractual.

10. | Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacién y
acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje
y reportar avances o NO APLICA PARA EL MES NO APLICA PARA EL MES
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién
Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan
para ellos.

11. | Participar activamente en el | Teniendo en cuenta que para alcanzar las | Archivo en PDF de los correos
cumplimiento de las metas | metas de formacidon es necesario el | enviados y recibidos, asi como
de formacién de acuerdo | compromiso de cada uno de los actoresen | las capturas de pantalla de
con los lineamientos, | el proceso de formativo de los aprendices | videoconferencias %
cobertura 'y productos | de PAM- DT, durante el mes de noviembre | conversaciones por WhatsApp,
indicados por la | se realizé asesorias y acompanamiento | Zoom, Meet o Ilamadas
Subdireccién de centro y el | virtual alos docentes del area de ética que | telefénicas como resultado de
supervisor del contrato. imparten formacion en los grados 10° vy | los acompafiamientos

11° de las instituciones articuladas, con el | realizados a los docentes del

fin de continuar el proceso formativo a | dreade ETICA, de las diferentes

pesar de la crisis presentada por el | instituciones que se

CORONAVIRUS. encuentran en el programa de
Articulacidon con la Media —
Doble Titulacién.

Durante el mes se realizd socializacidon de | e Archivos fotograficos de la

los programas para la vigencia 2021 del | actividad realizada.

programa PAM-DT a las instituciones

asignadas.

12. | Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo a la programacion
e intensidad horaria que NO APLICA PARA EL MES NO APLICA PARA EL MES

conoce con la suscripcidn
del contrato.
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13. | Sentar las evaluaciones y | Se registraron los juicios evaluativos | Reporte de juicios evaluativos
dar a conocer los resultados | asociados a la competencia: Promover la | aplicativo SOFIA PLUS de las
de las mismas, de cada | |hteraccion Idénea Consigo Mismo, con | fichas:
competencia dentro de los | .

o . os Demas y con la Naturaleza en los
términos establecidos. , . e 1839567
Contextos Laboral y Social — ETICA a los
aprendices asociados a las rutas de | ® 1840189
aprendizaje de las fichas que ingresan a | ® 1841481
etapa prdctica, las cuales son: e 1841973
e 1842036
e Ficha: 1839567 dela |.E. Alfonso Lopez | ¢ 1842066
del pr.ograma Produccion | 1842514
Agropecuaria.
e 1848451
e Ficha: 1840189 de la I.E. La Unidn del
programa Manejo Integral de
Residuos Sélidos.
e Ficha: 1841481 de la I.E. El Rodeo del
programa Manejo Integral de
Residuos Sélidos.
e Ficha: 1841973 de la LE. Nuestra
Sefiora del Rosario del programa
Manejo Ambiental.
e Ficha: 1842036 de la I.E. La Poza del
programa Manejo Integral de
Residuos Sélidos.
e Ficha: 1842066 de la I.E. Cristobal
Colon del programa Manejo de
Viveros.
e Ficha: 1841973 de la I.E. Buenos Aires
del programa Manejo Ambiental.
e Ficha: 1848451 de la |.E. San Bernardo
del programa Manejo Ambiental.

14. | Asociar los aprendices en el
aplicativo Sofia Plus, dentro
de los términos NO APLICA PARA EL MES NO APLICA PARA EL MES
establecidos.

15. | Desarrollar las horas de | e Se destind el tiempo de formacién para | Captura de pantalla de los

formacién que requiera la

realizar la asesoria y acompafiamiento
virtuales a los docentes del drea de ética

correos enviados y recibidos,
asi como las de las
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implementacion
programa.

del

de los grados 10° y 11° de las
instituciones que se encuentra
Articuladas en la  competencia:

Promover la Interaccién Idénea Consigo
Mismo, con los Demds y con la
Naturaleza en los Contextos Laboral y
Social — ETICA; con el fin de que estos
puedan integrar estos conceptos en su
programacion.

Participacion a la  “Capacitacion
iAdecua tu puesto de trabajo, nosotros
de ayudamos a como hacerlo!”,
organizada por el grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la regional, que
tuvo como fin Adecuacion de puestos de
trabajo. Las cual se realizé a través de las
plataformas TEAMS.

Participacion en la socializacién de los
programas del PAM-DT del aiio 2021 de
la I.LE. TREMENTINO del municipio de
San Bernardo del Viento, a través
realizada a través de la plataforma Meet
y que tuvo como asistentes al rector y
docente de la LE. y los instructores
asignados a este proceso.

Participacion en la socializacion de los
programas del PAM-DT del ailo 2021 de
la I.LE. Barro Prieto del municipio de
Ciénaga de Oro, la cual se realizé en las
instalaciones de la I.E. y que contd con la
asistencia del rector, los padres de
familia de la LLE. y los instructores
asignados a este proceso.

Participacion en la “Capacitacion parala
implementacion de la estructuracion
de los proyectos formativos” donde se
donde se realiza la estructuracién de los
proyectos formativos del programa
PAM-DT, a través de la plataforma
TEAMS.

videoconferencias y
conversaciones por WhatsApp,
Zoom, Skype, Teams o
llamadas telefdnicas como
resultado de las asesorias vy
acompafiamientos realizados a
los docentes del drea de ETICA
de las instituciones articuladas.

e Captura de pantalla de Ia
asistencia a las “Capacitacion
iAdecua tu puesto de trabajo,
nosotros de ayudamos a
como  hacerlo!” en la
plataforma TEAMS.

e Captura de pantalla de Ia
asistencia a la socializaciéon
de los programas del PAM-
DT del aifio 2021 de la I.E.
TREMENTINO, a través de
plataforma Meet y acta N°
0214.

e Archivos fotograficos de la
asistencia a la socializacion
de los programas del PAM-
DT del aifio 2021 de la I.E.
Barro Prieto, y acta N° 0260.

e Captura de pantalla
Videoconferencia
“Capacitacion para la
implementacion de |la
estructuracion de los
proyectos formativos” a
través de la plataforma
TEAMS.
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e Participacién en la socializacion de los
programas del PAM-DT del afio 2021 de
la I.LE. San Juan Bautista del municipio
de Chinu, la cual se realizd en las
instalaciones de la |.E. y que contd con la
asistencia del Rector, el Coordinador, la
secretaria, los padres de familia de la I.E.
y los instructores asignados a este
proceso.

e Participacion en la Videoconferencia
“Socializacidon 2021 y Finalizacion etapa
productiva”, organizada por los lideres
del programa Deimer Coronado vy
Amanda Delbarre con el objetivo es
brindar los ultimos lineamientos para la
sensibilizacion AM 2021 vy finalizacién
etapa practica 2020, realizada el dia 13-
11-2020, a través de la plataforma
TEAMS.

e Archivos fotograficos de Ia
asistencia a la socializacién
de los programas del PAM-
DT del aiio 2021 de la ILE.
Barro Prieto, y acta N° 0205.

e Captura de pantalla
Videoconferencia
“Socializacién 2021 y
Finalizacidn etapa

productiva a través de la
plataforma TEAMS.

16. | Gestionar vy propiciar
recursos en las
comunidades objeto de la APLICA PARA EL MES APLICA PARA EL MES
formacién.

17. | Asesorar a las instituciones | En el mes se realizd asesorias y | Capturas de pantalla de las

educativas en el montaje,
ejecuciéon y seguimiento del
programa de formacion
articulado.

acompafiamiento virtuales a los docentes
del 4drea de ETICA de las diferentes
instituciones que se encuentran en el
programa de Articulacion con la Media -
Doble Titulacién, sobre la metodologia
SENA vy forma de desarrollar Ia
competencia: Promover la Interaccién
Idénea Consigo Mismo, con los Demas y
con la Naturaleza en los Contextos Laboral
y Social — ETICA, también se hizo entrega
de la guia de aprendizaje de Ila
competencia donde podran encontrar los
resultados que deben alcanzar los
aprendices, actividades relacionadas con
los conocimientos a adquirir y material de
apoyo como: videos vy talleres que
ayudardn a los docentes en el desarrollo
de su quehacer pedagdgico. Los
programas y fichas son:

asesorias y acompafamiento a
los docentes del area de ETICA
de las diferentes instituciones
gue se encuentran en el
programa de Articulacidn con
la Media — Doble Titulacién
identificado con los numeros
de fichas:

e 1842331
e 2071468
e 2085117
e 1836835
e 2073652
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Ficha: 1842331, programa de Manejo
de Viveros.

Ficha: 2071468, programa de P
Manejo Ambiental.

Ficha: 2085117, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 1836835, programa de
Produccion Acuicola.

Ficha: 2073652, programa de Manejo
Ambiental. Sistemas Agropecuarios
Ecoldgicos.

Ficha: 2077604, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 2086009, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 1837460, programa de
Produccion Acuicola.

Ficha: 1849587, programa de Manejo
Viveros.

Ficha: 1842712, programa de
Produccién Agropecuaria.

Ficha: 2070308, programa de
Produccion Acuicola.

Ficha: 1842555, programa de
Produccion Agropecuaria.

Ficha: 2080108, programa de
Produccidn Agropecuaria.

Ficha: 2077658, programa de Manejo
de Viveros.

2077604

2086009

1837460

1849587

1842712

2070308

1842555

2080108

2077658

2077611

1848438

1847595

1842066

1848451
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e Ficha: 2077611,
Produccion Acuicola.

programa de

e Ficha: 1848438, programa de
Produccion Agropecuaria.

e Ficha: 1847595, programa de
Produccion Agropecuaria.

e Ficha: 1842066, programa de Manejo
de Viveros.

e Ficha: 1848451, programa de Manejo
Ambiental.

Se realizé formacién complementaria del
curso: APLICACION DE LA ETICA Y
HABILIDADES SOCIALES EN EL CONTEXTO
LABORAL, identificado con el cddigo
41311514 y que tiene el numero de ficha
asignada: 2204405 con una intensidad de
48 horas y que se realizard desde el
03/10/2020 hasta el 31/10/2020.

18.

Atender la formaciéon de
aprendices en el area
asignada dentro del
programa de articulacion
con la media, en las
competencias, resultados
de aprendizaje y
actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada
accion se determine por el
centro de formacion.

NO APLICA PARA EL MES

NO APLICA PARA EL MES

19.

Construir y mantener en
tiempo real el portafolio de
evidencias del instructor y
de los aprendices.

Se envié las evidencias a la lider de
transversalidad para que las suba a la
carpeta en drive del instructor donde
encontrard la guia de aprendizaje,
material de apoyo de la competencia y
evidencia del acompaiiamiento realizado.

Carpeta en DRIVE con la guia 'y
las evidencias de
acompafiamiento.

20.

Atender segun los
requerimientos  de la
Subdireccién de centro

GTH-F-062 V66
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actividades de apoyo a la
supervisién de contratos NO APLICA PARA EL MES NO APLICA PARA EL MES
segln las competencias que
su formacién académica le
permitan desarrollar.

21. | Apoyar las actividades de
investigacion e innovacion
que se desarrollen en el
centro de formacidn, para
debe presentar NO APLICA PARA EL MES NO APLICA PARA EL MES
documentos seialados en
la circular 3-2017-000208.

22. | Aplicar los procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar la
desercidn de los aprendices
gue abandonan el proceso
formativo de acuerdo con NO APLICA PARA EL MES NO APLICA PARA EL MES
lo establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y los No. de las planillas,
7769973973 expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de OCTUBRE del afio 2020. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).
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Evidencias en (121 ) folios.

Cordialmente,

& jy Bty

KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES
Contratista
C.C. No. 25.786. 152 de Monteria.

Recibi a satisfaccion:

Firma

Deimer Javier Coronado Hoyos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1336300
Lider Articulacion con la Media — Doble Titulacidn.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIA DE ACOMPANAMIENTO VIRTUAL MES DE OCTUBRE Y
NOVIEMBRE

INSTITUCION EDUCATIVA ARENOSO

) Posasistente - Zoom X | @ (1) Whatsapp X | (@ Correc: KELLY ESPERANZA PAEZ X | (@) (147) Pinterest x  + - x
&« C @ outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AQQKADAWAT Y3ZmYAZS04ZDQyLWRIOGUtMDACLTAWCGAQALOmIZjjqFSLEOPxwwXke8%3D. © a & (4o D :
B > TNTENVIVOPO.. T ConvertPDFtoWo.. ' Desarrollo humanc.. [E) ETICAY TRANSFOR.. 8] Guia de aprendizaje.. G SERHUMANOINTE. [B) Creatividad para l » Ctros favaritos

e - i 0
2 e . = . m
-
L. — -
[ Eliminar Archivo B3 Movera < Categorizar e T~ b X
et Link de ingreso a reunién de acompafiamiento Articulacién con la Media - Doble Titulacion bsv @
£ Bandejade entra.. 7918 De: KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES
Parece que usa un
Enviado: domings, octubre 18, 2020 9:47 PM bloqueador de
©  coreonodeseado 50 Para: I m A 15@ il com> anuncios, Para
Asunto: Seguimiento acompafiamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacién maximizar el
&  Borradores 300 espacio en la
Cordial saludo. bandeja de entrada,
B Elementos enviados 69 registrese en

Apreciada docente Marelvis Montes Guerra de la Institucién Educativa Arenoso, el SENA - Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir v en Stk an
s representacion como instructora en el apovo v acompafiamiento en el PAM-DT. le ofrezco mi mas smeero agradecimiento por sumarse a la tarea de e
formar personas integras.

il Elementos elimina... 155 anuneios

3 Es por ello. que para seguir aportando en el d 1o de los estud -aprendices es continuar aunando esfuerzos, por eso la invito 2 una
’ Archivo reunion virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de cualquier medic que facilite nuestra comunicacion (Whatsapp,
Zoom, Teams. Skype, via telefonica, entre ofros), el dia 10 de octubre del presente ailo. para dar ¢ al proceso de i de la

O Notas competencia de Etica y asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagdgico como docente

i . Agradezco confirme recibido del correo v 2 Ia vez me informe cual medio v horario es mas conveniente para conversar. ;Muchas bendiciones!

5 Cordialmente,
Historial de conversaci...
Kelly Esperanza Pdez Paredes
kine137@hotmail.com @ Instructora SENA Articulacién con la Media -
SENA

Doble Titulacidn

s 7 ‘ Centro Agrepecu
kine137@hgtm:

o y de Biotecnologia el Porvenir

@ Actualizar a Microsoft
365 con Caracterfsticas
de Outlook Premium

=1éfono: 31

) Posasistente - Zoom x | @ (1) Whatspp X | @ Correo: KELLY ESPERANZA PAEZ X | (@) (147) Pinterest x + = ®
e Cc @ outlook.live.com/mail/0/sentitems/id/AQQKADAWATY3ZmYAZS04Z DQyLWRIOGUtMDACLTAWCgAQALomIZjjgFILKOP xwwike8%3D ® @ ¥ (\E Qo » g H
B > TNTENVIVOPO.. & ConvertPDFtoWo.. g Desaroliohumanc.. [Z) ETICAY TRANSFOR.. =] Guiz de sprendizgje.. @ SERHUMANOINTE. () Creativided para la.. » Otros faveritos

= = —
2 _suat L= > E
A
— il Eliminar Archivo  E3 Movera v <J Categorizar R
' Carpetas Link de ingreso a reunién de acompafiamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion bav B8
o De: KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES <kine137@hotmail.com>
£ Bandejade entra.. 7918 = inel ehommad com
Enviado: lunes, 19 de octubre de 2020 10:10 p. m Parece que usa un

< - Para: mar m <marelmont1S@ il.com> bloqueadar de

(] 50
S Correo no deseado anuncios. Para
maximizar el

espaciaen la

Asunto: Link de ingreso a reunién de acompafiamients Articulacion con la Media - Doble Titulacién

&  Borradores

Bi di
Yenos ey bandeja de entrada,
B Elementos enviados 69 registrese en
Estimada docente Marelvis Montes Guerra, de g su compremiso y i6n con el proceso de articulacién de la competencia de e
il EHlementos elimina... 155 éfica y a continuacién encontrard el link de ingreso para la reunién virtual de al fi técnico - ped, en la fechay hora
acordada.

Archivo
KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES le estd invitando a una reunién de Zoom programada.

O Notas Tema: Acompafiamiento Articulacién con la Media - Doble Titulacién.

Hora: 20 oct 2020 10:00 AM Bogota

Unirse a la reunién Zoom
hitps://usO4web.zoom.us/j/78695931381 7 pwd=L3pwdEStQNFYNFhoc2JQK2VWTG1FZz09
1D de reunién: 786 9593 1381

Cédiga de acceso: ymSOna

Archive 472

Historial de conversaci...

kine137@hotmail.com
Cordialmente,

Kelly Esperanza Pdez Paredes

% Actualizar a Microsoft @ Instructora SENA Articulacién con la Media -
365 con Caracteristicas SENA
v de Biotecnologia el Parvenir

de Outlook Premium
Centro Agrepecu
kine137@hotm:

il R i @ Teléfono: 31

Doble Titulacidn

nta Isabel >




® Zoom Reunion

Grabacion en pausa v Participantes (2)

@ KELLY ESPERANZ

Anfitrion, yo)

Marelbys Montes

Marelbys Montes esta canectando con el audio - KELLY ESPERANZA PAEZ

Invitar Silenciar a todos

10:08
o - L |
PRo®EYXE 2 ,00m

Participantes (2)
@ KELLY ESPERA... (Anfitrion, yo) @ 14

Marelbys Montes §

Marelbys Montes / KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES

Invitar Silenciar a todos

1012
20/10/2020
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b TALLER: COMUNICACION ASERTIVA

~ ¢Sabes si eres asertivo? ;Quieres aprender a serlo? Lee con detenimiento el siguiente poster

3 y podras darte cuenta cuando actiias de manera asertiva, agresiva o pasiva y como influye en

- tus relaciones interpersonales, ten en cuenta que el autoconocimiento es el primer paso para

- la mejora personal.

: COMUNICACIO
: ASERTIVA

L LA COMUNICACION ES...
7] Uno de los pilares

) esenciales epn una /
relacion feliz.

B ¢En que influye?
E , 1 Familia
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SENA

: \ KELLY ESPERAN

b TALLER: EL RESPETO Y LA SANA CONVIVENCIA
~ Conozcamos el concepto de Respeto:

Respeto: es la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los miembros de una
sociedad. Para practicarlo es preciso tener una clara nocion de los derechos fundamentales de cada
persona, entre los que se destaca en primer lugar el derecho a la vida, ademds de ofros tan
importantes como el derecho a disfrutar de su libertad, disponer de sus pertenencias o proteger su
infimidad, por solo citar algunos enfre los muches derechos sin los cuales es imposible vivir con orgullo
v dignidad. Es respeto abarca todas las esferas de la vida, empezando por el que nos debemos a
&l nosotros mismos y a todos nuestros semejantes hasta el que le debemos al medioambiente, a los
B seres vives y a la naturaleza en general, sin olvidar el respefo a las leyes, a las normas sociales, ala
- memoria de los antepasados y a la patria en que nacimas.

LOS RESPETUOSOS SON: sencillos, atentos, considerados, cordiales, responsables, solidarios.

5 LOS IRRESPETUOSOS SON: desconsiderados, abusivos, groseros, egoistas, ofensives, dafiinos.

= Lee detenidamente la siguiente historia.
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i TALLER: MATRIZ DOFA O FODA PARA MI PROYECTO DE VIDA

] CONOZCAMOS: ;Qué es la matriz DOFA o FQDA? y ;Cuiles son sus componentes?

] Matriz o analisis DOFA o FODA

Es una técnica de planificacion empresarial aplicada dentro del &mbito personal. En esta
técnica se analizan las D .Q F yA de
las perscnas en el camine hacia el \cgrc de sus metas individuales

g La matriz DQFA se puede aplicar para el uso de personas individuales, especialmente para

trabajadores o personas que quieren personal o Tiene como
o fin, permitirles a los individuos comprender mejor su realidad para emprender estrategias que
o S s ayuden a alcanzar sus metas personales
N * Componentes de la matriz DOFA personal

La matriz DOFA se basa en |a exploracion de cuatro componentes que a su vez se clasifican en dos grupos: los companentes
de analisis interna y los companentes de analisis extemo

1. Analisis interno: se refiere a las caracterisficas personales que determinan el €xito de un individuc. En este se incluyen

= los aspectos negaiivos representados en las Debilidades y los aspectos positivos representados en las Fortalezas
- 2. Analisis externo: observa las cuestiones extemas que pueden incidir en el éxilo o fracaso de una persona. En este se
2 abordan los aspectos negafives representados en las Amenazas y los aspectos positivos representados en las
E Oportunidades
] Ejemplo:
Un estudiante de bachillerato que quiere aprobar su examen final de historia de |a filosofia.
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SENA
- TALLER: HABILIDADES PARA LA VIDA
: £Qué son las Habilidades para la Vida? y ; Cuiles son las Habilidades para la Vida?

Habilidades para |a Vida: Las Habilidades para la Vida son aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento
adecuado y positivo que permita enfrentar los retos y desafios de la vida diaria. Sen de naturaleza psicosocial & interfieren
en las accicnes personales, las relaciones sociales o las acciones para fransformar el entamo, el bienestar y la salud
[DMS 1993) Las Habilidades para la Vida se clasifican en 3 Dimensiones: Persanal, Social y Laboral.

personal: Las h les son referidas a la manera cémo Ias personas manejan su propia vida y
©omo se expresan o se relacionan con 405 demas.
ension social: Las habilidades sociales implica un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto
- interperscnal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un modo
- adecuado a la situacién, respetando esas conductas de los demas, que generalmente resuelve los problemas inmediatos y
minimiza la probabilidad de futuros problemas
Dimensién laboral: Las habilidades laborales son el conjunto de conecimientos, cempetencias, actitudes y valores que una
persona debe desarrollar para desempefiarse de manera apropiada en cualquier entomo productivo.

7] LAS HABILIDADES PARA LA VIDA SON:

B
] AUTOCONOIMIENTO ( 22\ SOUICION DE PROBLENAS Y CONFLICTOS

4 £513 habilidad de conocer nuestros ) ) Habiidad parabuscaria solucidn mss adecuada aun

3 rexccones, | = 6 ma/conficto, identificando enelio
5 e Nt pria0 RS 3\ oportunidades decambioy crecimiento
3 e (2 penonlysecl

fuertes/aébies. B
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® Zoom Reunién

(-] b Participantes (2)

@ KELLY ESPERA... (Anfitrion, yo) ® § X

Marelbys Montes g

Marelbys Montes y / KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES

Invitar Silenciar a todos

10:23
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L2 Bandeja de ent 7918

PEIECEQUE usa un
bloqueador de
anuncios. Para
maximizar el
espacio en la
bandeja de entrada,

ESPERANZA PAEZ PAREDES

& Correo no deseado

TALLER habilidades para Iz vi..

¢  Borradores

B Elementos enviados 69 registrese en
ER- MATRIZ DOFA.docx
[il  Elementos elimina... 155 anuncios,
Archivo e
= Notas
Cordial saludo,
Archive anz Apreciada docente Marelbys Montés Sierra, hago envio de los talleres complementarios como acordamos en la reunion de acompafiamiento de la
ompetencia de ética, los cuales me he dado a la tarea de recopilar v que le podrian ser utiles en este proceso de educacion a distancia.
Historial de conversaci.. Espero le sean de ayuda, si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo referente al acompafiamiento, por favor comunicarse conmigo, a través
de este medio. Recuerde que su labor ¢s muy importante ¥ el SENA agradece su contribucion en ¢l Programa de Articulacion con la Media Doble
kine137@hctmail.com Hikewn
Cordialmente,
& Actalizars Mi
365 con Caracterfsticas @ Instructors SENA Articulacion con 13 Media —
de Outlook Premium SENA Doble Titulacidn

? ‘ Centro Agrapecuario y de Biotecnologia el Parvenir
= q i @ kine137@hotm
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Seno Marelvis I.E... -

-

-_—

& Los mensajesy las llamadas estan cifrados de
extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni
siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos.
Toca para obtener mas Informacion.
Buenas t
¢Como ha pasado? Espero se
encuentre bien usted y su familia.
Profe estoy dando continuidad al
proceso de acompamiento y por este
4 motivo le quiero pedir el favor que
* me regale un espacio puede ser el
lunes,
le agradezco me confirme cuando
puede y la hora, si le parece puede
« ser por zoom o meet. A su correo le
voy a enviar la invitacién, - .,

m. v/

4 876%

. Quedo atenta a su respuesta.

S549p. m W

1n

&

49 M HON
A% Seno Marelvis |.E...

- 11:47am

N \Q‘\ KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES

le estd invitando a una reunion de
Zoom programada,

Tema: Acompainiamiento Articulacion
con la Media - Doble Titulacion.
Hora: 20 oct 2020 10:00 AM Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https://us04web.zoom.us/j
/78695931381 ?pwd=L3pwdEStQnFY
NFhoc3JQK2VWWTG1FZ209

ID de reunion: 786 9593 1381
Codigo de acceso: ymSOna
012 p.m. W/

Bendiciones y feliz noche.

20 DE OCTUBRE DE 2020

Buenos dias mi profe, ;Com
amanece?

114 M H K CRY 4876% 11:48 B K K CRe

N

Serno Marelvis L.E...

11:47a.m

Seino Marelvis I.E...

=] & N -

-

< o
-

o i

Coémo a las 10 esta bien para usted?
om o B

Perfecto mi profe, mas tardecito le
= envio el link de ingreso a su correo y
® por aqui 228p m W

Le agradezco muchisimos. Dios me
la bendiga. Feliz tarde 230pm W/

Bueno sefio

Espero se encuentre bien. Sera ' e x
que mafiana en la mafiana me Buenas noches mi profe, le envio el

regala un espacio para realizar el link de la reunion de manana:
acompamiento 296 1. fr1. o p1zpm w B

4 076%

KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES
le esta invitando a una reunion de
Zoom programada,

Usted me confirma que a hora le
parece mds conveniente. . .,

Tema: Acompaiiamiento Articulacion
con la Media - Doble Titulacion. <
Hora: 20 oct 2020 10:00 AM Bogota ™~

1229 A A A CRY 4m73%

€ aé. ]Sen’o Marelvis I.E...
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TALLER: HABILIDADES PARA LA VIDA
CONOZCAMOS: ;Qué son las Habilidades para |a Vida? y ; Cuiles son las Habilidades para la Vida?

Habilidades para la Vida: Las Habilidades para la Vida son aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento
adecuado y positivo que permita enfrentar los retos y desafios de Ia vida diaria. Son de naturaleza psicosocial e interfieren
en las acciones personales, las relaciones sociales o las acciones para fransformar el entorno, el bienestar y la salud
(OMS, 1993). Las Habilidades para la Vida se clasifican en 3 Dimensiones: Persenal, Social y Laboral

ensién personal: Las habilidades personales son referidas a la manera como las personas manejan su propia vida y
66mo se expresan o se relacionan con los demés

ensién social: Las habilidades sociales implica un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto
interpersonal que expresa los sentimientos, actifudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un modo
adecuado a la situacitn, respetando esas conductas de los demés, que generalmente resuelve los problemas inmediatos y
minimiza la probabilidad de futuros problemas

Dimensién laboral: Las habilidades laborales son el conjunto de conecimientos, cempetencias, actifudes y valores que una
persena debe desarrollar para desempefiarse de manera apropiada en cualquier entomo productivo.
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b TALLER: COMUNICACION ASERTIVA

o ¢Sabes si eres asertivo? ;Quieres aprender a serlo? Lee con detenimiento el siguiente poster

3 y podras darte cuenta cuando actiias de manera asertiva, agresiva o pasiva y como influye en .
{. tus relaciones interpersonales, ten en cuenta que el autoconocimiento es el primer paso para IR

- la mejora personal.

: COMUNICACIO
ASERTIVA

L LA COMUNICACION ES...
= Uno de los pilares

) esenciales en una M
relacion feliz.

B ¢En que influye?
| , 1 Familia
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Cordial saludo,
Archive anz Apreciada docente Deisy Solera, hago envio de los talleres complementarios, como acordames en la reunién de acompafiamiento de la competencia de
ética. Espero que sean de ayuda en su proceso de educacién a distancia , si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo referente al
Historial de convers: al fi por favor carse conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante v el SENA agradece su contribucion
en ¢l Programa de Articulacion con la Media Doble Titulacion.
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Me encuentro bien gracias a Dios
| profe le agradezco me confirme,

~ alravés del correo el dia que

Como estd usted? .

: Como ha pasado?

Espero se encuentre bien usted
y su familia. Profe estoy dando
continuidad al proceso de

' puede, después que organice sus
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De|sy Solera La... "

Join our Cloud HD Video Meeting
Zoom is the leader in modem enterprise
video communications, with an easy, rell

acompamiento y por este motivo le usOdweb.zoom.us

quiero pedir el favor que me regale
Y un espacio puede ser mafiana o el
Y lunes
¢ le agradezco me confirme cuando
% puede y la hora, si le parece puede
ser por zoom o meet. A su correo le
voy a enviar la invitacion.

{ Buenos dias mi profe, este es el link
de la reunion: KELLY ESPERANZA

. PAEZ PAREDES le esté invitando a
una reunion de Zoom programada.

' Profe para recordarle el espacio

\ para realizar el acompamiento, le
agradezco me confirme si mafana
puede y la hora. 40p

Tema: Acompafamiento Articulacion
con la Media - Doble Titulacion,
Hora: 23 oct 2020 09:30 AM Bogota

v

Hola Kelly Mil gracias. Dios la bendnga 1

p.m V7

Unirse a la reunion Zoom
https://usO4web.zoom.us/|
/753217358567pwd=VFJ3Q2duTmE4
dnVHN1V3dip1aWwJsuTog

Bien gracias a Dios y tu

Depronto la otra semana

Que pases bien

1D de reunion: 753 2173 5856

Me encuentro bien as a Dios, s :
o N D o0 Codigo de acceso: ATj197 -

profe le agradezco me confirme,

INSTITUCION EDUCATIVA EL CARMEN

© (13)Whats: x ‘ @ Correo:KEL x | 3) 20Eemplo: x ‘ o objetsdirs X ‘ 8 Diferenciar X | @ ejerciciod x | Andlisis st X ‘ B Anslizsder % ‘ 9 GoogleMz x4+ - X
G G & outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AQQKADAWATY3ZmYAZS04Z DQyLWRIOGUtMDACLTAWCGAQAGr1 abH6er9CrFKR%2F 2ws9rs%3D ® @ a QO N ‘9
B > INTENVIVOPO.. P ConvertPDFtoWo.. g Desaroliohumanc.. [5) ETICAY TRANSFOR.. 3] Guiadeaprendzsje.. ' SERHUMANOINTE. () Creatividad parala.. Otros faveritos

lil Eliminar = Archivo 53 Movera ~ <7 Categorizar > -+ X

~  Carpetas

tarios fiami Articulacian con la Media - Doble Titulacion

Talleres

Bandeja de entr.. 7924 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES

Mié 21/10/2020 12:19 PM

Parece que usa un
bloqueador de

©  comeonodeseado 32 Para: Luis Alfredo Lopez Gamero AT e
maximizar el
#  Borradores 300 Cowtial b, espacio en la
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reunién virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19). a través de cualquier medio que facilite nuestra comunicacion (Whatsapp. —
3 N Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros), ¢l dia 22 de octubre del presente afio, para dar dad al proceso de fi de Ia
competencia de Etica v asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagdgico como docente
& Notas Agradezco confirme recibido del correo v a la vez me informe cudl medio v horario es mds conveniente para conversar. [Muchas bendiciones!
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Archive 472 Apreciado docente Luis Alfredo Lépez, hago envio de los talleres complementarios v el listado de los aprendices matriculados en el programa de
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Articulacién con Ia Media, como acordamos en la reunién de acompafiamiento de la competencia de ética. Espero que los talleres enviados sean de ayuda

en su proceso de educacion a distancia, si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre alga referente al acompaiiamiento, por favor comunicarse
conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante v el SENA agradece su contribucion en el Programa de Articolacion con la
Media Doble Titulacion.
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- Kelly Esperanza Piez Paredes
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kine137@hotmail. com Apreciado docente Luis Alfredo Lépez, hago envio de los talleres complementarios v el listado de los aprendices matriculados en el
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T acompariamiento, por favor comunicarse conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante y el SENA agradece si
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i Buenas tardes seno, yo le aviso !

| mafana para ver a que hora

& Gracias =
R R P s e
X Buenas noches profe, que al
pendiente. Dios lo bendiga.

<« f.;‘ Luis Lopez Etica... g, w

11:36a.m

opez Etica10Y 11 LE

g ; :
- Buenas tardes mi profe

. Como esta usted? Como ha pasado?

¢ Espero se encuentre bien usted y su
familia

Profe estoy dando continuidad al
proceso de acompamiento y por

este motivo le quiero pedir el favor
que me regale un espacio puede ser
manana o el miércoles le agradezco
me confirme cuando puede y la hora,
si le parece puede ser por zoom 0
meel, A su correo le voy a enviar la
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N0 invitacion.
X ey o Y

Buenas tardes sefio, yo le aviso
* mafnana para ver a que hora

Buenas noches profe, que al
pendiente, Dios lo bendiga.
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Feurs s S o Apreciado docente Mauricio Quifionez de la Institucion Educativa Santa Lucia, el SENA - Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir y en su registrese en
representacion como instructora en el apoyo ¥ acompafiamiento en el PAM-DT, le ofrezco mi mas sincero agradecimiento por sumarse a la tarea de Qutlgok sin
anuncios,

fil  Elementos elimin... 247 formar personas integras
Es por ello. que para seguir aportando ¢n ¢l desarrollo de los estudiantes-aprendices s importante continuar aunando esfuerzos, por eso lo invito a una
reunion virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de cualquier medio que facilite nuestra comunicacion (Whatsapp,

Archivo ,
Zoom, Teams. Skype, via telefonica, entre ofros), el dia 23 de octubre del presente ailo. para dar ¢ al proceso de i de la
O Mot competencia de Eticay asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagdgico como docente.
Agradezco confirme recibido del correo y a la vez me informe cudl medio ¥ horario es mas conveniente para conversar. Muchas bendiciones!
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= Estimado docente Mauricio Quifionez, de antemano agradezco su compromiso y dedicacion con el proceso de articulacion de la competencia de ética y bandeja de entrada,
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KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES le estd invitando a una reunién de Zoom programada.

Archivo Tema: AcompaRamiento Articulacién con la Media - Doble Titulacién.
- Hora: 22 oct 2020 02:00 PM Bogota
ot Unirse a la reunién Zoom
hittps://usOdweb.zoom.us/j/785594958902 pwd=5mZzL 0xDc1 FNV1IsTFB3ZGI2TXREUTQS
Sicbie e D de reunién: 785 5949 5890

Cédigo de acceso: 9T T4v
Historial de conversaci...

Cordialmente,
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) Habilidades para la Vida: Las Habilidades para la Vida son aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento
3 adecuado y positivo que permita enfrentar los retos y desafios de la vida diaria. Son de naturaleza psicosocial ¢ interfieren
E en las accicnes personales, las relaciones sociales o las acciones para fransformar el entamo, el bienestar y la salud
] [DMS 1993). Las Habilidades para la Vida se clasifican en 3 Dimensiones: Persanal, Social y Laboral
5 ion personal: Las h les son referidas a la manera cémo Ies personas manejan su propia vida y
B como se expresan o se relacionan con \us demas.
7 Dimension social: Las habilidades sociales implica un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto
- interperscnal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un modo
- adecuado a la situacién, respetando esas conductas de los demas, que generalmente resuelve los problemas inmediatos y
- minimiza la probabilidad de futuros problemas
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al persena debe desarrollar para desempefiarse de manera apropiada en cualquier entomo productivo.
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] Notas
Cordial saludo,
Archive 412 Apreciado decente Mauricio Quifionez, hago envio de los talleres complementarios, come acordamos en la reunion de acompafiamiento de la
competencia de ética. Espero que sean de ayuda en su proceso de educacidn a distancia., si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo
Histonial de conversaci... referente al acompadiamiento, por favor comunicarse conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante y el SENA agradece su
contribucion en el Programa de Articulacion con la Media Doble Titulacion.
kine137@hotmail.com
Cordialmente,
i Kelly Esperanza Pdez Paredes
@ Actualizar a Microsoft Instructora SENA Articulacidn con la Media —
365 con Caracteristicas SENA. | pobie tituiacidn
S CUtiock Eromiin Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
kine137@hotmail.com
= m & B @ Teléfono: 3145666585
= KM 47 via Tierralta, Corregimienta Santa Isabel =3
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42 Mauricio Quifion... ¢ Mauricio Quifion...

Por zoom o por meet cualquiera de
las dos no hay problema

Espero se encuentre bien usted y su
famllia dpm

Join our Cloud HD Video Meeting
Zoom is the leader in modem enterprise
video communications, with an easy, red|
usOdweb.zoom.us

\ Pecfecto mi profe Ya le envio el link,
le parece por zoom

Por zoom o por meet cualquiera de

Precisamente queria pedirle el
q P las dos no hay problema

favor que nos reunieramos para
darle continuidad al proceso de
acompamiento puede ser mafiana o
el lunes, le agradezco me confirme
cuando puede y |a hora, si le parece
puede ser por zoom 0 meet y a su

Y Mi profe este es link; KELLY
ESPERANZA PAEZ PAREDES le esta
e invitando a una reunion de Zoom
programada.
Tema: Acompafiamiento Articulacion
con |la Media - Doble Titulacién,

correo le voy a enviar la invitacion,

Join our Cloud HD Video Meeting
Zoom is the leader in modem enterprise
video communications, with an easy, refl

Hora: 22 oct 2020 02:00 PM Bogota
Unirse a la reunion Zoom
https.//usO4web.zoom.us/|

/785594058907pwd=SmZz|.OxDc1FN
V1IsTFB3ZGI2ZTXREUTO9
ID de reunidn: 785 5949 5890

A bueno sefio tengo disponible hoy
por la tarde mafiana por |a tarde
usted me dira

usOdweb zoom.us

Si le parece puede hoy para esta
perfecto

Mi profe este es link; KELLY
ESPERANZA PAEZ PAREDES le esta
invitando a una reunién de Zoom
programada.

Cadigo de acceso: 9xTT4y

Hola profe
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Apreciada docente Ruth Correa Pestana de [a Institucion Educativa San Pedro Claver. el SENA - Centro Agropecuario v de Biotecnologia el bandeja de entrada
B Elementos enviados 72 Porvenir v en su como en el apovo ¥ fi en el PAM-DT., le ofrezco mi mas sincero agradecimiento por sumarse a registrasa en ’
la tarea de formar personas integras Obtlook ani
- Es por ello, que para seguir aportando en el d llo de los estud prendices es imp continuar aunando esfuerzos, por eso la invito 2 una T
A Hetienics i reunion virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de cualquier medio que facilite nuestra comunicacion (Whatsapp, Bmincios
Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros). el dia 5 de noviembre del presente afio, para dar dad al proceso de fi de la
Archivo competencia de Etica v asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagégico como docente
O Notas Agradezco confirme recibido del correo ¥ a la vez me informe cudl medio ¥ horario es mas conveniente para conversar. jMuchas bendiciones!
Cordialmente,

Archive 472
Kelly Esperanza Piez Paredes
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Buenos dias, maximizar el
&  Borradores 300 espacio en la
Estimada docente Ruth Correa Pestana, de antemano agradezco su compromiso y dedicacién con el proceso de articulacién de la competencia de bandeja de entrada,
B Elementos enviados 72 ética y a continuacion encontrara el link de ingreso para la reunian virtual de al A técnico - sgico en la fecha y hora registrese en
acordada. Qutlook sin
[il  Elementos elimina... 157 anuncios,
KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES le estd invitando a una reunién de Zoom programada.
7 Archivo Tema: Acompafiamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion.
Hora: 11 nov 2020 06:00 PM Bogota
b Notas Unirse a la reunién Zoom
hitps://us0dwet m.us/)/743736651357 pwd=NDdsKzIMVzkvVEIGT2ZDIMzhqVy3Ydz09
AT ATz D de reunion: 743 7366 5135

Cédigo de acceso: US2hPa
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TALLER: MATRIZ DOFA O FODA PARA MI PROYECTO DE VIDA
N CONOZCAMOS: ¢Qué es la matriz DOFA o FODA? y ¢ Cuales son sus componentes?

Matriz o analisis DOFA o FODA

Es una técnica de planificacion empresarial aplicada dentro del ambito personal. En esta
técnica se analizan las D (debilidades), O (oportunidades), F (fortalezas) y A (amenazas) de
las personas en el camino hacia el logro de sus metas individuales.

La matriz DOFA se puede aplicar para el uso de personas individuales, especialmente para
trabajadores o personas que quieren desarrollarse personal o profesionalmente. Tiene como
fin, permitirles a los individuos comprender mejor su realidad para emprender estrategias que
les ayuden a alcanzar sus metas personales

Oponunidades

o « Componentes de la matriz DOFA personal
La matriz DOFA se basa en la exploracion de cuatro componentes que a su vez se clasifican en dos grupos: los compenentes
de analisis interno y los componentes de analisis externo.
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SENA

7 TALLER: COMUNICACION ASERTIVA

¢ Sabes si eres asertivo? ;Quieres aprender a serlo? Lee con detenimiento el siguiente poster
y podras darte cuenta cuando actilas de manera asertiva, agresiva o pasiva y como influye en
m tus relaciones interpersonales, ten en cuenta que el autoconocimiento es el primer paso para
. la mejora personal.
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Archive R Cordial saludo,
Historial de conversaci... Apreciada docente Ruth Correa Pestana, hago envio de los talleres complementarios v el listado de los estudiantes de grado 11° que se encuentran
articulades como acordamos en la reunién de acompafiamiento de la competencia de ética,
kine137@hotmail.com Espero que los talleres enviados le sean de ayuda en este proceso de educacion a distancia., si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo
referente al i por faver conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante y el SENA agradece su
Sic contribucion en el Programa de Articulacién con la Media Doble Titulacion.
Cordialmente,
Actuali M ft <
@ EGSUSD‘"ZESHCL;ZTCES Kelly Esperanza Piez Paredes
de Outlook Premium Instructora SENA Articulacién can 1a Media -
SENA.  pose Titulacion.
? ‘ Centro Agrapecuario y de Biotecnologia el Parvenir
= @ & [ A kine137@hotmail.com B>
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11:37

Espero se encuentre bien usted

y su familia. Profe estoy dando
continuidad al proceso de
acompamiento y por este motivo le
quiero pedir el favor que me regale
un espacio puede ser manana o el
. viernes le agradezco me confirme

puede ser por zoom o meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion.

Buenas profe, bendiciones. Le

comparto el link de la reunion de
acompanamiento de articulacion
para el dia de hoy a las 6:00 p.m.

KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES
le esta invitando a una reunién de
Zoom programada.,

» @

12 M0N0

&

+ RUTH Garrido Et..
* 1137

SIS Y

. Buenas profe, bendiciones. Le

* para el dia de hoy a las 6:00 p.m,

. comparto el link de la reunion de
acompanamiento de articulacion

KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES
le estd invitando a una reunion de
Zoom programada,

5 Tema: Acompanamiento Articulacion
4 con la Media - Doble Titulacién,
Hora: 11 nov 2020 06:00 PM Bogota

2 Unirse a la reunion Zoom
hitps://usOdaweb.zoom.us/|
/743736651357pwd=NDdsKzIMVzky
VEIGT2ZDMzhqVy9Ydz09

1D de reunién: 743 7366 5135
Caodigo de acceso: U62hPa

122NN
& M RUTH Garrido Et..

Profe buenas tardes -

Como habiamos quedado, ya me
encuentro en la sala virtual

CRY 4n866%

=
11:37am

Join our Cloud HD Video Meeting
Zoom is the leader in modemn enterprise
video communications, with an easy, rell
us0dweb.zoom.us

§ https://usOdweb.zoom.us/j

/743736651357pwd=NDdsKzIMVzkv
VEIGT2ZDMzhqVy9Ydz09

nm
[,

Estees el link ;7

También se lo envie al correo

508 p.m

Si le parece mas facil por el
computador .
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9 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES ey g

Cordial saludo,

Apreciada docente Magalis Mendoza Hernandez de la Institucion Educativa Francisco José de Caldas. el SENA - Centro Agropecuario v de
Biotecnologia el Porvenir v en su representacion como instructora en el apoyo v acompafiamiento en el PAM-DT, le ofrezco mi mas sincero
agradecimiento por sumarse a la tarea de formar personas integras,

Es por ello, que para seguir aportando en el d llo de los estud prendices es imp continuar aunando esfuerzos, por eso la invito 2 una
renion virtual (Gebido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de cualquier medic que facilite nuestra comunicacion (Whatsapp,
Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros). el dia 5 de noviembre del presente afio, para dar dad al proceso de fi de la
competencia de Eficay asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagdgico como docente.

Agradezco confirme recibido del correo ¥ a la vez me informe cudl medio ¥ horario es mas conveniente para conversar. jMuchas bendiciones!

Cordialmente,
Kelly Esperanza Piez Paredes
.’ Instructora SEMA Articulacidn con la Media -
SENA. | poble Titulacicn.
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Cordial saludo,

Apreciado docente Magalis Mendoza Hernandez, hago envio de los talleres complementarios de ética, como acordamos
Espero que los talleres enviados sean de ayuda en su proceso de educacion a distancia , si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre alg
‘comunicarse conmige, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante ¥ el SENA agradece su contribucién en el Programa de
Articulacién con 1a Media Doble Titulacion.

por favor

Cordialmente,
Kelly Esperanza Piez Paredes
Instructora SEMA Articulacidn con la Media -
SENA. | poble Titulacidn.
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Mié, 5:59p. m,
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A
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Llamada saliente

9:52a. m
Coémo esta usted?
7 Como ha pasado? 5=, 5, Llamada saliente
Espero se encuentre bien usted R
y su familia. Profe estoy dando
continuidad al proceso de : Llamada saliente
acompamiento y por este motivo le 7 9:55a.m

quiero pedir el favor que me regale
un espacio puede ser maiana o el -
viernes le agradezco me confirme A Llamada saliente 30min 08
cuando puede y la hora, si le parece 10:30a.m

puede ser por zoom o0 meet. A su
correo le voy a enviar la invitacién,
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7 TALLER: HABILIDADES PARA LA VIDA / / i‘ \\
N CONOZCAMOS: ;Qué son las Habilidades para la Vida? y ;Cules son las Habilidades para la Vida? / \ i
- Habilidades para la Vida: Las Habilidades para la Vida son aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento _
2 adecuado y positivo que permita enfrentar los retos y desafios de la vida diaria. Son de naturaleza psicosocial e interfieren
B en las acciones personales, las relaciones sociales o las acciones para transformar el enforno, el bienestar y la salud

(OMS, 1993). Las Habilidades para la Vida se clasifican en 3 Dimensiones: Personal, Social y Laboral

i on personal: Las ic son referidas ala manera como las personas manejan su propia vida y
Gdma se expresan o se relacionan con los demas.
7 Dimension social: Las habilidades sociales implica un conjunto de conductas emifidas por un individuo en un contexto
- interpersonal que expresa los sentimientos, aclitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un medo
E adecuado a la situacion, respetando esas conductas de los demas, que generalmente resuelve los problemas inmediatos y
~ minimiza la probabilidad de futuros problemas.
Dimensién laboral: Las habilidades laborales son el conjunto de conocimientos, competencias, actitudes y valores que una
perscna debe desarrollar para desempefiarse de manera apropiada en cualguier entomo productivo.

LAS HABILIDADES PARA LA VIDA SON:

P g0\
AUTOCONOCIMIENTO ( 4 SOLUCIGN DE PROBLEMAS Y CONFLICTOS

s I3 habilidad de conocer nuestios ) _) Habilidad para buscarla solucionmisadecuadaa un
propios pensamientos, raacciones = preblems/canflicto, identificandoenello
- sentimientos, qué nos. - % b
- disgusta, cudles son nuestros (TR Sl v madeanoy e
B limites, y nvestros puntos | ) peronaly
i fuertes/débies. §
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Zoom Reunién

(-]

02

Insertar Disefio

Espariol (Colombia)

Formato Referencias Correspondencia LETT Vista

TR L2031 -4 5.

TALLER: MATRIZ DQFA O FODA PARA MI PROYECTO DE VIDA
CONOZCAMOS: ;,Qué es la matriz DOFA o FODA? y ;Cuales son sus componentes?
Matriz o analisis DQFA o FODA

Es una técnica de planificacion empresarial aplicada dentro del ambito personal. En esta
técnica se analizan las D (debilidades), O (oportunidades), F (fotalezas) y A (amenazas) de
las personas en el camino hacia el logro de sus metas individuales.

La matriz DOFA se puede aplicar para el uso de personas mdlwduales especialmente para
trabajadores o personas que quieren personal o Tiene como
fin, permitiles a los individuos comprender mejor su realidad para emprender estrategias que
les ayuden a alcanzar sus metas personales.

“ » Componentes de la matriz DOFA personal
La matriz DOFA se basaen la 6n de cuatro

que asu vez se clasifican en dos grupos: los ct it
de andlisis interno y los componentes de anélisis externo.
1. Anélisis interno: serefiere alas &l éxito de un individuo. En este se incluyen

los aspectos negativos representados en Ias Debilldades y Ius aspectc& positivos representados en las Fortalezas

2. Anilisis externo: observa las cuestiones externas que pueden incidir en el éxito o fracaso de una persona. En este se
abordan los aspectos negativos representados en las Amenazas y los aspectos positivos representados en las
Cportunidades.
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Cordial salude

RESPETO ¥ SANA ... m‘ TALLER habilidades para la vi...

Invitar

Apreciada docente Adanies Nies Puertas, hago envio de los talleres complementarios, como acordamos en la reunion de acompafiamiento de 1a
competencia de ética. Espero que sean de ayuda en su proceso de educacion a distancia., si tiene alguna mquietud o desea profundizar sobre algo

referente al acempafiamiento, por favor comunicarse conmige, a través de este medic. Recuerde que su labor es muy importante v el S

contribucion en el Programa de Articulacion con la Media Doble Titulacion

Cordialmente,
Paredes

» con 1a Media —

Kelly Esperanza P&
Instructors SENA Articula

SENA  popie Titulscion

?A‘ Centro Agrepecuario y de Biotecnologia el Parvenir
kine137@hotmail.com

NA agradece su

Participantes (2)

@ KELLY ESPERA... (Anfitrién, yo) ® & O

Silenciar a todos

D8EIEaE z0

09:09
6/11/2020

= X

©a# GownB:

Otros favoritos

PEIECEQUE usa un
bloqueador de
anuncios. Para
maximizar el
espacio en la
bandeja de entrada,
registrese en




O (4) WhatsApp X | @8 Correo: KELLY ESPERANZA PAEZ X | +
& > C @ outlooklive.com/mail/0/inbox/id/AQQKADAWATY3ZmYAZS04ZD Oy WRIOGUtMDACLTAWC gAQADWiGNByOsFGhhXp6zlhBge3 D ® a q’ o 49 :
B > INTENVIVOPO.. G ConvertPDFtoWo.. |3 Desarrollo humano.. [E) ETICAY TRANSFOR.. [B] Guia de aprendizaje.. g SERHUMANQINTE. (E) Creatividad para la.. » QOtros favoritos
)e @ | - e :
e o ™ © Busar ) wp n
£ —h"a)u a
= [@ Eliminar B Archive & Nodeseado ¥ & Limpiar 21 Movera ~ <7 Categorizar ~ (O Posponer ™ -« T~ b X
~  Carpetas Talleres cc ! 1tarios acc fRamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion hav @
£ Bandejadeentr. B8131 Adanies NUREZ <inechysantacruz@gmail.com> PR N
Vie 6/11/2020 11:47 AM 2 T R ;‘a'm' qé'e ‘:;3 N
: Ust oqueador de
) " Para: Usted
©  comeonodeseado 44 T e
. Cordial saludo maximizar el
& Borradores 30 espadio enla
. Apreciada docente Kelly Péez Paredes bandeja cle entrada,
B Elementos enviados 72 registrese en
_ Instructora programa articulacion SENA. grado 10° INEDASAJU. Outlook sin
] Elementos elimina... 156 anuncios.
Agradezco todo el empefio, esmero, atencidn y apoyo brindado por usted en este proceso, teniendo en cuenta las dificultades y retos que supone el
> Archivo
Covid 19.
Gt o Gracias por el apoyo con los materiales y las orientaciones oportunas que han permitido que el proceso siga su curso,
lotas
Atentaments.
Sicbie 4 Adanies Niez P.
o Docente de Etica y Valores
Historial de conversaci... INEDASAJU

kine137@hotmail.com

s Responder Reenviar

@ Actualizar a Microsoft
365 con Caracterfsticas
de Outlook Premium KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES
Cordial saluce, Apreciada docente Adanies Nufies Puertas, hago envio e Ios talleres complementarios, como acordamas n Ia reunién de acompafan.. Vie 6/11/2020 11:30 AM

1A MEAN TRV 4861% 146 M E AN RY 4:61% 146 MR N TRV 4a61%

™ Adanies NuiiezP.. me ' : [ <7 Adanies NufiezP. me % ”~ -
Al A
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Espero se encuentre bien usted
y su familia. Profe estoy dando
continuidad al proceso de
acompamiento y por este motivo le
quiero pedir el favor que me regale
& un espacio puede ser manana o el
i viernes le agradezco me confirme
cuando puede y |a hora, si le parece
puede ser por zoom 0 meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion.

- i : =] Sefio podemos iniciar la video
Saludos sefio. Gracias igualmente A llamada?
para usted by los suyos. b
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Mi gente bien gracias a Dios. Listo
profe le parece por Zoom, yo le envio
el link al correo para conectarnos a
esa hora 157

vX B ~ g = Le habla SARAY MANGONES
De 10-04

Re
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S S
 Serio se veria mal que yo la eliminé
Y del grupo para pedirle de manera muy

e MO O A

“ M ) danies Nufiez P.. [ O
=

) Hola sefio Kelly, dentro de unos

momentos inicia la clase con 10°

TRY 4:61%

A7 MAEAR

e N
& Adanies NuiiezP.. W« %

-

& Saludos.

autora del taller de las captures que
\ le envie. ¢

CRY 4=61%

§ Buenos dias mi profe, bendiciones.
Le agradezco mucho por compartir
que satisfactorio es que los
estudiantes le estén respondiendo a

S las actividades.

& respetuosa que usted salgafly

Saludos sefio KELLY, SI PERO AUN
FALTAN MUCHOS POR ENTREGAR,
EN LA MEDIDA QUE VAYA

D Sefio ya envio los talleres a mi RECIBIENDO LE HARE ENVIO DE

R ALGUNOS TRABAJAOS, PARA QUE
= TENGA LA EVIDENCIA.

Perfecto mi profe, esperemos que
todos se pongan al dia, mi profe
quedo al pendiente. Yo lo voy a estar
llamando para ver como le fue. Dios
lo bendiga. ™

147 AN TRY 4a:60% a7 MR N TRe 3280 DR «098%

, Adanies NuiiezP.. m« % & "9 Adanies Nuiiez P.. i« (= Info. de la llamada = §

6 Adanies Nufez Pu... . W

Perfecto mi profe, esperemos que
© todos se pongan al dia, mi profe
| quedo al pendiente. Yo lo voy aestar &
llamando para ver como le fue. Dios § Reenviado

3 ) K Hoy
{ lobendiga. 33 : Buen dia profe soy isabela morelo
TR rhenals del grado 10°4 aqui le envio = A .
mis 2 respectivas guias A ?Efl}enle ; ..;, e
83lam 168 kB
Saliente Sin contestar
4 829am

Buen dia profe soy isabela morelo
rhenals del grado 10°4 aqui le envio
mis 2 respectivas guias
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[l Eliminar & Archive 53 Movera ~ <J Categorizar ~ - N
' Carpetas Seguimiento acompafiamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion
f Bandeja de entr... 8087 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES " <
i 2020 442 PM s Parece que usa un
: i bloqueador de
9 : Para: edis avile nufiez
@  Comreonodeseado 34 anuncios. Para
Cordial saludo, maximizar el
&  Borradores i espacio en la
Apreciada docente Edis Avila Niifiez de la Institucion Educativa San Luis Campo Alegre, el SENA - Centro Agropecuarie v de Biotecnologia el bandsja de entrada,
B Elementos enviados 72 Porvenir ¥ en su representacion como instructora en el apoyo v acompafiamiento en el PAM-DT, le ofrezco mi mas sincero agradecimiento por sumarse a registrese en
1a tarea de formar personas integras e
i Es por ello, que para seguir apurmnda en el d llo de los estug G continuar aunando esfuerzos, por eso la invito 2 una T
i Elementos elimina... 155 revnion virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID- 19) através de cualq\nel medio que facilite nuestra comunicacion (Whatsapp, AnLnCgs.
Zoom, Teams. Skype, via telefonica, entre otros), el dia 6 de noviembre del presente afio, para dar al proceso de i ) de Ia
2 Archivo competencia de Etica y asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagégico como docente
i o Agradezco confirme recibido del correo v 2 I vez me informe cual medio v horario es mAs conveniente para conversar. {Muchas bendiciones!
e a2 Cordialmente,
Kelly Esperanza Piez Paredes
Historial de conversaci... ® Instructora SENA Articulacién con la Media -
SENA

Doble Titulacidn
kine137@hotmail.com 7AV Centro Agropecuarie y de Biotecnologia el Porvenir

kine137@!
s Teléfono: 31
# KM 47 via Ti

@ Actualizar a Micro regimienta Santa Isabel
365 con Caracteristicas Monteria, Cérdoba
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£ Bandejade entra.. 8210 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES P
Jue 12/11/20201 A b Wl Parece que usa un
gk blogueador de
9 - Para: edis avila n
©  Correonodeseado 60 T
7 d s ey Y LLER comunicacion asertiv... (o TALLER EL RESPETO Y SANA ... ot TALLER habilidades para la vi... maximizar el
Borradores 300 B e < i - espacio en la
bandeja de entrada,
B Elementos enviados 72 registrese en
[ TALLER MATRIZ DOFAdock Outleok sin
fil  Elementos elimina... 162 = sk anundios,
> Archivo A 4 arehives agjuntos {4 M2) rtodo  Guardar tod
& Notas
Cordial saludo,
Archive 472

Apreciada docente Edis Avila Niiiez, hago envio de los talleres complementarios, como acordamos en la reunion de acompafiamiento de la competencia
de ética

Espero que sean de ayuda en su proceso de educacion a distancia, si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo referente al acompafiamiento,
por favor comunicarse conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante v ¢l SENA agradece su contribucion en el Programa de
kine137@hotmail.com Articulacion con la Media Doble Titulacién.

Historial de conversaci...

. Cordialmente,
@  Actualizara Microsoft i
365 con Caracteristicas Kelly Esperanza Paez Paredes
de Outlook Premium @ Instructara SENA Articulacién con Ia Media -
SENA.  popie Titulacidn.
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&8 [] &

Talleres complementarios ... # (Sin asunto) 2 & (Sin asunto) = >
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Edis Avila Etica10 Y11 1.E.... .

Edis Avila Etica10 Y11 1E. ... .

€ G Mavil - 313 5984918 ' € G Mavil + +57 313 5984918 ’
2 Llamada saliente 2 Llamada saliente
Lun 2228p. m Lun. 219 p.m
i . B ~4 : e o
» Llamada saliente 1 » Llamada saliente Como esta usted? Como ha pasado?
Mar, 5:04 p. m Lun. 220 p. m S
Espero se encuentre bien usted
' ) | ) y su familia. Profe estoy dando
A Llamada saliente A Llamada saliente § continuidad al proceso de
Mar. 5:04 p. m Lun.2:28 p.m acompamiento y por este motivo le
quiero pedir el favor que me regale
: un espacio puede ser manana o el
Llamada saliente 1 min, 525 Llamada saliente 1%
o B s sl . B sdbado le agradezco me confirme
" = ol { cuando puede y la hora, si le parece
puede ser por zoom o meet. A su
HOY 2 Llamada saliente correo le voy a enviar la invitacion.
Mar, 504 p. m - 3317
W Llamada entrante 16 min, 525
8:08a.m HOY
331 p.m.
Llamada saliente 1 min, 57 5 Bendiciones. Para pedirle el favor

Llamada saliente
A

8:33a,m 11208 m de que me regale el espacio para el

acompamiento :

Feliznoche. ;2 1

= =

(] Re Llamar [ Re Llamar

Videollamada

Mensaje

Videollamada Mensaje

INSTITUCION EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO

| (G Correo: KELLY ESPERANZA PAEZ X | s - X
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' Carpetas fiamiento Arti on con la Media - Doble Titulacion
L1 sandejadeentr. 8088 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES o g oy
Jue 5/11/2020 506 PM A ;‘5'“9 q:e ‘:5 t
oqueador de
Para; vayraaricaga@gmail.com -
©  Comeonodeseado 34 iAo e
Cordial saludo, maximizar el
#  Borradores 30 espacio en la
Apreciada docente Vayra Arteaga Mercado de Ia Institucion Educativa Miguel Antonio Caro, el SENA - Centro Agropecuario v de Biotecnologia el bandeja de entrada,
B Homenbseniados 72 Porvenir ¥ cn su representacion como instructora en el apoyo ¥ acompafiamiento en el PAM-DT, le ofrezco mi mas sincero agradecimiento per sumarse a Al
1a tarea de formar personas integras e
i Es por ello. que para seguir apertando en el d 1o de log p continuar aunando esfuerzos, por eso la invito a una s
Elementos elimina... 155 reunidn virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de cualquier medio que facilite nuestra comunicacién (Whatsapp, 2nundos.
Zoom, Teams. Skype, via telefonica, entre otros), el dia 6 de noviembre del presente afio, para dar al proceso de i S de la
2 Archivo competencia de Etica y asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagégico como docente
i o Agradezeo confirme recibido del correo y a la vez me informe cual medio y horario es més conveniente para conversar. Muchas bendiciones!
e a2 Cordialmente,

Kelly Esperanza Piez Paredes
Historial de conversaci... Instructora SENA Articulacién con la Media -
Doble Titulacién

SENA
7 ‘ Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
kine137@hotmail.com

AR Teléfono: 3145666585
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365 con Caracterfsticas
de Outlook Premium

kine137@hotmail.com

Monteria, Cérdobs
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= = Archiva 51 Movera ~ < Categorizar ~ - e X%

v Carpetas Link de ingreso a reunion de seguimiento acompafnamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacién =]

£ Bandejadeentr.. 8273 o KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES e -
Mar 17/11/2020 12:42 AM arece que usa un

9 c 5 Para: vayraarteaga@gmail.com LERUEREIGE

& orreo no deseado Y = SR

B Buenos dias, maximizar el

& Borradores espacioen la
Estimada docente Vayra Arteaga Mercado, de antemano agradezco su compromiso v dedicacion con el proceso de articulacion bandeja de entrada,

B Elementos enviados 72 de la competencia de ética ¥ a continuacidn encontrard el link de ingreso para la reunién virtual de seguimiento al registrese en
acompafiamiento técnico - pedagdgico en la fecha v hora acerdada. Outlook sin

i Elementos elimin, 161 anuncios.
KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES le estd invitando a una reunién de Zoom programada.

Archivo Tema: Acompafiamiento Articulacién con la Media - Doble Titulacién.

Hora: 17 nov 2020 10:30 AM Bogota

B Noes Unirse a la reunién Zoom
https://us04web.zoom.us/j/733272146782p cOxwalUR6d2RNBGl2OVplTkxBUTOI

Arehive 472 ID de reunidn: 733 2721 4678

Cédigo de acceso: 7ZLjr5

Historial de conversaci..
Cordialmente,

©  Actualizar )
365 con Cara Kelly Esperanza Paez Paredes

de Outlook Premium ] Instructora SENA Articulacién con la Media -

SENA Doble Titulacidn.

_ & a i ) Centro Agropecuario y de Biotecnalogia el Porvenir
7 - U /\ kine137@hotmail.com >
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Jairo Reyes

Jairo Reyes
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Invitar Silenciar a todos
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Jairo Reyes ]
o
Jairo Reyes
Invitar Silenciar a todos
" 133
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® Zoom Reunién e X

v Participantes (2)
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Jairo Reyes | My}

Jairo Reyes
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Invitar Silenciar a todos
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: TALLER: COMUNICACION ASERTIVA

¢ Sabes si eres asertivo? ;Quieres aprender a serlo? Lee con detenimiento el siguiente poster
[} y podras darte cuenta cuando actiias de manera asertiva, agresiva o pasiva y como influye en

5 tus relaciones interpersonales, ten en cuenta que el autoconocimiento es el primer paso para
5 la mejora personal.
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: ASERTIVA
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TALLER: MATRIZ DOFA O FODA PARA MI PROYECTO DE VIDA

Jairo Reyes

7 CONOZCAMOS: ;Qué es la matriz DOFA o FODA? y ;Cuales son sus componentes?

Matriz o analisis DOFA o FODA

Es una fécnica de planificacion empresarial aplicada dentro del dmbito personal. En esta
técnica se analizan las D (debilidades), O (oportunidades), F (fortalezas) y A (amenazas) de
las personas en el camino hacia el logro de sus metas individuales.

La matriz DOFA se puede aplicar para el uso de personas individuales, especialmente para
trabajadores o personas que quieren desarrollarse personal o profesionalmente. Tiene como
fin, permitirles a los individuos comprender mejor su realidad para emprender esirategias que
- S s ayuden a alcanzar sus metas personales

« Componentes de la matriz DOFA personal
La matnz DOFA se basa en la exploracion de cuatro componentes que a su vez se clasifican en dos grupos: los componentes
de analisis interno y los componentes de analisis externo

1. Analisis interno: se refiere a las caracteristicas personales que determinan el éxito de un individuo. En este se incluyen
B los aspectos negativos representados en las Debilidades y los aspectos positivos representados en las Fortalezas -
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7 | Jairo Reyes
b TALLER: EL RESPETO Y LA SANA CONVIVENCIA
B Conozcamos el concepto de Respeto:

Respeto: es la base fundamental para una convivencia sana y pacifica entre los miembros de una
sociedad. Para practicarlo es preciso tener una clara nocién de los derechos fundamentales de cada
persona, enire los que se destaca en primer lugar el derecho a la vida, ademas de ofros tan
importantes como el derecho a disfrutar de su libertad, disponer de sus pertenencias o proteger su
intimidad, por solo citar algunos entre los muchos derechos sin los cuales es imposible vivir con orgullo
y dignidad. Es respeto abarca todas las esferas de la vida, empezando por el que nos debemos a
nosofros mismos y a fodos nuestros semejantes hasia el que le debemos al medioambiente, a los
seres vivos y a la naturaleza en general, sin olvidar el respeto a las leyes, a las normas sociales, a la
memoria de los antepasados y a la patria en que nacimos.

LOS RESPETUOSOS SON: sencillos, atentos, considerados, cordiales, responsables, solidarios.

- LOS IRRESPETUOSOS SON: desconsiderados, abusivos, groseros, egoistas, ofensivos, dafiinos. =

Paginalde2 736 palabras Espariol (Colombia) )
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v Carpetas Talleres complementarios seguimiento acompaiamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion
D Bandejadeentr. 8305 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES <
Mie 18/11 ERe Wi S J Parece que usa un

blogueador de
anuncios. Para

@ TALLER comunicacién asertiv... TALLER EL RESPETO ¥ SANA @ TALLER habilidades para la vi. maimizar el

@ Correo no deseado eV eag

#  Borradores

espacio en la
bandeja de entrada,
registrese en

B Elementos enviades 72

@ TALLER- MATRIZ DOFA.doex CTA No 2 MIGUEL ANTONL.. OQutlook sin
[l Elementos elimina... 23 anuncios,
Archivo e
O Notas
Cordial saludo,
Archive 472

Apreciada docente Vayra Arteaga Mercado, hago envio de los talleres complementarios y el acta de la reunién, coma acordamos
en el acompafiamiento de la competencia de ética.

Espero que los talleres sean de ayuda en su proceso de educacion a distancia., si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre
algo referente al acompafiamiento. por favor comunicarse conmigo. a través de este medio. Recuerde que su labor es muy
importante v el SENA agradece su contribucion en el Programa de Articulacién con la Media Doble Titulacion.

Historial de conversagi...

©  Actualizar 2 Microsoft
365 con Caracteristic
de Outlook Premium

Cordialmente,




' Buenas tardes mi profe. Como esta
usted? 50

Espero se encuentre bien usted
y su familia. Profe estoy dando
continuidad al proceso de
acompamiento y por este motivo le
quiero pedir el favor que me regale
4 un espacio puede ser mafiana o el
sabado le agradezco me confirme
cuando puede y la hora, si le parece
puede ser por zoom o meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion.

+ Hola que pena pero debe ser el

martes

8:1

—

| Mafiana estaré en las palomas y el
¥ sabado me es imposible :

Le envié el correo de invitacion, me
puede confirmar por ese medio o

por aqui a que hora esta disponible,
le parece blen si nos reunimos por =

488

Vayra Rocio Arte...

Nenita a esa hora debo estar v-a;ando
a Monteria

Mi profe y si dejamos el encuentro
| para el sabado a la hora que usted
+ pueda, que esté en su casaun poco
“ mas tranquila 1159 1

813 M B

« Vayra Rocio Arte...

\ Le envié el correo de invitacion, me
~ | puede confirmar por ese medio o
por aqui a que hora esta disponible,
le parece bien si nos reunimos por
. Zoom, yo le envio el link.

Te confirmo el lunes la hora por que
tengo otra reunion
Apenas sepa la hora te condirmo

Perfecto mi profe, quedo atenta. Mi
' Dios me la bendiga. 5p

Mi profe para recordarle el
acompafnamiento, me avisa si
mafnana nos podemos reunir ya qué
hora. : o

g4 M B

- Yayra Rocio Arte...

| Listo mi por zoom, yo le envio el link.
Mil gracias y feliz tarde. 202 pm

| Buenos dias profe

Bendiciones,

Profe ya me encuentro conectada, el

link se lo envie al correo. 45, 1

Si tiene alguna dificultad de mgresar
me avusa 1358 m. v/

| Tengo una emergencia familia

. Apenas llegue a casa le escribo para
la reunion )

Que pena

g4 M B TN 4«

2 Vayra Rocio Arte... -

6%

Bendiciones en este dia, profe sera

que esta tarde después de 4 nos

podemos reunir, le agradeceria

mucho si me regala el espacno para
e conversar

Hola que pena lo que sucede es que

*¢ estoy en las palomas

¢ Por qué ando recogiendo lo de las
matriculas del préximo afo

Aca la sefal no permite conectarme a
S zoom

Hola profe si le parece en nos
conectamos en la tardecita

815 M B CRv 4«

&« Yéyra Rocio Arte... e

Yo estoy pendiente, cuando se
desocupe me avisa




8IS M8

Vayra Rocio Arte...

Estoy en casa de un familiar por
"‘- situacion especial gue me toco salir

L-"

Nena si quieres podemos reunirnos
ahora

Buenas mi profe, claro que si. Le
parece por zoom con el mismo link
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Cordial saludo, maximizar el
#  Borradores 30 espacio en la
Apreciado docente Jhon Garces Reyes de 1a Institucién Educativa Santa Rosa , el SENA - Centro Agropecuario v de Biotecnologia el Porvenir y en su bandeja de entrada,
B Hanentosshviados 72 Tepresentacion como instructora en el apoyo y acompafiamiento en el PAM-DT, le offezco mi mas sincero agradecimiento por sumarse a la tarea de At
formar personas integras. Ol
- Es por ello, que para seguir aportando en el d llo de los es es importante continuar aunando esfuerzos, por eso lo mvito a una sellonisn
il Elementos elimina... 156 revnion virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID- 19) através de cualquier medio que facilite nuestra comunicacién (Whatsapp, 2nundos.
Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros), el dia 9 de noviembre del presente afio, para dar al proceso de ) de Ia
2 Archivo competencia de Etica v asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagomcn como docente
i o Agradezeo confirme recibido del correo y a la vez me informe cual medio y horario es més conveniente para conversar. Muchas bendiciones!
e a2 Cordialmente,

Kelly Esperanza Piez Paredes

Historial de conversadi... Instructora SENA Articulacién con la Media ~
SENA.  pobie Titulacion

kine137@hotmail.com 7 ‘ Centro Agropecuarie y de Biotecnologia el Porvenir
kine137@hotmail.com

Teléfono: 3145666585
KM 47 via Tierraits, Corregimiento Sants Iszbel

@ Actuslizar a Microsoft
365 con Caracteristicas
de Outlaok Premium ® f v o

@SENAcomunica

Monteria, Cérdoba

www.sena.edu.co
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~  Carpetas Seguimiento acompafamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion a
£ Bandejadeentra.. 8144 KINE PAEZ e =
1/2020 10:01 AM > > Parece que usa un

o « o - bloqueador de
S orreo no deseado 46 T o anuncios, Para

o De: Jhon Garces <jhongarcesreyes08@gmail.com> maximizar &l
7 e - Date: lun,, 9 de noviembre de 2020 €42 a. m. S

4 Subject: Re: Seguimiento acompafiamiento Articulacién con la Media - Doble Titulacién ba",deja de entrada,
B> Elementos enviados 72 i . registrese en
To: KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES <kine137@hotmail.com:> e

i Elementos elimina... 156 anuncios
- Sefio buenos dias
g adne Dios me la bendiga
] Notas

Cordial saludo
Archive 472 . - . - N -
Sefio la verdad que la sefial aca donde vivo es bastante deficientey le sugiero que mejor la comunicacién se haga a través de llamada telefénica o via
§ WhatsApp, porque por zoom se pierde mucho la sefial y lo que se alcanza a escuchar es entrecortado.
Historial de conversaci... RERROIILE G Lt

: Si usted lo cree conveniente podria ser a las 10 y 30 de la mafiana.
kine137@hotmail.com e E

Se lo agradezco mucho
®  Actuslizar a Microsoft

365 con Caracteristicas
de Outlook Premium

Que tenga un lindo dra.

B R b @ Responder | Responderatodos | Reenviar

O () WhatsApp. x | (R Coreo: KELLY ESPERANZAPAEZ x | + = 3
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£ Bandejade entra.. 8145 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES P
e > g Parece que usa un
& . bloqueador de
AN Correo no deseado 46 e
i fm®  TALLER comunicacion asertiv... g TALLER habilidades para la vi... et TALLER- MATRIZ DOFAdocx o]
&  Borradores 300 @- i @ W] e espacio en la
bandeja de entrada,
B Elementos enviados 72 registrese en
[ TALLERELRESPETOV SANA Qutlook
Elementos elimina... 156 1 ks anuncios,
> Archivo A 4 archivos adjuntos (4 M8) Guardartodo 2n Onedrive
&l Notas
Cordial saludo,
Archive 472 Apreciado docente Jhon Garces Reyes, hago envio de los talleres complementarios come acordamos en 1a rennién de acompafiamiento de la
competencia de ética, los cuales me he dado a la tarea de recopilar v que le podrian ser Gtiles en este proceso de educacion a distancia.
Historial de conversaci... Espero le sean de ayuda, si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo referente al acompafiamiento, por favor comunicarse conmigo, a través
de este medio. Recuerde que su laber es muy importante v el SENA agradece su contribucién en el Programa de Articulacion con la Media Doble
kine137@hotmail.com Titulacién.
o Cordialmente,
@ Actualizar s Microsoft s
365 con Caracteristicas Kelly Esperanza Piez Paredes
de Outloak Premium Instructora SENA Articulacion con la Media -
SENA

Doble Titulacidn

= f 5{‘ @ @ 7 ‘ Centro Agrepecuario y de Biotecnologia el Pervenir
kine137@hotm: >
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Borradores

Elementos enviades 72

Elementos elimina... 157
Archivo

Notas

Archive 472

Historial de conversaci...

kine137@hotmail.com
Actualizar a Microsoft

365 con Caracteristicas
de Outlook Premium
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Talleres cc 1tarios seg 1to acc fi Articulacion con la Media - Doble Titulacion hav @
Jhon Garces <jhongarcesreyesos@gmail.com: . «
Mar 9:52 AM 2 ) Z S Parece que usa un
Paise: L kied bloqueador de
anuncios, Para
Sefio buenos dias maximizar el
Dios me |a bendiga siempre espacio en la
bandeja de entrada,
registrese en
Cordial saludo Outlook sin
anuncios
Con respecto al trabajo suyo articulado con el 4rea de Etica y Valores Humanos los estudiantes han respondido satisfactoriamente, porque a pesar de
|a situacion que estamos viviendo ellos han sido muy responsable a la hora de resolver |os talleres y guias de trabajo.
Se han abarcado temas como: Proyecto de vida, Etica y Moral Relaciones interpersonales, Dignidad humana, Trabajo en equipo, Pensamiento critico y
valores como Resiliencia, Tolerancia, Salidaridad, Respeto, Empatfa y otros .
Todo este proceso también va integrado con las dreas de Educacién Religiosa y Citedra de La Paz.
La verdad que muy agradecido sefio por su acompafiamiento y su interés en este proceso de formacién integral de los estudiantes.
El lun.. § de noviembre de 2020 5:59 p. m.. KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES <kine137@hotmail.com> eseribié:
Cordial saludo,
Apreciado docente Jhon Garces Reves, hago envio de los talleres complementarios como acordamos en la reunion de acompafiamiento de la
competencia de ética, los cuales me he dado a la tarea de recopilar v que le podrian ser dtiles en este proceso de educacién a distancia.
Espero le sean de ayuda, si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo referente al il por favor comunicarse conmigo, a
través de este medio. Recuerde que su labor es muy importante v el SENA agradece su contribucion en el Programa de Articulacion con la Media Doble
>

Titulacion.
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Bandeja de entr... 8167
Correo no deseado 51
Borradores

300

Elementos enviados 72

Elementos elimina... 157
Archivo

Notas

Archive 472

Historial de conversaci...

kine137@hotmail.com

Actualizar a Microsoft
365 con Caracteristicas
de Outlook Premium
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P Convert PDF to Wo...
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Talleres F tarios imient: fi Articulacion con la Media - Doble Titulacion hav 3
e KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES PR,

3 ra Parece que usa un
bloqueador de
anuncios. Para

Cordial saludo, maximizar el
espacio en la
Estimado docente Jhon Garces, gracias por sus palabras v por estar tan comprometide v dispuesto en el proceso de articulacion. Dios los bendiga v lo bandeja de entrada,
guarde registrese en
Qutlook
3NUNCIOs.
Kelly Esperanza Pdez Paredes
Instructora SENA Articulacién con la Media —
SENA.  osie Titulacion
kine137@hotmail.com
Teléfono: 31456665!
KM 47 via Tierr regimienta Santa lsabs
Monteria, Cordoba
f v o |
@sEnAsomnates " AONE 0O
Responder | Reenviar
a Jhon Garces <jhongarcesreyes08@gmail.com> P
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? Yon Garces Reye.. o

45p.m

Qué pena escrbirie a esta hora, me
encontraba sin conexion, ., o

Que pena con usted podria ser
para el lunes,lo que pasa es que
tuvimos toda esta semana reunion
institucional con el rector...se lo

" agradezco mucho

Bendiciones, espero se encuentre
bien usted y su familia. Profe estoy
4 dando continuidad al proceso de
acompamiento y por este motivo le
4 quiero pedir el favor gue me regale
N un espacio puede ser manana o el

¢ lunes le agradezco me confirme
% cuando puede y |a hora, si le parece
puede ser por zoom o meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion.

Buenas noches sefio

Que pena con usted podria ser
para el lunes lo que pasa es que
tuvimos toda esta semana reunién

laatibiinlonnal wan al scantne anla

TRV .

Yon Garces Reye...

J745p. m

[ [

Dies lo bendiga, que pena no le he
marcado porque aca esta lloviendo y con
los relampages no me atrevo

Para aca también estd bastante
' oscuro sefo, esta que llueve

3 Que pena seiio no le pude contestar,
empezo a llover para aca @

Mi profe sera que usted me regata el
espacioalas 2 { /

Tu
Mi profe, sera que usted me regala el
espacio alas 2

Bueno seno, pueda ser que se pase el
tiempo porque esta bastante oscuro
para aca y esta lloviznando...le pido
una disculpa {

"8 Todos estamos bien gracias a Dios y
. usted

Hola profe claro - .,

¢ Yo le envio la invitacion y cuando
. organice qué espacio tiene me
e responde maﬁana

Yo le envio la invitacion y cuando
organice qué espacio tiene me responde
manana

Ah bueno sefio con mucho gusto le
estaré informando...porque le cuento
que tengo una semana bastante
ocupada porque tengo que calificar

4 M TRe
[» Yon Garces Reye...
«&®

J745p. m

Hola sefo buenas tardes

: Ajd espero que no se pierda la sefal
! otra vez esta lloviznando

Listo profe, ya le marco ;.
10 DE NOVIEMERE DE 2020

Sefo buenos dias Dios me la bendiga
siempre... ‘

¢ Ya le mandé lo que usted me dijo
al correo, cualquier cosa puede

& corregir...muy agradecido con usted
por su interés y acompaﬁamuenlo en
este proceso

Dios le multiplique en bendiciones

A usted mi profe, por inmensa
colaboracién y dedicacién.
Bendiciones un maravilloso dia

TRY

Garces Reye... o

-

Dios lo bendiga, que pena no le he

marcado porque acé estd lloviendo y

con los reldmpagos no me atrevo.

Apenas deje de llover le marco.

74
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[0 Bandeje de entra.. 8131 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES P
Lun 9/11/2020 12:57 AM > i Parece que usa un

2 S bloqueador de

) an Para: Arlet Agresott Miranda; Arlet Agresott Miranda

@  correo no deseado bR
Cordial saludo, maximizar el

& Borradores 299 espadio enla
Apreciada docente Arleth Agmsnet Miranda de la Institucién Educativa Lorgia de Arco, el SENA - Centro Agropecuario ¥ de Biotecnologia el bandeja de entrada

o Hamenins amviidas) 72 Porvenir v en su omo en el apoyo ¥ en &l PAM-DT, le offezco mi mas sincero agradecimiento per sumarse a e
1a tarea de formar personas mtaeras ol

- Es por ello, que para seguir apmzndo en el d llo de los estud dices es imp continuar aunando esfuerzos, por eso la invito 2 una T

[ Elementes elimina... 156 ro it ttba 3k el dE SR ferrean bor ef OV 19). 3 haves 06 casliaier miekio goe BiHe wed comunicacion (Whatsapp, anuncios,
Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros). ¢l dia 9 de noviembre del presente afio, para dar dad al proceso de de la

> Archivo competencia de Etica v asi suministrarle herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagdgico como docente

O Notas Agradezco confirme recibide del correo ¥ a la vez me informe cual medio v horario es mas conveniente para conversar. {Muchas bendiciones!

e a2 Cordialmente,

Kelly Esperanza Piez Paredes
Historial de conversaci... Instructora SENA Articulacién con la Media -

SENA.  povie Titulacis

kine137@hotmail.com 7 V Centro Agropecu:
A kine137@hotm:

R Teléfono: 31

@ Actualizar a Mi

365 con Caracteristicas

de Outlook Premium ® f v &

o y de Biotecnologia el Porvenir

egimiznto Santa Isabel

it KM 47 via Ti

| B Correo: KELLY ESPERANZA PAEZ x| () Informacién sobre lareunién -7 X+ - X
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'  Carpetas Link de reunion de seguimiento acompafiamiento Articulacién con la Media - Doble Titulacién =]
a Bandeja de entra... 8175 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES - &
I ) - Parece que usa un
- bloqueador de
) 51 Para: Ariet Agresatt Miranda
©  Correonodeseado 5 2 PR
Buenos dias, maximizar el
&  Borradores 300 espacio en la
‘ Estimado docente Arleth Agresott Miranda, de antemano agradezce su compromiso y dedicacién con El proceso de articulacién de la competencia de bandeja de entrada,
B Elementos enviados 72 éticay a continuacion encontrara el link de ingreso para la reunian virtual de al técnico - sgico en la fecha y hora registrese en
acordada. Qutlook sin
[il  Elementos elimina... 157 anuncios,
o KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES le estd invitando a una reunién de Zoom programada.
7 Archivo Tema: Acompafiamiento Articulacion con la Media - Doble Titulacion.
Hora: 11 nov 2020 10:00 AM Bogotd
b Notas Unirse a la reunién Zoom
https://us04web.zo0m.us /74052960065 ?pwd=0zYOW]VRW]IEQTczZR1h6RZRILO1YZZ0S
AT ATz D de reunion: 740 5296 0065

Cédig de acceso: IERd4x
Historial de conversaci...

Cordialmente,

kine137@hotmail.com )
Kelly Esperanza Piez Paredes

Instructara SENA Articulacién con s Media -
SENA.  popie Titulacidn.

@  Actualizar a Microsoft
e LT 7 ‘ Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
de Outlook Premium
KM 47 v orregimiento Sants lssbe

£ 0 @ Monteria,
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£ Bandejade entr.. 8304 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES .
Mié 18/11/2020 821 PM % B 2 :i"“g q“;e ‘;5“ un
logueaaor ae
4 Para: Arlet Agresott Miranda
©  Correo no deseado 3 9 Shien
7 Borione 300 3 TALLER comunicacién asertiv... TALLER EL RESPETO Y SANA ... TALLER habilidades para la vi... ma‘iT'Erel
- 1258 141K8 ame espacio en la
bandeja de entrada,
B Elementos enviados 72 registrese en
TALLER- MATRIZ DOFA.docx OQutiook sin
[l Elementos elimina... 23 158 anuncios,
> Archivo /R 4 archives adjuntos (4 ME]  Descargartodo  Guardar todo en OneDrive
O Notas
Cordial saludo,
Archi 472 3 s E
rene Apreciada docente Arleth Agresott Miranda, hago envio de los talleres complementarios, como acordamos en la reunién de
. acompafiamiento de la competencia de ética
HizotlHE eo B Espero que sean de ayuda en su proceso de educacién a distancia , si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo
@l a Micosoft referente al fi . por favor icarse conmigo, a través de este medio. Recuerde que su labor ¢s muy importante ¥
S el SENA agradece su contribucién en el Programa de Articulacién con la Media Doble Titulacién.
de Outlook Premium
Cordialmente,
= = 28 1] <z Kelly Esperanza Pdez Paredes B

1:28 B ao TRV 4a41% 1:27 @ DRY 4&42% 828 M B

& o Arleth Agresott Etica 10 Ult... . < 0 Arleth Agresott Etica TOUIt... . (_‘ Arleth Agresott E...
Celular - +57 311 3511943 Movil - 322 6209748 J 822p. m

2 Llamada saliente 1 min, 545
10nmov, 517p.m

Llamada saliente .
2 Que pena la hora es que estaba sin

11 noy, 3:2286p. m ¢ "=
P internet. 628 p.m.
. = Bendiciones mi profe, espero se
2 Llamada saliente S encuentre bien usted y su familia.
XIS pat 4 Profe estoy dando continuidad al

proceso de acompamiento y por
este motivo le quiero pedir el favor

Llamada saliente
A J que me regale un espacio puede ser

Mar. 342p. m

3 manana o el lunes le agradezco me
confirme cuando puede y la hora,

Llamada saliente HOY NS sile parece puede ser por zoom 0
A Mar. 5:26 p. m - meet, A su correo le voy a enviar la
invitacion. 529 0. . &
v Llamada entrante 14min 23
HoY 12:27p.m 10 DE NOVIEMBRE DE 2020
Llamada saliente Llamada saliente Buenas profe, ;como esta usted?
A A 1:57 .
115p.m 116p.m
Profe para recordarle el
acompanamiento, como a qué hora
(] R Llamar (] R Llamar puede y yo programo la reunién

Videollamada Mensaje Videollamada Mensaje

B ® ] 4 ® &
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Profe para recordarle el
acompafiamiento, como a qué hora
puede y yo programo la reunion

10089

Profe esta disponible o a qué hora
nos podemos conectar 103

TN 12 DE NOVIEMBRE DE 2020
Profe esta disponible o a qué hora .

nos podemos conectar 09 a1 o . Buenos dias profe |,

Como esta usted?

3
v

Buenos dias profe

Como esta usted?

Cémo ha pasado? 1, ., ? Buenas tardes?

Profe como esta usted? ...,

Cémo ha pasado?

Mi profe serd que mads tardecito le
puedo hacer una video llamada y
conversamos

INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTERITO
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Alvaro Hurtado C

TALLER: MATRIZ DCFA O FODA PARA MI PROYECTO DE VIDA

i CONOZCAMOS: ¢Qué es la matriz DOFA o FODA? y ¢ Cuales son sus componentes?

Matriz o analisis DOFA o FODA

Es una técnica de planificacion empresarial aplicada dentro del ambito personal. En esta
técnica se analizan las D (debilidades), O (oportunidades), F (fortalezas) y A (amenazas) de
las personas en el camino hacia el logro de sus metas individuales.

La matriz DOFA se puede aplicar para el uso de personas individuales, especialmente para
trabajadores o personas que quieren desarrollarse personal o profesionalmente. Tiene como
fin, permitirles a los individuos comprender mejor su realidad para emprender estrategias que
les ayuden a alcanzar sus metas personales.
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Alvaro Hurtado C

Habilidades para la Vida: Las Habilidades para la Vida son aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento
adecuado y positivo que permita enfrentar los retos y desafios de la vida diaria. Son de naturaleza psicosocial e interfieren
en las acciones personales, las relaciones sociales o las acciones para transformar el entorno, el bienestar y la salud.
(OMS, 1993). Las Habilidades para la Vida se clasifican en 3 Dimensiones: Personal, Social y Laboral.
Dimension personal: Las habilidades personales son referidas a la manera como las perscnas manejan su propia vida y
como se expresan o se relacionan con los demas.

§ Dimension social: Las habilidades sociales implica un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto
- interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un modo

. adecuado a la situacion, respetando esas conductas de los demas, que generalmente resuelve los problemas inmediatos y
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Buenos dias,
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Estimado docente Alvaro Hurtado, el Sena y yo agradecemos inmensamente su contribucién en el proceso de articulacién con la
media, ademds de el compromiso que demuestra en formar personas integras.

Es por ello que para seguir aportando a su proceso de educacion a distancia hago envio de los talleres complementarios, como
acordamos en la reunién de acompafiamiento de la competencia de ética. Bendiciones y feliz dia.
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Espero se encuentre bien usted y
su familia, Profe soy la instructora
Kelly Paez del programa de
Articulacion con |la media y estoy

4§ dando continuidad al proceso de

acompamiento y por este motivo le

. quiero pedir el favor que me regale

. un espacio puede ser manana o el
miércoles le agradezco me confirme

! cuando puede y la hora, si le parece
puede ser por zoom o meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion.

Muy buenas tardes.

Estoy bastante ocupado

Podria ser para el viernes
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Mil gracias profe &3, bendiciones y
feliz noche, 2.

12 DE NOVIEMBRE DE 2020

Join our Cloud HD Video Meeting
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Buenas noches profe comparto con -
usted ellink dei mgreso alareunion ~

8:30 nos vemos
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Join our Cloud HD Video Meeting

Zoom is the leader in modem enterprise
video communications, with an easy, rel
us04web zoom.us

Buenas noches profe comparto con
usted el link de ingreso a la reunién
de acompanamiento del dia de
manana: KELLY ESPERANZA PAEZ
PAREDES le esta invitando a una

M reunion de Zoom programada.

Tema: Acompafiamiento Articulacion
con la Media - Doble Titulacion.

% Hora: 13 nov 2020 08:00 AM Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https://us04web.zoom.us/j
/76134354857 pwd=VHFMWnphSXJ
3Z2BEc21wb0lqTmxkdz09

1D de reunion: 761 3435 4857
Codigo de acceso: XA1XZs

pom v

Bendiciones y feliz noche,

2p.m

Mi Dios te pague

Estoy intentando

8:30 nos vemos

Mi Dios te pague

Estoy intentando

Regaleme 2 minutos es que ahora no
me deja emrar ami B35a m v/
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TALLER: MATRIZ DOFA O FODA PARA MI PROYECTO DE VIDA

)
rodriguez .. B

CONOZCAMOS: ¢Qué es la matriz DOFA o FODA? y ¢ Cuales son sus componentes?
Matriz o analisis DOFA o FODA

Es una técnica de planificacion empresarial aplicada dentro del ambito personal. En esta
técnica se analizan las D (debilidades), O (oportunidades), F (fortalezas) y A (amenazas) de
las personas en el camino hacia el logro de sus metas individuales.

La matriz DOFA se puede aplicar para el uso de personas individuales, especialmente para
trabajadores o personas que quieren desarrollarse personal o profesionalmente. Tiene como
fin, permitirles a los individuos comprender mejor su realidad para emprender estrategias que
les ayuden a alcanzar sus metas personales.

Oponunidades.
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TALLER: COMUNICACION ASERTIVA

¢ Sabes si eres asertivo? ;Quieres aprender a serlo? Lee con detenimiento el siguiente poster
y podras darte cuenta cuando actilas de manera asertiva, agresiva o pasiva y como influye en
tus relaciones interpersonales, ten en cuenta que el autoconocimiento es el primer paso para
la mejora personal.
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7 TALLER: HABILIDADES PARA LA VIDA

b CONOZCAMOS: ;Qué son las Habilidades para la Vida? y ;Cuales son las Habilidades para la Vida?

; Habilidades para la Vida: Las Habilidades para la Vida son aquellas aptitudes necesarias para tener un comportamiento

adecuado y positivo que permita enfrentar los retos y desafios de la vida diaria. Son de naturaleza psicosocial e interfieren
en las acciones personales, las relaciones sociales o las acciones para transformar el entorno, el bienestar y la salud
(OMS, 1993). Las Habilidades para la Vida se clasifican en 3 Dimensicnes: Perscnal, Social y Laboral

Dimensién personal: Las habilidades personales son referidas a la manera como las personas manejan su propia vida y
cOmo se expresan o se relacionan con los demas

i Dimension social: Las habilidades sociales implica un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto
w interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo, de un modo
. adecuado a la situacion, respetando esas conductas de los demas, que generalmente resuelve los problemas inmediatos y
i minimiza la probabilidad de futuros problemas

Dii ion laboral: Las habilidades laborales son el conjunto de conacimientos, competencias, actifudes y valores que una
persona debe desarrollar para desempefiarse de manera apropiada en cualquier entomo productivo

LAS HABILIDADES PARA LA VIDA SON:

~ =
5 AUTOCONOCIMIENTO { 47 SOLUCION DE PROBLEMAS Y CONFLICTOS

a ) Es 1a habilidad de conocer nuestros - C Habilidad para buscarla solucion mas adecuadaa un

= propios pensamientos, reacciones, i ’\% = 75 problema/conflicto, identificando en ello
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Cordial saludo,

Apreciado docente Ariel Rodriguez, hago envio de los talleres complementarios como acordamos en la reunion de acompafiamiento de la competencia
de ética, los cuales me he dado a la tarea de recopilar ¥ que le podrian ser Utiles en este proceso de educacion a distancia

Espero le sean de ayuda, si tiene alguna inquietud o desea profundizar sobre algo referente al acompafiamiente, por f2vor comunicarse Conmigo, a través
de este medio. Recuerde que su labor es muy importante y el SENA agradece su contribucion en el Programa de Articulacion con la Media Doble

Titulacién.
Cordialmente,
Kelly Esperanza Paez Paredes
Instructora SENA Articulacién con 1a Media —
SENA

Doble Titulacidn
Centro Agropecu:

kine137@hotm

o y de Biotecnologia el Porvenis

N

.com

PEIECEQUE usa un
bloqueador de
anuncios. Para

bandeja de entrada,
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Ariel Rodriguez -...
<- @ 836p. m

844 B B
@ ?fi'el Rodriguez -... -
836p.m

Buenos dias profe

Como estd usted?

uenas tardes profe

Como esta usted?

rofe, que pena que no le contesté

5 ?
Coémo ha pasado? . ayer pero se me descargo el celular,

Bendiciones mi profe, espero se o m

encuentre bien usted y su familia.
Profe estoy dando continuidad al
proceso de acompanamiento y por
este motivo le quiero pedir el favor
que me regale un espacio puede ser

Mi profe a qué hora le parece bien
para conectarnos y si le parece yo

% creo una sala en zoom y le envio el
link para conversar ‘

Join our Cloud HD Video Meeting

Zoom is the leader in modem enterprise
video communications, with an easy, rell
usOdweb.zoom.us

Mi profe le comparto el link de la

reunion de acompanamiento: KELLY
ESPERANZA PAEZ PAREDES le esta
invitando a una reunién de Zoom
programada.

mariana o el jueves le agradezco me
confirme cuando puede y la hora,

si le parece puede ser por zoom ©
meet, A su correo le voy a enviar la

invitacion, 571, M v » e . o
ddS Tema: Acompafiamiento Articulacion

con la Media - Doble Titulacién.
Hora: 11 nov 2020 03:00 PM Bogota

Tal vez mafiana Unirse a la reunién Zoom
https://us04web zoom.us/|
/763483727667pwd=anVeVESVUFFv

a05FM1pgNOZOM2tKZz09

Join our Cloud HD Video Meeting

Zoom is the leader in modern enterprise
video communications, with an easy, reil
usO0dweb.zoom.us

11 DE NOVIEMBRE DE 2020

Buenos dias profe

ID de reunidn: 763 4837 2766

Mi profe le comparto el link de la Cédigo de acceso: fufkSU

reunion de acompanamiento: KELLY

Como esta usted?

INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR

| @R correo: kELLY ESPERANZA PAEZ X | + - X
G G & outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AQQKADAWATY3ZmYAZS04Z DQyLWRIOGUtMDACLTAWCGAQANOmQkhGsalLht 1WQIMTIEY%3D ® (‘E QO » ‘9
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v Carpetas

O Bandejadeentr.. 8285 KELLY ESPERANZA PAEZ PAREDES .
Mié 18/11/2020 1:37 AM S B w2 Parece que usa un
S oo o desearialt 2o Para; carlosjuliol224@hotmailcom :muc:f‘;;‘::
Cordial saludo, maximizar 2l
& Borradores 300 ot
Apreciado docente Carlos Vergara de la Institucion Educativa Simén Bolivar, ¢l SENA - Centro Agropecuario v de e
E . o : ot ol 3 ja de entrada,
o Biotecnologia el Porvenit y en su representacién como instruciora en <l apoyo y acompaiamiento en el PAMLDT. Ie oftezco mi .
mds sincero agradecimiento por sumarse a la tarea de formar personas integras. [Egistrescier:
Es por ello, que para seguir aportando en el d llo de los fices es importante continuar aunando Outlook sin

[ Elementos elimina... 20 esfuerzos, por eso lo invito a una reunidn virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de anuncios,
cualquier medio que facilite nuestra comunicacidn (Whatsapp, Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros), <l dia 18 de
= e

noviembre del presente afio, para dar continuidad al proceso de i dela D 1a de Etica v asi

> Archivo = & ;
herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagégico como docente
g Notas Agradezco confirme recibido del correo y a la vez me informe cual medio ¥ horario es mas conveniente para conversar. |Muchas
bendiciones!
Archive 472
Cordialmente,_

Histonal o Cove fsaci- Kelly Esperanza Paez Paredes

Instructora SENA Articulacién con la Media —

4 Actualizar a Microsoft
365 con Caracteristicas. SENA Doble Titulacién.

de Outlook Premium Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
kine137@hotmail.com

=2 BH £ § <

Teléfono: 3145666585
KM 47 via Tierralta, Corregimiento Santa Isabel >

g O
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Carlos Vergara Etica |.E. S
(_& Carlos Vergara E.. me % 7 G .,drlx VPrgara\Hr(ali— i

Toco por whatsapp

Porgue no la escucho
; \:{\ BT e R T o

Listo profe, ya le marco

Cémo esta usted?

Como ha pasado?

Espero se encuentre bien usted y
su familia. Profe soy la instructora
Kelly Paez del programa de
Articulacion con la media y estoy
dando continuidad al proceso de
acompamiento y por este motivo le
quiero pedir el favor que me regale
un espacio puede ser mafana o el
jueves le agradezco me confirme
cuando puede y la hora, si le parece
puede ser por zoom o0 meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion,

Re Llamar

INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO BUJO

B4 Correo: KELLY ESPERANZA PAEZ x| + = ®
(= C & outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AQQKADAWATY3ZmYAZS04Z DQy WRIOGUtMDACL TAwCgAQAGP55mU%2Bj6xAgKgQ 1kLizxw%3D @ 1 (\E QO » Q :
» ‘Otros favoritos
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Cordial saludo, maximizar el
& Borradores 300 ot
Apreciada docente Judith Garcia Ruiz de la Institucion Educativa Pueblo Bujo, el SENA - Centro Agropecuario ¥ de
A o : g g 0 yiide bandeja de entrada,
B Hemenforenviades 72 Biotecnologia el Porvenir v en su representacién como instructora en el apeyo y acompafiamiento en el PAM-DT, le ofrezco mi .
mds sincero agradecimiento por sumarse a la tarea de formar personas integras. [Egistrescier:
N Es por ello, que para seguir aportando en el desarrollo de los estudiantes-aprendices es importante continuar aunando Outlook sin
] Elementos elimina... 20 esfuerzos, por eso lo invito a una reunidn virtual (debido al estado de emergencia decretado por el COVID-19), a través de anuncios,
cualquier medio que facilite nuestra comunicacidn (Whatsapp, Zoom, Teams, Skype, via telefonica, entre otros), el dia 19 de
Aretivo noviembre del presente aflo. para dar continuidad al proceso de a il dela p ia de Etica ¥ asi suministrarle
herramientas que permitan contribuir a su quehacer pedagdgico como docente
g Notas Agradezco confirme recibido del correo y a la vez me informe cual medio ¥ horario es mas conveniente para conversar. |Muchas
bendiciones!
Archive 472
Cordialmente,_
liistopalideoonvessa Kelly Esperanza Paez Paredes
@ Actualizar 2 Microsoft Instructora SENA Articulacion con la Media —
365 con Caracteristicas SENA Doble Titulacién.

566

de Outlook Premium Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
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(—. Judith Etica LE.P.. m« %

Buenas tardes profe .-

C-o;no estdusted? ., -

: Como ha pasado -,

Espero se encuentre bien usted y
su familia. Profe soy la instructora
Kelly Paez del programa de
Articulacion con la media y estoy
dando continuidad al proceso de
acompamiento y por este motivo le
quiero pedir el favor que me regale
un espacio puede ser manana o el
A" martes le agradezco me confirme
¢ cuando puede y la hora, si le parece
puede ser por zoom o meet. A su
correo le voy a enviar la invitacion,

1 p.m

Quedd pendiente a su respuesta. Mil
gracias. 02 p, M.
» >

Buenas tardes distinguida profesora

Me place saludarla espero también

se encuentre gozando de buena

salud usted y toda su familia. Profe
¢ le comunico algo y es que estamos

en el 4to. Periodo en el proceso de

< Info. de la llamada

Judith Etica I.E. P.. W E

13 de noviembre

v Entrante 9:05
6:06p. m 3.4 MB

9:00 M B CRNY 4«

<—. Judith Etica LE.P.. m« %

Buenas tardes distinguida profesora:
Me place saludarla espero también
se encuentre gozando de buena
salud usted y toda su familia. Profe
le comunicé algo y es que estamos

o notas y reunion virtual y creo que no

g voy a acompanarla. Le agradezco.

Hola mi profe que gusto saludarla
15 p, m.

Buenos dias mi profe, cémo
amanece? A su correo le envié la
invitacion de la reunion para cuando
tenga el espacio me confirme la
fecha y hora que podamos conversar.

| am

Bendiciones y feliz tarde. ,; -,

Buenos dias mi profe, gracias estaré
atenta para informarle cuando nos
o vayamos a reunir .

Feliz y bendecido dia.

909 B CRNY 4

(—‘ Judith Etica LE. P.. WM

O y reunio v U ¥y 0 JuUE

| voy a acompanarla. Le agradezco.

Buenos dias mi profe, como
amanece? A su correo le envié la
invitacién de la reunion para cuando
\ tenga el espacio me confirme la
fecha y hora que podamos conversar.
o,

Bendiciones y feliz tarde.

Buenos dias mi profe, gracias estaré
atenta para informarle cuando nos
vayamos a reunir . )

= Feliz y bendecido dia.




CURSO COMPLEMENTARIO APLICACION
DE LA ETICA Y HABILIDADES SOCIALES
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Dairo Ospino Mercado

Dairo Ospino Mercado
Y Mensaje de voz (0:05)

- Usted aparece en la lista de
.| matriculados
Maria Eugenia Emiliani Garces

. Hola profe pude observar que en el
listado que usted envié al grupo por
pdf aparecemos matriculado 5.

318 p.m. v

319p.m. v B

Dairo Ospino Mercado

Maria Alejandra Acosta Orozco
Usted aparece en la lista de matriculados

Pero No me llega el correo de

928 M B

ON® "4 k8%
Aplicacién de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

59 Carlos Rios Pineda
| Excelente

NN

3 Maria Alejandra Acosta Orozco

Nos motiva a ser mejores en lo que
hagamos y en el lugar donde nos
encontremos

Maria Eugenla Emiliani Garces

® Excelente reflexion del sr taxista
! marco la diferencia

339p.m. v
"*\
-i José Del Carmen Julio Correa...
b o .
1:33 340p.m. ¥
N 3\'“‘

Carlos Rios Pineda

¢ Se trata de que debemos ser
mejores en lo que hacemos

Maricela Dorado Méndez
Excelente reflexion el cambio

9:28 M B
é‘ Aplicacion de la Etlca_y %

929 M B

ON® "4 8

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

3:28p.m. v

b o

0:11 3:30p.m. v

Alguien lo ha podido visualiza?
332p.m. v

Carlos Rios Pineda
Esta lento el Internet

A Yasmin Lépez Sudrez
< nada profe

B Maricela Dorado Méndez
% Esta super lento profe

Maria Alejandra Acosta Orozco

t‘;}‘l, ripe un mensaje

ON®Y “458%

Aplicacién de la Etica y G

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

'4 Marice

Excelente reflexion el cambio
empieza por nosotros mismos,
ponerle amor a todo lo que
hacemos diario.

Marcar la diferencia eso es lo que
hace ti una persona ejemplar.
AT

Y esa diferencia la debemos marcar
todos los dias desde que nos
levantamos hasta que finalizamos el
dia, una sonrisa y una buena actitud
marcan la diferencia.

341p.m. v

342p.m. v

Es una muy bonita reflexién a veces
nos quejamos tanto que si por que
viene esto que si por que estoy

# en estas y no sabemos que mal

estamos haciendo y que debemos

Escribe un mensaje %} @

928 M B OR®
< ‘ Aplicacién de la Etica y

Adriana Paola Henao Lambranio, ...

B Maricela Dorado Méndez

ALGUIEN QUE MANDE EL LINK

Maria AIeJandra Acosta Orozco
Reenviado

@ YouTube

¢Eres un PATO o AGUILA? TU
DECIDES

#Reflexion #Millonarios #EIVendedor...
www.youtube.com

§ https://youtu.be/FFKR8AF7yiE

Silvia Argumedo Baron
Muy buena reflexion

Maria Alejandra Acosta Orozco

929 M B [CANR 4
Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

| no seamos como patos sino como
Aquila que a pesar de su proceso de

. elevay se renueva nuevamente
Maira palencia

Dairo Ospino Mercado

Que no importa en que lugar
estemos o en el cargo que
desempefiemos hay que
adecuarnos al ambiente y dar lo
mejor de nosotros sin llorar ya
el tiempo y el trabajo hablara por
nosotros. Dairo Ospino y Maria
Fernanda DiAZ

Carlos Rios Pineda
No se trata de ser mejores en el
§ ambito laboral si no en el ambito
. familiar debemos de ser meJores en

& tdo

4

+

£ 8%

4 %
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Adriana Paola Henao Lambrafio, .

X Carlos Rios Pineda

. Aungue nos valla mal debemos de
mostrar tdo lo contrario y mostrar una

Maria Eugenia Emiliani Garces
Por muy gris que se hoy tu dia tu

2 pintalo de colores debemos tener

- una actitud positiva ante cualquier
circunstancia hay es donde empleza
atrabajar la ética 47 b 1

347p.m. v

! Que en lugar de quejarnos
| debemos buscar solucionesy
") alternativas para salir adelante
3:47 p.m

Yasmin Lopez Sudrez

Wauuu interesante muy bonita esta
reflexion me invita a mejorar en mi

930 M B [CANR 4
Aplicacién de la Eticay ¢+
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

4:03p.m. v

Maricela Dorado Méndez
La ética profesional deriva de un
| concepto que se conoce como
“¢ ética empresarial que establece
~ las condiciones en las que el ser
=N humano debe relacionarse con su
- entorno.

) Yasmin Lopez Sudrez

TG
Y Mensaje de voz (0:33)

Primero llamado de atencion
Luego puede perder el puesto por
* irresponsable
# Y con ellos una falta de

ONY "L E7%

4 57%

920 M B OR®
é‘ Aplicacion de la Etica y

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

siega y eserrada en el yo

Nosotros estamos para brindar una
sonrisa, una amabilidad y un servicio
a las demds personas sin esperar

349p.m. v

Silvia Argumedo Baron

Esta reflexion nos invita hacer cada
dia mejor persona ..muy buena

3:51p.m. v

V 2 Maria Alejandra Acosta Orozco

Marcar la diferencia implica realizar
*| un cambio de actitud y aptitud para
mejorar la perspectiva de la vida, nos
permite abrir puertas para que otros
nos imiten 52 0: 1Y

Y producir ese cambio que tanto
. anhelamos 5

un mensaje

930 M B

Aplicacién de la Etica y G

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

R Cindy Paola Péez Tirado
La discrecion y la responsabilidad
son fundamentales para
desenvolvernos bien en el ambito
laboral. 407 p.

Son puntos esenciales para
conservar nuestro trabjo

8 Silvia Argumedo Baron
La ética es las normas y
principios por los cuales debe

~ regirse una persona en el ambito
laboral. 4:08 p. m

Yasmin Lopez Suarez

Yasmin Lopez Suarez

Primero llamado de atencion
Luego puede perder el puesto por
irresponsable ...

Por eso la ética profesional es muy
importante hacerla respetar para
poder convivir o trabajar con los

Yoselin Doria
La ética profesional no debe

ON® "4 587%

930 M B OR®
< ‘ Aplicacién de la Etica y

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

4

+

E7%

3:56p.m. v/

Oscar David Boneu Santana 2

% El video me hace recordar una
frase que dice que para obtener
diferentes resultados hay que hacer
las cosas de manera diferente,
si constantemente mantenemos
nuestro actuar de la misma forma los
" resultados no variaran

931 M B (CANA 4

Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

8 Elisabeth Padilla Pérez

| Buenas tardes profe, pienso que para

un buen actuar siempre debemos
~ llenarnos de pensamientos positivos,
' para asi poder dar lo mejor de
nosotros...

Con respecto a la ética profesional
creo que eso habla de los buenos
principios y costumbres que
aprendimos en casa, de alli depende
el comportamiento en el ambito
laboral y profesional porque es alli
donde lo ponemos en practica,

Yomira Alejandra Barrios

=N Que Linda Refleccion

La ética profesional es una actividad
personal puesta de una manera
estable y honrada al servicio de

los demas y beneficio propio a
impulso de la propia vocacién y con
la dignidad que corresponde a las
persona humana

4 %
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é‘ Aplicacion de la Etica y

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

*ETICA PROFESIOHAL

Conjunto de normas de cardcter ético.
Trata temas de competencia y
capacidad profesional.

Influye en el desemperio de funciones de
un cargo dentro de un marco efico.

"La reflexion sistemdtica sobre las
normas que regulan el comportamiento
en la actividad profesional”. (Gonzales
1996)

4:21p.m.

Maria Alejandra Acosta Orozco
¥ Mensaje de voz (1:06)

Asies 422p.m. v

Carlos Rios Pineda

4 La ética profesional se refiere al
: conjunto de normas o principios
= por los cuales debe regirse una
\ persona en el @mbito laboral.
Trata de establecer conciencia d¢
responsabilidad en la ejecucion
# de la profesion, mediante los

® valores que tiene cada persnna

932 M B [CANR 4
Aplicacién de la Etica y v
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Ta
! Mensaje de voz (0:24)

Pienso que los mismo pero con
diferente significado porque en

4 un hospital tenemos la vida de
las personas que es demasiado
importante
pero en una empresa tenemos

i informacién confidencial de
diferentes personas y | vida

| laboral de las mismas

{ Es mi opinion (L)

Oscar David Boneu Santana 2

1 Creo que existe cierta diferencia por

2 el grado de responsabilidad al que

| cada ambito laboral estd implicado,

% por lo que los del drea de la salud

1 estdn directamente involucrados con

~ la salud y bienestar de las personas,
mientras que las demas areas deben
responder desde su ética por otras
cosas, por ejemplo el cumplimiento
de plazo, presupuestos, materiales,
responsabilidad social entre muchas

\ | otras cosas 3

Escribe un mensaje

ON® “"487% 931 M B

Escribe un mensaje

4 57% 932 M B

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Hernandez Nieves

Y Mensaje de voz (0:48)

Buenas tardes profesoray
compaferos los principios

eticos que se deben tener son la
autonomia, el de igualdad y justicia,
beneficiencia, de no perjuicio, de

la integridad, de acceso,de respeto,
de responsabilidad y precaucion
estos se pueden decir que son los
primordiales dentro de este campo.

Dairo Ospino Mercado
Es la Manera en que Nos

% envolvemos en Nuestro en
| trabajo para tener un buen control
\_ con Nuestros compafieros de
J trabajo saber manejar diferentes

situaciones para dar la mejor
solucion. Maria diaz, Dairo Ospino

b o

ON® "4k
é‘ Aplicacion de la Etica y %

7

a7 1k 428 p.m.

> @

ON® 4
Aplicacién de la Etica y G

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

8 Dairo Ospino Mercado

Ta
¥ Mensaje de voz (0:24)
Es lo mismo ya que partiendo de que

' nuestros derechos terminan hasta
donde comienzan el de los demas,

E7%

441 p.m. vV

Oscar David Boneu Santana 2
Por otra parte me gustaria

agregar que existen otros
sectores laborales con una alta

| responsabilidad hacia la vida
" de las personas como es en
3 la construccién, por ejemplo,

que por unas malas gestiones
administrativas, controles,
malos manejos, incumplimiento
en los estandares de calidad

de materiales, procedimientos
y demas... Todo esto puede ir

~ directamente implicado con una

afoot.

Escribe un mensaje

A las ~nar BAac Lo

931 M B
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Yomira Alejandra Barrios

Y La Etica Profecional es Lo Que
Tenemos Todos Los Trabajadores
Por Que Debemos Cumplir en El
Trato Del Personal Atendido Tanto
Como Si Alguien Llega con Mala Cara
Pues Tratarlo Bien Todo El Tiempo
No Se Puede Poner A La Par Con La

Persona Atendida

2 Saray Priolé Ultimo

Ta
¥ Mensaje de voz (0:24)

Pienso que como profesional no
practican los mismos valores porque
los médicos toman como prioridad la
salud y el bienestar de las personas;
y los agentes administrativos
cumples con darles un buen trato y

933 M B

ONY 4

Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, .

E7%

6%

¢PARA QUE SIRVE LA ETICA PROFESIONAL?

GRANRAL ¥ HOIORING

Y Mensaje de voz (0:57)

8\ Maria Alejandra Acosta Orozco

b o

1:35

Les estoy compartiendo las
diapositivas del tema que
estamos desarrollando .44,

Y
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Adriana Paola Henao Lambrafo, ... Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Aplicacion de la Etica y + Aplicacion de la Etica y ¢ Aplicacién de la Etica y +
B = Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

- _ oo < < &

et Siatwbed c 1 ] 5:00p. m. v
S ; 451p.m. v

| Un reconocimiento propio y de
los demas 452p.m. v

Carlos Rios Pineda

Hay que destacar que la ética profesional se

* La ética profesional implica . w .
una serie de principios y de - . ‘ ve ampliamente reflejada en la manera de
reglas, que una actividad ) . -
profesional deberd observar actuar de los trabajadores, por lo que, si
en la realizacion de su
trabajo y entonces desde la: .
e o ckeresdr 1 { alguno de ellos tiene una profunda falta de
pilares y bases de accion, ( i
pretende regular todas las o valores, es muy posible que realice acciones
acciones y actividades que se . -
lleven a cabo en el marco de

tal profesion \ que perjudiquen a la empresa y a sus

companeros de trabajo.

José Del Carmen Julio Correa...
K D o
r Y g 0:47
La ética profesional nos sirve
como un comportamiento ético

Carmen Viviana Vargas Galvan

Ta
¥ Mensaje de voz (0:47)

934 M B ON® "4 934 M B ON® “4F 4% 934 M B ON® 4% 4%

<

Adriana Paola Henao Lambrafio, ... * Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Aplicacion de la Etica y Aplicacién de la Etica y ¢ Aplicacion de la Etica y

Maria Alejandra Acosta Orozco > f . : . § Carlos Rios Pineda
gt S | ek Loz - g - Pero hay que tener en cuenta
4 | empleon 4 L que aunque no tenga el perfil
pri en su hija de vida Mario puede
oL dichn enpran g oo Lo g 4 : ¥ | salir aportando para la enpresa
ol Yoo (oo o upidlacin comel ™SS ] . mejores cosas para el vienestar
C una T : B de la enpresay para los demas
”"-“:‘.-'&‘L:;L" 1 i . :::':"-::::‘-l':::-::m"wm" e trabajaores 515p.m

N (Conuders que &l personwe debe ayude
w0er e | Marso

Arige e
okbe’ el . ) ) )
75 ol ok . 8 2 . Y 514 p.m. v

" 8 05 e o S . 0 i e
[ =gty

ernpleacios a2 & e prepara mefor s cbteces o rabo.

Hat i ! I PPN 5:07 p. m. |

£

e El inconveniente mayor se presenta
g Maria Alejandra Acosta Orozco : & Maria Alejandra AcostaOr... =~ = ¢ cuando Mario expresa como ha
1 W’j’w: 3R, 5= ‘;,‘.;ﬁ:" g M Foto j | estado su situacion econdmicamente
B | D ja oinles ‘g..,m ',,- il ‘ X Eicelente N - ultimamente, generando en Luis
Uida &0 pos elle Gui N Qo Fidka) \ 5:08 p.m. v/ . un cargo de conciencia que pone
e o ge 2 rugor oe eofuan | 2 en conflicto a la ética profesional
 BuARENA B AN S b o .~ de Luis con la personal. Desde ese
AT ' 0:36 5:08 p. m. v/ " punto de vista, |a ética personal de
4 [ Luis tomaria fuerza para desplazar
Carlos Rios Pineda la profesional ya que las emociones
Para mi opinién pienso que estando ™ han venido a colacion
en el lugar de Luis deberia de darle la ;
#" oportunidad a Mario no porque sean # Carlos Rios Pineda
# amigos si no porque las personas “ El sefior José tiene la razon ha

beunmensaje © @

|
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Saray Priol6 Ultimo

517p.m. v

3 José Del Carmen Julio Correa...

b o

11

Ta
Y Mensaje de voz (1:13)

Maria Alejandra Acosta Orozco

936 M B [CANKE 4

Aplicacién de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio,

542p.m. v

¥ Mensaje de voz (1:27)

Maricela Dorado Méndez

b o

Maricela Dorado Méndez
Y Mensaje de voz (2:08)

# Maria Alejandra Acosta Orozco

b o

0:12

Kelly Vidal Bustamante

LD
|4

935 M B
é‘ Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...
Yasmin Lopez Sudrez

Yasmin Lopez Sudrez

Pienso que Luis debe actuar con la
ética profesional porque sino se va a
perjudicar el mismo ...

| Afectado por qué su empresa no va

rendir lo mismo

nny Guz

En la situacién entre Mario y
Luis es muy importante aplicarla
de una forma clara ya que se
independientemente de que sea su
amigo se debe seguir una serie de
normas para poder ser seleccionado
porque si el no cumple con el perfil
solicitado no podra desempefar de
manera adecuada su labor dentro

" del establecimiento lo que le puede

"\ ocacionar un perjuicio tanto para Luis

como para la empresa

Carlos Rios Pineda

Yasmin Lopez Suarez

Afectado por qué su empresa no va
rendir lo mismo

Pero Mario puede dar solpresa en la

936 M B

o Aplicacion de la Etica y 5

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Kelly Vldal Bustamante
Reenviado

CIONES DE LA

E——
B Kelly2.pdf

PDF

Kelly: tranquila. 550, 1

ON® 45 4% 935 M B

ON® 45 4% 936 M B

557p.m. v

Yasmin Lopez Suarez
Tu
¥ Mensaje de voz (0:38)
Siii la verdad hoy si estuvo muy

pero muy interesante la clase
gracias profe 5595, m

5:58 p. m

Escribe un mensaje

ORN® 4% 6%
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Adriana Paola Henao Lambrafio, .

533p.m. v

534p.m. v

534p.m. v

Yoselin Doria

Pienso que Luis debe actuar
correctamente porque y aplicar

la ética profesional ya que
dependiendo de esa escogencia
depende el avance de la empresa o
diseversa 5:36 p. m

Yasmin Lopez Suarez

Yoselin Doria

Pienso que Luis debe actuar
correctamente porque y aplicar la ética
profesional ya que dependiendo de esa...

L'E L‘é &E (é

ONY 4

Aplicacion de la Etica y +
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Kelly Vidal Bustamante

Siempre hay que sofiar en alto y
mirar hacia delante sin importar los
obstaculos que se nos presente

. siempre y sobre todo no quejarse de

las cosas que nos rodea al contrario
siempre darle gracias a Dios por todo
lo bueno y lo malo que nos pase

6:02p.m

Kelly Vidal Bustamante

Siempre hay que sofiar en alto y
mirar hacia delante sin importar

los obstaculos que se nos presente ...

Asi es. 6:03p.m. v

R Maria Eugenia Emiliani Garces

- Profe muchas gracias.
“\ Bendiciones para todos

Que mi Dios me los cuide me los
guarde que pasen una feliz noche
hasta la préxima chaooo. 604 1M

Maria Alejandra Acosta Orozco
=« Video (4:42)

Escribe un mensaje
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W envio el taller de aprendizaje 2

S \;_\.é \‘\ y los archivos de consulta, los

~ cuales sonde apoyo para su
desarrollo. Cualquier inquietud o

| duda, quedo atenta. Bendiciones.

1:02a.m. v/

4% 4%

Prac o
Mis Habilidades para la Vida

% HABLEMOS DE HABILIDAD...

29 paginas * PDF 1:03a.m. v/

@ Identificando mis habilidade...

27 paginas * PDF 1:03a.m. v/

938 M B ONY "4
Aplicacién de la Etica y v
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Yasmin Lopez Suarez

Ta
https://www.youtube.com/watch
2v=NtyZxqg9Lxw&ab_channel=
RaulRomero

Muy interesante
La diferencia de uno levantarse
con una muy buena actitud y la
*| otra levantarse con mala actitud
# Y entender que la vida es
= de muchos retos y hay que
afrontarlos con la mejor actitud
Aveces tenemos personas que
 lo Gnico que hacen es oscurecer
~ nuestro caminar y hay otras que
¢ se encargan de iluminar y darnos
&~ su mejor energia para seguir
N\ adelante

| Muy bonita reflexion,Muchas
veces las cosas no nos saldran
Ccomo queremos 0 Como
esperamos, pero siempre hay que
'\, tener una actitud positiva, hay que
1 disfrutar cada dia sin importar

=scribe un mensaje

937 B B ON® 4% 4%

Aplicacién de la Etica y o
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

3:04p.m. vV

Carlos Rios Pineda
Buenas tardes

" WV o,

Gabriel Galval Vides

938 M B ON®

Aplicacién de la Etica y ¢l
Adriana Paola Henao Lambrafio, ... .

Yasmin Lopez Sudrez

Muy interesante
La diferencia de uno levantarse con una
muy buena actitud y la otra levantarse c...

4r

[ N

319p.m. v

Muy bonita reflexion,Muchas veces las
cosas no nos saldrdn como queremos
0 como esperamos, pero siempre hay q...

KELLENT:

f M ans

938 M B

937 M B cANR 4
3 ‘ Aplicacion de la Etica y %

Adriana Paola Henao Lambrafo, ...

4% 4%

Y 0:18 3:07p.m. v

§ https://www.youtube.com/watch
2v=NtyZxqg9Lxw&ab_channel=

RaulRomero 3:08 p.m. v/

ON® 48 4%

Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Cindy Paola Paez Tirado
Excelente reflexion... ser positivos
siempre nos traera cosas positivas
a nuestras vidas, asi el camino te
' torne un poco gris, si nuestra actitud
* para enfrentar cada sircustancia es
' negativo los resultados no seran los
mejores.
Resiliencia es la capacidad para
enfrentar cualquier adversidad... Asi
4 debemos manejar nuestra vida, con
. buena actitud; que de todo lo que nos

5. pasa aprendemos algo.

XTNFEN

, Hermosa reflexion nos ensefia a

% que no todo en la vida no es facil
Y y que siempre se nos presentaran

situaciones dificiles pero que

=\ apesar de todo lo importante es

tener una actitud positiva ya que
todo problema debemos buscarle
una solucién y si no tiene
debemos aprender a vivir con

el. Es importante saber disfrutar

! cada dia de nuestras vidas como
. sifuerael Ultimo
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Ta
https://www.youtube.com/watch?v=
NtyZxqg9Lxw&ab_channel=RaulRomero

Maria Alejandra Acosta Orozco

b o

0:43

® Elisabeth Padilla Pérez

Ta
https://www.youtube.com/watch?v=
NtyZxqg9Lxw&ab_channel=RaulRomero

~% Excelente profe, todo depende de

"0 la actitud que tengamos frente a la
" vida, hay que siempre buscar el lado

bueno de las cosas, y saber que

L aunque pasen cosas desagradables
4 debemos tener presente que el sol

X " vuelve a brillar y que tenemos un

) Dios grande y maravilloso que nos

L+ brinda su amor y compafiia siempre...

Asi que a vivir la vida con buena
actitud llena de fe, amor y muchas
sonrisas y asi la vida misma nos

¥ sonreira €3

939 M B [CANR 4

Aplicacién de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Oscar David Boneu Santana 2
test de habilidades sociales indica que tienes
un nivel medio de habilidades sociales. Eso
significa que te relacionas correctamente
con los demas pero ain puedes aprender
y mejorar. Sueles ser capaz de expresar tus
propias opiniones y sentimientos en
interacciones sociales en las que te sientes
mas sequro, sin (‘Yn[)d!q() en situaciones mas
complejas te cuesta expresarte. No siempre
sabes como defender tus derechos. En
general sabes decir que no a un plan que no
te apetece o a algo que no quieres, pero no
siempre lo haces, quizas por evitar conflictos
o por miedo al rechazo. Puedes aprender.a

gestionar mejor onmnfllclos CW

, Carlos Rios Pineda

e o

i
““ y/a 4‘,_,., J“//aé'a MG&#“
vt VO Q-“b” &

= n/.,_[m{ 4l¢(

939 M B ON® Lk 4%

Aplicacién de la Etica y o

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

330 p.m. v/

Luisa Morales Nufiez

| Hermosa reflexion nos ensefa

que todo en la vida no es facil que
aunque algunas veces pasemos
ratos buenos y ratos malos debemos

| sequir adelante

8 Yomira Alejandra Barrios

Ta
! Mensaje de voz (0:50)

; Pues Yo Pienso Que Todo

Sale Depende La Actitud Que

% Pogamos Para Hacer Las Cosas
" Profe

Maricela Dorado Méndez
" La vida es cuestion de Actitud, ti

decides que dia eliges tener

| Todo es con actitud para afrontar

retos g nos da la vida del diario vivir

e un mensaje

939 M B ON® "4 F 4%
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Considero que el resultado de el test
| resulté bastante acertado para mi,

' reconozco que presento las falencias
mencionadas e incluso otras mas en
Ias que tengo que mejorar

Cmdy Paola Paez Tirado
(Puntuacion: 9.25/10)
Obtener una puntuacion ALTA en este test
indica que tienes un nivel alto de habilidades
sociales. iFelicidades! Eso significa te gusta
relacionarte con los demas y eres bueno
haciéndolo. Eres capaz de expresar tus
propias opiniones y sentimientos en
diferentes tipos de interacciones sociales.
Sabes defender tus derechos frente a
personas desconocidas y cuando surge un
conflicto no te callas pero tampoco eres
agresivo: sabes argumentar y buscas un
punto medio entre el otro y tu. Cuando algo

no te gusta o no lo quieres sabes expresartul..
nonativa cin nfander 3l ntre TamiRERMMAGMAS

939 M B ON® g4

Aplicacién de la Etica y +
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

333p.m

Mauricio Manuel Pacheco Hernandez
| Lo que me ensefia el video es que

ahi muchas veces nos salimos de

nuestra zona Confort y caemos

en el peligro de quedarnos

« atrapados ....pero ahi que recordar
que la actitud y la confianza no abre
siempre el camino....

343p.m

Psicologia-Online §

Has obtenido un resultado
MEDIO (Puntuacion: 6/10)
N - 45p.m. |

940 M B ON® 4

Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

in R

Cindy Paola Pdez Tirado
® Foto

Has obtenido un resultado MEDIO

(Puntuacion: 6.25/10)

Obtener una puntuacion ALTA en este test indica

es un nivel alto de habilidades sociales

jades! Eso significa te gusta relacionarte con

los demas y eres bueno haciéndolo. fres capaz de

expresar tus propias opiniones y sentimie g

diferentes tipos de interaccior

defender tus derec

'J\HY‘\"\I.H
) y tu. Cuando
te gusta o no lo quiere 5 expresar tu
) ofender al otro. También eres capaz de

r paso para iniciar una relacion. Des de

sicologia-Online nos alegramos muchopeT ,‘i,h"'

=scribe unm

¥ 4%

v

¥ 4%
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Has obtenido un resultado ALTO
(Puntuacion: 9.75/10)

Obtener una puntuacion ALTA en este test indica
que tienes un nivel alto de habilidades sociales.
iFelicidades! Eso significa te gusta relacionarte con
los demas y eres bueno haciéndolo. Eres capaz de
expresar tus propias opiniones y sentimientos en
diferentes tipos de interacciones sociales. Sabes
defender tus derechos frente a personas
desconocidas y cuando surge un conflicto no te
callas pero tampoco eres agresivo: sabes argumentar
y buscas un punto medio entre el otro y ti. Cuando
algo no te gusta o no lo quieres sabes expresar tu

negativa sin ofender al otro Tamblerlw

Cindy Paola Paez Tirado

Ta
! Mensaje de voz (0:21)

Hola profe(&2

Con relacion a mi resultado; me
impresiona mucho, es tal cual como
soy, me gusta relacionarme con los
demas, soy muy buena haciéndolo...

941 M B

é

ONe
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

inda Hernandez
Sofia Hernandez

Has obtenido un resultado MEDIO
(Puntuacion: 6.25/10)
Obtener una puntuacion ALTA en este test indica
que tienes un nivel alto de habilidades sociales
iFelicidades! Eso significa te gusta relacionarte con
los demas y eres bueno haciéndolo. Eres capaz de
expresar tus propias opiniones y sentimientos en
diferentes tipos de interacciones sociales. Sabes
defender tus derechos frente a personas
desconocidas y cuando surge un conflicto no te
callas pero tampoco eres agresivo: sabes argumentar
y buscas un punto medio entre el otro y ti. Cuando
algo no te gusta o no lo quieres sabes expresar tu
negativa sin ofender al otro. También eres capaz de
dar el primer paso para iniciar una relacion. Des de

" Este es mi resultado la verdad

considero que fue acertado y se

que hay muchos aspectos que

mejorar pero me senti bien con el

\. resultado &3

José Del Carmen Julio Correa Policia -...
¥ Mensaje de voz (1:28)

> o

0:57 4:.01p.m

4% 4%

4 % 4%

941 B B ON® -,

¥ 4%
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8N Kelly Vidal Bustamante

Reenviado

Test de habilidades sociales

MEDIO

te guita relacionarte con los demis y eres bueno

Este fue mi resultado
o TP, B
Efrain Jesus Vega Herrera

Test de habilidades sociales

Has ido un ALTO ion: 8.5/10)

puntuacion ALTA

1 to gusta relacionarte con los demis y eres bueno

Me siento a gusto con el

| promedio obtenido, no me
considero una persona asociable,
pero si tengo algunas falencias
por asi decirlo, casi no soy
de pedir favores ya que eso
incomoda considerablemente a

X las personas

Escribe un mensaje

941 B B ON® 4% 4%
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Aplicacién de la Etica y G

Maria Eugenia Emiliani Garces
UFUNLUaciorn: 3. /57 10)
Obtener una puntuacion ALTA en este
test indica que tienes un nivel alto de
habilidades sociales. iFelicidades! Eso
significa te gusta relacionarte con los
demas y eres bueno haciéndolo. Eres
capaz de expresar tus propias opiniones y
sentimientos en diferentes tipos de
interacciones sociales. Sabes defender tus
derechos frente a personas desconocidas y
cuando surge un conflicto no te callas pero
tampoco eres agresivo: sabes argumentar
y buscas un punto medio entre el otro y tl.

Cuando algo no te gusta o now

% Carlos Rios Pineda

Las habilidades sociales no tienen una
definicion Unica y determinada, puesto que
existe una confusion conceptual a este
respecto, ya que no hay consenso por parte
de la comunidad cientifico-social;
Wikipedia

|

941 M B

Aplicacién de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambranio, ...

ras ODLENIUO Ur resuilauo AL v
(Puntuacion: 8/10)

Obtener una puntuacion ALTA en este test
indica que tienes un nivel alto de habilidades
sociales. iFelicidades! Eso significa te gusta
relacionarte con los demas y eres bueno
haciéndolo. Eres capaz de expresar tus
propias opiniones y sentimientos en
diferentes tipos de interacciones sociales.
Sabes defender tus derechos frente a
personas desconocidas y cuando surge un
conflicto no te callas pero tampoco eres
agresivo: sabes argumentar y buscas un
punto medio entre el otro y ti. Cuando algo

no te gusta o no lo quieres sabw

) José Del Carmen Julio Correa...

> o

0:30

Oscar David Boneu Santana 2

He identificado que en mis relaciones
| sociales no empleo de la mejor

manera las habilidades.

Creo que entre mis fortalezas esta la

capacidad de empatia, comunicacion

asertiva y perseverancia, sin embargo

no siempre sé como expresar las

o

FEEET

942 M B
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S ’ .
S

0:57 4£17p.m. v

ON9 "4 F 4%

ON® 458 4%

José Del Carmen Julio Correa...
M Foto

“ Asertividad
. Empatia
2 Respeto
Capacidad de negociacion
Credibilidad y compacion

Jei Guzman |

1 Las habilidades sociales son el
conjunto de estrategias de conducta
las capacidades para aplicar dichas
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Weinny Guzman Rosso
Las habilidades sociales son el » Las habilidades sociales nos sirven
conjunto de estrategias de conducta : : 4:22p.m. v para desempefiarnos adecuadamente
| y las capacidades para aplicar dichas £ —_— - ante los demads, son conductas
| Condqctas.gue nos ayudan a resolver : v . Destinadas a conseguir un objetivo,
una situacion social de manera s ¢ Mensaje de voz (0:19) ~| | buscando la forma de socializar de
. efectiva, es decir, aceptable para el > i una mejor manera )
3 propio sujeto y para el contexto social =
~ enel que esta. ’ @ 53 Oscar David Boneu Santana 2
= ) o | Esas habilidades si se pueden
2 Permiten expresar los sentimientos, - = mejorar pero el trabajo puede
o actitudes, deseos, opiniones o ser duro y sobre todo por las
y derechos de modo adecuado ala SERTR interacciones que tengamos y que

%= situacion en la cual el individuo o s e e & ~¢ tanto pongamos en practica estas
se encuentra mientras respeta las . o e ’ habilidades

conductas de los otros 420p.m

Maria Alejandra Acosta Orozco

# gado e compleidad eue Venen

T o José Del Carmen Julio Correa Polici...

Eldis Agamez Ara“JO_ sefio mi resultado fue 9.75(10)
Buenas tardes sefio como ha o
pasado. En estos momentos no o W Yurleidis acheco Hernandez - e
puedo asistir a la clase pero cuando _ Las habllldades somales son B Maria Eugenia Emiliani Garces
este desocupada le mando mis - % lo g estamos asiendo adiario M Las habilidades sociales nos sirven
comentarios 4:20p.m en nuestro hogar el didlogo la - para .
- compresion al escuchas (hijos) Desempefiar nos adecuadamente
Eidis Agamez Araujo N expresar las ideas sentimientos . N ante los demas.
Buenas tardes sefio como ha v ‘ 4:24 p.m  Ademads son conductas destinadas
pasado. En estos momentos no = : a conseguir un objetivo defender

Escribe un mensaje © @
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Maria Alejandra Acosta Orozco
Maria Eugenia Emiliani Garces

0:33 4:52p.m. v Habilidades sociales complejas.
Son las que requieren algo
mas de esfuerzo como saber
disculparse,pedir ayuda
afrontar las criticas manifestar
opiniones ,saber decir no,expresar
emociones ,rechazo,aislamiento
social,resolver conflictos con otras
personas

Kelly Vidal Bustamante
Reenviado

+ Empatia
EXPLORANDO MIS HABILIDADES SOCIALES * Inteligencia emocional

Oscar David Boneu Santana 2

La dimension personal, la social y la X
abora | seha |
Ambitos en los cuales nos @ Taller2Sena.pdf

B PDF 4:55p.m < ‘_:.'

+Capacidad de definir un
soluciones

Oscar David Boneu Santana 2 . : R
Profe alli le envio el trabajo que

Y de acuerdo a cada uno de estos se realice con mis compafieros
desprenden ciertas habilidades en
particular 445p.m
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Watiitade pars o aron Wancony

e e entr et

< Dairo Ospino, Maria Diaz

o e

Asi es mis pilosos aprendices la
524p.m. v

Silvia Argumedo Baron
Ejemplo de empatia es

945 M B ON® "4 F 4%
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B nullpdf

3 paginas * PDF
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Yasmin Lépez Sudrez

Y Mensaje de voz (0:20)

Siii por aca si

| Por el barrio con los vecinos

Alguien necesita una voz de
aliento

O comida

Cualquier cosa que tal persona
necesite

Yo me pongo en los zapatos de
ellos y los ayudo porque uno no

" sabe donde va allegar y tampoco

sabe si el dia de mafiana sea uno
el que esté en esa cituacion y
necesite ayuda

Ni econémica ni material si no

2 espiritual también

José Del Carmen Julio Correa Polic...

4 Mensaje de voz (0:57)

Asi es. Nos cuesta, ponernos en
532p.m. v

el lugar del otro.

¥ 4%

Yasmin Lopez Suarez
Siii por aca si

ON® 4
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Buenos dlas a todos este es mi
cuadro disculpen la demora ayer
me quedé sin conexion 8:26a.m
Efrain Jesus Vega Herrera

EXPLORANDO MIS HABILIDADES SOCIALES.

a Taller2Sena.pdf

PDF

4%
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Estas son algunas caracteristicas

de un empético: 5:58 p. m. v/

Caracteristicas de un empatico

« Se ajusta a las situaciones

+ Sabe escuchar, pero mejor aun sabe cuando hablar

+ Influencia y regula las emociones del otro

+ Escucha con atencion y est dispuesta a discutir los problemas
+ Esabierta y flexible a las ideas

+ Apoyay ayuda

+ Es solidaria

- Recuerdalos problemas y le da solug

559p.m. v

Maria Eugenia Emiliani Garces

Profe la empatia esta relacionada con
la solidaridad

Dairo Ospino Mercado

|z

9:46 M B ON® "4k 3%
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Carmen Viviana Vargas Galvan

@ Dilema Etico.pdf

2 paginas * PDF

Carmen Viviana Vargas Galvan

Carmen Viviana Vargas Gal...
& Dilema Etico.pdf (2
paginas)

Instructora me faltaba este del
pnmer Taller

Dairo Ospino Mercado

Has obtenido un resultado ALTO
(Puntuacion: 7.5/10)

Obtener una puntuacion ALTA en este test
indica que tienes un nivel alto de habilidades
sociales. iFelicidades! Eso significa te gusta
relacionarte con los demas y eres bueno
haciéndolo. Eres capaz de expresar tus
propias opiniones y sentimientos en
diferentes tipos de interacciones sociales.
Sabes defender tus derechos frente a

= pe Sy =)
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8 Carmen Viviana Vargas Galvan : = S

S

T4 Oscar David Boneu Santana
u

https://www.youtube.com/watch?v Tu
=RpEIfNvjKDU&t=5s&ab_channel= https://youtu.be/RpEIfNvjKDU
JavierTaveras - 3 = 2
Este video de evidencia de que a
Buenas tardes mis queridos aprendices, Yeeas Ias. cosas son cuestion de
bendiciones a todos. Vamos a iniciar la c < perspectiva, todo parte de desde
sesién de hoy X 3:27 p. “ qué punto estamos abordando
2 . . . la situacién y al final si somos
pacientes y/o perseverantes
podremos salir de cualquier situacion
= dificil 3
C =
Dairo Ospino Mercado
Esta reflexion nos da a conocer Ti
’ ?ue no debs_mos opzcarnos p?r &= | https://youtu.be/RpEIfNvjKDU
=% lo que nos digan, podemos salir . » -
€ YouTube _ adelante aunque muchos no crean en | Esta reflexion Nos ensefia que el
Tremenda reflexion: Laranasorday % nosotros, siempre habra alguien que BN Ser de nosotros d.e[:')ende de ik
el pazo! 1 | nos motive como habrén otros que S tomemqs las decisiones No importa
Un grupo de ranas andaba por el bos.. (| M nos desanimaran , pero siempre hay | | Pquediganuestroenamp delemos
www.youtube.com 'Y que quedarnos con lo positivo con P\ tomar las cosas de la mejor manera
la fuerza de voluntad que todo sera para dar lo mejor de nosotros.
posible.

Buenas Tardes a Todos

https://youtu.be/RpEIfNvjKDU

Esta reflexién nos da a conocer
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[ Saray Priol6 Ultimo Saray Priolé Ultimo

Yurleidis Pacheco, Mauricio
Pacheco, Yomira Barrios y Saray
Priolé 3 |
Saray Priol6 Castro

Saray Priolé Ultimo

Yomira Alejandra Barrios

Todo Depende Como Tomemos Las
Cosas ya Que Uno No debe Rendise
Tenemos Que Luchar Por Lo Que
Queremos A

Yomira Alejandra Barrios

|
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" Laescucha activa. Esta es muy
- importante dentro de las habilidades
sociales porque dentro de la
sociedad hay personas que no saben
*= escuchar. Y es primordial poseerla ya
que nos ayudaria a entender mas a

~ Lareflexion del video me ensafia
= que las pruebas y dificultades que
los tropiezos nos pueden opacar de
manera destructiva pero a veces nos
encontramos amigos que nos ayudan
< y nos dan palabras constructivas y
animo para seguir y no giedarnos

949 M B

Aplicacién de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Un estil nicacion rtiva sera util
y funcional para hacer valer nuestros
derechos, manejar conflictos, conducir
situaciones de negociacion con habilidad,
establecer y mantener conversaciones con
diferentes personas y en diferentes
contextos; asimismo favorecerd el proceso
de tomar decisiones, solicitar cambios de
conducta en otras personas, ser directo con
lo que se quiere expresar sin ofender y

10 .H“

asumir riesgos calculados.

' Proofe para usted cual seria la
2 Mejor manera de buscar una verdad
" absoluta 41

Dairo Ospino Mercado
Profe osea que en su punto de vista esta
seria la suya

b o
0:45 412p.m. v

Carlos Rios Pineda
+ Yo pienso que hay que dialogar para

Escribeun mensaje © @

4 % 3% CR =

ON® "4 5%3%
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g Silvia Argumedo Baron

La comunicacién asertiva es un estilo de
comunicacion en el que expresas tus ideas,
sentimientos y necesidades de forma directa,
segura, tranquila y honesta, al mismo tiempo
que eres empético y respetuoso con las otras
personas

La comunicacion asertiva es una

habilidad social de gran valor, que
estd asociada a la inteligencia
emocional y a la capacidad para
comunicarse de manera en una
actitud personal positiva a la hora
de relacionarse con los demas y

. consiste en expresar opiniones y

ON® 4 #3% 949 M B

ON® "4 5%3%
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

T =

El pensamiento por su parte, se define
como todo aquello que es traido a
existencia mediante la actividad del
intelecto. El pensamiento creativo, por lo
tanto, consiste en el desarrollo de nuevas
ideas y conceptos. Se trata de la habilidad
de formar nuevas combinaciones de ideas

para llenar una necesidad. 41p. |’

1:37 442p.m. v

4:45p.m. v

NA
4:46p.m. ~

|
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3%

3:59p.m. v

¢Impongo mi punto de vista asi
ella no esté de acuerdo?

4:.02p.m

Carlos Rios Pineda
En la comunicacién asertiva
expresas tus ideas, sentimientos
y decisiones de forma honesta,
calmada, directa y firme,
gestionando tus emociones y
pensando qué vas a decir y como
y lo vas a decir, sin ofender a los

demas. »
02p. m. |

—.
¢Dejo las cosas asiy que ella
piense lo que quiera para no
pelear?

-

4:03p.m

949 M B ONw "4
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Maria Alejandra Acosta Orozco
H Foto

4:50 p. m

v

v

¥ 3%
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522p.m. v

526 p.m. v

Ta
M Foto

\ Asi es entendido

5:26 p. m

c/ p.m

951 M B ON® 4
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550 p.m. v/

@ Taller No.2 Explorando mis h...

4 paginas * PDF 553p.m. v

Les comparto nuevamente el taller 2

553p.m. v

Maria Alejandra Acosta Orozco
Ta
¥ Mensaje de voz (1:09)

iLluvia de
bendiciones!

950 M B ON® ““45%3%
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535p.m. v

| les voy a compartir las
| diapositivas de la sesion de hoy:
539p.m. v

PDF 538 p.m. v

,')o

. 0:27

540p.m. v

Compromisos para la préxima
sesion:

1. Realizar el punto 3 del taller2. |

2. Hacer el test de inteligencia
emocional:

542p.m. v

Test de Inteligencia Emocional =
Revela todo tu potencial
www.psicoactiva.com

AA‘I.-
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6:01 p.m

Maria Eugenia Emiliani Garces

. Gracias profe mil bendiciones para
todos mi Dios me los guie guarde
que tengan una feliz noche 5:01 p.

Hasta la proxima ¢ ¢
- P
B Dairo Ospino Mercado
_| Listo profe muchas gracias.
; e
Maria Eugenia Emiliani Garces

Gracias profe mil bendiciones para
todos mi Dios me los guie guarde que
tengan una feliz noche

6:04p.m. v/

Dairo Ospino Mercado
A
Listo profe muchas gracia ~

950 M B ON® g4
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Inteligencia Emocional + Cémo Controlar
las Emociones

Inspirado en La Inteligencia Emocional d...
www.youtube.com

3. Vamos a ver estos videos:
https://youtu.be/se62UwCxUrl

544p.m. vV

f https://youtu.be/NzKpmoTZgBU
548 p.m. v

.| Mis queridos aprendices hay dudas?
) 549p.m. v

Este es el punto que debemos
realizar 5.49 ¢

951 M B ONw "4
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Carmen Viviana Vargas Galvan

= Carmen Vargas. Habilidades
Sociales 4:20 p. m

Carmen Viviana Vargas Gal...

M Carmen Vargas.
Habilidades Sociales

José Del Carmen Julio Correa Policia...

Grafico de resultados

Jades mc\a\es\
ades

« (ohed"

1%

518 p.m. v
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o gocinles)

Percentil de Inteligencia
Emocional

Tu puntuacion en este apartado
es de 63 puntos, el 72

Dairo Ospino Mercado
® Foto

José Del Carmen Julio Correa Policia -...
> Mensaje de voz (0:44)

b o

2:07 7:03p.m. «
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Dellys Diz Barroso

Dellys Diz Barroso

4

<

1%

952 M B
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Dellys Diz Barroso
® Foto

' Exelente.

\ 1:55p.m. v/
e

) Dellys Diz Barroso

Profe ya le envié las tareas

Maria Alejandra Acosta Orozco
Hola

952 M B ONw "4
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Dairo ospino, Maria Fernanda
Diaz 3:19p. m

N Hola, buenas tardes -5, ,

5 ! enti H nteigencia

Emocional

Tu puntuacion en este apartado
es de 43 puntos, el 49% del
maximo posible (88)

953 M B [CANE 4
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ny Guzman Rosso
uranco ae resuiaoos

oelac

Percentil de Inteligencia Emocional

Tu puntuacion en este apartado es de
80 puntos, el 91% del maximo
posible (88)

Fl nercentil d

Yoselin Doria

WUIIVL UL T uouIuuUe

80
60
40
20

Percentil de Inteligencia Emocional

Tu puntuacion en este apartado es de
63 puntos, el 72% del méximo
posible (88

4

™

1%
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315p.m. v

ﬂYauTu.l!J_: |

HISTORIA DE UN SR. INDIFERENTE
- INTELIGENCIA EMOCIONAL Corto
animado...

www.youtube.com

https://youtu.be/bqobahFw9VM
319p.m. v

Reflexionemos sobre la forma de

actuar del personaje 3:20 p.m. v/

% Carlos Rios Pineda

Ta
https://youtu.be
/bgobahFw9VM
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4 £ 24%

cosas malas que nos sucedan
simplemente hay que dejarlas ir
mejores cosas vendran

§ Dairo Ospino Mercado

2 UN Menss

1002 M B 6 o - ON® "4k 25%
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Dairo Ospino Mercado

Yoselin Doria

- e,

8 José Del Carmen Julio Correa Polici...
Negativo persona que cuenta

. solo con lo que tiene y siempre
negativo para todo

Kelly Vidal Bustamante

g

10:03 M B @ o ORN® 4k 25%
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s0lo debes reconocer y manejar
tus emodiones, tener motivacion
propia, utizar tu inteligencia

|| emocional

10:03 M B @ oo ON® "4 £ 25%
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y José Del Carmen Julio Correa Policia...
Reenviado
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E APLICANDO LA INTELIGEN...

6 paginas * DOCX >:00 p. v

Jhan Beltran Martinez

Digamos que no tanto uno puyarse
pueda que pase que por uno estar

de bajo animo no mire bien que medica...

>

! 0:33 5:00 p.m. v/
VR




1003 M B @ oo ORN®“4k25% 10004 M B @ oo ON® “4Ek25% 10004 M B @ oo ONY "4 k2%
< Aplicacion de la Etica y : < Aplicacion de la Etica y : (_‘ Aplicacion de la Etica y &

Adriana Paola Henao Lambrafo, ... Adriana Paola Henao Lambrafio, ...
Maria Eugenia Emiliani Garces L S SSS

8 Carmen Viviana Vi

Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

5

A

Cavtgn Uilie Nt

o Actividad 2 de la pregunta
3.Carmen vargas

- Igual bendiciones
- e Un consejo para los millennials
Maria Alejandra Acosta Orozco . Todo lo que se le debe decir a los
s ) millennials en un solo video...
Ta g;-s‘gf ’ | 3 www.facebook.com/watch
M Foto =
% Pienso que verle el lado positivo
< de las cosas en la vida nos
" permite disfrurtar de buenos
momentos y aprender mucho &
SATE— ™ mas de los malos y igual nuestra “\_{ Buenos dias, mis queridos

tus emociones, tener motivacion

pdbopriidusive I actitud hace la diferencia en todo _ aprendices un video inspirador.

https://www.facebook.com
/720563584971315/posts
/1272177216476613/?sfnsn=
scwspwa 1

2 10p.m. v

1210 p. m

¢ A

4 : <
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Yoselin Doria

E Aplicacion de la ética y habil...

Yomira Alejandra Barrios B M “\ Dairo Ospino, Maria Fernanda

N rtictn de g weran on tacxn cponcion ¢ ermorenen 3 = 2
Buenas tarde 0. T . - » - e o con e . #¢ Diaz.
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@ VouTube

en 2 MINUTOS aprende a
RESOLVER CONFLICTOS con
el modelo WIN-WIN - [IDEAL DOCE...
www.youtube.com

https://youtu.be/sWpFOAq1Jq0
3:36p.m. v

Vamos a observar el siguiente
video y analizar la situacién que
presenta entre sus personajes
337p.m. v
Efrain Jesus Vega Herrera

INVESTIGACION ACERCA DELOS CONFLICTOS

@ Conflicto.pdf

10:06 M B @ oo ON® 4 Ek27%
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José Del Carmen Julio Correa Policia - F..

el video nos mostro la arrogancia de
| dos golirones que mejor se pu3|eron
{ amedir fuerza 03 5l

B Dairo Ospino Mercado

José Del Carmen Julio Correa Policia -...
es dificil cuando existe presion por una
de las parte sobre la otra d e llagar un
acuerdo final

" Si pero dado el caso que No se
“ pueda llegar debe de buscarse entes

Escribe un mensaje

1005 M 5 @ oo AN 4
é‘ Aplicacion de la Etlca_y %

4 £ 27%
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i
oA
Excelente prefe nos ensefa que
debemos de ser més tolerante darle

el paso alos demas personas

https://youtu.be/sWpFOAq1Jq0

Yoselin Doria
Ta
https://youtu.be
/sWpFOAq1Jq0
Buena reflexion
Hay que reconocer las
habilidades de otras personas

- para seguir adelante con
- sabiduria e inteligencia

Maria Alejandra Acosta Orozco

Ta !
https://youtu.be > ﬂ
/sWpFOAq1Jq0 -

Es un claro ejemplo que la mejor
solucién para un conflicto es la

. conciliacién .

Escribe un mensaje © @&

1006 M B @ <0 ON" "4k 27%
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José Del Carmen Julio Correa Policia - F..
primero se busca mediar las parte
conflictiva una ves agotados todo
os medio se acude a la instancia
compete cual sea alaquele
corresponda

José Del Carmen Julio Correa Policia -...

primero se busca mediar las parte
conflictiva una ves agotados todo los
medio se acude a la instancia compete ...

l"

b 0:40

l>.

N 0:44 4:08p.m. v

407 p.m. v

A

¢Quién me da un ejemplo de ¥
conflicto intrapersonal?

. Escribe un mensaje

10:06 B @ oo ON® 4E27%
(_‘ Aplicacién de la Etica y %

Adriana Paola Henao Lambrafio, .

3:58p.m. v

Dniciin
Lot cuncionos conico?

st ruchas cefrccnes. do cherson uores 3 resecs por pars dar
e e o el De i, 34 Dvade) mecom o3

José Del Carmen Julio Correa Policia - F...

es dificil cuando existe presion por
una de las parte sobre laotrad e
llagar un acuerdo final

401 p.m. v

=) Saray Priol6 Ultimo

Un conflicto es una lucha o
disputa entre dos o mas partes.
También puede significar pelea,
enfrentamiento armado o guerra.
Usado en sentido figurado, sin
que eXlSta elusodela fuerza un

1007 M B 6 o ON" "4 k27%
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¥ Mensaje de voz (0:28)

En ese caso puede ser que uno
como persona genera perfiles de

' acuerdo a interacciones pasadas
y al ver a esa persona nueva con
alguna gesticulacion o algo que
inconscientemente le recuerda a ella,
piense que puede tener la misma
personalidad que la anterior

431p.m. v

Maria Alejandra Acosta Orozco

Oscar David Boneu Santana
En ese caso puede ser que uno como
persona genera perfiles de acuerdo a
interacciones pasadas y al ver a esa per...
{| Aveces se piensay se actua con
nuevas personas de acuerdo a
experiencias pasada

Dairo Ospino Mercado
| Siempre vamos a encontrar person
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458p.m. v

¢Quién me da un ejemplo de
conflicto intergrupal teniendo en
cuenta las causas que se puedan
presentar? 504p.m. v

José Del Carmen Julio Correa Policia -...
Intergrupal se puede dar por el
acondicionamiento o mejor dotacion

de mejores elementos de trabajo enla ...

Aqul’ esta 507p.m. v

¥
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Adriana Paola Henao Lambrafio,

Reenviado

El terror a lo descono=
cido: grupos, horarios...

Eeasaciones
encontradas, como
cada comienzo de curso

(Gritar conocimientos)
{iEl sustantivo!! ||Deja
esa cerbatana!!

/i

AR Efrain Jesus Vega Herrera

.
B comic.pdf

PDF
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Métodos

alternos de
solucion de
conflictos

Cindy Paola Paez Tirado

Tu
Recordemos que hay unos métodos
de solucion de conflicto
Por medio de un proceso de
arbitraje, mediacion, conciliacion

| 0 negociacion... 526 p. n

Maria Alejandra Acosta Orozco

b o

0:53

Carlos Rios Pineda
Con el didlogo o con la conciliacién

Escribe un mensaje

1008 M B @ o0
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Bueno profe @Kelly Paez 98T &

éste curso fue de vital importancia,
ya que me permitié conocer y
aprender mas, saber la importancia
de manejar nuestras emociones, y

lo fundamental que es conservar la
calma ante las dificultades ..

Gracias por su tiempo, dedicacion,
comprension

Dios la continué bendiciendo en gran

"~ manera

"

A Este es un curso que a mi parecer
« deberian realizarlo muchos

laborantes, me llamo mucho la
atencion cuando se ilustro lo

| de colocarse en los zapatos del
. otro..porque muchas veces

tenemos la razén y no nos sacan

“ de alli,pero todo conflicto tiene

dos o mas versiones" lo del
arbitraje excelente, y asi en si
de mucha importancia... las
herramientas a utilizar para un

.~ mejor convivir laboral, gran aporte

lo tendré en cuenta para generar

Escribe un mensaje

> @

|

1

&
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

Dairo Ospino Mercado
¥ Mensaje de voz (0:23)

b o

1:24 548 p.m. v/

b o

2:18

Ta
¥ Mensaje de voz (2:18)

-\ Asi es profe, él lugar de trabajo

i~ debe ser un lugar sano en todos los

sentidos.. S -
s e

B Dairo Ospino Mercado

Ta
Y Mensaje de voz (1:24)

Vale profe
Asi es instructora el ambiente
laboral debe ser un lugar donde

« reinen los valores éticos y

10

&

R Yoselin Doria

08 M B @ o ON® "4k 28%
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Adriana Paola Henao Lambrafio, ...

S

E Documento (3).docx

7:00 p.

De este curso me llevo muchas
cosas, entre ellas, el curso

. fue una gran experiencia de
. aprendizaje y convivencia a

: . pesar de que todo fue virtual.

La dinamica de trabajo ha sido

' nueva para mi, sin embargo, me
-\ gusté bastante la manera en

que podiamos interactuar con
los compafieros vy la instructora

2¢ mientras cada uno expresaba su
~| punto de vista y experiencia. Me
% agrad6 mucho recordar la parte

de ética tanto personal como
profesional y la diferencia entre
ética y moral. Me gusté mucho
aprender sobre el manejo y
gestion de las emociones, cosa
que pienso sequir investigando y

.~ trabajando de manera individual
+ para potenciar mis relaciones
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Adriana Paola Henao Lambrafio, . Adriana Paola Henao Lambrafio, ... Adriana Paola Henao Lambrafio, .

Carmen Viviana Vargas Galvan

Buenos dias bendiciones para
todos
| Bueno a mie pareci6 el curso :
. muy hermoso y maravilloso ya : =R 4 < - s [ Taller N°4 APRENDIENDO A...
que nos dejé una gran ensefianza SN X : X :
de nuestras emociones a como B 1 S 5 paginas * PDF 11:12a. m. v
4 controlarnos en cualquiera }
i situacion, también a interactuar
= adialogar a tener sentido de
pertenencia de nosotros a que
| somos capaces y porque nos
{ mostré cudnto capaces dolor
% de realizar todo con nuestros ! :
\ esfuerzos y todo lo que debemqs ; | Actividad de Conflictos. 2405 m ; CindyPaolapaez Tirado
aplicar en nuestras vida el perdén c Viviana V Gal ’ ’ =1
la tolerancia sabiduria todas st st el  Buenos dias profesora! (&2
esas pequefias cosas que nos } 11:14a. m. |
" hacen diferente y sobre todo g W
aprendimos como tratar aquellas
personas que son de caracter
fuerte y a saber hablar como
decimos nosotras

"| Buenos dias mis queridos
aprendices, espero que tengan
un bendecido dia, les acabo de
colocar el Taller N°4 en el grupo,
me disculpo por la demora.

11:13a.m. v

Todo se puede lograr aunque sea
duro el camino 7:47 a.m
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&

Nelson Justo Y Bueno
M Foto

"Hola Soy Raul y me he quedado
sin trabajo. Tengo muchos
Compromisos y esta situacion
me esta matando. No veo posible
‘ X ; f conseguir trabajo y me estoy
CONFLICTOS EN EL LUGAR DE : 2 deprimiendo”.
FRans D - EENTES { SUTRCIONES ; , Ante una situacién como estd que
Mas informacion en: http:/www.peli... X 6 a. ® es muy comun encontrarse en el
W YGHIURE COM . g diario vivir es bueno:

https://youtu.be/Hsj8tHMzawc g -Andlisis las cosas a partir
para desarrollar el caso practico ‘ ; | de los puntos buenosy

de identificacion de conflicto Atewg . positivos. seguramente con
y resolucion de conflicto ' esto solucionaras muchos

tomaremos el caso que se £ o L v inconvenientes.
presenta en el video. N Mech ! % - Haz el esfuerzo de dar

11:15a. m. v/ , i _
11:18 a. m. 4 sugerencias y soluciones.

i - Procurar describir las cualidades
Y la solicitud Ia haremos teniendo \ y capacidades de la persona que

en cuenta los sngunen’(es item. pasa por esta dificulta. 11
11:18a.m. v/ \

Buenos dias mi instructora 11145

24a.m

Nelsor
Excelente 11.19a.m. v/

a semana 3.docx

Nelson Justo Y Bueno

nensaje
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26 DE OCTUBRE DE 2020
LY N2

Carlos Rios Pineda
- Senn :

ull.pdf

Maria Alejandra Acosta Or...
M Foto i

4 Weinny vaneza Guzman Rosso
Maria Alejandra Acosta orozco

R
pagir

nas * PDF
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o
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» e g vegem

Margelis Palencia, Anyer Agamez,
Adriana Henao Eidis Yuranis

30 DE OCTUBRE DE 2020
NG

Buenos dias, excelente.

Mauricio Manuel Pacheco Hernandez

{ Buen dia o

10:11 M B @ oo
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Adriana Paola Henao Lambranio, ...

Oscar David Boneu Santana

TALLER NO.3 I

a Taller_N_3_2 - Oscar Boneu....

yaginas * PDF

B Oscar David Boneu Santana

@ Taller No.4 Oscar Boneu.pdf

paginas * PDF x12a.m
= L~ o
Maria Eugenia Emiliani Garces
Reenviado

‘% Conflicto es interpersonal, ya que se
observa diferencia de ideas y falta de
comunicacion.

Método de solucién:

10:13 M B @ o
< Aplicacion de la Etica y
Adriana Paola Henao Lambrafio, ...
S 3 DE NOVIEMBRE DE 2020
N =
?}}Xﬁx& S SSEaSSSEE
% Silvia Argumedo Baron

" Silvia argumedo

Silvia Argumedo Baron

N Ssilvia Argumedo Baron

Tipos de Conflictos

ORN® “4Ek27%

+
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RELLY JOMANA VO BUSTAMWGTE
[15SA MAA VR ES WTEL
T

Buenas tardes mis estimados
aprendices, Dios los bendiga.
Les comparto el listado final de
los que aprobaron el curso. Les
agradezco verificar. A partir de
mafiana y contados ocho dias
habiles podrén ingresar ala
pagina de Sofia Plus en la opcién
Certificados y con su nimero

de documento de identidad
descargan su certificado.

1:53 p.m. v/

Jhan Beltran Martinez

Escribe un mensaje @




ASISTENCIA A REUNIONES Y CAPACITACIONES OCTUBRE Y NOVIEMBRE

CAPACITACION jADECUA TU PUESTO DE TRABAJO, NOSOTROS DE AYUDAMOS COMO HACERLO!

26-10-2020

OBJETIVO: desde el Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, a través de los Ejes de Higiene,
Seguridad y Medicina Preventiva te invitamos Hoy para que te actives y participes de la charla
“Adecuacion de puestos de trabajo”, NOSOTROS TE INDICAREMOS COMO HACERLO. Contaremos
con la participacion especial de Catalina Lopez - Fisioterapeuta

La opcién No molestar de Windows esta habilitada, por lo que no recibira notificaciones de llamadas ni de mensajes en Teams. X

Contactos e X
Actualmente en esta reunion (31)
KP  KELLY ESPERANZA PAEZ PAR.. &
AM ALEIDA MORILLO MEDRAN... &
AL Amanda Lucia Delbarre Loza.. &
AC  Ana Teresa Doria Cano s
CL  Carlos Encizo Luque 2{

CG | Catalina Lépez G

DD Damaris de Jesus Durango ... i’
DR Diana Guerra Rodriguez 5
DD Dianys Paola Sibaja Doria s
GG Gloria Marcela Safar Guerra s

@ @ @ e e e G @ @ @ @ gzumaque@sena.edu.co

B B e E O ©® #a k@ «

La opcién No molestar de Windows esta habilitada, por lo que no recibiré notificaciones de llamadas ni de mensajes en Teams X

Contactos see X

Actualmente en esta reunién (37)

KP  KELLY ESPERANZA PAEZ PAR...

®

AM ALEIDA MORILLO MEDRAN... &
AL  Amanda Lucia Delbarre Loza... &
AC  Ana Teresa Doria Cano P22
BV Bleidys Vargas Vidal 5
CL  Carlos Encizo Luque 1
€O Carlos Manuel Soto Ortiz P2
CG ) Catalina Lépez G

DD Damaris de Jesus Durango ... E
DC  DIANA CHAVEZ (Invitado) g

e @ e @ @ ° @ @ Q @ @ Diana Guerra Rodriguez
16:05

ﬁ m e @ » ©® ¥ x3 o g @Oz 26f11]:f2l320




La opcién No molestar de Windows esta habilitada, por lo que no recibira notificaciones de llamadas ni de mensajes en Teams.
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Contactos &

Actualmente en esta reunién (43)

KP

AM

AS

AL

CcL

co

G

DD

DC

KELLY ESPERANZA PAEZ PAR...

ALEIDA MORILLO MEDRAN...

Alvaro Augusto Meza Suarez

Amanda Lucia Delbarre Loza...

Ana Teresa Doria Cano

Bleidys Vargas Vidal

Carlos Encizo Luque

Carlos Manuel Soto Ortiz

Catalina Lépez G

Damaris de Jesus Durango ..

DIANA CHAVEZ (Invitado)

Q)

® ®

®

16:
26/10/2020

La opcién No molestar de Windows esta habilitada, por lo que no recibira notificaciones de llamadas ni de mensajes en Teams.

Gatal ketty regino (Invitado) %

¢
1

©O0O00000C©O6COOO
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Contactos ee gX

Actualmente en esta reunion (56)

KP

AM

AS

AL

AM

AC

cL

co

G

KELLY ESPERANZA PAEZ PAR...

ALEIDA MORILLO MEDRAN...

Alvaro Augusto Meza Suarez

Amanda Lucia Delbarre Loza...

Ana Maria Lopez Martinez

Ana Teresa Doria Cano

Bleidys Vargas Vidal

Carlos Encizo Luque

Carlos Manuel Soto Ortiz

Catalina Lépez G

Damaris de Jesus Durango ...

v R R R R R R

®

s

1619
26/10/2020




27-10-2020

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS 2021 DEL PAM- DT CON LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA TREMENTINO

L Meet: hkk-azfz-brm ® x| + =

C @ meetgoogle.com/hkk-azfz-brm

B > INTENVIVOPO.. §F Convert PDFtoWo.. i Desarrolio humano.. [5) ETICAYTRANSFOR.. 18] Guiadeaprendizaje.. G SERHUMANOINTE.. (5) Creatividad parala..

@ GRABANDO ) CAMILO ANDRES VASQUEZ MORALES esta presentando

,'c; Estas presentando

fergara

Estas presentando para todos & Matilde Ester Perez Calderon

Estas presentando

SOCIALIZACION PROGRAMAS ARTIC... ~ 9 rﬂ

205p. N Rectoria IE Trementino

& P Escribe aquf para buscar i Admao & o 0 W
1405

IaoEIMXE 21110/2020

L Meet: hkk-azfz-brm ® x| + - X
C @ meetgoogle.com/hkk-azfz-brm = % OO0 N Q :

& > INTENVIVOPO.. P Convert PDF to Wo.. 4 Desarrollo humano.. [E) ETICAY TRANSFOR.. ] Guiade aprendizaje.. i SERHUMANOINTE.. [5) Creatividad para la.. » Otros favoritos

@ GRABANDO  (€) CAMILO ANDRES VASQUEZ MORALES esta presentando T .

B [

- A t [FLE
Op. | B e

2, Personas (6)

= chat

Q@ Kelly Esperanza Péez Paredes (Td)

1. CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES CAMILO ANDRES VASQUEZ M v

¥ "CONPRENOCR TEXTOS £ INGLES EN FOIMA CSCRITAY AUDITIVA CAMILO ANDRES VASQUEZ M ~7
¥ DESARROI1 AR, FSTRATFGIAS PARA FI HANEIO Y CONSERUACION DF | A FAUNA SUNFSTRF, DF
ACUEIDO CON LOS PROCLDMIENTOS [STABLECIDOS Y LA NDRVATIVIDAD VIGENTE.

ot e o comsct e 14 o s, o
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTAELECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
< PROC CION, PARTICIPACION ¥ GESTION AMBIEN IAL, EN EL AMBI 10 DEL v
T T e e T %@ elsb vergara v
#IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEX) Y CONSERVACION DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS
BRI

@ Enelcy del Carmen NUfiez Med. N

| Tingn éj}@ Rectoria IE Trementino v

Epatl (Coanbiy 2y [EI G T - 3 - @

W O Fsoribe agui para busca H

W Rectoria IE Trementino N Enelcy del Carmen NUfez Med...

14:32
» = —p—
d» © w1 x@ M| bty o oo orice v |




L Meet: hkk-azfz-brm ® x| + - a X

C @ meetgoogle.com/hkk-azfz-brm = % 0O 0 » »@ :

] > INTENVIVOPO.. §F Convert PDFtoWo.. i Desarrolio humano.. [5) ETICAY TRANSFOR.. 18] Guiade aprendizaje.. ' SERHUMANOINTE.. (5) Creatividad para la.. » Otros favoritos

@ GRABANDO € CAMILO ANDRES VASQUEZ MORALES esta presentando Detalles de la reunidn X

=

[

Personas (6)

= chat

3. MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Kelly Esperanza Pdez Paredes (TU)

¥ CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE ASEQ CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y LOS CAMILO ANDRES VASQUEZ M N
INDICES DE GESTION ESTABLECIDOS.

¥ DISPONER LOS RESIDUOS CON BASE EN PARAMETROS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.
¥ EJECUTAR EL PROCESO DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE VIiAS Y AREAS PUBLICAS DE ACUERDO CON
LAS RUTAS ESTABLECIDAS EN LAS ZONAS ASIGNADAS Sl CAMILO ANDRES VASQUEZ M. 24
 RECOGER Y TRANSPORTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS Y LAS
RMAS TECNICAS AMBIENTALES VIGENTES
¥ TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN PARAMETROS TECNICO AMBIENTALESVIGENTES. eliab vergara v
¥ MANEJAR LA INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO
CON LOS REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONALES.
¥ *Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social.
¥ *COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
¥ APLICAR EN_LA RESOLUCION DE PROI REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

BLEMAS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A [AS COMPETENCIAS DEL R —
PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION ectoria ementino

Enelcy del Carmen NUfiez Med.. Vv

i

“Eliab vergara W Rectoria IE Trementino ¥ Enelcy del Carmen NURez Med...

®» © 1 xE P3| @ 4

1436
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ACTA No. 0214

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2021 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
TREMENTINO DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO DEL VIENTO, CORDOBA PERTENECIENTE AL CASCO URBANO

(__) /RURAL (X).

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
SAN BERNARDO DEL VIENTO, 27/10/2020 2:00 P.M. 4:00 P.M.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO - Centro

I.E. Trementino — Encuentro virtual a través de |Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Google Meet.

TEMA (S):

e \Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacion
vocacional con estudiantes grado 9°.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Verificar ambientes de aprendizaje de la institucidon educativa para verificar si es potencialmente
articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9°.

e Realizar taller de orientacién vocacional a estudiantes de grado 9° para escoger el programa por partel
de los estudiantes.

e Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.

e Disponibilidad de docentes en la institucion segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucion educativa ante secretaria de educacion de afiliar a ARL a los
estudiantes cuando estén realizando etapa practica.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (X) en el proceso de articulacion
con el Sena regional Cérdoba.

e Sellevd a cabo una reunidn con el Rector (X) Pablo Manjarrez Zapata, / Coordinador (__), Docentes
(X) /padres de Familia (__) de la Institucién Educativa Trementino para verificar los ambientes de
aprendizaje, donde se corrobora que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizé un
recorrido de forma virtual _X_ /presencial .

e Se procedid a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente
al programa de articulacién con la media doble titulacién.

e Sereunieron a los estudiantes de grado 9 y se les dio una charla y taller de orientacion vocacional sobre
los programas a escoger.

e Deacuerdo a la socializacion de los programas, se efectud la seleccion del programa con la comunidad
educativa asi:

» Grado 9 (A) Programa: Manejo integral de Residuos Sélidos con 32 estudiantes.

e Lainstitucion Educativa Si_X_/No__tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con
perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: _Bidloga: Karina Villadiego Amador,

Un docente agrénomo cuyo nombre es: NO
Un docente veterinario cuyo nombre es: __ NO
Un docente acuicultor cuyo nombre es: NO

Un docente ambiental cuyo nombre es: _Enelcy del Carmen Nunez Medrano.

Pagina 1 de 3
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Tiene un galpdn para pollos. Si__ No _X
Tiene estanques piscicolasSi ___ No _X

Otros ambientes NO

Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si_X__ No __ con 4rea de _2100_m?

Presenta también una sala de informatica con 12 computadores, 3 videobeam y 50 tabletas.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector|
se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje.

La siguiente acta de socializaciéon es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de|
sensibilizacion entre la institucién educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacién, pero se aclara que no
les la decision definitiva por parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacién con la media.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

Gestionar la documentacion requerida para la
preinscripcién de los estudiantes de la Institucién
Educativa Trementino al programa seleccionado
de los socializado por los instructores SENA del
Programa de Articulacién con la Media Doble
Titulacién.

Rector

27/11/2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Pagina 2 de 3
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ACTA No. 0260

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SOCIALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2021 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
BARRO PRIETO DEL MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO PERTENECIENTE AL CASCO URBANO (__) /RURAL (X).

ICIUDAD Y FECHA: ORA INICIO: HORA FIN:
CIENAGA DE ORO, 28/10/2020 3:00 a.m. 12:00 p.m.
LUGAR: IRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO — Centro
INSTITUCION EDUCATIVA BARRO PRIETO gropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

TEMA (S):

* Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacion de programas y realizar taller de orientacion
vocacional con estudiantes grado 9°.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e \Verificar ambientes de aprendizaje de la institucion educativa para verificar si es potencialmente|
articulable.

e Socializar programas con aprendices grado 9°

* Realizar taller de orientacién vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parte
de los estudiantes.

* Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.
Disponibilidad de docentes en la institucion segun el perfil del programa seleccionado.

e Compromiso del rector y/o institucién educativa ante secretaria de educacion de afiliar a ARL a los
estudiantes cuando estén realizando etapa practica.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, la Institucién Educativa es Nueva (__) /Antigua (X) en el proceso de articulacion con
el Sena regional Cérdoba.

e Sellevd a cabo una reunidn con el Rector (X), / Coordinador (__), Docentes (__) /padres de Familia (X)
de la Institucion Educativa BARRO PRIETO para verificar los ambientes de aprendizaje, donde se
corrobora que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizd un recorrido de forma
virtual____ /presencial __X_.

e Se procedid a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente
al programa de articulacién con la media doble titulacién.

e Sereunieron a los estudiantes de grado 9 y se les dio una charla y taller de orientacion vocacional sobre|
los programas a escoger.

e Deacuerdo a la socializacion de los programas, se efectud la seleccion del programa con la comunidad
educativa asi:

Grado 9 (1) Programa MANEJO DE VIVEROS con 24 estudiantes.

e Lalnstitucion Educativa Si__ / No_X_ tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con
perfil para el programa solicitado.
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Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:
Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: _NO

Un docente agronomo cuyo nombre es: __NO

Un docente veterinario cuyo nombre es: __NO

Un docente acuicultor cuyo nombre es: _ NO

Un docente ambiental cuyo nombre es: ~ NO

Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si No _X _con drea de m?
Tiene un galpon para pollos. Si__ NoX
Tiene estanques piscicolasSi___ No X_

Otros ambientes _NO

Presenta también una sala de informatica con _15_ computadoresy _ 1 videobeam.

rector se compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje

La siguiente acta de socializacién es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de
sensibilizacién entre la institucion educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacion, pero se aclara
que no es la decision definitiva por parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de articulacién con la
media.

En caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Gestionar la documentacién requerida para la
preinscripcion de los estudiantes de la Institucion
Educativa Barro Prieto al programa seleccionado Fabio Gonzalez Causil 24/11/2020
de los socializado por los instructores SENA del
Programa de Articulacion con la Media Doble
Titulacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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IMPLEMENTACION DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS FORMATIVOS

Reunidn: Capacitacién para la implementacién de la estructuracion de los proyectos formativos.
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ACTA No. 02 09

MBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ngucm DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION PARA LA VIGENCIA 2021 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

: DEL MUNICIPIO DE t\Wind PERTENECIENTE AL CASCO
URBANO (__) /RURAL ().
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Chiny 0’—/” ,'ZOZD B':00am 12:00 PrA
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO ~ Centro
Fle cha Sewu \\\0\ raropewario y de Biotecnologia El Porvenir
[TEMA (S):

* Verificacion de ambientes de aprendizaje, socializacién de programas y realizar taller de orientacion
vocacional con estudiantes grado 9.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

* Verificar ambientes de aprendizaje de la institucion educativa para verificar si es potencialmente
articulable.
Socializar programas con aprendices grado 9
Realizar taller de orientacion vocacional a estudiantes de grado 9 para escoger el programa por parté
de los estudiantes.
Definir nimero de cursos y programas que solicita la institucion educativa.
Disponibilidad de docentes en la institucién segun el perfil del programa seleccionado. 'oi
Compromiso del rector y/o institucion educativa ante secretaria de educacion de afiliar a ARL a
estudiantes cuando estén realizando etapa practica.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante anotar que, 13 Institucion Educativa es Nueva (__) /Antigua (%) en el proceso de
articulacién con el Sena regional Cérdoba.

e Se llevo a cabo una reunién con el Rector (_Y, / Coordinador (&), Docentes (__) /padres de Famili
(LX) de la Institucién Educativa i para verificar los ambient
de aprendizaje, donde se corrobora que cuenta con conectividad a internet, asi mismo, se realizé un
recorrido de forma virtual____ /presencial _X .

» Se procedio a socializar los programas de formacién ofertados para la vigencia 2021 correspondiente
al programa de articulacion con la media doble titulacién.

e Sereunieron alos estudiantes de grado 9y se les dio una charla y taller de orientacion vocacional sobt&

los programas a escoger.

e Deacuerdo a la socializacion de los programas, se efectué 13 seleccion del programa con la comunidad
educativa asi:

Grado 9 (1 ) Programa Q 25 estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes

Grado 9(__) Programa con estudiantes

Grado 9 (__) Programa con estudiantes

Pagina1de3

GD- 007 V.02
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* LaInstitucion Educativa Si__ / No X tiene conectividad a internet. Presenta docentes disponibles con
perfil para el programa solicitado.

Es decir, posee profesionales con el perfil requerido asi:

Un docente de ciencias naturales cuyo nombre es: _Q_I\_\_\Q\_MDLHA_._\AM
Un docente agrénomo cuyo nombre es: _NO

Un docente veterinario cuyo nombre es: N O

Un docente acuicultor cuyo nombre es : (@)

Un docente ambiental cuyo nombre es: E%g“@ﬁ Nvnsi{o
Tiene ambientes de aprendizaje tales como: Terreno. Si ___No_¥ condreade __m?

Tiene un galpén para pollos.  Si___No
Tiene estanques piscicolas Si___ No Y

Otros ambientes

Presenta también una sala de informdtica con 2.5 computadores y _2- videobeam.

£n caso de no tener los ambientes de aprendizaje necesarios para desarrollar el programa seleccionado el rector
ke compromete a construir o conseguir el ambiente de aprendizaje

Ia siguiente acta de socializacidn es un procedimiento documental que se formaliza como parte del proceso de
sensibilizacion entre la institucién educativa y el SENA como requisito para el proceso de articulacién, pero se
aclara que no es la decision definitiva por parte del centro para garantizar cupo dentro del programa de
articulacién con la media.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Dot los cerhficados mé«ws R o211 |
'JD\\L\‘Z&V\&O awnle sccreiana
& edwcauon A chind vn

LD gt \:\:\\! \0\“'-
At flceho Seolo.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

GD- 007 v.02

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
Pagina 2de 3
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nmmumnmulmammu DlA__02 DELMESDE___11____ OfLARO 2020

o Verificar aenbi 1 d¢ aprendaaje de 1 instituckdn educativa para verificar si es potencialmente articulable,
OBIETIVO (S) |+  Socializar programas con aprendices grado 9°

*  Reakizar taller de onientacedn vocaconal 3 estudiantes de grado 9° pard escoger of programa por parte de los estudiantes,

*  Definir nimero de cursos y programas que sohcta fa insttucidn edutativa,

t Oisponibidad de docentes en 2 institucion segun el perfd del programa selecconado.

Compramiso det rector y/o institucion educativa ante secretaria de educackin de afiflar 3 ARL 2 kos estudiantes cuando estén realizando etaps prictics,
TPO DE
VINCULACION
- MPRESA/DEPENDS CORREO ____ CELULMAR/EXT. —
No. NOMERESY APTILIDOS cfoutAa ENCIA ELECTRONICO L SENA FIRMA
PLANTA CONTRATIS
A
i X BZ SonIPo operbmoctlessobéliilug) 01282/ W
B X € | _ . :
" . .
k. X | Sene Lhaok seki@@mrdeo 36 ‘
5. X 22> p 4‘”[0 M'Dé o) DOl sy EY /— et 2
- -
| 33
7.
ro.
11.
2.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
GD- 007 V.02

www.sen Leduco
@@ () SENACOMuUNica Pagina 3de 3
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA NoO?

o3

DELDIA__ 02 DELMESDE___1i_____ DELARO 2020

OBIETIVO ($) |+ Sockalzar programas con apeendices grado §°

*  Venficar amblentes de aprendizaje de 13 institucidn educativa para vedificar 3 es potencialmente articulable,

[ Realizar taller de Grientacikdn vocacional 3 estudiantes de grado 9° para escoger ef programa por parte de los estudiantes.
*  Definir NUMero de cursos v programas que solicita a instiuion educativa
* Olsponibilidad de docentes en 1 institucidn segun el perfil del programa sedeccionado,

twi(m () SENALC omunmica

[+ __Compromiso del rector yfo institucion educativa ante secretaria de educacion de afiliar a ARL a los estudiantes cuando estén realizando etapa prictica.
PO DL
- R s — TN pemesworoel  como | CunamOr. | e,
PLANTA oon::u
Aotorrg  Sancke2 Moceap  Hotbnmy 3885 oG
oven_lprena o Ol [066] lo3éo 2 2%
Juca Toaes ez, Fnsizred e erd
- |Diana wndndey  Covder 4 066-130 uf% 2 .61LoaY3 D\'QI;E
- ..2&,42_. 60\0 (b 20336 ny
i &?%xﬁm plo3yiols uckia se o,
Ed/ﬂ[d—._i o S0 760724 — RI986393 ¥On.'s D
- |\ Weowrs _504892? 06 X 5
0. 14 _¢ . 0qbol ——— B2 57134, o
B e s feaser — B e
12 14y A dreres Sole 5214109 * WO oo -
:3' oh&n} OfT 2"{3 A2 063 130l Ao f@
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*  Verficac ambientes de aprendizaje de (2 Mstitucion educativa para verificar i o3 potenciavmente artiulable.

OBIETIVO (5) |+  Sotialar programas con apreandices grado 9°

*  Realizoe talfee de orientacidn vocacondl a estudantes de grado 9° para escoger el Programa por parte de Jos estudiantes,

*  Defing numero de Cursos y programas que solicna L institucion educativa.

*  Disponituhdad de docentes en b institucion segun of perfd del programa seleccionado

»  Compromwso del rector /0 Iostituckdn educativa ante secrelaeia de educacon de altar 3 ARL 3 [0 05TUGIANTES Cuands estdn reakizando etaps prictka.

O 0L
VINCULACION
wo. NOMORES ¥ APLLLIOOS™ = — cLOULA e WNNO :::mo :-l“‘:‘m- - FIRMA
s [covTRars

19¢_ Narco Mol N 1061 42t 68> 974 o150 Kwe
2l ¢ 1op3 o ZU U Hortier s
L dw o ’V\M.(_.. 30| F2Fa)t 303 ;_fn,\(,-

C—— S Ao ’ GD- 007 V.02
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13-11-2020

Videoconferencia Socializacion 2021 y Finalizacion etapa productiva

El objetivo es brindar los Ultimos lineamientos para la sensibilizacién AM 2021 vy finalizacién etapa

practica 2020.
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® Finalizacién Etapa Productiva Personas

Invitar a alguien @

Actualmente en est... (90) Siles
_ < = KP_ Kelly Esperanza Paez Paredes &/
Documentos finalizacién Etapa productiva : >
CM, Camilo Andires Vasa... 2 @
+ Carta de Paz y Salvo.
+ Formato de planeacion, evaluacion y seguimiento de
productiva.(GFPI -F-023)
+ Documento de Identidad.

Alain Danilo Enamorado Mo... &

Alvaro Rogueme Vega (Invit. ¥
nvitado

a Amanda Lucia Delbarre Loza.. &/
Fecha para evaluar etapa practica A partir de hoy:

3 s V: z Ne &
contacto: Profe Carlos Polo Q Ana Gertrudis Vasquez Negr... &

2 andreastefan26@gmailcom ... &

aa  Angelica Arrieta (Invitado) p'3

AB Arr‘tomo Benitez P

Antonio Benitez (Invitado)
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° S_ocializaci n 2021 —

Invitar a alguien

Actualmente er

Estado Actual del proceso de Socializacion KPy  KellEsperanza pacz Pareces 4

_ . M camilo AndresVasau.. & @
Instituciones: Con actas de Socializacion 51.

Total aprendices 2400

Alain Danilo Enamorado Mo... &

Instituciones: faltantes de Actas 62.
Potencial aprendices 2100 a 2300

0 Rogueme Vega (Invit ¥

Amanda Lucia Delbarre Loza... &

Ana Gertrudis Vasquez Negr... &

o 2ndreastefan26@gmil.com ... P44
an Angelica Ariets (invitaco) P
AB Arr*zomo Benitez P

Antonio Benitez (Invitado)
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) Materiales de Formacion o—

Inwitar a alguien @

Actualmente en est... (92)  Silendiar a todos

Estado del Proceso.

speranza Paez Paredes &

oM. Camio Andres Vasqu.. @

Dra. Amanda Delbarre

o Jairo Nicolas Hoyos Hoyos @

Ismael Mosquera (Invi...
M g
S 2 @

Enamorado Mo... &

s Espiia Negrete 7

=] r6fono esta silenciad

Alvaro Rogueme Vega (Invit...

Amanda Lucia Delbarre Loza...

Ana Gertrudis Vasguez Negr...

zndreastefan26@amail.com .
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Personas

Invitar a alguien @

Actualmente en est... (90)

KP. speranza Paez Paredes 1%

cM. Camilo Andres Vasqu.. & @

Ly lbsophy@hotmailco.. & @

% \Scnado espitia (Invitado) ®

o DYLUZMARRUG.. g @,

Alain Danilo Enamorado Mo... &

El micr6fono esta silenciado. Ar\uarc Rogqueme Vega (Invit. ¥

Amanda Lucia Delbarre Loza... &
@ ‘Camilo Andres Vasquez Morall

Ana Gertrudis Vasquez Negr.. Z

andreastefan26@gmail.com ...
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Microsoft Teams Q Buscar

) Materiales de Formacion .

Invitar a alguien @

Actualmente en est... (89)  Sienc

Estado del Proceso.

KPy  Kelly Esperanza Paez Paredes &

M) Camilo Andres Vasqu... &

Dra. Amanda Delbarre

xR © @

€3 _ Jairo Nicolas Hoyos H...
0
.2 Alin Danilo Enamorado Mo..
o
AN Alvaro Andres Espitia Negrete o/
Ay Aaro Rogueme Vega (nit.. g/

Amanda Lucia Delbarre Lozano

@
0 Ana Gertrudis Vasquez Negr...
A
L]

andreastefan26@gmail.com ... &
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Angelica Arrieta (Invitado) o

Biairo Nicolas Ho.. &
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ANUNCIOS' Personas s
Inwitar a alguien @
+ Fecha Reporte entrega de cuentas Mes de Actualmente en est.. (90)  Silenciar a todas

Noviembre dia 19-11-2020 desde las 01:00
am hasta 11:59 pm enviar - correo de

KP. Kelly Esperanza Paez Parecles P

ftado

confirmacion. o
AV, Alvaro Rogueme Vega (nvit.. g
» Pago Seguridad Social Mes de diciembre se (s s
debe pagar COmpIEta- Q Ana Gertrudis Vasquez Negr... &
A. andreastefanze@gmail.com ... &
= Arrieta (invitado) &
ag Antonio Benitez &

Arcelio noriega (Invitado) P
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A La grabacién se ha iniciado. Esta reunsdn se est grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Polltica de privacidad Personas

Invitar a alguien
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KP. Kelly Esperanza Pa
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