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] ANEXO N° 2 DEL ESTUDIO PREVIO
i ANALISIS DEL SECTOR DEL PROCESO DE CONTRATACION DE UNA MINIMA CUANTIA.
ARTICULO 15 DEL DECRETO 1510 DEL 2013 COMPILADO POR EL ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082
DEL 2015.

AREA: SECRETARIA DE MOVILIDAD, TRANSITO Y TRANSPORTE

EUGENIO MIGUEL BRITO SANJUAN
Secretario de Movilidad, Transito y Transporte

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE CONSULTORIA

FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL
MUNICIPIO DE URIBIA

SESENTA Y CINCO MILLONES ($ 65.000.000) DE PESOS M/CTE con
cargo al presupuesto de la vigencia 2026.

Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el Decreto 1082
del 2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE Esﬂflf.a.les. La Enf.ldcd Estatal debe hacer duran.fe la efa;?ct de planeacién el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de

LE SOPORTAN: ) . . . .
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe
dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.

JEFE DIRECTO DEL AREA:

OBJETO

PRESUPUESTO OFICIAL:

Adelantar acciones previas al proceso de invitacién a presentar ofertas,
OBJETIVO que permitan conocer y analizar las condiciones, caracteristicas y
tendencias del mercado actual.

APLICACION Todos los contratos con oferentes nacionales o extranjeros.

Incluye andlisis del sector (aspectos generales, andlisis de la demanda y

ALCANCE andlisis de la oferta) Aplica para las éreas que requieran la adquisicién
de un bien o servicio mediante contrato de una modalidad de seleccién
descrita en la legislacién

Con la realizacién de un adecuado y riguroso andlisis y/o estudio del
sector se espera:

e  Considerar la viabilidad de la contratacién, de acuerdo con
una caracterizacién y definicién de las necesidades reales del
proyecto, tanto econémicas, como técnicas, a fin de cumplir con
los objetivos formulados.

e |dentificar los riesgos previsibles que puedan afectar la
contratacién desde el punto de vista econémico, técnico y/o
juridico.
RESULTADOS ESPERADOS CON e |dentificar alternativas para satisfacer la necesidad,

EL PRESENTE ESTUDIO diferentes a las utilizadas de manera comin, asi como la

posibilidad de encontrar valores agregados en la adquisicién
del bien y/o servicio.

e  Permitir la actualizacién técnica de las caracteristicas del
objeto a contratar, garantizando que el municipio adquiera
obras, bienes y/o servicios con tecnologia acorde con el ritmo
del mercado y las necesidades percibidas, generando mayor
competitividad y optimizacion en el uso de los recursos.

e Determinar las diferentes condiciones y/o limitaciones
relacionadas con la provisién de dichos bienes y/o servicios.

El Municipio de Uribia — La Guadijira, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082
de 2.015, en donde se sefiala el deber de andlisis de la entidad estatal. La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacién, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso, por lo que se permite realizar
el estudio del sector para la seleccidén de contratista y la suscripcion del contrato, de acuerdo a la Guia para la

Elaboracién de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Aspectos Generales
Estudio de la Demanda
Estudio de la Oferta
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Tratédndose de un proceso de seleccién de Minima Cuantia, el andlisis de sector se circunscribe a tener en cuenta el
ofrecimiento més favorable para la Entidad el cual serd aquel que presente Menor Precio, siempre que cumpla con las
condiciones exigidas en la invitacion.

1. ASPECTOS GENERALES
1.1 ANALISIS SOCIAL 'Y ECONOMICO.

*Contexto social.

El Municipio de Uribia es una entidad territorial dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y
personeria juridica, encargado de prestar los servicios publicos, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo territorial dentro del dmbito de su jurisdiccion, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la constitucién y las leyes.

La siniestralidad vial en Colombia alcanzé niveles criticos en 2024 y 2025. Durante el afio 2024 se reportaron 8.030
fallecidos por accidentes de transito y 27.924 lesionados (casos con valoracién médico-legal). Esta cifra de muertes
representd un incremento preocupante (cerca de 14,6% por encima del promedio quinquenal precedente). La tasa de
mortalidad vial nacional se estimé en 15,24 fallecidos por cada 100.000 habitantes, una de las mds altas de la regién,
siendo los motociclistas el grupo més afectado.

El municipio de Uribia enfrenta un incremento sostenido en el riesgo de siniestralidad vial, evidenciado en la creciente
ocurrencia de accidentes de trdnsito que involucran principalmente a peatones, motociclistas y conductores. Este fenémeno
se presenta tanto en la zona urbana como rural, afectando especialmente a estudiantes, trabajadores del sector
transporte y usuarios frecuentes de motocicletas, quienes representan la mayor proporciéon de victimas en los eventos
viales reportados por las autoridades locales.

El problema se desarrolla en un contexto caracterizado por baja adopcién de buenas prdcticas de movilidad seguraq,
manifiesta en comportamientos como el exceso de velocidad, el no uso de casco, el irrespeto por las sefiales y la falta
de cultura vial. Esta situacién se ve agravada por procesos insuficientes de educacién, sensibilizaciéon y divulgacién
orientados a la prevencién de siniestros viales, lo que limita la apropiacién de comportamientos seguros entre los actores
viales del municipio.

La seguridad vial constituye uno de los principales desafios en materia de movilidad, salud publica y convivencia
ciudadana en Colombia, debido al incremento sostenido de siniestros viales que generan pérdidas humanas, lesiones
permanentes y afectaciones socioeconémicas en los territorios. En respuesta a esta problematica, el Gobierno Nacional
ha establecido lineamientos orientados a fortalecer la gestién institucional del riesgo vial mediante la formulacién e
implementacion de Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV), como instrumentos de planificacion que permiten
prevenir y reducir la accidentalidad en las vias.

En vigencia del 2025 se contraté la FORMULACION DEL PLAN VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA, que le apuntaba a la
definicién de lineas generales y a la necesidad de definir un plan municipal para la priorizacién de recursos; se constituye
asi en un concepto genérico, enfocado en infraestructura o movilidad local, requiriéndose ahora de la valoracién del
riesgo y formas de mitigacién; se trata en esta oportunidad de una estrategia corporativa obligatoria para la seguridad

En el marco normativo nacional, la Ley 1503 de 2011 y el Decreto 1252 de 2021 establecen la obligatoriedad de
adoptar estrategias integrales de seguridad vial que articulen acciones de educacién, control, infraestructura segura y
fortalecimiento institucional. Asimismo, el Plan Nacional de Seguridad Vial promueve la corresponsabilidad de las
entidades territoriales en la estructuracién de politicas locales que permitan identificar factores de riesgo, caracterizar
la siniestralidad y definir medidas preventivas acordes a las dindmicas propias de cada municipio.

Es por ello que, la administracion Municipal hizo inscripcién en su banco de proyectos del proyecto N°

202600000009350 denominado FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE
URIBIA.

*Sector De La Economia Donde Se Enmarca El Proceso Contractual

La actividad econdémica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.
Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

© Calle12N.8- 61

@ movilidadtransitoytransporte@uribia-laguajira.gov.co

@ contactenos@uribia-laguajira.gov.co ¢ alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
http://www.uribia-laguajira.gov.co/




CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024

Analisis del Sector SECRETARIA DE !‘. “ SECRETARlA DE MOVILIDAD,

VOV ILIDAD TRANSITO ¥ @% | TRANSITO Y TRANSPORTE

NIT. 892.115.155-4

La economia cldsica establece que son tres los grandes sectores de la economia:

e  Sector primario o sector agropecuario
e Sector secundario o sector Industrial
e Sector terciario o sector de servicios

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector terciario o sector de servicios el cual comprende
todas las actividades econémicas de un pais relacionada con las actividades que prestan servicios a la sociedad, como
el comercio, el transporte, la educacioén, el ocio, etc.

Pese a que la teoria econdémica define estos grandes sectores de la economia, existen diferentes especialidades que
llevan a establecer ain mds sectores andlogos a los ya mencionados y dan una aproximaciéon mayor al mercado en su
totalidad.

De esta forma se determinan los siguientes sectores:

1. Sector agropecuario

2. Sector de servicios

3. Sector industrial

4. Sector de transporte

5. Sector de comercio

6. Sector financiero

7. Sector de la construccién

8. Sector minero y energético
9. Sector solidario

10. Sector de comunicaciones

La Consultoria, que es el objeto del actual proceso de contratacién, se encuentra inmerso dentro del sector servicios en

la economia. De acuerdo con lo anterior, el ESTUDIQ DEL SEC’TOR se realizard con base a este sector, mds
especificamente al ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS.

Productos Incluidos Dentro del Sector.

Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector econémico para satisfacer la
necesidad de contratacién se ha determinado que el sector segin la “Clasificacién industrial Internacional Uniforme de
todas las Actividades Econémicas” al cual hace referencia el presente estudio es el sector de ACTIVIDADES
PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS donde se encuentra relacionada OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.; alli en la seccién M se relaciona:

CLASE CllU 7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p. Esta clase comprende una gran variedad
de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes comerciales. Abarca las actividades para las que se
requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos y técnicos mds avanzados, pero no las funciones corrientes
que son habitualmente de poca duracién. Esta clase incluye:

e Las actividades de traduccién e interpretacion.

e Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestiéon de la compra o venta de pequefias y
medianas empresas, incluidas prdcticas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y
valuadores de finca raiz.

e Las actividades de intermediaciéon en materia de patentes (gestion de la compra y venta de
patentes).

o Las actividades de valuaciéon distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros

(antigiedades, joyas, etcétera).

La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.

Las actividades de pronéstico meteorolégico.

La consultoria de seguridad.

La consultoria de agronomia.

La consultoria ambiental.

Otros tipos de consultoria técnica.

Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestién.

Las actividades de asesoramiento.
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o Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de
actuacién en peliculas, obras de teatro y otros espectdculos culturales y deportivos, y para ofertar
libros, guiones, obras de arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

Importancia del Sector.

Una consultoria es una organizacién de servicios, integrada por profesionales capacitados que se dedica a aconsejar
sobre cuestiones de naturaleza técnica a empresas o entidades que despliegan su actividad en diversos dmbitos. Asi
mismo hay consultorias que ejercen esta labor con paises o entidades territoriales.

La consultoria se puede definir como un servicio al que acuden propietarios, directores o encargados de organizaciones
publicas o privadas en caso de necesitar ayuda o asesoria técnica especializada en la solucién de diversos problemas
y en la implantaciéon de procesos y procedimientos de mejora continua.

El objetivo fundamental de la consultoria profesional es proporcionar diagnésticos y recomendaciones de estrategias
viables para implantar medidas apropiadas orientadas a aumentar la productividad, la competitividad y la eficiencia
de empresas y organizaciones. "La consultoria de empresas puede enfocarse como un servicio profesional o como un
método de prestar asesoramiento y ayuda prdcticos. Es indudable que se ha transformado en un sector especifico de
actividad profesional y debe tratarse como tal. Simultdneamente, es también un método de coadyuvar con las
organizaciones y el personal de direccién en el mejoramiento de la gestiéon y las prdacticas empresariales, asi como del
desempefiio individual y colectivo."

Sumado a lo anterior, las caracteristicas mds importantes de la consultoria de empresas son los siguientes:
e La consultoria es un servicio independiente, que se caracteriza por la experiencia e imparcialidad del consultor.
e Su papel es el de actuar como asesor, con responsabilidad por la calidad e integridad de sus consejos.

o La consultoria es un servicio que proporciona conocimientos y capacidades profesionales para resolver
problemas prdcticos.

e La consultoria no proporciona soluciones milagrosas. Seria un error suponer que una vez que se ha contratado
un consultor, las dificultades desaparecen.

e La consultoria es un trabajo dificil basado en el andlisis de hechos concretos y en la bisqueda de soluciones
originales y factibles.

*Agentes que componen el sector

Los agentes econdmicos tienen participacion en todos y cada uno de los sectores de la economia, aunque no con la misma
intensidad, ya que esto depende de las actividades que hagan parte del mismo. A continuacién, observaremos la
participacion de estos agentes en los servicios:

LAS EMPRESAS: Son los agentes econdémicos destinados exclusivamente a la produccién de bienes y servicios, entre los
cuales encontramos los servicios profesionales, tecnolégicos y técnicos. Este agente participa activamente en este sector
teniendo en cuenta que algunas de ellas prestan este servicio como actividad comercial, mientras que otras requieres de
este tipo de servicios para el cumplimiento de sus objetivos misionales. Hablando especificamente de los servicios,
encontramos empresas que se encuentran debidamente organizadas y que cumplen con los requisitos exigidos por la
contrataciéon estatal para parficipar en procesos de contratacidon publica para prestar servicios como seguros,
intermediacién de seguros, logistica, transporte, interventorias de obras civiles, disefio de planos y elaboracién de planes
y proyectos, asesorias tecnicas entre ofros.

La taxonomia de las empresas de servicios profesionales define cuatro tipos:

a) PSFs cldsicos - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimiento, una fuerza de trabajo
profesionalizado y de baja intensidad de capital.

b) Escuelas profesionales - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimiento, una fuerza de trabajo
profesionalizado y de alta intensidad de capital.

c) Neo-PSF - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimientos y una baja intensidad de capital.

d) Desarrolladores de tecnologia - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimientos y una intensidad
elevada de capital.

LAS FAMILIAS: La mayor participacion de este agente estd dada por la oferta del servicio, donde uno o mds integrantes
de la misma, colocan a disposiciéon de las empresas y del Estado (Sector pUblico) sus conocimientos adquiridos a través
de la experiencia y la formacién académica para el desarrollo de diferentes tareas, como Unico medio de sustento para
generar ingresos que les permita suplir sus necesidades bdsicas.

EL SECTOR PUBLICO: Es el ultimo agente econdmico, el cual se encarga de establecer el marco juridico-institucional en el
que se desarrolla la actividad econémica. Este agente econdmico cuya intervencidén en la actividad econdémica de
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prestacién de servicios profesionales, estd dado por la demanda, tiene una amplia participacién en este campo, ya que
el cumplimiento de sus planes, programas y proyectos requiere de personal idéneo para la realizacién de las diferentes
tareas. El sector piblico demanda de estos servicios, los cuales pueden ser contratados de forma directa o a través de
procesos de seleccidén dependiendo de la necesidad que presente.

Gremios y asociaciones que participan en el sector.

Las actividades a contratar son ofertadas por empresas dedicadas a prestar servicios de consultoria técnica, actividad
que requiere capital humano altamente especializado y su crecimiento depende en gran medida al crecimiento econémico
general del pais, la metodologia para el desarrollo de una asesoria difiere de cada profesional o empresa por lo que
la ausencia de unanimidad permite sobresalir la experiencia, eficiencia y eficacia de cada una de las empresas en el
mercado.

La consultoria comprende servicios profesionales especializados que tienen como objetivo ilustrar a los que lo solicitan en
un campo especifico, sobre estrategias que permitan identificar, elaborar, planificar y evaluar proyectos a nivel de
desarrollo, disefio o evaluacién de factibilidad, comprende ademds labores de investigacién o la supervisidn,
fiscalizacién, disefio y operacién, asi como la asesoria y asistencia técnica en la elaboracién de estudios econdémicos y
financieros, entre otros.

La demandada del servicio estd conformada por organismos del sector privado y por el sector piblico; en el caso del
sector publico las decisiones sobre contratacién responden a necesidades estructurales y la decisién sobre los proveedores
se lleva a cabo mediante convocatorias publicas.

A continuacién, mencionamos algunas de las agremiaciones en las que convergen empresas prestadoras de servicios
profesionales:

ACOPI - Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas: Organizacién gremial de Colombia que
agrupa a las microempresas formales y a las pequefias y medianas empresas de los diferentes sectores productivos.

ANDI - Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI: Estd integrado por un porcentaje significativo de
empresas pertenecientes a sectores como el industrial, financiero, agroindustrial, de alimentos, comercial y de servicios.

De igual manera, en el contexto de los actores que participan en el sector y en especial para la ejecucion del presente
objeto contractual se encuentran las empresas individualmente y agremiadas que cumplan con la clasificacién 7490
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.. segun la “Clasificacién industrial Internacional Uniforme
de todas las Actividades Econémicas” y aquellas que también registren en su registro de proponentes el Cédigo Estdndar
de Productos y Servicios de Naciones Unidas:

Coédigo UNSPSC CLASE
80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion
Corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81102200 Ingenieria de Transporte

*INDICADORES ECONOMICOS.

SITUACION Y PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL 2026.

La economia mundial ha mostrado una gran resiliencia frente al aumento de los vientos en contra del comercio
internacional. El ritmo de crecimiento del 0ltimo afio, mds rdpido de lo esperado, marcé una recuperacion de la recesién
de 2020 sin precedentes en las Ultimas seis décadas. No obstante, las economias de mercados emergentes y en desarrollo
quedaron rezagadas. Este afo, se proyecta que el crecimiento global disminuya, en parte porque las empresas reducen
la acumulacién de inventarios y debido a la materializacién de los efectos de los aranceles al comercio exterior. En este
contexto, generar empleo para los 1,2 mil millones de jévenes que alcanzardn la edad de trabajar en 2035 en las
economias de mercados emergentes y en desarrollo serd mds desafiante. La mejora del entorno comercial, el alivio de
las restricciones de financiamiento y la mitigacién de los riesgos climdticos, junto con reformas domesticas que promuevan
la diversificacion del comercio, el fortalecimiento de los marcos de politica macroeconémica y la eliminacién de los cuellos
de botella estructurales, serdn esenciales para catalizar la inversién, sostener el crecimiento y fomentar una creacién de
empleo.

A pesar del aumento de las tensiones comerciales y la incertidumbre politica, la economia mundial se ha mantenido
resiliente. El crecimiento del 0ltimo aiio se explica por un aumento del comercio exterior en anticipacién del aumento de
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aranceles al comercio internacional, la adaptacién de las cadenas de suministro, un aumento de la inversién relacionada
con proyectos de inteligencia artificial y un fuerte apetito por el riesgo que genera condiciones financieras holgadas. Sin
embargo, mas de una cuarta parte de las economias de mercados emergentes y en desarrollo adn tienen ingresos per
cdpita por debajo de los niveles prepandemia. Se espera que el crecimiento mundial se desacelere este afio en 2,6 por
ciento. Los paises de ingreso bajo y los paises fragiles enfrentan desafios crecientes para sostener su crecimiento
econdémico y generar empleos. Los riesgos para el escenario internacional contindan sesgados a la baja, incluyendo el
aumento de las barreras comerciales y el estrés en los mercados financieros. La cooperacién global y las reformas
domésticas siguen siendo fundamentales para apoyar el crecimiento a largo plazo y la generacién de empleo.
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PIB real (%) Revisién*
2023 2024 2025e 2026f 2027f 2025e 2026f 2027fF
Mundo 28 2.8 2.7 2.6 27 0.4 0.2 0.1
Economias avanzadas 1.6 1.7 1.7 1.6 1.6 0.5 0.2 0.0
Economias emergentes y en desarrollo 4.4 4.3 42 4.0 4.1 0.3 0.2 0.2
Asia oriental y el Pacifico 5.2 5.0 4.8 4.4 43 0.3 0.4 0.3
Europa y Asia central 3.6 3.6 24 24 27 0.0 -0.1 0.0
América Latina y el Caribe 2.4 24 22 23 26 -0.1 -0.1 0.0
Oriente Medio y Norte de Africa,
Afganistan y Pakistan 21 26 3.1 36 39 0.4 -0.1 -0.1
Asia meridional 8.0 6.3 71 6.2 6.5 1.0 -0.2 0.0
Africa al sur del Sahara 3.0 3.7 4.0 43 45 0.3 02 0.2

* Diferencias en puntos porcentuales con respecto a las proyecciones de junio de 2025.

Las regiones de economias de mercados emergentes y en desarrollo demostraron ser mas resilientes a los vientos en
contra del comercio exterior del Gltimo afio, lo cual se explica por un aumento temporal del comercio exterior y por
condiciones financieras globales més holgadas. No obstante, las perspectivas para 2026—27 siguen siendo dispares
entre las regiones del mundo. En 2026, se espera que el crecimiento se modere o permanezca prdcticamente sin cambios
en EAP, SAR, ECA y LAC —con SAR manteniéndose como la regiéon de mayor crecimiento y ECA y LAC registrando el
ritmo de expansién mdés débil—, mientras que MNA y SSA se espera que experimenten un crecimiento mds firme. A
medida que los flujos comerciales se recuperen en 2027, se prevé que la actividad se fortalezca en la mayoria de las
regiones. Los riesgos negativos para los escenarios regionales incluyen la reapariciéon de fricciones comerciales e
incertidumbre politica, el endurecimiento de las condiciones financieras globales, las elevadas vulnerabilidades fiscales,
el aumento de las tensiones geopoliticas y los conflictos, asi como los shocks relacionados con el clima y la salud publica.

Asia oriental y el Pacifico: Segin las previsiones, el crecimiento se desacelerard al 4,4 % en 2026 y al 4,3 % en 2027.

Europa y Asia central: Se pronostica que el crecimiento se mantendré estable en un 2,4 % en 2026 para luego subir al

2,7 % en 2027.

América Latina y el Caribe: Se prevé que el crecimiento aumentard al 2,3 % en 2026 y continuard subiendo hasta llegar
al 2,6 % en 2027.

Oriente Medio y Norte de Africa, Afganistén y Pakistan: Las proyecciones indican que el crecimiento aumentaré al 3,6 %
en 2026 vy se fortalecerd ain mds hasta llegar al 3,9 % en 2027.

Asia meridional: Se prevé que el crecimiento caeréd al 6,2 % en 2026 y luego se recuperard hasta alcanzar el 6,5 %

en 2027.

Africa subsahariana: Segun las previsiones, el crecimiento ascenderd al 4,3 % en 2026 y se establecerd en un 4,5 %
en 2027.

Producto Interno Bruto (PIB).
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2023-| / 2025P7 - IV
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FUENTE: 'ﬂtnf;o;://www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuenias-nacionales-

trimestrales/pib-informacion-tecnica

Las actividades econémicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e  Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educaciéon; Actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién
anual).

En el cuarto trimestre de 2025¢r, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de
2024p. Las actividades econémicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como

productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.
e Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025°°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica lendario

Ano total Anual Trimestral

20257/ 202571V / 202571V /

2024° 2024°-1V 2025"-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -0.4 -2,6
Explotacién de minas y canteras -6,2 -2.9 1.2
Industrias manufactureras 1.9 1.0 -1.8
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?® 11 29 08
Construccién -2,8 -2,6 -1.5
Comercio al por mayor y al por menor? 46 3,4 1.6
Informacién y comunicaciones 1.0 -1,2 -2,0
Actividades financieras y de seguros 2,8 0,7 2,4
Actividades inmobiliarias 2.0 1.9 0,4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1,3 1,5 0,4
Administracién piblica, defensa, educacion y salud® 4,5 4,8 02
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras 2.9 11.5 46
actividades de servicios® | ’ i

Valor agregado bruto 2,7 2,3 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,5 2,5 0.6
Producto Interno Bruto 2.6 2,3 0.1

Fuente: DANE, PIB_T

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 1,3%, respecto al afo 2024p . Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p . Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original N ~
estacional y calendario

Actividad econémica

Ao total Anual Trimestral
2025/ 2025™-1v 4 2025""-1v /
2024 2024°-1v 2025°"-111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1,1 1,3 01
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1,6 1.6 0,7
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.3 1.5 0.4

Fuente: DAMNE,PIB_T

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Enero de 2026P

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Enero 2026° f enero 2025

de empleo, dad e sgacion privada, servicios a edificios

: y
&

Produccion de peliculas ¥ de

H

Otros servicios de entreteninmiento y oros SEricios

]

¥ tecnicas -
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actiidades excepto call ¢ -
Educacion superior privada I - -
Restaurantes, catering y bares -
Salud humana privada sin internacion -
Telecamunicacion - -
Desarmilo de sistermas informaticos y procesamicnta de datos .
alquiler de ¥ cquipo -
Correo y servicios de mensajeria - -
PubBcidad - -
de 6y . --
Sahud humana privada con internacin Mo
¥ activi iss sl -~ I
Actividades de centros de llamadas (Call center) -« I
Actvidades de ediciSn s I
20 =s  @e  =e as s @@ we s e

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de servicios (enero
2026p / enero 2025) En enero de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Enero 2026° / enero 2025

Clasificacién CIIU Rav. 4 A.C.

__ ingresos nominstes _ Ingresos por servicios Verta de Mercancios __ Otros Ingresos
Seccion Divisién Descripcion Variacién (%) Contribucion (P)
i vidadk ]
H Divisién 52 ¥ 56 l 59 00 03
transporte
" Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria a1 51 00 10
' Division 56 Restaurantes, catering y bares 79 7.5 04 -00
) Divsion 58 Actividades de edicién s 98 16 01
] Divisién 59, excepto Clase 5920 Produceion s peiuter dosmingrificas y 191 122 55 14
programas de television
3 Divisién 60 y Clase 6391 de. y . 25 09 00 16
agencias de noticias
] Division 61 Telecomunicaciones 50 38 13 00
S Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrolio de sistemas informaticos y a7 27 20 oo
6391 procesamiento de datos

N SecdnlOMnG8Sectio . mobitarias, squier de maquinariay equipe 41

Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,

W
°

M S rofesionales cientificas y técni .
ity Actividades profesionales cientificas y técnicas 89
" Clase 7310 Publicidad 39
W Divisiones 78,80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e investigacion 334 B &6
privada, servidos a edificios

N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 96 97 00 o1
s poyo de oficina y

N Divisién 82 excepto Clase 8220 YOeooyn PRy,  ps 86 00 0,1
excepto Call center

3 Grupo 854 Educacion superior privada 84 81 01 04

a Clase 8610 Salud humana privada con intermnacién 09 0 01 0.0

aQ Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 69 61 o8 0.0

s Divisiones 90, 92, 93.95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidos 115 78 28 09

| |
w o ®
b 4 o
--——--.—-——-———--— |
6 b
2 5
° &

Fuente: DANE, EMS.
Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segin subsector de servicios

(enero 2026p / enero 2025) En enero de 2026, ocho de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con enero de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Enero 2026P / enero 2025

[ S p—— Misicer®
Clasificacén CilU Rev. 4 AL. p Pumanerts Tomporstdireto Agencns e
Seccién Divisién Daseripeion Variacidn (%) Contribucidn (PP)
B [ Amacenamiento y actividades complementarizsal I 5 l - 15
tansporte

H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 24 I -02 ‘ 05 27 I

] Divisién 56 Restaurantes, catering y bares -11 | 12 I 17 06

] Divsién 58 Actividades de edicdn 14 . -56 I -39 I -19

P ' i i
) Divisidn 59, excepto Clase 5920 B G e g 6 54 29 21
programas de eleviion
) Divigkén 60y Clase 6391 Acivilades de programacibny transmisign 07 02 04 13
agencias de naticas.
' Divisién 61 Telecomunicaciones 56 I a4 I 14 o7
Divisn 62, Divisiin 63, excepto Clase Desarrollode sistemas informticos y . s 0 b
6391 procesamiento de dates N
Seccidn L. Divisién 86 Seccién N
N e Inmabiliarizs, alquiler de maquinaria y equip 8 02 05 a7
ivisi 5, 70, 71, 72, Clase 7,
wo DMisones@9.70.71,72, Cose T30, i itades profesionales dentifces ytéricas -39 A1 20 01
Divisidn 74
" Clase 7310 Publicdad o7 04 03 06
" Divisiones 74, 80y 81, excepto Clase _ Actvidades de empleo,sequridad e imvestigacien s s o s
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) T4 I 25 I 47 I 02
TRT R, Actividades administrativas y de apoyo de oficina y

N Divisién 82 excepto Clase 8220 otras actividades, excepto Call center 27 I 03 ] 08

P Grupa 854 Educacién superior privada 03 N 02 o0 03 |
Q Clase 8610 Salud humana privads con internadan -10 -07 o1 02

Q Divigién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intemacién 00 -0 02 Q0

s Divisiones 90, 92,83, 95 y %6 O1ros servicios de entretenimiento y atros senvicios 16 -09 03 04

Fuente: DANE, EMS.

Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (enero 2026p
/ enero 2025) En enero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacién con enero de 2025.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector

de servicios
Total nacional
Enero 2026°/ enero 2025
o Personal ocupado sin . Misign™
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. i Permanente  Temporaldirecte ol
Seccion Division Descripeion Variagien (%) C: (PP}
j ]
H  DivisidnS2 HEEITES] 100 a1 68
transpene
H  Division 53 Correo y sevidies de mensajeria 180 131 49 I
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 187 105 82 I
I Divsién 58 Actividades de edicién a4 40 54 I
) Division 58, excepto Clase 5920 Bt = T a 75
programas de televisidn
| iision 60 y lase €381 Actividades de programacién  wansmisién 120 " -
agendias de noticlas
1 Divisin 61 Telecomunicaciones 9.2 58 34
,  Divisién 62. Divisiin 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas infarmaticos y 2 o -
6391 procesamiento de datos " ’ )
Seceién L Divisisn 68 Seadén N
iliaric il i X
e Inmobiliarias, akquiler de maquinaria y equipo 95 I 62 I 33 I
Divisiones €9, 70, 71, 72, Clase 7320,
M wrnes S0 T S e Actividades profesionses centificas ythoricas. 7.7 26 51
Division 74
M ClaseT310 Publicidad 100 I 59 41 I .
\  Dvisionss 78, 80 y 81, ewcepto Clase Actvidades de empleo, sequridad efnvestigacitn 58 . .
8130 privada, senvicios a edificios
N Clase8220 Atividades de centros de llamadas (Call center) 124 l 43 75 I
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Actidades administratias y de apoyo deoficnay 18 60
otras actividades, excepto Call center
P Grupo8sd Educacién superior privada 60 I 04 04 ‘ 52 I
Q  Clase8610 Salud humana privada con intemacién a0 45 45 I
@ Division 86 excepto Clase 8610 Sabud humana privada sin internacién a7 31 56 I
S Divisiones 90,92,93,95y 96 Otros senvicios de entretenimiento y otros servidos 134 78 ! 57 I

Fuente: DANE, EMS.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector de servicios
(febrero 2025 - enero 2026 p / febrero 2024 - enero 2025) En el afio mévil hasta enero de 2026, dieciséis de los
dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo
periodo comprendido hasta enero de 2025.
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Tabla 4. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Febrero 2025 - enero 2026° / febrero 2024 - enero 2025

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Variacién () Dacs meses
Seccion Divisién Descripcién Ingresaz Parsanal Ocupada total® Salariost
" vt o Almacenamienta y actividades complementarias al = - .
transporte
H Divisién 53 Carreo y servicios de mensajeria 91 ' 10 | 16
' Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 83 l 05 1z .
] Divsién 58 Actividades de edicin o0 | 53 7.5 I
Prodi d licul. i tografi
1 Divisién 59, excepta Clase 5920 roducaon ce peliculas  anematograficas ¥y 27 09 a0
programas de televisitn
1 Divisién 60 y Clase 6391 de y 62 14 56
agencias de naticias
1 Division 61 Telecomunicaciones 23 75 . 7.0
vision inisican (! rroll istem; informdti
) Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informéticos v . o6 s
6391 procesamienta de datos
Seccidn L. Divisién 68 Seccién M. ) . :
N Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo &5 03 77
Divisiones 7710, 7729 y 7730 2 - s l .
Di 69, 70, 71,72, Cl: 7320,
“ ivisiones 69, 70, ase Actividades profesionales cientificas y técnicas 48 6.1 7.9
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 78 0,6 9.8
" Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de emplec, seguridad e investigacién | o8 o
8130 privada, servicios a edificios : ’ -
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -27 I -49 I 8,0
Activi administrativas y icin
N Divisién 82 excepto Clase 8220 tividades administrativas y de apayo de oficina y 57 17 02
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 74 ' 12 64 I
a Clase 8670 Salud humana privada con internacién 34 23 65 I
a Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 66 01 80
s Divisiones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicos 48 -08 107

Fuente: DANE, EMS.

Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios
Variacién anual: enero 2026p / enero 2025 En enero de 2026, los servicios de actividades de empleo, seguridad e
investigacién privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 21,4% en los ingresos nominales, el personal

ocupado total presenté un aumento de 1,1% vy los salarios registraron un incremento de 16,1%, en comparacién con
enero de 2025.

Tabla 5. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contrataciéon

Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios

Total nacional

Enero 2026°

Contribucién a la

Variable Variacién anual (%) o o e
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 214
Ingresos por servicios prestados 215 2 S
Ingresos por venta de mercancias -04 I -0,0
Otros ingresos operacionales 365 S oo
Personal ocupado total* Personal ocupado total 1.1 l
Permanente 5.7 il 09
Temporal directo 1.2 i 05
Agencias 217 Sl os
En misién 2 | 05
P 1 pado sin i lari 1 do sin agenci 16,1 F |
4 Salarios personal permanente 15,7 Ml s Bl
Salarios temporal directo 194 - 6.0 .
Salarios personal en misién 133 || 4.3 !

Fuente: DANE, EMS.

En comparacién con el mismo mes de 2025, en enero de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento de 21,4%,
que se explica por el incremento de 21,5% en los ingresos por servicios y de 36,5% en otros ingresos operacionales. Por
su parte, la venta de mercancias registré una disminucién de 0,4%.

En enero de 2026 el personal ocupado total presenté una variacién positiva de 1,1%, en comparacién con enero de
2025, que se explica por el incremento de 5,7% en el personal permanente, de 1,2% en el personal temporal directo
y de 21,7% en el personal contratado a través de agencias. En contraste, el personal en misién presenté una disminucién
de 1,2%.

Mientras que, los salarios en enero de 2026 presentaron un aumento de 16,1%, en comparaciéon con enero de 2025
’ I 7 4

que se explica por el incremento de 19,4% en los salarios del personal temporal directo, de 15,7% en los salarios del
personal permanente y de 13,3% en los salarios del personal en misién.
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1.2 ANALISIS TECNICO.

Las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecucién del contrato que se pretende celebrar, se encuentran

discriminadas de manera clara y precisa en los documentos anexos, en especial en el documento “ESTUDIOS PREVIOS”

que forma parte del presente proceso de seleccién.

Asi mismo, Las actividades requeridas por la Administraciéon mediante el presente proceso contractual requiere segin se

informa a continuacién las descripciones o detalles de los items, sus cantidades y valores establecidos asi:

ITEM

DESCRIPCION

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE |: DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS
Conocimiento de la situacién actual mediante documentacién existente o secundaria y elaboracion de
la matriz de riesgos

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE II: DISENO DE PROTOCOLOS Y POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos

2 . . .
para seguridad vial empresarial.
3 PRESUPUESTO DE COSTO: Ingenieria de Rutas (Rutogramas) : Levantamiento técnico de rutas y seializacién
interna.
4 PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION Y SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo
defensivo y primeros auxilios.
DETALLE ITEM 1
FASE I: DIAGNOSTICO (15 DIAS EN PROMEDIO)
%
IL‘E Descripcién Cant F.M. DEDIEACIO DURACION/DIAS
100%
A. PERSONAL
1 Director del proyecto 1 2,31 1 15,00
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 2,31 0,5 15,00
3 profesional SST 1 2,31 0,5 15,00
4 Técnicos de apoyo 2 2,31 1 15,00
SUBTOTAL PERSONAL
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
:\':"E Descripcién Umd)qd(l dCanhdu Durac):lon(3 Dedicacion(4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 15 N/A
2 Equipo de cémputo e impresién und 1,00 15 N/A
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 15 N/A
Ed|C|.on If\formes, documentacién, y Unidad 1,00 15 N/A
4 publicaciones
Transporte.Terrestre y gastos de Mes 1,00 15 N/A
5 desplazamiento
SUBTOTAL G.A

DETALLE ITEM 2

FASE Il: DISENO DE PROTOCOLOS Y POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos para seguridad

vial empresarial.

%
ITEM Descripcion Cant F.M. DEDICACION DURACION/DIAS
100%
A. PERSONAL
1 Director del proyecto 1 2,31 0,5 15,00
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 2,31 0,5 15,00
3 Asesor Juridico 1 2,31 1 15,00
SUBTOTAL PERSONAL
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1) | Cantidad Duracién(3) Dedicacién(4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 15 N/A
2 Equipo de computo e impresién und 1,00 15 N/A
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 15 N/A
Edicif’)n Ir‘1formes, documentacion, y Unidad 1,00 15 N/A
4 publicaciones
SUBTOTAL G.A
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DETALLE ITEM 3

FASE lll: Ingenieria de Rutas (Rutogramas): Levantamiento técnico de rutas y senalizacion interna.

%
ITEM Descripcion Cant F.M. DEDICACION DURACION/DIAS
100%
A. PERSONAL
1 Director del proyecto 1 2,31 1 15,00
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 2,31 0,5 15,00
3 Técnicos de apoyo 2 2,31 1 15,00
SUBTOTAL PERSONAL
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1) | Cantidad Duracién(3) Dedicacién(4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 15 N/A
2 Equipo de cdmputo e impresidn und 4 15 N/A
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1 15 N/A
4 Edicif’m Ifn‘ormes, documentacién, y Unidad 1 15 N/A
publicaciones
Trqnsporfe‘Terrestre y gastos de Unidad 1 15 N/A
5 desplazamiento
Equipos f?pogréficos - GPS para Mes 1 15 N/A
6 levantamiento
7 Impresién de planos Unidad 10 15 N/A

DETALLE ITEM 4
FASE IV: CAPACITACION Y SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensivo y primeros

auxilios.
%
ITEM Descripcion Cant F.M. DEDICACION DURACION/DIAS
100%
A. PERSONAL
1 Director del proyecto 1,00 2,31 1 15,00
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1,00 2,31 1 15,00
Trabajadora social (Trabajos comunitarios,
4 actas de vecindad, actividades de 1,00 2,31 0,5 15,00
divulgacién y socializacién.)
le) Técnicos de apoyo 2,00 2,31 1 15,00
SUBTOTAL PERSONAL
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcion Unidad(1) | Cantidad Duraciéon(3) Dedicacion(4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 15 N/A
2 Equipo de cdmputo e impresidn und 1 15 N/A
3 Papeleria, fotocopias y varios Globadl 1 15 N/A
4 Edici.ém Ir‘1formes, documentacién, y Unidad 1 15 N/A
publicaciones
SUBTOTAL G.A

1.3 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL.

En materia de contratacién para los Procesos de Seleccion de Minima Cuantia, los referentes juridicos se encuentran en
las leyes 80 de 1993, articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y 94 de la Ley 1474 de 2011, y en especial a la
reglamentacién que al respecto tiene el articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta la
modalidad de esta seleccién. Este ordenamiento Juridico reglamenta las adquisiciones de bienes, servicios y obras, cuyo
valor no exceda del Diez (10%) de la Menor Cuantia del Monto de Contratacion para la Entidad, independientemente
de su objeto, cuyas reglas y procedimientos aplicables, se determinan especificamente para que conlleve a la escogencia
de la oferta mdés favorable para el Municipio, la cual se realizard mediante Invitacién Publica a presentar oferta, a
través de la Pagina web del Municipio y en la pdagina del SECOP.

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccién y ejecucidn del contrato serdn las estipuladas
en el pliego de condiciones y las propias vigentes en Colombia sobre la materia

e LEY 136 de 1994, Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién y el funcionamiento de
los municipios.
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ia como los estudios necesarios para ejecutar proyectos de

Ley 1150 de 2007, Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley

ormacién de hdbitos, comportamientos y conductas seguros en

la via, buscando reducir la siniestralidad vial. Establece lineamientos de educacién vial obligatoria,

e Ley 80 de 1993, Define los contratos de consultor
inversién

[}
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones

e Laley 1503 de 2011 en Colombia promueve la f
responsabilidad social empresarial mediante el Pl

[}

an Estratégico de Seguridad Vial

El Decreto 1252 de 2021, expedido por el Ministerio de Transporte de Colombia el 12 de octubre, modifica el

Decreto 1079 de 2015 para actualizar la reglamentacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV).
Obliga a empresas y entidades piblicas/privadas con mds de 10 vehiculos o personal de conductores a disefiar
e implementar el PESV, articuldndolo con su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Demds normas, decretos y legislaturas que controlan el ob

2. ANALISIS DE LA DEMANDA.

jeto en mencién.

Comportamiento del Gasto Histérico. Utilizando la herramienta de visualizacién para el andlisis de la demanda que
provee CCE en el marco del Modelo de Abastecimiento estratégico, se adelanté la consulta respectiva para conocer el
comportamiento del gasto por parte de la entidad con respecto:

Cédigo UNSPSC CLASE
80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administraciéon Corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81102200 Ingenieria de Transporte

Durante las vigencias 2022, 2023, 2024 y 2025, la entidad tan solo ha adquirido servicios por valor de

$35.605.145.057 aproximadamente, siendo el afio 202
302.71 MIL Millones de pesos aproximadamente, seguido
como se observa a continuacién.

5

Agencia Nacional

5 el de mayor adquisiciéon con compras que ascendieron a
de las vigencias 2024, 2022 y 2023 en orden descendente

de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

Valor Total
$ 35,605,145,057

Gasto Mensual

Valor Total

$01b
Gt

I
ANALISIS DE LA DEMANDA © ares
-
.
FILTROS:
Gasto Anual et
Entin $t244 $610. $H641 ST Stomim | | | - Seleccione el ario:
- - - -1
Seleccione la Fecha
Fecha firma
2312029
I I Departamento de Entidad
00 A2 N2 N3 N A5 2026 Nombre de Entidad i
Ao ormwrf‘e ; jn ad (agregado)
Fuente @SECOP | @SECOP I @TVEC ol o o
B 1 A GUAIIRA - AICAIDIA MUNICIPIO DF URIRIA

Cantidad de contratos anual: La entidad, para las clases referenciadas y para los afios 2022, 2023, 2024 y 2025 ha

celebrado un total de 53 contratos. La vigencia con mayor

nimero de contratos realizados ha sido el afio 2024 con 21

contratos, seguido de las vigencias 2025 con 14 contrato, en las vigencias de 2022 Y 2023 se registraron 11 y 7

contratos respectivamente:
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- Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual 53 Cantidad de contratos - Anual
. Enba. 2 Tae Tsz M 14
wn 2
e Fecha_firma Afio 2024
3 ) 2004 | 8 Fuente SECOP.I
5 Cantidad de contratos 21
v
(0]
T
2 T 21
B
-
Cc
]
U
7
1 ' 2022
0 0 ) o 0 W0 o) e ¢ e e 2 2
\‘)‘e\ ((‘?“1 60\\ ((\"ﬁ \\)\\\ \\)\\ Qoz} ‘z‘\{o( (}\'@ 'e((\o‘ eﬁ\‘c\ 0 - -
€ ? & L 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Afo

Afio 92022 @2023 ®2024 82025 Fuente @SECOP_| @SECOP_I

Origen de proveedores: Una vez revisados los proveedores que han ejecutados los contratos celebrados por la entidad
que incluyen las clases referenciadas, en un 81.25% son de origen del Departamento de la Gudijirq, tal cual de visualiza
a continuacioén:

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar
0L Gugia 0L Gugira

@Bolivar @Blivar

O Cesar 0 Cesar

OVille del Cauca

@Cérdoba

@Distrto Capital de Bogotd

$30.02 mil M (93.32%)

Modalidad de seleccién: La celebraciéon de contratos que incluye la clase 931415 por parte de la Entidad, se han
realizado a través de las diferentes modalidades de seleccién competitivas, establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, tal y como se evidencia a continuacién:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion B
§31.91 milM
$30 milM
0
3
g Modalidad de Seleccidn
E 20 mil M @ Concurso de Méritos
T @ Contratacion directa
Q Minima cuantia
;3 §10milM @Régimen Especial
@ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
§3.19mil M
I $0.5 mil M
Directa Competitiva Especial

Modalidad general
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Adicionalmente, se toman procesos con objetos iguales o similares publicados en el Portal Unico de Contratacion SECOP
donde se evidencia la necesidad suplida por algunas entidades pUblicas.

‘ DEPARTAMENTO
N::w;g;g E PT:PO%;EO ENTIDAD OBJETO Y MUNICIPIO DE CUANTIA
EJECUCION
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA
MP-MC-O1T- | ’;;(é’g&\’\ DE | EN CONTROL DE LA SEGURIDAD VIAL Y
2026 oniratacion - PREVENCION DE ACCIDENTALIDAD ENEL | Caldas : Pécora $11,800,000

minima cuantia | CALDAS MUNICIPIO DE PACORA, CALDAS.

Formulacién del Plan de Movilidad
Sostenible y Seguro PMSS del Municipio
de Corrales y del Plan Estratégico de
Seguridad Vial PESV institucional,
conforme a los lineamientos del Ministerio
MC-MDC- - . MUNICIPIO DE | de Transporte y la Agencia Nacional de

Minima cuantia X ) .
059 DE 2025 CORRALES Seguridad Vial, articulado con el Plan de
Desarrollo Municipal y el POT, incluyendo
diagnéstico, formulacién, adopcién y plan
de implementacién con indicadores, metas,
cronograma, actividades de socializacién
segun la regulacién vigente
CONSULTORIA PARA LA REVISION,
ANALISIS, REFORMULACION,

Corrales Boyacé 39.857.651,06

L’;‘V'Eﬁ%g” AAALLS:QLCDIL’ZL DE ACTUALIZACION Y DISENO, Y AJUSTE DEL

o . Minima cuantia PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL | Agrado Huila 26.036.620
SPOP-IMC- EL AGRADO DE LA ALCALDIA, BASADOS EN LA
033 DE 2024 HUILA i

RESOLUCION 20223040040595 DEL 12
DE JULIO DE 2022

3. ANALISIS DE LA OFERTA.

En el sector analizado, las empresas por lo general estdn constituidas de acuerdo al cédigo de comercio en: Sociedades
Andnimas o Limitadas; Cooperativas, Comanditas Simples y por Acciones y en algunas oportunidades podemos conseguir
a personas naturales ofertando toda vez que cuentan con la idoneidad y experiencia para ejecutar objetos contractuales
con el relacionado en el presente estudio.

En el contexto nacional y tomando la base de datos de Superintendencia de sociedades que contienen la informacién
financiera con corte a 31 de diciembre de 2023, se pudo identificar empresas relacionadas a la Actividad comercial
7490, segin la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme Versidon 4 A.C.

A continuacién, se relaciona algunas de las empresas que encajan en el servicio requerido a satisfacer la obligacién del
objeto contractual. Se presentan nombres de algunas empresas registradas en la supersociedades como lo sugiere la
guia de Colombia Compra Eficiente, Es de aclarar que:

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningin tipo de jerarquizacion.

2. Las empresas presentadas a continuacién es una muestra representativa del mercado las cuales desde el punto
de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo, no representan todo el mercado en si.

3. Ellistado de empresas no constituye ninguna recomendacién al proceso de contrataciéon a adelantar, se presenta
Unicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo del sector

NIT Razén social de la sociedad (CllU)
800165605 | Entrehogar SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
802013061 | PROMOTORA HACIENDA LAS FLORES S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
805003576 | SOCIEDAD DE INVERSIONES DE LA COSTA PACIFICA S.A M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900249144 | INVERSIONES Y OPERACIONES COMERCIALES DEL SUR S.A. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
901067786 | GESTION Y OPERACION DE LA COSTA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900959533 | OBA COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
802006419 | INVERSIONES Y REPRESENTACIONES G DAMARCO S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
804005882 [ ESAO SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
890406689 | ERY CIASEN C M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900347447 | SEMAVE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900440256 | EFIVENTAS Y SERVICIOS SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900461017 | PRODULCE S.A.S. M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900527364 | QAQC SERVICES SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900624148 | SALUD NET DE COLOMBIA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
901064391 | PATRIMONIO EFICIENTE SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
901371258 | BALOA SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
901409612 | NEWCO CAPITAL SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
900394330 | INVERSIONES PREVISALUD SAS M7490 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

En cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas
segln los resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos establecerdn
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccién
competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia. asi mismo expresan los articulos referenciados que los
Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes diferencia/es relacionados con alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Nomero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Lhon=

Los requisitos mencionados deberdn fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las Mipymes, se establecerdn condiciones mds exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacién antes enunciados frente a los demds proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no sean
Mipymes

En este sentido, La entidad determina que para el presente proceso el criterio seleccionado para dicho cumplimiento y
considerando que se manejan criterios estandarizados de mdximo 5 contratos, se ofrecen opciones de flexibilizacién

permitiendo la entrega de hasta 6 contratos tratdndose de MIPYMES.

Por lo anterior, se exigiria experiencia asi:

El oferente deberd acreditar experiencia especifica,
anexando madximo cinco (5) certificaciones de
contratos o copias de contratos con su
correspondiente acta final y/o acta de liquidacién,
EXPERIENCIA ESPECIFICA: cuyo objeto corresponda a formulacion de planes
de movilidad 6 seguridad vial, debiendo alguno de
ellos incluir 6 corresponder especificamente al plan
estratégico de seguridad vial en entidades
territoriales e igualmente contemplar el
componente formativo.

En el evento en que la propuesta sea presentada por
Mipyme, se establece el criterio diferencial de
acreditacion de experiencia en hasta seis (6)
contratos de los exigidos Para la acreditacién de
Mipymes, se tendrd en cuenta lo contenido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015.

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

4. ANALISIS DE MERCADO.

4.1. PLANTEAMIENTOS GENERALES

Los estudios de mercado son claves para enfrentarse a las condiciones del sector, tomar decisiones y anticiparse a la
evolucién del mismo. Realizar estudios de mercado para un proceso de contratacién y adquisicion de bienes o servicios
demanda un trabajo complejo para los funcionarios encargados del proceso de contratacién publica; actualmente
herramientas como los informes intersectoriales, las cotizaciones, las publicaciones realizadas por las entidades pUblicas
que ejercen control o por sus procesos tienen informacién de los diversos sectores de la economiq, son las fuentes para
preparar los documentos necesarios para cumplir con la planeacién de las compras publicas, tal y como lo demanda el
Estatuto Colombiano de Contratacion.!

L http://www.occp.co, Los estudios de mercado, base fundamental en el proceso de contratacién publica
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Por otra parte, la interaccién de oferta y la demanda, conduce a la formacién de los precios de mercado,
independientemente de que el empresario los pueda acoger o no, siempre y cuando se actle ante una competencia
perfecta. De no darse este sistema de perfeccidn, los precios pueden ser modificados e influidos por el empresario,
independientemente de que los acepte o no el consumidor, pues este también influye en la caracterizacion del mercado,
especialmente cuando se trata de productos de primera necesidad con pocas alternativas de sustitucion.

En la teoria y prdctica, dadas las leyes de oferta y demanda, se dice que cuando la demanda es insatisfecha, los precios
suben por la presién que esta ejerce sobre la ofertq, y los precios bajan si la respuesta en la oferta por incrementos en
los niveles de produccién en el tiempo, superan las expectativas del comportamiento de la demanda. De ahi, que cuando
existe el equilibrio entre la oferta y la demanda en el mercado, se obtiene el precio igualmente de equilibrio, donde los
consumidores y productores manifiestan su grado de conveniencia y satisfaccién en la transaccién, condicionado a la
cantidad y al momento dado.

En términos generales, la fijacién de precios de los distintos productos o servicios, independientemente de que se actie
ante una condicién de imperfeccién de mercado, oligopolio 0 monopolio, el productor acude a diferentes métodos. Unos
basados en el condicionamiento de la oferta y la demanda, segin sea débil o intensa, donde los precios actian en forma
independiente a los costos unitarios de produccién, no importando si se pierde o se gane. Otros estardn sujetos a los
costos unitarios de produccién mds un margen razonable de utilidad para llegar al precio final de venta, o simplemente
se acogen los de la competencia si se trata de productos similares, pero se debe tener en cuenta su reaccién frente a la
situacién planteada.?

4.2 FACTOR INICIAL DE LA ESTIMACION DE LOS PRECIOS UNITARIOS

En el proceso de estructuraciéon del presente andlisis se tuvieron en cuenta los Precios del Mercado, de acuerdo al servicio
requerido en el contexto local son escasos los operadores que ofrezcan dicho servicio con la prontitud y disponibilidad
que lo requiere la entidad, para ello el suscrito consulto formalmente a empresas reconocidas del sector.

COMPARATIVO COTIZACIONES PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD
VIAL

RAZON SOCIAL VALOR PROPUESTA

CONSULTORIA Y SUMINISTRO |67.000.000,00

ORIGIN 63.000.000,00

TCM 65.000.000,00

TOTAL 195.000.000,00

PROMEDIO 65.000.000,00

4.3 ESTIMACION DEL FACTOR MULTIPLICADOR

El factor multiplicador es una forma de determinar el valor de los costos del contrato, incluidos los costos indirectos y la
utilidad del consultor.

De igual manera, el multiplicador de un contrato debe cubrir los costos de una firma y reconocer un honorario. Las firmas
consultoras y/o interventoras tienen unos costos laborarles, unos gastos generales de administracién y unos costos de
capital que tienen que aplicar y repartir entre sus contratos para que sean absorbidos por el costo del personal
facturable.

PERSPECTIVA DE LAS ACTIVIDADES DE CONSULTORIA E INTERVENTORIAS.

Benchmarking de tarifas de consultoria y factor multiplicador, realizé un estudio para la identificacién de las tendencias
del mercado respecto a la resolucién 0000747 de 1998 del Ministerio de Transporte, y el cdlculo del factor multiplicador,

2http://soda.ustadistancia.edu.co/enlinea/Proyecto%20de%20Grado%20Fase%201%20%28Segundo%20Momento%29/anlisis_de
precios.html
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lo cual le permitird a las empresas afiliadas a tomar decisiones estratégicas de competitividad; dicho estudio se centrd
en conocer las principales dificultades encontradas por las empresas de la muestra al participar en los procesos de contratacién
de servicios de consultoria, mediante la metodologia de costos fijos + factor multiplicador, su flexibilidad para adaptarse a
los diferentes proyectos, sus bondades y oportunidades de mejora. Y las conclusiones se comparten a continuacién:

Dentro del andlisis del modelo de contratacién, mediante el sistema de Factor Multiplicador + Costos Directos, se
evidenciaron aspectos en los cuales las empresas consideran deben centrarse prioritariamente, con el fin de mejorar el

esquema actual entre esos aspectos llama la atencién lo referente al factor multiplicador en el sentido de:

N El 91 % de las empresas de la muestra considera que un factor multiplicador ajustado a sus costos actuales deberia
estar como minimo dentro de los siguientes rangos:

24 28
Minimo Maximo

Factor Multiplicador

Sin embargo, el factor multiplicador estd directamente relacionado con las particularidades de cada proyecto y su respectiva
actividad (interventoria o consultoria). Por lo tanto, no deberia emplearse el mismo nimero para todos los casos.

» No todas las empresas de la muestra utilizan los Imprevistos (E) como un item para el célculo del factor multiplicador.

La dependencia a cargo del presente andlisis de mercado corroboro el factor multiplicador utilizado por diferentes
entidades en procesos de consultoria e interventoria y obtuvo como resultado los siguientes datos:

ENTIDAD FACTOR MULTIPLICADOR
INVIAS 2,40

PROMOTORA DE VIVIENDA DE RISARALDA 2,016

ANI 2,32

MINEDUCACION 1,91

FUENTE DE INFORMACION:

https: / /www.infraestructura.org.co/descargas/BenchMarking.pdf

http://www.pvr.gov.co /sitio /Files/CONVOCATORIAS2014/CONV007DE2014 /PptolnterventoriaConv007 de2014.pdf
https: //www.mineducacion.gov.co/.../articles-310035 archivo xIs cm382012 anexo...

https: / /www.ani.gov.co/.../copia _de rev_2- propuesta economica estudios - diseno...

4.4 CUNCLUSION DE PRECIOS UNITARIOS

Atendiendo la importancia del proceso en materia de cumplimiento de ley, se procede a consolidar la relacién de precio
unitario del proceso contractual que tiene por objeto FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL
MUNICIPIO DE URIBIA

De todo lo acontecido hasta el momento y del ejercicio prdctico y metodolégico realizado se tiene como Valor del
presente proceso a contratar, la suma de Hasta : SESENTA Y CINCO MILLONES ($ 65.000.000) DE PESOS M/CTE con
cargo al presupuesto de la vigencia 2026.., incluido IVA y demds impuestos a que haya lugar.

ITEM DESCRIPCION TOTAL
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE |: DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE
LA MATRIZ DE RIESGOS
1 Conocimiento de la situacion actual mediante  documentacion $ 17.474.000
existente o secundaria y elaboracién de la matriz de riesgos
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE Il: DISENO DE PROTOCOLOS Y
2 POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos para seguridad vial | $ 11.535.000
empresarial.

PRESUPUESTO DE COSTO: Ingenieria de Rutas (Rutogramas)
Levantamiento técnico de rutas y sefalizacion interna.

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION Y

4 SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensivo y $ 18.407.250
primeros auxilios.
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| | TOTAL PRESUPUESTO

| $ 65.000.000

DETALLE ITEM 1
FASE I: DIAGNOSTICO (15 DIAS EN PROMEDIO)

%
P COSTO TOTAL
ITEM Descripcion Cant Costo Mes F.M. MENSUAL DED]IS(I)\:/:)ION DURACION/DIAS VALOR PARCIAL
A. PERSONAL
. $
1 Director del proyecto 1 5.000.000 2,31 $ 11.550.000,00 1 15,00 $ 5.775.000
. - . . $
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 3.000.000 2,31 $  6.930.000,00 0,5 15,00 $ 1.732.500
. $
3 profesional SST 1 2.600.000 2,31 $  6.006.000,00 0,5 15,00 $ 1.501.500
P $
4 Técnicos de apoyo 2 1.500.000 2,31 $  3.465.000,00 1 15,00 $ 3.465.000
SUBTOTAL PERSONAL $ 12.474.000
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1) C lad Valor(2) Duracion(3) Dedicacién(4) V/Total (2x3*4)
- o $
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 2.500.000 15 N/A $ 1.250.000
. . . .. $
2 Equipo de cémputo e impresién und 1,00 2.000.000 15 N/A $ 1.000.000
. . . $
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 1.500.000 15 N/A $ 750.000
. s . $
d bl
4 Edicién Informes, Y ¥ Unidad 1,00 1.000.000 15 N/A $ 500.000
. $
5 Transporte Terrestre y gastos de desplazamiento Mes 1,00 3.000.000 15 N/A $ 1.500.000
SUBTOTAL G.A $ 5.000.000
[ TOTAL 17.474.000

DETALLE ITEM 2

FASE II: DISENO DE PROTOCOLOS Y POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos para seguridad
vial empresarial.

%
s COSTO TOTAL
ITEM Descripcion Cant Costo Mes F.M. MENSUAL DED]Ig::/:ION DURACION/DIAS VALOR PARCIAL
o
A. PERSONAL
. $
1 Director del proyecto 1 5.000.000 2,31 $ 11.550.000,00 0,5 15,00 $ 2.887.500
. . . . $
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 3.000.000 2,31 $ 6.930.000,00 0,5 15,00 $ 1.732.500
. $
3 Asesor Juridico 1 3.000.000 2,31 $ 6.930.000,00 1 15,00 $ 3.465.000
SUBTOTAL PERSONAL $ 8.085.000
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1) C lad Valor(2) Duracién(3) Dedi 6n(4) V/Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 2.500.000 15 N/A 1.250.000
2 Equipo de cémputo e impresién und 1,00 2.000.000 15 N/A 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 1.500.000 15 N/A 750.000
Edicién Informes, documentacion, y . $
4 publicaciones Unidad 1,00 900.000 15 N/A $ 450.000
SUBTOTAL G.A $ 3.450.000
TOTAL 11.535.000

DETALLE ITEM 3

FASE lll: Ingenieria de Rutas (Rutogramas): Levantamiento técnico de rutas y senalizacién interna.

%
s COSTO TOTAL
ITEM Descripcion Cant Costo Mes F.M. MENSUAL DED-:S::/:ION DURACION/DIAS VALOR PARCIAL
o
A. PERSONAL
! $
1 Director del proyecto 1 5.000.000 2,31 $ 11.550.000,00 1 15,00 $ 5.775.000
. . . . $
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 3.000.000 2,31 $ 6.930.000,00 0,5 15,00 $ 1.732.500
. $
3 Técnicos de apoyo 2 1.600.000 2,31 $ 3.696.000,00 1 15,00 $ 3.696.000
SUBTOTAL PERSONAL $ 11.203.500
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1) C Jad Valor(2) Duracion(3) Dedicacién(4) V/Total (2x3*4)
- o $
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 2.500.000 15 N/A $ 1.250.000
. . . - $
2 Equipo de cémputo e impresién und 4 2.000.000 15 N/A $ 1.000.000
. . ] $
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1 1.500.000 15 N/A $ 750.000
Edicién Informes, documentacion, y . $
4 publicaciones Unidad 1 900.000 15 N/A $ 450.000
Transporte Terrestre y gastos de . $
5 desplazamiento Unidad ! 3.000.000 15 N/A $ 1.500.000
Equipos topograficos - GPS para $
6 levantamiento Mes ! 1.000.000 15 N/A $ 500.000
N . $
7 Impresién de planos Unidad 10 1.860.501 15 N/A $ 930.250
| $ 6.380.250
TOTAL 17.583.750
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DETALLE ITEM 4
FASE IV: CAPACITACION Y SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensivo y primeros

auxilios.
COSTO TOTAL %
ITEM Descripcién Cant Costo Mes F.M. MENSUAL DED]|§30(/:0|ON DURACION/DIAS VALOR PARCIAL
A. PERSONAL
1 Director del proyecto 1,00 5‘003‘000 2,31 $ 11.550.000 1 15,00 $ 5.775.000
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1,00 3.503000 2,31 $ 8.085.000 1 15,00 $ 4.042.500
o | e | o | e | 9 | s smow | as 520 |5 rasrse
6 Técnicos de apoyo 2,00 1.60(?.000 2,31 $ 3.696.000 1 15,00 $ 3.696.000
SUBTOTAL PERSONAL $ 14.957.250
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1) Cantidad Valor(2) Duracién(3) Dedicacion(4) V/Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 2.500.000 15 N/A $ 1.250.000
R Equipo de cémputo e impresién und 1 2.003 000 15 N/A $ 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1 1.50(?.000 15 N/A $ 750.000
4 Edicién Informes, d ién, y publicaci Unidad 1 900200 15 N/A $ 450.000
SUBTOTAL G.A $ 3.450.000
TOTAL 18.407.250
DETALLE DEL FACTOR MULTIPLICADOR
GASTOS DIRECTOS
A SUELDO ANUAL BASICO 100%
B PRESTACIONES SOCIALES
PRIMA ANUAL 8,33%
CESANTIA ANUAL 8,33%
RETROACTIVIDAD DE LAS CESANTIAS 4,7%
INTERESES DE LAS CESANTIAS 0,08%
VACACIONES ANUALES 0,08%
SEGURIDAD SOCIAL
EPS 12,0%
ARL 7,00%
PENSION 12,50%
SENA 2%
ICBF 3%
CAJA DE COMPESACION FAMILIAR 4%
OTROS
SEGUROS 1,5%
INDEMNIZACIONES,PERMISOS, CALAMIDADES 0,5%
DOTACIONES, VESTIDOS, CALZADO 2,0%
TOTAL B 66,03%
C C=SUMA (A+B) 166,03%
D GASTOS INDIRECTOS
IMPUESTOS 13,20%
DOTACION DE OFICINA 5,00%
COSTOS DE PERSONAL NO FACTURABLE 5,00%
REGISTROS TIMBRE Y PUBLICACIONES 1,00%
TOTALD 24,20%
E SUMA (C+D) 190,23%
F HONORARIOS (15% de E) 40,90%
FACTOR MULTIPLICADOR (E+F) 2,31
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5. FUENTES DE INFORMACION

www.colombiacompraeficiente.gov.co
www.dane.gov.co
http://www.banrep.gov.co

https: //www.funcionpublica.gov.co/
https: / /www.larepublica.co/

Atentamente,

Original Firmado
EUGENIO MIGUEL BRITO SANJUAN
Secretario de Movilidad, Trdnsito y Transporte
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ANEXO COTIZACIONES

CES CONSULTORIAS & SUMINISTIROS S AS

Consulborias y Suminizbros ~NIT. 201.234.992-1

© Calle12N.8

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA, LA GUAJIRA

Calle 12 No. 8 - 61 - Palacio Municipal - Uribia

Referencia: COTIZACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA.

CGS CONSULTORIAS & SUMINISTROS SAS, identificada con NIT. 901.254.992 — 1, Presenta
cotizacion para el proyecto con nombre CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIQO DE URIBIA - LA GUAJIRA.

I CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL I

[E— o ey
ITEM DESCRIPCION TOTAL

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE I: DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE
1 LA MATRIZ DE RIESGOS 5 17.990.500
Conocimiento de la situacion actual mediante documentacion
existente o secundaria y elaboracion de la matriz de riesgos

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE Il: DISENO DE PROTOCOLOS Y

2 |POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos para seguridad vial | S 11.913.750
empresarial.
PRESUPUESTO DE COSTO: Ingenieria de Rutas (Rutogramas) :

3 5 18.021.000

Levantamiento técnico de rutas y sefializacién interna.

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION Y

4 |SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensivo y 5 19.074.750
primeros auxilios.
TOTAL PRESUPUESTO S 67.000.000

COTIZACION VALIDAD POR 30 DIAS

La presente solicitud de cotizacion se expide a los Doce (12) dias del mes de Marzo de 2026.

LIEETH DANIELA RIOS NAVARRO
Representante Legal

C.C. No. 1.192.777.957
cgsconsultoriasysuministrossas@gmail.com
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CCS COMSULTORIAS & SUMINISTLCS S.ALS

Consulborias y Suministros ~NIT. 901.234.992-1
"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUANIRA™.
DIAGMOSTICO ¥ ELABDRACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE I: DIAGNOSTICO (15 dias)
%
DEDIACIO
TEM Descripcion Cant Costo Mes M. CC:JEOSETL#L N DURACION/ D WALDR PARCIAL
100 as
A. PERSONAL
. Director del proyecto 1 |$ 5.500.000 231 $12,705.00000 1 1500 |$ 6.352.500
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1 § 3.000.000 23 $ £,930.000,00 0.5 15,00 § 1,732,500
3 profesional S5T | § 2.600.000 231 3 6,006.000,00 0.3 15,00 S 1.501.500
A Tecnicos de apoyo 2 £ 1.500.000 23 $ 2.465.000,00 1 1500 (4 3.463.000
SUBTOTAL PERSDNAL|S 13.051.500
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
TEM Descripcion Unidad(1)|Cantidad Valor(2) Duracion(3) Dedicacion(4) ViTotal (2¢3%4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 § 2.750.000 i5 /A 5 1.375.000
2 Equipo de cémputo & imprasicn und 1,00 £ 2.000.000 15 Na g 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 $ 1.300.000) i3 NA 5 750.000
1 Edicign Informes, decumentacion, y publicaciones Unidad 1,00 §  828.000) 15 WA g 414,000
5 Transporte Temrestre y gastos de deplazamiento Mes 1,00 § 2.800.000 13 N/A 3 1.400.000
SUBTOTAL G.A|% 4.939.000
TOTAL] 17.990.500
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"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".
DISENO DE PROTOCOLOS ¥ POLITICAS
PRESUPUESTD DE COSTO: FASE IT: DISENO DE PROTOCOLOS Y POLITICAS: Dissfio de normas y procedimientos para seguridad vial empresarial.
%
DEDMCACID
TEM Descripcicn Cant Costo Mes FML 01:‘5;05{':'[&[ N D RLACION, D VALOR PARCIAL
100% s
A. PERSONAL
X Director del prayecto 1 |% s.500.000 231 $12,705.000,00| 0,5 1500 |3 3.176.250
2 Profesional Especizlista en seguridad izl 1 £ 3.000.000 231 % 6.930.000,00 0,5 15,00 % 1.732.500
3 Bszesori Juridico 1 £ 3.000.000 23 % 6.930.000,00 1 15,00 % 3.465.000
SUBTOTAL PERSDMAL|S 8.373.750
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
ITEM Descripcién Unidad(1)| Cantidad Valor(2) Duracién(3) Dedicacidn(4) V/Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 $ 2.750.000 15 N/ 5 1.375.000
2 Equips de cdmputo & impresicn und 1,00 £ 2.000.000| 15 NA 5 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 £ 1.500.000 15 NA H 750.000
a Edicign Informes, decumentacion, y publicaciones Unidad 1,00 £ B30.000 15 WA H 415.000
SUBTDTAL G.A|5 3.540.000
TOTAL 11.913.750

© Calle12N.8- 61

@ movilidadtransitoytransporte@uribia-laguajira.gov.co

@ contactenos@uribia-laguajira.gov.co ¢ alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
http://www.uribia-laguajira.gov.co/




W
CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024 P s

Analisis del Sector SECRETARIA DE AN SE(;RETARiA DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE | \& > TRANSITOY TRANSPORTE

NIT. 892.115.155-4

CCS CONSULTORIAS & SUMINISTERCOS S.AS

Consulborias y Suminisbros ~NIT. 901.254.992-1
"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA™,
INGENIERIA DE RUTAS (RUTOGRAMAS)
PRESUPUESTOD DE COSTOD: Ingenieria de Rutas (Rutegramas) : Levantamiento técnice de rutas y sefializacion intema.
%
DEDICACID
meEM Descripcidn Cant Costo Mes F.ML COMSEI-:;:::.&L N DURACKON/DI VALDR PARCIAL
100 As
A PERSOMAL
1 Director del proyecta 1 % 5.500.000 231 % 12.705.000,00 1 15,00 s 6.352.500
2 Profesional Especialista en seguridad vial i % 3.000.000 231 % 6.930.000,00 0.3 13,00 s 1,732,500
3 Tecnicos de apoyo 2 % 1.600.000 231 % 3.696.000,00 1 15,00 5 3.696.000
SUBTOTAL PERSONAL|S 11.781.000
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
TEM Descripcién Unidad(1){ Cantidad Valor{2) Duracion(3) Dedicacion(4) V/Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes i £ 2.750.000 i3 MNA % 1.375.000
2 Equipe de computo e impresion und 4 % 2.000.000 13 A % 1,000,000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1 $ 1.500.000, 15 A E 750.000
4 Edicién Informes, documentacion, y publicaciones Unidad 1 § 830,000 15 MNA % 415.000
5 Transporte Terrestre y gastos de deplazamiento Unidad 1 $ 2.800.000 15 MN/A 3 1.400.000
& Equipes topograficos - GPS para levantamiznto Mes 1 $ 1.000.000 15 MNA % 500.000
7 Impresion de planes Unidad 10 $ 1.600.000, 15 MN/A % 800,000
% 6.240.000
TOTAL 18.021.000
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CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024 S i ,
Anlisis del Sector SECRETARIA DE @;‘ux,‘ SE(;RETARlA DE MOVlLlDAD,
eanspone | EITOY ) TRANSITO Y TRANSPORTE

NIT. 892.115.155-4

CCS CONSULTORIAS & SUMINISTECS S.A.S
Gonauborias y Sumiatros NIT. 9201.254.992-1

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUANIRA".

CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION: talleres de sequridad vial, manejo defensive y primeros auxilios.

%
112 Descripricn Cant Cocto Mes FML ci:::s:(;:m- DEDI:AUD DURACIONDI WALOR PARCIAL
1o s
A. PERSOMAL
1 Director del proyecto 100 |$  5.500.000 2311 $ 127050000 1 1500 |5 £.352.500
2 Profesional Especialista en seguridad vial 1,00 |$  3.500.000 11 5 8.085.000 i 15,00 g 4.042.500

Trabajadora social (Trabajos comunitarios, actas
4 de vencidad, actividades de divulgacion y 1,00 [$  2.500.000 23 5 5.775.000 05 15,00 5 1.443.750
socializacion.)

[ Tecnicos de apoyo 200 |$  1.600.000 23 5 3.656.000 i 15,00 5 3.656.000

SUBTOTAL PERSONAL| § 15.534.750

B. GASTOS ADMINISTRATIVOS

em Descripcion m““’f‘"l Cantidad Valor(2) | Duracién(3) Dedicacion(4) | V/Total (2x3'4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 % 2.750.000 15 WA $ 1.375.000
2 Equipo de computo & impresion und 1 $ 2.000.000| 15 WA $ 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varies Global 1 $ 1.500.000 15 WA $ 750,000
4 Edicién Informes, documentacion, y publicaciones Unidad 1 §  B30.000 15 WA $ 415,000|
SUBTOTAL G.A| & 3,540,000
TOTAL 15.074.730
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CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024

Anélisis del Sector SECRETARIA DE oy ’L“‘ SECRETARlA DE MOVILIDAD,
e E\/ TRANSITO Y TRANSPORTE

5 |
NIT. 892.115.155-4

ENGINEERING GROUP

Valledupar (Cesar), 12 de Marzo de 2026

Sefiores
MUNICIPIO DE URIBIA
Oficina de contratacion

Ref.: SOLICITUD DE COTIZACION.

Con atencion a su solicitud de cotizacion, nos permitimos ofrecemos los siguientes servicios de
consultoria interesados por esta entidad y distribuidos por nuestra empresa.

I CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL I

ITEM DESCRIPCION TOTAL
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE I: DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE
LA MATRIZ DE RIESGOS

1 |Conocimiento de la situacion actual docy
existente o secundaria y elaboracion de la matriz de riesgos

i Co—— "

ion | S 17.474.000

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE II: DISENO DE PROTOCOLOS Y

2 | POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos para seguridad vial s 11.535.000
empresarial.
PRESUPUESTO DE COSTO: | ieria de Rut Rut H

3 ngenieria as (Rutogramas) s 17.583.750

Levantamiento técnico de rutas y sefializacion interna.
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION ¥

4 | SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensivo y K 18.407 250
primeros auxilios.
TOTAL PRESUPUESTO s 65.000.000
Atentamente,
} \/ @ﬂ{ y
Nﬂ(Bls PATRICIA CACERES ZAPADA

RL de TCM ENGINEERING GROUP S.A.S
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CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024 % :
Analisis del Sector SECRETARIA DE s-=%. SECRETARIA DE MOVILIDAD,

omsronre 10 | (&) TRANSITOY TRANSPORTE

NIT. 892.115.155-4

TCM

ENGINEERING GROUP

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".

DIAGNOSTICO Y ELABDRACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE I: DIAGNOSTICD (15 dias)

%
MM Descripcicn Cant Costo Mes FML l:l:::':y'{lﬂllﬂl. DED.:AM DURM'::".I'BI VALOR PARCIAL
100%
A PERSOMNAL
1 Director del proyeco 1 $ 5.000.000 231 % 11.550.000,00 1 15.00 5 3.775.000
2 Profesional Especizlista en seguridad vial 1 $ 3.000.000 31 4 6.930.000,00 0.5 15,00 5 1.732.500
3 profesional 55T i $ 2.600.000 131 §  6.006,000,00 0,5 15,00 5 1.501.500
1 Tecnicos de apoyo 2 $ 1.500.000 131 4 3.465.000,00 1 15,00 5 3.465.000

SUBTOTAL PERSONAL|% 12.474.000

B. GASTDS ADMINISTRATIVODS

mem Descripcion Unidad(1)| Cantidad Valor(2) | Duracién(3) Dedicacin(4) V[ Total (2x3%4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 £ 2.500.000 15 A H 1.250.000

2 Equipo de computo e impresion und 1,00 $ 2.000.000, 15 WA H 1,000,000

3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 $ 1.500.000| 15 WA $ 750.000

4 Edicién Informes, documentacion, y publicaciones Unidad 1,00 4 1.000.000, 15 WA 4 500.000

5 Transporte Terrestre y gastos de deplazamients Mes 1,00 $ 3.000.000 15 WA % 1,500,000
SUBTOTAL G.A| % 5.000.000

TOTAL| 17.474.000

ENGINEERING GROUP

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".

DISEND DE PROTOCOLOS ¥ POLITICAS

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IT: DISEND DE PROTOCOLOS ¥ POLITICAS: Dissfio de normas y i para fidad vial empresarial
%
mEM Descripeién Cant Costo Mes EM tﬁ:;‘:“ DED':WO nun.\.c:mm VALOR PARCIAL
100%
A_PERSONAL
. Director del proyecto 1 |4$ 5.000.000 231 $ 11.550.000,00| 0.5 1500 % 2,887,500
3 Profesional Especizlisia en seguridad vial 1 4 3.000.000 231 $ 6.930,000,00 0,5 15,00 5 1,732,500
3 Asssori Juridico 1 |4% 3.000.000 231 4 6.930.000,00 1 1500 % 3.4635.000

SUBTOTAL PERSONAL| £.085.000

B. GASTOS ADMINISTRATIVOS

e Descripcidn Unidad(1)| Cantidad Valor(2) Duracion(3) Dedicacidn(4) V/ Total (2x3%4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 % 2.500.000 15 WA % 1.250.000

2 Equipo de computo e impresién und 1,00 $ 2.000.000 15 WA % 1.000.000

3 Papeleria, fatocopias y varios Global 1,00 % 1.500.000| 15 WA 3 730,000

a Edicién Informes, documentacion, y publicaciones Unidad 1,00 £ 900,000 15 WA 3 450,000
SUBTOTAL G.A[$ 3.450.000
TOTAL 11.535.000
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CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024 ,
Analisis del Sector SECRETARIA DE SECRETARIA DE MOVILIDAD,
eanspomTe IO TRANSITO Y TRANSPORTE

NIT. 892.115.155-4

TCM

ENGINEERING GROUP

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAIIRA".
INGENIERIA DE RUTAS (RUTOGRAMAS)
COSTO: ieria de Rutas (| )L ‘técnico de y safiall on intema.
%
DEDICACID
MEM Descripcidn Cant Costo Mes FM. CI::::JJ:{&L N DURACION/DI VALOR PARCIAL
100% s
A. PERSONAL
1 Director del proyecto 1 $ 5.000.000 231 £ 11.550.000,00 1 15,00 s 53.775.000
2 Profesional Especizlista en seguridad vial 1 % 3.000.000 231 % 6.930.000,00 0,5 15,00 5 1.732.500
3 Tecnicos de apoyo 2 % 1.600.000 231 % 3.696,000,00 i 15,00 5 3.696.000
SUBTOTAL PERSONAL| % 11.203.500
B. GASTOS ADMINISTRATIVDS
mem Descripcion Unidad(1)| Cantidad Valor{2) Duracidn(3) Dedicacidn(4) V/Total (2x3%4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 § 2.500.000 15 A 3 1.250.000
2 Equipo de cémputo e impresidn und 4 $ 2.000.000| 15 A 3 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1 $ 1.500.000| 15 A $ 750,000
4 Edicién Informes, documentacion, y publicacicnes Unidad 1 §  900.000 15 NA $ 450.000
5 Transporte Terrestre y gastos de deplazamienta Unidad 1 $ 3.000.000| 15 A 3 1.500.000
& Equipos topograficos - GPS para levantamiento Mes 1 $ 1.000.000 15 A $ 500.000
7 Impresin de planos Unidad 10 $ 1.860.501 15 WA & 930,250
1% 6.380.250
TOTAL 17.583.750
ENGINEERING GROUP
"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".
CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION
PRESUPUESTD DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION: talleres de idad vial, manejo defensivo y prit auxilios.
%
DEDICACIO
MEM Descripridn Cant Costo Mes FM. CI::'EI':J‘::-QL N DURACION/DI VALOR PARCIAL
100% as
A PERSONAL
1 Director del proyecto 1,00 |¢ 5.000.000 3 ¢ 15500000 1 1500 |3 5.775.000
2 Profesional Especizlista en seguridad vial 1,00 |$  3.500.000 23 5 8.085.000 1 15,00 5 4.042.500
Trabajadora social (Trabajos comunitarios, actas
N de vencidad, actividades de divulgacion y 100 | 2.500.000 23 ¥ 5.775.000 05 15.00 ¥ 1443750
socializacion.)
5 Tecnicos de apoyo 2,00 |$ 1.600.000 231 5 3.696.000 1 15,00 5 3.696.000
SUBTOTAL PERSDNAL| % 14.957.250
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
TUni .
mem Descripcion U“'d;’d“ Cantidad Valor(2) Duracién(3) icacion(4) v/ Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 4 2.300.000 15 A $ 1.250.000
2 Equipo de cdmputo e impresién und 1 § 2.000.000| 15 A H 1.000.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global i % 1,500,000 15 NA $ 750,000
4 Edicién Informes, documentacion, y publicaciones Unidad 1 % 900.000 15 A H 450,000
SUBTOTAL G.A| § 3.450.000|
TOTAL 18.407.250
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CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024

Analisis del Sector SECRETARIA DE B SE(;RETARiA DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE (& TRANSITO Y TRANSPORTE

TRANSPORTE

a““’r

NIT. 892.115.155-4

ORIGIN

LOGISTICS SOLUTIONS

Distrito de Riohacha (La Guajira), 11 de marzo de 2026

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA
NIT: 892.115.155-4

Asunto: COTIZACION.
El suscrito, quien obra en calidad de representante legal de la empresa ORIGIN

LOGISTICS SOLUTIONS S.A.S identificada con NIT. 901.556.124-1, me permito
presentar a ustedes la siguiente cotizacion en respuesta a su amable solicitud:

I CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL I

ITEM DESCRIPCION TOTAL

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE I: DIAGNOSTICO ¥ ELABORACION DE
1 |LA MATRIZ DE RIESGOS 5 16.881.750
Conocimiente de la situacion actual mediante decumentacion
existente o secundaria y elaboracion de la matriz de riesgos

PRESUPUESTO DE COSTO: FASE Il DISENO DE PROTOCOLOS Y

2 | POLITICAS: Disefio de normas y procedimientos para seguridad vial | % 11.107.500
empresarial.
PRESUPUESTO DE COSTO: Ingenieria de Rutas (Rutogramas) :

3 . A g 5 16.278.500
Levantamiento técnico de rutas y sefializacion interna.
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION Y

4 | SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensive y 5 18.032.250
primeros auxilios.
TOTAL PRESUPUESTO 5 63.000.000

Cordialmente.

G L die—>-

Nombrg: MAIRO RAFAEL RODRIGUEZ RAMIREZ
Cargo? Representante Legal
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CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024 % ,
Analisis del Sector SECRETARIA DE sl--#ss SECRETARIA DE MOVILIDAD,

MOVILIDADTRANSITOY | g5 =] TRANSITO Y TRANSPORTE

NIT. 892.115.155-4

ORIGIN

LOGISTICS SOLUTIONS

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".
DIAGNOSTICO ¥ ELABORACION DE LA MATRIZ DE RIESGOS
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE I: DIAGNOSTICD (15 dias)
%
DEDICACIO
MEM Descripcidn Cant Costo Mes FM. (ﬁ:;:l{ﬂL N DURACION/DI VALOR PARCIAL
100% s
A PERSONAL
" Director del proyecto 1 % 5.000.000 131 § 11.550.000,00 1 15,00 L4 3.775.000
2 Profesional Especialista en idad wial 1 $ 3.000.000 231 4 6.930,000,00 05 15,00 5 1.732.500
3 profesional SST 1 $ 2.600.000 231 $  6.006.000,00 05 15,00 s 1.501.500
2 Tecnicos de apoyo 2 % 1.500.000 231 §  3.465.000,00 i 15,00 5 3.465.000
SUBTOTAL PERSONAL| % 12.474.000
B. GASTODS ADMINISTRATIVOS
mem Descripcién Unidad(1)| Cantidad Valor{2) Duracién(3) Dedicacidn(4) Vi Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 § 2.000.000 15 A $ 1.000.000
2 Equipo de computo e impresidn und 1,00 $ 1.800.000| 15 A 3 500,000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 $ 1.500.000| 15 A $ 750.000
4 Edicion Informes, documentacion, y publicaciones Unidad 1,00 § 715.500 15 A $ 357.750
5 Transporte Terrestre y gastos de deplazamiento Mes 1,00 $ 2,800,000 15 A 3 1.400.000
SUBTOTAL G.A|$ 4.407.750
TOTAL 16.881.750

ORIGIN

LOGISTICS SOLUTIONS

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA™,
DISEND DE PROTOCOLOS ¥ POLITICAS
PRESUPUESTD DE COSTO: FASE II: DISEND DE PROTOCOLOS ¥ POLITICAS: Disefio de normas y dimiie para idad vial al.
%
DEDICACIDY
IMEM Descripcicn Cant Costo Mes FML cﬁ:;:i:“‘ N DURACION/DI VALDR PARCIAL
1007% hs
A PERSONAL
1 Director del proyecto 1 $ 5.000.000 231 £ 11.550.000,00 0,5 15,00 g 2.887.500
2 Profesional Especialista en seguridad wvial 1 $ 3.000.000 231 % 6.930.000,00 0.5 15,00 5 1.732.500
3 Asesori Juridice 1 $ 3.000.000 231 4 65.930.000,00 1 15,00 . 1 3.465.000
SUBTOTAL PERSONAL| % £.085.000
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
mea Descripcidn Unidad(1)| Cantidad Valor(2) Duracidn(3) Dedicacidn(4) ¥/ Total (2x3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1,00 § 2.000.000 15 NA % 1.000.000
2 Equipo de computo e impresion und 1,00 % 1.800.000| 15 MNA $ 900.000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1,00 % 1.500.000 15 WA 3 750,000
4 Edicién Informes, decumentacien, y publicaciones Unidad 1,00 § 745000 15 WA $ 372.500
SUBTOTAL G.A| % 3.022.500
TOTAL 11.107.500

© Calle12N.8- 61

@ movilidadtransitoytransporte@uribia-laguajira.gov.co

@ contactenos@uribia-laguajira.gov.co ¢ alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
http://www.uribia-laguajira.gov.co/




CODIGO: 1100-02.02.01 VERSION:2024

Analisis del Sector SECRETARIA DE

TRANSPORTE

MOVILIDAD TRANSITO Y

2] SECRETARIA DE MOVILIDAD,

@ =) TRANSITO Y TRANSPORTE
M NIT. 892.115.155-4

ORIGIN

LOGISTICS SOLUTIONS

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".
INGENIERIA DE RUTAS (RUTOGRAMAS)
PRESUPUESTO DE COSTO: ia de Rutas ( )z L ‘técnico de y sefial on intema.
k1
DEDICACKO
MEM Descripcidn Cant Costo Mes FM. cﬁ:;:;?" N DURACION/DI | VALOR PARCIAL
100% s
A PERSONAL
1 Director del proyecto 1 $ 5.000.000 231 £ 11.550.000,00 1 15,00 g 3.775.000
2 Profesional Especialista en sequridad vial 1 $ 3.000.000 231 $ 6.530.000,00 o5 15,00 5 1,732,500
3 Tecnicos de apoyo 2 $ 1.500.000 231 4 3.596.000,00 1 15,00 5 3.696.000
SUBTOTAL PERSONAL|$ 11.203.500
B. GASTODS ADMINISTRATIVOS
mEm Descripcion Unidad(1)| Cantidad Valor(2) Duracidn(3) Dedicacidn(4) v/ Total (2e3*4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 § 2.000.000 15 NA % 1,000,000
2 Equipo de cémputo e impresion und 4 $ 1.B00.000| 15 NA $ ‘500,000
3 Papeleria, fotocopias y varios Global 1 $ 1.500.000| 15 NA $ 730000
4 Edicién Informes, decumentacien, y publicaciones Unidad 1 § 850,000 15 NA $ 425,000
5 Transporte Terrestre y gastos de deplazamiento Unidad 1 $ 2.B00.000| 15 NA % 1.400.000
[ Equipos topograficos - GPS para levantamiento Mes 1 £ 1.000.000| 15 NA 3 500,000
7 Impresion de planos Unidad 10 % 1.600.000| 15 NA 3 B0O0.000
1% 5.775.000
TOTAL 16.978.500

ORIGI

LOGISTICS SOLUTIONS

"CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA".
CAPACITACION Y SENSIBILIZACION
PRESUPUESTO DE COSTO: FASE IV: CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION: talleres de seguridad vial, manejo defensivo y primeros aunilios.
%
DEDICACO
MEM Descripcicn Cant Costo Mes EM. cﬁ:s:“;{m- N DURACION/DI VALOR PARCIAL
100% As
A_ PERSONAL
1 Director del proyecto 1,00 |$ 5.000.000 231 $ 11550000 1 1500 |% 5.775.000
z Profesional Especizlista en seguridad vial L00 [§  3.500.000 231 5 8.085.000 1 15,00 g 4.042.500
Trabajadera sodial (Trabajos comunitarios, actas de
2 vencidad, actividades de divulgacion y 1,00 |$ 2.500.000 231 s s77s000 o5 1500 |% 1.443.750
socializacion. )
5 Tecnicos de apoyo 2,00 |4  1.600.000 231 §  3ese000 1 1500 |5 3.696.000
SUBTOTAL PERSONAL| §  14.957.250
B. GASTOS ADMINISTRATIVOS
Tem Descripeidn ““‘d;‘d“ Cantidad Valor(2) | Duracién(3) Dedicacién(4) V/Total (2:3"4)
1 Oficina y comunicaciones Mes 1 4 2.000.000 15 A $ 1.000.000
2 Equipo de cémputo e impresién und 1 $ 1.800.000| 15 WA § 900.000|
N Papeleria, fotacopias y varios Global 1 $ 1.500.000| 15 NA $ 750.000
4 Edicién Infermes, decumentacion, y publicaciones Unidad 1 $ 850.000 15 NA $ 425,000|
SUETOTAL GA| § 3.075.000
TOTAL 18.032.250
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