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1. TIPO DE INFORME 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número 3 
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4133.010.26.1.049-2026 

Nombre completo del contratista: CARLOS ANDRES GARCIA BURBANO 

Documento de identificación: 1.130.664.091 DE CALI 

Nombre del supervisor: SHARON NICOLE AGUIRRE POSADA 

Organismo: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE - DAGMA 

Objeto del contrato:  
Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las actividades adelantadas en el 
Departamento Administrativo de Gestión del Medio Ambiente - DAGMA en la ejecución del proyecto 
FORTALECIMIENTO DE LOS ESQUEMAS DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES PARA LA 
CONSERVACIÓN DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS DE LAS CUENCAS HIDROGRÁFICAS 
DE SANTIAGO CALI BP- 26005275. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
17/Enero/2026 

 

Fecha terminación 
30/Abril/2026 

 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

x 
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Terminación anticipada: N/A 

 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($22.652.000). 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia legible 
de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcción AFC 
del periodo de la cuota. 

  
X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del 
periodo de la cuota. 

  
X 

 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a cancelar 
Valor Acumulado 

Cancelado 
Saldo por Cancelar 

$22.652.000 $5.663.000 $11.326.000 $5.663.000 

 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema de 
Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 1079531795 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8823884372 
Operador: SIMPLE 
Fecha de Pago: 24/FEBRERO/2026 
Periodo de pago de la seguridad social: Febrero 2026 
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: El contratista realizó las siguientes actividades, las cuales se encuentran 
detalladas en el Informe de Actividades – Cuota No.3 de 20 de marzo de 2026. 
 

● Participó en reunión de equipo que tuvo como objetivo socializar el cronograma y plan 
de trabajo en el marco de la aplicación del incentivo de PSA para la vigencia actual. 
Este espacio, liderado por el coordinador del equipo, el Ingeniero Óscar Perenguez, 
contó con la presentación de la propuesta de plan de trabajo con compromisos y 
encargados de liderar cada uno de estos en el marco de una línea de tiempo.  

● Participó en reunión de equipo en la que se planearon y delegaron actividades para el 
mes de marzo. En este espacio se proyectaron las actividades requeridas para avanzar 
con el plan de trabajo del equipo y se delegan responsabilidades en cada una de las 
actividades planteadas.  

● Elaboró documento con base de datos para la convocatoria a postulantes del incentivo 
de PSA en la vigencia 2026. Este documento contó con información de contacto de 
beneficiarios de línea base y postulantes nuevos distribuidos por cuencas hidrográficas. 

● Realizó el reporte de avance en indicadores de la Subdirección de Ecosistemas para el 
mes de marzo. En este, se reporta de manera semanal el avance en indicadores como 
visitas realizadas, jornadas educativas, jornadas de Plan Distrito + Verde, entre otras.   

● Participó en reunión con representante del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible en la que se brindó orientación para el reporte de áreas intervenidas en el 
proyecto de PSA ejecutado por el DAGMA en la vigencia anterior. 

● Participó en reunión de articulación interinstitucional para la socialización del proyecto 
“Áreas de Vida”. Este espacio estuvo liderado por el grupo de Ecosistemas del DAGMA 
y tuvo como objetivo realizar el acercamiento con Parques Nacionales Naturales y CVC, 
con el ánimo de generar una articulación que permitiera contar con un panorama claro 
para el inicio de actividades.  
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● Brindó atención a público que acudió a la oficina para la entrega de documentos de 
postulación al incentivo de PSA en su vigencia 2026. Lo anterior en el marco de la 
convocatoria realizada para los beneficiarios de línea base y nuevos.  

● Asistió a reunión organizada por el grupo de Recursos Humanos en la que se ofreció 
una socialización del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 
que opera en la entidad.  

● Participó en jornada de capacitación acerca del manejo del sistema de gestión 
documental ORFEO, a través del cual se radican, gestiona, rastrean y archivan de 
manera digital toda clase de solicitudes, peticiones, quejas, entre otros, por parte de la 
ciudadanía y de manera interna entre organismos y la entidad.  

Recibo a Satisfacción de Servicios:  

Constancia de Paz y Salvo:  

Observaciones al informe técnico:  

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
 

_________________________________ 
SHARON NICOLE AGUIRRE POSADA 

   Nombre y firma del Supervisor  
 
 
 

_______________________________________ 
OSCAR EDUARDO PERENGUEZ CARDONA 
   Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión 

 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 20 de marzo de 2026. 

 


