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e PROTOCOLO DE COMUNICACIONES S
INTERNAS e
L MEMORANDO
DE: JUAN FELIPE CORZO ALVAREZ
SECRETARIO DE  GOBIERNO DEPARTAMENTAL ~, 0 'LT
PARA: LUIS HERNANDO TORRES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO — SEC. HACIENDA
ASUNTO:  TRAMITE DE CUENTA
FECHA: 07 DE DICIEMBRE DE 2020 y

Para su conocimiento y fines pertinentes me permito hacerle llegar los documentos para el tramite de cuenta del
periodo comprendido entre el 01/11/2020-30/11/2020 correspondiente al cumplimiento del objeto del contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales N°CD-SG-01023-2020 del 26 de agosto del 2020, suscrito con DENIS
CAROLINA PALACIOS MUNOZ, por valor de $3.437.500 (mes), al cual se anexan los siguientes documentos:

Memorando tramite de pago firmado por el Secretario de Despacho (S.G.C.)
Cuenta de cobro

Certificacién Bancaria

Certificadc de Cumplimiento firmado por el Supervisor

Declaracion juramentada para retencion en la fuente

Declaracion de Renta

Certificado de pago de Salud, Pension y A.R.L, firmado por el supervisor
Pago de Seguridad Social (Salud, Pensién, ARL)
Rut

Informe de actividades

Copia Comprobante de egreso 2da cuenta

Rad No. 2020-840-025070-1
2020-12-14 16:14 -ARCIIIVOS
Rem/D: 600

cc:

Destino: LUIS HERNANDQ TORRLS
Asunto: CUENTA DE COBRO -
Folios: 82

Anexos:

GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER

Atentamente,

-

JUAN FELIP
SECRETARIA DE G

CORZO ALVAREZ
IERNO DEPARTAMENTAL



LA GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER

DEBE A:

DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ -~
CC: 1.090.378.288

La suma de: TRES MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE (§ 3.437.500)

Por concepto de: Pago de Honorarios del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
CD-SG-01023-2020 del 26 de agosto del 2020.

OBJETO: OBJETO: Prestar los servicios proff':sionaies como apoyo a la Secretaria de Gobierno
Departamental, para la implementacion de la Politica Publica de Convivencia y Seguridad
Ciudadana en el marco del eje estratégico Mas Oportunidades para la Convivencia incluido en el
Plan de Desarrollo del Departamento 2020-2023 “Mas Oportunidades Para Todos™.

™ Tiempo Comprendido: 01 de Noviembre del 2020 al 30 de Noviembre del 2020.

DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ
C.C. 1.090.378.288 de Cucuta
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Certificado
Bancario

Martes, 18 de Agosto de 2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DENIS CAROLINA PALACIOS MURNOZ identificado(a) con CC
1090378288, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

‘ T
Producto - No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS | 83460508056 2010/07/09 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez Es el
(aoranta Fetratania Canal TalaféAnirn mamaonta
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

FECHA: 07 de Diciembre del 2020

N.° CONSECUTIVO DEL INFORME DE 03
SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO.

CONTRATO No. CD-SG-01023-2020 del 26 de agosto del 2020
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales

DEPENDENCIA CONTRATANTE SECRETARIA DE GOBIERNO

CONTRATISTA DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ

C.C. 1.090.378.288 expedida en Cucuta

REPRESENTANTE LEGAL N/A

REGIMEN CONTRIBUTIVO (Comun, simplificado) SIMPLIFICADO

CC.oNLT N/A

Prestar los servicios profesionales como apoyo a la Secretaria
de Gobierno Departamental, para la implementacion de la
Palitica Publica de Convivencia y Seguridad Ciudadana en el

OBJETODEL CONTRATO marco del eje estrategico Mas Oportunidades para la
Convivencia incluido en el Plan de Desarrollo- del
Departamento 2020-2023 “Mas Oportunidades Para Todos”

RUBRO A.18.4.7 Norte Seguro y Productivo

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 1971 del 05 de agosto del 2020

REGISTRO PRESUPUESTAL 3247 del 28 de agosto del 2020

VALOR DEL CONTRATO $13.750.000

PLAZO O DURACION 4 meses

FECHA DE SUSCRIPCION 26 de agosto del 2020

FECHA ACTA DE INICIO 01 de septiembre del 2020

ACTAS DE SUSPENSION (Si aplica) N/A

ACTAS DE REINICIO (Si aplica) N/A

MODIFICATORIOS Y ADICIONALES (si aplica) N/A

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DEL MODIFICATORIO O

ADICIONAL (Si aplica) NiA

REGISTRO PRESUPUESTAL ~ DEL  MODIFICATORIO O N/A

ADICIONAL (Si hay lugar a ello)

VALOR DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si aplica) N/A

TIEMPO DEL MODIFICATORIO O ADICIONAL (Si aplica) N/A

VALOR TOTAL DE CONTRATO § $13.750.000

FECHA DE TERMINACION 31 de Diciembre del 2020

GARANTIAS (No de Péliza de cumplimiento) éﬁ?gﬁ;‘f@;i‘o Solidaria  No.934000042398,  Amparos:
NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR ALBERTO ZARATE CABALLERO, Profesional Universitario
(Acto administrativo y fecha de designacién) memorado de fecha 26 de agosto de 2020

NOMBRES Y CARGO DEL INTERVENTOR N/A
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

FECHAS ANTERIORES DE PRESENTACION DEL INFORMEDE |, .o - bre del 2020
SUPERVISION Y ' Octibie oo

CUMPLIMIENTO. 2. 05 de noviembre del 2020

La sefiora DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ, identificada con la Cédula de Ciudadania
No0.1.090.378.288, contratista, cumplic con las actividades programadas en el periodo

Actividad [Compromiso comprendido entre 01/11/2020-30/11/2020, para lo cual se anexa informe de actividades con

BALANCE FINANCIERO
1 | VALOR INICIAL $13.750.000
2 | + VALOR ADICION (Si Aplica) $0
3 | =VALOR TOTAL DEL CONTRATO $13.750.000
4 | - TOTAL DE PAGOS REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES (Si Aplica) ANTES DE ESTA CUENTA $6.875.000
5 | -VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $3.437.500
6 | - AMORTIZACION CON ESTE PAGO (Si Aplica) 30
7 | =SALDOS ACTUALES (DESPUES DE ESTA CUENTA] $3.437.500
CONTROL DE PAGOS
PAGOS REALIZADOS No COMPROBANTE DE EGRESO VALOR
20 de Octubre de 2020 CE 222679 $3.437.500

11 de Noviembre de 2020 CE 223888 $3.437.500
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Dando cumplimiento al Articulo 82 y 83 de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion’, Yo Alberto Zarate

Caballero con cedula de ciudadania 13.475.310 de Cucuta, en mi condicion de supervisor del contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, CERTIFICO QUE:

DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ, hizo entrega del informe de actividades, relacionado con la ejecucion del Objeto contractual
durante el periodo comprendido del 01/11/2020-30/11/2020.

El valor a reconocer y pagar es la suma de $ 3.437.500 y EN LETRAS (Tres millones cuatrocientos treinta y siete mil
quinientos pesos) correspondiente al pago N.° 3 de 4 estimadas en el contrato.

De igual forma CERTIFICO que la contratista acredité los siguientes pagos:

items Mes actual Mes anterior
Entidad de aporte en linea Aportes en Linea Aportes en Linea
Empresa de pensiones Porvenir Porvenir
Valor $220.000 $220.000
Empresa administradora de salud Coomeva Coomeva
Valor $ $171.900 $171.900
Administradora de riesgos profesionales Positiva Positiva
Valor $33.500 $33.500
Valor total de cotizacion $425.400 $425.400
N° de Planilla 9413534500 9412236661
PIN o Clave N/A N/A
Entidad financiera BANCOLOMBIA BANCOLOMBIA
Periodo Cotizacion Noviembre de 2020 Octubre de 2020
Fecha de pago 02/12/2020 29/10/2020
N°® de estampilla Pro-hospital N/A N/A
Porcentaje estampilla N/A N/A
Valor de estampilla N/A N/A

OBSERVACIONES: Mediante Ordenanza 020 del 30 de diciembre de 2017, la Secretaria de Hacienda Departamental, descontara el

valor de la Estampilla Pro-Hospital. /
¥ b

|

E GABALLERO
u isor

ALBERTO

L vy

JUAN FELI

CORZO ALVAREZ
Ordenador del Gasto

DENIS CAROLINA RALACIOS MUNGZ

Contratista




Declaracion Juramentada para efectos tributarios - Ley 1819 de 2016 sistema de determinacion del / |
impuesto sobre la Renta de las personas naturales.

Yo, DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ, identificada con C.C. numero 1.090.378.288, expedida en Clicuta, obrando
en nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento del pago correspondiente a la
cuota nimero 03 del contrato N°CD-8G-01023-2020 del 26 de agosto del 2020 objeto de esta declaracion:

1. Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacion del impuesto de
las personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de tributacion cedular, en virtud del
cual se impone la obligacion de determinar el impuesto en funcion del origen de las rentas, lo que implica que
las personas naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes
origenes, considerando en cada caso, factores de depuracion y tablas de impuestos diferentes. Es asi como
clasifica las rentas en cinco categorias, algunas de las cuales agrupa para efectos de la determinacion de la
tarifa del impuesto asi:

( X ) Rentas de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucion a servicios personales).
() Pensiones (jubilacién, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, efc).

( ) Rentas de Capital (Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de.
propiedad intelectual)

( ) Rentas no laborales ( rentas que no clasifiquen en otra cédula y aquellos honorarios recibidos por
personas naturales que presten servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa (90) dias, dos o
maés trabajadores).

( ) Dividendos y participaciones.
2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacion por Servicios

obtenidos: Manifiesto que SI ( ) NO (X ) he contratado o vinculado 2 0 méas trabajadores asociados a la
actividad.

3. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o cambio
respecto a la categoria fributaria.

En constancia de lo anterior se firma a los 07 dias del mes de diciembre de 2020

S

L]
Firma: g / ( "‘
Nombre: DENISCAROLINA PALACI NOZ

Documento de Identificacion:  C.C.:1.090.378.288 Direccién: Av 16 # 15-02 Barrio e Contento
Correo Electrénico: dencarol4@hotmail.com Teléfono:3184872784

Nota 1: Recuerde que en desarrollo del decreto 1070 de 2013 toda persona estd en obligacion de auto clasificarse dentro de la categoria tributaria que le corresponda e informarle por escrito a sus pagadores. Es
importante que antes de diligenciar este formato usted valide e identifique sfectivamente a que categoria tributaria pertenece conforme a las descritas en el Art 329 del E.T.

Nota 2: ARTICULO 18°, Adicidnese el articulo 388 Estatuto Tributario el cual quedara asi.

ARTICULO 388. DEPURACION DE LA BASE DEL CALCULO DE LA RETENCION EN LA FUENTE. Para obtener la base de retencidn en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo
efectuados a personas naturales, se podran detraer los siguientes

1. Losingresos que la ley de manera taxativa prevé como no constitutivos de renta ni ganancia ocasional.

2. lasdeducciones a que se refiere el articulo 387 Estatuto Tributaria y rentas que la ley manera taxativa prevé como exentas. todo caso, la suma total de deducciones y rentas exentas no podra superar el cuaranta
por ciento (40%) del resultado de restar del monto del pago 0 abono en cuenta no constitutivos de renta ni ganancia ocasional imputables. Esta limitacion no aplicard en el caso del pago de pensiones de jubilacidn,
invalidez, vejez, sobrevivientes y profesionales, las indemnizaciones sustitutivas de las pensionesy devoluciones ahorro pensiona/

La exencion prevista en el numeral 10 articulo 206 del Estatuto Tributario procede también para pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por honorarios y por COMPENsacion por servicios obtenidos por
personas informen que no han contratado o vinculado (2} 0 més trabajadores asociados a la actividad,

Los factores depuracion de la base retencion los trabajadores cuyos ingresos no provengan una relacién laboral, o legal y reglamentaria, se determinaran mediante los soportes que adjunte el trabajador a la factura o
documento equivalente o el documento expedido por las no obligadas a facturar en los términos del inciso del articulo 771-2 Estatute Tributario

PARAGRAFQ. Para efectos la aplicacion la de retencion en la fuente en el articulo 383 del Estatuto Tributario a las personas naturales cuyos pagos 0 abonos en cuenta no provengan de una relacién laboral, o legal y

reglamentaria, se debera en cuenta la totalidad de los pagos o abonos en cuenta efectuanos en el respetivc mes.
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(415)7707212489984(8020) 000211661043155 8
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| 1 tas d j s P p
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o =
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Renta liquida de trabajo a7 14,130,000 iﬁ;& Sybceliula anv-2017 y sighiéntes numeral 3 77 0
G 7ol v
ingresos brutos por rentas de capital 38 159,000 Ei 2%:%%‘;%%‘!? 8“9\%?7\!55'9”'3“‘35 pardgrafo 2 | 4g 0
Ingresos no constitutivos de renta 39 /6:’3 - %?ﬁ%’gm?g:‘{grmwendos -ECE ylo 79 0
/ o
Costos y deducciones procedentes 40 f 8\. :F{epté’;aégtes\pe la casilla 79 80 0
= |Renta liquida 41 159, . e%rg:g?igff ga}p‘uancias ocasionales en el pais y 81 0
i ™ 2 o i
g Rentas liquidas pasivas de capital - ECE 42 { N0 ?E}E Costos por génancias ocasionales 82 0
: 3 =0 !
3 Raglom sxsrion y sedusciones imputables s s | 45 \8\0\ L 5% Gngneiaé acasionales no gravadas y exentas 83 0
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Q
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E pratbeaiolt il A ’ ; jﬁ‘“’\ )55 \// 0 s Impuesto neto de renta 95 0
E (limitadas) y ¥ 4 /.utables} ¥ ,5.‘5““%._,_ } 0 E Impuesto de ganancias ocasionales 96 0
“ |Renta liquida ordinaria de ieréh‘i{~ v 57| /‘" 50,000 E. pDoersggﬁgﬁocg%ré?:sl{grs‘laciesspagados en el exterior a7 0
Pérdida liquida del ejercicio - // 58 of- Total impuesto a cargo 98 0
5 - = ~
gompensaclones par perdidas renfﬂw\ ] 50 0 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 99 0
: Saldo a favor del afio gravable anterior sin
Renta liquida no laboral \ }G 50'000 solicitud de davofucibngv!; mmp;nsr;cién 100 525’000
7
Renta liquida cédula general 61 23,933,000 Retenciones afio gravable a declarar 101 7,000
ﬁ":"i‘tl:ga:“"h’ y deducciones imputables 62 9,594,000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 102 0
Renta liquida ordinaria cédula general 63 14,339,000 Saldo a pagar por impuesto 103 0
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vanlepr'iaoras iy g 64 0 Sanciones 104 0
Compensaciones por exceso de renta presuntiva 65 0 Total saldo a pagar 105 0
Rentas gravables 66 0 Total saldo a favor 106 532,000
Renta liquida gravable cédula general 67 14,339,000 | 107. No. Identificacien signatario 108. DV
['9BT. Cog. Firma del declarante o de d recaudadora
Representacion i
fislen iy apressnta 980. Pago total § 0
< Firma 984, Con
982,.Cod, Comauml_—_lcmtad"' salvedades I:’ 996. Espacio para el numero interno dela DIAN/ Adhesivo
983. No. Tarjeta 91000706525983
profesional i




Gobernacion
de Norte de
Santander

Secretaria de Gobierno

/

Por medio de la presente me permito certificar que una vez verificado el pago de la Seguridad
Social en Salud, pensiones y Riesgos Profesionales de la sefiora DENIS CAROLINA
PALACIOS MUNOZ identificada con la C.C 1.090.378.288 expedida en Cucuta,
Correspondiente al mes de noviembre del 2020, se logré constatar que la referida sefiora
cancelo los siguientes valores:

4
/ / /

CERTIFICACION

| SALUD PENSION | AR.L PERIODO FECHA VALOR
DE PAGO | TOTAL
$171.900 $220.000 $33.500 | NOVIEMBRE/2020 | 02/12/2020 | $425.400

Dada en San José de Cticuta a los siete (7) dias del mes de diciembre de 2020, con destino a
la cuenta de cobro del periodo comprendido entre el 01 de noviembre del 2020 al 30 de
noviembre del 2020 en virtud del contrato de Prestacién de Servicios Profesionales N° CD-
SG-01023-2020 del 26 de agosto del 2020.

/

ALBERTOZZARATE CABALLERO
upervisor del Contrato

AVENIDA 5 CALLES 13Y 14 PALACIO DE LA GOBERNACION

TEL. 5755656 - 5710290 - 5710590 FAX 5710510 email - gobernacion@nortedesantander.gov.co
www.nortedesantander.gov.co
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DENIS CAROLINA PALACIOS MUNOZ
CC: 1.090.378.288 Expedida en Cucuta

MANIFIESTO: #

A LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER
Nit:800103927-7

1. Que, el aporte a la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Profesionales que presento segtin planilla No. 9413534500 de fecha 02
de diciembre de 2020, corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios
N° CD-SG-01023-2020 del 26 de agosto del 2020, que suscribi con la
Gobernacién de Norte de Santander, Secretaria de Gobierno del
Departamento.

2. Que, el pago a la Seguridad Social descrito en el numeral 1, NO SERA
UTILIZADO para acreditar esta obligacion en ningun otro contrato.

3. Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 4 del Decreto 2271 del
18 de junio de 2009, esta manifestacion se entiende efectuada bajo

gravedad de juramento.

Se expide en San José de Cucuta, a los 07 dias del mes de Diciembre de 2020.

Atentamente,

é/zq—/&fmf/(

DENIS CARQLINA PALACI(@I}NOZ
C.C.1.090.378.288 de Cucuta
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A
I 1 A Formulario def Registro Unico Tributario 0 0 1

POR UMA COLOMELA MAS HONESTA

2.Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formutario 14688205301
m llhl.jlaaguaall'o l!no“:ﬂ:lsllalol’o
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ( 14. Buzon electranico
109037828 8|5 |mewebon L~
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacion N ) 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1090378288 : 20050328
Lugar de expedicion 28. Pals 20. Departamento [0, Cisdsgmanicipio

COLOMBIA 1 6 9 [Norte de Santander 5 4 |Cucuta 001
31, Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre j 34.0tos nombres
“_ACIOS MUROZ DENIS CAROLINA

| Razon social :

36. Nombre comercial 37 Sigia—

UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Norte de Santander : 5 4 |Cucuta 001

41. Direccion principal
AV 16 15 02 BRR EL CONTENTO
42. Correo elecirénico dencarol4@hotmail.com

43. Cedigo postal [ 44. Tetétonc 1 59668 7 3|45 Tewfono2 3184872784
CLASIFICACION
Actividad acondmica — Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Oftras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49/ Fecha inicio sctividad 50. Codigo 1 2 §1. Codigo establecimientos
6 9 2 0[[201 0011 5]|| o o ie A | ] ] 2 41 1] | |

“Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
T 2 3 & 5,8 T, 4. -8~ 10 141 12 13 14 15 16 17 8 19 20 2 2 23 24 25 26

AmlslzzlwllltL!illlil]llllllllllI
¢ impto. renta y compl. régimen ordinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a

49 - No responsable de IVA

Obligadios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
l I I ] l l I | | | I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo l 57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 T S T O I = -

IIPOR’I’AHTE:Snpcjolc(odchnuunﬂzaciomuthuﬂm,hlmnﬂpcbnmdmﬂnwofﬂMmRm—.mlemﬂnmymmumnwuwmm
Para uso exclusivo de fa DIAN

9. Anexos S D NO 60. No. de Folios: E 61.Fecha [2020-03-13 |

La informacion suministrada a través del formuiario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verficaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser sxacta y veraz; en caso de constalar | rirmg autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articuio 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 o
Firma del solicitante: 984. Nombre PALACIOS MUNOZ DENIS CAROLINA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 09-08-2020 07:19:31PM



Gobernacion
de Norie de
Santander

Secretaria de Gobierno

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 07 de Diciembre del 2020

CONTRATO N.°: CD-S5G-01023-2020

CONTRATISTA: Denis Carolina Palacios Mufioz

SUPERVISOR: Alberto Zarate Caballero

PERIODO COMPRENDIDO: 01 de Noviembre hasta el 30 de Noviembre de 2020

ACTIVIDAD N° 1 /

FECHA: 12 de noviembre del 2020
HORA: 9:00 AM

TEMA: “NNA Fortalecidos en capacidades de Autoproteccion frente a las diferentes
formas de Violencia”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El dia 12 de noviembre del presente afio, a
las 9:00 am en la cancha deportiva del municipio de Puerto Santander, del
Departamento Norte de Santander, se realizd6 un taller educativo y de
sensibilizacién con nifios, nifias y adolescentes entre de 7 a 15 afnos de edad,
enfocado en las diferentes medidas de Autoproteccion frente a las diversas formas
de violencia, se realiz6 atravez de una charla pedagdégica, y recreativa buscando
dejar claros los conceptos sobre los diferentes tipos de violencia, procurando asi que
sepan diferenciarlas y tengan claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven
expuestos y amenazan su supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden
dejar secuelas fisicas y psicoldgicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos, por
eso es tan importante que en los momentos en las que éstas se presenten saber
qué medidas de autoproteccion aplicar.

Para iniciar el taller después de la presentacion formal de la tematica, Se dio inicio
la actividad con una dindmica rompe hielo pero que también exigia de concentracion
atrayendo asi la atencion total de los niflos y adolescentes presentes. Una vez
terminada se realizd un ejercicio exploratorio, identificando en los NNA los
conocimientos previos sobre el tema.

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacidbn mas importante sobre la
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por ellos, a través de conceptos basicos como que es
la violencia , cudles son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Se enfatiza en que la autoproteccién se da identificando sus derechos en su
cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
cémo actuar y a quién o a dénde recurrir en caso de vulneracién, En el camino a la
autoproteccidon es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben




Gobernaciéon
de Norte de
Santander

Secretaria de Gobierno

identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos , icbf u otras personas que puedan
activar las rutas de atencién para la prevencién de la violencia.

Para el cierre de la actividad se realiz6 la respectiva retroalimentacion del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestardn sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizé dirigido a nifios nifias y adolescentes de 7 a
15 afios del Municipio de Puerto Santander respetando los protocolos de
bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia sanitaria del
COVID-2019.

METODOLOGIA UTILIZADA: Charla pedagdgica presencial

MUNICIPIO- LUGAR: Puerto Santander; cancha deportiva

META N.°. Orientada al cumplimiento de la Meta 515 del plan de desarrollo Mas
Oportunidades para Todos 2020-2023

N°. DE POBLACION BENEFICIADA: 8 Personas

Nifios (as) 0-5: 0 Nifos (as) 6-12: 5 Adolescentes 13-17: 3
Jévenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 0 Tercera Edad: 0
Desplazados: 0 Etnias: 0 Hombres: 3 Mujeres: 5

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Nifios Nifias y Adolescentes

No. DE REGISTROS FOTOGRAFICOS: 4 fotografias

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: 1 hoja. Y sus respectivas tabulaciones

OBSERVACIONES: N/A.

1%



Gobernaciéon
de Norte de
Santander

Secretaria de Gobierno

METODOLOGIA UTILIZADA

EJE ESTRATEGICO: "MAS OPORTUNIDADES PARA LA CONVIVENCIA”

OBJETIVO: Fortalecer entornos protectores y seguros, basados en la prevencion
social y situacional para brindar una respuesta oportuna e integral para restablecer
plenamente los derechos de las victimas de violencias en sus distintas modalidades
disminuyendo los riesgos de afectaciéon a la convivencia.

PROGRAMA: Prevencion de la Violencia
SUBPROGRAMA: Norte de Santander sin Violencia

META 515: Jornadas de intervencién orientadas a los nifios, nifias y adolescentes
para el fortalecimiento en capacidades de autoproteccion frente a las diferentes
formas de violencia.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD: El dia 12 de noviembre del
presente afio, a las 9:00 am en la cancha del municipio de Puerto Santander,
Departamento Norte de Santander, se realizdé un taller educativo y de
sensibilizacion con nifios entre de 7 a 15 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoprotecciéon frente a las diversas formas de violencia, se realizé
atravez de una charla pedagogica, y recreativa buscando dejar claros los conceptos
sobre los diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y
tengan claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan
su supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas y
psicolégicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos, por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccion aplicar.

Objetivo General: Brindar informacién a los NNA sobre la prevenciéon de las
distintas formas de violencia que les permita generar capacidades de autoproteccion
disminuyendo su vulnerabilidad ante dichos riesgos.

Objetivos Especificos:
1. Conocer los problemas mas comunes que alli se presentan frente a las diferentes
formas de violencia atravez de un analisis exploratorio de la poblacién.

2. Desarrollar el taller de educacién sobre las diferentes formas de violencia,
factores de riesgo, entornos protectores ( familia, escuela, sociedad)

3.Fomentar el desarrollo de habilidades sus capacidades cognitivas y de
socializacion el conocimiento de si mismos, que favorezcan en la empatia, la toma
de decisiones, la resolucion de problemas y de conflictos.

4.Evaluar los aprendizajes y conductas adquiridos por los NNA frente a las distintas
formas de violencia.

—
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ACCIONES

Ejercicio Exploratorio: Para iniciar el taller después de la presentacién formal de
la tematica, Se dio inicio con la actividad con una dindmica rompe hielo pero que
también exigia de concentracién atrayendo asi la atencién total de los nifios y
adolescentes presentes. Una vez terminada se realizd un ejercicio exploratorio,
identificando en los NNA los conocimientos previos sobre el tema.

Esto para dar inicio con el tema a tratar durante el taller el cual se presenta a
continuacion.

Exposicion conceptual:

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacion mds importante sobre la
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por NNA, a través de conceptos basicos como que es
la violencia , cuales son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.
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Después de socializar estos conceptos se realiza importante énfasis en la
autoproteccién enfatizandonos en sus capacidades y necesidades, ya que La
enseflanza de la autoproteccion mitiga los riesgos, pero dejando en claro gue la
mayor responsabilidad de proteccién permanente de los NNA recae en los adultos.
Se les dejo claro que el a la autoproteccién es fundamental la confianza e identificar
una red de apoyo en su familia al cual recurrir en caso de cualquier evento.

Se enfatiza en que La autoproteccién se da identificando sus derechos en su
cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
como actuar y a quién o a dénde recurrir en caso de vulneracion, En el camino a la
autoproteccion es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben
identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos icbf u otras personas que puedan activar
la ruta de prevencion contra la violencia.
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Cierre:

Para el cierre de la actividad se realizd la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestaran sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos. El desarrollo de la actividad se realizd dirigido a niflos nifias vy
adolescentes de 9 a 12 afios del centro poblado de Agua clara del Municipio de
Cucuta respetando los protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido
debudo a la emergencia sanltana del COVID 2019.

W e . i
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Ayudas didacticas (Infografia)

|0 RECOMENDACIONES

PARA MANTENERNOS SEGURAS Y SEGUROS
EN TODO TIEMPO, CON AMOR, DIGNIDAD Y TERNURA

‘D

Nadie debe tocar
nuestro cuerpo.

5@

No aceptemos regalos
a cambio de guardar
secretos.

Sl estamos en peligro
gritemos, corramos y
busquemos ayuda.

®

Nadie debe
gritarnos,
golpearnos o
lastimarnos,

Tengamos una
persona de conflanza
que nos proteja y
aprendamos su

nimero de teléfono.

&)

Contémosle a una SI nos hacen dafio,

persona de confianza no debemos
cuando algo nos hizo sentirnos culpables
sentir mal. ni avergonzados.

Q)

No guardemos
secretos de algo que

nos hagan sentir mal.

)

Alejémonos de las
personas o lugares
que nos hagan
sentir incomodas o
Incémodos.

Evitemos participar
en acclones que hagan
dafio a otros.

’Ir!
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PROYECTO:

g T

FECHA:|12 DE NOVIEMBRE DE 2020

META:

515 [ SEPPI[0

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTIVIDAD:

Nifios, nifias y adolescentes fortalecidos en capacidades de autoproteccion frente a las diferentes formas de violencia

RUBRO

c | REGISTRO[0

MUINICIPIO:

PUERTO SANTANDER ] LGCALIZACION:lCACHA PRINCIPAL

CONDICION
ES DO NT
COLAR CUMENTOS SEXO ESPECIAL ETNIAS

DISCAPACITADOS

EDAD

PRIMERA INFANCIA 0-5

SEGUNDA INFANCIA 6-12

ADOLESCENCIA 13-17

JUVENTUD 18-24

ADULTO MAYOR >=60

OTROS 25-60

o|o|o|o|e|cfescoLarizabo
ol|olo|o|o|ecPEDULA DE EXTRANJERIA

o|o|o|o|o|o|NO ESCOLARIZADO
ol|o|o|o|o|ofSIN IDENTIFICACION

o|o|o|m|+]|oMASCULINO
o|lo|o|o|o|oAFRODESCENDIENTES

ol|o|a|=|a|aoFEMENINO
o|o|o|o|c|o|VICTIMA
o|o|o|o|o|oNDIGENAS

ol|lo|lo|o|lo|cROM

o|o|o|o|o|oMENTAL O PSIQUICA

o|o|e|o|o|oCOGNITIVA O INTELECTUAY

ol|o|o|lo|o|oMOTRIZ
o|lo|o|o|o|o|VISUAL

o|o|lo|o|o|oAUDITIVA

TOTAL

o|e|e|e|e|e|eNUMERD UNICO DE IDENTI
ole|e|o|o|o|oREGISTRO CIVIL
w|2|e|e|w|w|oTARJETA DE IDENTIDAD

ole|e|e|e|e|efcEbULA DE ClUDADANIA
w|ele|e|w|w]|osiN CONDICION VIOLENTA

ale|e|e|o|o|cfPASAPORTE

Slelelsle]e]npicenTe
ol®|e|o|o]|o|o|REINTEGRADOS
ole|e|e|w|a|oSIN GRUPC ETNICO

wjololo|w|u|e
ole|e|e|e|e|efOTROS

[=]
o
a
o
w
@
o
o
o
a

ESCOLA
RIDAD

ESCOLARIZADO

o
o
o
=

[=]

o
o
<
o
o
o
o
=}
o

NO ESCOLARIZADO

TOTAL

DOCUMENTOS

NUMERO UNICO DE IDENTIFICACION

REGISTRO CIVIL

TARJETA DE IDENTIDAD

CEDULA DE CIUDADANIA

CEDULA DE EXTRANJERIA

PASAPORTE

SIN DOCUMENTO

o|lo|lo|lo|uw|o|o
o|lo|o|o|lo|lo|o
olo|lo|loe|o|e|o
o|lo|o|lo|xw|o]|o
o|lo|lo|lo|lo|lo|o
o|lo|le|lo|lo|lo|o

TOTAL

wljo|o|o|o|lw|o|e
wlo|e|e|eo|w|o]e
ole|e|elo|e|e]|e
ole|e|e|e|o|o]|e
olele|e|e|eo|e|e
wlo|e|oe|o|m|o]o

o

SEXO

MASCULINO

FEMENINO

w

s
w
o|lo
[=]
=]
(2]

TOTAL

@
o
o
o
o
@
o
o
o
@

o

o
o
o

[=]

CONDICON
ESPECIAL

INDIGENTES

VICTIMAS

REINTEGRADOS

OTROS

SIN CONDICION VIOLENCIA

TOTAL

ajlw|ojlo|lo|o
olo|o|o|o|o
olo|e|o|o|o
alo|lo|o|o|o
olo|lmlo|o|o

alo|le|le|e|o

olo|o|lo|e|o
olo|o|o|o|o
ala|lo|lo|o|o

alo|ololo|o

ETNIAS

INDIGENA

AFRODESCENDIENTES

ROM

NO APLICA

TOTAL

ojlw|o|lo|o

DIACAPACIDAD

MENTAL O PSIQUICA

COGNITIVA O INTELECTUAL

MOTRIZ

VISUAL

AUDITIVA

TOTAL DISCAPACITADOS

ololo|e|o]e

olo|o|olo

olo|lo|la|lo
ololo|o|o
oljo|lae|lo|a

olo|o|o|o
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Gobernacion
de Norte de
Santander

Secretaria de Gobierno

INFORME DE ACTIVIDADES /

FECHA DE PRESENTACION: 07 de Diciembre del 2020

CONTRATO N.°: CD-5G-01023-2020

CONTRATISTA: Denis Carolina Palacios Mufoz

SUPERVISOR: Alberto Zarate Caballero

PERIODO COMPRENDIDO: 01 de noviembre hasta el 30 de noviembre de 2020

ACTIVIDAD N° 2 -

FECHA: 12 de Noviembre del 2020
HORA: 3:00 PM

TEMA: " Taller de educacion de la ruta de atencién y protocolos de proteccion para
prevenir la violencia escolar”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El dia 12 de noviembre del presente afio, a las
3:00 pm en el municipio de Puerto Santander, Departamento Norte de Santander,
se realizd un taller educativo con nifios, niflas y adolescentes entre de 8 a 13 ainos
de edad, enfocado en educacién de la ruta de atencién y protocolos de proteccién
para prevenir la violencia escolar.

Para iniciar el taller después de la presentacion formal de la tematica, Se dio inicio
la actividad con una dindmica rompe hielo pero que también exigia de concentracion
atrayendo asi la atencion total de los nifios y adolescentes presentes. Una vez
terminada se realizd un ejercicio exploratorio, identificando en los NNA los
conocimientos previos sobre el tema.

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacion mas importante de la prevencion de
la violencia escolar, y con el fin de que vayan siguiendo el tema a tratar , se realiz6
una exposicién conceptual sobre que es La violencia escolar , las diferentes formas
de violencia escolar; Que en realidad existen demasiadas clases de violencia dentro
de una instituciéon y muchos nifios y adolescentes desconocen y Es muy importante
gue tanto el afectado como los padres o acudientes de los NNAJ, logren
identificarlas ya que no solo son fisicas ni verbales. Y en los casos donde se
presentan dichos casos saber que hacer y a donde acudir.

Por dicha razén se socializd los protocolos y rutas de atenciéon establecidas por el
ministerio de educacion que aunque cada instituciéon puede acoplarla a su entidad,
de acuerdo con sus condiciones particulares, estas deben seguir los lineamientos
propuestas por Min. educacion.

La Ruta de Atencién Integral en el Colegio inicia con la identificacion de situaciones
que afectan la convivencia por acoso o violencia escolar, los cuales tendran que ser
remitidos al Comité de Convivencia para su documentacion, analisis y atencion, a
partir de la aplicacion del manual de convivencia.

SN
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Se les explicé que existen faltas o situaciones de tres clases clasificadas asi tipo I,
tiene tipo II y tipo III y Cada vez que se den estas situaciones que afecten la
convivencia escolar, deben tomarse los correctivos necesarios con acciones
pedagogicas que permitan la reflexion evitando su repeticién. Estas instancias no
son secuenciales ni excluyentes, se asistird a ellas dependiendo de la gravedad de la
vulneracion.

Se les recalco que la violencia no debe combatirse con mds violencia, pero que si
debo denunciar en cualquiera de los casos, debo romper silencio ya sea con mis
padres o mi profesor.

Cémo Evaluacion de la actividad se realizé un ejercicio practico, En el cual debian
desarrollar el didlogo de una historieta, en base a unas imdagenes entregadas, y
donde se planteaba un conflicto presentado en la escuela y segin lo aprendido
como debian reaccionar ante tal escenario., el resultado del ejercicio fue totalmente
satisfactorio y se logro el objetivo del taller.

Para el cierre de la actividad se realizd la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los
asistentes manifestaran sus percepciones respecto al tema y la actividad en
general.

El desarrollo de la actividad se realiz6 dirigido a nifios nifias y adolescentes de 8 a
13 afios del Municipio de Puerto Santander respetando los protocolos de
bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia sanitaria del
COVID-2019.

METODOLOGIA UTILIZADA: Charla pedagdgica presencial

MUNICIPIO- LUGAR: Puerto Santander Cancha deportiva

META N.°. Orientada al cumplimiento de la Meta 517 del plan de desarrollo Mas
Oportunidades para Todos 2020-2023

N°. DE POBLACION BENEFICIADA: 8 Personas

Nifos (as) 0-5: 0 Ninos (as) 6-12: 7 Adolescentes 13-17: 1
Jévenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 0 Tercera Edad: 0
Desplazados: 0 Etnias: 0 Hombres: 5 Mujeres: 3

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Nifios nifias y adolescentes

No. DE REGISTROS FOTOGRAFICOS: 5 fotografias

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: 1 hoja. Y sus respectivas tabulaciones

OBSERVACIONES: N/A.




Gobernacién
de Norte de
Santander

Secretaria de Gobierno

METODOLOGIA UTILIZADA /

EJE ESTRATEGICO: "MAS OPORTUNIDADES PARA LA CONVIVENCIA”

OBJETIVO: Fortalecer entornos protectores y seguros, basados en la prevencién
social y situacional para brindar una respuesta oportuna e integral para restablecer
plenamente los derechos de las victimas de violencias en sus distintas modalidades
disminuyendo los riesgos de afectacion a la convivencia.

PROGRAMA: Prevencién de la Violencia
SUBPROGRAMA: Norte de Santander sin Violencia

META 517: Talleres de sensibilizacion y/o educacién de la ruta de atencién y
protocolos de proteccion para prevenir la violencia escolar.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD: El dia 12 de noviembre del
presente afio, a las 3:00 pm en el municipio de Puerto Santander, Departamento
Norte de Santander, se realiz6 un taller educativo y didactico, enfocado en
educaciéon de la ruta de atencién y protocolos de proteccion para prevenir la
violencia escolar, con nifios nifias y adolescentes entre de 8 y 13 afos, en el cual se
da orientacion sobre que es La violencia escolar , las diferentes formas de violencia
escolar; Que en realidad existen demasiadas clases de violencia dentro de una
institucion y muchos nifios y adolescentes desconocen y €s muy importante que
tanto el afectado como los padres o acudientes de los NNAJ, logren identificarlas ya
que no solo son fisicas ni verbales. Y en los casos donde se presentan dichos casos
lograr concientizar de la importancia que tiene la ruta de atencién ante cada caso.

Objetivo General: Educar y socializar la ruta de atencién y protocolos de
proteccién para prevenir la violencia escolar con NNJA .

Objetivos Especificos:
1. Crear conciencia sobre las formas y consecuencias de la violencia escolar

2. Promover elementos protectores que fomenten entornos escolares positivos para
los estudiantes

3. Incentivar a la comunidad educativa la cultura de no guardar silencio antes estos
actos cuyas consecuencias pueden llegar a ser muy graves.

4.Socializar las rutas y protocolos en caso de violencia escolar
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ACCIONES

Ejercicio Exploratorio: Para iniciar el taller después de la presentacién formal de
la tematica, Se dio inicio la actividad con una dindmica rompe hielo pero que
también exigia de concentracién atrayendo asi la atencién total de los ninos y
adolescentes presentes. Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio,
identificando en los NNA los conocimientos previos sobre el tema.

Exposicion conceptual:

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacion mas importante de la prevencién de
la violencia escolar, y con el fin de que vayan siguiendo el tema a tratar , se realizd
una exposicion conceptual sobre que es La violencia escolar , las diferentes formas
de violencia escolar; Que en realidad existen demasiadas clases de violencia dentro
de una institucion y muchos nifios y adolescentes desconocen y Es muy importante
que tanto el afectado como los padres o acudientes de los NNAJ, logren
identificarlas ya que no solo son fisicas ni verbales. Y en los casos donde se
presentan dichos casos saber que hacer y a donde acudir.

Por dicha razén se socializ6 los protocolos y rutas de atencién establecidas por el
ministerio de educacién que aunque cada instituciéon puede acoplarla a su entidad,
de acuerdo con sus condiciones particulares, estas deben seguir los lineamientos
propuestas por Min. educacion.
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La Ruta de Atencion Integral en el Colegio inicia con la identificacion de situaciones
que afectan la convivencia por acoso o violencia escolar, los cuales tendrén que ser
remitidos al Comité de Convivencia para su documentacion, andlisis y atencion, a
partir de la aplicacion del manual de convivencia.

Se les explicoé que existen faltas o situaciones de tres clases clasificadas asi tipo I,
tiene tipo II y tipo III y Cada vez que se den estas situaciones que afecten la
convivencia escolar, deben tomarse los correctivos necesarios con acciones
pedagogicas que permitan la reflexién evitando su repeticion. Estas instancias no
son secuenciales ni excluyentes, se asistird a ellas dependiendo de la gravedad de la
vulneracion.

ePrimera instancia: Estudiante -Profesor

eSegunda instancia: Estudiante —-Padre, madre de familia y/0 acudiente y profesor.
eTercera instancia: Profesor, Director(a) de grupo, padre, madre de familia y/o
acudiente y estudiante.

eCuarta instancia: Profesor, director(a) de grupo, orientacién y coordinacion.eQuinta
instancia: Coordinacion.

eSexta instancia: Comité de convivencia.

«Séptima instancia: Rectoria.

«Octava instancia: Consejo Directivo
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Actividades Practicas:

Como Evaluacion de la actividad se realizé6 un ejercicio practico, En el cual debian
desarrollar el didlogo de una historieta, en base a unas imagenes entregadas, y
donde se planteaba un conflicto presentado en la escuela y en la cual segun lo
aprendido se evaluaba la mejor resolucion de la historieta de acuerdo con el
escenario planteado, el resultado del ejercicio fue totalmente satisfactorio y se logré
el objetivo de la actividad.
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Cierre:

Para el cierre de la actividad se realizé la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestardn sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizé dirigido a nifios nifias y adolescentes de 9 a
12 afios del centro poblado de Agua clara del Municipio de Clcuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-2019.

? CJ
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Recursos

Ruta de
atencion en
casos de
violencia
escolar

ponerie fin
a la violencia

20
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Ayudas Didacticas (folleto)

Folleto Informativo sobre
Prevencion de la
violencia Escolar en nifios,
nifias y adolescentes
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4En queé consiste [a violencia
escolar?

Se considera wiolenca escolar tode
compertamiento que conllava agresion
fisica, psicologica, verbal o
amenazante dertro de! entorna
educativo, Estas agresiones se pueden
llavar a cabo en las instalaciones del
progio centro, curante las actividades
extraescolares, cuande la victima va de
camina a |2 escuela (o de |a escuela a su
caza) o 3 travas de 23 redes sociales.

% 5 0 e e 5 19 i Y o T S
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Folleto Informativo sobre
Prevencién de la
violencia Escolar en nifios,
nifias y adolescentes

.nm:llﬂ:rhm
gue ayuds & cviter goe ocooen cwow de
a vialecin corvaler
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PROYECTO:

9 [

FECHA:]IZ DE NOVIEMBRE DE 2020 H

META:

517 [ SEPPI[0

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTIVIDAD:

Talleres de sensibilizacién y/o educacion de la ruta de atencién y protocolos de proteccion para prevenir la violencia escolar

RUBRO

0 T REGISTRO[0

MUINICIPIO:

PUERTO SANTANDER | LOCALIZACION: [CANCHA PRINCIPAL

-

CONDICION
ESPECIAL

ESCOLAR DOCUMENTOS SEXC ETNIAS

DISCAPACITADOS

EDAD

PRIMERA INFANCIA 0-5

SEGUNDA INFANCIA 6-12

ADOLESCENCIA 13-17

JUVENTUD 18-24

ADULTO MAYOR >=60

OTROS 25-60

o|o|o|o|o| o ESCOLARIZADO
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ole|o|e|o|eCPEDULA DE EXTRANJERIA

o|o|o|lo|o|oREGISTRO CIVIL
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olo|olo|lo|oNICTIMA
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o|lo|lo|o|o|aVISUAL

o|o|o|o|c|oAUDITIVA

TOTAL
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SIN DOCUMENTO
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@
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CONDICON
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SIN CONDICION VIOLENCIA
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 07 de Diciembre del 2020

CONTRATO N.°: CD-SG-01023-2020

CONTRATISTA: Denis Carolina Palacios Mufioz

SUPERVISOR: Alberto Zarate Caballero

PERIODO COMPRENDIDO: 01 de noviembre hasta el 30 de noviembre de 2020

ACTIVIDAD N° 3 P

FECHA: 13 de Noviembre del 2020
HORA: 3:00 PM

TEMA: " Taller de educacién de la ruta de atencién y protocolos de proteccién para
prevenir la violencia escolar”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El dia 13 de noviembre del presente afio, a las
3:00 pm en el municipio de Puerto Santander, Departamento Norte de Santander,
se realizé un taller educativo con nifios, nifias y adolescentes entre de 9 a 16 afios
de edad enfocado en educacién de la ruta de atencién y protocolos de proteccion
para prevenir la violencia escolar.

Para iniciar el taller después de la presentacion formal de la temética, Se dio inicio
la actividad con una dindmica rompe hielo pero que también exigia de concentracién
atrayendo asi la atencién total de los nifios y adolescentes presentes. Una vez
terminada se realizd0 un ejercicio exploratorio, identificando en los NNA los
conocimientos previos sobre el tema.

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacion mds importante de la prevencién de
la violencia escolar, y con el fin de que vayan siguiendo el tema a tratar , se realizo
una exposicion conceptual sobre que es La violencia escolar , las d:ferentes formas
de violencia escolar; Que en realidad existen demasiadas clases de violencia dentro
de una institucién y muchos nifios y adolescentes desconocen y Es muy importante
que tanto el afectado como los padres o acudientes de los NNAJ, logren
identificarlas ya que no solo son fisicas ni verbales. Y en los casos donde se
presentan dichos casos saber que hacer y a donde acudir.

Por dicha razén se socializé los protocolos y rutas de atencién establecidas por el
ministerio de educacién que aunque cada institucion puede acoplarla a su entidad,
de acuerdo con sus condiciones particulares, estas deben seguir los lineamientos
propuestas por Min. educacion.

La Ruta de Atencién Integral en el Colegio inicia con la identificaciéon de situaciones
que afectan la convivencia por acoso o violencia escolar, los cuales tendran que ser
remitidos al Comité de Convivencia para su documentacién, andlisis y atencién, a
partir de la aplicacion del manual de convivencia.
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Se les explicé que existen faltas o situaciones de tres clases clasificadas asi tipo I,
tiene tipo II y tipo III y Cada vez que se den estas situaciones que afecten la
convivencia escolar, deben tomarse los correctivos necesarios con acciones
pedagdgicas que permitan la reflexién evitando su repeticion. Estas instancias no
son secuenciales ni excluyentes, se asistira a ellas dependiendo de la gravedad de la
vulneracion.

Se les recalco que la violencia no debe combatirse con mas violencia, pero que si
debo denunciar en cualquiera de los casos, debo romper silencio ya sea con mis
padres o mi profesor.

Coémo Evaluacion de la actividad se realizd un ejercicio practico, En el cual debian
desarrollar el didlogo de una historieta, en base a unas imagenes entregadas, y
donde se planteaba un conflicto presentado en la escuela y segin lo aprendido
como debian reaccionar ante tal escenario., el resultado del ejercicio fue totalmente
satisfactorio y se logro el objetivo del taller.

Para el cierre de la actividad se realizd la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los
asistentes manifestaran sus percepciones respecto al tema y la actividad en
general.

El desarrollo de la actividad se realiz6 dirigido a nifios nifias y adolescentes de 9 a
16 afios del Municipio de Puerto Santander respetando los protocolos de
bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia sanitaria del
COVID-2019.

METODOLOGIA UTILIZADA: Charla pedagdgica presencial

MUNICIPIO- LUGAR: Puerto Santander Cancha deportiva

META N.°. Orientada al cumplimiento de la Meta 517 del plan de desarrollo Mas
Oportunidades para Todos 2020-2023

N°. DE POBLACION BENEFICIADA: 8 Personas

Nifos (as) 0-5: 0 Nifnos (as) 6-12: 8 Adolescentes 13-17: 2
Jovenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 0 Tercera Edad: 0
Desplazados: 0 Etnias: 0 Hombres: 7 Mujeres: 3

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Nifios nifias y adolescentes

No. DE REGISTROS FOTOGRAFICOS: 6 fotografias

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: 2 hojas. Y sus respectivas tabulaciones

OBSERVACIONES: N/A.
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METODOLOGIA UTILIZADA

EJE ESTRATEGICO: "MAS OPORTUNIDADES PARA LA CONVIVENCIA”

OBJETIVO: Fortalecer entornos protectores y seguros, basados en la prevencion
social y situacional para brindar una respuesta oportuna e integral para restablecer
plenamente los derechos de las victimas de violencias en sus distintas modalidades
disminuyendo los riesgos de afectacion a la convivencia.

PROGRAMA: Prevencion de la Violencia
SUBPROGRAMA: Norte de Santander sin Violencia

META 517: Talleres de sensibilizacion y/o educacion de la ruta de atencion y
protocolos de proteccién para prevenir la violencia escolar.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD: El dia 13 de noviembre del
presente afio, a las 3:00 pm en el municipio de Puerto Santander, Departamento
Norte de Santander, se realizd un taller educativo y didactico, enfocado en
educacion de la ruta de atencion y protocolos de proteccion para prevenir la
violencia escolar, con nifios nifias y adolescentes entre de 9 y 16 afos, en el cual se
da orientacion sobre que es La violencia escolar , las diferentes formas de violencia
escolar; Que en realidad existen demasiadas clases de violencia dentro de una
institucion y muchos nifios y adolescentes desconocen y es muy importante que
tanto el afectado como los padres o acudientes de los NNAJ, logren identificarlas ya
que no solo son fisicas ni verbales. Y en los casos donde se presentan dichos casos
lograr concientizar de la importancia que tiene la ruta de atencién ante cada caso.

Objetivo General: Educar y socializar la ruta de atencion y protocolos de
proteccién para prevenir la violencia escolar con NNJA .

Objetivos Especificos:
1. Crear conciencia sobre las formas y consecuencias de la violencia escolar

2. Promover elementos protectores que fomenten entornos escolares positivos para
los estudiantes

3. Incentivar a la comunidad educativa la cultura de no guardar silencio antes estos
actos cuyas consecuencias pueden llegar a ser muy graves.

4.Socializar las rutas y protocolos en caso de violencia escolar
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ACCIONES

Ejercicio Exploratorio: Para iniciar el taller después de la presentacion formal de
la tematica, Se dio inicio la actividad con una dindmica rompe hielo pero que
también exigia de concentracion atrayendo asi la atenciéon total de los nifios y
adolescentes presentes. Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio,
identificando en los NNA los conocimientos Qrevios sobre el tema.
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Exposicion conceptual:

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacion mas importante de la prevencion de
la violencia escolar, y con el fin de que vayan siguiendo el tema a tratar , se realiz6
una exposicion conceptual sobre que es La violencia escolar , las diferentes formas
de violencia escolar; Que en realidad existen demasiadas clases de violencia dentro
de una instituciéon y muchos nifios y adolescentes desconocen y Es muy importante
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que tanto el afectado como los padres o acudientes de los NNAJ, logren
identificarlas ya que no solo son fisicas ni verbales. Y en los casos donde se
presentan dichos casos saber que hacer y a donde acudir.

Por dicha razon se socializé los protocolos y rutas de atenciéon establecidas por el
ministerio de educacion que aunque cada institucion puede acoplarla a su entidad,
de acuerdo con sus condiciones particulares, estas deben seguir los lineamientos
propuestas por Min. educacion.

La Ruta de Atencién Integral en el Colegio inicia con la identificacion de situaciones
que afectan la convivencia por acoso o violencia escolar, los cuales tendrén que ser
remitidos al Comité de Convivencia para su documentacion, analisis y atencién, a
partir de la aplicacion del manual de convivencia.

Se les explico que existen faltas o situaciones de tres clases clasificadas asi tipo I,
tiene tipo II y tipo III y Cada vez que se den estas situaciones que afecten la
convivencia escolar, deben tomarse los correctivos necesarios con acciones
pedagégicas que permitan la reflexion evitando su repeticion. Estas instancias no
son secuenciales ni excluyentes, se asistird a ellas dependiendo de la gravedad de la
vulneracion.

ePrimera instancia: Estudiante —-Profesor

eSegunda instancia: Estudiante -Padre, madre de familia y/o acudiente y profesor.
eTercera instancia: Profesor, Director(a) de grupo, padre, madre de familia y/o
acudiente y estudiante.

«Cuarta instancia: Profesor, director(a) de grupo, orientacién y coordinacién.sQuinta
instancia: Coordinacion.

sSexta instancia: Comité de convivencia.

«Séptima instancia: Rectoria.

«0Octava instancia: Consejo Directivo

h
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Actividades Practicas:

Coémo Evaluacién de la actividad se realizd un ejercicio practico, En el cual debian
desarrollar el didlogo de una historieta, en base a unas imdgenes entregadas, y
donde se planteaba un conflicto presentado en la escuela y en la cual segun lo
aprendido se evaluaba la mejor resolucion de la historieta de acuerdo con el
escenario planteado, el resultado del ejercicio fue totalmente satisfactorio y se logré
el objetivo de la actividad.
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Cierre:

Para el cierre de la actividad se realizd la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestardn sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizé dirigido a nifios nifias y adolescentes de 9 a
12 afios del centro poblado de Agua clara del Municipio de Cucuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-2019.
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PROYECTO:

2 [

FECHA:]13 DE NOVIEMBRE DE 2020 H

META:

517 [ SEPPI|0

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTIVIDAD:

Talleres de sensibilizacion y/o educacion de la ruta de atencién y protocelos de proteccion para prevenir |a violencia escolar

RUBRO

0 [ REGISTRO[0

MUINICIPIO:

PUERTO SANTANDER [

LOCALIZACION:ICANCHA PRINCIPAL

CONDICION

MENT
ESCOLAR DOCUMENTOS SEXO ESPECIAL

ETNIAS

DISCAPACITADOS

EDAD

PRIMERA INFANCIA 0-5

SEGUNDA INFANCIA 8-12

ADOLESCENCIA 13-17

JUVENTUD 18-24

ADULTO MAYOR >=60

QOTROS 25-60

ol|o|o|o|o|oESCOLARIZADO
ol|o|o|o|o|oNO ESCOLARIZADO
a|e|e|e|e|oNUMERC UNICO DE IDENTI
ol|o|lo|o|o|oREGISTRO CIVIL
o|o|o|n|e|oTARJETA DE IDENTIDAD
o|o|o|o|o|oCEDULA DE CIUDADANIA
o|o|o|o|o|ccPEDULA DE EXTRANJERIA

o|lolo|o|o|oPASAPORTE

olo|lo|m|e|o

o|lo|o|m| | oSN CONDICION VIOLENTA

o|o|o|o|a|sMCTIMA

o|o|o|o|o|o|NDIGENAS

o|o|o|o|o|oAFRODESCENDIENTES

olo|lo|lo|o|ocROM

o|o|o|o|c|oMENTAL O PSIQUICA

o|lo|o|o|o|oCOGNITIVA O INTELECTUALJ

o|lo|o|e|o|eMOTRIZ

ol|lo|o|e|o|oVISUAL

o|lo|o|o|o|oAUDITIVA

TOTAL

ol@|o|e|e|e| oSN IDENTIFICACION
[elele]w]u]omascuiine
wle|o|o|o|w|oFEMENINO
olelele|e|e]opnoicEnTe
olele|e|e|e|o|REINTEGRADOS

ole|eo|o|e|o|o|OTROS

-
=)
o
o
o
o
=]
o
o
o
o
=]

ESCOLA
RIDAD

ESCOLARIZADO

[=}

=}

o

alele|e|m|e= QFEN GRUPO ETNICO

o

NO ESCOLARIZADO

TOTAL

DOCUMENTOS

NUMERO UNICO DE IDENTIFICACION

REGISTRO CIVIL

o|a

TARJETA DE IDENTIDAD

=)

CEDULA DE CIUDADANIA

CEDULA DE EXTRANJERIA

PASAPORTE

SIN DOCUMENTO

o
olo|lo|e|v]|e|e
o|lo|lo|lo|le|le|ae
o|lo|o|lo|o|o|o
o|lo|lo|loe|e|o|e

o|lo|o|o

TOTAL

ole|e|o|e|e|e|e

o
~
w
o
o
(=3
=3

SEXO

MASCULINO

ole|e|e|e|e|e|e

olele|e|e|e|ele

olele|e|o]e|e|e

FEMENINO

o

TOTAL

o|lo

CONDICON
ESPECIAL

INDIGENTES

o

o

o

o

o

=]

VICTIMAS

REINTEGRADOS

QTROS

olo|e|a

SIN CONDICION VIOLENCIA

TOTAL

sla

aleo|e|lo|a|e

olo|o|o|o|e

clo|o|o|o|e

olo|alale|e

alolo|o|e|e

ololo|o|ole

olo|o|o|e|e

olo|o|o|e|e

ETNIAS

INDIGENA

AFRODESCENDIENTES

ROM

NO APLICA

Q

TOTAL

DIACAPACIDAD

MENTAL O PSIQUICA

COGNITIVA O INTELECTUAL

MOTRIZ

VISUAL

AUDITIVA

TOTAL DISCAPACITADOS

olo|o|a|o]e

olo|o|e|e

olo|oleo|o

olo|ojo|o

ole|lo|ole

ololo|o|e
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 07 de Diciembre del 2020 /

CONTRATO N.°: CD-S5G-01023-2020

CONTRATISTA: Denis Carolina Palacios Mufioz

SUPERVISOR: Alberto Zarate Caballero

PERIODO COMPRENDIDO: 01 de Noviembre hasta el 30 de Noviembre de 2020

&

ACTIVIDAD N° 4

FECHA: 19 de noviembre del 2020
HORA: 9:00 AM

TEMA: “NNA Fortalecidos en capacidades de Autoproteccion frente a las diferentes
formas de Violencia”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El dia 19 de noviembre del presente afio, a
las 9:00 am en el centro Poblado de Agua clara, del municipio Clcuta,
Departamento Norte de Santander, se realizO un taller educativo y de
sensibilizacién con nifios entre de 9 a 12 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia, se realizd
atravez de una charla pedagdgica, buscando dejar claros los conceptos sobre los
diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y tengan
claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan su
supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas y
psicologicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccién aplicar.

Para iniciar el taller después de la presentacién formal de la tematica, Se dio inicio
con la actividad con una dindamica rompe hielo pero que también exigia de
concentracion atrayendo asi la atencion total de los nifios y adolescentes presentes.
Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio, identificando en los NNA los
conocimientos previos sobre el tema.

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacibn mas importante sobre Ila
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por ellos, a través de conceptos basicos como que es
la violencia , cuales son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Se enfatiza en que la autoproteccion se da identificando sus derechos en su
cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
cémo actuar y a quién o a donde recurrir en caso de vulneracién, En el camino a la
autoproteccion es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben
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identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos , icbf u otras personas que puedan
activar las rutas de atencidn para la prevencion de la violencia.

Para el cierre de la actividad se realizé la respectiva retroalimentaciéon del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestaran sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizé dirigido a nifios nifias y adolescentes de 9 a
12 afios del centro poblado de Agua clara del Municipio de Cucuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-20109.

METODOLOGIA UTILIZADA: Charla pedagdgica presencial

MUNICIPIO- LUGAR: Cucuta Centro poblado de Agua clara

META N.°. Orientada al cumplimiento de la Meta 515 del plan de desarrollo Mas
Oportunidades para Todos 2020-2023

N°. DE POBLACION BENEFICIADA: 10 Personas

Niflos (as) 0-5: 0 Nifios (as) 6-12: 10 Adolescentes 13-17: 0
Jévenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 0 Tercera Edad: 0
Desplazados: 0 Etnias: 0 Hombres: 6 Mujeres: 4

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Nifos Nifias y Adolescentes

No. DE REGISTROS FOTOGRAFICOS: 5 fotografias

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: 2 hojas. Y sus respectivas tabulaciones

OBSERVACIONES: N/A.
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METODOLOGIA UTILIZADA /

EJE ESTRATEGICO: "MAS OPORTUNIDADES PARA LA CONVIVENCIA"”

OBJETIVO: Fortalecer entornos protectores Yy seguros, basados en la prevencion
social y situacional para brindar una respuesta oportuna e integral para restablecer
plenamente los derechos de las victimas de violencias en sus distintas modalidades
disminuyendo los riesgos de afectacién a la convivencia.

PROGRAMA: Prevencion de la Violencia
SUBPROGRAMA: Norte de Santander sin Violencia

META 515: Jornadas de intervencién orientadas a los nifnos, nifias y adolescentes
para el fortalecimiento en capacidades de autoproteccién frente a las diferentes
formas de violencia.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD: El dia 19 de noviembre del
presente afio, a las 9:00 en el centro Poblado de Agua clara, del municipio Cicuta,
Departamento Norte de Santander, se realizd6 un taller educativo y de
sensibilizaciéon con nifios entre de 9 a 12 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoproteccién frente a las diversas formas de violencia, se realizo
atravez de una charla pedagdgica, buscando dejar claros los conceptos sobre los
diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y tengan
claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan su
supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas y
psicoldgicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccion aplicar.

Objetivo General: Brindar informacion a los NNA sobre la prevencién de las
distintas formas de violencia que les permita generar capacidades de autoproteccion
disminuyendo su vulnerabilidad ante dichos riesgos.

Objetivos Especificos:
1. Conocer los problemas mas comunes que alli se presentan frente a las diferentes
formas de violencia atravez de un andlisis exploratorio de la poblacioén.

2. Desarrollar el taller de educaciéon sobre las diferentes formas de violencia,
factores de riesgo, entornos protectores ( familia, escuela, sociedad)

3.Fomentar el desarrollo de habilidades sus capacidades cognitivas y de
socializacién el conocimiento de si mismos, que favorezcan en la empatia, la toma
de decisiones, la resolucion de problemas y de conflictos.

4.Evaluar los aprendizajes y conductas adquiridos por los NNA frente a las distintas
formas de violencia.
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ACCIONES

Ejercicio Exploratorio: Para iniciar el taller después de la presentacién formal de
la tematica, Se dio inicio con la actividad con una dindmica rompe hielo pero que
también exigia de concentracién atrayendo asi la atencién total de los nifios y
adolescentes presentes. Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio,
identificando en los NNA los conocimientos previos sobre el tema.

Esto para dar inicio con el tema a tratar durante el taller el cual se presenta a
continuacion.

Exposiciéon conceptual:

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacién mas importante sobre la
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por NNA, a través de conceptos basicos cémo que es
la violencia , cudles son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Después de socializar estos conceptos se realiza importante énfasis en la
autoproteccion enfatizandonos en sus capacidades y necesidades, ya que La
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ensefianza de la autoproteccion mitiga los riesgos, pero dejando en claro que la
mayor responsabilidad de proteccion permanente de los NNA recae en los adultos.
Se les dejob claro que el a la autoproteccion es fundamental la confianza e identificar
una red de apoyo en su familia al cual recurrir en caso de cualquier evento.

Se enfatiza en que La autoproteccion se da identificando sus derechos en su
cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
como actuar y a quién o a dénde recurrir en caso de vulneracién, En el camino a la
autoproteccién es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben
identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerios, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos icbf.
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Cierre:

Para el cierre de la actividad se realiz6 la respectiva retroalimentaciéon del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestaran sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizé dirigido a nifios nifias y adolescentes de 9 a
12 afos del centro poblado de Agua clara del Municipio de Ctcuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-2019.
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Ayudas didacticas (Infografia)

10 RECOMENDACIONES

PARA MANTENERNOS SEGURAS Y SEGUROS
EN TODO TIEMPO, CON AMOR, DIGNIDAD Y TERNURA

‘D

Nadie debe tocar
nuestro cuerpo.

*®

No aceptemos regalos
a cambio de guardar
secretos.

Sl estamos en peligro
gritemos, corramos y
busquemos ayuda.

®

Nadie debe
gritarnos,

golpearnos o
lastimarnos.

Tengamos una
persona de conflanza
que nos proteja y
aprendamos su

nimero de teléfono,

&)

St nos hacen dafio,
no debemos
sentirnos culpables
ni avergonzados.

Contémosle a una
persona de confianza
cuando algo nos hizo

sentir mal.

Q)

No guardemos
secretos de algo que
nos hagan sentir mal.

)

Alejémonos de las
personas o lugares
que nos hagan
sentir incomodas o
Incomodos.

Evitemos participar
en acclones que hagan
daiio a otros.
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PLAN DE DESARROLLQ PARA NORTE DE SANTANDER 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PROYECTO:

0

FECHA:J 19 DE NOVIEMBRE DE 2020 HORA ' § A

META:

515

SEPPI[0

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTIVIDAD:

Nifios, nifias y adolescentes fortalecidos en capacidades de autoproteccién frente a las diferentes formas de violencia

RUBRO

0

REGISTRO[0

MUINICIPIO:

CUCUTA

LOCALIZACION:[CENTRO POBLADO AGUA CLARA

ESCOLAR

DOCUMENTOS

SEXO

CONDICION
ESPECIAL

ETNIAS

DISCAPACITADOS

EDAD

PRIMERA INFANCIA 0-5

SEGUNDA INFANCIA 6-12

ADOLESCENCIA 13-17

o|g|o[rariETA DE IDENTIDAD

o|a|epBiN CONDICION VIOLENTA

JUVENTUD 18-24

ADULTO MAYOR >=80

OTROS 25-60

o|o|o|o|o|oESCOLARIZADO
o|o|o|o|o|oNO ESCOLARIZADO

o|o|o|o|o|ocEDULA DE CIUDADANIA

o|o|o|o|o|oPASAPORTE

o|o|e|o|a|oFEMENINO

o|o|o|o|o|aNDIGENTE

ol|lo|o|o|o|oNCTIMA
o|o|o|o|o|aREINTEGRADOS

o|o|e|e|o| o INDIGENAS

o|o|o|o|o|oWFRODESCENDIENTES

o|o|lo|o|o|oMENTAL O PSIQUICA

o|o|o|o|o|oCOGNITIVA O INTELECTUAL

ole|o|o|o|aMOTRIZ
ol|lo|o|o|o|oMISUAL

o|o|o|o|o|oAUDITIVA

TOTAL

ESCOLA
RIDAD

ESCOLARIZADO

NO ESCOLARIZADO

TOTAL

DOCUMENTOS

NUMERO UNICO DE IDENTIFICACION

REGISTRO CIVIL

o|lo

TARJETA DE IDENTIDAD

o

CEDULA DE CIUDADANIA

CEDULA DE EXTRANJERIA

PASAPORTE

SIN DOCUMENTO

olo|lo|o

TOTAL

o

SEXO

MASCULINO

FEMENINO

TOTAL

CONDICON
ESPECIAL

INDIGENTES

VICTIMAS

REINTEGRADOS

OTROS

alo|lale

SIN CONDICION VIOLENCIA

TOTAL

olo

ETNIAS

INDIGENA

AFRODESCENDIENTES

ROM

NO APLICA

TOTAL

DIACAPACIDAD

MENTAL O PSIQUICA

COGNITIVA O INTELECTUAL

MOTRIZ

VISUAL

AUDITIVA

TOTAL DISCAPACITADOS

clojo|o|ale

ol2]|2|e|=| 2|2 NUMERO UNICO DE IDENTIF|

ole|e|e|e|e|oREGISTRO CIVIL

o
o

ole|e|e|e|e|ocPEDULA DE EXTRANJERIA

o

ale|e|e|e|e|=IN IDENTIFICACION

a|2|o|e|o|e|oMASCULINO

=

=]

olo|e|e|e|e|cPTROS

=)
o

=

alelelele|a OFFNGRUPOETNICD

olele|ele|o|cROM

o

a

olo

olao

=)

=)

olo|lo|lo|o|le|o

olo|lo|lae|lo|lal|a
olo|lo|lo|o|le|e
alo|lo|la|o|lo]o
ole|le|e

olo|lo|lo|lo|lola

colo|lo|lo|o|lo]o
calo|lo|la|lo|lalo
ole|lo|o

i

T

=}

(=]
als

o

olo|o
—

oflo|o

olo|o

10

10

olo|o|le|olo

olo|o|lo|o|a
clo|ola|o|a

10

olo|lo|le|o|e

olo|o|o|e|o
olo|o|o|eo|e
olo|o|lo|a|e

olo|olo|e|e
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Gobernacién
de Norte de
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Secretaria de Gobierno

INFORME DE IVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 07 de noviembre del 2020 /
CONTRATO N.°: CD-5G-01023-2020

CONTRATISTA: Denis Carolina Palacios Mufoz

SUPERVISOR: Alberto Zarate Caballero

PERIODO COMPRENDIDO: 01 de Noviembre hasta el 30 de Noviembre de 2020

ACTIVIDAD N° 5 4

FECHA: 19 de noviembre del 2020
HORA: 3:00 PM

TEMA: “NNA Fortalecidos en capacidades de Autoproteccion frente a las diferentes
formas de Violencia”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El dia 19 de noviembre del presente afio, a
las 3:00 PM en el centro Poblado de Agua clara, del municipio Cucuta,
Departamento Norte de Santander, se realizd un taller educativo y de
sensibilizacion con nifios entre de 7 a 14 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia, se realizd
atravez de una charla pedagodgica, buscando dejar claros los conceptos sobre los
diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y tengan
claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan su
supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas y
psicoldgicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccién aplicar.

Para iniciar el taller después de la presentacion formal de la tematica, Se dio inicio
con la actividad con una dindmica rompe hielo pero que también exigia de
concentracion atrayendo asi la atencion total de los nifios y adolescentes presentes.
Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio, identificando en los NNA los
conocimientos previos sobre el tema.

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacidn mds importante sobre Ia
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por ellos, a través de conceptos basicos como que es
la violencia , cuales son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Se enfatiza en que la autoproteccion se da identificando sus derechos en su
cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
como actuar y a quién o a donde recurrir en caso de vulneracién, En el camino a la
autoproteccion es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maitrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben
identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
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familia, sus maestros, la policia, bomberos , icbf.

Para el cierre de la actividad se realizd la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestaran sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizd dirigido a nifios nifias y adolescentes de 7 a
14 afos del centro poblado de Agua clara del Municipio de Cucuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-2019.

METODOLOGIA UTILIZADA: Charla pedagdgica presencial

MUNICIPIO- LUGAR: Cucuta Centro poblado de Agua clara

META N.°. Orientada al cumplimiento de la Meta 515 del plan de desarrollo Mas
Oportunidades para Todos 2020-2023

N°. DE POBLACION BENEFICIADA: 10 Personas

Nifios (as) 0-5: 0 Nifos (as) 6-12: 8 Adolescentes 13-17: 2
Jévenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 0 Tercera Edad: 0
Desplazados: 0 Etnias: 0 Hombres: 3 Mujeres: 7

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Nifios Nifias y Adolescentes

No. DE REGISTROS FOTOGRAFICOS: 6 fotografias

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: 2 hojas. Y sus respectivas tabulaciones

OBSERVACIONES: N/A.
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METODOLOGIA UTILIZADA

EJE ESTRATEGICO: "MAS OPORTUNIDADES PARA LA CONVIVENCIA”

OBJETIVO: Fortalecer entornos protectores y seguros, basados en la prevencion
social y situacional para brindar una respuesta oportuna e integral para restablecer
plenamente los derechos de las victimas de violencias en sus distintas modalidades
disminuyendo los riesgos de afectacion a la convivencia.

PROGRAMA: Prevencion de la Violencia
SUBPROGRAMA: Norte de Santander sin Violencia

META 515: Jornadas de intervencion orientadas a los nifios, nifias y adolescentes
para el fortalecimiento en capacidades de autoproteccion frente a las diferentes
formas de violencia.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD: El dia 19 de noviembre del
presente afio, a las 3:00 pm en el centro Poblado de Agua clara, del municipio
Cicuta, Departamento Norte de Santander, se realizé un taller educativo y de
sensibilizacion con nifios entre de 7 a 14 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoprotecciéon frente a las diversas formas de violencia, se realizo
atravez de una charla pedagodgica, buscando dejar claros los conceptos sobre los
diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y tengan
claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan su
supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas vy
psicoldgicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccion aplicar.

Objetivo General: Brindar informacion a los NNA sobre la prevenciéon de las
distintas formas de violencia que les permita generar capacidades de autoproteccion
disminuyendo su vulnerabilidad ante dichos riesgos.

Objetivos Especificos:
1. Conocer los problemas mas comunes que alli se presentan frente a las diferentes
formas de violencia atravez de un analisis exploratorio de la poblacion.

2. Desarrollar el taller de educacion sobre las diferentes formas de violencia,
factores de riesgo, entornos protectores ( familia, escuela, sociedad)

3.Fomentar el desarrollo de habilidades sus capacidades cognitivas y de
socializacion el conocimiento de si mismos, que favorezcan en la empatia, la toma
de decisiones, la resolucion de problemas y de conflictos.

4.Evaluar los aprendizajes y conductas adquiridos por los NNA frente a las distintas
formas de violencia.
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Ejercicio Exploratorio: Para iniciar el taller después de la presentacion formal de
la tematica, Se dio inicio con la actividad con una dindmica rompe hielo pero que
también exigia de concentracién atrayendo asi la atencién total de los nifios y
adolescentes presentes. Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio,
identificando en los NNA los conocimientos previos sobre el tema.

Esto para dar inicio con el tema a tratar durante el taller el cual se presenta a
continuacion.
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Exposicion conceptual:

Para la exposicion del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacién mds importante sobre la
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por NNA, a través de conceptos basicos como que es
la violencia , cudles son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Después de socializar estos conceptos se realiza importante énfasis en la
autoproteccion enfatizdndonos en sus capacidades y necesidades, ya que La
ensefianza de la autoprotecciéon mitiga los riesgos, pero dejando en claro que la
mayor responsabilidad de proteccion permanente de los NNA recae en los adultos.
Se les dejd claro que el a la autoproteccién es fundamental la confianza e identificar
una red de apoyo en su familia al cual recurrir en caso de cualquier evento.

La autoproteccion se da identificando sus derechos en su cotidianidad, quiénes son
sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y cémo actuar y a quién o a
donde recurrir en caso de vulneracién, En el camino a la autoproteccion es
fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato de las que
pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas en sus
entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben
identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos icbf.
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CIONES

PARA MANTENERNOS SEGURAS Y SEGUROS
EN TODO TIEMPO, CON AMOR, DIGNIDAD Y TERNURA

®

Nadie debe tocar Nadie debe No guardemos
nuestro cuerpo, gritarnos, secretos de algo que
golpearnos o nos hagan sentir mal,
lastimarnos,

*®

#€)

No aceptemos regalos Tengamos una Alejémonos de las
a camblo de guardar persona de conflanza personas o lugares
secretos, que nos proteja y que nos hagan
aprendamos su

sentir Incomodas o
Incémodos.

nimero de teléfono,

&)

§1 estamos en peligro Contémosie a una 51 nos hacen daiio, Evitemos participar
gritemos, corramos y persona de confianza no debemos en acclones que hagan
busquemos ayuda. cuando algo nos hizo sentirnos culpables dafio a otros.

sentir mal, ni avergonzados,
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"

POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD

Y PROYECTO

PROYECTO:

0

I FECHA: E19 DE NOVIEMBRE DE 2020 H

META:

515

| SEPPI[0

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTIVIDAD:

Nifios, nifias y adolescentes fortalecidos en capacidades de autoproteccion frente a las diferentes formas de violencia

RUBRO

0

| REGISTRO|[0

MUINICIPIO:

CUCUTA

| LOCALIZACION: [CENTRO POBLADO AGUA CLA

ESCOLAR

DOCUMENTOS

CONDICION

X
SEXO ESPECIAL

ETNIAS

DISCAPACITADOS

IN IDENTIFICACION

ISUAL

EDAD

PRIMERA INFANCIA 0-5

SEGUNDA INFANCIA 6-12

ADOLESCENCIA 13-17

JUVENTUD 18-24

ADULTO MAYOR >=60

OTROS 25-60

olo|lo|o|o|oESCOLARIZADO

ol|o|o|o|o|oNC ESCOLARIZADO
olololm|oe|olTARIETA DE IDENTIDAD

o|lo|lo|n|e|lo

o|o|al=|n|oMASCULINO

o|lo|o|=«|o|o|FEMENINO
o|o|o|o|o|oNDIGENTE
o|o|o|o|a|oREINTEGRADOS
o|o|o|n|e|oBIN GRUPO ETNICO

olo|o|o|o|oVICTIMA

o|o|o|lo|o|oMENTAL O PSIQUICA

ol|o|lolo|o|oCOGNITIVA O INTELECTUAL

o|olo|e|o|aoMOTRIZ

olojolo|o|o

olojo|lo|a|aRUDITIVA

TOTAL

ol®|2|e]|e|e|eNUMERO UNICO DE IDENTI

al@|o|o|e|e|eo|REGISTRO CIVIL

=
o
o
o

ESCOLA
RIDAD

ESCOLARIZADO

o|2|@|o|=|e|e[cEDULA DE CIUDADANIA
o|@|e|e|e|e|=[cPEDULA DE EXTRANJERIA

ole|e|e|o|o| o |PASAPORTE

o olojlo|lo|lo|o
ale|e|e|e|e|cjoTROS
ale|ele|m|=]ofsiN conpicion vioLENTA
ole|e|e|e|e|ojnpicEnas
al®|e|o|o|o|o]AFRODESCENDIENTES
olo|o|eo|e|oloROM

w
-~
o
o
o
a

o
o
o

o

NO ESCOLARIZADO

oo

TOTAL

(=1 k=1 K=}
aololo
o

DOCUMENTOS

NUMERO UNICO DE IDENTIFICACION

REGISTRO CIVIL

ol|lo

TARJETA DE IDENTIDAD

CEDULA DE CIUDADANIA

=]

CEDULA DE EXTRANJERIA

PASAPORTE

SIN DOCUMENTO

o|lo|lo|lo|lw|lo|o
olo|lao|lo|~w|ol|lo
o|lo|lo|o|lo|o|o
o|lo|o|lo|lo|la|o
c|lolo|o|lo|o|a

olo|lo|e

TOTAL

ole|o|e|e|e|le|e
ale|o|e|e|e|o]|a
o|o
olo|e|e|e|o|o|e
ale|e|e|e|el|le|o

o
o

SEXO

MASCULINO

FEMENINO

TOTAL

o
o
o

o

(=}
o
o

o

CONDICON
ESPECIAL

INDIGENTES

VICTIMAS

REINTEGRADOCS

OTROS

10

SIN CONDICION VIOLENCIA

TOTAL

ETNIAS

INDIGENA

10

olo|olo|o|a
olo|olo|a|o
olo|o|lo|o|e

10

ojololo|o|e

olo|lo|lo|o|e
olo|o|o|o|lo
olo|o|lo|o|o

ojo|lale|o|o

AFRODESCENDIENTES

ROM

NO APLICA

TOTAL

DIACAPACIDAD

MENTAL O PSIQUICA

COGNITIVA O INTELECTUAL

MOTRIZ

VISUAL

AUDITIVA

TOTAL DISCAPACITADOS

ojo|o|o|o]o

ojo|lolo|o

olo|olo|e
olo|olo|o
aolo|alo|o

olo|o|o|o
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Gobernacién
de Norte de
Santander

Secretaria de Gobierno

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 07 de noviembre del 2020

CONTRATO N.°: CD-SG-01023-2020

CONTRATISTA: Denis Carolina Palacios Mufioz

SUPERVISOR: Alberto Zarate Caballero

PERIODO COMPRENDIDO: 01 de Noviembre hasta el 30 de Noviembre de 2020

ACTIVIDAD N° 6 /

FECHA: 20 de noviembre del 2020
HORA: 3:00 PM

TEMA: “NNA Fortalecidos en capacidades de Autoproteccion frente a las diferentes
formas de Violencia”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: El dia 20 de noviembre del presente afio, a
las 3:00 pm en el centro Poblado de Agua clara, del municipio Cucuta,
Departamento Norte de Santander, se realizd un taller educativo y de
sensibilizacién con nifios entre de 7 a 15 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia, se realizo
atravez de una charla pedagégica, buscando dejar claros los conceptos sobre los
diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y tengan
claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan su
supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas y
psicoldgicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccion aplicar.

Para iniciar el taller después de la presentacion formal de la tematica, Se dio inicio
con la actividad con una dindmica rompe hielo pero que también exigia de
concentracion atrayendo asi la atencion total de los nifios y adolescentes presentes.
Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio, identificando en los NNA los
conocimientos previos sobre el tema.

Para la exposicién del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacién m&as importante sobre la
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por ellos, a través de conceptos bésicos cémo que es
la violencia , cudles son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Se enfatiza en que la autoprotecciéon se da identificando sus derechos en su
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cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
cOémo actuar y a quién o a dénde recurrir en caso de vulneracion, En el camino a la
autoproteccion es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en que deben
identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos, icbf.

Para el cierre de la actividad se realizd la respectiva retroalimentacion del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestaran sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros y seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realiz6 dirigido a nifios nifias y adolescentes de 7 a
15 afios del centro poblado de Agua clara del Municipio de Clcuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-20109.

METODOLOGIA UTILIZADA: Charla pedagdgica presencial

MUNICIPIO- LUGAR: Cucuta Centro poblado de Aqua clara

META N.°. Orientada al cumplimiento de la Meta 515 del plan de desarrollo Mas
Oportunidades para Todos 2020-2023

N°. DE POBLACION BENEFICIADA: 10 Personas

Nifnos (as) 0-5: 0 Nifos (as) 6-12: 9 Adolescentes 13-17: 1
Jovenes 18-24: 0 Adultos 25-61: 0 Tercera Edad: 0
Desplazados: 0 Etnias: 0 Hombres: 3 Mujeres: 7

CARACTERIZACION DE LA POBLACION: Nifios Nifias y Adolescentes

No. DE REGISTROS FOTOGRAFICOS: 6 fotografias

No. DE LISTADOS DE ASISTENCIA: 2 hojas. Y sus respectivas tabulaciones

OBSERVACIONES: N/A. P

ALBERTO ZARATE LLERO
Supepgsdr
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METODOLOGIA UTILIZADA

EJE ESTRATEGICO: "MAS OPORTUNIDADES PARA LA CONVIVENCIA”

OBIJETIVO: Fortalecer entornos protectores y seguros, basados en la prevencion
social y situacional para brindar una respuesta oportuna e integral para restablecer
plenamente los derechos de las victimas de violencias en sus distintas modalidades
disminuyendo los riesgos de afectacion a la convivencia.

PROGRAMA: Prevencidn de la Violencia
SUBPROGRAMA: Norte de Santander sin Violencia

META 515: Jornadas de intervencién orientadas a los nifios, nifias y adolescentes
para el fortalecimiento en capacidades de autoproteccién frente a las diferentes
formas de violencia.

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD: El dia 20 de noviembre del
presente afio, a las 3:00 PM en el centro Poblado de Agua clara, del municipio
Clcuta, Departamento Norte de Santander, se realizd un taller educativo y de
sensibilizacion con nifios entre de 7 a 15 afios de edad, enfocado en las diferentes
medidas de Autoproteccién frente a las diversas formas de violencia, se realizd
atravez de una charla pedagégica, buscando dejar claros los conceptos sobre los
diferentes tipos de violencia, procurando asi que sepan diferenciarlas y tengan
claridad sobre los diversos riesgos a los que se ven expuestos y amenazan su
supervivencia, bienestar y desarrollo que les pueden dejar secuelas fisicas y
psicol6gicas y les inhibe el goce pleno de sus derechos por eso es tan importante
que en los momentos en las que estas se presenten saber qué medidas de
autoproteccion aplicar.

Objetivo General: Brindar informacion a los NNA sobre la prevencién de las
distintas formas de violencia que les permita generar capacidades de autoproteccion
disminuyendo su vulnerabilidad ante dichos riesgos.

Objetivos Especificos:
1. Conocer los problemas mas comunes que alli se presentan frente a las diferentes
formas de violencia atravez de un andlisis exploratorio de la poblacién.

2. Desarrollar el taller de educacién sobre las diferentes formas de violencia,
factores de riesgo, entornos protectores ( familia, escuela, sociedad)

3.Fomentar el desarrollo de habilidades sus capacidades cognitivas y de
socializacién el conocimiento de si mismos, que favorezcan en la empatia, la toma
de decisiones, la resolucién de problemas y de conflictos.
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4.Evaluar los aprendizajes y conductas adquiridos por los NNA frente a las distintas
formas de violencia.

ACCIONES
Ejercicio Exploratorio: Para iniciar el taller después de la presentaciéon formal de
la tematica, Se dio inicio con la actividad con una dindmica rompe hielo pero que
también exigia de concentracién atrayendo asi la atencién total de los nifios y
adolescentes presentes. Una vez terminada se realizé un ejercicio exploratorio,
identificando en los NNA los conocimientos previos sobre el tema.

Esto para dar inicio con el tema a tratar durante el taller el cual se presenta a
continuacion.
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Exposiciéon conceptual:

Para la exposicién del tema a falta de no contar con ayudas audiovisuales se les
hizo entrega de unos folletos con la informacién mas importante sobre la
Autoproteccion frente a las diversas formas de violencia en NNA, se le aclaran las
respuestas dadas previamente por NNA, a través de conceptos basicos cdmo que es
la violencia , cudles son los tipos de violencia, definiendo cada una de estas e
identificando lo que diferencia a una de la otra.

Después de socializar estos conceptos se realiza importante énfasis en la
autoproteccion enfatizdndonos en sus capacidades y necesidades, ya que La
ensefanza de la autoproteccién mitiga los riesgos, pero dejando en claro que la
mayor responsabilidad de proteccién permanente de los NNA recae en los adultos.
Se les dejo claro que el a la autoproteccién es fundamental la confianza e identificar
una red de apoyo en su familia al cual recurrir en caso de cualquier evento.

Se enfatiza en que La autoproteccién se da identificando sus derechos en su
cotidianidad, quiénes son sus garantes, cudles son las posibles vulneraciones, y
como actuar y a quién o a dénde recurrir en caso de vulneracién, En el camino a la
autoproteccion es fundamental conocer las diferentes formas de violencia y maltrato
de las que pueden ser victimas, pues, con frecuencia, estas han sido naturalizadas
en sus entornos y no son identificadas como tales. Se les hizo énfasis en gue deben
identificar los entornos de protectores y quienes podrian protegerlos, como son la
familia, sus maestros, la policia, bomberos icbf.

4
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§ E Gobernacién

Cierre:

Para el cierre de la actividad se realizé la respectiva retroalimentacién del tema
tratado, aclarando dudas e inquietudes, y donde hubo espacio para que los NNA
participantes manifestardn sus percepciones respecto al tema y nos manifestaran
sus vivencias, al finalizar la jornada se les hizo entrega de una de una infografia de
recomendaciones para mantenernos seguros Yy seguras en todo tiempo. Y donde se
comprometieron a practicar lo aprendido para actuar en armonia con sus deberes y
derechos.

El desarrollo de la actividad se realizd dirigido a nifios nifias y adolescentes de 9 a
12 afios del centro poblado de Agua clara del Municipio de Clcuta respetando los
protocolos de bioseguridad y el aforo de personas permitido debido a la emergencia
sanitaria del COVID-2019.
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Ayudas didacticas (Infografia)

10 RECOMENDACIONES

PARA MANTENERNOS SEGURAS Y SEGUROS
EN TODO TIEMPO, CON AMOR, DIGNIDAD Y TERNURA

‘D

®

Nadle debe tocar Nadle debe

nuestro cuerpo. gritarnos,
golpearnos o
lastimarnos.

*®

No aceptemos regalos
a camblo de guardar
secretos,

Tengamos una
persona de conflanza
que nos proteja y
aprendamos su
numero de teléfono.

&)

§$1 nos hacen daiio,
no debemos
sentirnos culpables
nl avergonzados.

Contémosle a una
persona de confianza
cuando algo nos hizo

sentir mal.

51 estamos en peligro
gritemos, corramos y
busquemos ayuda.

Q)

No guardemos
secretos de algo que
nos hagan sentir mal.

+0)

Alejémonos de las
personas o lugares
que nos hagan
sentir incomodas o
Incomodos.

Evitemos participar
en acclones que hagan
dafio a otros.
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS"
POBLACION ATENDIDA POR ACTIVIDAD Y PROYECTO

PROYECTO:

9 I

FECHA:lZU DE NOVIEMBRE DE 2020 Hd

META:

515 |

SEPPqD

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTIVIDAD:

Nifies, nifias y adolescentes fortalecidos en capacidades de autoproteccion frente a las diferentes formas de violencia

RUBRO

J [

REGISTRO|0

MUINICIPIO:

CUCUTA |

LOCALIZACION:'CENTRO POBLADO AGUA CLA

ESCOLAR DOCUMENTCS SEXO

CONDICION
ESPECIAL

ETNIAS

DISCAPACITADOS

EDAD

PRIMERA INFANCIA 0-5

SEGUNDA INFANCIA 6-12

ADOLESCENCIA 13-17

JUVENTUD 18-24

ADULTO MAYOR >=60

OTROS 25-80

o|o|o|o|o|oESCOLARIZADO

o|o|o|o|o|oNO ESCOLARIZADO

olo|o|o|o|aREGISTRO CIVIL
o|o|a|=|o|o[TARJETA DE IDENTIDAD

o|o|o|o|w|oMASCULINO
olo|ae|=o|oFEMENINO

olojlo|x|e|o

ole|a|lo|o|coMICTIMA

ol|o|o|o|o| o REINTEGRADOS

olo|o|o|o|oAFRODESCENDIENTES
ololo|«|o|olSIN GRUPO ETNICO
o|o|e|o|o|oMENTAL O PSIQUICA

o|o|lo|o|o|oCOGNITIVA O INTELECTUAL

olo|lo|o|o|oMOTRIZ

olo|o|e|o|oMSUAL

olo|e|e|o|ocAUDITIVA

TOTAL

ole|e|e]e|o|ofnumero unico oE iDENTI]
o|e|2|o|e|e|efcEDuLA DE ClUDADANIA
olele|e|e|o|oferepuLa DE EXTRANIERIA

ole|e|o|o|o|oPASAPORTE
ole|e|e|e|o|ofsSINIDENTIFICACION

=)
o
=]
o
=}
(2]
-~

ESCOLA
RIDAD

ESCOLARIZADO

olelele]e|e|cnoiceEnTE

o

o

olele|e|e|le|ofoTROS

a|2[2| =] =] «@|=fEIN CONDICION VIOLENTA
ole|e|e|e|e o‘NDiGENAS
ole|e|o|e|eo|ejROM

o
=
o

o

o

o

o

(=]
o
o
=]
o
o

NO ESCOLARIZADO

=]
o
o
o

TOTAL

DOCUMENTOS

INUMERO UNICO DE IDENTIFICACION

REGISTRO CIVIL

ol|lo

o|o

TARJETA DE IDENTIDAD

o

CEDULA DE CIUDADANIA

=)

CEDULA DE EXTRANJERIA

PASAPORTE

SIN DOCUMENTO

o|lo|lo|o

TOTAL

olo|lo|lo|le|lo|o

clo|lo|lo|le|o|o

clojlo|lo|lo|lo|o
olao|lo|o

wle|e|eo|e|w]|leo|e
w2 |e|le|le|~]ele

ole|le|e|e|o|lele

ole|o|e|le|e|e|e

ole|o|e|e|o|ele

ole|e|oe|e|e|o|e
o

SEXO

MASCULINO

FEMENINO

TOTAL

al~
[=]

(=]

(=1 F=3 K<)

=}

o

CONDICON
ESPECIAL

INDIGENTES

VICTIMAS

REINTEGRADOS

OTROS

SIN CONDICION VIOLENCIA

TOTAL

oje|o|e|alo
oje|o|o|o|o
ojo|o|e|olo
o
olo|olo|e|o

olo|o|o|e|e

olo|o|o|eo|o

clo|lo|o|o|o

olo|o|o|o|e

ETNIAS

INDIGENA

AFRODESCENDIENTES

ROM

NO APLICA

TOTAL

DIACAPACIDAD

MENTAL O PSIQUICA

COGNITIVA QO INTELECTUAL

MOTRIZ

VISUAL

AUDITIVA

TOTAL DISCAPACITADOS

olo|o|o|o]o

olo|o|lale

olo|o|lo|e

olo|olo|o

aole|e|olo

olo|lo|o|o
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Fecha . . 1 de Noviembre— 30 de Noviembre
No. Meta Nifios, nifias y adolescentes fortalecidos en capacidades de autoproteccion frente
515 a las diferentes formas de violencia
IMPACTO POBLACIONAL
l\!iﬁos y nifias de 0-5 0 Jovenes 18-24 0 TOTAL
Nifios y nifias de 6-12 32 Adulto 25-62 0 38
Adolescente de 13-17 6 3ra edad-65-demas 0
POBLACION EN CONDICIONES ESPECIALES
Mujer jefe de hogar 0 Etnias 0 Migrantes 0
Con discapacidad 0 Desmovilizado 0 Habitantes de calle 0
victima 0 OSIGD- LGBIT 0 Privado de la libertad 0
Municipios Numero de personas
intervenidas
Cucuta-Agua clara 30
ALCANCE TERRITORIAL Puerto Santander 8
Observaciones
Nombre del Denis Carolina Palacios Mufioz
Funcionario
Fecha 1 de Noviembre— 30 de Noviembre
No. Meta Talleres de sensibilizacion y/o educacion de la ruta de atencién y protocolos de

517

proteccion para prevenir la violencia escolar

IMPACTO POBLACIONAL

Nifios y nifias de 0-5 0 Jovenes 18-24 0 TOTAL
Nifios y nifias de 6-12 15 Adulto 25-62 0 18
Adolescente de 13-17 3 3ra edad-65-demas 0

POBLACION EN CONDICIONES ESPECIALES
Mujer jefe de hogar 0 Etnias 0 Migrantes 0
Con discapacidad 0 Desmovilizado 0 Habitantes de calle 0
victima 0 OSIGD- LGBIT 0 Privado de la libertad 0
Municipios Numero de personas
intervenidas
Puerto Santander 18
ALCANCE TERRITORIAL
Observaciones
Nombre del Denis Carolina Palacios Mufioz
Funcionario
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ggbgg;‘f’ec‘gg GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER
Santander 800103927
COMPROBANTE DE EGRESO : CE 223888
ORDEN DE PAGO : 7171 - V

FECHA 1 nov-11/2020 Y
BENEFICIARIO  : PALACIOS MUNOZ DENIS CAROLINA CTA. BENEFICIARIO : <
NIT : 1090378288-5 v
CONCEPTO * PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEP
OBIETO * CONTRATO N° 01023 DE 2020. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SECRETARIA DE

GOBIERNO DEPARTAMENTAL, PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL MARCO DEL EJE ESTRATEGICO "MAS OPORTUNIDADES PARA CONVIVENCIA" INCLUIDO EN EL PLAN
DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO 2020-2023 "MAS OPORTUNIDADES PARA TODOS" PAGO PERICDO DEL 01 AL 31
OCT DEL 2020 SECOP 2

BANCO : BANCO BOGOTA CUENTA :260-12582-8
TIPO DE PAGO : T. Eletronica CHEQUE No. 5
DOCUMENTO : OFICIO
DISPONIBILIDAD : 1971 ago-05/2020

~SEGISTRO : 3247 ago-28/2020

1MPUTACION OPERACIONES EFECTIVAS :

CoDIGO

CODIGO CONCEPTO DEF. RUBRO CONTABLE

FUENTE RECURSO TOTAL

NORTE SEGURO Y 00
A.18.4.7 PRODUCTIVO (100% CONTRIB. A.18.4.7 240102.01 RECURSO PROPIOS 3,437,500.00

5% CONT. OBRA) nn
TOTALES 3,437,500.00
DESCUENTOS DEL COMPROBANTE:
CODIGO CONCEPTO BASE PORCENTAJE(%) VALOR
TLA.1.28.1.01 r;E)f)tt.oProanr:ianos - sobre pagos de Tesoreria del 3,437,500.00 3.0 103,000.00
TI.A.1,28.4.01 Est. Procultura Sobre pagos tesoreria Dpto 3,437,500.00 0.8 28,000.00
TLA.1.28.5.01 Est. Prodesarrollo - Sobre pagos de Tesoreria 3,437,500.00 1.0 34,000.00
TI.A.1.28.6.01 Est. Profronterizo - Sobre pagos de tesoreria 3,437,500.00 1.0 34,000.00
Estampilla pro ESE HUEM - Sobre pagos de 437 0 2.0 68,800.00
AA.LZB.?.OI Tesoreria del Dpto 3,437,500.00 ;

Estampilla Prodesarrollo Academico y Cientifico 2500 1.0 34,000.00

ThA1.28.8.01 Unv. sobre pagos de Tesoreria Dpto 3,437,500.00
TOTAL DESCUENTOS 301,800.00
NETO A PAGAR 3,135,700.00

ELABORO APROBO



