PATRIA HONOR LEALTAD

INFORME DE GESTION No._02

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR

Bogoté (Cundinamarca), MARZO 2026

1. No. DEL
CONTRATO 285-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA ]
SUSCRIPCION 24 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
: No. De la Pdliza : NB-100429907
= ggéﬁéoDsE Entidad que expide la péliza: Mundial de Seguros S.A.
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 02/FEBRER0/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 18926
Fecha expedicién 2 DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL
4. CRP Dependencia: DICER

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $ $43.291.500

5. FECHAINICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

02 DE FEBRERO DE 2026

6. CONTRATISTA

Nombre completo: ALEXANDER OLAYA ORDONEZ
Identificacion 79.485.339

Nacionalidad Colombiano

Direccién: CARRERA 79 No. 65A-24 BOGOTA, D.C.
Teléfono de contacto 3133925756

E-mail de contacto: olayaabogado1286@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA

Cargo: OFICIAL ASUNTOS PENITENCIARIOS

Resolucién de nombramiento 00000217 fechada 14 DE ENERO DE 2026
Teléfono de contacto 3112368220

E-mail de contacto: diana.fernandez@ejercito.mil.co

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO A LA DICER

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. El objeto contractual se cumplira principalmente en la Direccién de Centros de Reclusion
Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar desplazamientos a las Carceles y
Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército
Nacional cuando sea requerido, realizando los respectivos estudios.
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10.

114

12
13.
14,
15.
16.

7.

18.

19.

20.

Elaborar, actualizar y hacer seguimiento conforme sea necesario, los protocolos,
convenios, acuerdos y demas documentos, necesarios para el desarrollo de la funcion
penitenciaria y carcelaria.

Apoyar en las visitas de acompafiamiento, respecto de las funciones del que realice la
Direccién de Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi como
en el seguimiento a los planes de accién correctivo.

Hacer seguimiento mediante los controles disefiados por la Oficina de Asuntos
Penitenciarios, a las actividades relacionadas con la aplicaciéon de la normatividad
penitenciaria y carcelaria, especificamente el seguimiento y revision de las decisiones
proferidas en el marco de la ley 65 de 1993.

En caso de ser necesario, o cuando se presente conflicto de intereses de algun asesor
juridico respecto de algun caso en particular, realizar apoyo requerido para participar en
Consejo de Disciplina o JETEE, previa solicitud a las CPAMS.

Realizar la propuesta de actualizacion del reglamento general de las CPAMS, con el fin
que se incorpore y reglamente "el debido procesa" en el marco de actuacion establecido
en el articulo 117 del Cédigo Penitenciario y Carcelario Ley 65 de 1993.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes relacionados con la
aplicacion de la ley 65 de 1993.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que sobre la aplicacion de
los procedimientos disciplinarios administrativos y sancionatorios que sean requeridos
por parte del Comando Superior.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos y presentaciones que se
requieran para la toma de decisiones por parte del Director de los Centros de Reclusién
Militar, previo aval de la Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Disefar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion pedagoégica en lo
relacionado a la aplicacién de la Ley 65 de 1993.

Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean asignadas para
tramitar y todas aquellas acciones constitucionales que sean de competencia de la
DICER, asi como disefiar los respectivos diagnésticos por CPAMS.

Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en el desarrollo
del contrato.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran como parte del
adecuado funcionamiento de la Oficina de Asuntos Penitenciarios.

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al finalizar el contrato
el archivo vivo.

Brindar asesoria juridica integral, permanente y oportuna a la Direccién de la DICER de
acuerdo a las competencias establecidas en la Ley 1862 de 2017.

Asesorar al Funcionario Competente funcionarios de instruccion en el inicio y durante el
desarrollo dentro de todas las etapas de las investigaciones disciplinarias adelantadas a
la luz de la Ley 1862 de 2017 y Ley 1476 de 2011, o los regimenes sancionatorios
concernientes.

Proyectar decisiones dentro de las investigaciones mencionadas anteriormente, entre
ellas, autos de apertura, formulacion de cargos y citacion a audiencias, fallos de primera
instancia, autos de archivo, autos inhibitorios, impedimentos y demas decisiones que se
requieran dentro de las investigaciones disciplinarias y administrativas que sean de
competencia de la DICER.

Brindar acompafiamiento y asesoria en la preparacién y desarrollo de las audiencias
disciplinarias propias del procedimiento establecido en la Ley 1862 de 2017 y Ley
1476/2011.

Llevar en debida forma y actualizados los libros radicadores de investigaciones
disciplinarias, administrativas, libro indice, libro de autos inhibitorios, liboro de medios
correctivos. Asi como la de auxiliar de manera expedita, oportuna y en debida forma
conforme los términos de ley en un tiempo prudencial los despachos comisorios que le
sean requeridos, entre otros.

Elaborar y actualizar semanalmente, mensualmente y cuando asi sea requerido por la
Unidad Superior, la estadistica de investigaciones disciplinarias y administrativas de
competencia de las CPAMS.
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35.

36.

37.

38.

Realizar reunion mensual plasmada en acta debidamente firmada y registro fotografico
con las CPAMS, para consolidar, verificar y llevar el control de las investigaciones que
registran las mismas, controlando de forma oportuna el registro en la plataforma SIJEN
y reiterando si es el caso cumplir con los términos procesales. Entregando reporte fisico
y estadistico de control al supervisor del contrato.

Consolidar la informacion y dar cumplimiento de manera oportuna e integra a los plazos
requeridos por el Comando Superior y los cuales se relacionan con el Area Juridica.
Proyectar las decisiones que en derecho corresponda, dentro del procedimiento
administrativo sancionatorio aplicable a la DICER dentro de la competencia que le
comporte.

Asesorar, elaborar proyectar y emitir en términos de Ley, todas las decisiones que al caso
corresponda de acuerdo a la competencia que, en 2° instancia, eventuaimente le
corresponda al funcionario competente de la DICER.

Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones constitucionales, (acciones
de tutela, habeas corpus, derechos de peticion, incidentes de desacato), Requerimientos
judiciales, solicitudes probatorias del escenario penal ordinario, penal Militar,
administrativo y disciplinario.

Respuesta oportuna a las autoridades y entes de control (Procuraduria —Fiscalia,
Juzgados.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica de la libertad y dar
respuesta de las actividades.

Realizar de forma activa y oportuna, el seguimiento y control respecto a los plazos,
requerimientos  investigaciones disciplinarias - administrativas,  disciplinarias
penitenciarias, entre otros aspectos de idoneidad de la funcién y el cargo, que la DICER
como Unidad Superior deba realizar ante las CPAMS, en aras de ejercer el debido control
de la unidad superior.

Realizar el permanente uso, registro y actualizacion de los sistemas de informacion
Juridica como el SIDAE — SIJEN respecto a los médulos Ley 1862 y Ley 1476 y los que
sean requeridos frente al ejercicio sancionatorio.

Realizar la permanente seguimiento y control a las Unidades Subalterna respecto al uso,
registro y actualizacion de los sistemas de informacion Juridica como el SIDAE — SIJEN
respecto a los mdédulos Ley 1862 y Ley 1476, por parte de las CPAMS.

Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo concerniente a la aplicacion del
derecho sancionatorio, disciplinario para los servidores publicos, fuerza publica y régimen
penitenciario y carcelario, asi como en la aplicacion de los procedimientos administrativos
por pérdida o dafio de bienes a cargo de la institucion.

Proyectar las actuaciones necesarias para dar tramite de inicio, desarrollo y fin a las
investigaciones de régimen disciplinario y administrativo de competencia de la Direccion
de Centros de Reclusion Militar.

Verificar la estricta aplicacion de los procedimientos que deben surtirse en las
investigaciones administrativas y disciplinarias en las Carceles y Penitenciarias para
Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional.

Apoyar en las visitas de acompafamiento que realice la Direccion de Centros de
Reclusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi como en el seguimiento a los
planes de accion correctivo.

Realizar el control y elevar las recomendaciones necesarias, sobre los procedimientos
sancionatorios administrativos y disciplinarios, que se adelantan en las Carceles y
Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército
Nacional.

Efectuar los apoyos que se requieran a los procesos que adelantan las Carceles y
Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejercito
Nacional.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos y presentaciones que se
requieran para la toma de decisiones por parte del Director de los Centros de Reclusion
Militar.

Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la
Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional, en procesos
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administrativos y disciplinario para los servidores publicos, fuerza publica y régimen
penitenciario y carcelario, asi como en la aplicacion de los procedimientos administrativos
por pérdida o dafio de bienes a cargo de la institucion.

Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la
Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional, en lo relacionado a
asuntos penitenciarios, de conformidad con el cronograma establecido en la oficina de
asuntos penitenciarios.

Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean asignadas para
tramitar y todas aquellas acciones constitucionales que sean de competencia de la
DICER.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electrénico al dia con la
gestion documental. '

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al finalizar el contrato
el archivo vivo.

Rendir informe, por el medio que se destine pertinente en cualquier tiempo, cuando asi
sea requerido por parte del supervisor del contrato el avance de las actividades
designadas.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferos y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificaciéon con el
fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto ejecucién
del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

2. Elaborar, actualizar y hacer seguimiento conforme sea necesario, los protocolos,
convenios, acuerdos y demas documentos, necesarios para el desarrollo de la
funcion penitenciaria y carcelaria.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

REMISION POR
COMPETENCIA A
PROCURADURIA

2 2026363000412501 ﬁigl%RNAL DE LA 04/03/2026
DILIGENCIAS DE
VERIFICACION  No.
38788-2025
REMISION POR
COMPETENCIA A LA

2 2026363000415771 | PROCURADURIA 04/03/2026
QUEJA POR ACOSO
SEXUAL

2 Remision por

2026363000488711 Sompetohcia a EJEBE 10/03/2026

4. Hacer seguimiento mediante los controles disefiados por la Oficina de Asuntos
Penitenciarios, a las actividades relacionadas con la aplicacion de la normatividad
penitenciaria y carcelaria, especificamente el seguimiento y revision de las decisiones
proferidas en el marco de la ley 65 de 1993.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

2026293005213383, | CONSOLIDACION A

0348, LAS 9 CPAMS DE
2026291005083903, LOS PLAZOS

0116, INVESTIGACIONES

4 2026358005024823, DISCIPLINARIAS 20/02/2026

2026286000114531, POR LEY 65 DE 1993
2026358005024823,

2026289005253513,

2026359000358671

7. Consolidar los plazos, estadisticas,

aplicacion de la ley 65 de 1993.

bases de datos e informes relacionados con la

Edificio Comando de Personal 5to Piso
dicer@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
2026293005213383, | CONSOLIDACION A
0348, LAS 9 CPAMS DE
2026291005083903, | LOS PLAZOS
0116, INVESTIGACIONES
7 202635800502482, | DISCIPLINARIAS 20/02/2026
202628600011453, | POR LEY 65 DE 1993
202635800502482, | Y POR LEY 1862 DE
202628900525351, | 2017
2026359000358671
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8. Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que sobre la aplicacion
de los procedimientos disciplinarios administrativos y sancionatorios que sean
requeridos por parte del Comando Superior.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

Cumplimiento Circular

8 2026363000516411 2026301004086223 11/032/2026
Solicitud Borrado
Documentos Autos de

8 2026363000543051 Archivo 1D, 37402- 13/02/2026
2025
CUMPLIMIENTO

8 2026363000361401 | CIRCULAR 24/02/2026
202601004086223

8 2026363000359341 | \nformando Novedad | 54/05/9096

SIDAE 34234-2024
Plazo Acoso Sexual y
8 2026363000359151 | Laboral - Febrero 20/02/2026
2026
Solicitud de
8 2026363000361251 | Desbloqueo I.D. 24/02/2026
39320 EJEBE
Solicitud
Desactivacion. y
8 2026363000372131 Creacion  SIJEN - 24/02/2026
EJEPO

9. Elaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceptos y presentaciones que
se requieran para la toma de decisiones por parte del Director de los Centros de
Reclusion Militar, previo aval de la Oficial de Asuntos Penitenciarios.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

EALABORACION
AUTO DE ARCHIVO

INVESTIGACION

9 DISCIPLINARIA
No. 37402-2025 DE FECHA 2s02/2026
23/02/2026
INVESTIGACION égL%CMENTAg OCA
9 DISCIPLINARIA 13/03/2026
No. 34779-2024 CONTINUAR
TRAMITE

Informando Novedad
SIDAE 34234-2024 20/02/2026

respuesta Caja de
9 2026363000487741 Horor Circtilar 10/03/2026

9 2026363000359341

11. Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean asignadas
para tramitar y todas aquellas acciones constitucionales que sean de competencia de
la DICER, asi como disefiar los respectivos diagnésticos por CPAMS.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

REMISION D.V. No.
38788-2025 A LA
PGN DELEGADA
FUERZA PUBLICA

11 2026363000412501 04/03/2026
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Remision a PGN

11 2026363000415771 | 0TS | 8 04/03/2026
11 2026363000487741 ﬁgig‘r‘e“a Caja de | 45/03/2026

12. Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en el
desarrollo del contrato.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

CUENTA DE COBRO
12 N/A No. 02 - MARZO MARZO 2026
2026
INFORME DE
12 N/A GESTION — MARZO MARZO 2026
2026

13. Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran como parte
del adecuado funcionamiento de la Oficina de Asuntos Penitenciarios.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

ACOMPANAMIENTO
VERIFICACION DE
LAS

13 2026301002724166 | INVESTIGACIONES 26/02/2026
DISCIPLINARIAS
LEY 1862/2017 -
COPER

ACTA AVAL
13 2026363003200036 | JURIDICO  PQRSD 04/03/2026
MES FEBRERO 2026
ACTA DE
CAPACITACION MES
DE FEBRERO
JURIDICA DICER

13 2026363007065123 | Acta Reunion Juridica 10/03/2026

Acta Capacitacion Ley
13 2026363003623256 65/1993 a COPER 11/03/2026

13 2026363006752233 04/03/2026

14. Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al finalizar el
contrato el archivo vivo.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

Entrega expedientes
al archivo DICER

14 2026363000478931 05/03/2026

15. Brindar asesoria juridica integral, permanente y oportuna a la Direccion de la DICER
de acuerdo a las competencias establecidas en la Ley 1862 de 2017.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

REMISION POR
COMPETENCIA A
15 2026363000412501 | PROCURADURIA 04/03/2026
GENERAL DE LA
NACION
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DILIGENCIAS DE
VERIFICACION  No.
38788-2025

REMISION POR
COMPETENCIA A LA

15 2026363000415771 | PROCURADURIA 04/03/2026
QUEJA POR ACOSO
SEXUAL

15 2026363000488711 | Remision per 10/03/2026

competencia a EJEBE

16. Asesorar al Funcionario Competente funcionarios de instruccion en el inicio y durante
el desarrollo dentro de todas las etapas de las investigaciones disciplinarias
adelantadas a la luz de la Ley 1862 de 2017 y Ley 1476 de 2011, o los regimenes
sancionatorios concernientes.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
INVESTIGACION | AUTO DE ARCHIVO
16 DISCIPLINARIA | DE FECHA |  23/02/2026
No. 37402-2025 | 23/02/2026
INVESTIGACION égL%CM,ENﬁ(\)’OCA
16 DISCIPLINARIA 13/03/2026
No. 34779-2024 CONTINUAR
: TRAMITE

17. Proyectar decisiones dentro de las investigaciones mencionadas anteriormente, entre
ellas, autos de apertura, formulacion de cargos y citacion a audiencias, fallos de
primera instancia, autos de archivo, autos inhibitorios, impedimentos y demas
decisiones que se requieran dentro de las investigaciones disciplinarias vy
administrativas que sean de competencia de la DICER.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
INVESTIGACION AUTO DE ARCHIVO
17 DISCIPLINARIA DE FECHA 23/02/2026
No. 37402-2025 23/02/2026
INVESTIGACION éch)L%CMEN?c\)/OCA
17 DISCIPLINARIA 13/03/2026
No. 34779-2024 | CONTINUAR
TRAMITE
Notificacién Personal
Archivo MY.
17 2026363000504831 MENESES VALLEJO 11/03/2026
—|.D. 37402-2025
Notificacién Personal
17 2026363000504971 | MY. AVILA GIL - I.D. 11/03/2026
37402-2025
Notificacion personal
Archivo MY.
17 2026363000505011 | CARTAGENA 11/03/2026
RUBIANO- |.D.
37402-2025
Notificacion Personal
Archivo SV. VEGA
17 2026363000505081 MIER - |D. 37402- 11/03/2026
2025
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Notificacion Personal
Archivo SV.
17 2026363000505161 | MONTANCHEZ 11/03/2026
MAIGUAL - I.D.
37402-2025
Notificacién Personal
Archivo CP. JIMENEZ
17 2026363000505231 BELTRAN - ID. 11/03/2026
37402-2025
Notificacion  Archivo
Dra. DIANA
17 2026363000505341 FONSECA - ID. 11/03/2026
37402-2025
Notificacién  Archivo
Dra. Monica
17 2026363000505411 Befafeh it | D, 11/03/2026
37402-2025
ENVIO
INVESTIGACION | NOTIFICACION POR
17 DISCIPLINARIA ELECTRONICO A 11/03/2026
No. 37402-2025
INVESTIGADOS Y
APODERADOS
INVESTIGACION | ESTADO No. 002
17 DISCIPLINARIA AUTO AVOQUESE 13/03/2026
No. 34779-2024
CONOCMIENTO
INVESTIGACION | 250800 (0, Son
17 DISCIPLINARIA AUTO  AVOQUESE 13/03/2026
No. 34779-2024
CONOCMIENTO
wesToncon | S5TA09, N, 007
17 DISCIPLINARIA NOTIFICACION 10/03/206
No. 37402-2025
AUTO DE ARCHIVO
INVESTIGACION | 5006 D 6 anino
17 DISCIPLINARIA 10/03/206
No. 37402-2025 NOTIFICACION
AUTO DE ARCHIVO
20. Elaborary actualizar semanalmente, mensualmente y cuando asi sea requerido por la
Unidad Superior, la estadistica de investigaciones disciplinarias y administrativas de
competencia de las CPAMS.
OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
2026293005213383, CONSOLIDACION A
0348, LAS 9 CPAMS DE
2026291005083903, LOS PLAZOS
0116, INVESTIGACIONES
20 2026358005024823, DISCIPLINARIAS 20/02/2026
2026286000114531, POR LEY 65 DE 1993
2026358005024823, Y POR LEY 1862 DE
2026289005253513, 2017
2026359000358671
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21. Realizar reunion mensual plasmada en acta debidamente firmada y registro fotografico
con las CPAMS, para consolidar, verificar y llevar el control de las investigaciones que
registran las mismas, controlando de forma oportuna el registro en la plataforma SIJEN
y reiterando si es el caso cumplir con los términos procesales. Entregando reporte fisico
y estadistico de control al supervisor del contrato.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
ACTA DE
CAPACITACION MES
21 2026363006752233 DE FEBRERO 04/03/2026
JURIDICA DICER

22. Consolidar la informacion y dar cumplimiento de manera oportuna e integra a los plazos
requeridos por el Comando Superior y los cuales se relacionan con el Area Juridica.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
2026293005213383, CONSOLIDACION A
0348, LAS 9 CPAMS DE
2026291005083903, LOS PLAZOS
0116, INVESTIGACIONES
22 2026358005024823, DISCIPLINARIAS 20/02/2026
2026286000114531, POR LEY 65 DE 1993
2026358005024823, | Y POR LEY 1862 DE
2026289005253513, | 2017
2026359000358671
Plazo Acoso Sexual y
22 2026363000359151 Laboral - Febrero 20/02/2026
' 2026
CUMPLIMIENTO
22 2026363000361401 CIRCULAR 24/02/2026
; 202601004086223
cumplimiento circular
22 2026363000516411 2026301004086223 11/03/2026

25. Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones constitucionales, (acciones

de tutela,

habeas corpus,

derechos de peticion,

incidentes de desacato),

Requerimientos judiciales, solicitudes probatorias del escenario penal ordinario, penal
Militar, administrativo y disciplinario.

OBLIGACION

No. RADICADO

DESCRIPCION

FECHA RAD.

25

202636300041
2501

REMISION POR
COMPETENCIA A
PROCURADURIA
GENERAL DE LA
NACION
DILIGENCIAS DE
VERIFICACION  No.
38788-2025

04/03/2026

25

202636300041
5771

REMISION POR
COMPETENCIA
A LA
PROCURADURI
A QUEJA POR
ACOSO SEXUAL

04/03/2026

25

202636300048

Remision por

10/03/2026
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8711

competencia a

NACION

DILIGENCIAS DE
VERIFICACION No.
38788-2025

EJEBE
26. Respuesta oportuna a las autoridades y entes de control (Procuraduria —Fiscalia,
Juzgados.
OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
REMISION POR
COMPETENCIA A
PROCURADURIA
26 2026363000412501 | SENERAL - DE LA 04/03/2026

requerimientos

investigaciones

administrativas,

28. Realizar de forma activa y oportuna, el seguimiento y control respecto a los plazos,
disciplinarias -
penitenciarias, entre otros aspectos de idoneidad de la funcién y el cargo, que la DICER
como Unidad Superior deba realizar ante las CPAMS, en aras de ejercer el debido
control de la unidad superior.

disciplinarias

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

2026293005213383, | CONSOLIDACION A

0348, LAS 9 CPAMS DE
2026291005083903, | LOS PLAZOS

01186, INVESTIGACIONES

28 2026358005024823, | DISCIPLINARIAS 20/02/2026

2026286000114531, | POR LEY 65 DE 1993
2026358005024823, | Y POR LEY 1862 DE
2026289005253513, | 2017
2026359000358671

29. Realizar el permanente uso, registro y actualizacion de los sistemas de informacion
Juridica como el SIDAE - SIJEN respecto a los moédulos Ley 1862 y Ley 1476 y los que
sean requeridos frente al ejercicio sancionatorio.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
INVESTIGACION | ACTUALIZACION
29 DISCIPLINARIA | SIJEN 13/03/2026
No. 37402-2025
INVESTIGACION | ACTUALIZACION
29 DISCIPLINARIA | SIJEN 16/03/2026
No. 34779-2024

31. Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo concerniente a la aplicacion
del derecho sancionatorio, disciplinario para los servidores publicos, fuerza publica y
régimen penitenciario y carcelario, asi como en la aplicacion de los procedimientos
administrativos por pérdida o dafio de bienes a cargo de la institucion.

OBLIGACION No. RADICADO

1 DESCRIPCION ‘ FECHA RAD.
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INVESTIGACION Auto de Cierre vy
31 DISCIPLINARIA correspondiente 05/03/2026
No. 37402-2025 archivo

37. Elaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceptos y presentaciones que se
requieran para la toma de decisiones por parte del Director de los Centros de Reclusion

Militar.
OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
37 2026363007065123 Reunion Juridica 10/03/2026

38. Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias para Miembros de
la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional, en procesos
administrativos y disciplinario para los servidores publicos, fuerza publica y régimen
penitenciario y carcelario, asi como en la aplicacion de los procedimientos
administrativos por pérdida o dafio de bienes a cargo de la institucion.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
CAPACITACION
38 2026363006752233 | MES DE FEBRERO 04/03/2026

JURIDICA DICER

CAPACITACION LEY
38 2026363003623256 65/1993 A COPER 11/02/2026

39. Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias para Miembros de
la Fuerza Publica de Alta 'y Media seguridad del Ejército Nacional, en lo relacionado a
asuntos penitenciarios, de conformidad con el cronograma establecido en la oficina de
asuntos penitenciarios.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
CAPACITACION
39 2026363006752233 | MES DE FEBRERO 04/03/2026
JURIDICA DICER

40. Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean asignadas
para tramitar y todas aquellas acciones constitucionales que sean de competencia de

la DICER.
OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
40 2026363000487741 res"“e:éf‘ graja de 10/03/2026
REMISION D.V. No.
38788-2025 A LA
40 2026363000412501 | Se70%2025 ) LA 04/03/2026
FUERZA PUBLICA

42. Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electronico al dia con la
gestién documental.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCI | FECHA RAD.
ON
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@ ADMIN Y SEGUIMIENTO
e Planilla En a
i“::: Unica -
%"‘“ Planilla Entrega

Miltiple

Ly Consuttas

~ Consultar

7 Expedientes

_ Radicados

' relacionados

B
.
t’ RADICACION
[ saiida

interna ORFEO

 Asociar Imagenes
2 vor.

GESTION CARPETAS
Entrada(0)
Salida(1)
Interna{0)
Agendado(0)

Agendado
Vencido{0)
informados(0)
Transacciones
PERSONALES

P

S

42 N/A

B0

e e unpn

Correo nuevo

Inicio

Todos

42 DRIVE N/A
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PS ALEXANDER OLAYA

D-2025-3906682
E-2024-712426

@

42
INVESTIGACION TC LILIA
PUENTES

TRELLO N/A

= @2

-+ Afade una tarjeta {4

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de
publicaciones, actas de reuniéon, ORFEOS, y demas que sustenten el cumplimiento de las mismas)

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
‘ las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

. CONSTANC'ASL | Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad

| Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

BOGOTA, MARZO 2026

: OLAYA ORDONEZ
CC. 79.485.339de Bogota

Contrato No. 285-CENACPERSONAL-2026
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Comprobante Transferencia PSE1772919090048.pdf file:///C:/Users/alexander.olaya/Downloads/Comprobante Transferenci...

= Bancolombia Van /
Comprobante en linea 7 Mar 2026 16:31:32
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 122228984

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 179.15.177.144
Fecha Referencia 2

7 Mar 2026 16:31:32 cC

Numero de factura Referencia 3
9501021446 79485339
Descripcidn del pago Valor del Pago

Pago de la Planilla de aportes con $508.300
clave: 9501021446

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1630138984 $0

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
**** 1313

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA

1del 9/03/2026, 9:42 a. m.



