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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Santa Marta, marzo de 2026. 

 

Señor(a) 

EDWIN PARRA CASTILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9103019. 
Coordinador Académico 
Centro Acuícola Y Agroindustrial De Gaira 
Santa Marta 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual  

marzo del año 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR. 9103019 del año 2026 

 

[ALBERTO ALVARADO HENRIQUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 85470908, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Cada contrato será por un valor de CUARENTA MILLONES CIENTO DIEZ MIL 

OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($40.110.808), suma que será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Un primer pago, correspondiente al mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO 

MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIÚN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.421.664).b) 

Siete (7) pagos mensuales iguales, correspondientes a los meses de marzo a septiembre de 2026, cada uno 

por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE 

PESOS M/CTE ($4.737.497). c) Un último pago, correspondiente al mes de octubre de 2026, por valor de 

DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISÉIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($2.526.665). 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el 16 de octubre de 2026. 

 

Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal para desarrollar la formación profesional en 

los programas de formación de Titulada y/o Complementaria en modalidad presencial y/o virtual en la 

especialidad de CORTE Y VENTA DE CARNES. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Orientar la formación de aprendices en el área, 
en las competencias, los resultados de 
aprendizaje y las actividades de los proyectos 
de formación programados, dentro de los 
tiempos que, para cada acción, se determine 
por parte del Centro de Formación. 

Tecnólogos en control 

de calidad de alimentos 

Códigos de ficha 

3139189 - 3227364 en la 

competencia, controlar la 

formulación para el 

producto, según 

especificaciones del 

cliente y volúmenes de 

producción. 

 

Técnico en corte y venta 

de carne.  

código de ficha 3313429  

Competencia: 

Madurar producto cárnico 

de acuerdo con 

procedimiento técnico 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lista de asistencia. 
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Lista de asistencia. 

2 

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del 
programa (s) que se le asignen durante la 
ejecución de su contrato (Proyecto de 
formación, planeación pedagógica y los 
recursos didácticos que incluyen guía de 
aprendizaje, material de apoyo a la formación e 
instrumentos de evaluación). 

Formulación de proyectos 
formativos.  
Planeación pedagógica. 

No fue requerido para 
este mes. 

3 

Identificar los aprendizajes previos, estilos y 
ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa 
al proceso formativo, de acuerdo con los 
lineamientos institucionales. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

4 
Participar en el proceso de inducción de los 
aprendices. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 
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5 

Realizar seguimiento a los aprendices en 
etapa productiva en su sitio de trabajo y 
seguimiento a la bitácora virtual del 
aprendiz cuando sea 

asignado. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

6 

Llevar control de la inasistencia de los 
aprendices a la formación, registrar en el 
aplicativo institucional las inasistencias y 
reportes a la coordinación académica las 
novedades para aplicación del reglamento 
del 

aprendiz. 

Registrar inasistencia en 
sofia plus. 

Las inasistencias se 

encuentran en el 

aplicativo de Sofía 

Plus. 

 
7 Asociar los aprendices a la ruta de 

aprendizaje en el aplicativo institucional 

una vez el aspirante esté en estado 

matriculado y verificar con el reporte que 

todos aparezcan en formación. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue 

requerida la 

actividad para este 

mes 

8 Emitir los juicios de evaluación con base en la 
valoración de las evidencias de aprendizaje y 
registrarlas en los aplicativos institucionales 
(administrativo y académico), máximo tres 
(3) días después de alcanzado el 
resultado de aprendizaje. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue 

requerida la 

actividad para este 

mes 

9 Usar y gestionar las diferentes plataformas 

tecnológicas institucionales de apoyo 

académico y administrativo relacionado con 

su rol, actualizando y registrando de manera 

veraz y oportuna cada una de las acciones 

que integran el proceso formativo. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue 

requerida la 

actividad para este 

mes 

10 Participar en la formulación de proyectos de 

investigación aplicada, innovación 

pedagógica y desarrollo tecnológico de 

interés institucional SENNOVA. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue 

requerida la 
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actividad para este 

mes 

11 Participar en los equipos, grupos, comités, 

proyectos y demás instancias institucionales 

que lo requieran. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue 

requerida la 

actividad para este 

mes 

12 Desplazarse a otras ciudades o municipios 

diferentes al domicilio contractual para el 

cumplimiento del contrato, en caso de que se 

requiera. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

13 Presentar el reporte de eventos en SOFIA 

PLUS (Programación con visto bueno del 

coordinador académico o misional) en los 

días establecidos por el Centro, al supervisor 

correspondiente y los demás soportes 

requeridos para la legalización del pago. 

Presentación de todos los 
reportes y documentos 
requeridos en 
coordinación para los fines 
pertinentes 

Evidencias 
entregadas de forma 
física  y magnética al 
gestor asignado 

14 Llevar y mantener actualizado el portafolio 

de evidencias del instructor según lo indica la 

guía para desarrollar procesos formativos. 

Elaboración del Portafolio 
de Evidencias, en el 
desarrollo del proceso 
formativo 

Portafolio de 
Evidencias enviado al 
gestor asignado 

15 Responder por la custodia y buen uso de 
quipos, bienes e inventario asignado a su 
cargo o puesto bajo su cuidado, por el centro o 
lugar donde se desarrolle la formación le 
facilite para el desarrollo de su objeto 
contractual y hacer entrega formal de acuerdo 
con 

los lineamientos institucionales. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

16 Apoyar los procesos de aseguramiento de la 

calidad cuando la entidad lo requiera 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

17 Apoyar la planeación y el alistamiento de los 
materiales de formación, propios de su área y 
apoyar los procesos de evaluación y/o parte 
técnica de la supervisión de la adquisición de 
bienes y/o servicios cuando la entidad lo 
requiera de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 

y requerimiento de la institución. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 
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18 

Adoptar en la formación las diferentes 
estrategias pedagógicas que la Entidad 
dispone como son: Worldskills, Senasoft, 
Bootcamp, Bootcamp, entre 
otras. 

No fue requerido para este 
mes 

No fue requerido 
para este mes 

19 

Participar en procesos de promoción y 
divulgación de la oferta educativa, servicios y 
actividades de divulgación 
tecnológica programada por el Centro 

Participación activa en la 
divulgación de las ofertaas 
programadas. 

Presencial, Redes 
sociales, e-mail y 
otros. 

20 

Participar en las labores de montaje y puesta 

en marcha de equipos y maquinaria 

utilizados en la formación profesional 

integral, como ésta sea requerida 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

21 

Rendir oportunamente los informes 
requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los productos resultantes 
de procesos de formación 

profesional. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

22 

Solicitar oportunamente los elementos 

necesarios para desarrollar eficazmente su 

labor técnicopedagógica 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

23 

Incorporar las tendencias tecnológicas, 
pedagógicas y de gestión a las estructuras 
curriculares por competencias laborales de 
las diferentes acciones de formación 
profesional. 

Incorporar tecnologías, 
como plataformas digital 
bibliotecas virtuales de 
consulta, aplicaciones 
educativas para el 
desarrollo de la formación 

Uso de Bibliotecas 
virtuales. 

24 

Asegurar la organización, mantenimiento y 

adecuada utilización de los recursos que hay 

en su ambiente laboral. 

Velar por el buen uso y 
funcionamiento de cada 
uno de los recursos 
asignados 

Buen estado de los 
bienes y recursos 
asignados 

25 

Presentar agendas e informes de legalización 
correspondiente a las órdenes de 
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, 
en un plazo máximo de 5 días, posteriores a 
la finalización de 
la comisión. 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

26 

Atender oportunamente los requerimientos 

que haga el supervisor del contrato del 

contrato y presentar informes mensuales de 

la ejecución del contrato. 

Estar atento a los 
requerimientos del 
supervisor, presentar 
oportunamente el informe 
mensual de ejecución 
contractual del periodo. 

El presente informe 
archivo GC cargado 
en secopll 
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27 

Apoyar el desarrollo de los planes de 

mejoramiento en curso en el proceso de la 

formación profesional integral 

No fue requerida la 
actividad para este mes 

No fue requerida la 
actividad para este 
mes 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9500602899 expedido por aportes en líneas 

referente al mes de febrero. 

 

Cordialmente, 

 

 

Firma                      

JESÚS ALBERTO ALVARADO HENRÍQUEZ 

Contratista 

C.C. No. 85470908 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 
EDWIN PARRA CASTILLO 
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 9103019 de febrero de 2026 
Coordinador Académico. 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

 

 



 

GTH-F-062 V10 
 

EVIDENCIAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS MES DE MARZO DE 2026. 
 

 

TECNÓLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS CÓDIGOS DE FICHA. 3139189 

COMPETENCIA: CONTROLAR LA FORMULACIÓN PARA EL PRODUCTO, SEGÚN ESPECIFICACIONES DEL 

CLIENTE Y VOLÚMENES DE PRODUCCIÓN. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TECNÓLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS CÓDIGOS DE FICHA. 3227364 

COMPETENCIA: CONTROLAR LA FORMULACIÓN PARA EL PRODUCTO, SEGÚN ESPECIFICACIONES DEL 

CLIENTE Y VOLÚMENES DE PRODUCCIÓN. 
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TÉCNICO EN CORTE Y VENTA DE CARNE CODIGO DE FICHA: 3313429 

COMPETENCIA: MADURAR PRODUCTO CÁRNICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

TÉCNICO EN CORTE Y VENTA DE CARNE CODIGO DE FICHA: 3171364 

COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JESUS ALBERTO ALVARADO HENRIQUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

02/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3313429 - CORTE Y VENTA DE CARNESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESPIEZAR CANAL ANIMAL SEGÚN FICHA TÉCNICA Y
NORMATIVA SANITARIA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080108601. PREPARAR ÁREAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, UTENSILIOS Y FORMATOS PARA LA OBTENCIÓN DE DESTAZADURAS
DE CANALES DE ABASTO PÚBLICO, SEGÚN PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, EMPLEANDO LAS BUENAS PRÁCTICAS DE

29080108604.  MONITOREAR PROCESO DE OBTENCIÓN Y ALMACENAMIENTO DE DESTAZADURAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HIGIENIZAR PLANTA DE ALIMENTOS SEGÚN
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA SANITARIA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MADURAR PRODUCTO CÁRNICO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TÉCNICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PORCIONAR CARNE DE ACUERDO CON FICHA TÉCNICA Y
NORMATIVA SANITARIA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Surtir productos según plan y técnicas de merchandising• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

3171364 - CORTE Y VENTA DE CARNESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 3 of 1013/03/26 20:12



DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESPIEZAR CANAL ANIMAL SEGÚN FICHA TÉCNICA Y
NORMATIVA SANITARIA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
29080108601. PREPARAR ÁREAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS, UTENSILIOS Y FORMATOS PARA LA OBTENCIÓN DE DESTAZADURAS
DE CANALES DE ABASTO PÚBLICO, SEGÚN PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, EMPLEANDO LAS BUENAS PRÁCTICAS DE

29080108604.  MONITOREAR PROCESO DE OBTENCIÓN Y ALMACENAMIENTO DE DESTAZADURAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HIGIENIZAR PLANTA DE ALIMENTOS SEGÚN
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA SANITARIA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MADURAR PRODUCTO CÁRNICO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TÉCNICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PORCIONAR CARNE DE ACUERDO CON FICHA TÉCNICA Y
NORMATIVA SANITARIA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Surtir productos según plan y técnicas de merchandising• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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3139189 - CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS MATERIALES E INSUMOS DE ACUERDO
CON LAS POLÍTICAS EMPRESARIALES Y DEL SECTOR.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR MUESTRAS PARA CONTROL DE CALIDAD
MICROBIOLÓGICO DE ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN ALIMENTOS ANÁLISIS SENSORIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA FORMULACIÓN PARA EL PRODUCTO,
SEGÚN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLÚMENES
DE PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
REALIZAR EL CONTROL DE CALIDAD CON ÉTICA PROFESIONAL, SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCIÓN
DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLÍTICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS INFORMES ESTADÍSTICOS DE CALIDAD
SEGÚN ESPECIFICACIONES DADAS POR LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EN ALIMENTOS ANÁLISIS FISICOQUÍMICO DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

3227364 - CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOSFICHA
DE APRENDIZAJE:
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ADMINISTRAR LOS MATERIALES E INSUMOS DE ACUERDO
CON LAS POLÍTICAS EMPRESARIALES Y DEL SECTOR.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR MUESTRAS PARA CONTROL DE CALIDAD
MICROBIOLÓGICO DE ALIMENTOS SEGÚN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN ALIMENTOS ANÁLISIS SENSORIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA FORMULACIÓN PARA EL PRODUCTO,
SEGÚN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLÚMENES
DE PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
REALIZAR EL CONTROL DE CALIDAD CON ÉTICA PROFESIONAL, SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCIÓN
DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLÍTICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN SEGÚN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRESENTAR LOS INFORMES ESTADÍSTICOS DE CALIDAD
SEGÚN ESPECIFICACIONES DADAS POR LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EN ALIMENTOS ANÁLISIS FISICOQUÍMICO DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 134,00
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TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JESUS ALBERTO ALVARADO HENRIQUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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Tip

o 

Número 

de 

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 

Aprendizaje

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 100436

7835

SANTIAGO 

ESTEBAN

LARA UTRIA EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 100436

7835

SANTIAGO 

ESTEBAN

LARA UTRIA EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 10.56 a

CC 100436

9499

SANTIAGO 

JOSE

BARRIOS NUÑEZ EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108283

4368

YELIZA 

YULIETH

JIMENO NIETO EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108283

4368

YELIZA 

YULIETH

JIMENO NIETO EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.17 a

CC 108285

7731

EMERSON RIVADENEIRA 

OROZCO

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108285

7731

EMERSON RIVADENEIRA 

OROZCO

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.01 a

CC 108285

9956

MAYERLY MONSALVO 

VALENCIA

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

NO 

APROBADO

21/02/2026 11.24 a

CC 108286

0591

MARIA DEL 

CARMEN

RUEDA TARAZONA EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108286

0591

MARIA DEL 

CARMEN

RUEDA TARAZONA EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.07 a

CC 108287

9723

JORGE LUIS CONTRERAS 

CORREA

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108287

9723

JORGE LUIS CONTRERAS 

CORREA

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.29 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 

Reporte:

21/02/2026

Ficha de 

Caracterizac

3313429

Cógigo: 635171

Versión: 1

Denominaci

ón:

CORTE Y VENTA DE CARNES

Estado de la 

Ficha de 

EN EJECUCION

Fecha 

Inicio:

09/10/2025

Fecha Fin: 08/01/2027

Modalidad 

de 

PRESENCIAL

Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA

Centro de 

Formación:

9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ



CC 108288

1633

JHON 

BRAINER

DIAZ OSPINO EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108288

1633

JHON 

BRAINER

DIAZ OSPINO EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.06 a

CC 108289

0982

CAMILO 

ANDRÉS

ZAPATA GÓMEZ EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108289

0982

CAMILO 

ANDRÉS

ZAPATA GÓMEZ EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.05 a

CC 108290

6116

TANIA 

MARCELA

GONZALEZ ROCHA EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108290

6116

TANIA 

MARCELA

GONZALEZ ROCHA EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.26 a

TI 108290

6673

ESNEIDER 

MANUEL

MENDOZA 

MENDOZA

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

NO 

APROBADO

21/02/2026 11.10 a

CC 108291

2781

KELLY 

JOHANA

MONCADA 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108291

2781

KELLY 

JOHANA

MONCADA 

ALVAREZ

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.19 a

CC 108293

3592

LUIS 

ALBERTO

MARTES 

CARVAJAL

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108293

3592

LUIS 

ALBERTO

MARTES 

CARVAJAL

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.14 a

CC 108294

2666

JOSE 

ELIECER

JIMENO NIETO EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108294

2666

JOSE 

ELIECER

JIMENO NIETO EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.25 a

CC 108298

5311

DENIER 

DANIEL

SANCHEZ BLANCO EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108298

5311

DENIER 

DANIEL

SANCHEZ BLANCO EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 10.55 a

CC 108300

0787

LUIS DAVID MATA 

BOCANEGRA

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 108300

0787

LUIS DAVID MATA 

BOCANEGRA

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.03 a

TI 108445

1330

NATHALYA SARMIENTO 

CUERVO

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

TI 108445

1330

NATHALYA SARMIENTO 

CUERVO

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.28 a

CC 113433

0879

DELIA ROSA GAMEZ CAMPO EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

NO 

APROBADO

21/02/2026 11.04 a

CC 113433

1095

ANDRY DE 

JESUS

TOVAR DE LA 

CRUZ

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 113433

1095

ANDRY DE 

JESUS

TOVAR DE LA 

CRUZ

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.13 a

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ



CC 114086

0840

JAYSON 

STEEVEN

CAMPO ANDRADE EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 114086

0840

JAYSON 

STEEVEN

CAMPO ANDRADE EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

NO 

APROBADO

21/02/2026 11.32 a

CC 114870

1285

LUIS ANGEL MANJARRES 

VERBEL

EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 114870

1285

LUIS ANGEL MANJARRES 

VERBEL

EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.03 a

CC 119320

7848

JAVIER 

CAMILO

CUESTA CHAVEZ EN 

FORMACION

36182 - Resultado de 

Aprendizaje de la Inducción.

546700 - 2402015301 

IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA 

APROBADO 12/12/2025 14.22 a

CC 119320

7848

JAVIER 

CAMILO

CUESTA CHAVEZ EN 

FORMACION

38691 - MADURAR PRODUCTO 

CÁRNICO DE ACUERDO CON 

546535 - 29080108901.  

ALISTAR ÁREAS, 

APROBADO 21/02/2026 11.18 a

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ
CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ

CC 85470908 - JESUS ALBERTO ALVARADO 

HENRIQUEZ


	Control de Cambios

