SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Malaga, marzo 12 de 2026

Sefior(a)

JOSE GIOVANNY VERA JURADO

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9105445
Profesional Grado 09

Gestor CampeSENA

Mdlaga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Marzo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9105445 del afio 2026

ANDRES FERNANDO GOYENECHE CARRILLO, identificado con la cédula de ciudadania nro.

1032430510 de Bogotd, en mi calidad de contratista del SENA, del Programa CampeSENA en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: del Programa CampeSENA en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DE VEINTINUEVE
MILLONES TRECIENTOS MIL, TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($29.300.384).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por
valor de TRES MILLONES SEISIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($3.662.548 Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago,
atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

Plazo: Sera hasta el tres (03) de octubre (10) de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales como instructores, por duraciéon definida, para planear y
orientar la formacién profesional integral y la ejecucion de las acciones formativas para el Programa
campeSENA del SENA con la modalidad presencial de de cursos complementarios en el 4rea de
agroindustria- cocina y demas de su competencia y requerimientos del Centro Agroempresarial y turistico
de los Andes, vigencia 2026

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

A la fecha se entrega de
esta cuenta de Ia
creacion de tres fichas
de formacion para los
programas de cocina fria
nacional e internacional
en el municipio de
Miranda, vereda popaga
y cocina fria en
municipio de Carcasi y

vereda pesacaderito del
Lista de chequeo de

Realizar alistamiento oportuno de todos los | Municipio de Malaga. ) ;
pedagogia (se adjunta

documentos de desarrollo curricular para -se ejecut6 40 horas ]
. . ., | d . en este informe),
orientar y ejecutar la formacién en las para el curso de cocina X
1 ) . . . fri ional desarrollo curricular de
fichas que se le notifiquen en la vigencia, rla nacional e la formacion
dejando la evidencia en el portafolio de la internacional en la correspondiente al
ficha. vereda popaga de P

. . rograma de formacion.
miranda, se orientaron pros

32 horas de cocina
basica en Carcasi y se
anexan 40 horas de
desarrollo curricular
para un total de 112
horas en el mes de
febrero, alafecha se
han ejecutado 24 horas
en miranda, 32 en
Carcasi, 24 en Mdlaga,
para un total de 80
horas ejecutadas a la
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fecha del mes de marzo,
se proyecta ejecutar las
formaciones en el mes
de marzo para un total
de 168 horas
reportadas en Sofia plus

Programar y reportar al coordinador
académico, supervisor del contrato y/ o
lider de procesos en los 5 ultimos dias
habiles de cada mes las actividades a
ejecutar en el siguiente mes segun la
programacion de las fichas, los ambientes
de aprendizaje, de manera que se autorice
por escrito su movilizacién previa a la salida
y se gestione el cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de su objeto
contractual y lineamientos Institucionales y
legales. Asi mismo, reportar
oportunamente las novedades que se
presenten en el desarrollo normal de las
actividades de formacidn, los ambientes y
horarios programados para el periodo de
reporte.

Se envid correctamente

el programador de
eventos
correspondiente al mes

de marzo.

Correo electrdénico con
el programar adjunto,
enviado ala
coordinadora
académicay al lider del
programa (se adjunta
en este informe)

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia
Plus todas las actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPI son de su
responsabilidad (Registro de Proyecto
Formativo, Creacion de ruta de
Aprendizaje, Asocio de Aprendices,

Se hizo la creacién de la
ruta de aprendizaje y el
asocio de aprendices de
las respectivas fichas
3431988 de cocina fria
nacional e internacional,

Pantallazo de creacidn
de rutas de aprendizaje,
pantallazo de registro
de juicios evaluativos,
inasistencias...(se
adjunta en este

verificacion de registro de actividades en informe)
Sofia plus durante los .de 5 primeros dias | 3433173 de cocina
habiles de cada mes y reportar novedades, | basica y 3455009 de
reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios | cocina basica.
Evaluativos) garantizando la oportunidad,
calidad de la informacién y la coherencia
con el proceso formativo.
Realizar la induccién institucional a los Actas de induccién vy
aprendices de acuerdo con los acta de eleccién de
lineamientos SENA igualmente aplicary |sa  realizé  induccién | voceros.
hacer cumplir el reglamento del aprendiz, |. .. .
) institucional a los
asi como el conducto regular para )
garantizar el debido proceso de gestion de aprendices de acuerdo
novedades con los lineamientos del
Sena
3
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Solicitar y gestionar oportunamente el uso
de los elementos necesarios y materiales
de formacién para desarrollar eficazmente
la accion de formaciéon y responder por
ellos ante el centro presentando los
respectivos documentos soporte, como
también responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucidén puestos bajo su
cuidado para desarrollar labores propias de
su rol.

Para este periodo no se
requirié esta actividad.

Para este periodo no se
requirié esta actividad

Ejecutar la formacién profesional integral
de acuerdo con el programa de formacion
del area tematica objeto del contrato
segun los lineamientos Institucionales

Para este periodo no se
requirid esta actividad.

Para este periodo no se
requirid esta actividad.

Realizar la Evaluacién de la apropiacién de
las competencias de los aprendices, emitir
y registrar los Juicios evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y productiva),
previa verificacion efectuada de logro de
los resultados de aprendizaje y portafolio
de evidencias del aprendiz, de acuerdo con
los criterios de evaluacién establecidos en
el programa de formacidén en un plazo
maximo de 8 dias después de finalizada la
evaluacion de las actividades de
aprendizaje segun fechas establecidas en el
plan de trabajo planeacién pedagdgica

Para este periodo no se
requirio esta actividad.

Para este periodo no se
requirid esta actividad.

Participar en la reunién mensual de
instructores de CAMPESENA para realizar el
seguimiento de las metas e indicadores e
identificacion de oportunidades de
oportunidades de mejora para la ejecucion
de las actividades planeadas

Se asistid ala
capacitacién e
induccidn brindada por
la institucion.

Evidencias fotograficas
y lista de Asistencia.(se
adjuntan es este
informe)

Participar en las asambleas generales de
instructores convocadas por la
subdireccién del centro de formacion y
demads que sean convocadas por la
coordinacion académica y supervisor (a)
del contrato.

Se asistid ala
capacitacién e
induccion brindada por
la institucion.

Evidencias fotograficas
y lista de Asistencia.(se
adjuntan es este
informe)

10

Realizar seguimiento y/o asesoria en la
etapa productiva de los aprendices que le
sean

Para este periodo no se
requirid esta actividad.

Para este periodo no se
requirid esta actividad.
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asignados y documentar esta actividad
segun el procedimiento de ejecucién de la
FPI

Participar en eventos de caracter técnico,
estratégico, de socializacién y de otro tipo
de evento al que sea convocado por la

Se participd en la

reunion

Evidencias fotogréficas
y lista de Asistencia de
la participacion (se

11 direccién general, regional o centro de adjunta en el presente
formacidn, garantizando la transferencia de informe)
conocimiento obtenido
Apoyar la gestién para la matricula, Para este periodo no se
seguimiento y verificacién del cierre de requirié esta actividad.
12 fichas de los programas de formacion Para este periodo no se
titulada del programa de Articulacién con requirié esta actividad.
la media (apoyo entrega de documentos
solicitud de titulo).
Presentar informe mensual sobre la Para este periodo no se | Para este periodo no se
ejecucion de las obligaciones contractuales | requiri6 esta actividad. | requirié esta actividad.
donde se evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo andlisis y
13 | acciones de mejora cuando dé alugaryala
terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos
solicitados.
Realizar seguimiento a la ejecucién de cada | Para este periodo no se |. Para este periodo no se
accion de formacion asignada, participar en | requirié esta actividad. | requirié esta actividad.
comités de evaluacion y seguimiento,
14 documentar en actas y registros la
ejecucion de los seguimientos, como las
novedades que se presenten en la accion
de formacion.

Apoyar las actividades de promocion y Se Particip6 en la oferta | Pantallazos del estado
divulgacion de la oferta educativa y promocion presencial del wsp, imagenes
académica, asi mismo, gestionar la y virtual de las fotograficas

conformacion de grupos de aprendices formaciones participando en la

15 para la creacién de las fichas de formacion correspondientes al oferta (se adjunta en el
definidos en el disefio curriculary centro CATA presente informe)
lineamientos de administracion educativa
segln procedimientos establecidos en el
sistema integrado de gestion y autocontrol-
SIGA.
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan | Para este periodo no se | Para este periodo no se
parte del patrimonio del SENA o de otras | requiri6 esta actividad. | requirié esta actividad.
16 entidades o de particulares puestos al

servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto
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del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia,
deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes
fijados en la plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar atento a los
mantenimientos preventivos y correctivos
de los elementos, asi como la hoja de vida
de los bienes en la cual se date la
informacién actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los drganos de control fiscal
y disciplinario, de ser procedente

17

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las acciones de
formacidn en los portafolios de evidencias
y en documentos (Actas de evaluacion de
programas con revision del disefio
curricular y documentos de desarrollo
curricular, sobre la pertinencia y validez de
estos, indices de desercion y/o
oportunidades de mejora, Actas de
empalme, Actas de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos, sistematizacion de practicas
pedagdgicas para la ejecucion de la FPI)
gue demuestren los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en los
diferentes medios y/o espacios fisicos y
digitales que disponga el centro.

Se alimentd
correctamente el Drive
de portafolios con los
documentos
debidamente

correspondientes

Pantallazo drive

portafolios

18

Reportar y gestionar las novedades
académicas y disciplinarias de los
aprendices conforme al reglamento del
aprendiz: Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones; conforme lo
establece el reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
y hallazgos en el registro de la informacion,
cuando aplique.

Para este periodo no se
requirid esta actividad.

Para este periodo no se
requirid esta actividad.

19

Mantener actualizado el Portafolio de
evidencias del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos en la
plataforma COMPROMISO, pertenecientes

a la guia de procesos formativos,

Se cargé el drive con el
desarrollo
listas de

respectivo
curricular vy
chequeo

Se evidencia en el

portafolio del instructor
por ficha. Enlace drive)
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presentado minimo los siguientes soportes:
a. Plan de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje. b. Proyecto formativo y su
respectiva planeacidn pedagégica, guia de
aprendizaje e instrumentos de evaluacién
segun el nivel. c. Actas de conformacién de
equipo ejecutor, de entrega de materiales
de formacién y de integracidn del curriculo.
d. Actas con los planes de mejoramiento
académicos para aprendices que lo
requieran y actas de comités de evaluacion
y seguimiento. e. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. f. Formato de juicios
evaluativos debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje. Todas las
evidencias requeridas segun la lista de
chequeos emitidos por el grupo de gestion
para la productividad y la competitividad
de la Direccion del sistema Nacional de
Formacidn para el trabajo — programa
CampeSENA

Lista de chequeo de
pedagogia para la
revisién del mismo. (se
adjunta en el presente
informe)

20

El contratista que realice comisiones de
servicios o desplazamientos autorizados
por el coordinador académico y el
supervisor de contrato debera presentar
dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de finalizacién de la
comisidn, el respectivo informe de
legalizacion al drea de Contable o quien
haga sus veces, que contenga las siguientes
evidencias: a. Fotografias claras y legibles
con marca de agua donde se evidencie la
fecha, hora y el lugar de ejecucion. b. La
descripcidén de las actividades ejecutadas
en pasado y en concordancia con la agenda
de desplazamiento con la cual fue
aprobada la comisidn, en caso de
presentarse novedades en esta ejecucion
informar oportunamente a la coordinacion
académica y supervision del contrato. c.
Adjuntar listados de asistencias legibles y
concordantes con las fechas establecidas
para la comision. d. Documento de

Se adjunté documentos
por servicio de
desplazamiento para la
agenda con comisién
numero 5826 para el
curso de cocina basica
en el municipio de
Carcasi, Santander. Y se
proyecta

documentaciéon de las
agendas 16926 y 18726
que se realizaran en el
trascurso del mes y se
adjuntaran documentos

en el siguiente informe

Se adjuntan
documentos de agenda
de viaje Com 5826
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legalizacion de transporte diligenciado
segun lineamientos.

Hacer entrega oportuna al supervisor del
contrato, segun cronograma fijado por la
entidad y atendiendo la forma de pago
establecida, los documentos y soportes de

Se elaboré el informe de

Gestidon Contractual vy

Archivos en la
plataforma secop Il para
su respectivo
procedimiento

21 la cuenta de cobro, con el fin de dar Gestién Financiera | correspondiente al mes
cumplimiento a la meta de ejecucién Marzo.
presupuestal. correspondientes
Reportar como usuario proveedor en la | Se reporté de manera Pantallazo secop Il
plataforma SECOP Il de manera oportunay | oportuna como usuario
dentro de los tiempos fijados por la proveedor, en la etapa
entidad, los soportes correspondientes que | de
evidencien la correcta ejecucion y pagos | ejecucidén contractual
realizados en cumplimiento del contrato de | dentro de la plataforma
prestacion de servicios suscrito. SECOP I, los soportes
22 correspondientes que
evidencien la correcta
ejecucién y pagos
realizados en
cumplimiento
del contrato de
prestacion
De servicios suscrito.
Acompaniar a los aprendices en las Para este periodo no se | Para este periodo no se
53 actividades planteadas por el equipo de | requirid esta actividad requirid esta actividad
bienestar al aprendiz segun la
programacion del instructor.
El CONTRATISTA deberd acreditar que se | Se acredita el pago de| Informe GF que reposa
encuentra al dia en el pago de los aportes |seguridad social y Se en el secop ii
al sistema de seguridad social integral anexa planilla de
(salud, pensidén y riesgos laborales). soporte de pago de
aportes a seguridad
24 social SOl
BANCOLOMBIA
cancelada el dia
10/03/2026
correspondiente al mes
de marzo con el numero
6007140533
Apoyar la inscripcién en el sistema de Para este periodo no se
55 informacién de la Agencia Publica de requiere esta actividad.

Empleo del SENA de los aprendices, de
manera informada y consentida por los
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mismos, garantizando la consignacién de

informacién veraz y actualizada, asi como

informar los mecanismos de consulta a los
aprendices.

26

Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “Orientar Procesos
Formativos Con Base En Los Planes De
Formacion Concertados, O La Actualizacién
"Orientar Formacién Presencial De Acuerdo
Con Procedimiento Técnico Y Normativo" o
en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacidn de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcidn efectiva a
mismo, al informe de ejecucion
contractual.

Para este periodo no se
requiere esta actividad.

Para este periodo no se
requiere esta actividad.

27

Apoyar con la revisién, proyeccion y
evaluacién en las etapas precontractual,
contractual y potscontractual de los
procesos de contratacidon de materiales y
servicios, segun su area

Para este periodo no se
requiere esta actividad.

Para este periodo no se
requiere esta actividad.

28

Participar en las jornadas de seguimiento,
acompafiamiento, actualizacion,
capacitacidn, reuniones de red y docentes
homologos de las instituciones educativas y
trasferencia tecnoldgica convocada por el
centro de Formacidn

Para este periodo no se
requiere esta actividad.

Para este periodo no se
requiere esta actividad.

29

Entregar informacién bajo criterios de
calidad, oportunidad, veracidad y
completitud al coordinador académico,
lider del programa para la respuesta a
PQRSD segun necesidades del Centro.

En este periodo no se
realizd esta accion.

30

Las demds que sean asignadas por el
coordinador académico y el supervisor de
contrato

Segun aplique de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Alun no se me han
relacionado otras
obligaciones por parte
del supervisor (a) del

presente contrato.

Durante el mes objeto
de cobro no se ejecutd
esta actividad.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 5826 Carcasi 27/02/2026 28/02/2026

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6007140533 SOl PERSONA referente al mes de

febrero.

Cordialmente,

Firma
ANDRES FERNANDO GOYENECHE CARRILLO

C.C. No 1032430510 de Bogota
Contratista

Firma

JOSE GIOVANNY VERA JURADO

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9105445 de 2026
Profesional Grado 09

Gestor CampeSENA

Control de Cambios
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. FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

OBLIGACION #1.

Orientar, asesorar y acompaiiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje

de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el

Sistema Integrado de Gestidén y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los

programas del drea temdtica objeto del contrato segun asignacion de grupos.

Actividad FECHA Evidencias fotograficas

A la fecha se entrega de esta | 02/03/2026
cuenta de la creacion de tres
fichas de formacion para los
programas de cocina fria

@ Jose Giovanny Vera Jurado

eche Carrilla

nacional e internacional en
el municipio de Miranda,
vereda popaga y cocina fria

0 afios) Expira: Sab 9/02/2036 5:44 PM
B3 Nuevo Archive WinRAR ZIPzip

en municipio de Carcasi y

vereda pesacaderito del

Los documentos enviados cumplen para la creacion de la ficha
municipio de Malaga. srentamentz,
-se ejecutd 40 horas para el
curso de cocina fria nacional

e internacional en la vereda

. @F in
popaga de miranda, se e
orientaron 32 horas de
cocina bdasica en Carcasi y se
anexan 40 horas de

desarrollo curricular para un
total de 112 horas en el mes
de febrero, ala fecha se han
ejecutado 24 horas en
miranda, 32 en Carcasi, 24 en
Malaga, para un total de 80
horas ejecutadas a la fecha
del de

proyecta ejecutar

mes marzo, se
las

formaciones en el mes de

marzo para un total de 168

€~ Responder

= cartams radicado.pdf

Reenviar

Responder 3 todos

Mig 11/02/2026 5:44P0

REACION_FICHA CampeS.. +,

Cordial saludo estimada coordinadora @Gynna Paola Carvajal Correa
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OBLIGACION # 2

Programar y reportar al coordinador académico, supervisor del contrato y/ o lider de procesos en los 5 ultimos dias habiles de cada mes las

actividades a ejecutar en el siguiente mes segun la programacion de las fichas, los ambientes de aprendizaje, de manera que se autorice por

escrito su movilizacidn previa a la salida y se gestione el cargue de los eventos en Sofia plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos

Institucionales y legales. Asi mismo, reportar oportunamente las novedades

Actividad

FECHA

Evidencias fotograficas

Se envid correctamente el
de
correspondiente al mes de

programador eventos

marzo.

Marzo
/2026

/05

N Outlook Q Buscar o @ @ L % AndresFemendo.. (A
=) = Archivo  Inicio  Vista  Ayuda
w8 Fe~ © € 7~ [ pasosripidos ¥ (A leido/Noleido O v B v £ = ® B o
25~ Favoritos Elementosen.. ¢ O [ = 11 Programador de eventos @ Piblia & Resumir
v £4 Bandejade en.. 511 v Ayer -
Andres Fernando Goyoneche Carrilio D& s B
i
P> Elementos envia... 2 Gynna Paola Carvajal Comea 2 © a © eolson Hemando Duarte Giveros
L] 2 Borad Documentos moto Sena.  Lun 8258\
Borradores 27 Cordial sluco Estimada ingeniera .. @ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 2/03/2036 7:04AM
a .
* agoyeneche@sena.... Hernando Olmedo Delgado Gue... 2 g ProgrmadordeBventos ..
® Valoracion Psicologica fir..  Lun 62260 :
& Bandejade en... 511 Cordial saludo. Estimado Doctor Hern...
Ceordial Saludo.
- 7 Borradores 27
' Semana pasada Estimado Edilson le envio programador de eventos del mes de marzo. Ya envie documentacion para apertura de curso de
> Elementos envi.. 2 - cocina basica en la vereda pescaderito del municipio de Malaga. Agradezco su atencion
Venny Patricia Alean Castillo 2
B Elementos elimina... Legalizacion de comision 58...  Jue 5/03

Sefiora Yenny Patricia Alean Castillo C
3 correo no deseado

B 45o55BRR. | +3
@ Notas

[ Eilson Hemando Duarte Oliveros 2
T Archivo Programador e eventos s/

Cordial Saludo, Estimado Edilson le en.
1 Historial de conver...

&) Programador d
£ Carpetas de bsqu

€ Responder | > Reenviar

OBLIGACION # 3

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son de su responsabilidad (Registro de
Proyecto Formativo, Creacién de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, verificacion de registro de actividades en Sofia plus durante los .de

GCCON-F-087 V1
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5 primeros dias habiles de cada mes y reportar novedades, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos) garantizando la oportunidad,
calidad de la informacién y la coherencia con el proceso formativo.

ACTIVIDAD FECHA EVIDENCIA
Se hizo la creacién de la ruta | 02/Marzo/2026 [ | s s d v - oEd
de aprendlzaje y el asocio de ¢« [¢] Q R senasofiaplus.edu.co/sofia/rome/principal faces 110% TP ) =

aprendices de las respectivas
fichas 3431988 de cocina fria
nacional e internacional,
3433173 de cocina basica y
3455009 de cocina basica.

@ Comenzar a usar Firefo @ Youtube Estudio G ejemplos de falacias d [ Otros marcadores
ELABORAR PLATOS FRIOS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR A
ELABORAR PLATOS FRIOS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR
TECNICAS DE COCCION
PREPARAR PLATOS TIPICOS DE LA REGION - FICHA 246258
CONCEPTOS BASICOS DE LA COCINA
COCINA BASICA
PRODUCCION DE ALIMENTOS

<

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje” RISTA 3433175 CA

Guardar Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogatd - Colombia- 2142,

—_— - olEl
@ “ 5S¢ Sofia plus X [ v
« @ Q B #° senasofiaplus.edu.cofsofia/nome/principal faces w Y =
@ Comenzar a usar Firefox @ Youtube Estudio G ejemplos de falacias d (3 otros marcadores
@ Disefio Gurricular ¢ MOVLILE AP G UG G U AR s 1

N . . Opciones de busqueda
[# Ejecucién de la Formacion o

Administrar Ruta de Aprendizaje 2 e i 3455009 - COCINA BASICA .

caraderzacion® o4
Consultar Ruta del Aprendiz 4

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

RUTA_3455009_PESCADERITO
Ruta de Aprendizaje*

Generar PDF de Proyecto Formativo
Consultar Aprendices
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

CET La operacion Asociar a ruta se realizo exi | Resultado: 15

RUTA_3455009_PESCADERITO. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

a la Ruta de

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -- Bogota - Colombia- 2224,

OBLIGACION # 4

Realizar la induccidn institucional a los aprendices de acuerdo con los lineamientos SENA igualmente aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el conducto regular para garantizar el debido proceso de gestién de novedades

ACTIVIDAD

FECHA

EVIDENCIA

13
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5/03/2026

OBLIGACION # 8

Participar en la reunion mensual de instructores de CAMPESENA para realizar el seguimiento de las metas e indicadores e identificacion de
oportunidades de oportunidades de mejora para la ejecucién de las actividades planeadas

ACTIVIDAD FECHA EVIDENCIA

Se asistio a la capacitacion e p—
induccion brindada por la
institucion.

3 mar 2026 8:24:23 a.mi!
6. 6996841 2257731N 72.7331 3504643738W
\ a 903

Reunion mensual CampeSENA- MARZO

ASISTENCIA

14
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aeclmomsmum/olwa DELMESDE_(VAETD  DELANO 2026

0 | feoiOn Dedgunl mﬂ&)cfoees Crofesena . Fef

- NGNS HATSLIOS — e i, {(UAI.’ DE!;:‘;:\E;;W S TLEFONOEX Gw?o‘n i

h’ 9*‘5“‘“0‘%\;? 303928 %0 X ompesonn| sqeloason. oo pr7e0sus| Mo | E)boti/

B— j\qx\mm mlna| AR D ke (Gnf5ENA Z\'\p\o“onQSw-e&w v P

\3 Joigaﬁ:r:chq 6339815 X (amges U:gaségna.do{o 313231yl NI(A %V

\AL o Cocig Ordie & 652;‘1%&1\ X (neesear sradac Bt o i /A )8
S 1Pt b 63%&7&‘ Y 3‘1‘0'9}9 onrecneren, Yo ) Ve | 770 G

\6 \Qo\ L Rt |7, 9 o1 A COm prien Mlyart e @ Sne, 3134 vy, NIA M
s ool gadogy || pampeene YpedoBmshoco sssoa] 1/ | Lkt
8 ﬁlwu\ \Wa'o B 1095928590 A @n.é&na e\zmwo@&me(\uom%zqoai N[A/ E&\k\amno
9 ii’{?ni“;‘"g‘ 6354438 X &Lpeim djsalines €senciz ) sessy M Ob-{WSC.
10| el 2t Je 335 A Gl r iyt “/k%’c
‘57“ e | 31618 0m X ( m%@ orasads N/A o= :
bkl e A |l sl hackises /o AL
13 Hllcela Svewer Cai‘(I%BQ\ X lm‘\e%mmsuaacmm#?lq 230 N// uﬁ:&:\—-
4 D_L;{a C, leomsib ‘ ¥ Cargercen |inlie @enm. o 2400504 /A hobat
15 ﬂac\ves@wem{ \omcw\ & feSerh ggofm&f@sm& e | s Al

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar a seguridad y prote/:dn e os datos
personales que se encuentran amacenados en este documento,y es daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
OBLIGACION # 15

Apoyar las actividades de promocién y divulgacion de la oferta educativa académica, asi mismo, gestionar la conformacion de grupos de
aprendices para la creacion de las fichas de formacién definidos en el disefio curricular y lineamientos de administracion educativa segun
procedimientos establecidos en el sistema integrado de gestidn y autocontrol-SIGA.

ACTIVIDAD FECHA EVIDENCIA

15
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02/03/2026 03:45:23pm
Miranda, Santander

Movistar @@ .l & ©48%E)1:28

&« @ Diana Moreli Instruc... g + $

_

Centro Agroempresarial Y Turistico De Los Andes

CURSO COMPLEMENTARIO
COCINA COLOMBIANA

Andrés un favor 4.

Ta il

En este curso dan materiales

«

(® Mensaje 0 @ n

OBLIGACION # 17

Reportar y sistematizar segln plan operativo del programa, las acciones de formacion en los portafolios de evidencias y en documentos (Actas de
evaluacion de programas con revision del disefio curricular y documentos de desarrollo curricular, sobre |la pertinencia y validez de estos, indices
de desercién y/o oportunidades de mejora, Actas de empalme, Actas de seguimiento Trimestral, Casos exitosos, sistematizacién de practicas
pedagodgicas para la ejecucion de la FPI) que demuestren los resultados de la ejecucién contractual y la FPI, en los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el centro.

ACTIVIDAD ‘ FECHA I EVIDENCIA

16
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. 7 []
Se alimentd correctamente 07/03/2026 7/:\5 OneDrive T EI O E— Q
el Drive de portafolios con
Tear o cargar ompartir - € Copiarvinculo (7] Afadir acceso directo a Misarchivos & Descargar  Ordenar v = v ) Detalles
los documentos G B @ Capiarvinculo ) Afadir acceso directo a Misarchivos - D IF Ord & Detal
debidamente
correspondientes L o
P RS - PortafolioDefvidencias2026 > Red_Agroindustriay Cocina > ANDRES GOYENECHE & &
7 cprogramase
Nuestros archivos L Nombre © ~ odificado odificado... v Tamafie delar.. ~  Compartir v ctivida
i [ Nomb Modificad) Modificad Tamafio del G i Actividad
L& 3431988 SAN JOSE DEMIRANDA POPAG.. 23 de febrero cprogramase 4 elementos 25 Compartida
L& 3433173 CARCAS|, SANTANDER CARCASI. 23 de febrero cprogramase 4 elementos & Compartida
& 3455009_MALAGA_PESCADERITO, MALAG..  Ayeralas 357 PM  Ludy Rocio Solano 3 elementos & Compartida
& FichaNo 03 19 de febrero cprogramase 3 elementos & Compartida
& Ficha No 04 19 de febrero cprogramase 3 elementos & Compartida
& FichaNo05 19 de febrero cprogramase 3 elementos & Compartida
& FichaNo 06 19 de febrero cprogramase 3 elementos & Compartida
& FichaNo 07 19 de febrero cprogramase 3 elementos 2 Compartida
OBLIGACION # 19

Mantener actualizado el Portafolio de evidencias del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema Integrado de gestién dispuestos
en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje. b. Proyecto formativo y su respectiva planeacidon pedagdgica, guia de
aprendizaje e instrumentos de evaluacion segun el nivel. c. Actas de conformacion de equipo ejecutor, de entrega de materiales de formacién y
de integracién del curriculo. d. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran y actas de comités de
evaluacion y seguimiento. e. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. f. Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje. Todas las evidencias requeridas segun la lista de chequeos emitidos por el grupo
de gestidén para la productividad y la competitividad de la Direccidn del sistema Nacional de Formacién para el trabajo — programa CampeSENA

ACTIVIDAD FECHA EVIDENCIA
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Se cargd el drive con el | 09/03/2026

respectivo desarrollo SENA ol

SENA

curricular y listas de chequeo N o oo N

TFORTAACION GENERAL LA CARPETA EIECUCION CONTIENE LA SIGUENTES SUBCARPETAS:
2.1 INDUCCION: contiens |a gula de aprendlzale empleado para b
CENTRO DE FORMACION: CCNTRD AGROCMPRESARIAL ¥ 1 URSTICD O L% ANDES 3 Bl 8 SUETE wrpa pE
indueciénaligual que el nsirumento de evaluacién realizada y aplicari
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARLA: COCINA BASICA | CODIGD: 6210005 -2 ahos aprengices.
22, GFALF135 V4 GUIRS DE APAENDEZAIE - INSTAUMENTOS DE
" DE FICHA: 3433173
EVALUACKON: Adjurdar la gula de aprerclizaje (GF°1_F_135 versidn
'NOMBERE DEL INSTRUCTOR: ANCAES FERRANDD GOYENECHE CARRILLO vigenie] y las formatos de nsirumenta ce evakacdn empleados
NOBBRE ASESOR PEDAGOGICO: LLIDY ROCID SOLANG SANDOVAL [formatas [ apoye) (GFPIGOL3¥1
Gula_para_desamalla oz procesasFormathies pdg. 11 (i de
FECHA DE REVISION; WARZ0 572026 . P e rig .
TRDICADORES ¥/0 VARIABLES =
i Portatallo del Instructor g Frogramas especiales - CampesEN, FEEC, | CUMPLE
ltem [ FEP. debe contemer a siguiente nformacion sepdn los lineamientos, o] no | DESERVACONES 2:3, AZLTEREW ¥ EVIDEN IS FOTORARICA: Contiens
Institucionales:
 Fommaio de apoyo escaneada en FDF de b adstenca 2 b
Tres carpetas: formacanes.
L Planeadén % ® Biidenciss fatogrificas el tabajo realizada, fechadas |
2 describlenca ka actividad; puede realizarse en formata PPT o en|
3. Evahackdn formate Word y subidas en farmato POF.
LA CARPETA FLANEACION CONTIENE LAS SIGLIENTES SUBCARPETAS: L4 CARFETA EVALUACION CONTIENE LA SUBCARFETA DENCMINADA:
11 PROGRAMA DE FORMACHIN: Documento en farmata POF descargac 31 REPORTE DE JUICIDS EVALUATIVOS: Svaluar tan preate termine
de SOFIA PLUS gt erificacdn, _aploskin peocedimenia| * curia camplementario  descargar de S0P PLUS ol farmata Excel|
il i GFP1_F 025, hem 15y 6} | e juicins evaluativas precedimients,
L2 PLAMEACION PEDAGOGCA: Formato Sicel GRRIF.130 totalments e giecucién de b farmacice cciée §)
dilgenclate en la vertién vigente, {lsta_verdficacién_ apheacidn_| 32 FOAMATD SOUCITUD DE CERTIRCADOS: Famats e 300/ en
procedimiente_ sjeckén_de_laFomachan GF?)_F025. fem furel de b solctud de certificados al momento de solictar| ¥
5_GFRIG-013 ¥1_Numeral 6.3) crtfiaciin del misme.
13.P(AM DE TRABAND COMCERTADD: |agin  GFPIGOIN 331 INSTRUMENTOS APLICADOS: Subir escaneado los instrumentos de|
Gula_para_desarmaliar_les_procesos Formativas pig. 12 Farmata ce| * emladin aphades durante 2 ejecucidn del curof
) apoyo gara cancertar |a ruta de aprendizaje y hacer seguimienta a complementaria.
presentarién d svidentlas, |Incluya por cada haja de Bxcel ambee e, 3|34 ACTAMATERIALES - FORMATO F-Bd: El formatn GiLF-014 versign
Iafase y en cada fase las AP que carrespandal, M wigente, enmado al corea y el Formato que recben fimade por
14, ASISTENCIA A MATRICULA: contiere: Formate FOF de fa asistencla a parie de b coordinadora v acta de enirega de materiales con
matricula {Formate GFP1-LO01 que se descarga de Compromisa] w“:‘;z fatogrificas y firmada (formato GFPI-F-201 versidn
igente)
L5, REPORTE DE MATRICULADOS: ccrtien Formata Excel del report
crlani Farmata S o et G 35 ACTASEGUIMIENTO & LA FORMACION: Formato Wand y formato |
matriculagos o inscritos pue cebe ser descargado e SOFIAPLUS o se| "
P0F dal acta ce sepuimientc 3 la formadlén fimaga par los
ela 3l tomeo tin pronto le hayan matnclsds e cursol .
et aprendices, Instructores y con edgenclas fotogrificis FECHADAS
camplementario. {farmata GOR-F-084 veradn wigente}
L6 DESCRIPCION DE AMBIENTES: Fomato Eucel ce apoyo (Amblentes ce| 26 EVIDENCIASRUTA DEATENCION: Ackuntar: Farmata BFT can casos
formacitin) que cebe sstar diligendato al momento de inicr itosos o aplaly b s entregables gue se ol an anfalsa
formacitn e chegueo de direcriée general vigencia 2026

CENTROD AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICE D€ LOS ANDES
FROCESD GESTRON DE LA FORMACISN PROFESIONAL INTEQRAL
FROCEDIRGIENTO EIECUCHOM DE LA FORMACION PROFESIDNAL INTEGRAL
INDICACIOMES PARA ORGANEACKEN FORTAFOLID FICHA |INSTRUCTOR =PROGRAMAS ESPECIALES
FORMATO APOYD

JUICIO DE VALOR: APROBADO |:| DEFICIENTE D

e ﬁj«;: =r A oo

FIRMA DEL INSTRUCTOR FIRMA ASESORA PEDAGOGICA
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#Revi;l?gﬁ'“porta’fo 7o)
9 mar 2026 4:14:14 p.
Cl. 11 # 10-45 gBlaganSantander, Colombia

LISTA DE ASISTENCIA

@
N
REGISTRO DE AsisTENCIA / DiA (M peLmes oE \WTAE T peLafo 2026
OBJETIVO (5)
| Perliang e oe foerafolip Mes febleto
No NOMBRES Y APELLIDOS No.oocumento | TANA | conrmansta {m, DE;":E"?’ ORRET ELECTRCNCO TELEFONO/EXT. m mmorun:m
A, Amalerdfenatatls | 6339602% » ?’/”‘;’."" cmbethormen) | 316758121 Nih T
2 |- BN |iasnywo y Coneo it | \procdsowale | 3 symiA| ©.p
13 |4 ndvg Efenaly | 132435 1© x (ompeSera|agoy enake@Senaed. 317310356 .4 A
| ¥eision | Porbrolip —w (ae 26 | -
Lﬁf’ﬁ:ﬁ%’;’?l”‘ qu‘ ia3 x M‘mkdﬂ‘ﬂ Bm;‘""‘@m‘.du-t* 12102043 797 N.A-
nd Z RTI=
2 PR 0 43396047 il o Scoicekotanaeals® B2 | t/n RS
3 [lesed Ovlonde €] (3925 739 x Pt {conad Dsem.es- | JiszsT257| “/n ﬁ:
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de dizaje SENA, se compi ag izar la idad y proteccion de los datos
personales que se encuentran al en este ds ylesdardel d enc imi de lo establecido legalmente.

OBLIGACION # 20
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El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el coordinador académico y el supervisor de contrato debera
presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de finalizacién de la comisidn, el respectivo informe de legalizacién al area de
Contable o quien haga sus veces, que contenga las siguientes evidencias: a. Fotografias claras y legibles con marca de agua donde se evidencie la
fecha, horay el lugar de ejecucién. b. La descripcidn de las actividades ejecutadas en pasado y en concordancia con la agenda de desplazamiento
con la cual fue aprobada la comisidn, en caso de presentarse novedades en esta ejecucidn informar oportunamente a la coordinacién académica
y supervision del contrato. c. Adjuntar listados de asistencias legibles y concordantes con las fechas establecidas para la comisién. d. Documento
de legalizacion de transporte diligenciado segun lineamientos.

ACTIVIDAD FECHA EVIDENCIA
Se adjunto | 28/02/2026 o .
Legalizacion de comision 5826 @ piblica & Resumir
documentos
por servicio de 4
desplazamiento Andres Fernando Gayoneche Carrillo @ 6 & » &

para la agenda

® Para: @ Yenny Patriciz Alzan Castillo

Jue 5/03/2026 10:20AM

comision
numero 5826
para el curso de
basica

con @ Retencion: 10 Vezr Delete (10 2fios) Expira: Dom 2/03/2036 1020 AM

NFORME LEGALIZACION C...

1020 KB

w 45.954538 RP_25726_ANDR.. ., w COM 5826 ANDRES FERNAD.. .,

284 KB 2 MB

o
cocina
= Guardar todo en OneDrive - Servido Macional de Aprendizaje  + Descargar todo

< Mostrar los 4 datos adjuntos (3 ME)

en el municipio
de Carcasi,

Santander. sefora

Yenny Patricia Alean Castillo

Coordinadora Administrativa

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
Malaga

Asunto: Soportes legalizacion Comisidn NE 5826
De maners atenta se autoriza la(s) legalizacion|es) en Contabilidad de |a(s) comisidn|zs) segn |a siguiente informacion:

* |egalizacidn Comision No: 5826

* Nombre del contratista: Andres Fernando Goyeneche Carrillo
* No Doc: 1032430510

* Correo Electronico: agoyeneche@sena.edu.co

PROGRAMADOR DE EVENTOS

20
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PROGRAMACION SEMAMAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

VIGENCIA 2026
HOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANDRES FERNANDO GOYENECHE CARRILLO  CEDULA: 1032430510 MES: Febrero-2026 Celular: 3173207510
Ficha #1
PROGRAMA .
DiA ASIGNADO & LA ACTI¥IDAD DE
DE MUNICIPIO { YEREDA FEGHA HORARIO COMPETEHCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS
FORMACION FORMACION APRENDIZAJE
HIERCOLES AEMEIZIZE PM A10FPM g
NS famrize ZPH AIFH 5
ELAGORAR FREF ARACIONES DECOLIHA
FRiADEACUERDO CONLARECETA
MARTES eIz TPHANPH ESTAHDAR, [
IDENTIFICAR LAS TECHICAS BASICAS PARS
L& ELABORAGIHDE FREF ARAGIONES FRIAS)
HIERGLES iz PHATPH P g
FROTOCOLOS ESTAELECIDOS
ARI_DEMOSTRAR LAS HERILIDADES
COCINA FRIA JENES B EPMAMFH | FREFARARALIMENTOS DEAGUERDOR gﬂnﬂﬁ#::Q:L?:,ﬁ:;:'r::[m FEOHOEHIENTOS ATRAVESDE E
NACIONAL E FaPAGH, MIRANDA LASOLIGITUD DEL CLIENTE.(ERUIVALE ELABORAGISNDE TALLERES uE
INTERNACION ' ALANORHANT. FRiAZDE a|  IHCLUVAPREPARACIONES DE
m HARTES O3h3zize EPMANEH | fyeoMERe0, INDUSTRIAY TURISME) RECETAESTAHDAR. COCINA FRIANACIONALE 8
DEEAHDEJAS, FLATOS Y
] WStz EPHATPH BUFFETDE COGINAFR{ADE ACUERDD GOHEL g
TIFODEEVENTO Y
HEGESIDADES DEL GLIENTE.
JUEVES Tetistzizt EFHATIFH MANEJAREGUIPOS TUTENSILIOS ENLAS 8
FREFARACIONESFRIAS DE ACUERDO CON
JUEYES 1rEzIZE EPHATFH LOSHANUALES i
] LIz PHATPH g
Ficha #2
PROGRAMA .
DE MUNICIPIO ¢ vEREDA | T1A ASIGNADOALA | (o, HORARIO COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE|  ACTIVIDAD OE HORAS
CRERET FORMACION APRENDIZAJE
LUHES 1hiizizizs EFHAIFH &
HARTES 1THziz0zs ZPHM A10FH &
MIERHES LTHzIE0E ZPHM A10FH &
SREADD THIZIZOZE FAMALPH &
HIERGOLES [T EPHANEH COHOCIMIENTOS EASICOSEN &
COCINA capoa MANIPULAR ALIMENTOS DEACUERDO Ma‘:ﬁ:uoﬂg:;’;}0;:\::?\?:0{':‘5%;3::'0" QoI
BASICA 0N HORHATRIDAD VISEHTE, e HAMIPULACIOHE HISIEHE Y
MIERHES LU EPMATFH GOMSERVYACION DE ALIMENTOS &
HMIERGOLES 110342026 EPMATFH &
MIERHES 13032028 EPMATFH &
MIERHES THNGIE0EE EPMATFH &
MIERHES LTHE0R EPMATFH &
PROGRAMA "
DE MUNICIPIO | YEREDA (e XA ID B3 1 FECHA HORARID COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE GEEGANEID L2 HORAZ
FORMACION FORMACION APRENDIZAJE
W LPHATPH 8
W LPHATPH 8
Totwsznze TPHANPN 8
o3RI 2ZPHANPH 8
e 2PHATPH CONDGIMIENTDS BASICOS EN g
COCHA - eSS ACIRDD | L acon e
BASICA COHHORHATIMDAD HSEHTE. e HAHIPULAGION EHIGIERE ¢
AEMEIZ0ZE TFHATFM CONZERWACIONDEALIMENTO S 3
Iz ZPHANPH 8
L LPHATPH 8
ERMEZOEE TFHATFM 3
I ZPHANPH 8

EVIDENCIA AGENDA DE VIAJES

GCCON-F-087 V1
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
"aﬂlm Repol 54510 TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER
Fechay Hora Generacion Reporte:  jueves, 19 de febrero de 2026
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comision No. 5826 Fecha Solicitud 2026-02-19 Estado de la Comision I Autorizada Fav;;:d';hsglmnosgnlm - 36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Tipo de Comision Senvicio [Fecha Aut/Rech. 2026.02-19 Genera Viaticos | sl Genera gastos de viaje I Si |n.qu.m Pasajes Aéreos | HO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina CATA - FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite I Inicial |Cnmi136« Inicial |
CDP de viticos
3926 954538 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER-ECONOMIA
Consecutivo COP l Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVI CIO DE FORMACION C-3503-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
[PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACI DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos [SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RE( '0 DE SABERES | Rubre de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
[PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
[COLOMBIA_NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA_NACIONAL
(o3| o | o | e | Gt |ove gt v e | VSRR R o B | VO | VIS | VG | B | oont oot
VIATICOS FORMACION. A
27 AL 28 FEBRERO
5 3662546,00 20211200 | 30316600 | 6000000 | m3tespo |A2C MEARTRIORMACIONY en
e conmranis i AP et
EERUNDO. | oo 10320510 [MSTRUGTO | Avorizaca 573
CARRILLO B ooz | wasars | wgmoesc | swmeos | |, “
Totales Solicitud de Comision 303.168,00 60.000,00 363.168,00
OBJETO DE LA 0
[VIAIICOS FORMACION, A CARCASIDEL 27 AL 28 FEBRERO 2026 IMPARTIR FORMACION Y REALIZAR ASESORIA TECNICA EN EL PROGRAMA CAMPESENA FICHA 3433173
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion 13928646 Nombre: 'YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo [ SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Mo Rf H o deliamonis por MNSTERIO DE HACIENDA Y ICargu l
Y CREDITO PUBLICO et R ———
Hora de firma: 2026/02/19 14:16:57 -05:00
o verdo laley 827 de 1,999y sus decretos Por b tanto, SR Pagna 1 de 2
L Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Nac'm‘ Reporte 954510 TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:

jueves, 19 de febrero de 2026
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHytroa

36-02-00-068-
954510

YENNY TATIANA ROA MONSALVE

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

19/02/2026 12:00:00 p. m.

"AL DEL COMP!|

Con base en el CDP No: 3926 de fecha 2026-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

LOS ANDES-SANTANDER

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION
CSF

Numero: 25726 Fecha Registro: |zuz(wz~19 Iumad 1 Subunidad Ejecutora: R U CENTR A EMERESARAL ¥ TR TICOnE LS ANDES:
Vigencia Presupuestal Actual Estado: | Generado Tipo de Moneda: | COP-Pesos [Tasa de Cambio: | 0,00
Valor Inicial: 363.168,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: [ 363.168,00| Saldo x Obligar: | 363 168,00
TERCERO ORIGINAL
Wentifioacion: Cédula de | 10324305«0' Razén Social: |ANDRES FERNANDO GOYENECHE CARRILLO |m¢|o de Pago: IAbono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 91280014112[Banco: [BANCOLOMBIAS A [ Tipo: [Anorro Estado: _ |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. . . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
Identificacion: I 13928646 I Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES |Camo4 i Sl
CAJAMENOR Ticos
Identificacion: ;‘.‘:.‘:;L'_ I Genera Viticos: | si lgzijgﬁf‘“d de 5826  |Namero: ICOM 506 |T|po: | SOLICITUD | Fecha: |zozs-024s
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
e R ALY | INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
phiiiho Ll FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CsF FECHAOPERACION | VALORINICIAL | o MALOR. VALORACTUAL | SALDO X OBLIGAR

7 RECONOCIMIENT BERES

ECONOMIA CAMPESINAY | PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

363.168,00 0,00
Total: 363.168,00 0,00 363 168,00 363 168,00
[Objeto: [VIATICOS FORMACION: COM 5826 A CARCASI DEL 27 AL 28 FEBRERO 2026 IMPARTIR FORMACION Y REALIZAR ASESORIA TECNICA EN EL PROGRAMA CAMPESENA FICHA 3433173
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00.068.954510 | CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE | 3.8 2026-02.23 363.168,00 363.168,00 | NINGUNO

ALEAN CASTILLO
YENNY PATRICIA

YENNY PATRICIA

Firmado digitalmente por ALEAN

Fecha: 2026.02.20 10:41:19-05'00'
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA MALAGA 28 DE FEBRERO DE 2026

PRESENTADO A YADIMIR OSWALDOD GARCIA REYES

ORDEM DE VIAIE Mo: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION;
27/02/2026 28/02/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIOMAL / CENTRO DE OTRA : { ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMALCION

CARCASI, SANTANDER SANTAMDER, CENTRO AGRO MALAGA, SANTANDER
EMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS
ANDES

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral complementaria en el
programa CAMPESEMA v continuar con el desarrollo De actividades

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Socializacion del programa de formacion y presentacion del plan de trabajo. Derechos
fundamentales de los campesinos y reformas agrarias vigentes.

2. Identificacion y reconocimiento de utensilios y equipos basicos de cocina.

3. Aplicacion de normas de higiene, manipulacion de alimentos y seguridad industrial

RESULTADOS:

1. Los aprendices adquirieron conocimientos basicos sobre manipulacion segura de alimentos

y técnicas fundamentales de cocina
2

3. Se fortalecieron habilidades practicas en la preparacion de recetas basicas, fomentando el

trabajo en equipo y el orden en la cocina
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EVIDENCIAS O SOPORTES: £nuncie lus archives Qque segorten estos Itades y anexe lo cor di o este Informe
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COMPRORMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Beforzar técnicas de cortes basi| INSTRUCTOR ¥ APRENDICES | 27/03/2026
platos.

2. Realizar practica evaluativa IRSTRUCTOR 2EfO3 20D
final con mend bisico completo

L. COMNCLUSIOMES: El programa CampeSENA de Cocina Basica permitid fortalecoer

wompetendias culinarias en la poblacidn campesina, promoviendo buenas practicas de
higiene ¥ manipulacian de alimentos.

L Sp ewidencit alto compromiso y participacion sctiva de los aprendices, gererando
oportunidades para el emprendimiento y b seguridad alimentaria en la comuenidad.

DATOS DEL CONTRATISTA

HOBMBRE ¥ APELLIDO [ FIR A
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE ¥ APELLIDO

FIRMA

ANDRES FERNANDO GOYENECHE CARRILLO

TP |

VISTO BUENO SUPERVISOR

GASTOS DE DESP LAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSP ORTE INFORMAL - CONTRATISTAS

e Ry ional -

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE ¥ APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
LIDER CAMPESENA JOSE GIOVANNY VERA J A
JURADO ‘L S g ﬂhm(f
CAEG PRI
[ Viersidn: 02
SER.A
W Cadiga:
GRFFOTE

CIUDAD [ MUNKIMO - FECHA: MALAGA 37 J02 f20 26
INOMBRE DELCONTRATISTA: e Carlasc
AN DRES FERNAND O GOYENECHE CARRILLO 545
INo. DOCLIM ENTD IDEN TIDAD : 1032430510 Facha du daboe cita: 27 FER-2026
En desamallo de b comisan Mo, 5836 duanie eldia 27 Y 28 del mes de Febreno de 5036 se informa que en los tramos detllados a continuacdn, fue necesano vilizar transporte informalsin generacidn de documento soparte de pago por
jparte del prestador del servicio:

[FECHA TRAYECTD GENERADDR DEL PAGD MEDID D E TRANSPORTE EMPLEAD D WVALDR PAGADD

7 de febrera de 2026 De Milaga a Carcas canma 30,000

28 de febrero de M26 De Carcae 2 Milaga (=] 30,000

RATON POR LACUAL, 5E AUTORIZA ELGASTOINCURRIDD CUWD VALOR PAGAD O EQUIVALE A: 0,000
Paraefectos begales elcon ratista ceriifica bajo la graved ad del juramenta, que kas actvidades objeto del desplaramiento se cumg lieron a cabalidad y el valbr cobrada o ce all wabor efecti pagada dor delservicho de
transparte informal
[Este formato aplica dnicamente para justificar gactos de ransparte en aquellas sitios donde no se cuenta con tengporie fomal.
Tenkendo en ouen ta e certificadones aritas por el © ¥ 5u jede inmediato, se autoriza o presente gasto.
COMBSIDN ADD CON TRATISTA SUPERVISOR DE COONTRATD ORDENADDR DELGASTO
|Nombre completa: AN DRES GOYVENECHE CARALLO [Mombre completo: ase Gpm INT_VLMJLIIIADtl Nombre completa: f’*"":_“ AR R REVES
[Numero de Contrata: €01 PCCNTR 9105445 [(Carga: |\ Prigfesp ] L f Carga: A ol . 1 E B
1 k' E e » s il o
ledema: B A irma: .-L—-H-"r!\l lj‘t\r — P = /(T e - p—
ok Jl- 147
LA
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