
 

 

INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.8993634 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 
APOYO A LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA 
CONVIVENCIA ESCOLAR EN EL MARCO DE LAS RUTAS DE 
ATENCIÓN INTEGRAL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA DEL 
MUNICIPIO DE CHÍA. 

Contratista: VERÓNICA BUITRAGO ROZO 

No. de Cedula 1032378753 

Fecha Inicio del Contrato 21/01/2026 Fecha de Terminación 23/09/2026 

Periodo del Informe 21/01/2026  AL 20/02/2026 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $44.733.333,00  

Valor a Pagar en este periodo $5.500.000 

Saldo por Pagar $39.233.333 

Pago No.  01 DE 09  

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD 
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación 
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales 
así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

N/A N/A N/A 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

4643138065 Enero 

$142.800 

Pensión $182.800 

ARL $6.000 

Salud 

4645550141 Febrero 

$352.000 

Pensión $275.000 

ARL $11.500 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.8993634, me permito 
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo del 21 de enero al 20 de febrero de 2026, en mi 
condición de contratista conforme a lo siguiente:   
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Realizar apoyo en la verificación de 
los protocolos y activación de las 
Rutas de Atención Integral para la 
convivencia escolar. 

• Se realizó visita de seguimiento al Colegio 
Campestre San Diego, con el fin de verificar 
la activación de la Ruta de Atención Integral 
para la Convivencia Escolar. La visita se 
efectuó en atención a traslado realizado por 
la Gobernación de Cundinamarca, con 
radicado GOB-S-CR-2026-0015426. 



 

 

 
• Se recibe El día 17 de febrero de 2026, 

desde la Oficina de Inspección y Vigilancia, y 
en atención al radicado No. 
20260033105039 de Comisaría Segunda de 
Familia de Chía, en relación con la situación 
de presunto acoso escolar enmarcada en 
agresión física, aparentemente ejercida por 
el estudiante J.P.A en contra del NNA J.F.R. 
de grado 602. Se solicitó a la IEO Fonqueta a 
través de la coordinación de apoyos 
psicosociales de la SEM  información 
correspondiente a las acciones adelantadas 
desde el área de orientación escolar, en 
cuanto a, la activación de la Ruta de Atención 
Integral para la Convivencia Escolar, las 
remisiones a las entidades competentes y el 
acompañamiento psicosocial en la 
prevención orientados a la sensibilización y 
mitigación de la situación reportada.  

 
 

• El día 17 de febrero de 2026, se realiza 
verificación de activación de ruta de 
atención  integral en salud mental en el caso 
reportado de la estudiante de octavo grado: 
reportado por la IEO Diversificado.  Se 
solicita vía correo electrónico a la 
coordinadora de apoyo psicosociaL en las 
instituciones educativas oficiales de la 
Secretaría de Educación, información de las 
acciones realizadas en cuanto a, la activación 
de la Ruta de Atención Integral en salud 
mental, las remisiones a las entidades 



 

 

competentes etc.  Así mismo, se solicita 
adjuntar evidencias correspondientes, que 
permitan verificar las actuaciones 
adelantadas.  

 

2. Prestar apoyo a las acciones de 
asistencia técnica que lidera la 
Dirección de Inspección y Vigilancia  
realizando socialización de 
protocolos y rutas de atención para 
la convivencia escolar. 
 

• Dando alcance  a la solicitud vía SAC realizada 
por el rector de la I.E.O La Balsa, Sr Jorge 
Parra, el equipo de la Dirección de Inspección 
y Vigilancia Prestó apoyo a las acciones de 
asistencia técnica que lidera la Dirección de 
Inspección y Vigilancia  realizando 
socialización de protocolos y rutas de atención 
para la convivencia escolar. 
La visita fue atendida por la docente 
orientadora de la institución educativa, 
quien solicita una nueva fecha de atención 
para revisión del manual de convivencia de 
acuerdo a los ajustes sugeridos 
anteriormente, año 2025.  
 

 
 

 



 

 

3.  Realizar apoyo a la  verificación de 
los reportes de las situaciones tipo II 
y tipo III que se registren en el 
Sistema de Información Unificado 
para la convivencia escolar SIUCE. 

• Se brinda apoyo en la verificación de los 
reportes correspondientes a las situaciones 
tipo II y tipo III, registradas en el Sistema de 
Información Unificado para la Convivencia 
Escolar (SIUCE), de todas las instituciones 
educativas oficiales y privadas del municipio 
de Chía. Así mismo, se da avance en la 
elaboración de una matriz consolidada de 
información de los casos en seguimiento, 
con el fin de organizar, priorizar y programar 
las visitas de verificación y acompañamiento 
que se realizarán posteriormente. link: 

 

 

4. Realizar el registro de los 
documentos generados como 
resultado del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales, tanto en 
formato físico como digital, de 
conformidad con los 
procedimientos establecidos por la 
Dirección de Inspección y Vigilancia. 
 

• Se realiza el registro  de las actividades a 
adelantar para la presente vigencia en  la 
Matriz de formulación Plan Operativo Anual 
de Inspección y Vigilancia (POAIV) 

 
 

- Matriz de PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO 
DE VISITAS, a las Instituciones  
 

 
 

• El día 09 de febrero de 2026 realice 
acompañamiento a la rendición de cuentas 
realizada por la Institución Educativa 
Diversificado sede principal y sede Santa Lucia. 
Esta se desarrollo en la primera asamblea de 



 

 

padres de familia en donde los docentes, 
coordinadores, rectora, orientadora y equipo 
administrativo realizaron su presentación ante 
los padres de familia  

 
 
Apoyo en la elaboracion de circulares dirigidas a 
las instituciones educativas, temas: convivencia 
escolar, manuales de convivencia y SIUCE. Correos 
enviados a la supervision para verificación. 

 

5. Asistir a las reuniones, espacios de 
coordinación o eventos a los que sea 
delegado por la Dirección de Inspección 
y Vigilancia, siempre que estén 
relacionados con el objeto contractual.  

 

• El día 12 de febrero de 2026 asistí a la reunión de 
presentación del equipo de la Dirección de 
Inspección y Vigilancia de la Secretaría de 
Educación, en la cual se explicó  la función que 
desempeña cada funcionario de esta 
dependencia y los grupos de trabajo, así como el 
procedimiento correcto para el diligenciamiento 
de los formatos de calidad y las matrices de 
trabajo, entre ellas el Plan Operativo Anual de 
Inspección y Vigilancia (POAIV).  

 

 



 

 

 
 

 

 

FIRMA  
VERÓNICA BUITRAGO ROZO 
NOMBRES Y APELLIDOS 
CONTRATISTA 







 

 

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 

 
 
 
 

 
Yo, Verónica Buitrago Rozo   identificado con cédula de ciudadanía No. 1.032.378.453 de Chía, En 

cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente 

los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la 

ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del libro del 

Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la 

determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales  residentes y la 

retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad 

del juramento que: 

 

 
Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 
 
 

 
X No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con 

lo previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 

 
Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 

 
La presente certificación se firma a los 23 días del mes de febrero de la vigencia 2026. 

 
 

 
VERÓNICA BUITRAGO ROZO  






