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ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE 

 
  
   

 
 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 
 
 
 
 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No SAMC 003-2026 
 

  
 
 

SELECCIÓN DE CONTRATISTA MEDIANTE SELECCIÓN ABREVIADA, PARA:  

“SG9- CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA DURANTE 24 HORAS 
DE LUNES A DOMINGO; INCLUYENDO DÍAS FESTIVOS; CON ARMA DE FUEGO PARA EL 

PALACIO MUNICIPAL Y PACANDE DEL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA; 
VIGENCIA 2026”. 

 
 

 
DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTÍCULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, LA 
LEY 1150 DE 2007 Y EL DECRETO 1082 de 2015, EL MUNICIPIO CONVOCA A LAS VEEDURÍAS 
CIUDADANAS PARA REALIZAR EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE 
CONTRATACIÓN, PARA LO CUAL PODRÁN CONSULTAR LA PÁGINA WEB: 
www.colombiacompra.gov.co Y ACUDIR ANTE LA ENTIDAD PARA EJERCER LOS 
DERECHOS Y FACULTADES QUE LA CONSTITUCIÓN Y LA LEY LES ATRIBUYEN. 
 
 
 

MARZO DE  2026 
  

http://www.colombiacompra.gov.co/
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CAPÍTULO PRIMERO 
 

I. ASPECTOS GENERALES DE LA CONVOCATORIA 
 
1.1      RÉGIMEN LEGAL 
 
Tanto la convocatoria como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia de este proceso, 
se regirá en lo pertinente por el ordenamiento Constitucional, el régimen jurídico determinado en la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus Decretos reglamentarios y complementarios y lo 
establecido en el pliego de condiciones. 
 
1.2      OBJETO DE LA CONVOCATORIA 
 
“SG9- CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA DURANTE 24 HORAS 
DE LUNES A DOMINGO; INCLUYENDO DÍAS FESTIVOS; CON ARMA DE FUEGO PARA EL 
PALACIO MUNICIPAL Y PACANDE DEL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA; 
VIGENCIA 2026” 
 
1.3     PLAZO 
 
El plazo de ejecución del contrato que se suscriba como consecuencia de la adjudicación de la 
presente invitación será de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO (258) DÍAS CALENDARIO, 
contados a partir de la firma del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de 
ejecución y legalización del contrato, sin superar la vigencia 2026. 
 

1.4      PRESUPUESTO OFICIAL 

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto de la contratación que se pretende realizar, el estudio 
del mercado debe sujetarse al régimen de tarifas mínimas para la contratación de vigilancia y 
seguridad privada 2026, dadas por la CIRCULAR EXTERNA N.º 20251300000115CS de la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada SUPERVIGILANCIA. 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 3° de la Ley 2101 de 2021 y el Decreto 1561 de 2022, a 

partir del 25 de diciembre del año 2025 las tarifas mínimas para el cobro de servicios de vigilancia y 

seguridad privada, veinticuatro (24) horas, treinta (30) días al mes de los sectores público, educativo 

privado, comercial y de servicios, industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, 

energético y petrolero serán sujetos de la aplicación de la tarifa mínima equivalente a 9,77 salarios 

mínimos legales mensuales vigentes, y a partir del 01 de julio de 2026 tarifa mínima de 9,85 SMMLV 

y a partir del 15 de julio de 2026 una tarifa mínima de 10,21 SMMLV, necesaria para cubrir los costos 

laborales; más un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de supervisión, de 

conformidad con los siguientes parámetros: 

• 9,24 SMMLV a partir del 1 de julio del año 2025. 

• 9,53 SMMLV a partir del 15 de julio de 2025. 

• 9,77 SMMLV a partir del 25 de diciembre de 2025. 

• 9,85 SMMLV a partir del 01 de julio de 2026. 

• 10,21 SMMLV a partir del 15 de julio de 2026. 
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• 10,38 SMMLV a partir del 01 de julio de 2027. 

A las tarifas anteriormente descritas, se sumará el 10% del monto calculado para cubrir gastos 

administrativos y de supervisión. 

TARIFA DEL 25 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 30 DE JUNIO DE 2026 PARA SERVICIOS DE 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DÍAS 

AL MES. 

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL AÑO 2026, SE APLICARÁ LA TARIFA DE 

CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 1 DE LA RESOLUCIÓN 

20251000059517CS DEL 8 DE AGOSTO DE 2025, CON EL SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL 

VIGENTE PARA DICHO PERIODO. ASÍ: 

Los usuarios de los sectores público, educativo privado, comercial y de servicios, industrial, 

aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petrolero, serán sujetos de la 

aplicación de la tarifa mínima equivalente a 9,77 salarios mínimos legales mensuales vigentes, 

necesaria para cubrir los costos laborales; más un porcentaje por concepto de gastos administrativos 

y de supervisión, de conformidad con los siguientes parámetros: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso, no 

podrán ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente fórmula:  

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACIÓN Y DE 

SUPERVISIÓN) -(PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%)) 
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TARIFA DEL 01 DE JULIO AL 14 DE JULIO DE 2026 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DÍAS AL MES.  

De acuerdo a lo dispuesto Los usuarios de los sectores público, educativo privado, comercial y de 

servicios, industrial, aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros 

descritos en el artículo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, serán sujetos de la aplicación de la 

tarifa mínima equivalente a 9,85 salarios mínimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir 

los costos laborales, más un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de supervisión, de 

conformidad con los siguientes parámetros:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso, no 

podrán ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente fórmula:  

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACIÓN Y DE 

SUPERVISIÓN) -(PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%)) 

TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA 

Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DÍAS AL MES. 

Los usuarios de los sectores público, educativo privado, comercial y de servicios, industrial, 

aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en el 

artículo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, serán sujetos de la aplicación de la tarifa mínima 

equivalente a 10,21 salarios mínimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos 

laborales; más un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de supervisión, de 

conformidad con los siguientes parámetros: 
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Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso, no 

podrán ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente fórmula:  

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACIÓN Y DE 

SUPERVISIÓN) -(PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%)) 

De conformidad con dicha circular la tarifa establecida para cumplir con la necesidad requerida es 

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

24 HORAS 30 DIAS AL MES CON ARMA 
1A TARIFA (78 

DIAS) 
2A TARIFA (14 

DIAS) 
3A TARIFA (166 

DIAS) 

 (13 ABRIL- 30 
JUNIO) 

(01 JULIO - 14 
JULIO) 

(15 JULIO - 30 
DICIEMBRE) 

Salario Mínimo  1.750.905 1.750.905 1.750.905 

Número de salarios Minimos 9,77 9,85 10,21 

Tarifa antes de Iva - Gastos de 
administración y de supervisión  

17.106.342 17.246.414 17.876.740 

Valor prima de seguro de vida  30.000 30.000 30.000,00 

Valor Parcial antes de Iva - sin Admón. 17.136.342 17.276.414 17.906.740 

Porcentaje Administración (10%) 1.713.634 1.727.641 1.790.674 

Valor Administración  18.849.976 19.004.055 19.697.414 

Valor Mensual antes de IVA dos turnos 37.699.952 38.008.110 39.394.828 

Base Iva 10% 10% 10% 

Base Gravable  3.769.995 3.800.811 3.939.483 

Valor Iva 716.299 722.154 748.502 

Tarifa Mes Dos Turnos 38.416.251 38.730.264 40.143.330 

Tarifa Dia Dos Turnos 1.280.542 1.291.009 1.338.111 

Tiempo requerido 99.882.276 18.074.126 222.126.426 

TOTAL, PRESUPUESTO 340.082.828 
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Por lo anterior y teniendo en cuenta los dos puestos de trabajo requeridos y un tiempo de 

DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO (258) DÍAS CALENDARIO, el municipio de Ricaurte 

establece un presupuesto para el presente proceso de TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES 

OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($340.082.828) amparado 

en el certificado de Disponibilidad Presupuestal No. Presupuestal 2026000461 de fecha 02 de marzo 

de 2026 de los cuales se afectará el valor a que haya lugar efectivamente en la adjudicación del 

proceso de selección expedido por la secretaria de Hacienda, con cargo a los rubros: 

RUBRO FUENTE NOMBRE 

VALOR 

 

2.1.2.02.02.008 

 

110101 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y 

SERVICIOS DE PRODUCCIÓN 
$100.000.000,66 

2.3.2.02.02.008 110101 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y 

SERVICIOS DE PRODUCCIÓN 
$293.865.553.00 

 

Destinación del gasto (marque con una X)  

Funcionamiento    

Inversión  x  

    

Fuente de los recursos: *SI *NO VALOR 

1.Presupuesto General de la Nación – PGN    X   

2.Sistema General de Participaciones – SGP    X   

           2.1. Participación para educación    X   

           2.2. Participación para salud    X   

           2.3. Participación para propósito general    X   

              2.3.1. Deporte y recreación    X   

              2.3.2. Cultura    X   

              2.3.3. Propósito general libre Inversión    X   
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              2.3.4. Propósito general libre destinación municipios 

categorías 4,5, y 6    X   

          2.4. Asignaciones Especiales    X   

              2.4.1. Resguardos indígenas    X   

              2.4.2. Programas de alimentación escolar    X   

              2.4.3. Municipios de la ribera del río Magdalena    X   

         2.5. Agua potable y saneamiento básico    X   

         2.6. Atención integral de la primera infancia (saldos)    X   

3.Sistema General de Regalías – SGR    X   

4.Recursos Propios (Alcaldías y Gobernaciones)  x   $ 340.082.828,00 

5.Recursos de Crédito    X   

6.Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperación, Propios 

Entidades Autónomas)    X   

TOTAL $ 340.082.828,00 

Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP II 

Conforme a lo anterior, se tiene que para la ejecución del objeto a convenir se fijó un presupuesto 

en el Plan Anual de Adquisiciones – PAA por valor de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE 

MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTIDÓS PESOS M/CTE ($393.865.553,66) 

contemplado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000461 del 02 de Marzo del 

2026, del cual se afectara la suma de TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES OCHENTA Y DOS 

MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($340.082.828). 

 1.5      MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 
De conformidad con el artículo 40 de la ley 80 de 1993, las Entidades Estatales pueden incluir en los 
contratos que celebren, las modalidades, condiciones, y en general las cláusulas o estipulaciones 
que consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución, la ley, 
el orden público y las buenas costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales 

El presente proceso de selección se adelantará bajo la modalidad de selección abreviada de menor 
cuantía de conformidad con lo estipulado en el numeral 1 y 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, como regla general de 
escogencia de contratistas en la contratación pública. 

El contrato que se llegue a celebrar se regirán por la ley Colombiana y en especial, por las normas 



 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE 
CUNDINAMARCA 

 
PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVO 

FR-GEC-007 

Fecha Aprob: 01/08/2025 

Versión.03 
Pág. 8 de 

74 

 
 

  

contenidas en la Constitución Política de Colombia, en el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, la 
legislación tributaria, por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y demás normas que 
las modifiquen o adicionen, así como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de 
condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demás documentos que sobre la materia se expidan 
durante el desarrollo del proceso de selección, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, 
o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes.  

Teniendo en cuenta lo anterior, el objeto a contratar y el presupuesto oficial de la presente 
contratación, la modalidad de selección es SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. 

La adjudicación del presente proceso de selección NO podrá ser parcial. En consecuencia, los 
proponentes deben presentar su oferta discriminada en su carta de presentación. No se aceptarán 
propuestas parciales y en caso que se presenten, serán rechazadas. Así mismo, no se aceptarán 
propuestas alternativas; de presentarse ese tipo de ofertas no serán tenidas en cuenta y solo se 
evaluará y verificará aquella oferta básica que cumpla con los requisitos señalados en el pliego de 
condiciones. 
 
1.6      INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
El Proponente asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el Pliego De Condiciones; se recomienda 
consultar de manera permanente la página web:  www.colombiacompra.gov.co; Secop II a efectos de informarse 
sobre los Formularios de Aclaraciones y/o Adendas y en general acerca de los documentos e instrucciones que 
se produzcan durante el desarrollo de la Selección Abreviada. 
 
El Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de 
manera separada. 
 
Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Proponente con base en su propia 
información, interpretación, análisis o conclusiones respecto del Pliego De Condiciones, son por su exclusiva 
cuenta. Por tanto, el Municipio no asume responsabilidad alguna por tal información, interpretación, análisis o 
conclusiones. 
 

1.7      PARTICIPANTES 
 
Bajo los parámetros establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015, podrán participar en el presente proceso de selección, todas las personas naturales o jurídicas, 
en forma individual o conjunta (consorcio o unión temporal), que tengan su objeto social o actividad 
económica relacionados con el objeto de este proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos 
en el presente documento. 
 
1.8      CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
El pliego de condiciones de la presente convocatoria podrá ser consultado en el portal de 
contratación:  www.colombiacompra.gov.co SECOP II en los plazos establecidos para el efecto en 
el cronograma del proceso. El Pliego de Condiciones se podrá consultar y acceder en las direcciones, 
plazos y horarios indicados en los Datos de La Convocatoria. El Pliego de Condiciones Definitivo se 
publicará en el portal de contratación, en los plazos establecidos en el cronograma del proceso.  No 
obstante, su publicación no obligará a la apertura del proceso, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 8° de la Ley 1150 de 2007. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Una vez producida la apertura de la Selección Abreviada, los interesados podrán formular ÚNICA Y 
EXCLUSIVAMENTE solicitudes de aclaración de los Pliegos de Condiciones, en las fechas y por los 
canales previstos en el presente pliego de condiciones. La Alcaldía Municipal de Ricaurte expedirá 
los correspondientes Formularios de Aclaraciones y/o Adendas que se requieran para resolver tales 
inquietudes o sugerencias, en los tiempos previstos en el Cronograma.  Dichos documentos se 
publicarán en el portal de contratación para consulta de los interesados. 
 
1.9 CORRESPONDENCIA 
 
Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente convocatoria, se 
radicará directamente en la plataforma SECOP II. 
 
El Municipio de Ricaurte, por su parte, responderá las observaciones y solicitudes en el portal del 
SECOP II. 
 
Si el proceso de selección se adelanta mediante la plataforma SECOP II, se deberá dar pleno 
cumplimiento, en el caso de requerirse, al protocolo de indisponibilidad creado por Colombia Compra 
Eficiente -CCE, el cual se encuentra en el siguiente link 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponi
bilidad_secop_ii.pdf  

CORREO ELECTRÓNICO SOLO EN CASOS DE INDISPONIBILIDAD:  contratacion@ricaurte-
cundinamarca.gov.co  

1.10 EMISIÓN DE RESPUESTAS, ACLARACIONES Y ADENDAS 
 
El Municipio de Ricaurte, responderá todas las observaciones y solicitudes de aclaración a los 
Pliegos de Condiciones que cumplan con lo establecido en este documento y que hubieren sido 
presentadas oportunamente en los términos establecidos en el cronograma del proceso, publicando 
dichas respuestas en el portal único de contratación. 
 
Las modificaciones o adiciones a los Pliegos de Condiciones y sus anexos se efectuarán mediante 
adendas, respectivamente, las cuales formarán parte integral de aquellos, y se publicarán en el portal 
único de contratación. 
 
Las adendas posteriores derogan a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo asunto. Tanto 
los Formularios de Aclaración como las Adendas forman parte de los Documentos de la Selección 
Abreviada. 
 
1.11 FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS 
 
La propuesta debe ser presentada en la plataforma SECOP II. En idioma español, escrita por 
cualquier medio mecánico, numeradas en la parte inferior todas las hojas que contiene, cada una de 
ellas conformará un folio, los documentos aportados deberán contener:  
 
Requisitos habilitantes y Factores técnicos de escogencia SE DEBE ANEXAR EN MEDIO 
MAGNÉTICO EL CONTENIDO DE LOS FORMATOS DEBIDAMENTE DILIGENCIADOS. 
 
Propuesta económica y medio magnético, deberá incluir los APUS de cada uno de los ítems 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
mailto:contratacion@ricaurte-cundinamarca.gov.co
mailto:contratacion@ricaurte-cundinamarca.gov.co
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solicitados. 
 
Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en números, prevalecerán 
las cantidades expresadas en letras. 
 
No se admitirán propuestas enviadas por fax o correo electrónico. 
 
Las Propuestas serán abiertas en la fecha y hora señaladas para el cierre de este proceso de 
selección.  
 
1.12 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS 
 
VALIDEZ MÍNIMA DE LA OFERTA: NOVENTA (90) DÍAS. 

La propuesta deberá permanecer vigente mínimo por un periodo de noventa (90) días calendario a 
partir de la fecha de cierre de la invitación 

El proponente deberá cotizar la totalidad de los ítems requeridos y en las unidades y cantidades 
requeridos por la Entidad.  

Se verificarán los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta 
los precios del mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando precios unitarios 
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta incluido el 
IVA, no podrá superar el presupuesto disponible.  

Solo se pagarán los precios contratados y por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni 
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de 
una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y 
presupuestales que corresponda. 

El MUNICIPIO efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto 
a las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir 
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación. 

Deberán ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho 
ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna para el MUNICIPIO o 
costo para él. 

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución 
del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso que se le requiera, 
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán 
considerar tales conceptos. 

 
1.13 COSTO DE PREPARACIÓN Y ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Serán de cargo del Proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su 
propuesta y no serán objeto de reembolso por parte de la entidad. 
 
1.14 CARGA TRIBUTARIA APLICABLE POR LA ENTIDAD 
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El Municipio efectuará al futuro contratista, retenciones por concepto de tributos, tasas y estampillas: 
 
IMPUESTO: El impuesto es una obligación de carácter pecuniario, exigida de manera unilateral y 
definitiva por el municipio de Ricaurte de acuerdo a la ley, a las personas naturales, jurídicas, 
sociedades de hecho o sucesiones ilíquidas, respecto de las cuales se producen los hechos previstos 
en las normas como generadores del mismo. No tiene contrapartida directa ni personal. 
 
TASA: Es una erogación pecuniaria definitiva a favor del Municipio o una de sus entidades 
descentralizadas adscrita o vinculada a este, como contraprestación directa y personal a la 
prestación de un servicio público. 
 
CONTRIBUCIÓN: Es una prestación económica o ingresos públicos ordinarios de carácter 
obligatorio y tasado proporcionalmente, que el Municipio percibe de un grupo de personas (naturales 
o jurídicas, sociedades de hecho o sucesiones ilíquidas o entes sin personería jurídica, entre otras) 
que estando en determinada situación, reciben particular ventaja económica, producto directo de la 
ejecución y los cuales tienen un fin específico y al mismo tiempo un beneficio colectivo.  
 
En el siguiente cuadro se especifican las diferentes obligaciones para aquellas personas naturales o 
jurídicas que suscriban contratos o convenios con la Administración Municipal: 
 

TIPO DE 
CONTRATO / 
TIPO DE 
DESCUENTO 

Retención 
de ICA 

Estampilla 
Adulto 
Mayor 

Estampilla 
Procultura 

Tasa 
Pro-

Deporte 

Estampilla 
para la 
justicia 
familiar 

Contrato de 
prestación 
de servicios 

1% 4% 2% 1% 2% 
Pago 

mensual > 
10 smlmv 

 
 

1.15 PROPUESTAS PARCIALES 
 
No se aceptarán propuestas parciales. 
 
1.16 VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
Las veedurías ciudadanas, podrán desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, 
contractual y post-contractual en el presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. 
 
1.17. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES  
 
La convocatoria será limitada a MIPYME cuando se dé cumplimiento a lo establecido en el 
Decreto1082 de 2015, en su artículo 2.2.1.2.4.2.2. De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1082 
de 2015, cuando el presupuesto sea superior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados unidos 
de América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Por tal razón, la presente convocatoria será susceptible 
de ser limitada a la participación de Mipymes. 
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CAPÍTULO SEGUNDO 
 

II. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA 
 
2.1      PLAZO DE LA SELECCIÓN ABREVIADA 
 
El Plazo de la Selección Abreviada, entendido éste como el tiempo que transcurre entre la fecha de 
apertura y la fecha de cierre, será el que se consigne en el cronograma del proceso. 
 
El Municipio de Ricaurte, cuando lo estime conveniente, o cuando lo soliciten las dos terceras partes 
de las los interesados, podrá prorrogar dicho plazo, antes de su vencimiento, por un término no 
superior a la mitad del inicialmente fijado. 
 

2.2  MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término no mayor 
de tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para 
manifestar su intención de participar.  

La administración municipal en caso de recibir más de diez (10) manifestaciones de interés, de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, señala que 
realizará sorteo entre los proponentes que manifiesten interés en participar al presente proceso. 

Para los procesos en SECOP II el proponente debe manifestar su interés mediante el módulo 
correspondiente, de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en 
el SECOP II. 

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de 
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo 
en la forma individual o como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten 
interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin 
incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta 
no la presente un solo miembro. 

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de 
una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se 
desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios 
integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los 
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 

En los procesos de contratación adelantados por SECOP II el proponente plural debe manifestar 
interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con la Guía para manifestar interés y la Guía 
para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo si solamente manifestó interés uno de los 
miembros del proponente plural desde su cuenta singular. 

La manifestación de interés se hará a través de la plataforma SECOP II (En la opción establecida 
para ello). Guía “Procesos de contratación: Manifestar interés en el SECOP II” según la versión 
actualizada y aprobada.  
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2.3 AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  

De acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 la entidad NO 
realizará sorteo entre los proponentes que manifiesten interés en participar al presente proceso. 

2.4 LIMITACIÓN A MIPYME 

Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección 
mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados 
deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciarán el 
Formato 13 – Acreditación de Mipyme y aportarán los soportes requeridos para que proceda la 
limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la 
presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, no será necesario presentar el formato indicado.  

2.5. CRONOGRAMA  
 
El cronograma que regirá el presente proceso de selección será el establecido en el pliego 
electrónico de la plataforma SECOP II 
 
2.6 ACLARACIONES ADICIONALES Y PROPUESTA DE DISTRIBUCIÓN DE RIESGOS 
CONTRACTUALES 
 
Los proponentes deberán examinar el contenido de los pliegos de condiciones y de las 
correspondientes especificaciones técnicas, e informarse de los requerimientos y circunstancias que 
puedan afectar el desarrollo de todas y cada una de las actividades a ejecutar. 
 
En el evento que el Municipio de Ricaurte Cundinamarca, de oficio, realice aclaraciones, 
correcciones o adiciones, las dará a conocer a través de las respectivas adendas que serán 
publicadas en el portal único de contratación. 
 
Cuando las aclaraciones, correcciones o adiciones, den lugar a la modificación de los pliegos de 
condiciones, serán consignadas en adendas, que formarán parte integral del mismo. 
 
Igualmente, los interesados podrán efectuar sus observaciones y propuesta de modificación de la 
distribución de los riesgos contractuales que trata el pliego de condiciones en los plazos indicados 
para el efecto en el cronograma del proceso. 
 
2.7 LUGAR Y FECHA LÍMITE DE PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
El Proponente o su delegado entregarán su propuesta a través de la plataforma SECOP II dentro del 
plazo fijado para ello de conformidad con el cronograma de la convocatoria. 
 
Sólo se aceptan las propuestas que se presenten hasta la FECHA Y HORA ESTABLECIDA EN EL 
CRONOGRAMA DEL PRESENTE PLIEGO. Después de esta hora y fecha límite no se recibirán 
propuestas. 
 
No se admiten ofertas enviadas por correo electrónico. 
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2.8 PERÍODO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS ACLARACIONES, 
PRECISIONES Y/O SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE ESTE PERÍODO 
 
El Municipio de Ricaurte verificará y evaluará las ofertas presentadas por los proponentes dentro del 
plazo comprendido EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
Dentro de este término, por escrito los comités verificadores y evaluadores, solicitarán a los oferentes 
cuando así sea necesario, que en el término que se le fije en la respectiva comunicación, realicen 
las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran, sin que por ello pueda 
el proponente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o características de su propuesta. El 
Municipio de Ricaurte, no podrá hacer variación alguna en los términos de la misma, o transgredir 
principios fundamentales que rigen la contratación estatal, sin perjuicio de la aplicación de las reglas 
de subsanabilidad establecidas en el parágrafo primero del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 
 
Para efectos de la verificación y evaluación de requisitos habilitantes se tendrán en cuenta las reglas 
de subsanabilidad según las cuales la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a 
la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos 
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, podrán ser solicitados 
por el Municipio de Ricaurte, en cualquier momento hasta antes de la adjudicación. 
 
En cumplimiento del contenido del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos esenciales de 
este PLIEGO DE CONDICIONES, esto es, los referentes a la capacidad jurídica, las condiciones de 
experiencia, la capacidad financiera y de organización, no otorgarán puntaje al oferente, pero su 
cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitación para la participación en el proceso de 
selección. 
 
2.9 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los Proponentes podrán consultar el informe de evaluación y presentar sus observaciones al mismo 
en la plataforma SECOP II (plazo no inferior a tres (3) días hábiles). Los Proponentes no podrán 
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas durante el plazo para la presentación de 
observaciones al informe de evaluación, sin perjuicio de la aplicación de las reglas de subsanabilidad. 
 
Las observaciones al informe de evaluación presentadas en oportunidad, serán resueltas en el acto 
administrativo de adjudicación del proceso. 
 
2.10 ADJUDICACIÓN DE LA CONVOCATORIA 
 
El Municipio de Ricaurte, previa consolidación de la información resultante del proceso de verificación 
y evaluación, dispone del plazo y hora establecidos en el cronograma del presente Pliego de 
Condiciones, para seleccionar la oferta más favorable a sus necesidades. Este plazo podrá ser 
ampliado en los términos señalados en el ordinal 9°, del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 
En caso de adjudicar a una propuesta que presente precios que no obedecen a las condiciones del 
mercado, se presume que el contratista es conocedor de esta situación, por lo que deberá asumir 
todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que EL MUNICIPIO no asume responsabilidad 
alguna por tal situación. 
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2.11 EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1° del artículo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto de 
adjudicación es irrevocable y no tendrá recursos por la vía gubernativa, sin perjuicio de lo establecido 
en el inciso 3° del artículo 9° de la Ley 1150 de 2007. 
 
Su impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. El 
Municipio de Ricaurte, notificará a través de la plataforma al oferente favorecido con la adjudicación   
en los términos establecidos en el Código De Procedimiento Administrativo y De Lo Contencioso 
Administrativo. 
 
Ejecutoriado el acto de adjudicación, obliga a la Alcaldía de Ricaurte y al adjudicatario. 
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CAPÍTULO TERCERO 
 

REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS 
 

Son requisitos para participar y verificar: la capacidad jurídica, financiera y técnica mínima. Los 
requisitos jurídicos y financieros y de experiencia no tienen puntaje, pero son verificables por los 
evaluadores, quienes constatarán el cumplimiento de los mismos teniendo en cuenta lo exigido por 
el Municipio en el Pliego de Condiciones. Si los proponentes no cumplen con estos requisitos, el 
ofrecimiento será rechazado. 
 
3.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA 
 
Los documentos y las comunicaciones expedidas por los proponentes o por terceros para efectos 
del presente Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser 
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los 
documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes solicitados en el 
presente Pliego de Condiciones que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al 
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, 
el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de los 
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en los términos 
del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite del Apostille o 
Consularización. 
 
3.1.1 LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
i. Consularización: De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, los 
documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en 
el respectivo país y la firma de tales funcionarios será autenticada a su vez por el cónsul colombiano 
o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios 
internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratándose de sociedades, al autenticar los 
documentos a que se refiere el mencionado artículo los cónsules harán constar que existe la 
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. 
 
Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente 
legalización de la firma del cónsul y demás trámites pertinentes. 
 
ii. Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de Consularización 
señalado en el numeral i., siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención 
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos 
públicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso sólo será exigible la Apostilla, 
trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título 
a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en 
el país de origen. Si la Apostilla está dada en idioma distinto del castellano, deberá presentarse 
acompañada de una traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de 
conformidad con las normas vigentes. 
 
iii. Legalizaciones:  
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a.  Los Proponentes provenientes de países signatarios de la Convención de La Haya, podrán optar 
como procedimiento de legalización de los documentos otorgados en el exterior, por la 
Consularización descrita en el numeral i., o la Apostilla descrita en el numeral ii.  
b.  Los Anexos al presente pliego que deben completar los Interesados, no deberán contar con el 
procedimiento descrito en los numerales anteriores. 
c.  La Consularización o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse 
en original o copia auténtica so pena de tenerse como no presentados. 
 
3.1.2 POTESTAD DE VERIFICACIÓN 
 
El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia 
de la totalidad de la información aportada por el Proponente o el Adjudicatario del proceso, pudiendo 
acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que 
considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificación. 
 
RECUERDE QUE EN CASO DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS FALSOS PARCIAL O 
TOTALMENTE O CUALQUIER DOCUMENTO QUE CONTENGA INFORMACIÓN QUE INDUZCA 
A LA ENTIDAD AL ERROR, SERA ATRIBUIBLE A AQUEL QUE LO PRESENTE Y DARA LUGAR 
A LAS INVESTIGACIONES DE CARÁCTER DISCIPLINARIO, CIVIL, FISCAL Y/0 PENAL Y SUS 
RESPECTIVAS CONSECUENCIAS.  
 
POR LO QUE EL INTERESADO DEBERÁ APORTAR ESTA INFORMACIÓN PLENAMENTE 
CORROBORADA. 
 
3.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los siguientes documentos no otorgan puntaje a la oferta, pero su presentación es necesaria para 
determinar si la oferta es hábil jurídicamente o no. 
 
Durante el termino de evaluación de las ofertas, el municipio de Ricaurte podrá solicitar la aclaración 
de estos documentos al oferente, que para estos efectos se concederá un término perentorio, si el 
oferente no atiende la solicitud, la entidad dentro del plazo otorgado para el efecto, se entenderá que 
hay inconsistencias en la propuesta y se rechazará. 
 
3.2.1 REQUISITOS JURÍDICOS 

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, artículo, pueden celebrar contratos 
con las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones 
vigentes. 
 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad 
Estatal, es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (ii) no estar incursa en 
inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebración del contrato.  
 
La capacidad jurídica de las personas jurídicas está relacionada con: (i) la posibilidad de 
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante 
legal y la autorización del órgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con 
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sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones 
para contratar derivadas de la ley. 
 
Los proponentes deben estar habilitados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada. El Municipio de Ricaurte Cundinamarca constatará esta situación con la 
documentación allegada por los oferentes durante la verificación de los requisitos habilitantes. 
También se examinará que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para lo cual revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, y el RUP para verificar 
que no haya sanciones inscritas. 
 
El objeto social de las personas jurídicas integrantes de un proponente plural debe permitir 
adelantar las actividades del Proceso de Contratación, bien por ser parte de su objeto social 
principal o ser una actividad conexa a éste. Los representantes legales de las personas jurídicas 
integrantes del proponente plural deben estar plenamente facultados para comprometer a la 
persona jurídica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la 
responsabilidad es solidaria frente al Municipio de Ricaurte Cundinamarca. 
 
Si la propuesta la presenta una persona jurídica, su objeto social será verificado con la 
información que conste en el RUP y el certificado de existencia y representación o el que haga 
sus veces, donde se verificará quién ejerce la representación legal, las facultades del mismo, 
el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duración de 
la sociedad. 
 
En el caso de uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad futura, sus miembros 
deberán acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se 
comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso el 
consorcio, la unión temporal o la promesa de sociedad futura, deberá en conjunto, acreditar que 
sus objetos sociales comprenden el objeto de la contratación. La sociedad debe tener una 
duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6o Ley 80 de 1993). 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6o 
Ley 80 de 1993). 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta 
de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función. 
 
En el evento que del contenido del RUP, del certificado de existencia y representación o el que 
haga sus veces se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades 
del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos 
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto 
a su monto, se deberá igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe ser 
impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función. 
 
Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden jurídico, para lo cual 
deben aportar los documentos e información que a continuación se solicita: 
 

a) PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS. 
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Adicional a todos los requisitos establecidos para participar en el presente proceso, las personas 
naturales extranjeras que pretendan presentar propuesta en el mismo, deben presentar fotocopia de 
su cédula de extranjería o pasaporte. 
 

b) PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA. 
 
Las personas naturales extranjeras que tengan domicilio en Colombia, deben estar inscritas en el 
Registro Único de Proponentes y deben anexar a su propuesta éste documento, expedido por la 
respectiva Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de selección. El proponente deberá estar inscrito como proveedor con experiencia en cada 
una de las especialidades y grupos determinados y exigidos en el presente pliego, de conformidad 
con el Decreto 1510 de 2013 compilado por el Decreto 1082 de 2015. 
 

c)  PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA. 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no requieren estar inscritos en el 
Registro Único de Proponentes. 

La entidad verificará directamente la información sobre la capacidad jurídica y las condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y de organización. 

Adicionalmente, acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como también para representarla judicial y 
extrajudicialmente. 
 
 

d) PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA.  

 
Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deben presentar 
el Certificado de Existencia y Representación expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
expedido dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
e) PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 

  
Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deben presentar 
el Certificado de Existencia y Representación que en el país de origen les permite acreditar tal 
calidad, expedido dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del proceso de 
selección. 
 
La entidad verificará directamente la información sobre la capacidad jurídica y las condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y de organización. 
 
Las condiciones a exigir se deben señalar en el pliego, así como los parámetros de verificación y los 
documentos que se deben presentar. 
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Adicionalmente, acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como también para representarla judicial y 
extrajudicialmente. 

 
f)  OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA 

Requisito que se cumple con la firma de la Carta de presentación de la oferta por parte de la persona 
legalmente facultada, la cual debe allegarse con la propuesta que se presenta dentro del plazo fijado. 

Debe ser firmada por el proponente: representante legal para personas jurídicas, persona designada 
para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o apoderado debidamente constituido, 
evento en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante notario público o autoridad 
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta 
en el monto señalado y en caso de ser beneficiario de la  adjudicación, suscribir el contrato 
respectivo. En este evento el poder deberá ser anexado con esas formalidades junto con la Carta de 
presentación de la propuesta. 

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la 
sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma. 

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la 
oferta. 

En la Carta de presentación de la propuesta el proponente manifestará de manera expresa que no 
se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, 
establecidas en la Constitución Política o en la Ley. 

Junto con la Carta de presentación, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía 
de quien suscribe la oferta. 

La Carta de presentación se deberá diligenciar de conformidad con el formato del Anexo No.1, 
adjunto al pliego de condiciones. 

g)  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O DOCUMENTO 
LEGAL IDÓNEO 

Si la propuesta la presenta una persona jurídica, las mismas deben estar constituidas legalmente, 
para lo cual debe allegar el certificado de existencia y representación legal, expedido  por la 
respectiva Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre de la 
presente Selección Abreviada, donde conste quién ejerce la representación legal, las facultades del 
mismo, el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duración 
de la sociedad. 
 
Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara de 
Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o 
reconocimiento de personería jurídica con fecha de expedición dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores al cierre del proceso contractual. 
 
En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberán acreditar que dentro de su 
objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo 
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de conformación correspondiente. En todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, 
acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto de la presente Selección Abreviada Menor 
Cuantía. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6o ley 
80 de 1993). 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de 
Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función. 
 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el  
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar 
la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de 
la sociedad que tenga esa función. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de 
la Sucursal como de la Casa principal. 
 
En ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, debe aportar el 
citado certificado, cumpliendo además con todos los requisitos señalados con antelación. 

 
h) PERSONAS NATURALES 

Tratándose de personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro mercantil, deben 
allegar certificado de inscripción en el registro mercantil expedido por la Cámara de Comercio, dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre del proceso de selección, en donde conste la 
determinación de su actividad que guarde relación con objeto del proceso contractual. 
 
En el caso de uniones temporales o consorcio, sus miembros deberán acreditar que dentro de sus 
actividades económicas se encuentra comprendida la actividad que comprometen a desarrollar en 
el acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso el consorcio o la unión temporal deberá 
en conjunto, acreditar que su actividad económica comprende el objeto del presente proceso de 
selección. 
 

i) GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

De conformidad con lo enunciado en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.3.1.2., los proponentes 
podrán otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, una de las siguientes garantías: 
 
- Contrato de seguro contenido en una póliza  
- Patrimonio autónomo 
- Garantía bancaria 
 
Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en el artículo 
2.2.1.2.3.1.9 del referido Decreto. 
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El proponente deberá constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA 
y presentar con su propuesta, una garantía de seriedad de la oferta expedida por una compañía de 
seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria autorizada para expedir la 
póliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) 
DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, 
con vigencia de noventa (90) días a partir del momento de la presentación de la oferta, que en todo 
caso se extenderá hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa 
contractual. La cual deberá contemplar la siguiente información: 
 

- Asegurado o beneficiario: Municipio de Ricaurte Cundinamarca. Nit. 890.680.059-1 
Dirección Carrera 15 No. 6-22. 

- Cuantía: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la garantía 
deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de 
mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y 
aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. 

- Vigencia: noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha límite de entrega de las 
ofertas, que en todo caso se extenderá hasta la aprobación de la garantía que ampara los 
riesgos propios de la etapa contractual. 

- Tomador o Afianzado: la Persona Natural, Jurídica o el Consorcio o Unión Temporal. Si el 
oferente es una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social que figure en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, no solo con su sigla, salvo que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. Si el oferente es un 
consorcio o unión temporal, la póliza o constancia de depósito debe ser constituida o 
efectuada a nombre del consorcio o unión temporal (indicando sus integrantes e 
identificación) y NO a nombre del representante del consorcio o unión temporal. 

- Firmas: la póliza ineludiblemente debe estar firmada por el representante legal de la 
compañía o entidad bancaria que la expide y por el tomador so pena de rechazo de la 
propuesta. 

- Acompañarse del recibo de pago o constancia de ley y clausulado del contrato de seguro.  

- No se aceptan pólizas expedidas por aseguradoras que estén intervenidas. 

- En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio 
o sucursal en Colombia podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito stand by 
expedidas en el exterior. 

- En caso de que la fecha de cierre de la Selección Abreviada se amplíe, debe tenerse en 
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía. 

 
La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 

- La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 

- La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término 
previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 
previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no 
excedan un término de tres meses. 

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo señalado 
en el contrato, de la garantía de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el 
incumplimiento de las obligaciones del mismo. 
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- El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 
propuestas. 
 

Cuando la garantía de seriedad que allegue el proponente presente incorrección en el nombre del 
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al proceso de selección o no 
allegarse las condiciones generales en caso de póliza de seguros, el Municipio solicitará al 
proponente los documentos e información del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo 
establecido en el cronograma del proceso para el traslado del informe de evaluación para anexarlo. 
 
La no presentación de la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de 
rechazo de dicha propuesta. 
 

j) CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES. 

 
Persona jurídica: Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar el pago al día de los aportes 
de sus empleados y/o trabajadores al servicio del proponente, a los sistemas generales de seguridad 
social en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales a los que haya lugar, 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de la Ley o, en caso contrario, por el representante legal, en los términos de la 
normatividad vigente. 
 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la presentación de la oferta, ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina y parafiscales de los últimos seis (6) 
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 
dichos pagos y aunado a ello debe aportar la planilla integrada de liquidación de aportes del último 
mes anterior a la fecha de cierre de presentación de las propuestas, de conformidad con los plazos 
establecidos en el calendario para pago de aportes a seguridad social para empleadores e 
independientes. 
 
En caso de que el interesado, persona jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado 
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de 
juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación. 
 
Nota: En caso de que el certificado sea expedido por el revisor fiscal o contador, deberá aportar 
copia de la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes emitido por la Junta central 
de contadores, vigente 
 
Persona Natural: Se presentará copia de la planilla integrada de liquidación de aportes que 
demuestre que ha cumplido con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
cuando corresponda, certificación del pago de Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena 
e ICBF), del último mes anterior a la fecha de cierre de presentación de las propuestas, de 
conformidad con los plazos establecidos en el calendario para pago de aportes a seguridad social 
para empleadores e independientes. 
 
Nota: En caso de que se acompañen las planillas con certificado y este sea expedido por un 
contador, deberá aportar copia de la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes 
emitido por la Junta central de contadores, vigente. 
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k)  NO ENCONTRARSE BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD 

No encontrarse bajo las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en el artículo 8° y 
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demás normas complementarias; para tal fin deberán presentar 
declaración bajo la gravedad de juramento de no encontrase en tal situación. En el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes deberá declarar la misma situación. 

l)  VERIFICACIÓN RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y 
SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICÍA 
NACIONAL DE COLOMBIA COMO INFRACTOR DE LA LEY 1801 DE 2016. 

El municipio de Ricaurte Cundinamarca se reserva el derecho de verificar si el proponente o 
cualquiera de los integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se 
encuentra (n) reportado(s) como responsable (s) fiscal de responsables fiscal de la Contraloría 
General de la República, si aparece inhabilitado para contratar en el Sistema de Información de 
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad y en el Sistema Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 
1801 de 2016. En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio, Unión Temporal 
o promesa de sociedad futura, se encuentren reportado como responsable fiscal y registre sanciones 
o inhabilidades, no podrá contratar con el municipio de Ricaurte Cundinamarca. 

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podrán allegar el certificado de los 
antecedentes, obtenido a través de la página web de cada entidad. En caso de ser persona jurídica, 
se presentará el certificado de esta y de su representante legal, En el caso de Consorcio o unión 
temporal, se presentará el certificado de cada uno de sus integrantes según corresponda. 

m) REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
 
El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán presentar con su propuesta 
el certificado actualizado del Registro Único Tributario - RUT expedido por la DIAN. 
 
NOTA 1: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un 
consorcio o unión temporal, deberá acreditar la inscripción en el Registro Único Tributario - RUT y el 
Número de Identificación Tributaria - NIT del consorcio o la unión temporal. Para dar cumplimiento a 
lo anterior, deberá remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
notificación de la adjudicación. 
 
NOTA 2: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el 
proponente o el integrante del consorcio o unión temporal, a nombre de quién se facturará, deberá 
presentar la certificación bancaria correspondiente. 
 
n) DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 
Si la oferta es presentada por consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, así deberá 
indicarlo en la carta de presentación, además el nombre de los integrantes del mismo, y el nombre 
asignado al consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 

Copia del acuerdo de Consorcio, o de Unión Temporal (“Carta de Información sobre Consorcios y 
Uniones Temporales”, según modelo adjunto), en la cual se establezca el porcentaje de participación 
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de cada uno de sus integrantes y el representante legal, acompañando con las firmas autorizadas 
de cada una de las partes. 

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, artículo 7 en el documento de conformación del 
Consorcio, de la Unión Temporal o promesa de sociedad futura se debe: 

a) Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO, UNION TEMPORAL 
O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA; 

b) Designar la persona que para todos los efectos representará al Consorcio o Unión Temporal; 
c) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal, y sus respectivas responsabilidades; 
d) En caso de la UNION TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión 

de la participación en la propuesta, y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades 
de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin 
autorización previa y expresa de la Entidad. 

e) Señalar la duración del mismo, que no podrá ser inferior a la del contrato y un (1) año más; 
f) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 

Consorcio Unión Temporal en el documento de constitución deben manifestar para efectos 
del pago en relación con la facturación: 
 

• Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 
 

• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, hecho que se debe 
indicar en el documento de conformación. Además, se debe señalar el porcentaje o 
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón 
social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripción y 
actualización en el Registro Único Tributario deberán tener en cuenta lo dispuesto en 
las normas aplicables a la materia. 

 

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión Temporal, 
deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las 
actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos 
en las disposiciones legales. 

 Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

El representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta y 
obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal al momento de suscribir el contrato 
resultante. Si en el documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal se le imponen 
limitaciones al representante para formular la propuesta y éste las excede, la propuesta será 
RECHAZADA. 
 
Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y 
solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del contrato que se llegue a celebrar. En 
consecuencia, el Municipio podrá exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la 
convocatoria o del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. 
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Si la oferta es presentada en Unión Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma 
conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del contrato que se llegue a 
celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y 
del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución que se haya definido para 
cada uno. En consecuencia, se deberán indicar los términos y extensión de la participación de cada 
uno de los miembros de la unión temporal en la oferta y en la ejecución del contrato, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio. Si en el documento de 
conformación de la Unión Temporal no se determinan los términos y extensión de la participación de 
los integrantes, se le dará el tratamiento establecido para Consorcios. 
 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación, el consorcio o la unión temporal quedarán 
formalizados a la firma del contrato. 

o)  COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA 
 

Se deberá aportar el documento de identificación de la siguiente manera: 
 
El representante legal de la persona jurídica y las personas naturales colombianas deberán presentar 
copia de su Cédula de Ciudadanía. El representante legal de la persona jurídica y las personas 
naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su 
pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la 
Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 
 
En el evento de presentarse consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la 
cedula del representante legal del (os) integrante (s) si es persona jurídica, y del (os) integrante (s) 
persona natural. 
 

p) REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES ACORDE CON LO ESTABLECIDO POR LA PARTE 
1 TÍTULO 1 SUBSECCIÓN 5 DEL DECRETO 1082 DE 2015. 

 
El proponente debe aportar el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes 
expedido por la Cámara de Comercio del domicilio del oferente, expedido dentro de los quince (15) 
días hábiles anteriores al cierre de la presente selección. 

Se tendrá en cuenta la información que se encuentre registrada en el RUP y que esté en firme antes 
del cierre del proceso, relacionada con la inscripción, actualización o renovación 2025 hecha bajo 
el régimen del Decreto 1082 de 2015 y acorde con lo establecido por Decreto 019 de 2012. 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta (consorcios, 
uniones temporales o promesas de sociedad futura), el oferente y cada uno de los integrantes de 
dicha persona, debe estar inscrito en el RUP. 

En caso de prórroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con la primera fecha 
prevista para la entrega de la propuesta. 

q) LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

 



 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE 
CUNDINAMARCA 

 
PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVO 

FR-GEC-007 

Fecha Aprob: 01/08/2025 

Versión.03 
Pág. 27 de 

74 

 
 

  

El proponente debe presentar fotocopia del acto administrativo por medio del cual se le conceda la 
licencia de funcionamiento (artículo 3 del Decreto 356 de 1994) que lo habilita para prestar el servicio 
hasta por cinco (5) años (artículo 85 del Decreto 356 de 1994), con las modalidades específicas y a 
través de los medios determinados, la cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del 
proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía y durante toda la vigencia del contrato. 
 
En caso de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas 
conjuntas, debe allegar la copia de este documento. 
 
NOTA 1: En caso de que la licencia de funcionamiento este por vencer, se deberá allegar una 
certificación de que la licencia se encuentra en trámite de renovación, dentro de los términos 
establecidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y en concordancia con lo 
establecido en el artículo 35 del Decreto 0019 de 2012, no obstante, la misma deberá encontrarse 
vigente dentro del término de traslado del informe de evaluación.  
 
En este sentido, los proponentes deberán acreditar el requisito dentro del término del traslado del 
informe de evaluación, siendo este el plazo máximo para subsanar las propuestas, lo anterior 
teniendo en cuenta que para la adjudicación la entidad debe garantizar que el proponente 
seleccionado se encuentra habilitado para la prestación del servicio. 

 
r) RESOLUCIÓN POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y 
DISTINTIVOS 

De conformidad con lo establecido por la Resolución 202241000029767 de la Supervigilancia, Por 
la cual se establecen las características y especificaciones de los uniformes y distintivos utilizados 
por el personal operativo de vigilancia y seguridad privada, se deroga parcialmente la Resolución 
510 de 2004 y se dictan otras disposiciones, el proponente anexará copia de la resolución por la cual 
la Supervigilancia y Seguridad Privada le autoriza el uso de uniformes y distintivos. 
 
Si el proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificación a sus uniformes y 
distintivos, allegará además de la fotocopia de la resolución el respectivo documento con recibo de 
radicación ante dicha Superintendencia. 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debe aportar estos 
documentos. 

s) CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES 
 

El oferente debe allegar certificación expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada, vigente a la fecha de cierre del proceso de selección abreviada menor cuantía, en la que 
conste la información sobre multas y sanciones, diferente a la información relativa a contratos, 
multas, sanciones e inhabilidades la cual se verifica con el RUP. 
 
En concordancia con lo anterior, cuando el oferente haya sido objeto de sanción deberá presentar 
una paz y salvo financiero vigente al momento del cierre del proceso de selección abreviada menor 
cuantía, donde certifique que no posee deudas pendientes ante la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada por concepto de multas. 
 
En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del Consorcio, Uniones Temporales o 
promesa de sociedad futura, debe allegar este documento. 
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t) COPIA DE LA PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El proponente deberá anexar a su propuesta, copia legible de la póliza de seguro de responsabilidad 
civil extracontractual, contra los riesgos por el uso indebido de las armas de fuego u otros elementos 
de vigilancia, conforme al Decreto 356 de 1994 reglamentado parcialmente por el Decreto 3222 de 
2002 y el artículo 176 de la Resolución No. 02852 del 08 de agosto de 2006 emitida por Ia 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 
En caso de Unión Temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes deberá aportar este 
documento. 
 
u) LICENCIA DEL MINISTERIO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 

COMUNICACIONES MINTIC. 

El proponente debe demostrar que cuenta con autorización para prestar servicio de comunicaciones 
por parte del MINTIC, para operar en el Departamento de Cundinamarca y en el territorio nacional; 
razón por la cual deberá anexar con la propuesta copia de la resolución vigente expedida por el 
ministerio de las TIC (la cual deberá estar vigente durante toda la vigencia del contrato) 
 
Se acepta el ofrecimiento de medios de comunicación alternos como avantel y/o celular y/o trucking, 
para cuyo efecto el oferente deberá aportar, el contrato con la telefonía móvil que demuestre que 
cuenta con las líneas necesarias para el desarrollo del objeto contractual. 

 
En caso de Unión Temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes deberá aportar este 
documento. 

 
NOTA 1: En caso que la licencia para desarrollar actividades de telecomunicaciones y permiso para 
el uso del espectro radioeléctrico del Ministerio de Tecnologías de la Información y Comunicaciones, 
esté por vencerse, se deberá allegar la solicitud de renovación, dentro de los términos establecidos 
por dicho Ministerio y en concordancia con lo establecido en el artículo 12 de la Ley 1341 de 2009, 
no obstante, la misma deberá encontrarse vigente dentro del término de traslado del informe de 
evaluación.  
 
En este sentido, los proponentes deberán acreditar el requisito dentro del término del traslado del 
informe de evaluación, siendo este el plazo máximo para subsanar las propuestas, lo anterior 
teniendo en cuenta que para la adjudicación la entidad debe garantizar que el proponente 
seleccionado se encuentra habilitado para la prestación del servicio. 
 
v)  CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD.  

 
Para personas extranjeras conforme a lo establecido en el artículo 20 de la Ley 80 de 1993, deberá 
allegar certificación. La anterior certificación deberá haber sido expedida con fecha no mayor a 
quince (15) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso. En caso de prórroga del 
proceso esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
En todo caso se establece que los bienes y servicios que requiere la entidad, se le aplica en caso de 
existir Tratado alguno. 
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w) DOCUMENTO QUE ACREDITE UN REPRESENTANTE LEGAL DOMICILIADO EN EL PAÍS 
CUANDO SE TRATE DE PROPONENTES EXTRANJEROS 

 

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o representante de su 
sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el cual éste deberá ser abogado 
inscrito de conformidad con el artículo 35 del Decreto 196 de 1971. 
El oferente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país. (Ley 816 de 2003, artículo 3). 
 
x) LIBRETA MILITAR  

 
Copia de la libreta militar del proponente persona natural o representante legal de la Persona 
Jurídica, sin embargo, no están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales 
mayores de 50 años. 
 
y) Certificado REDAM 

 
El proponente debe adjuntar a su propuesta copia del certificado consulta en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca 
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos 
alimentarios, con vigencia no mayor a 30 días. 
 
z) Publicación Proactiva Declaración de Bienes y Rentas y conflictos de Interés Ley 2013 de 

2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019 

El proponente deberá anexar la Declaración de Bienes y Rentas, según formato de la Función 

Pública para persona natural y/o jurídica. 

aa) Certificación de antecedentes por delitos sexuales contra menores de 18 años. 

El proponente deberá aportar el certificado de antecedentes por delitos sexuales contra memores de 

18 años, expedido por la policía nacional o autoridad competente, con fecha de expedición no mayor 

a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. 

Este documento deberá ser presentado por las personas naturales y por los representantes legales 

de personas jurídicas, consorcios o uniones temporales. La existencia de antecedentes en dicho 

certificado generara la no habilitación del proponente, de conformidad con lo previsto en la ley 1918 

de 2018 y el decreto 753 de 2019.  

5.2. REQUISITOS FINANCIEROS (Cumple o No cumple) 

La información sobre la cual se verificará tanto los indicadores de capacidad financiera como de 
capacidad de organizacional y el cumplimiento de estos, será la contenida en el Registro Único de 
Proponentes “RUP” el cual debe encontrase vigente y en firme al cierre del proceso de selección; 
esta información corresponde al Balance General y Estado de Resultados.  
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La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme, con información financiera a corte al 31 de diciembre de 
2024, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, información 
que obra en el certificado de Registro Único de Proponentes RUP. 
 
El Proponente deberá acreditar para la verificación de la capacidad financiera: 

 
Teniendo en cuenta que los indicadores financieros y organizacionales son condiciones mínimas que 
exige la entidad territorial para establecer la salud financiera del participante y garantizar que se lleve 
a cabo la prestación del servicio, el municipio determina los siguientes indicadores: 
 

Índice de 
Liquidez 

Índice de 
Endeudamiento 

Razón 
cobertura de 

intereses 

Rentabilidad del 
patrimonio 

Rentabilidad del 
activo: 

Mayor o igual a 
2,16 

Menor o igual a 
0,50 

Mayor o igual a 
7,14 

Mayor o igual a 
0,15 

Mayor o igual a 
0,09 

 
INDICE DE LIQUIDEZ: El índice de liquidez según lo establecido en el manual de requisitos 
habilitantes de Colombia Compra Eficiente determina la capacidad que tiene un proponente para 
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. Se recomienda a la entidad que los oferentes acrediten 
una liquidez mayor o igual a 2,16; además, con esto no se está dejando por fuera del proceso a las 
empresas que no cumplen con este índice ya que pueden participar conformando uniones 
temporales, consorcios y/o promesas de sociedad futura. 
 
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: El nivel de endeudamiento según lo establecido en el manual de 
requisitos habilitantes de Colombia compra eficiente determina el grado de endeudamiento en la 
estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente.  Se recomienda a la entidad que 
los oferentes acrediten un nivel de endeudamiento Menor o igual del 0,50. 
 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERÉS: La razón de cobertura de interés mide la capacidad que 
tiene una empresa para cumplir con sus obligaciones financieras. Se recomienda a la entidad que 
los oferentes acrediten una razón de cobertura de interés mayor o igual a 7,14. 
 
Nota Aclaratoria: Puede presentarse la situación en la que un oferente no presente gastos por 
intereses. En cuyo caso, el valor del gasto por intereses es cero (0). Si el cálculo de la razón de la 
Razón de Cobertura de Intereses es igual a Utilidad Operacional sobre Gastos de Interés, el 
indicador Razón de Cobertura de Intereses arrojaría como resultado “indeterminado” ya que todo 
valor dividido en cero (0) es indeterminado. Dado este caso, el proponente queda habilitado en 
cuanto a este indicador   
 
Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 
del Decreto Nacional 1082 de 2015, y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP son: 
 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: La rentabilidad del patrimonio mide la capacidad de 
generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. Se recomienda a la 
entidad que los oferentes acrediten una rentabilidad del patrimonio mayor o igual a 0,15 
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Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa NO cumplirán con el indicador 
solicitado al mostrar rendimientos negativos. 
 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: La rentabilidad del activo mide la capacidad de generación de 
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. Se recomienda a la entidad que los 
oferentes acrediten una rentabilidad de activo mayor o igual a 0,09. 
 
Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa NO cumplirán con el indicador 
solicitado al mostrar rendimientos negativos. 
 

NOTA: Para la determinación de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones 
Temporales, se sumarán las variables, que se utilizan para el cálculo de dichos indicadores, 
correspondientes a cada uno de sus integrantes, según el porcentaje de participación de cada uno 
de ellos y sobre los totales se obtendrá el índice del Consorcio o Unión Temporal. 

5.3 REQUISITOS TÉCNICOS  

El Comité técnico asesor y evaluador para este aspecto verificará el aporte de los documentos aquí 
solicitados, la omisión de alguno, así como el no cumplimiento de las exigencias establecidas en los 
Pliegos, el Comité Técnico Asesor y Evaluador solicitará al proponente su entrega y/o aclaración, la 
cual deberá ser subsanada a más tardar en el término indicado en la comunicación y cronograma 
del proceso, si persiste su falta, se entenderá como causal de rechazo. 

El Comité Técnico Asesor y Evaluador verificará los documentos que hacen parte de la propuesta 
técnica.  

5.3.1 PERSONAL TÉCNICO MÍNIMO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO: 

Los proponentes deberán acreditar dentro de su oferta que, para la ejecución del contrato, contarán 
con: 

 5.3.1 PERSONAL TÉCNICO MÍNIMO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO: 

Los proponentes deberán acreditar dentro de su oferta que, para la ejecución del contrato, contarán 

con: 

5.3.1.1 UN (1) COORDINADOR GENERAL DEL CONTRATO 

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Coordinador, el proponente allegará con su 

propuesta los siguientes documentos: 

ESTUDIOS 

Título Profesional en Carreras administrativas. 

El Coordinador ofrecido, deberá acreditar credencial de Consultor en Seguridad Privada, expedida 

por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 3 literal a) del Decreto 2885 del 4 de agosto de 2009: "Por el cual se modifica el artículo 34 
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del Decreto 2187 de 2001 en lo relacionado con los requisitos de Asesor, Consultor y/o Investigador 

en Seguridad". 

EXPERIENCIA  

Acreditar Tres (03) años de experiencia como coordinador en contratos de prestación del servicio de 

vigilancia y seguridad privada, los cuales deberán acreditarse aportando certificación expedida por 

el oferente y planilla de seguridad social de aportes durante el tiempo de la vinculación con el 

oferente.  

De igual forma, el requisito se podrá acreditar con la presentación de la certificación de ejecución de 

contratos de prestación de servicios profesionales, la cual deberá estar acompañada de las planillas 

de seguridad social de los aportes como cotizante independiente que realizó el contratista durante 

el plazo de la experiencia que se pretenda acreditar, donde se verificara el porcentaje del IBC del 

40% del valor mensual pagado.  

Nota 1. En caso de que el proponente sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, se acepta la vinculación con uno de sus integrantes. 

Nota 2: Los certificados de experiencia en entidades públicas o privadas deben indicar de manera 

expresa y exacta (artículos 2.2.2.3.8, 2.2.3.4 y 2.2.3.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia 

con el artículo 12 del Decreto Ley 785 de 2005): 

• Nombre o razón social de la entidad que la expide. 

• Empleo o empleos desempeñados con fechas de inicio y terminación para cada uno de ellos 

(día, mes y año). 

• Funciones de cada uno de los empleos desempeñados, salvo que la ley las establezca (En 

los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente Experiencia 

Laboral o Profesional, no es necesario que las certificaciones las especifiquen.) 

ANTECEDENTES PENALES, FISCALES Y DISCIPLINARIOS - REGISTRO NACIONAL DE 

MEDIDAS CORRECTIVAS 

El personal a proponer NO debe tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios, para el efecto 

el proponente deberá allegar los certificados de los antecedentes, obtenido a través de la página 

web de cada entidad (Policía Nacional, la Contraloría General de la República y la Procuraduría 

General de la Nación, respectivamente.) 

5.3.1.2. UN (1) SUPERVISOR  

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del Supervisor, el proponente allegará con su 

propuesta los siguientes documentos: 

ESTUDIOS: 
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Formación académica certificada como técnico laboral por competencias en seguridad y control de 

instalaciones. 

Acreditar credencial como supervisor expedido por el proponente, de acuerdo a lo establecido en el 

decreto 019 de 2012, artículo 103. Esta credencial debe estar soportada por el reporte de la 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. haber adelantado curso de fundamentación y/o 

rentrenamiento en vigilancia vigente, dictado por una academia autorizada por la Superintendencia 

de Vigilancia y seguridad Privada 

Si el oferente es consorciado con promesa de sociedad futura o unión temporal, la credencial la 

presenta cualquiera de las sociedades a las que se encuentra vinculado el supervisor, que va a fungir 

como tal, dentro del proceso de selección. 

EXPERIENCIA 

Acreditar Mínimo ocho (8) años de experiencia en el área de seguridad privada, debidamente 

certificada por las empresas en las cuales prestó sus servicios discriminados así: 

Mínimo cinco (5) años continuos de vinculación laboral con el oferente acreditados con certificación 

expedida por el oferente y extracto de pagos de la seguridad social. En caso de que el proponente 

sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se acepta la vinculación con uno de 

sus integrantes. 

De igual forma, el requisito se podrá acreditar con la presentación de la certificación de ejecución de 

contratos de prestación de servicios profesionales, la cual deberá estar acompañada de las planillas 

de seguridad social de los aportes como cotizante independiente que realizó el contratista durante 

el plazo de la experiencia que se pretenda acreditar, donde se verificara el porcentaje del IBC del 

40% del valor mensual pagado. 

Los otros tres (3) años se deberán acreditar mediante certificación expedida por el Representante 

Legal o persona autorizada de la(s) empresa(s) de vigilancia y seguridad privada donde haya 

laborado, acompañado de la copia del contrato suscrito con la entidad pública o privada para la cual 

presto sus servicios. 

En caso de que el proponente sea un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se 

acepta la vinculación con uno de sus integrantes. 

El supervisor ofrecido deberá mantener permanente contacto a través de los medios de 

comunicación con los vigilantes de seguridad, con el fin de ejercer el control y seguimiento a la 

calidad en la prestación del servicio de vigilancia y seguridad privada, conforme a las modalidades y 

horarios establecidos por la Entidad y también deberá mantener permanente contacto por los medios 

de comunicación con el supervisor del contrato por parte de la Entidad. 
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Nota: Los certificados de experiencia en entidades públicas o privadas deben indicar de manera 

expresa y exacta (artículos 2.2.2.3.8, 2.2.3.4 y 2.2.3.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia 

con el artículo 12 del Decreto Ley 785 de 2005): 

• Nombre o razón social de la entidad que la expide. 

• Empleo o empleos desempeñados con fechas de inicio y terminación para cada uno de ellos 

(día, mes y año). 

• Funciones de cada uno de los empleos desempeñados, salvo que la ley las establezca (En 

los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente Experiencia 

Laboral o Profesional, no es necesario que las certificaciones las especifiquen.) 

ANTECEDENTES PENALES, FISCALES Y DISCIPLINARIOS – REGISTRO NACIONAL DE 

MEDIDAS CORRECTIVAS 

El personal a proponer NO debe tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios, para el efecto 

el proponente deberá allegar los certificados de los antecedentes, obtenido a través de la página 

web de cada entidad (Policía Nacional, la Contraloría General de la República y la Procuraduría 

General de la Nación, respectivamente. 

JUSTIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL COORDINADOR Y SUPERVISOR 

La experiencia del coordinador y supervisor, es primordial en el desarrollo del contrato, buscando 

que se garantice de manera idónea, la capacidad de respuesta al menor tiempo y de la forma más 

acertada frente a la solución de los inconvenientes que se puedan presentar y comprometan las 

condiciones de seguridad en los puestos de trabajo, siendo estas instancias, responsables de 

coordinar, supervisar y asesorar a los guardas de vigilancia, apoyados en la práctica de toma de 

decisiones que han obtenido a lo largo de su actividad laboral en el campo de la vigilancia privada. 

En temas de seguridad, el componente humano y la calificación de la experiencia de quienes asumen 

la actividad de coordinación y supervisión, son fundamentales para que la materialización del servicio 

de vigilancia privada garantice la dinámica diaria de la entidad en temas de vigilancia, prevención y 

control: 

1. El municipio de Ricaurte, atiende un alto número de usuarios en sede administrativa y sede 

Pacandé, con toda clase de inquietudes personales frente a los trámites que deben adelantar, 

situación que compromete a los guardas de vigilancia, quienes son el primer contacto que hacen los 

usuarios con la entidad y requieren del liderazgo de la empresa de vigilancia por intermedio del 

supervisor y coordinador, que se asignen en el contrato. 

2. En muchas ocasiones el trato a los funcionarios por parte de los usuarios, no es el más adecuado, 

lo que exige una acción preventiva y de control por parte de los guardas de seguridad, quienes deben 

valerse de sus instancias de supervisión y coordinación de la empresa, con un acertado 

acompañamiento y liderazgo. 
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3. De igual manera, se deben custodiar y proteger acertadamente los bienes de la entidad que tienen 

un significativo valor, sumado a la documentación que la entidad tramita. Cabe resaltar que, en el 

ámbito de la seguridad, la prevención y el control, son de igual escala, sin importar el plazo del 

contrato a ejecutar y se requiere de una excelente supervisión y coordinación. 

4. Tanto el coordinador como el supervisor, deben actuar como enlace de forma inmediata y oportuna 

entre el contratista y el supervisor designado por la entidad, realizando un seguimiento periódico y 

diligente, de las labores que desarrollan los guardas de seguridad en las sedes con servicio de 

vigilancia.  

5. Se considera que los tiempos de experiencia exigidos al coordinador y al supervisor del contrato 

le garantizan a la Entidad conocimiento suficiente en actividades de vigilancia, en medidas de 

prevención y control apropiadas y suficientes para amenazas que pueden poner en peligro la vida o 

la integridad de las personas y las actividades delincuenciales que día tras día son más sofisticadas 

y menos visibles, en la identificación de riesgos, en la formulación de planes y estrategias 

elacionadas con la vigilancia y seguridad privada, en manejo de personal y en solución de conflictos.  

5.3.1.3. VIGILANTES (6)  

Los oferentes deberán acreditar con su propuesta los documentos requeridos del personal de 

vigilancia para un total de (6) vigilantes, los cuales deben cumplir los siguientes requisitos: 

ESTUDIOS 

• Bachiller, cuyo título sea expedido por una institución debidamente autorizada por el Ministerio de 

Educación Nacional o la Secretaría de Educación respectiva. 

• Haber adelantado curso básico y acreditar curso de actualización vigente en la prestación del 

servicio de vigilancia y seguridad privada, dictado por una Academia autorizada por la 

Superintendencia de Vigilancia. 

• Acreditar curso de especialización en seguridad a Entidades oficiales. 

• Certificado de aptitud psicofísica para porte y tenencia de armas de fuego, para el personal que 

utilice armas de fuego en la prestación del servicio, expedido por una institución especializada 

registrada y certificada de conformidad con lo dispuesto en el artículo 1, de la Ley 1539 de 2012. La 

vigencia del certificado de aptitud psicofísica para el porte y tenencia de armas de fuego, será de un 

(1) año y en caso de vencerse dentro de la ejecución del contrato deberá renovarse de acuerdo con 

lo dispuesto en la Ley 1539 de 2012, artículo 1. 

EXPERIENCIA 

Experiencia mínima de tres (3) años en el área de seguridad privada, debidamente certificada por 

la(s) empresa(s) en la(s) cual(es) prestó sus servicios. 
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Se considera que el tiempo de experiencia exigido a los vigilantes le garantiza a la Entidad que los 

mismos con el paso del tiempo tienen mayor conocimiento de la labor que realicen por su 

participación en actividades iguales a las que efectuarán en desarrollo del objeto del contrato, y de 

esta forma pueden prevenir hechos o amenazas que puedan afectar la seguridad de los funcionarios 

y bienes de la Entidad y de las personas que acuden a ella en cumplimiento de sus funciones 

Constitucionales y Legales. 

ANTECEDENTES PENALES, FISCALES Y DISCIPLINARIOS – REGISTRO NACIONAL DE 

MEDIDAS CORRECTIVAS 

El personal para proponer NO debe tener antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios, para el 

efecto el proponente deberá allegar los certificados de los antecedentes, obtenido a través de la 

página web de cada entidad (Policía Nacional, la Contraloría General de la República y la 

Procuraduría General de la Nación, respectivamente. 

NOTA No.1: El adjudicatario del presente proceso deberá mantener capacitado de manera 

constante al personal establecido en las condiciones técnicas del presente estudio previo con el fin 

de brindar un servicio de calidad acorde con la función de la entidad. 

5.3.1.4. CREDENCIALES DE PERSONAL 

En virtud de lo estipulado por el Decreto Ley 356 de 1994, artículo 87, modificado por el Decreto Ley 

019 de 2012, artículo 103, "(...) El personal operativo de los servicios de vigilancia y seguridad 

privada, para su identificación como tal, portará una credencial expedida por el titular de la licencia 

de funcionamiento, con la observancia de los requisitos de capacitación y entrenamiento en vigilancia 

y seguridad privada, según la modalidad en que se desempeñará y de la idoneidad para el uso y 

manejo de armas de acuerdo con la ley (...)" 

Para el efecto el proponente deberá anexar con la oferta, fotocopia legible de las credenciales 

vigentes del personal que se señala a continuación, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia 

y Seguridad Privada: 

CARGO CREDENCIAL 

Coordinador del contrato Consultor 

Supervisor Supervisor 

 

Así mismo, para el proponente que resultare adjudicatario del proceso de selección abreviada menor 

cuantía, se le exigirán las credenciales del personal operativo, expedidas por el titular de la Licencia 

de Funcionamiento de conformidad con lo dispuesto en el artículo 103 del decreto 019 de 2012, las 

cuales deberán portarlas durante la ejecución del contrato, según se detalla a continuación: 
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CARGO CREDENCIAL 

Vigilante Vigilante 

 

5.3.2 EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA 

• Un (1) revólver calibre 38L por cada puesto de servicio para un total de 2: Cada arma debe tener 
su carga completa y, adicionalmente, doce (12) cartuchos para cada una de ellas, con el 
correspondiente permiso para porte o tenencia vigente a nombre de la Empresa de Vigilancia, 
expedido por el Departamento de Control y Comercio de Armas, Municiones y Explosivos del 
Ministerio de Defensa Nacional. Este tipo de armas corresponden a la definición de armas de defensa 
personal contenida en el Decreto 2535 de 1993. 
 
El oferente deberá presentar con la propuesta, la relación de las armas de fuego para un total de 2, 
que utilizará en la ejecución del contrato, indicando número del arma, número de salvoconducto, 
carga y sede a la cual se destina el arma para la prestación del servicio, acompañada de copia legible 
de los salvoconductos vigentes, expedidos por la autoridad competente. NO se aceptarán armas a 
nombre de personas naturales. 
 
• Un (1) radio de comunicaciones por cada servicio y para el supervisor de vigilancia: Con sus 
accesorios para todos los servicios requeridos. El contratista deberá garantizar las comunicaciones 
entre los puestos de servicio, la Sala y/o Central de monitoreo de la Empresa y el Supervisor del 
contrato. 
 
• Una (1) linterna por cada puesto de servicio: Industrial, manual, recargable, en perfectas 
condiciones de funcionamiento, y mantenerla durante todo el tiempo de ejecución del contrato. 
 
• Un (1) equipo móvil con servicio PTT (por ejemplo, Radio teléfono) y/o celular, por cada puesto de 
vigilancia (Uno (1) Supervisor Contratista y uno (1) supervisor Contrato), con el fin de garantizar y 
mantener una constante comunicación directa entre el supervisor por parte de la Entidad y el 
coordinador General del Contrato. 
 
• Un (1) Libro para la elaboración de la Minuta de Guardia por cada puesto de vigilancia, debidamente 
foliado, con logos del contratista o una de sus integrantes, en caso de ser consorcio o unión temporal, 
el cual será diligenciado por el guarda de turno, donde consignará el inicio y la finalización del 
servicio, como también todas las novedades que se presenten en el puesto de vigilancia, así como, 
el registro de ingresos y salidas de funcionarios y/o contratistas en horarios no laborales. 
 
• Un (1) Silbato por cada vigilante: Cada vigilante deberá tener un silbato. 
 
• Un (1) detector por cada puesto de servicio: Cada puesto debe contar con un detector de metales. 
 
• Seis (6) uniformes completos con distintivos de la empresa, es decir, uno por cada vigilante. 
 
• Seis (6) equipos de impermeable, es decir, uno por cada vigilante. 
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El proponente deberá presentar carta de compromiso con la oferta donde acredite que cuenta 
con la disposición de los elementos anteriormente mencionados durante el plazo de ejecución 
del contrato. 
  
NOTA: El número de elementos mínimos requeridos podrá modificarse durante la ejecución del 
contrato, teniendo en cuenta la exclusión, inclusión, modificación y/o traslado de servicios de 
vigilancia, teniendo en cuenta las necesidades de la Entidad, previa información que en forma 
oportuna se le dé a conocer al Contratista por parte del Supervisor del contrato, lo cual constará en 
la respectiva acta y cuyo amparo presupuestal este previsto, por la Secretaría de Hacienda del 
municipio.  
 

5.3.3. MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

El contratista deberá garantizar equipos de comunicación, equipo móvil con servicio PTT (por 
ejemplo, Radio teléfono) y/o celular, para asegurar el contacto permanente entre el Coordinador del 
Contrato y el Supervisor designado por la Entidad. A la finalización del contrato, dichos equipos 
deberán ser recogidos por el Contratista. 
 
El proponente deberá presentar carta de compromiso, suscrito por el representante legal en el que 
manifieste que se encuentra en capacidad de proveer para cada uno de los puestos de seguridad 
un medio de comunicación (Radio teléfono o celular con línea abierta) que se adapte a cada caso 
en particular, teniendo en cuenta características del servicio, entorno, ubicación geográfica e índice 
delincuencia!, esto con el fin de mantener canales de comunicación permanente con cada uno de 
los guardas sin poner en riesgo su integridad.  
 
Este requisito se acreditará con certificación vigente del operador de comunicación legalmente 
autorizado, en la cual conste que el proponente tiene contrato vigente de Medios de comunicación 
celular o radios y así mismo deberá contener el número de equipos adscritos. En todo caso, el 
número de equipos adscritos no podrá ser inferior a 4 equipos y la fecha de expedición de la 
certificación no deberá ser mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre de la 
presente Convocatoria. En caso de que se oferten radios de propiedad de la empresa de vigilancia 
y Seguridad privada.  
 
En virtud de lo anterior, debe manifestar que garantizará, además, la comunicación inmediata y 
permanente entre el supervisor del Contrato, el Coordinador, el Supervisor de la empresa de 
Vigilancia y Seguridad Privada y los puestos de vigilancia entre sí.  
 
Cada uno de estos deberá contar con alguno de los medios de comunicación ya señalados. 
 
El proponente favorecido con la adjudicación de la presente Selección abreviada de menor cuantía  
debe garantizar al Municipio de Ricaurte Cundinamarca, las comunicaciones con cada uno de los 
servicios descritos en el estudio previo, a partir de la suscripción del acta de inicio, durante las 
veinticuatro (24) horas del día, con equipos radio teléfono, o celular. 
 

5.3.4 PARQUE AUTOMOTOR – MÍNIMO 
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El proponente deberá disponer de mínimo dos (2) vehículos (autos o motocicletas con mínimo 150 
cc), cuyos modelos sean del año 2023 en adelante de propiedad del proponente, con destinación al 
seguimiento, control y supervisión del contrato por parte del Contratista. 

El proponente debe allegar con su propuesta la relación de los vehículos ofrecidos para la prestación 
del servicio, conforme a la información contenida en el Formato del Anexo N° 4 FORMATO DE 
RELACIÓN MÍNIMA DE VEHÍCULOS, junto con la fotocopia de la licencia de tránsito (tarjeta de 
propiedad) y el SOAT vigente de cada uno de ellos. 

Los vehículos deben estar a nombre de la empresa del proponente o el integrante de la unión 
temporal o consorcio a cargo del suministro de los vehículos. En caso que los vehículos sean en 
Leasing o alquilados, el proponente deberá adjuntar la copia del contrato respectivo en que conste 
que el oferente es el tomador del mismo. 

Si la oferta es presentada en forma conjunta (Consorcios, Uniones Temporales o promesa de 
sociedad futura), los vehículos pueden ser acreditados con la sumatoria de los que posean todos los 
miembros que la constituyen. 

Se considera que el modelo de los vehículos (autos y motocicletas) garantiza su operatividad y el 
cilindraje mínimo de las motocicletas obedece a la capacidad de reacción frente a las eventualidades 
que deban atender de forma inmediata. 

5.3.5 PERMISO DE PORTE O TENENCIA DE ARMAS 

El contratista debe aportar fotocopia legible de los permisos de porte o tenencia correspondiente de 
las armas con las cuales se prestará el servicio de vigilancia, los cuales además de ser expedidos 
por la autoridad competente deben estar vigentes. El armamento deberá ser de exclusiva propiedad 
de la empresa (s) prestadora (s) del servicio de vigilancia y seguridad privada (artículo 95, inciso 2° 
del Decreto 356 de 1994). 

En virtud de lo consagrado por el Decreto 2535 de 1993, artículo 79, el contratista debe presentar el 
respectivo documento por medio del cual se acredite la adquisición de munición ante la autoridad 
competente. Igualmente se debe tener en cuenta la Ley 1119 de 2006 "por la cual se actualizan los 
registros y permisos vencidos para el control al porte y tenencia de las armas de fuego y se dictan 
otras disposiciones", artículo 1o - actualización de los registros de las armas de fuego y de los 
permisos vencidos, derogado por el artículo 106, Decreto Ley 019 de 2012, modificado por el artículo 
97 del Decreto Ley 019 de 2012. 

5.4 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

La verificación de la experiencia se realizará con la información que obra en el Registro Único de 
Proponentes, en el cual se deberá acreditar mínimo dos (2) contratos celebrados, ejecutados y 
terminados por el proponente cuyo objeto y/u obligaciones y/o alcance sean o incluyan la prestación 
del SERVICIO DE VIGILANCIA, cuyo valor individual, es decir, de cada contrato sea igual o superior 
al 100% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV y se encuentren 
registrados con los códigos que a continuación se relacionan:  

 
SEGMENTO 

CODIGO: 92000000 
NOMBRE: Servicios de Orden Público, Seguridad y Protección 

 
FAMILIA 

CODIGO:  92120000 
NOMBRE: Seguridad y protección personal 
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CLASE 

CODIGO:  92121700 
NOMBRE: Servicios de sistema de seguridad 

 

 
SEGMENTO 

CODIGO: 92000000 
NOMBRE: Servicios de Orden Público, Seguridad y Protección 

 
FAMILIA 

CODIGO:  92120000 
NOMBRE: Seguridad y protección personal 

 
CLASE 

CODIGO:  92121500 
NOMBRE: Servicios de guardia 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES O 

MIPYMES 

En aplicación de los criterios establecidos en los artículos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 

1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, cuando el proponente cumpla con la condición 

de Emprendimiento o Empresa de Mujeres en los términos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 o 

la condición de Mipyme domiciliadas en Colombia, en los términos establecidos en la Ley 590 de 2000 

y el Decreto 1074 de 2015 , se entenderá cumplido este requisito cuando la sumatoria de los dos (2) 

contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para la presente contratación 

expresado en SMLMV y clasificados en cualquiera de los códigos UNSPSC relacionados en la 

anterior tabla. 

Nota 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo 

menos uno de los integrantes acredita que cumpla tal condición y que tiene una participación igual o 

superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

Nota 2. El criterio diferencial para Mipymes no rigen en las convocatorias limitadas que se realicen 

conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015. 

Requisitos para la presentación de la Experiencia  

Teniendo en cuenta que en el RUP se registra solamente información del contratista, contratante, 
valor del contrato ejecutado, porcentaje de participación en el valor ejecutado en caso de consorcios 
o uniones temporales y el contrato identificado con el clasificador de bienes y servicios en el tercer 
nivel, y que la Entidad requiere verificar otros aspectos relacionados con cada uno de los contratos 
que el oferente registra en el RUP con los cuales acreditará a la Entidad el cumplimiento de la 
experiencia, el Proponente deberá diligenciar el anexo EXPERIENCIA PROPONENTE, con la 
siguiente información: 
 

• Número consecutivo que obra en el RUP del reporte del contrato relacionado para acreditar 
experiencia. 

• Nombre de la entidad o empresa contratante, Dirección, Teléfono, Ciudad y Contacto por 
correo electrónico. 

• Objeto del contrato: igual al objeto del presente proceso contractual y deberá acreditarse 
que el servicio fue prestado con armas y acredite servicios de veinticuatro (24) horas. 

• Valor del contrato: Cada uno de los contratos deberá ser por valor igual o superior al 
presupuesto oficial. 
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• Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en consorcio o unión temporal. 
 
Con el fin de corroborar el cumplimiento del requisito de experiencia, con respecto a la información 
que se solicita y que no está relacionada en el RUP, el oferente deberá suministrar certificaciones 
expedidas, de los contratos ejecutados, por las entidades beneficiarías del servicio, en la que conste 
el cumplimiento de los requisitos aquí solicitados.  
 
El Proponente podrá acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidación de este 
o la certificación de cumplimiento que deberá contener: 
 

a) Nombre y NIT de la empresa contratante 
b) Nombre del contratista 
c) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de 

quienes lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida 
en cuenta. 

d) Número del contrato 
e) Objeto del contrato 
f) Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o 
g) Plazo 
h) Valor total del contrato 
i) Valor ejecutado del contrato 
j) Cargo y firma de quien expide la certificación. 

 
La Entidad no acepta que cada renovación automática de un contrato se cuente como un nuevo 
contrato, en razón que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo no significa 
que se celebre un nuevo negocio contractual. De esta forma su cumplimiento se verifica desde el 
inicio hasta la culminación del mismo, entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su última 
renovación. 
 
Si los documentos presentados por el proponente no precisan el número de SMMLV, la Entidad los 
calculará, utilizando el valor del salario para la época de la firma del contrato que se esté 
relacionando, proyectado a valor presente. El valor de los SMMLV que se tendrán en cuenta será el 
valor del salario para la época de la firma del contrato, actualizado a valor presente. 
 
En los contratos que fueron ejecutados en consorcio o unión temporal, deberá indicarse el porcentaje 
de participación de cada uno de ellos en dicho contrato, valor que debe discriminarse en pesos 
colombianos y será el que se aplique al proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta 
lo señalado en este numeral. Así mismo, en caso de personas jurídicas cuando no tengan más de 
tres (3) años de constituidas, se les podrá acumular la experiencia de los accionistas, socios o 
constituyentes, de acuerdo con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.5.2, 
numeral 2.5. 
 
En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusión, escisión empresarial, debe 
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan 
asignado en el respectivo proceso de fusión escisión, para ello debe aportar el certificado del 
contador público del revisor fiscal (si la persona jurídica tiene revisor fiscal) que así lo acredite. 
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La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes. En caso 
de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en el anexo experiencia del proponente, el 
Municipio podrá solicitarlas al proponente por escrito, quien contará con el término establecido en el 
cronograma del proceso para suministrarlas. 
 
No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de administración 
delegada. 
 
Si el Proponente en condición de Régimen Común que pretenda acreditar la experiencia con 
contratos celebrados con Entidades Privadas, deberá aportar la Factura de Venta y Resolución de 
facturación expedida por la DIAN de la vigencia fiscal que se esté acreditando. 
 
Si el Proponente en condición de Régimen Simplificado que pretenda acreditar la experiencia con 
contratos celebrados con Entidades Privadas, deberá aportar la Cuenta de Cobro y/o Documento 
Equivalente, respaldado con su Registro Único Tributario RUT del año fiscal que permita validar su 
condición tributaria. 
 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya 
participado en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará 
el valor equivalente al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal 
del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia 
indicar el porcentaje de participación, ó presentar el documento que acreditó la conformación del 
consorcio o de la unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno 
de los integrantes para la ejecución del contrato Si se presenta información sobre contratos suscritos 
en otras monedas, el Valor se convertirá a pesos utilizando para esta conversión las tasas publicadas 
por la autoridad competente para el día que corresponda a la fecha de iniciación del respectivo 
contrato. 
 
No se Aceptarán:  
 

• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por 
intermedio de una cooperativa de trabajo asociado.  

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad 
contratante.  

• Certificaciones de interventoría  
 
En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean 
del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los 
siguientes criterios:  
 
1. Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo.  
 
2. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato.  
 
3. La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de 
recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato.  
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Justificación del requerimiento de experiencia 
 
Para garantizar la idoneidad y capacidad del oferente para atender la prestación del servicio de 
vigilancia que requiere la Entidad, se considera que las condiciones exigidas en cuanto al número 
de contratos, el alcance del objeto y el valor de los mismos es adecuada y proporcional al contrato 
que se pretende suscribir. 
 
Conforme al análisis de los procesos de contratación de la Entidad y de otras que han contratado el 
servicio que se requiere, en los que hubo pluralidad de oferentes y los contratistas cumplieron con 
los objetos contractuales, se considera que para el proceso que adelantará el Municipio de Ricaurte 
Cundinamarca, dado el presupuesto oficial estimado, los proponentes pueden acreditar su 
experiencia con la presentación de dos (2) contratos registrados en el RUP, cada uno por valor igual 
o superior al 100% del presupuesto oficial del contrato expresado en SMLMV. 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes a través 
de las certificaciones. 
 
NOTA 1: La documentación debe expresar los datos de forma clara e inequívoca de tal forma que 
la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido. 
 
NOTA 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa 
permitida por las normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera 
de los integrantes que la tengan. 
 
NOTA 3: La valoración de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor, se llevará a 
cabo con el cálculo del valor total de los mismos en contraste con el salario mínimo legal vigente 
para el año en el que se hayan desarrollado las actividades contenidas en los mismos. 
 
La verificación de cumplimiento de la capacidad jurídica, capacidad financiera y las condiciones de 
experiencia del oferente, no dará derecho a la asignación de puntaje, solo conducirá a determinar 
si la propuesta es hábil para ser evaluada. 
 
CRITERIOS DE VERIFICACION 
 

FACTORES CALIFICACIÓN 

Capacidad jurídica Cumple / No cumple 

Capacidad financiera  organizacional Cumple / No cumple 

Capacidad Técnica  Cumple / No cumple 

Experiencia Cumple / No cumple 
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CAPÍTULO CUARTO 
 
EVALUACIÓN, PONDERACIÓN DE PROPUESTAS, CAUSALES DE RECHAZO, FACTORES DE 

DESEMPATE, ADJUDICACIÓN Y DECLARATORIA DE DESIERTO 
 
4.1 PARÁMETROS GENERALES PARA LA EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
4.1.1 ADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA 
 
Una propuesta será admisible o elegible, y se incluirá en el orden de elegibilidad, cuando haya sido 
presentada oportunamente y se encuentre ajustada al Pliego De Condiciones. 
 
Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, y por consiguiente será admisible o elegible, la 
propuesta que cumpla todos y cada uno de los REQUISITOS MÍNIMOS DE ADMISIBILIDAD y los 
REQUISITOS ESPECÍFICOS DE ADMISIBILIDAD, y no se halle comprendida en una o más de las 
causales de inadmisibilidad que aparezcan en el Pliego de Condiciones. 
 
4.1.2 INADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LA PROPUESTA 
 
Serán inadmisibles y declaradas Rechazadas, y no se incluirán en el orden de elegibilidad, las 
propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes situaciones, o en las 
restantes causales de inadmisibilidad o rechazo que aparezcan en el Pliego de Condiciones; entre 
otras: 
 

1) Cuando, sin perjuicio de la posibilidad de saneamiento prevista en el Pliego De Condiciones, 
la propuesta no cumpla con uno o varios de los REQUISITOS GENERALES Y/O 
ESPECÍFICOS HABILITANTES, de orden jurídico, financiero, técnico y económico. 

 
2) Cuando la propuesta: i) Se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier 

condición o modalidad; ii) Sea extemporánea, iii) Se presente en un lugar diferente al 
indicado en El Pliego De Condiciones, o iv) Sea parcial. 

 
3) Cuando el Proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en una o varias de las 

siguientes situaciones: Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad previstas en la Ley; tenga un conflicto de interés de origen legal o 
contractual; o no se encuentre en situación de cumplimiento por concepto de pago de giros 
y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 

 
4) Cuando el Proponente, o alguno de sus integrantes sea una persona jurídica incursa en una 

causal de disolución no enervada antes del Cierre de la selección o que se encuentre en 
liquidación a dicha fecha. 

 
5) Cuando el Proponente, de manera expresa, indique que no cumple con un requisito mínimo 

o que no aporta un documento cuya ausencia es calificada como insubsanable por la Ley o 
que su propuesta se encuentra condicionada. 

 
6) Cuando la propuesta no se ajuste a los aspectos esenciales de la contratación o no cumpla 

con las especificaciones técnicas solicitadas. 
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7) Cuando la propuesta esté incompleta o cuando contenga defectos que no sean subsanables, 
de acuerdo con lo previsto al respecto en el Pliego De Condiciones. 

 
8) Cuando la información consignada en los documentos que integran la propuesta no sea 

veraz, esto es, no corresponda a la realidad. 
 

9) Cuando en el formato de oferta económica no se cotice algún ítem solicitado o sean 
cambiadas la descripción, unidad de medida o cantidad de alguno de los ítems cotizados. 

 
10) La falta de capacidad jurídica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la Selección 

Abreviada, es decir, tener el representante legal de la persona jurídica limitaciones para 
comprometer a la sociedad y no contar a la fecha de cierre del proceso, con la autorización 
suficiente del órgano social. 

 
11) Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido información 

interna de LA ENTIDAD CONTRATANTE relacionada con conceptos de evaluación o de 
respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes. 

 
12) Cuando se advierta confabulación entre los proponentes tendiente a alterar la aplicación de 

los principios que rigen a LA ENTIDAD CONTRATANTE para el procedimiento de 
contratación, entre las cuales se pueden consideran las siguientes: 
 

i. Una misma persona natural o jurídica se presente a este proceso de forma 
individual y como miembro de un consorcio o una unión temporal. 

ii. Una misma persona natural o jurídica se presenta como miembro de más de un 
consorcio o unión temporal. 

iii. Una persona natural o jurídica se presenta al proceso, y esta a su vez pertenece a 
otra persona jurídica que está participando en el proceso. 

 
13) Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos que no 

correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que determinen el 
resultado de la evaluación. 

 
14) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la 

Selección Abreviada o se presente por medio diferente a la plataforma Secop II, salvo en 
caso de indisponibilidad. 

 
15) Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algún documento o subsanar o 

aclarar alguna información necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el 
proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones señalados 
por dicho comité. 

 
16) Cuando en la evaluación económica, el proponente presente en la propuesta económica o 

en la resultante de la verificación aritmética, es decir, una vez encontrada la media aritmética; 
un valor total superior al 100% del presupuesto oficial estimado. 

 
17) Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones 

contractuales y/o técnicas diferentes a las establecidas en el presente Pliego De 
Condiciones. 
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18) Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal, o cualquier otra 

modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, 
se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o 
algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la 
modalidad de asociación escogida. 

 
19) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre 

incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitución y la 
Ley. 

 
20) Cuando en la propuesta económica no se consigne dato alguno, ni en pesos ni en porcentaje 

(%), por concepto de administración y/o supervisión. 
 

21) Cuando no se presente la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta. 
 

22) Cuando la propuesta no cumpla, con cualquiera de los requisitos mínimos de carácter 
jurídico, financiero, técnico y de experiencia exigidos para participar u obtener puntaje, en el 
presente proceso. 

 
23) Cuando el objeto social de la persona jurídica proponente individual o integrante del 

proponente plural no le permita desarrollar las actividades objeto del presente proceso 
contractual. Cuando la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente 
plural se encuentre en causal de disolución. 

  
24) Si el oferente, o alguno de los miembros que hacen parte de la Unión Temporal, Consorcio 

u otra forma asociativa, se encuentra reportado en el Boletín de Responsables Fiscales 
(Artículo 60, Ley 610 de 2000). 

 
25) No incluir la propuesta económica para el proceso y no estar debidamente firmada por el 

representante legal del proponente. 
 

26) Las demás establecidas en los presentes Pliego De Condiciones. 
 
4.2 EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
EL MUNICIPIO DE RICAURTE estará encargado de verificar el cumplimiento de los requisitos 
mínimos, evaluar y calificar las propuestas recibidas, establecer el orden de elegibilidad y resolver las 
observaciones que formulen los Proponentes, todo dentro de los términos establecidos en la Ley y 
en el cronograma del proceso. 
 
4.3 PUBLICACIÓN DEL INFORME PREVIO DE EVALUACIÓN - OBSERVACIONES AL 
INFORME PREVIO DE EVALUACIÓN 
 
Una vez realizada la verificación de los requisitos habilitantes, la evaluación de los factores técnicos 
de escogencia y la evaluación de la propuesta económica, la Entidad procederá a la publicación del 
informe previo de evaluación en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II según 
lo establecido en el cronograma del proceso, y nunca por un plazo inferior a tres (3) días hábiles. 
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4.4 OBSERVACIONES AL INFORME PREVIO DE EVALUACIÓN 
 
Dentro del término señalado en el cronograma del proceso, podrán presentarse las observaciones 
correspondientes por los proponentes e interesados, de conformidad con el artículo 30 de la Ley 80 
de 1993.  
 
4.5 SISTEMA DE PONDERACIÓN DE PROPUESTAS 
 
El procedimiento de selección del contratista está sometido al deber de selección objetiva y a los 
principios de transparencia e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación 
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de 
condiciones. Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del contrato; es 
la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e 
integración, pues contiene la voluntad de la administración a la que se someten los proponentes y el 
futuro contratista. 
 
De conformidad con el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011, modificatorio del numeral 2 del artículo 
5° de la Ley 1150 de 2007: 
 
"2. La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos 
de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de 
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad 
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra 
pública, el menor plazo ofrecido no será objeto de evaluación. La entidad efectuará las 
comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o 
condiciones del mercado y los estudios   y deducciones   de la entidad o de los organismos   
consultores   o asesores designados para ello. 
 
En los procesos de selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y económicos, la  
oferta  más  ventajosa  será  la  que  resulte  de  aplicar  alguna  de  las siguientes alternativas: 
 
a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas 
en el pliego de condiciones; o 
b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-
beneficio para la entidad”. 
 
A este respecto el   artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, preceptúa: “En la licitación  y  la  
selección  abreviada  de  menor  cuantía,  la  entidad  estatal  debe determinar  la oferta  más 
favorable  teniendo  en cuenta:  (a)  la  ponderación  de los elementos de calidad y precio soportados 
en puntajes o fórmulas;  ( …)”. 
 
La evaluación y ponderación del factor de evaluación se realizará por el Comité designado para el 
efecto, cuyos integrantes verificarán el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignarán los 
puntajes correspondientes.  La Entidad asignará puntajes y ponderará los mismos de la siguiente 
forma: 
 

FACTOR PUNTAJE 

Valor de la propuesta 150 puntos 

Experiencia adicional del proponente 300 puntos 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=25678#5.2
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Acreditación de condiciones complementarias - Coordinador 
General del Contrato 

 
200 puntos 

Acreditación de Sede en la jurisdicción del Alto Magdalena 200 puntos 

Suministro e instalación casetas para vigilancia 45 puntos  
emprendimientos y empresas de mujeres 2.5 puntos 

MiPymes domiciliada en Colombia 2.5 puntos 

Estímulo a la Industria Nacional  100 puntos 

TOTAL 1000 PUNTOS 

 
El puntaje total para cada propuesta es el resultante de la suma de los puntajes parciales asignados 
en los aspectos descritos atrás; luego se ordenan las propuestas en función del puntaje así obtenido, 
de mayor a menor, tal que aquella que tenga el mayor ocupe el primer lugar y así sucesivamente. 

4.5.1. PRECIO DE LA PROPUESTA - CIENTO CINCUENTA (150 PUNTOS)   

Los proponentes deberán presentar su propuesta económica de conformidad con el ANEXO 
señalado por la entidad en el presente pliego de condiciones. A continuación, se seguirá el siguiente 
procedimiento:  
 
a. La entidad realizará la respectiva corrección aritmética de las propuestas, el valor corregido de la 
propuesta no podrá exceder el 0.01% del presupuesto oficial.  
 
b. Serán rechazadas las propuestas que excedan el presupuesto oficial o las que sean inferiores a 
lo permitido por las circulares expedidas por la Superintendencia de Seguridad y Vigilancia Privada 
Circular EXTERNA N. º20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025  de la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada - SUPERVIGILANCIA. 
 
c. La entidad organizará los precios totales ofertados.  
 
d. Se calculará la media geométrica, (Mg) con los valores totales corregidos de total de las 
propuestas validas a las cuales se les otorgará un puntaje máximo de 150 PUNTOS.  
 
La asignación de puntajes a las propuestas se hará teniendo en cuenta la siguiente distribución:  
 
Se calculará la diferencia (Dn) entre cada propuesta y la media geométrica, (Mg).  
 
Dn = (Yn – Mg)  
 
Donde:  
 
Yn: Valor de cada propuesta  
n: número de propuestas Validas  
Mg: media geométrica  
Mg: _(y1y2y3…yn) donde _ es la raíz n 
 

La propuesta cuyo valor de (Dn) sea menor en valor absoluto recibirá 100 puntos, las demás 
propuestas recibirán cada uno 10 puntos menos que el anterior a medida que su (Dn) en valor 
absoluto se vaya haciendo mayor.  
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NOTA: El puntaje por concepto de precio podrá alterarse al momento de adjudicar el contrato, lo 
anterior teniendo en cuenta que las propuestas que no resulten habilitadas después de concedido el 
plazo para subsanar será excluido de la evaluación inicial de factores de selección. 
 

4.5.2 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE - TRESCIENTOS (300 PUNTOS) 

Se otorgarán hasta TRESCIENTOS (300) PUNTOS, a quien Adicional a la experiencia general 
mínima habilitante exigida en el pliego de condiciones, acredite: 

 
N° DE CONTRATOS ADICIONALES SUMATORIA PUNTAJE 

Entre 1-2 Igual o superior 100% P.O 
expresado en SMLMV 

100 Puntos 

Entre 3-4 Superior al 100% y hasta el 150 % 
del P.O expresado en SMLMV 

150 Puntos 

Hasta 5 Mayor al 150% del P.O expresado en 
SMLMV 

300 Puntos 

 

Nota 1: El contrato aportar deberá ser diferente a los aportados para acreditar la experiencia 
habilitante requerida por la entidad. 
 
Nota 2. Las condiciones para acreditar la experiencia serán las mismas señaladas en el numeral 5.4 
del presente estudio previo: CONDICIONES DE EXPERIENCIA. 
 
NOTA 3: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa 
permitida por las normas de contratación estatal, la experiencia adicional podrá ser acreditada por 
cualquiera de los integrantes que la tengan. 
 

4.5.3 ACREDITACIÓN DE CONDICIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL COORDINADOR 
GENERAL - DOSCIENTOS (200) PUNTOS 

Se asignarán DOSCIENTOS (200) PUNTOS al proponente que además de los requisitos habilitantes 
acredite que quien sea designado como Coordinador, cuenta con especialización en Seguridad y 
Defensa Nacional y además acredite ser Oficial Superior Retirado de la Fuerza Pública (acreditado 
con decreto o resolución de retiro y/o libreta de reservista y/o certificado o cedula de identificación 
policial.) 

4.5.4 ACREDITACIÓN AGENCIA, SUCURSAL U OFICINA -  DOSCIENTOS (200) PUNTOS 

Se asignarán DOSCIENTOS (200) PUNTOS a la empresa que presente acreditación de contar con 
agencia, sucursal u oficina en la Jurisdicción del Alto Magdalena lo cual será acreditado con la 
presentación del certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio, 
RUT y acreditación de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 

4.5.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CASETAS PARA VIGILANCIA – CUARENTA Y CINCO (45) 
PUNTOS  

Se asignará CUARENTA Y CINCO (45) PUNTOS a la empresa que cuente con la disponibilidad 
para la instalación sin costo adicional para la Entidad de dos (02) casetas destinadas para cada uno 
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de los puestos de vigilancia, dado que las mismas constituyen elementos necesarios para la 
adecuada prestación del servicio (diurno y nocturno), ya que protegen de la exposición a las 
inclemencias del clima al personal designado para la vigilancia, (Cumpliendo así las normas de 
seguridad y salud en el trabajo de cada una de las empresas.) 

El proponente deberá presentar carta de compromiso en la que acredite que en el caso de ser 
adjudicatario realizará en los términos establecidos por el supervisor del contrato el 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN CASETAS PARA VIGILANCIA durante el término de ejecución 
del contrato. 

 
4.5.6 ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL - CIEN (100 PUNTOS) 

Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de cien (100) puntos y se tendrá 
en cuenta lo establecido en la Ley 816 de 2003, artículo 1, parágrafo, modificado por el Decreto 19 
de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.3.1, que define los servicios nacionales, 
disponiendo que "(...) son los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes 
en Colombia o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana (...)" 
y artículo 2.2.1.2.4.1.3 que indica la existencia de trato internacional así "(...) La Entidad Estatal debe 
conceder trato nacional a: 
 
(a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga 
Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes 
y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto 
de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios 
nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación do la normativa en materia 
de compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por oferentes 
miembros de la Comunidad Andina  de Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable 
a la materia. 
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la 
situación mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual no es 
requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para 
constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, 
el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras 
y contratación pública del respectivo Estado para lo cual puede solicitar apoyo técnico del Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo o de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias 
legales. 
 
Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser 
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La 
vigencia de los certificados será de dos años contados a partir de su expedición, sin perjuicio de que 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente puede determinar vía 
circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de 
bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en materia 
de compras y contratación pública para la expedición del certificado".  
 
El puntaje que se asignará en cada uno de los casos será el siguiente: 
 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE 
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Servicios de Origen Nacional 100 

Servicios extranjeros que incorporen componente colombiano de bienes y servicios 
profesionales, técnicos, y operativos 

50 

Servicios extranjeros 0 

 

4.5.7 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - (2.5 PUNTOS) 
 
La Entidad asignará un puntaje de (2.5.) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con 
la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje deben certificar tal calidad y aportar la documentación 
requerida.  
 
Nota: Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos 
por este criterio de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. (Parágrafo 1 Articulo 
2.2.1.2.4.2.15. Decreto 1082 de 2015) 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipymes. 
 
4.5.8.  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA - (2.5 PUNTOS) 

La Entidad otorgará un puntaje de (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipymes 
domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 y Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del 
Decreto 1082 de 2015.  

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales 
en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin 
embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el Consorcio o en la Unión Temporal. 

4.5.9. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: 

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducirán durante la 
evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos 



 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE 
CUNDINAMARCA 

 
PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVO 

FR-GEC-007 

Fecha Aprob: 01/08/2025 

Versión.03 
Pág. 52 de 

74 

 
 

  

establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o clausulas 
penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las 
ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 
se encuentra en la situación anterior. 

4.6 FACTORES DE DESEMPATE 

Si al terminar la evaluación hay empate, se aplicarán las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente conforme lo indicado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de 
acreditación establecidos en el Decreto 1860 del 2021: 
 

CRITERIO DE DESEMPATE 
FORMA DE ACREDITACIÓN DE LA 

CONDICION 
SITUACION 

1. Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 
oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este 
factor de desempate se 
tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, que trata 
del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso 
tercero de la definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

Persona Natural: Documento de 
identificación y registro mercantil en 
caso que aplique. Persona Jurídica: 
Servicios: Certificado de existencia y 
representación legal de conformidad 
con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015. Proponentes Plurales: Acta de 
constitución en que se constante 
participación junto con el certificado 
de existencia y representación legal 
de sus miembros persona jurídica o 
documento de identificación en caso 
de persona natural y registro 
mercantil en caso que aplique 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 
Parágrafo: Se otorgará tratamiento de 
bienes y servicios nacionales a 
aquellos bienes y servicios originarios 
de los países con los que Colombia 
ha negociado trato nacional en 
materia de compras estatales y de 
aquellos países en los cuales a las 
ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso 
se demostrará con informe de la 
respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la 
documentación que se presente.) 

Se preferirá la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser demostrado a través 
del certificado de existencia y 
representación, o para el caso de 
personas plurales mediante acta de 
constitución en que se constate la 
participación. Se considerarán bienes 
o servicios nacionales aquellos que 
se enmarquen en lo estipulado en el 
artículo 1 de la Ley 816 de 2003. 

2. Preferir la propuesta de la 
mujer cabeza de familia, mujer 
víctima de violencia 
intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la que participen 

Mujer cabeza de familia: Declaración 
ante notario y copia de documento de 
identidad (artículo 2 Ley 82 de 1993). 
Mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar: la cual acreditará dicha 

De no concurrir el primer criterio de 
desempate, se preferirá la propuesta 
presentada por la mujer cabeza de 
familia, mujer víctima de violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica 
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mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar, o la de un 
proponente plural constituido 
por mujeres cabeza de familia, 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o persona 
jurídica en la que participen 
mayoritariamente. 

condición de conformidad con el 
artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, 
esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza. 
- No basta la denuncia (Artículo 21 
Ley 1257 de 2008) 
Persona Jurídica: Se preferirá a 
aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, 
deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando 
los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 
Proponente plural: Se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos. 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de 
la Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate 

en la que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, o la de un proponente 
plural constituido por mujeres cabeza 
de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o persona 
jurídica en la que participen 
mayoritariamente; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 
forma: (columna de acreditación).  

3. Preferir la propuesta 
presentada por el proponente 
que acredite en las condiciones 

Certificación del Ministerio del 
Trabajo vigente al momento del 
cierre, en el cual se corrobore el 

De no concurrir los anteriores criterios 
de desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
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establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente 
plural, el integrante que 
acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en 
los términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en 
la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

porcentaje de trabajadores de su 
nómina en condición de 
discapacidad. 
Que el personal hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato. 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el 
empleador. 

proponente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 
361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, 
el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad, en los 
términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) 
en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la 
oferta; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(columna de acreditación).  

4. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido en la 
ley. 

La persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas 
en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren 
en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la 
persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso 
anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, 
cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados porel 
empleador. 

De no concurrir los anteriores criterios 
de desempate, se preferira la 
propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que 
no sean beneficiarias de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de 
edad de pensión establecido en la 
ley; situación que deberá acreditarse 
de la siguiente forma: (columna de 
acreditación). 
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En el caso de los proponentes 
plurales, su representante legal 
acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. 
En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del 
criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar 
el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
La mayor proporción se definirá en 
relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta 
de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

5. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rom o gitana. 

La persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número 
de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por el oferente 
que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo 
menos diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitana; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (columna de 
acreditación). 
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vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso 
anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de 
su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a 
la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
En el caso de los proponentes 
plurales, su representante legal 
presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a 
la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la 
información de estos, como es el 
caso de las personas que pertenece 
a la población indígena, negra, 
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afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de 
personas naturales en proceso 
de reintegración o 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o 
la de un proponente plural 
constituido por personas en 
proceso de reintegración o 
reincorporación y/o personas 
jurídicas en las cuales participe 
o participen mayoritariamente. 

El oferente deberá acreditar alguno 
de los siguientes documentos: 
La certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado 
para la Paz, ii) el certificado que emita 
el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma 
individual, iii) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) 
cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de 
identificación de la persona en 
proceso de reintegración o 
reincorporación. 
En el caso de las personas jurídicas, 
el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el 
cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada 
una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o 
reintegración.  
Tratándose de proponentes plurales, 
se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo 
cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta de personas naturales en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o la de 
un proponente plural constituido por 
personas en proceso de reintegración 
o reincorporación y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (Columna de 
acreditación) 
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personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, 
si está obligado a tenerlo, acreditará 
tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de 
reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la 
información de estos, como son las 
personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate. 

7. Preferir la oferta presentada 
por un proponente plural 
siempre que: (a) Esté 
conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o 
una persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente 
madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, en la cual que 
más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica este 
constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. Este integrante 
debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente 
plural. (b) la madre cabeza de 
familia y/o la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de 

Esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para 
lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el presente pliego; o por 
una persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para 
lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida 
por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada 
uno de ellos, de acuerdo con lo 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
Esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, en la cual que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica este constituida 
por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Este 
integrante debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. (b) la madre 
cabeza de familia y/o la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; (c) ni la madre 
cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o 
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la experiencia acreditada en la 
oferta; (c) ni la madre cabeza 
de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de otro de 
los integrantes del proponente 
plural. 

previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 
El integrante del proponente plural de 
que trata el anterior numeral debe 
aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
Ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el presente 
requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se 
entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la 
información de estos, como es el 
caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
otro de los integrantes del proponente 
plural; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación). 

8. Preferir la oferta presentada 
por una Mipyme o cooperativas 
o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido 
por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Para lo cual se aportará el certificado 
de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio 
o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 
2015, pequeñas o medianas, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 
Tratándose de proponentes plurales, 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de acreditación). 
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se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. 
En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro,  pequeñas o 
medianas. 

9. Preferir la oferta presentada 
por el proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los términos 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1860 del 2021, en concordancia con 
el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o 
asociación mutual se acreditará con 
el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los 
cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro,  pequeñas o 
medianas. 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
proponente plural constituido por 
micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 
(Columna de acreditación). 

10. Preferir al oferente que 
acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable con corte 
a 31 de diciembre del año 

El proponente persona natural y 
contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta del oferente que acredite 
de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable 
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anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el 
año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga 
una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural. 

persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es 
presentada por un proponente plural 
se preferirá a este siempre que: 
10.1. Esté conformado por al menos 
una Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo; 
10.2. La Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los otros integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante 
un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, 
que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o 

con corte a 31 de diciembre del año 
anterior, por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural; 
situación que deberá acreditarse de 
la siguiente forma: (Columna de 
acreditación). 
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medianas. 

11. Preferir las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipymes. 

Certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad 
en el que conste que reúne los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018 o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en 
los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 
Tratándose de proponentes plurales, 
se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso 
anterior de este numeral. 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá la 
propuesta de las empresas 
reconocidas y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento Mipymes; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 
forma: (Columna de acreditación). 

12. Utilizar un método aleatorio 
para seleccionar al oferente, el 
cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de 
condiciones, invitación o 
documento que haga sus 
veces. 

(a) La Entidad ordenará a los 
proponentes empatados en orden 
alfabético según el nombre completo 
de la persona jurídica o el proponente 
plural. En caso de que dos o más 
proponentes tengan el mismo nombre 
se colocará primero en el orden a 
quienes hayan presentado primero en 
el tiempo sus ofertas. Una vez 
ordenados, le asignará un número 
entero a cada uno de estos de forma 
ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el 1.  
 
(b) Seguidamente, la Entidad debe 
tomar la parte entera (números a la 
izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del 
proceso (verificada en la página Web 
de la Superfinanciera – Datos 
abiertos). La Entidad Estatal debe 
dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en 
empate, para posteriormente tomar 
su residuo y utilizarlo en la selección 
final.  
 
(c) Realizados estos cálculos, la 
Entidad seleccionará a aquel 
Proponente que presente 
coincidencia entre el número 
asignado y el residuo encontrado. En 
caso de que el residuo sea cero (0), 
se escogerá al Proponente con el 
mayor número asignado. Si el residuo 
tiene decimales, este se aproximará 
por exceso o por defecto al número 
entero más cercano. 

Finalmente, y de no concurrir los 
criterios de desempate anteriores, se 
utilizará un método aleatorio para 
seleccionar el oferente. 



 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE 
CUNDINAMARCA 

 
PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVO 

FR-GEC-007 

Fecha Aprob: 01/08/2025 

Versión.03 
Pág. 63 de 

74 

 
 

  

  
Nota 1: Conforme con el artículo 18 
de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 
5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el 
derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) 
la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana.  
De acuerdo con lo anterior, en la 
plataforma del SECOP no se 
publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de 
personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de 
los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. (Se solicita a los 
proponentes marcar como 
CONFIDENCIAL esta información al 
momento de subir su oferta a la 
plataforma) 

 
NOTA 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de 
la oferta, no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la 
información requerida no restringe la participación del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 
 
NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
NOTA 3. La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
NOTA 4. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o 
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con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral 
 
4.7 CAUSALES DECLARATORIA DE DESIERTO 
 

1. Cuando no se presente propuesta alguna. 
2. Habiéndose presentado únicamente una propuesta, ésta incurra en alguna causal de 

rechazo. 
3. Habiéndose presentado más de una propuesta, sin que ninguna de ellas se ajuste a los 

requerimientos y condiciones de orden jurídico, técnico y financieras consignados en esta 
invitación pública. 

4. En caso de que ninguno de los proponentes haya ampliado la vigencia de su propuesta en 
el evento en que el proceso supere el término de vigencia de las propuestas. 
 

La declaratoria de desierta únicamente procederá por motivos o causas que impidan la escogencia 
objetiva y se declarará en comunicación motivada, en el cual se señalarán en forma expresa y 
detallada las razones que han conducido a esa decisión. 

4.8 ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
 
En la audiencia pública dispuesta para esos efectos, el REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD 
CONTRATANTE, o la persona en quien, conforme a la Ley, se haya delegado la facultad de 
adjudicar, adjudicará el contrato objeto del presente proceso de selección, mediante acto 
administrativo motivado, al proponente que, de conformidad con el Pliego de Condiciones, ocupe el 
primer lugar en el orden de elegibilidad, el cual se entenderá notificado del contenido del acto en dicha 
audiencia. 
 
4.9 SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
El proponente deberá presentarse ante LA ENTIDAD CONTRATANTE, con el fin de firmar el 
respectivo contrato, dentro de los TRES (3) días hábiles siguientes al aviso que, para el efecto, le 
dé la entidad. Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término estipulado en este pliego, 
el Municipio mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el proceso de 
selección, dentro de los diez (10) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre 
y cuando la propuesta sea igualmente favorable para la Entidad (numeral 12 del artículo 30 de la Ley 
80). 
 
El Municipio adjudicará, igualmente, al proponente calificado en segundo lugar, en el evento previsto 
en el inciso 3º del artículo 9º de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el inciso final del numeral 
12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 

 
CAPÍTULO QUINTO 

 
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
5.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 
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“SG9- CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA DURANTE 24 HORAS 
DE LUNES A DOMINGO; INCLUYENDO DÍAS FESTIVOS; CON ARMA DE FUEGO PARA EL 
PALACIO MUNICIPAL Y PACANDE DEL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA; 
VIGENCIA 2026” 
 
NOTA: El presente clasificador de Bienes y Servicios es informativo, de conformidad con el Artículo 
2.2.1.1.1.4.2. del Decreto 1082 de 2015.  
 

SEGMENTO 

CÓDIGO: 46000000 

NOMBRE: Aplicación de la ley y seguridad nacional y equipos y suministros de seguridad y 

protección 

FAMILIA 
CÓDIGO:  46100000 

NOMBRE: Armas Ligeras y Munición 

CLASE 
CÓDIGO:  46101600 

NOMBRE: Munición 

PRODUCTOS 
CÓDIGO: 46101601 

NOMBRE: Munición de defensa o aplicación de la ley 

 

 

SEGMENTO 
CÓDIGO: 92000000 

NOMBRE: Servicios de Orden Público, Seguridad y Protección 

FAMILIA 
CÓDIGO:  92120000 

NOMBRE: Seguridad y seguridad personal 

CLASE 
CÓDIGO:  92121700 

NOMBRE: Servicios de sistema de seguridad 

PRODUCTOS 
CÓDIGO: 92121701 

NOMBRE: Vigilancia o mantenimiento o monitoreo de alarmas 

 

SEGMENTO 
CÓDIGO: 92000000 

NOMBRE: Servicios de Orden Público, Seguridad y Protección 

FAMILIA 
CÓDIGO:  92120000 

NOMBRE: Seguridad y seguridad personal 

CLASE 
CÓDIGO:  92121500 

NOMBRE: Servicios de guardia 

PRODUCTOS 
CÓDIGO: 92121504 

NOMBRE: Servicios de guardia de seguridad 

 

 

SEGMENTO 

CÓDIGO: 46000000 

NOMBRE: Aplicación de la ley y seguridad nacional y equipos y suministros de seguridad y 

protección 

FAMILIA 
CÓDIGO:  46100000 

NOMBRE: Armas ligeras y municiones 

CLASE 
CÓDIGO:  46101600 

NOMBRE: munición 

PRODUCTOS N/A 
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SEGMENTO 
CÓDIGO: 92000000 

NOMBRE: Servicios de Orden Público, Seguridad y Protección 

FAMILIA 
CÓDIGO:  92120000 

NOMBRE: Seguridad y protección personal 

CLASE 
CÓDIGO:  92121500 

NOMBRE: Servicios de guardia 

PRODUCTOS 
 

N/A 

 
 
 

5.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS. 
 
La seguridad es una inversión que protege a todos y todas. Por ende, el diagnóstico sobre las 
necesidades de seguridad debe reflejar con toda precisión la cobertura del área por vigilar, los bienes que 
requieren mayor protección y un análisis acerca de lo adecuado de los mecanismos de control y 
comunicación. 

Por lo anterior, para ejecutar el objeto contractual, se requiere seleccionar una empresa que suministre 
el servicio requerido por la entidad: recursos humanos y tecnológicos necesarios para dar satisfactorio 
cumplimiento al objeto contractual. 

Los puestos de servicios: 
 

ITEM DIRECCION DEPENDENCIA 
DIAS DE 

SERVICIO 
TURNO 24 HORAS 

CON ARMA 

TOTAL 
SERVICIO 

1 
Carrera 15 NO. 6-
22  

Palacio municipal 
de Ricaurte 

Lunes, martes, 
miércoles, jueves. 
Viernes. Sábado. 
Domingo 

1 

 
 

2 
 

2 calle 3 No.15-37 Finca Pacandé 

Lunes, martes, 
miércoles, jueves. 
Viernes. Sábado. 
Domingo 

1 

 

Suministrar la dotación necesaria para la prestación del servicio, conforme a la siguiente descripción: 
 

ITEM ELEMENTO 

1 UNIFORME COMPLETO CON DISTINTIVO DE LA EMPRESA PARA CADA VIGILANTE 

2 EQUIPO DE IMPERMEABLE 1 POR CADA VIGILANTE 

3 
REVOLVER CALIBRE 38 CAÑON LARGO CON EL RESPECTIVO SALVOCONDUCTO POR CADA 

TURNO DIURNO Y/O NOCTURNO 

4 CHAPUZA Y CORREA PARA ARMAMENTO 1 POR CADA ARMA 

5 LINTERNA DE BATERÍAS GRANDES 1 POR CADA PUESTO 

6 PITO O SILBATO INDIVIDUAL 1 POR CADA VIGILANTE 

7 AVANTEL O CELULAR CON PLAN DE MINUTOS EN CADA UNO DE LOS PUNTOS 

8 DETECTOR DE METALES, 1 POR CADA PUESTO DE SERVICIO 

9 
LIBRO PARA LA ELABORACIÓN DE LA MINUTA DE GUARDIA, 1 POR CADA PUESTO DE 

VIGILANCIA  
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Nota: Estos elementos forman parte integral de los requisitos mínimos para la prestación del servicio 
y no generan costo adicional alguno dentro de la propuesta. 
 
La modalidad del servicio es de vigilancia física fija con medio humano, con armas. 
 
En todo caso, el proponente para elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los aspectos 
técnicos, jurídicos, financieros y económicos indicados en el presente pliego de condiciones. 
 
5.4 FORMA DE PAGO 
 
El municipio de Ricaurte Cundinamarca cancelará el valor contrato de la siguiente forma: a) Mediante 

mensualidades vencidas, dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha en la que la 

supervisión del contrato radique definitivamente la factura en la Secretaria de Hacienda del Municipio 

de Ricaurte con los respectivos soportes, previa presentación de la correspondiente factura en la 

que se indique en forma clara, el valor unitario y total de los servicios prestados en cada sede, 

discriminando los servicios de vigilancia humana. b) Un último pago correspondiente a los dias 

efectivamente ejecutados, dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha en la que la 

supervisión del contrato radique definitivamente la factura en la Secretaria de Hacienda del Municipio 

de Ricaurte con los respectivos soportes, previa presentación de la correspondiente factura en la 

que se indique en forma clara, el valor unitario y total de los servicios prestados en cada sede, 

discriminando los servicios de vigilancia humana.  

Para los pagos se deberá presentar la factura con el cumplimiento de los requisitos legales, la 
certificación de paz y salvo de las obligaciones parafiscales de seguridad social, el cumplimiento de 
esta obligación, por parte del contratista, se acredita, cuando es persona jurídica, mediante 
certificación suscrita por el representante legal revisor fiscal de la empresa, según el caso, cuando 
es persona natural allegando copia de la planilla debidamente pagada. Para el caso de consorcios, 
uniones temporales promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes debe acreditar este 
requisito; el RUT el RIT, Fotocopia de Cédula del representante legal, Certificación Bancaria los 
demás que por ley correspondan la naturaleza jurídica tributaria del contratista. 

La anterior documentación deberá presentarse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al 
cumplimiento de cada hito de pago. El recibo satisfacción expedido por el supervisor se dará dentro 
de los tres (3) días hábiles siguientes la entrega de la documentación según los requerimientos de 
la entidad, durante este periodo el supervisor realizará las reclamaciones en contra de su contenido, 
bien sea mediante la devolución de la misma, por medio de reclamo escrito dirigido al emisor tenedor 
de la factura. El acta de recibo por parte de la supervisión, deberá contener la relación de los servicios 
prestados, en el valor, el tiempo y el lugar y/o sede en la que se prestó el servicio junto con los 
conceptos cobrados, para determinar el valor de la factura. 

En todo caso el pago del contrato, se encuentra sujeto la aprobación disponibilidad del PAC 
(Programación Anual Mensualizada de Caja).  

5.5 FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
 
Notificada la resolución por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o su 
representante legal (según el caso) deberán presentarse a suscribir el mismo, dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes. 
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Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del MUNICIPIO, 
en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la 
propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes y del reconocimiento de perjuicios 
causados y no cubiertos por el valor del depósito o garantía. En este evento, EL MUNICIPIO, 
mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince 
(15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar en los términos establecidos en la 
Ley. 
 
El contrato se perfecciona con la suscripción por las partes. Para su ejecución se requiere de la 
expedición del respectivo Registro Presupuestal por parte de la Secretaria de Hacienda del 
MUNICIPIO, la aprobación por parte del MUNICIPIO de la garantía única de cumplimiento, de la 
realización de los pagos por concepto de impuestos si hubiere lugar a ello. La constitución de la 
garantía deberá efectuarla el contratista máximo dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
firma del contrato. 
 
5.6 GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
 
En razón a la ejecución del presente objeto contractual, la Entidad encuentra pertinente exigir las 
siguientes garantías de conformidad con los artículos 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 
2015: 
 
El contratista constituirá, a favor del municipio de Ricaurte Cundinamarca, como mecanismo de 
cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, 
cualquiera de las garantías autorizadas por el Decreto 1082 de 2015, a saber: (1) contrato de seguro 
contenido en una Póliza, (2) Patrimonio autónomo y (3) Garantía bancaria, otorgada por una 
compañía de seguros legalmente establecida en Colombia o por una entidad bancaria, o una 
sociedad fiduciaria, o una entidad financiera sometida a vigilancia y control de la Superintendencia 
Financiera, legalmente establecida en Colombia, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las 
obligaciones, así: 
 

AMPARO PORCENTAJE (%) SOBRE EL 
VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO 

VIGENCIA 

 
Cumplimiento del contrato 

 
20% 

Tiempo de ejecución del contrato y 
hasta la liquidación del contrato, es 

decir cuatro (04) meses más. 

 
Calidad del servicio 

 
20% 

Tiempo de ejecución del contrato y 
cuatro (04) mes más, contados a 

partir de la fecha de firma de 
terminación del contrato 

 
Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e 
Indemnizaciones laborales 

 
5% 

Tiempo de ejecución del contrato y 
tres (3) años más, contados a partir 

de la fecha de terminación del 
contrato 

Responsabilidad Civil 
extracontractual 

200 SMMLV (Decreto 1082 
de 2015, Articulo 2.2.1.2.3.1.17) 

Igual al período de ejecución del 
contrato 

 

5.7 PUBLICACIÓN DEL CONTRATO 
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La ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE publicará el contrato, así como sus modificaciones, 
adiciones, liquidación u otros, en el sistema electrónico para la contratación pública (SECOP II).  
 
5.8 INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO 
 
Si el contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará 
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un 
plazo de ocho (8) días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación, por escrito, para que 
este tome las medidas que se consideren necesarias. En razón a lo anterior, las consecuencias 
que se deriven para la ejecución del contrato o terceros serán asumidas integralmente por el 
contratista. 
 
5.9 INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO 
 
El contratista mantendrá indemne al MUNICIPIO por razón de reclamos, demandas, acciones legales 
y costos que surjan como resultado del uso por parte del contratista, de patentes, diseños o derechos 
de autor que sean propiedad de terceros. 
 
El contratista mantendrá indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo 
que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, 
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecución del 
contrato. 
 
5.10 SUPERVISIÓN  
 
De conformidad con lo normado por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011, el municipio ejercerá la 
supervisión a través del SECRETARIO (A) GENERAL O QUIEN HAGA SUS VECES. 
 
Dada la cuantía y modalidad del proceso contractual, no existe obligatoriedad de contratar con 
interventoría externa. 
 
5.11 ACTA DE INICIO 
 
Para la suscripción del acta de inicio será necesario el cumplimiento de los siguientes requisitos: 
 

a) El contrato debe encontrarse perfeccionado, de acuerdo con lo establecido en el presente 
documento.  

b) Las garantías deben encontrarse aprobadas por LA ENTIDAD CONTRATANTE. 
c) La acreditación por parte de EL CONTRATISTA que todo el personal necesario para el inicio 

de la ejecución del contrato se encuentra afiliado a los sistemas de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos profesionales, incluso los trabajadores independientes y que los pagos 
de las cotizaciones respectivas se encuentran al día. 

 
Cumplidos los anteriores requisitos, la negativa por parte de EL CONTRATISTA a la suscripción del 
acta de inicio dará lugar a la imposición de la sanción contractual que LA ENTIDAD CONTRATANTE 
estime procedente. 
 
5.12 PRÓRROGA 
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El plazo señalado podrá en los casos técnicamente justificados, ser prorrogado mediante la 
suscripción del documento contractual que así lo disponga, en el cual deberán señalarse las 
circunstancias que lo motivaron. 
 
Una vez perfeccionado dicho documento EL CONTRATISTA ajustará y presentará para aprobación 
de EL MUNICIPIO, la garantía única otorgada. 
 
Si, por circunstancias imputables a EL CONTRATISTA o cuyo riesgo de concreción fue asumido por 
este, resulta necesaria la prórroga del plazo para la ejecución del contrato, éste asumirá los mayores 
costos que esta genere, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o legales correspondientes. 
 
5.13 SUSPENSIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato podrá ser suspendido mediante suscripción de un documento 
contractual que así lo disponga, en el cual se señalarán las causas que motivaron la suspensión. 
 
5.14 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
5.14.1 Obligaciones Especificas del Contratista 
 
Para efectos del cumplimiento del contrato, el contratista se compromete a cumplir, además de 
las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones 
legales vigentes que regulan su actividad y la propuesta del contratista con las siguientes 
obligaciones: 
 

1. Cumplir con los servicios de vigilancia y seguridad requeridos en la ficha técnica para la 
custodia de las diferentes sedes de la administración Municipal de Ricaurte – 
Cundinamarca  

2. Realizar visitas de inspección dos (2) veces en la noche y dos (2) veces durante el día, 
registrándolas en la minuta foliada del respectivo puesto de trabajo. 

3. Mantener permanente contacto, vía Radioteléfono o celular, con el supervisor del 
contrato registrando en detalle las novedades que se presenten. 

4. Presentar al supervisor del contrato designado por la Entidad, a más tardar dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes a la suscripción del mismo, una relación de los números de los equipos 
móviles con servicio PTT (por ejemplo, Radioteléfono y/o de celular que se destinarán a la 
prestación del servicio, en cada una de las sedes. Los equipos deben estar registrados a nombre 
del contratista o de uno de los integrantes del consorcio o unión temporal según sea el caso. No 
se aceptan equipos a nombre de personas naturales. 

5. Suministrar personal de vigilancia con los permisos para porte y tenencia de armas de fuego y sus 
elementos mínimos. 

6. El armamento deberá ser de exclusiva propiedad de la empresa prestadora del servicio de 
vigilancia y seguridad privada (Art. 95 inc 2° Decreto 356/94), manteniendo vigentes los permisos 
de tenencia y porte de armas a utilizar durante la prestación del servicio objeto del presente 
proceso. 

7. Allegar los certificados de aptitud psicofísica del personal (vigilantes y supervisor) para porte y 
tenencia de armas de fuego, expedido por una institución especializada registrada y certificada por 
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. La vigencia del certificado de aptitud 
psicofísica para el porte y tenencia de armas de fuego, será de un (1) año; si durante la ejecución 
del contrato se vence alguno de los certificados será obligación del contratista tramitar en forma 
inmediata su renovación (Ley 1539 de 2012, artículo 1) y sus Decretos reglamentarios.  
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8. Presentar al Supervisor del contrato a más tardar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
suscripción del mismo, una relación de las armas que se destinarán a la prestación del servicio, 
acompañada de los salvoconductos vigentes de las mismas armas, expedidos por la autoridad 
competente. NO se aceptan armas a nombre de personas naturales. 

9. Designar en el plazo fijado por la Entidad, los vigilantes adicionales requeridos o reemplazo de los 
mismos, a solicitud del Supervisor del contrato de la Entidad o en caso de descansos, hora de 
almuerzo, permisos, imprevistos y los que tuvieren que hacerse en la ejecución del servicio,  
vigilantes que deben acreditar iguales o superiores requisitos a los mínimos exigidos para este 
personal y debe contar con los mismos equipos, uniformes y demás elementos requeridos para la 
prestación del servicio; en caso de requerirse previa aprobación presupuestal que expida la 
secretaria de Hacienda, en caso de adición o inclusión de servicios.  

10. Reemplazar en forma inmediata, el coordinador y/o supervisor del contratista, cuando la Entidad 
por intermedio del supervisor del contrato, solicite el cambio de los mismos, quienes deben 
acreditar iguales o superiores requisitos a los mínimos exigidos para este personal. 

11. Suministrar los equipos, medios tecnológicos, radios de comunicación y armas en perfecto estado 
de funcionamiento en las cantidades y con las especificaciones técnicas mínimas requeridas en la 
ficha técnica. 

12. Una vez suscrito el contrato, el Contratista se obliga a cumplir con todas la leyes y reglamentos 
que le sean aplicables respecto a salud ocupacional y medio ambiente, de manera tal que se 
proteja la seguridad y salud de sus empleados, de terceras personas involucradas en sus 
operaciones, de los funcionarios que laboran en las instalaciones del Municipio de Ricaurte 
Cundinamarca y del público en general. Así mismo, realizará las actividades que sean necesarias, 
tendientes a la protección del medio ambiente.  

13. Atender durante las veinticuatro (24) horas del día y en forma inmediata, las llamadas y señales de 
emergencia. 

14. Avisar en forma inmediata al Supervisor designado por la Entidad y a las diferentes autoridades, 
las emergencias que se lleguen a presentar. 

15. Cuando suceda un evento como apertura no autorizada o intrusión, el Contratista deberá garantizar 
la prestación del servicio de vigilancia en el lugar, hasta que se solucione la anomalía de la puerta 
o ventana violentada. 

16. Elaborar y enviar de forma inmediata al supervisor del contrato designado por la Entidad, un reporte 
acerca de las novedades que se presenten en materia de personal sospechoso, riesgos que alteren 
la seguridad de las personas y de las instalaciones, información de posibles atentados o 
alteraciones del orden público y en general, hechos, situaciones que perturben la tranquilidad 
institucional. 

17. Vigilar que todos los elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y oficinas no sean 
objeto de sustracción o daño. 

18. Verificar que los sábados, domingos, festivos y días de vacancia, no ingresen personas ajenas a 
la Entidad o servidores públicos sin la respectiva autorización del funcionario competente. 

19. Controlar el ingreso y salida de bienes y elementos de la Entidad o por los cuales ésta deba 
responder. 

20. Responder porque el personal que utilice en la prestación del servicio, porte el respectivo carné y 
el uniforme aprobado a la Empresa por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

21. Mantener vigente por todo el período de ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo las 
licencias, autorizaciones y demás documentos que acreditan su capacidad para ejercer la 
prestación del servicio. 

22. Cumplir con los principios, deberes y obligaciones que rigen la prestación del servicio de vigilancia 
y seguridad privada, según la normatividad relacionada con la misma. 

23. Responder por la pérdida de bienes y/o daños ocasionados a las instalaciones donde se presta el 
servicio. 

24. Tener en cuenta que todos los bienes que se encuentren en las instalaciones del Municipio de 
Ricaurte Cundinamarca donde se preste el servicio de vigilancia y seguridad, queden bajo su 
custodia, razón por la cual debe responder directamente por cualquier reclamación que efectúe la 
Entidad por siniestros o hurtos ocurridos durante el tiempo de ejecución del contrato. Para el efecto 
se levantará acta de acuerdo que determine la cuantía del bien a reponer, o la reposición del 
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mismo. Se excluyen los bienes de propiedad de las personas que se encuentren en las 
instalaciones, excepto aquellos elementos que previamente se registren en la planilla dispuesta 
para tal fin, la cual debe ser diligenciada exclusivamente, por el personal de vigilancia suministrado 
por el Contratista. 

25. Pagar los deducibles a que haya lugar por siniestros o hurtos ocurridos en las instalaciones en las 
que se preste el servicio, que se reclamen a la compañía de seguros. Igualmente, cuando al valor 
de la reclamación no sea posible por el deducible, el Contratista repondrá el bien por uno con 
iguales o mejores características al extraviado, en un término máximo de tres (3) días hábiles. Lo 
anterior sin perjuicio de las acciones legales que lleve a cabo la Compañía de Seguros frente al 
Contratista. 

26. Cumplir con todas la leyes y reglamentos que le sean aplicables respecto a salud ocupacional y 
pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema integral de salud, horas extras, de 
manera tal que se proteja la seguridad y salud de sus empleados, de terceras personas 
involucradas en sus operaciones, de los funcionarios que laboran en las instalaciones objeto del 
contrato y del público en general. 

27. Responder porque el personal que utilice en la prestación del servicio, porte el carné y el uniforme 
aprobado a la Empresa por la Superintendencia. 

28. Para trámite de daños o sustracciones se tendrá en cuenta el numeral 7 de la circular Externa 0015 
de enero 14 de 2013 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Por lo anterior, 
para la pérdida y/o daño ocasionadas a las instalaciones donde se presta el servicio, debe mediar 
previamente, las respectivas investigaciones de rigor, tanto del mismo servicio vigilado para 
constatar si uno de sus dependientes se ve involucrado por acción o por omisión en hechos que 
atenten contra los bienes o personas a las cuales se brinda vigilancia o protección, como también 
de las autoridades competentes para determinar las circunstancias de modo, tiempo y lugar en que 
sucedieron los hechos y los presuntos responsables de lo sucedido. En caso tal en que se defina 
la responsabilidad de la empresa de vigilancia o de uno de sus dependientes en la pérdida o daños 
causados a los bienes objeto de vigilancia, deberá resarcir los daños causados y/o restituir el bien 
por uno de igual o mejor calidad de los hurtados o perdidos, dentro de los cinco días hábiles 
siguientes de haberse determinado la responsabilidad del contratista. 

29. Mantener vigente por todo el período de ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo las 
licencias, autorizaciones y demás documentos que acreditan su capacidad para ejercer la 
prestación del servicio. 

30. Desarrollar sus funciones teniendo en cuenta los principios señalados en el Decreto 356 de 1994. 
31. Las demás obligaciones que se resulten de la naturaleza del contrato. 

 

OTRAS OBLIGACIONES 

1. Firmar el acta de iniciación, de común acuerdo con el supervisor una vez legalizado y perfeccionado 
el contrato. 

2. Guardar la suficiente reserva profesional sobre la información que se obtenga en desarrollo de las 
actividades realizadas. 

3. Constituir las pólizas pactadas en el contrato. 
4. Responder por la calidad de los servicios prestados, sin perjuicio de la respectiva garantía. 
5. Presentar informe al supervisor técnico del contrato, sobre el cumplimiento de las obligaciones, 

para la realización del respectivo pago. 
6. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con lo 

previsto por la ley 1150 de 2007 y demás normas vigentes. 
7. Las demás que resulten de la ejecución del contrato. 
8. Suscribir el acta de liquidación, previa terminación del contrato. 

 
5.14.2 Obligaciones del Municipio 
 

1. Ejercer el respectivo control de ejecución y supervisión del Contrato 
2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecución del contrato. 
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3. Controlar la calidad de los servicios ejecutados y el cumplimiento de los requisitos y especificaciones 
técnicas correspondientes. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo 
y liquidación del contrato. 

4. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de condiciones. 
5. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con el pago de aportes en materia de seguridad social de 

que trata el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y con el pago de parafiscales, si a ello hubiere lugar. En 
caso de no pago de los aportes de seguridad social por parte del CONTRATISTA, EL MUNICIPIO 
procederá a realizar los correspondientes descuentos en el Acta de Liquidación del presente contrato, 
de conformidad con lo contemplado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

6. Realizar la retención por concepto de estampillas de orden municipal y/o Departamental (si aplica) y 
las demás retenciones a que haya lugar al momento de realizar los pagos. 
 

5.15 MULTAS AL CONTRATISTA 
 
En caso de mora por parte de EL CONTRATISTA en la ejecución oportuna de la programación del contrato, 
LA ENTIDAD CONTRATANTE podrá imponer multas sucesivas a EL CONTRATISTA por cada semana de 
retraso, por un valor equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin exceder 
el diez por ciento (10%) de su valor total. 
 
Para efectos de la aplicación de las multas, LA ENTIDAD CONTRATANTE y/o la Interventoría verificarán 
diariamente o semanalmente el cumplimiento del Cronograma de Trabajo y obligaciones a cargo de EL 
CONTRATISTA, de acuerdo con lo señalado en el Pliego De Condiciones, las especificaciones técnicas, la 
propuesta presentada por EL CONTRATISTA y las cláusulas del contrato. EL CONTRATISTA autoriza a LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL para que se le descuente y compense de las sumas a su favor los valores 
correspondientes a la multa. De no existir tales saldos a favor de EL CONTRATISTA o de no resultar éstos 
suficientes para cubrir la totalidad del valor de las multas, se podrá obtener el pago total o parcial de la multa 
haciendo efectivo el amparo de cumplimiento otorgado con la garantía única. 
 
5.16 CLÁUSULA PENAL PECUARIA 
 
En caso de incumplimiento parcial o definitivo de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA o de 
declaratoria de caducidad del contrato, LA ADMINISTRACIÓN podrá hacer efectiva la cláusula penal 
pecuniaria, por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que se estipula 
como estimación anticipada y parcial de los perjuicios que se le causen, sin perjuicio del derecho a obtener de 
EL CONTRATISTA y/o de su garante el pago de la indemnización correspondiente a los demás perjuicios que 
con dicho incumplimiento se le hayan irrogado. EL CONTRATISTA autoriza a LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL a descontarle de las sumas que le adeuden, los valores correspondientes a la pena pecuniaria 
aquí estipulada. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad de su valor, LA 
ADMINISTRACIÓN podrá obtener el pago de la pena pecuniaria haciendo efectivo el amparo de cumplimiento 
otorgado con la garantía única, los dineros producto de dicha acción, serán consignados a favor del Municipio. 
El valor de la pena pecuniaria pactada se calculará sobre el valor total del contrato. La aplicación de la pena 
pecuniaria establecida en el presente numeral deberá estar precedida del procedimiento establecido para ello 
y culminará, en cualquier caso, con la expedición de un acto administrativo motivado. En caso de ser 
procedente, el acto administrativo además declarará el incumplimiento definitivo de las obligaciones y, según 
corresponda, la terminación o caducidad del contrato. 
 
5.17 PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 
En virtud de lo establecido en el Artículo 40 de la Ley 80 de 1993, del Artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el 
Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento, mora o retardo en el 
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista señaladas en el contrato, en el pliego de 
condiciones o en el estudio previo de necesidad, oportunidad y conveniencia del mismo, la Administración 
aplicará el procedimiento que a continuación se enuncia: 
 
1)  La Administración, al evidenciar un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, lo 



 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE RICAURTE 
CUNDINAMARCA 

 
PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVO 

FR-GEC-007 

Fecha Aprob: 01/08/2025 

Versión.03 
Pág. 74 de 

74 

 
 

  

citará a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, la Administración hará mención expresa y detallada de 
los hechos que la soportan, acompañando el informe de Interventoría o supervisión en el que sustente la 
actuación y enunciará las normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse 
para el contratista en desarrollo de la actuación. En la misma se establecerá el lugar, fecha y hora para la 
realización de la audiencia, la que podrá tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del 
contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
 
En el evento en que la garantía de cumplimiento consista en póliza de seguros, el garante será citado de la 
misma manera. 
 
2)  En desarrollo de la audiencia, el jefe de la Entidad o su delegado, presentará las circunstancias de hecho 
que motivan la actuación, enunciará las posibles normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias 
que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la 
palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus 
descargos, en desarrollo de lo cual podrá rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las 
presentadas por la Entidad. 
 
3)  Realizado lo anterior, mediante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la 
audiencia y la cual se entenderá notificada en dicho acto público, la Entidad procederá a decidir sobre la 
imposición o no de la multa, sanción o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisión así proferida sólo 
procede el recurso de reposición que se interpondrá, sustentará y decidirá en la misma audiencia. La decisión 
sobre el recurso se entenderá notificada en la misma audiencia. 
 
4)  En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la Entidad o su delegado, podrá suspender 
la audiencia cuando de oficio o a petición de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar 
pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razón debidamente sustentada, ello 
resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuación administrativa. En todo caso, al adoptar la decisión, 
se señalará fecha y hora para reanudar la audiencia. La Entidad podrá dar por terminado el procedimiento en 
cualquier momento, si por algún medio tiene conocimiento de la cesación de situación de incumplimiento. 
 
5)  El valor de las multas ingresará al patrimonio de la ENTIDAD CONTRATANTE, si a ello hubiere lugar, para 
que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del contratista, se 
hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 
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