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Cébdigo: CO-FR-0001

FORMATO INFORME DE SI:JPERVISION Y
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENES Y

Vigente a partir del 12/09/24

PRESTACION DE SERVICIOS Versién: 1

Ciudad y Fecha: Bogota, D. C.,

Informe de supervision correspondiente al periodo comprendido entre el 30 de enero al 28 de febrero de 2026,
en atencion a las funciones establecidas en los articulos 83 y subsiguientes de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con la Resolucion No. 00011 del veintidds (22) de enero del dos mil veinticuatro (2024) “Por Ia

cual se actualiza el Manual de Contratacién del Fondo Rotatorio de la Policia”.

1. Informacién del Supervisor

Grado Teniente Coronel
Nombre y apellidos YEIMI DAYAN BLANCO MARTINEZ
C.C. 53.074.034

Cargo en la dependencia

Jefe Grupo de Protocolo

Unidad de dependencia

Direccién General

Correo electrénico

yeimi.blanco@correo. policia.gov.co

Teléfono

312-3482598

2. Informacién del Contrato

No. de Proceso CD-035-2026

Tipo de Contrato Interadministrativo

Contrato No. 032-5-26

Unidad Direccién General
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LOS
ACTOS PROTOCOLARIOS DE LA DIRECCION GENERAL
C.l. 06-5-10156-26

Objeto .
LOTE No. 1 PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
PARA LOS ACTOS PROTOCOLARIOS DE LA DIRECCION
GENERAL (CESOF). C.l. 06-5-10115-26
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES

Valor Inicial OCHENTA MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($487.080.727,00)

Valor Adicién
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES

Valor Total OCHENTA MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($487.080.727,00).

Plazo de ejecucién Fecha de Inicio Fecha Terminacion

15/12/2026 30/01/2026 15/12/2026
Aplica Acta de inicio Sl NO X
Fecha de Acta de inicio NO APLICA
3. Informacién del Contratista
Nombre Representante legal cC Razon social Contratista NIT
: CENTRO SOCIAL DE
VWLTS/T;“ESC%‘\’;EB% '?L‘%'SEZ 88.161.388 | OFICIALES POLICIA | 830.028.694-4
NACIONAL (CESOF)
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4. Informacién Presupuestal
No. Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF Fecha Valor
7626 28/01/2026 $ 487.080.727,00
No. Registro Presupuestal del Compromiso _SIIF Fecha Valor
5126 30/01/2026 $ 487.080.727,00
5. Actividades y/o Eventos Desarrollados por el contratista y supervisor o interventor. (Incluir
informacién en materia ambiental y de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a lo
establecido en el contrato y anexar soportes. Si aplica)
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA
R : s CUMPLIO | Observaciones y
No. Obligacion Contractual o Especificacion Técnica S No . Evidencias
Para los mantenimientos (limpieza y desinfeccion) de la unidad de tratamiento
de agua residual se debe: . Realizar limpieza y desinfeccién de la unidad de
tratamiento con una frecuencia prudencial de tal forma que se eviten malos
olores y problemas de salubridad. Il. Los residuos semiliquidos generados de los El CESAP realiza
1 mantenimientos deben empacarse y almacenarse de tal forma que el lixiviado Sl los mantenimientos
generado no entre en contacto con el suelo o contamine otro tipo de residuos o requeridos
elementos. lll. Estos residuos deben disponerse con una empresa que cuente
con licencia ambiental. Para lo anterior, se deben enviar los certificados de
disposicion final de estos residuos
Documentar los mantenimientos y limpiezas de la unidad de tratamiento, Los soportes se
2 especificando la fecha y las actividades realizadas. Enviar soportes Si presentaran de
documentales con registro fotogréfico forma bimensual
Separar los residuos aprovechables y ordinarios generados durante la prestacién Se ha dispuesto los
3 del servicio, garantizando la entrega del material reciclable a las asociaciones de sI espacios
recicladores de oficio (ARO), asi como mantener en buen estado y presentacion adecuados para tal
los puntos ecolégicos. fin
Realizar brigadas de fumigacién y desratizacién para prevenir la aparicion de Se iealizalla
. insectos y/o roedores ot actiidad dedorma
Y 5 periddica
Recoger en las &reas en las que se realicen los eventos y/o se presten los
servicios objeto del contrato, los residuos sélidos convencionales, empacandolos
en tres bolsas de la siguiente manera:
SEGREGACION Y RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS DE LOS PUNTOS
ECOLOGICOS
Se dispone de las
RESIDUOS
RESIDUOS RESIDUOS bol |
APROVECHABLES oOlsas y persona
= APROVECHABLES PAPEL Y SIMILARES S Sl requerido para su
Envases de vidrio y plastico, Recipientes y elementos cumplimiento
aluminio, latas, wvasos de Papel archivo, desechables (cubiertos,
cartéon, tetra pack, bolsas periddico, carpetas, platos, vasos, etc),
plasticas, carton. plegadiza, sobres de icopor, residuos
Elementos de pasta (esferos, manila, entre otros. organicos, envolturas de
reglas, portaminas, paguete, servilletas,
marcadores) ganchos de residuos de limpieza y
cosedora, chinches, clips. barrido entre otros.
Utilizar para el suministro de elementos de cafeteria, los insumos de bajo impacto
ambiental como: vasos de cartén parafinados, ecovaso, vaso polyboard, y por
ningun motivo vasos de icopor o desechables; mezcladores de cartén o madera Se adquieren
6 preferiblemente; los productos fabricados a base de celulosa como servilletas, Sl elementos de bajo

toallas de manos, entre otros, deben ser fabricados con residuos
agroindustriales, papel reciclado, bagazo de cafia 0 madera proveniente de
fuentes forestales sostenibles.

impacto ambiental
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Controlar los aspectos ambientales generados por el desarrollo del objeto del

presente contrato, evitando afectacion al medio ambiente y a la salud. Sl

El contratista da
cumplimiento al
requerimiento

Conocer los planes de accion de los programas del Sistema de Gestién
Ambiental y operar teniendo en cuenta los impactos ambientales en lo
correspondiente a residuos peligrosos, residuos aprovechables, residuos Sl
electrénicos, ahorro eficiente de papel y ahorro eficiente de energia, agua y
vertimientos.

El contratista
realiza socializacién
de los programas

Responder por cualquier impacto ambiental como consecuencia de los
procedimientos propios del contrato y que vaya en contravia con la politica y Sl
objetivos ambientales del Fondo Rotatorio de la Policia

Sin novedad

10

Cumplir con el Decreto 1076 de 2015 (Modificado parcialmente por Ley 2099 de
2021) y (Adicionado por Decreto 2192 de 2023), “Por medio del cual se expide Si
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”

Sin novedad

1

Cumplir con la Resolucién 1188 de 2003, "Por la cual se adopta el manual de

normas y procedimientos para la gestién de aceites usados en el Distrito Capital” ol

Sin novedad

12

Cumplir con la Ley 2232 de 2022, “Por la cual se establecen medidas tendientes
a la reduccion gradual de la produccién y consumo de ciertos productos plésticos Sl
de un solo uso y se dictan otras disposiciones”

Sin novedad

13

Cumplir con la Ley 1931 de 2018, “por /a cual se establecen directrices para Ia si
gestion del cambio climatico”.

Sin novedad

14

Cumplir con la Ley 2169 de 2021, “Por medio de la cual se impulsa el desarrollo
bajo en carbono del pais mediante el establecimiento de metas y medidas
minimas en materia de carbono neutralidad y resiliencia climéatica y se dictan
otras disposiciones”.

Si

Sin novedad

15

Cumplir con la normatividad legal ambiental concemiente a la implementacion
de la Resolucién 2184 de 2019 “Por la cual se modifica la Resolucion 668 de
2016 sobre el uso racional de boisas plasticas y se adoptan otras
disposiciones”.

Sl

Sin novedad

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

No.

CUMPLIO

Obligacion Contractual o Especificacién Técnica Si  No

Observaciones y
Evidencias

El Oferente no deberd estar registrado como Infractor Ambiental, en el
REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA), de acuerdo con
lo previsto en la Resolucién 415 de 2010 expedida por el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial.

Sl
El comité evaluador, verificara en el aplicativo Vital de la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales ANLA, con el fin de verificar que al oferente no le registren
infracciones y/o sanciones vigentes y guardara el pantallazo, como evidencia de
la consulta realizada durante la verificacién técnica.

Verificado en la
evaluacién técnica

Cumplir con todos los requisitos legales ambientales y sanitarios vigentes
concernientes con su actividad econémica y servicios ofrecidos dentro de sus
propias instalaciones y propias de los procesos y actividades desarrolladas para
el cumplimiento del objeto del proceso; de los cuales a manera general y principal
se identifican aspectos ambientales en relacién al manejo de vertimientos,
emisiones atmosféricas, residuos sélidos y peligros, olores y ruido, en donde a
continuacion se relacionan la normatividad minima y general vigente de
cumplimiento, asi:

Sl
Ley 9 del 24/01/1979; Ley 373 del 06/06/1997; Ley 1672 del 19/07/2013 el
Decreto 1076 del 26/05/2015, TITULO 3 “AGUAS NO MARITIMAS®, CAPITULO
3 "ORDENAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO Y VERTIMIENTOS" - Articulo
2.2.3.3.1.1. Al Articulo 2.2.3.3.11.2.; CAPITULO 7 “TASAS RETRIBUTIVAS POR
VERTIMIENTOS PUNTUALES AL AGUA" - Articulo 2.2.9.7.1.1 al Articulo
2.2.9.7.6.2; TITULO 5 “AIRE *, CAPITULO 1 “REGLAMENTO DE PROTECCION
Y CONTROL DE LA CALIDAD DEL AIRE" - Articulo 2.2.5.1.1.1. Al Articulo
2.25.2.1.7.; TITULO 6 "RESIDUOS PELIGROSOS" - Articulo 2.2.6.1.1.1. Al

Certificado al
momento de la
presentacion de la
oferta.




GESTION DE CONVENIOS Y CONTRATOS

Pagina 4 de 16

Codigo: CO-FR-0001

FORMATO INFORME DE Sl:lPERVISIéN X
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENES Y
PRESTACION DE SERVICIOS

Vigente a partir del 12/09/24

Versién: 1

Articulo 2.2.6.2.3.6.; Ley 1252 del 27/11/ 2008; Decreto 1077 del 26/05/2015,
TITULO 2 “SERVICIO PUBLICO DE ASEQ" - ARTICULO 2.3.2.1.1., ARTICULO
2.3.2.2.1.2. al ARTICULO 2.3.2.2.5.118; Ley 697 del 03/10/2001; Resolucién 631
del 17/03/2015; Resolucion 898 del 23/08/1995; Resolucién 1362 de 2007 del
02/08/2007; Decreto 1609 del 31/07/2002; Resolucién 0909 del 05/06/2008;
Decreto 3102 del 30/12/1997; Decreto 895 del 28/03/2008; Decreto 3450 del
12/09/2008; Resolucién 0627 del 07/04/2008; y demas normatividad ambiental
que la complemente, modifique, desarrolle y derogue.

De lo cual se debera dar estricto cumplimiento a nivel nacional durante la
ejecucion del contrato.

Documento firmado por el Representante legal y profesional competente
(Ingeniero Ambiental o Ingeniero Ambiental y Sanitario o Ingeniero Sanitario),
donde acredite el cumplimiento ambiental, de acuerdo a la normatividad
ambiental vigente.

Plan de gestion ambiental, firmado y avalado por profesional idéneo (Ingeniero
Ambiental o Ingeniero Ambiental y Sanitario o Ingeniero Sanitario). Donde como
minimo deben contener los programas de ahorro y uso eficiente de agua
(consumo y vertimiento) y energia eléctrica, programa de gestion integral de
residuos sdlidos no peligrosos Aprovechables y residuos peligrosos y especiales
RESPEL.

El contratista, debe garantizar que no se hara vertimiento o disposicién directa o
indirectamente, a la red sanitaria de aguas residuales existente en el punto de
servicio o cuerpos de agua superficiales aledafios, de residuos que contengan
sustancias quimicas, residuos de comida, residuos de aceites vegetales u otros
elementos que puedan alterar de manera significativa las caracteristicas
fisicoquimicas y denominacion de las aguas residuales vertidas en el punto de
servicio o generar obstruccién de la red sanitaria.

De lo cual se debera dar estricto cumplimiento durante la ejecucién del contrato,
con el fin de no ser objeto de sanciones ambientales o afectar los sistemas de
tratamiento para las plantas de tratamiento de agua residual (donde exista este
tipo de tratamiento en las instalaciones del Contratante).

Si

Certificado al
momento de la
presentacion de la
oferta.

El contratista, se compromete durante la vigencia y ejecucién del objeto del
contrato, a desarrollar y cumplir con las buenas practicas ambientales con
relacién al ahorro y uso eficiente del agua y la energia, asi como el manejo
integral de residuos sélidos (no peligrosos y peligrosos), establecidas por el
punto de servicio, en el marco de la Implementacién del Sistema de Gestion
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales, como el manejo integral de residuos que se lleguen
a generar durante el desarrollo de las actividades establecidas en el contrato y
en el suministro de los alimentos solicitados.

En donde debe realizar actividades de socializacién, sensibilizacion ylo
capacitacién al personal a su cargo, en estas tematicas.

Compromiso de promover y desempefiar buenas practicas ambientales en las
instalaciones arrendadas y todo el punto de servicio, durante la vigencia del
contrato

Sl

Certificado al
momento de la
presentacién de la
oferta.

En caso de manejo de aceite de cocina en cumplimiento del objeto del contrato,
El contratista deberd realizar y asumir los costos para la recoleccion,
almacenamiento temporal, para la posterior entrega para aprovechamiento y/o
disposicion final adecuada a gestor autorizado y debidamente registrado ante la
autoridad ambiental de la jurisdiccion, del aceite de cocina usado generado y/o

entregar a los canales posconsumo que tengan campafias para aceites
vegetales usados.

En caso de generarse pocas cantidades de este residuo, las cuales ningun
gestor realice su recoleccion por la baja oferta; el contratista podra hacer la
entrega en los "puntos limpios establecidos por los gestores de ACU" existentes

Sl

Certificado al
momento de la
presentacion de la
oferta.
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en el municipio o ciudad mas cercano a las instalaciones arrendadas. Segtin los
lineamientos y canales de entrega establecidos en la Resolucién 0316 del
10/03/2018. (Evidenciado mediante registro fotografico).
El contratista se compromete durante la vigencia y ejecucién del objeto del
contrato a renovar gradualmente los equipos eléctricos y electrénicos adquiridos
a equipos con caracteristicas de eficiencia energética, bajo consumo de energia
o que cumplan con los requerimientos de la Energy Star y/o etiqueta de eficiencia
energética, segun aplique; conforme a lo regulado por la Resolucién 1012 de Certificado al
6 2015. sl momento de la
presentacion de la
Asi también garantiza que sus baterias y acumuladores no contienen cadmio, oferta.
plomo o mercurio, conforme a lo regulado por la resolucién 1012 de 2015. De
contener estos elementos, informar los canales posconsumo que utilizaron para
el cierre de su ciclo, asi como dar adecuada disposicion final a los eléctricos y
electrdnicos reemplazados.
Cumplir con la normatividad legal ambiental concerniente a la implementacién
de la Resolucion 2184 de 2019 “Por la cual se modifica la resolucion 668 de 2016
sobre el uso racional de bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”, Cettieataial
especificamente al ARTICULO 4. Adéptese en el territorio nacional, el codigo de T
7 colores para la separacién de residuos sélidos en la fuente asi: Sl Sl % al
- Color verde para depositar residuos organicos aprovechables. presentfamon i
- Color blanco para depositar los residuos aprovechables como plastico, Oiesss:
vidrio, metales, multicapa, papel y cartén.
- Color negro para depositar los residuos no aprovechables.
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGSST
s X ARl T CUMPLIO Observaciones y
No. Obligacién Contractual o Especificacion Técnica Si  No Evidencias
Contar con un PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS necesario para Cortibeadeon b

1 la atencién de cualquier tipo de emergencia que se presenten en sus si c;a & ?j |
dependencias normales de funcionamiento como en la empresa contratante D =N deia
donde realizard las pruebas de funcionamiento de los equipos oferta
Informar sobre los peligros y riesgos generales y especificos en la zona de
trabajo, asi como sobre la forma de controlarlos y las medidas de prevencién Se realiza

2 y atencion de emergencias. En este sentido, el proveedor o contratista debera Sl retroalimentacién
informar acercar de presuntos accidentes de trabajo y enfermedades laborales con el personal
ocurridos durante el periodo de vigencia del contrato.

Dar estricto cumplimiento a [los requerimientos establecidos en el
INSTRUCTIVO PARA LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE BIENES, -

3 | SERVICIOS Y OBRAS, CON CRITERIOS SOSTENIBLES Y DE si Se da cumplimiento
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, expedido por FORPO, en razén al instructivo
al objeto de los estudios y documentos previos.

Entregar debidamente etiquetados los productos quimicos suministrados, Los productos

4 implementando ademas el “sistema globalmente armonizado de clasificacion si empleados estan
y etiquetado de productos quimicos” o en su defecto el “diamante de debidamente
materiales peligrosos” (NFPA 704). etiquetados
Contar con las “hojas de datos qe seguridad” de los insumos de aseo, las Se cuenta con la

5 cuales deben ser expedidas por el fabricante del producto, estar impresas a Si informacién
color y suministrarse cada vez que los productos provengan de diferentes requerida de cada
fabricantes. ; producto
El vehiculo trasportador de insumos de aseo debe cumplir con las e

6 condiciones de transporte establecidas en el Decreto 1079 de 2015, las S| 'p’t | |
cuales seran verificadas mediante lista de chequeo en cada recoleccion de fequisrios jegaies
residuos peligrosos. establecidos
Contar con certificado de capacitacion del personal de servicios generales en
temas como: manejo y almacenamiento de productos quimicos, atencién y

7 control de derrames, manejo y separacion de residuos solidos, pictogramas S| Se presenta de
del “sistema globalmente armonizado de clasificacién y etiquetado de forma bimensual
productos quimicos” y “diamante de materiales peligrosos” (NFPA 704), uso
y comprension de las “hojas de datos de seguridad” de productos quimicos.




GESTION DE CONVENIOS Y CONTRATOS

Pagina 6 de 16

Cadigo: CO-FR-0001

FORMATO INFORME DE SI.)PERVISIC)N Y
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENES Y

Vigente a partir del 12/09/24

PRESTACION DE SERVICIOS Yorsion; 1
: Se emplean
8 Utilizar productos de limpieza que sean preferiblemente biodegradables Si amig;%ri:gtgg el
medio ambiente.
Adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las Se cusnts comun
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa, por parte de los P e
9 | proveedores, trabajadores independientemente de su forma de contratacion, Sl o
contratistas o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades S e
; complimiento
objeto del contrato
Debe tener la seguridad social donde se indique el nivel de riesgo a cotizar El personal
10 | en la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL), del personal que va a S vinculado cuenta
desarrollar en el proyecto con ARL
1 Tener los permisos y certificaciones (nivel que corresponda) del personal que N/A No se han realizado
ejecuta trabajo en alturas y en espacios confinados (en caso de aplicar). trabajos en altura
Los vehiculos utilizados para la entrega de los equipos (en caso de Los vehiculos
12 | necesitarse) deben cumplir con la revisién técnico mecanica vigente en el Sl cumplen con dicho
momento de la entrega para poder ingresar a la institucion. requisito
Garantizar la seguridad y salud en el trabajo mediante la dotacion, uso y
mantenimiento adecuado de los Elementos de Proteccién Personal (EPP)
para el personal operativo del club de eventos.
El personal cubierto por la ficha es el siguiente Se efectua la
13 e Meseros Sl entrega de dotacién
e Personal de logistica requenda.
e Chefs y auxiliares de cocina
e Personal de aseo
Dar cumplimiento a la normatividad aplicable, dentro de la cual se sefiala de
manera enunciativa, sin limitarse a ella, la siguiente:
e Resolucién 0312 de 2019: Establece los estandares minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
e Decreto 1072 de 2015: Compila la normativa del sector trabajo, incluyendo
SG-SST.
14 Guia GTHG14 del Ministerio de Salud (2024): Gestion integral de los EPP Si Sin novedad
Normas Técnicas Colombianas (NTC) relevantes:
- NTC 1523: Cascos de seguridad industrial
- NTC 1726: Guantes de caucho para uso industrial
= NTC 1825y 1826: Protectores oculares
- NTC 1584 y 1589: Equipos de proteccidn respiratoria
© NTC 3398: Ropa protectora contra sustancias quimicas
Adoptar y mantea_wer las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las L
normas de seguridad y Salud en el Trabajo de su empresa, por parte de los RinciohaEs
15 | proveedores, trabajadores independientemente de su forma de contratacién, Sl A
contratistas o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto Soaaany
complimiento
del contrato.
Garantizar y asumir a su costo los elementos minimos de proteccion del El contratista
16 | personal del centro social durante la ejecucién del contrato Si asume dichos
costos
Cumplir y realizar con la autoevaluacién en cumplimiento de la implementacién Certificado al
17 | del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo Si momento de
presentar la oferta
Contar con apoyo médico, primeros auxilios y/o enfermeria in situ, asi como Se cuenta con el
18 dar cumplimiento a la Resolucion 3316 de 2019, por la cual se establecen si personal y
disposiciones para uso del Desfibrilador Externo Automatico elementos
requeridos
Present:a_r el plan de emergencia establecido para el momento de la Carttoadotal
19 eventualidad, en caso de presentarse un hecho catastréfico en su actividad sl mbmentc de

econémica, donde se identifique el antes, durante y después, asi mismo
relacionard los canales de comunicacién

presentar la oferta
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20

Cumplir con el Decreto 1079 de 2015 (Adicionado por Decreto 2245 de 2023),
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Transporte"

Sl

Sin novedad

21

Cumplir con el Decreto 1072 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo”

Sl

Sin novedad

22

Cumplir con la Resolucion 0312 de 2019, "Por la cual se definen los Estéandares
Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Sl

Sin novedad

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGSST

No.

Obligacion Contractual o Especificacién Técnica

CUMPLIO
Si__No___

Observaciones y
Evidencias

El Ministerio de Trabajo el 30 de noviembre del 2021 emite la circular 072 para
Empleadores publicos y privados, contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial o administrativo, trabajadores dependientes e
independientes, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, Empresas de
Servicios Temporales y Trabajadores en Misién, Estudiantes afiliados al
Sistema General de Riesgos Laborales, Administradoras de Riesgos
Laborales; Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben
implementar los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de SST en el
marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales.

En su contenido el Ministerio del Trabajo informa a todas las empresas
publicas, privadas y a los diferentes destinatarios de la presente circular, que
de conformidad al paragrafo 2 del articulo 28 de la Resolucion 312 de 2019,
las autoevaluaciones y los planes de mejoramiento de las empresas se
registraran en la aplicacion habilitada en la pagina web del Fondo de Riesgos
Laborales hasta el 31 de enero de cada afo, conforme a las siguientes
indicaciones:

1. Todos los afios en el mes de diciembre las empresas publicas, privadas,
empleadores y contratantes deben realizar la autoevaluacién y como resultado
un plan de mejora de los estdndares minimos del afio en curso, asi mismo
deben formular el plan anual del afio siguiente.

El Centro Social deberd entregar copia del reporte 2025, que contiene la
informacién diligenciada en el formularioc AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS SG — SST firmado por el profesional de SST con
sus respectivos soportes que garanticen la idoneidad del cargo, realizado bajo
la gravedad de juramento y hace parte de la autoevaluacién en cumplimiento
de la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
de esta, lo anterior en atencién de la Circular 072 de 2021 trata sobre el
registro anual de autoevaluaciones y planes de mejoramiento del SG-SST

para la vigencia 2025.
Documentos a entregar.

Copia del reporte autoevaluacién estandares minimos afio 2025.
Anexar
1) Copia de la resolucion licencia Seguridad y Salud en el Trabajo de la

persona Responsable Sistema Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo y
quien firmé cada uno de los documentos presentados.

2) Copia de la certificacion aprobacion del curso de 50 horas virtual Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por alguna de las

Sl

Verificado en la
evaluacion técnica.
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instituciones a las que hace alusion el articulo 3 de la Resolucion 4927 del
23 de noviembre del 2016 del Ministerio de Trabajo.

3) Copia del titulo profesional que lo acredite con la idoneidad para ser
responsable del Sistema de Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en la resolucién 0312 del 2019.

El Centro Social debera tener apoyo meédico, primeros auxilios y/o enfermeria
in situ, asi como dar cumplimiento a la Resolucién 3316 del 6 de diciembre del
2019, por la cual se establecen disposiciones para uso del Desfibrilador
Externo Automatico.

El Gentro Social debe certificar por escrito el cumplimiento a la Resolucién
3316 del 06 de diciembre de 2019 establecido para la utilizacion de los
Desfibriladores externos automaticos (DEA), asi como la atencién de primeros
auxilios.

Sl

Verificado en la
evaluacién técnica.

El Centro Social debera contar con un plan de emergencias establecido para
el momento de la eventualidad de presentarse un hecho catastrofico en su
actividad econdmica, donde se identifique el antes, durante y después, asi
mismo relacionara los canales de comunicacién.

Presentar el plan de emergencia y/o contingencia, el cual deber4 estar firmado
por el administrador del Centro Social y el profesional responsable de Sisterna
Gestion Seguridad y Salud en el trabajo.

Si

Verificado en la
evaluacién técnica.

ALIMENTOS Y BEBIDAS - A&B

No.

Obligacion Contractual o Especificacion Técnica

CUMPLIO

Si

No

Observaciones y
Evidencias

Contar con los certificados de capacitacién del personal que preparan los
alimentos en temas de manipulacion de alimentos y de frotis de garganta,
manos y ufas

Sl

Se presentara de
forma bimensual

Realizar mantenimientos y limpiezas a las areas de trabajo, herramientas,
maquinas, equipos y utensilios utilizados en la preparacién de alimentos y
enviar al supervisor el registro documental donde se especifique la
periodicidad y actividades de limpieza

Sl

El contratista realiza
los mantenimientos
requeridos

Realizar mantenimiento de los cuartos frios, para asegurar que los alimentos
se encuentren conservados adecuadamente

Sl

El contratista realiza
los mantenimientos
requeridos

Remitir a la supervisién del contrato de manera bimensual el informe de
Alimentos y Bebidas en el cual debera consignar:

a) Que garantiza el cumplimento de las Resoluciones 683, 4142 y 4143 de
2012 las cuales tratan sobre el reglamento técnico sobre los requisitos
sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases,
equipamientos metélicos, equipamientos plasticos y elastoméricos y sus
aditivos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para
consumo humano en el territorio nacional, o las normas que las
modifiquen, Adicionen o sustituyan. Asi como de la Resolucion 5109 de
2005 "Por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos
de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y
materias primas de alimentos para consumo humano”.

b) Copia de la certificacion Secretaria de Salud Distrital o del municipio con
concepto "FAVORABLE VIGENTE" para el transporte de alimentos
preparados al lugar establecido en el contrato para la entrega de los
mismos

c) Informe con registro fotografico que registre la entrega de los alimentos
en el vehiculo que cumpla con las condiciones de transporte de
alimentos. En el informe, el contratista certificar4 que los funcionarios
gue atienden los servicios cuenten con carné actualizado de
manipulacién de alimentos.

Sl

Se presentara de
forma bimensual

Garantizar el cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 5109 de 2005,
“Por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos de

Sl

Sin novedad
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rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y
materias primas de alimentos para consumo humano”.
Cumplir con lo dispuesto con la Resolucién 2674 de 2013, Capitulo III, :
8 articulo 14 “Practicas higiénicas y medidas de proteccion”. S Sinnovedad
7 Cu_mpl'sr cog lo dispuesto con la R?soiumén 2674 de 2013, Capitulo VII, S| S tiovedad
articulo 29 “Transporte de alimentos”.
ALIMENTOS Y BEBIDAS - A&B
Ll : S CUMPLIO Observaciones y
No. Obligacion Contractual o Especificacién Técnica SiiiiNo - Evidencias
El oferente debe entregar certificacion firmada por el representante legal Certificado al
3 donde se compromete a que los alimentos y la distribucién de los mismos, S| momento de la
cumplira con la Resolucién 2674 de 2013 en lo dispuesto en el Capitulo VIII presentacion de la
‘Restaurante y establecimiento gastronémicos” Articulos 32, 33, 34 y 35. oferta.
El oferente debe entregar certificacion firmada por el representante legal Certificado al
9 donde se compromete a que el personal manipulador de alimentos (cocineros S| momento de la
y meseros), cumplira con lo dispuesto con la Resolucién 2674 de 2013, presentacion de la
Capitulo 1ll, Articulo 14 “Practicas higiénicas y medidas de proteccion”. oferta.
El oferente debe entregar certificacion firmada por el representante legal Certificado al
10 donde se compromete a que sus contratistas y/o proveedores cumpliran con S| momento de [a
lo dispuesto con la Resolucién 2674 de 2013, Capitulo VII, Articulo 29 presentacion de la
“Transporte de alimentos”. oferta.
El contratista debe contar con el concepto higiénico sanitario FAVORABLE
expedido por la autoridad sanitaria competente con una vigencia no superior
a un (1) afio.
En caso de no contar con concepto FAVORABLE “vigente”, debido a los
retrasos en las visitas por parte de la Secretaria de Salud, anexar copia del
comunicado oficial con el radicado en la Secretaria de Salud, solicitando la S ]
11 visita de seguimiento no mayor a 30 dias. Sl e e
evaluacién técnica.
Copia del acta con concepto higiénico sanitario FAVORABLE expedido por la
autoridad sanitaria competente con una vigencia no superior a un (1) afo.
Presentar en la Oferta.
Copia del comunicado oficial con el radicado en la Secretaria de Salud no
mayor 30 dias. Presentar en la Oferta.
Certificado al
12 Para los productos terminados (envasados) y en caso que aplique se tendra S| momento de la
en cuenta lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005. presentacioén de la
oferta.
ELEMENTOS MiNIMOS DE PROTECCION DEL PERSONAL DEL CENTRO SOCIAL
o ; e e : CUMPLIO Observaciones y
No. Obligacién Contractual o Especificacion Técnica ST e Ecitanciog
1 Meseros: Zapatos antideslizantes, guantes de servicio (opcional), uniforme S| El personal encargadd
comfale-_to, cofia para el c_abello : i de la prestacion de lo
5 Logistica: Guantes resistentes, calzado de seguridad, chaleco reflectivo, S| iservicios  requeridos,
proteccién ocular si aplica ha contado con |
3 Chefs y ayudantes de cocina: Gorro o cofia, delantal, guantes térmicos o S| dotacién de elemento:
de latex, calzado antideslizante necesarios para e
4 Aseo y servicios generales: Guantes de caucho, mascarilla, gafas de = cumplimiento de sy
proteccién, botas impermeables funcion.
No Obligacién Contractual o Especificacién Técnica Cumpli6 Observaciones y
: Si__No Evidencias
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Presentar junto con la oferta el documento con registro fotografico que Verificado al
1 evidencie la implementacién de la unidad de tratamiento de agua residual S| momento de la
(trampa de grasas), utilizada para retirar las grasas y sélidos del vertimiento, presentacion de la
en las que pueda evidenciarse el cumplimiento de la norma oferta

5.1 Actividades y/o Eventos Desarrollados por el Contratista

Teniendo en cuenta que en el marco del cumplimiento de las funciones a cargo del sefior Director General de
la Policia Nacional, se encuentra liderar, organizar, coordinar y participar en eventos propios de la institucion
como son: ceremonias de ascenso, graduaciones, clausuras, aniversarios de las unidades, eventos de
reconocimiento al personal policial, imposicién de insignias, reuniones de seguimiento 2 compromisos
institucionales y demés que se requieran; asi mismo, los diferentes eventos protocolarios, ceremonias, visitas
de personalidades diplomaticas, jefes de policia, agregados militares y de policia, agencias acreditadas en
Colombia, entre otros, visitas que fortalecen las relaciones diplomaticas e intercambio de informacién doctrinal,
politicas y estrategias, encuentros que redundan en el acercamiento y las buenas relaciones institucionales a
todo nivel, se efectud durante el periodo reportado, los eventos relacionados a continuacién:

1) El dia 04 de febrero de 2026, se realizd en el salon Santander de la Direccion General de la Policia
Nacional, Junta de Generales con el fin de tratar temas institucionales entre los cuales se encuentra
el ascenso de oficiales superiores. 30 asistentes

2) Eldia 06 de febrero de 2026, se realizé en el salén Santander de la Direccion General de la Policia

Nacional, un encuentro de relacionamiento estratégico con personal de la Agencia Antidrogas de los
Estados Unidos. 25 asistentes.

3) Eldia 12 de febrero de 2026, se realiz6 en la Direccion de Inteligencia Policial, reunién para tratar los
temas y estrategias relacionadas con la Dinamica Criminal y Mineria llegal en Colombia. 30 asistentes.

4) El dia 14 de febrero de 20286, se realizd visita institucional al Departamento de Policia Cordoba y
Policia Metropolitana de Monteria. 30 asistentes.

5) Eldia 17 de febrero de 2026, se realizd en el salén Santander de la Direccion General de la Policia

Nacional, junta asesora de la Policia Nacional, con el acompariamiento de personal del Ministerio de
Defensa Nacional. 30 asistentes.

6) Eldia 28 de febrero de 2026, se realizo en el salén Andino del Centro Social de Oficiales de la Policia
Nacional, encuentro con personal de la Reserva Policial. 30 asistentes.

Nota: La coordinacion para los requerimientos se realiza via telefénica efectuando ajustes durante Ia
realizacion del evento, de acuerdo a las agendas de los invitados y participantes de los eventos.

5.2. Actividades Desarrolladas por el Supervisor o Interventor

Dando cumplimiento a las funciones asignadas como supervisora del contrato interadministrativo No. 032-5-
26, en cada uno de los eventos realizados se efectuaron las actividades relacionadas a continuacién, de
conformidad con los items y precios establecidos en el portafolio de servicios Resolucién No. 002 del 05 de
enero de 2026, “Por medio de la cual se establecen las tarifas para los diferentes escenarios del centro social,
asi como para alimentos, bebidas, deportes, hotel, venta de servicios y logistica aplicable a los contratos
interadministrativos del Centro Social de Oficiales de la Policia Nacional”, asi:

ACTIVIDAD No. 1

JUNTA DE GENERALES
LUGAR DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL
FECHA 04 DE FEBRERO DE 2026
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HORA DE INICIO 6:00
ASISTENTES 30 ASISTENTES TR

DESCRPCION 'UNITARIO. TOTAL
ESTACION DE CAFE 1/2 JORNADA 30 20.000,00 600 000, 00
AROMATICA DE FRUTAS 15 7.000,00 105.000,00
DESAYUNO VICTORIA 30 30.000,00 900.000,00
SANDWICH DE POLLO 30 30.000,00 900.000,00
GASEQSA 400 ML 30 6.000,00 180.000,00
MENU ESPECIAL 3 30 105.000,00 3.150.000,00
JUGO DE PULPA EN AGUA 30 8.500,00 255.000,00
MANTEL RECTANGULAR Y TAPA 5 12.000,00 60.000,00
SILLA TIFFANY 30 10.000,00 300.000,00
MESERO (8 HORAS DIURNQ) 3 250.000,00 750.000,00
COCINERQO DOMICILIO (MAXIMO 8 HORAS) 2 300.000,00 600.000,00
MAITRE 1 400.000,00 400.000,00

ACTIVIDAD No. 2

ENCUENTRO DE RELACIONAMIENTO ESTRATEGICO CON PERSONAL DEA

LUGAR DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL
FECHA 06 DE FEBRERO DE 2026
HORA DE INICIO 7:00
ASISTENTES 25 ASISTENTES
ESCRPCION CANT _UNITAF T :
BEBIDA CALIENTE (TINTO) 20 4.500,00 90.000,00
AROMATICA DE FRUTAS 5 7.000,00 35.000,00
DESAYUNQO AMERICANO 25 30.000,00 750.000,00
MANTEL RECTANGULAR Y TAPA 5 12.000,00 60.000,00
SILLA TIFFANY 25 10.000,00 250.000,00
MESERO (8 HORAS DIURNQ) 3 250.000,00 750.000,00
COCINEROQO DOMICILIO (MAXIMO 8 HORAS) 7 300.000,00 300.000,00
SERVICIO DE CATERING 1 150.000,00 150.000,00
: S s  TOTAL e : 2.385.000,00
ACTIVIDAD No. 3
REUNION DINAMICA CRIMINAL
LUGAR DIRECCION DE INTELIGENCIA POLICIAL
FECHA 12 DE FEBREROQ DE 2026
HORA DE INICIO 7:00
 ASISTENTES 30 ASISTENTES )
ESCRPCION | VR UNITARIO

"ESTACION DE CAFE 1/2 JORNADA

20.000,00 600.000,00

DESAYUNO CUNDINAMARQUES 30.000,00 900.000,00
REFRIGERIO OPCION 1 30.000,00 900.000,00
BAGRE A LA CRIOLLA 78.000,00 2.340.000,00
JUGO DE PULPA EN AGUA 8.500,00 255.000,00
MESERO (8 HORAS DIURNO) 250.000,00 750.000,00
COCINERG DOMICILIO (MAXIMO & HORAS) 1 300.000,00 300.000,00
. TOTAL = L | 6.045.000,00
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ACTIVIDAD No. 4

: VISITA POLICIA A MEMOT Y DECOR
LUGAR DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL

FECHA 14 DE FEBRERO DE 2026

HORA DE INICIO 6:00

ASIS 30 ASISTENTES

i DESCRPCIO | VR UNITARIO . TOT2
WRAP ARGENTINO 30.000,00 900.000,00
PONY MALTA PET 330 CC 7.000,00 210.000,00
AGUA 600 ML CON GAS 3.500,00 105.000,00
GATORADE PET X 500 ML _8.000,00 120.000,00

ACTIVIDAD No. 5

JUNTA ASESORA DE LA POLICIA NACIONAL

LUGAR DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL

FECHA 17 DE FEBRERO DE 2026

HORA DE INICIO 6:00

ASISTENTES 30 ASISTENTES _

: __ . DESCRPCION ' VRUNITARIO | VR TOT
ESTACION DE CAFE 1/2 JORNADA 30 20.000,00 600 000 00

MENU ESPECIAL 4 30 105.000,00 3.150.000,00

JUGO DE PULPA EN AGUA 30 8.500,00 255.000,00

MESERO (8 HORAS DIURNO) 3 250.000,00 750.000,00

COCINERO DOMICILIO (MAXIMO 8 HORAS) 1 300.000,00 300.000,00

MAITRE 1 400.000,00 400.000,00
e e IORAL 0 e e D R Assi600,00

ACTIVIDAD No. 6

ENCUENTRO CON PERSONAL DE LA RESERVA POLICIAL

LUGAR DIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL
FECHA 28 DE FEBRERO DE 2026
HORA DE INICIO 19:00
ASISTENTES 60 ASIST TES

DESCRPCION AN’ R UM o VRT i
MENU 2 (UNA PROTEINA) 60 95, 000 00 5. 700 000,00
JUGO DE PULPA EN AGUA 60 7.000,00 420.000,00
MESERO AMBIENTES DEL CLUB (4 HORAS) 6 200.000,00 1.200.000,00
MAITRE 1 400.000,00 400.000,00

. TomAE 1 000000

5.3. Actividades a realizar en los contratos de Mantenimientos preventivos y correctivos.
N/A

5.3.1 Especificar el tipo de Mantenimiento realizado:

. S Marque con una X el Descripcion de actividades
Tipo de Mantenimiento mantenimiento correspondiente Desarrolladas
Preventivo No aplica No aplica
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Correctivo No aplica No aplica
Preventivo y Correctivo No aplica No aplica

5.3.2. Incluir cotizaciones del mercado cuando se requiera elementos no contemplados
inicialmente en el contrato y este lo permita, anexar la informacién de costos y usos finales.

No aplica

5.4 Manifestar la verificacion y el cumplimiento total de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios recibidos de acuerdo al contrato en su totalidad (aqui se relaciona todo el
componente técnico ya sea bienes y servicios, en el cual el supervisor literal por literal, manifiesta la
verificacion y el cumplimiento de cada requerimiento por parte del Contratista)

Efectuada la verificacion de las especificaciones y condiciones técnicas establecidas en el contrato, la suscrita

en calidad de supervisora, certifica el cumplimiento de las mismas asi:

: : e S | CUMPLIO ~ Observacionesy

Cumplir con las especificaciones contempladas en el Anexo No. 1 Los servicios prestados han

1 - Especificaciones Técnicas y documentos previos que hacen Si cumplidos con las
parte integral del contrato especificaciones técnicas
Coordinar con el supervisor del contrato la clase de servicio, la Sencalanias

2 |fechay la hora a realizar, dependiendo de las necesidades de las Si S e L B
unidades ejecutoras q
Prestar el servicio de alimentacion en forma permanente, las Los servicios han sido

3 | veinticuatro 24 horas del dia, los siete (7) dias de la semana Sl prestados cuando han sido
cuando sea requerido por el supervisor del contrato requeridos
Realizar acomparfiamiento permanente durante el desarrollo del
servicio de actividades de integracion y mejoramiento a la calidad T e

4 |de vida y mantener comunicacion con el supervisor del contrato Sl Tl
con el fin de solucionar todas las dudas e impases logisticos que Sompmcation periuane e
puedan presentarse
Dar cumplimiento a las indicaciones e instrucciones que el El contratista ha acatado las

5 | supervisor del contrato imparta con relacion a las actividades que Sl instrucciones y
se deban realizar para la ejecucién del contrato recomendaciones

5 Hacer entrega de la documentacioén fisica (contrato evento y sI El contratista entrega la
factura) debidamente diligenciada, firmada y en original documentacion requerida

7 Facturar todos los eventos, bienes, servicios e insumos, de S| Se da cumplimiento al
acuerdo a los valores consignados en el portafolio de servicios portafolio de servicios
Contar con el personal idéneo para el servicio de mesa y bar,
prestando un estédndar de servicio de un (1) mesero por cada diez Elontratiotait ¢

8 (10) participantes, los cuales estardn encargados de prestar el N AU asIaIpuesio
servicio atendido a la mesa y en los horarios acordados con el SI disposicion e.’ personal
supervisor del contrato. Se requiere la exclusividad total de los requerido.
meseros

9 Garantizar la disponibilidad del lugar, hora, fecha e infraestructura S| Eld::SonJ;?éllsot: lgalopl;zﬁéoaa
logistica establecida en coordinacién con el supervisor del contrato P Etan dag
Contar con servicio de area protegida las veinticuatro 24 horas del s et e dal

10 dia, los siete (7) dias de la semana y/o zona de primeros auxilios S| LIRS
en el evento que las actividades se realicen dentro del Centro : 2
Social seguridad requerida
Subir a la plataforma SECOP |l los informes de SGSST, SGA vy

1 AYB; de manera bimensual, asi mismo dicha informacién debera S| Se efectuara de forma
ser enviada al correo de la supervision y cargada a una plataforma bimensual
en linea dispuesta por la supervisién
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Desarrollar la prestacién de servicios para las actividades que
incluyen cafeteria, alojamiento y salones que se realizaran de
acuerdo con las necesidades del Grupo de Protocolo de la
Direccién General.

Sl

Los servicios han sido
prestados de conformidad
con los requerimientos de la
supervision.

El contratista debera garantizar la comunicacion continua y directa
con la Oficina de Protocolo de la Policia Nacional en aras de
coordinar oportunamente la prestacién de servicios protocolarios
del sefior Director General de la Policia Nacional.

sl

Los servicios han sido
prestados en los horarios
requeridos por la supervisién.

Garantizar la disponibilidad de los servicios requeridos por el
Grupo de Protocolo de la Direccién General con disponibilidad
permanente del servicio las veinticuatro 24 horas del dia, los siete
(07) dias de la semana, garantizando la inmediatez, calidad y
presentacion de los alimentos, el personal, asi como los lugares y

escenarios a ocupar durante el desarrollo de los diferentes
eventos.

Si

El centro Social ha realizado
estudio de seguridad y
confiabilidad a los
funcionarios encargados de la
manipulacién de alimentos.

El contratista garantizara que las instalaciones en las cuales se
prestarén los servicios, cumplan con altos niveles de seguridad,
dada las condiciones del sefior director general de la Policia
Nacional y altas personalidades que asisten a los diversos eventos
que él convoca.

Sl

El contratista ha dispuesto la
totalidad de componente
logistico requerido para la
ejecucion de los servicios.

Contar con los servicios e infraestructura de alimentacion, equipos,
elementos y menajes necesarios que permitan atender los eventos
en el lugar, fecha y hora requeridos por el Grupo de Protocolo de
la Direccién General, asegurando el servicio a domicilio con Ia
misma calidad y oportunidad.

Si

El contratista ha dispuesto la
totalidad de componente
logistico requerido para la
ejecucidén de los servicios

Garantizar la adecuada manipulacion y elaboracion de alimentos
de acuerdo a la Ley 09 del 24/01/1979 “Cédigo Sanitario Nacional”,
Decreto 539 del 2014 “Régimen de permiso sanitario para la
fabricacion 'y venta de alimentos elaborados por
microempresarios” y demds normas vigentes. De igual forma darle
manejo y disposicion final adecuados a los residuos sélidos que se
generen producto del servicio dependiendo de los tipos (ordinarios,
aprovechables y peligrosos) con base a los parametros
establecidos por legislacién ambiental.

Sl

El personal encargado de la
manipulacién de alimentos,
esta debidamente capacitado.

Contar con el servicio de transporte adecuado para los equipos,
elementos, comida y personal requerido para las diferentes
actividades a desarrollar en el cumplimiento del contrato.

Si

El contratista ha dispuesto los
vehiculos necesarios para la
ejecucion de los servicios.

Disponer de un funcionario como enlace directo entre la
supervision y el Centro Social, con el fin de agilizar los tramites
administrativos durante el desarrollo del objeto contractual.

Si

Fue asignada la sefiora
MARTHA PATRICIA
PINEROS Responsable del
Grupo de Eventos

Los servicios seran prestados de conformidad con lo establecido
en el portafolio de servicios establecido mediante acto
administrativo por cada Centro Social. Los servicios prestados
deberan estar cefiidos Unica y exclusivamente a los contemplados
en su portafolio de servicios, sin modificar su componente.

Lo anterior, con excepcion a la aplicacion de la siguiente
regla: “En el caso que se requieran bienes y/o servicios no
contemplados en la Resolucién No. 002 del 05 de enero de 2026
del Centro Social de Oficiales de la Policia Nacional (CESOF) y en
la Resolucion No. 006 del 09 de enero de 2026 del Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional (CESAP) o que
estando relacionados en dicha norma se encuentren
empagquetados o agrupados en un precio integral sin considerar la
escala y/o contenido de la prestacion efectiva del servicio
requerido, se deberan presentar por lo minimo tres (03)
cotizaciones por parte del supervisor previo a un analisis del
mercado por parte del supervisor, en un plazo no mayor de tres

Si

Los servicios prestados se
encuentran relacionados en
la Resolucion No. 002 del
05/01/2026.
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(03) dias habiles, con el fin de determinar la racionalidad del gasto
ptblico, en un plazo. Esta necesidad, debera ser avalada a través
de un acta de reunién, donde conste la verificacién y comparacién
de precios y servicios de las cotizaciones, detallados y
desagregados, en la cual se evidencie la justificacién de cada
escogencia.”.

El contratista se obliga a cumplir con el compromiso anticorrupcién
durante la ejecucion del contrato, estando dispuesto a suministrar
la informacion propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al mismo y si se comprueba el incumplimiento del
contratista, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que actie en su nombre, es causal
suficiente para la terminacién anticipada del contrato.

Certificado con la
presentacion de la oferta

10 Si

5.5 Registro Fotografico:

Dando cumplimiento a las politicas de seguridad del sefior Director General de la Policia y en atencién a los
protocolos de seguridad personal implementados por el esquema de seguridad y la secretaria privada, en
donde se indica que esta restringido el uso de dispositivos tecnolégicos antes y durante el desarrollo de los

diferentes eventos en los cuales participa el sefior director, no se anexa material fotografico ni planillas o
listados.

6. Actividades de Control y Pagos

ENTREGAS REGISTRADAS
Cantidaa Descripcic Fecha - recibo a Valor acta - recibo a
poaon Hofactie Valor satisfaccién satisfaccion
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Valor amortizado Porcentaje del |
Afo Mes de Pago NoF;aI;a::;:ra Valor por concepto de anticipo (%)
anticipo
2026 FEBRERO N/A $ 0,00 $ 0,00 % 0,00
TOTAL $ 0,00 $0,00 % 0,00
SALDO $ 487.080.727,00 $0,00 % 0,00
7. Porcentajes de Ejecucion
CONCEPTO Fecha % de ejecucién
Porcentaje de ejecucion fisica 28/02/2026 6.39 %
Porcentaje de ejecucion presupuestal 28/02/2026 0,00 %

8. Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales

Pagos de Aportes a la Seguridad Social y :

Parrccales Cumple | No cumple Observaciones

Verificacion cumplimiento Aportes X La verificacion se realiza con el tramite de la
parafiscales SENA, SALUD, EPS, ARL, Etc. facturacién correspondiente.

9. Informacién Contrato Adicién, Prérroga, Modificaciéon, Suspension, Reinicio y Aclaratoria

Clase No. fecha valor Tiempo Observaciones
Adicién N/A N/A N/A N/A N/A
Prorroga N/A N/A N/A N/A N/A
Modificacion N/A N/A N/A N/A N/A
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Suspensién N/A N/A N/A N/A N/A
Reinicio N/A N/A N/A N/A N/A
Aclaratoria N/A N/A N/A N/A N/A
Qtros N/A N/A N/A N/A N/A

Nota 1: El supervisor del contrato debera verificar la publicacion de los documentos que hacen parte del

proceso contractual en la Plataforma Electrénica SECOP |l o la plataforma que haga sus veces.

10. Informacién de Pélizas

Sl Fecha de Valor Total

Aseguradora No. Pdliza expedicion Asegurado
N/A N/A N/A N/A

Amparo % Valor Fecha Inicio Te rrieiﬁ:zién

Cumplimiento N/A N/A N/A N/A
Calidad N/A N/A N/A N/A
Salarios y prestaciones sociales N/A N/A N/A N/A
Predios Laborales y Operacionales N/A N/A N/A N/A
Calidad y correcto funcionamiento N/A N/A N/A N/A

Nota 2: En caso de requerirse actualizacion de pélizas anexar cuadro detallado de las mismas.

11. Informacién Debido Proceso

Plazo de ejecuciéon N/A
Motivo de presunto incumplimiento N/A
Fecha en que se informa a la entidad el presunto incumplimiento N/A
Fecha de citacion inicié de la actuacién administrativa sancionatoria N/A
Avances de la novedad presentada por el presunto incumplimiento N/A
Estado a la fecha N/A

Nota 3. La informacién aqui suministrada es la reportada por el (los) supervisor (es) del contrato, por lo tanto,

la veracidad, claridad y exactitud de la misma, sera Unica y exclusivamente responsabilidad del supervisor.

12. Observaciones del Supervisor

Anexos:

No aplica toda vez que se presentan de forma bimensual.

{CO MARTINEZ
¢ la Policia Nacional

C.C. 53.0y4.034
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