
 
 

 

 

 
 

GTH-F-062 V.06 

 

 
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 
 

Montería, Diciembre 15   de 2020 

LUDYS DEL CARMEN PASTRANA MARTINEZ 
SUPERVISORA(E) CONTRATO No. 1338752 
COORDINADOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 
Centro de Comercio Industria y Turismo 
Monteria 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Diciembre   del año 2020 

Referencia: No 1339975 del año 2020 

 
FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA  identificada con la cédula de ciudadanía No. 
50.894.982  de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio 
Industria y Turismo, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS  $ 27.000.000, pagados de 
la siguiente manera: A) un  pago  por el mes de febrero por valor de $ 1.800.000. B) 
nueve pagos iguales de marzo a noviembre por valor de $ 2.700.000, cada uno. C) un 
pago final por el mes de diciembre de  $ 900.000.   los honorarios serán pagados al 
contratista en la cuenta de ahorro No. 091-475011-18 de  BANCOLOMBIA 
 
Plazo: Será hasta el (11) de (diciembre) de 2020. 
 
 

OBJETO: 

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ATENCIÓN POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA 
Y TURISMO DE SENA REGIONAL CÓRDOBA EN EL ÁREA DE TRAZOS EN 
CONFECCIONES DE PRENDAS DE VESTIR  

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
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1.  Planear los 
procesos 
formativos de 
acuerdo  al 
programa de 
formación y los 
lineamientos 
institucionales 

 se plaearon los procesos 
formativos siguiendo los 
lineamientos  institucionales y 
nacionales    

2250366 - TRAZO, CORTE Y 
CONFECCIÓN DE PANTALÓN 
FEMENINO 

OPERAR MAQUINARIA DE 
CONFECCIONES DE ACUERDO A LAS 
NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO 

IDENTIFICAR LAS PIEZAS Y 
OPERACIONES DEL PANTALÓN 
FEMENINO TENIENDO EN CUENTA LA 
FICHA TÉCNICA Y/O LA MUESTRA 
FÍSICA  

- REALIZAR OPERACIONES DE 
ENSAMBLE, APLICANDO MÉTODOS DE 
TRABAJO, NORMAS DE CALIDAD Y 
TIEMPOS ESTABLECIDOS 

 - REALIZAR OPERACIONES DE 
PREPARACIÓN, APLICANDO 
MÉTODOS DE TRABAJO, NORMAS DE 
CALIDAD Y TIEMPOS 

PANTALLAZOS 
CONVERSACIONES 
GRUPOS DE 
WHATSAPP 

I.  Ejecutar la 
formación 
profesional  de 
acuerdo al 
programa de 
formación 
asignado para el 
logro de los 
resultados de 
aprendizaje 
definidos 

2250366 - TRAZO, CORTE Y 
CONFECCIÓN DE PANTALÓN 
FEMENINO 

OPERAR MAQUINARIA DE 
CONFECCIONES DE ACUERDO A LAS 
NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO 

IDENTIFICAR LAS PIEZAS Y 
OPERACIONES DEL PANTALÓN 
FEMENINO TENIENDO EN CUENTA LA 
FICHA TÉCNICA Y/O LA MUESTRA 
FÍSICA  

- REALIZAR OPERACIONES DE 
ENSAMBLE, APLICANDO MÉTODOS DE 
TRABAJO, NORMAS DE CALIDAD Y 

Pantallazos   

Fotos 

certificaciones 
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TIEMPOS ESTABLECIDOS 

 - REALIZAR OPERACIONES DE 
PREPARACIÓN, APLICANDO 
MÉTODOS DE TRABAJO, NORMAS DE 
CALIDAD Y TIEMPOS 

II.  Evaluar los 
aprendizajes de 
cada aprendiz 

 Se evaluaron los aprendices  de 
fichas termadas por fecha 

 

 

 

Plataforma sofia plus 

III.  Llevar todos los 
documentos 
soportes del 
proceso de 
formación  
profesional, 
publicados  en la 
plataforma SIGA 

 Se están llevando todos los 
documentos del proceso acorde 
con los publicados en la 
plataforma siga 

 

IV.  Registrar en el 
aplicativo SOFIA 
PLUS todas las 
evidencias del 
proceso formativo, 
para ello deben 
crear las rutas de 
aprendizajes, 
asignar 
aprendices y 
evaluarlos 

 Se registran en el aplicativo todas 
las evidencias como creación de  
ruta, asocio y evaluación 

Sofia plus 

V.  Atender las 
solicitudes 
realizadas por el  
supervisor del 
contrato 

Estoy en proceso de capacitación 
de norma de competencia laboral 

Pantallazo de la 
formacion 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe  
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que 
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la 
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legalización de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe 
de ejecución contractual, el cual relaciono así:  

ITEM 

 
No  DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el 
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha 
posterior a la presentación de informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el 
siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 
44367944291 expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de noviembre del 
año 2020.  
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA   
C.C.  No. 50.894.982 
  Contratista 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 

LUDYS DEL CARMEN PASTRANA MARTINEZ 
SUPERVISORA(E) CONTRATO No. 1338752 
COORDINADOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 
Centro de Comercio Industria y Turismo 
 
 
VoBo; Vanesa Bula 
 



            

            

            

            

            

            

            

            



            

            

         

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
CORDOBA

01/12/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 11/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2250366 - TRAZO, CORTE Y CONFECCIÓN DE PANTALÓN
FEMENINO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINARIA DE CONFECCIONES DE ACUERDO A
LAS NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-	IDENTIFICAR LAS PIEZAS Y OPERACIONES DEL PANTALÓN FEMENINO TENIENDO EN CUENTA LA FICHA TÉCNICA Y/O LA MUESTRA
FÍSICA

-	REALIZAR OPERACIONES DE ENSAMBLE, APLICANDO MÉTODOS DE TRABAJO, NORMAS DE CALIDAD Y TIEMPOS ESTABLECIDOS

-	REALIZAR OPERACIONES DE PREPARACIÓN, APLICANDO MÉTODOS DE TRABAJO, NORMAS DE CALIDAD Y TIEMPOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00

Page 1 of 211/12/20 11:18 AM



ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
CORDOBA

Page 2 of 211/12/20 11:18 AM



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1338752 DEL 11 DE FEBRERO DE 2020.  

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  FARIDES MARGOTH FLOREZ ESTRADA   

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 50.894.982 de Montería  

OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER 

TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ATENCIÓN POBLACIÓN VÍCTIMA 

DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO DE COMERCIO, 

INDUSTRIA Y TURISMO DE SENA REGIONAL CÓRDOBA EN EL ÁREA DE TRAZOS EN 

CONFECCIONES DE PRENDAS DE VESTIR  

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

Planear los procesos formativos de acuerdo al programa de formación y los lineamientos 

institucionales 

Ejecutar la formación profesional de acuerdo al programa de formación asignado para el 

logro de los resultados de aprendizaje definidos 

Evaluar los aprendizajes de cada aprendiz 

Llevar todos los documentos soportes del proceso de formación profesional, publicados en 

la plataforma SIGA 

Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS todas las evidencias del proceso formativo, para ello 

deben crear las rutas de aprendizajes, asignar aprendices y evaluarlos 

Atender las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:    Centro de Comercio Industria y Turismo Regional Córdoba 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:          10 MESES 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         11 DE FEBRERO DE 2020 
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FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            11 DE DICIEMBRE DE 2020 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO:    10 MESES                                                

VALOR DEL CONTRATO: Veintisiete Millones De Pesos  $ 27.000.000 

SUPERVISOR: LUDYS DEL CARMEN PASTRANA MARTINEZ 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  CC No. 25873824                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, 

ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, 

etc.) 

impartir formación profesional integral en el programa de atención población 
víctima del desplazamiento por la violencia del centro de comercio, industria y 

Valor  total del contrato  $ 27.000.000. 

Valor Ejecutado $ 27.000.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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turismo de Sena regional Córdoba en el área de cocina saludable en las 
siguientes fichas: 
2201397 - confección de ropa infantil 
2163046 - patronaje y escalado de ropa infantil 
2240485 - trazo, corte y confección de pantalón femenino 
2181639 - confección de ropa deportiva 
2131926 - diseño de prendas de vestir(blusa) 
2121421 - diseño de prendas de vestir(blusa) 
2073292 - patronaje y escalado de ropa infantil 
2216986 - confección de ropa infantil 
2088225 - patronaje y escalado de ropa infantil 
2250366 - trazo, corte y confección de pantalón femenino 
2210945 - confección de ropa infantil 
2146581 - patronaje y escalado de ropa infantil 
en el programa victima  

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El instructor ejecuto el objeto del contrato y cumplió con las obligaciones establecidas, 

entregando mensualmente los informes soportados en la plataforma SECOP II. 

Se impartió formación mediante el uso de herramientas tecnológicas como medidas 
para la contención del COVID-19. Alcance a Circular No. 01-3-2020-000049 del 11 de 
marzo de 2020 
 
En la plataforma Sofía plus se registran los eventos mensuales de horas y juicios de 
evaluación 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_x_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 
LUDYS DEL CARMEN PASTRANA MARTINEZ 
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

Vo Vanessa Bula  
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