[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 11
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 920910
7AV REGIONAL DISTRITO CAPITAL ) Fecha Elaboracién Diciembre de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA- BTA D.C Versién AGOSTO 2020 - 5,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 28782-026879
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista:
Correo elgctr%nico contratista: SERGISdBAcﬁJzLO@ZLeJr%g;EﬁSUERO C.C. 18.389.076 IP/N° de contacto 14808
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 54769191081
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

N/A
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1334982/2020 | N° Compromiso SIIF | 6520|
Valor Total del Contrato $39.417.560] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $1.895.075 11 Del 01/12/2020 Al 16/12/2020 $ 1.895.075,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.895.075 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $1.895.075 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.233.581 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencién en la fuente| 1.233.581,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 1033475134 Valor Base retencién en la fuente ICA| 1.644.775,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 877.803 [$ 1.516.060 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 109.800 [$ 189.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 140.500 [$ 242.600 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL V $ - 1% 0 Reteica - 8299 15.889,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 411.194 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $1.879.186,00

SON: UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion profes. ficha No. 1957076 Sesiones practicas Instalacion Equipos Bombeo y Presion. Sesiones diciembre del afio 2020
Impartir formacion profes. ficha No. 1957076 Sesiones practicas soldaduras. Sesiones diciembre del afio 2020

Impartir formacion profes. ficha No. 1957076 Sesiones practicas Instalacion Aparatos y Artefactos. Sesiones diciembre del afio 2020
Impartir formacion profes. ficha No. 2184978 Sesiones Admon. Recursos Costos y Presupuestos. Sesiones diciembre del afio 2020
Participar de las reuniones programadas por la coordinacion del area de Instalaciones Técnicas del C.T.C.M. mes de diciembre de 2020
Atencion a los aprendices de la fichas programadas a través de los medios electrénicos. Plataformas Territorium, Senasofia y WhatsApp.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC| C;\—
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no| 5=
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

(

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

JAIME EDUARDO VALENCIA ESCANDON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02



Sergio Duque
Sello


PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2020-12-10, 04:03:50 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1033475134

Periodo Cotizacion: noviembre de 2020 Periodo Servicio: noviembre de 2020 Referencia pago (PIN): 8804147570

PAGADO 10/12/2020

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

Documento CC18389076 Direccion CL 13 #37 - 53

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3174205210

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad SOACHA Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 18389076 gigﬁg‘;’g’wo DUQUE 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $1520.000| § 243.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.520.000]  $190.000 0,522 $1520.000(  $8.000|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $441.200
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.520.000 $ 1.520.000 $ 1.520.000 $0 $243.200 $190.000 $8.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $441.200 $0 $ 441.200
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Un Comprom|S0 de Todos.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION
CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

LUGAR: CONSTRUCCION Y LA MADERA
FECHA: 3/12/2020
REGIONAL: DISTRITO CAPITAL

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS:

IDENTIFICACION

DUQUE BAQUERO SERGIO MARIO

C.C. No

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.1334982 DEL 4 DE FEBRERO DE 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

CESION

LIQUIDACION ANTICIPADA POR
MUTUO ACUERDO

18.389.076

TERMINACION UNILATERAL

DEPENDENCIA SENA Marcar con RESPONSABLES
NOMBRES FIRMA
GESTION DE TIC X EDWARD DAVID CASTRO GIRALDO FoudB0 Unstao
ADMINISTRACION DE e ]
DOCUMENTOS MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS G
ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS ’_/71//
Centros de Formacion) % -
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS X RICARDO AUGUSTO POLO ROJAS /(gg%gév

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion

X

HENRY ALEXANDER LOPEZ ACOSTA

1/
de edificio; Contratacion) 14+
CONTABILIDAD X JOHAN ORVAIS MORENO PACHON %w Weorane Packon
TESORERIA DEISY ASTRID CABRERA AHUMADA J?«Uﬁ”) Q‘“he‘p&

COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

BIBLIOTECA ><

JOSE ANGEL GONZALEZ ARIZA

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

DUQUE BAQUERO SERGIO MARIO

Firma del Contratista

GTH-F-074 V.03




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334982 del 04 de febrero del 2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO.
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadania 18.389.076 de Calarca Quindio.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacién en el
centro de tecnologias para la construccién y la madera para cubrir las necesidades del sector
productivo de la regién o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las
metas de formacidn. Alcance del objeto: el contratista cumplira sus obligaciones en el programa

de INSTALACIONES HIDRAULICAS SANITARIAS Y DE GAS.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y naturaleza del contrato le son

propias, contrae con EL SENA las siguientes:

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Cumplir con la programacién académica predeterminada por la Coordinacion Académica
correspondiente, de acuerdo con las normas, procesos y metodologias pedagdgicas, estrategias de
didacticas activas, formacion por proyectos y los productos institucionales.

2). Presentar los reportes de notas de los alumnos y demas informes dentro de los plazos
estipulados por el Centro para tal efecto.

3) Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias pedagdgicas, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos
correspondientes.

4) Reintegrar los libros Pagina 2 de 6 y/o ayudas didacticas solicitadas en préstamo en la Unidad
informacidn dentro de los plazos estipulados y presentar el paz y salvo correspondiente para el
ultimo pago.

5). Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacién Profesional Integral.

6) Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexidn, la innovacion, el espiritu investigativo, la
creatividad y la autoevaluacién en los alumnos para su mejoramiento continuo.

7) Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas y del area especifica en que se
desempefie, mediante proyectos de investigacion, en concordancia con las exigencias del
desarrollo sostenible.

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

8) Formular, ejecutar y evaluar diagndsticos que conlleven a la actualizacion y creacion de disefios,
planes, programas, procesos y productos propios de las actividades del centro de formacién,
acordes con su especialidad y area de desempeno, y segun las necesidades del entorno.

9). Colaborar en el disefio y ejecucidn de programas de actualizacidn de instructores del SENA y de
otras entidades, en aspectos pedagogicos y de la especialidad en que imparte Formacion
Profesional.

10) Participar activamente en el Plan de Mejoramiento y Actualizacion de los docentes.

11) Capacitar y asistir técnica, empresarial y organizativamente a las comunidades, formas
asociativas y empresas en sus proyectos de desarrollo socio empresarial de acuerdo con la
especialidad en que imparte Formacion Profesional.

12) Emitir concepto cuando le sea solicitado, acerca de los planes y programas presentados por
entidades aspirantes a ingresar a la cadena de formacion o a obtener reconocimiento de cursos, o
sobre especificaciones técnicas de maquinaria y equipo, materiales e insumos para la formacién
profesional integral. Presentar su concepto y recomendaciones.

13) Participar en la concertacién y coordinacién interinstitucional para la ejecucién de proyectos
de desarrollo y acciones de Formacion Profesional Integral, proyectos de desarrollo sectorial,
regional, municipal y veredal.

14). Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de Divulgacién Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacidn.

15). Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados en
la Formacion Profesional Integral, si es del caso.

16) Coadyuvar en el proceso de ingreso.

17). Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de la ejecucién de su contrato.
18). Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes acciones de formacién profesional en su especialidad.

19) Participar en los comités de evaluacidn, asistir puntualmente a las clases programadas,
colaborar activamente con las disposiciones sobre aseo y orden de los salones de clases y tener
sentido de pertenencia con la Institucion.

20) Para Instructores de las Especialidades de: Cultura Fisica, Comunicacidn para la Comprension,
Etica y Transformaciéon del Entorno y aquellos que se requieran para el desarrollo de programas
especiales: participar en el grupo de Desarrollo Humano y Bienestar Estudiantil para adelantar
proyectos y programas tendientes al desarrollo de las capacidades fisicas, psicoafectivas, éticas,
morales, sociales y los valores que requieren los aprendices para avanzar en su proceso formativo.
21). Participar activamente en las actividades de formacion programadas por el centro en el area
cultural, deportiva, recreativa, dirigidas a los aprendices y en los programas de caracter preventivo
qgue ameriten de su apoyo y asesoria, adicionalmente en actividades de bienestar dirigidas a los
aprendices y funcionarios.

22). Conformar y participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa
o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integridad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas, para la seleccidon de aprendices entre otras.
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23). Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de
Formacidn Titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el
objetivo contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccién.

24). Reportar el en sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias de iniciado el trimestre
y/ o antes de la terminacion del mismo segln corresponda, todas las actividades de acuerdo con
los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion de
rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

25). Adelantar actividades como gestor de proyectos cuando el Coordinador Académico lo
designe, para apoyar la programacién y seguimiento de la formacién por proyectos o conjunto de
proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje. PARAGRAFO: Ademds de las obligaciones anteriores, EL CONTRATISTA se obliga para
con EL SENA a portar el carné que lo identifigue como CONTRATISTA en un lugar visible durante
todo el tiempo que permanezca en las instalaciones de la entidad, o fuera de ésta, cuando por
razones derivadas de la ejecucidon del Contrato deba representarla en su calidad de Contratista-
Sena.

26) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

27). Aplicar al proceso de certificacion de competencias, seglin normas de competencias que
aplican a la funcidn instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas de los instructores.

28). Para los instructores de formacién virtual y a distancia, deberan cumplir con el manual de
desempenio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

29). A los instructores de formacidn virtual y a distancia de tiempo completo, les seran asignados
hasta 320 aprendices en el mes, siendo inicialmente asignados 80 aprendices por ficha. En caso de
ser distribuidos de manera diferente, el instructor debera garantizar la dedicacion de 8 horas
diarias para sus respectivas fichas las cuales no podran superar el nimero de 8.

30) Brindar el apoyo técnico, propio de su Pagina 3 de 6 profesion, a los diferentes programas en
los que pueda ser requerido.

31). Presentar en debida forma, y en los plazos requeridos por la coordinacién académica, cuenta
de cobro e informe de ejecuciéon mensual.

32). Las demas que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual)

B) OBLIGACIONES GENERALES:

1) Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas
normas concordantes y complementarias;

2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente contrato;

3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas;

4) Entregar peridédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
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obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca
el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental;

5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucidon o del vinculo contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato;

6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y
gestién del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informaciéon conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion;

7) Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro de informacion requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacidon con la ejecucion del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo;

8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad;

9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente;

10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homélogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18);

11) Para los efectos de retencion prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el
contratista estard obligado a informar al SENA al momento de la suscripcidn del contrato y cuando
quiera que se produzca alguna modificacidon que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establecidas;

12) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos bdsicos del Subsistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios;

13) Mantener actualizados los sistemas de informacidon sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasena durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final;

14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley;
15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta
gue no podrd vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifios;

16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la
debida autorizacidn de quien corresponda;
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17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento;

18) Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cdédigos, claves o contraseias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) aflos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen;

19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando
corresponda);

20) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar
actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte del supervisor para
que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la modifique y se encuentre
vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento causados
en las érdenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacién.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del presente contrato serd la ciudad de Bogota D.C.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn del presente contrato sera de DIEZ (10) MESES Y
DIECISEIS (16) DIAS, es decir hasta el 16 de diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato.
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Valor total del contrato $39.417.560

LUGAR DE EJECUCION: BOGOTA, CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES Y 16 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 04 de Febrero de 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 de Diciembre de 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: 03 de febrero de 2020 al 13 de abril del 2021

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA' Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETEMIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (S 39.417.560).

ADICION: $379.015 (Trecientos setenta y nueve mil quince pesos m/cte)

TOTAL, CONTRATO: $39.417.560 (Treinta y nueve millones cuatrocientos diecisiete mil quinientos
sesenta pesos m/cte).

SUPERVISOR: MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania 51.632.478

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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Valor Ejecutado $39.417.560
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Impartir formacion en las dreas que orienta el Centro de Tecnologias para la
Construccion y la Madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la region
o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de

formacion.

Las fichas orientadas en formacion titulada y complementaria fueron:

TRIMESTRE | - 2020
1957076 - CALCULO Y DISENO DE REDES GAS.

2074454 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA

1905392 - DISENO Y CALCULO REDES HIDRAULICAS

2074455 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA

TRIMESTRE Il — 2020

1957076 - PONER EN FUNCIONAMIENTO EQUIPOS, ARTEFACTOS E INSTRUMENTACION

1905392 - SISTEMAS DE VENTILACION Y EVACUACION DE LOS PRODUCTOS DE LA
COMBUSTION
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TRIMESTRE Ill — 2020

2208437 - COMPLEMENTARIO NORMATIVIDAD DE GAS

1968825 - VERIFICAR E INSPECCIONAR LOS SISTEMAS DE GAS COMBUSTIBLE
2208439 - INSTALACIONES ESPECIALES

2208435 — COMPLEMENTARIA INSTALACIONES HIDROSANITARIAS DOMICILIARIAS.
1911204 - COMPLEMENTARIA INSTALACION DE ARTEFACTOS A GAS

1957076 - ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

TRIMESTRE IV- 2020

1957076 - PRACTICAS INSTALACIONES EQUIPOS DE BOMBEO Y PRESION

1957076 - PRACTICAS SOLDADURAS EN METALES Y POLIMERICOS

2208439 - COMPLEMENTARIA INSTALACIONES ESPECIALES

2208435 — COMPLEMENTARIA INSTALACIONES HIDROSANITARIAS DOMICILIARIAS.
1957076 - PRACTICAS INSTALACIONES DE APARATOS Y ARTEFACTOS

2184978 - ADQUISICION DE RECURSOS Y COSTOS Y PRESUPUESTOS

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO X
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CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__X BUENO __ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Clad

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

51.632.478
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