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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 09 de diciembre de 2020

Sefior (a)

JIMMY TORRES BUSTILLO.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.1338561

Cargo del supervisor: Coordinador academico

Dependencia: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
Ciudad: MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia: No 1338561 del afio 2020

YO, EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.102.848.243 de
SINCELEJO, en mi calidad de Contratista del SENA, en REGIONAL CORDOBA, DEL CENTRO AGROPECUARIO
Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes DE NOVIEMBRE DEL ANO
2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTI TRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($ 32.623.066,00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) UN (1) PAGO POR EL MES DE FEBRERO DEL 2020, POR UN MILLON
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y SEIS PESOS (1.769.386). b). NUEVE (9) PAGOS
IGUALES POR LOS MESES DE MARZO A NOVIEMBRE DE 2020, POR VALOR DE TRES MILLONES TRECIENTOS
DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($3.317.600) c). UN (1) ULTIMO PAGO POR EL MES DE DICIEMBRE
DEL 2020, POR VALOR DE NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($
995.280,00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de Ahorros No. 31340005166
del Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: 9 meses y 22 dias, desde el 15 de febrero hasta el 9 de diciembre de 2020; sin exceder la presente
vigencia presupuestal.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de cardcter temporal de INSTRUCTORES para IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL en el programa de Sena Emprende Rural en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir Regional Cordoba. En el marco de los lineamientos de (SER).
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CLAUSULA

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la  formacion de | Se realiz6 acompafiamiento | ver anexo 1:
aprendices en el drea asignada | no presencial, con uso de las
dentro del programa SER, en las | herramientas TIC’s (grupos | Foto capturas de chat de
competencias, resultados de | de chat whatsapp, | WhatsApp, Presentados en
aprendizaje y actividades de los | plataformas  digitales de | informes semanales de
proyectos de formacion | videollamadas oMo | sooimiento a la formacién, en
programados dentro de los | Microsoft team,  MEET, . .
. g los cuales se evidencian las
tiempos que para cada accion se | llamadas grupales y correos | ] )
determine por el centro de | electrénicos) en los diferentes retroalimentaciones

formacion.

programas complementarios
del centro.

Formacion en ficha: 2075822
Emprendedor en
procesamiento artesanal de
pescados y mariscos.

Formacion en ficha: 2184938
Emprendedor en elaboracion

de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.

Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria 'y dulceria

artesanal, en Cienaga de Oro

Formacion en la Ficha:
2088409
Emprendedor en

transformacion de platano,
en Puerto Escondido.

Formacion en la ficha:
2148707.

Transformacion técnica
frutas 'y hortalizas, en
Cienaga de Oro.

en de las actividades realizadas,
con cada formacidén. asi como
tambien plan de trabajo. Todos
los Archivos cargados al drive

1. Link de evidencias semanales:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1112V_4
dinésASDIbfCFeQHstorrlr
jPjeusp=sharing

2.  Link de portafolio de instructor:

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T73cK9Zi8IblpKcg
O6bucadVm35n-

aCyRI?usp=sharing

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Formacion en ficha: 2239157
HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

Establecer la ruta de aprendizaje
en Sofia Plus de acuerdo a la
intensidad

programacion e

horaria que conoce con

suscripcién del contrato.

la

Se establecié ruta de

aprendizaje para la ficha:

Formacion en ficha: 2075822
Emprendedor en
procesamiento artesanal de
pescados y mariscos.

Formacion en ficha: 2184938
Emprendedor en elaboracion
de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.
Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria 'y dulceria
artesanal, en Cienaga de Oro
Formacion en la Ficha:
2088409

Emprendedor en
transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.

Formacion en la ficha:
2148707.

Transformacion técnica
frutas 'y hortalizas, en
Cienaga de Oro.

HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS. 2239157

Anexo 2.
Foto captura de ruta de
aprendizaje creada y asociada.

1. Link de evidencias semanales:
https://drive.google.c
om/drive/folders/1112
V_4ginésASDIbfCFeQH
storrLriPj2usp=sharing

2.  Link de portafolio de instructor:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T3cK9Zj8lblpKcg
06ucadVm35n-

aCyRI?usp=sharing

Asociar  aprendices
aplicativo Sofia Plus.

en

el

Se asocid aprendices ala ruta
de aprendizaje para la ficha:

Formacion en ficha: 2075822
Emprendedor en

Anexo 2.
Foto captura de ruta de

aprendizaje creada y asociada.
1. Link de evidencias semanales:

https://drive.google.c
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
procesamiento artesanal de om/drive/folders/1112
pescados y mariscos. V_4ginésASDIbfCFeQH
storrLrPjeusp=sharing
Formacion en ficha: 2184938 2. Link de portafolio de instructor:
Emprendedor en elaboracion https://drive.google.com/dri
de derivados Idcteos, En ve/folders/1T3cK9Zi8IblpKcg
Cienaga de Oro. ObucadVm3sn-
AdCyRI?usp=sharing
Formacion en la Ficha:
2083258
Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria y dulceria
artesanal, en Cienaga de Oro
Formacion en la Ficha:
2088409
Emprendedor en
transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.
Formacion en la ficha:
2148707.
Transformacion técnica
frutas 'y hortalizas, en
Cienaga de Oro.
HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS 2239157
4 Planear vy ejecutar las | Se elaboré material | ver anexo 1:
actividades relacionadas en la | pedagdgico Y didactico, para | Foto capturas de chat de
guia de aprendizaje desarrollar actividades segin | WhatsApp, Presentados en
las guias de aprendizaje, y | informes semanales de
plan de trabajo propuesto, | seguimiento a la formacién, en
dandole asi, cumplimiento al | los cuales se evidencian las
disefo curricular en las fichas | diferentes retroalimentaciones
activas en formacion: en de las actividades realizadas,
Formacion en ficha: | con cada formacidén. asi como
2075822 Emprendedor en | tambien plan de trabajo. Todos
procesamiento artesanal de | los Archivos cargados al drive
pescados y mariscos.
1. Link de portafolio de
Formacion en ficha: 2184938 instructor:
https://drive.google
.com/drive/folders/

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Emprendedor en elaboracion
de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.
Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria y dulceria
artesanal, en Cienaga de Oro
Formacion en la Ficha:
2088409

Emprendedor en
transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.

Formacion en la ficha:
2148707.

Transformacion técnica
frutas y hortalizas, en
Cienaga de Oro.

HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS 2239157

1T3cK9Zj8IblpKcgO6
uca4Vm35n-
dCyRI?usp=sharing

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades de formador del
programa de formacion

Se realiz6 acompafamiento
no presencial, con uso de las
herramientas TIC's a las
formaciones matriculadas
con numero de ficha activas:

Formacion en ficha: 2075822
Emprendedor en
procesamiento artesanal de
pescados y mariscos.

Formacion en ficha: 2184938
Emprendedor en elaboracion
de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.
Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos

ver anexo 1:

de
en
de
seguimiento a la formacidn, en

de chat
Presentados

Foto capturas
WhatsApp,
informes semanales

los cuales se evidencian las
diferentes retroalimentaciones
en de las actividades realizadas,
con cada formacidén. asi como
tambien plan de trabajo. Todos

los Archivos cargados al drive

1. Link de
instructor:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T73cK9Zi8IblpKcg
Obuca4Vm35n-

CyRI?usp=sharin

portafolio de

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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Acciones realizadas

Evidencias

de confiteria 'y dulceria
artesanal, en Cienaga de Oro
Formacion en la Ficha:
2088409

Emprendedor en
transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.

Formacion en la ficha:
2148707.

Transformacion técnica
frutas 'y hortalizas, en
Cienaga de Oro.

HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS 2239157

Apoyar la gestion del programa
de formacion para el
posicionamiento Regional de
acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados
por la Subdireccién de centro y
el supervisor del contrato.

Se realizd6 acompafiamiento
de no presencial con uso de
las TIC a las formaciones
activas con numero de fichas:
Formacion en ficha:
2075822 Emprendedor en
procesamiento artesanal de
pescados y mariscos.

Formacion en ficha: 2184938
Emprendedor en elaboracion

de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.

Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria 'y dulceria

artesanal, en Cienaga de Oro

Formacion en la Ficha:
2088409
Emprendedor en

transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.

ver anexo 1:

de
en
de
seguimiento a la formacion, en

de chat
Presentados

Foto capturas
WhatsApp,
informes semanales

los cuales se evidencian las
diferentes retroalimentaciones
en de las actividades realizadas,
con cada formacidén. asi como
tambien plan de trabajo. Todos

los Archivos cargados al drive

1. Link de
instructor:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T3cK9Zi8lblpKcg
O6ucadVm35n-

CyRI?usp=sharin

portafolio de

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Formacion en la ficha:
2148707.
Transformacion técnica
frutas y hortalizas, en
Cienaga de Oro.
HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS 2239157
7 Ver anexo 3:
Se promociond, compartié y | capturas de publicaciones en
publicé los diferentes | redes sociales personales de
programas de formacion, con | programas de formacidén con
- . ofertas abiertas del centro, | convocatoria abierta. (archivos:
Participar activamente en el . . .
o en las redes sociales | otras evidencias)
cumplimiento de las metas de , . " 2
., personales asi como también | jver aqui!
formacién de acuerdo con los .
. i en los grupo de chat con los | https://drive.google.com/
lineamientos, cobertura y X . . .
oroductos _indicados por la aprendices de formaciones | drive/folders/1112V_4ginés
. activas. ASDIbfCFeQHstorrLriPjeusp
Subdireccion de centro y el Asi mismo se activé la | =sharin
supervisor del contrato ., . =sharng
formacion complementaria
en HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS, con numero de
ficha 2239157
8 se generd Yy ejecutaron

Generar 'y  ejecutar una
estrategia que permita |la
permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del
curso.

estrategias para evitar
deserciones en las fichas:
Formacion en ficha: 2075822
Emprendedor en
procesamiento artesanal de
pescados y mariscos.

Formacion en ficha: 2184938
Emprendedor en elaboracion
de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.

Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria 'y dulceria
artesanal, en Cienaga de Oro

1. Link de evidencias semanales:
https://drive.google.c
om/drive/folders/1112
V_4giné6sASDIbfCFeQH
storrLriPj2usp=sharing

2.  Link de portafolio de instructor:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T73cK9Zi8IblpKcg
ObucadVm35n-
9CyRI?usp=sharing

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Formacion en la Ficha:
2088409
Emprendedor en
transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.
Formacion en la ficha:
2148707.
Transformacion técnica
frutas 'y hortalizas, en
Cienaga de Oro.
HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS 2239157

9 Realizar el seguimiento de cada | se realizé acompafiamiento y

aprendiz mediante la
orientacién y acompafiamiento
a las actividades de aprendizaje
y reportar avances o dificultades
de manera oportuna a |la
Coordinacion Académica en los
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos.

seguimiento en todas las
actividades de aprendizajes
en las fichas:

Formacion en ficha: 2075822
Emprendedor en
procesamiento artesanal de
pescados y mariscos.

Formacion en ficha: 2184938
Emprendedor en elaboracion

de derivados Idcteos, En
Cienaga de Oro.

Formacion en la Ficha:
2083258

Emprendedor en
procesamiento de productos
de confiteria 'y dulceria

artesanal, en Cienaga de Oro

Formacion en la Ficha:
2088409
Emprendedor en

transformacion de pldtano,
en Puerto Escondido.

Formacion en la ficha:
2148707.

1. Link de evidencias semanales:
https://drive.google.c
om/drive/folders/1112
V_4qginésASDIbfCFeQH

storrLrPjeusp=sharing
2.  Link de portafolio de instructor:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T73cK9Zi8IblpKcg
O6ucadVm35n-

aCyRI?usp=sharing

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Transformacion técnica
frutas y hortalizas, en
Cienaga de Oro.
HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS 2239157
10 | Atender oportunamente los Ver anexo 4:
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy foto captura del secop Il en el
presentar los informes cual se evidencia, todos lo
mensuales de la ejecucion del | Se presentd informe mensual | informes anteriores requeridos.
contrato o los productos que se | contractual de ejecucion de
le requiera, ademas del informe | actividades en las fechas iver aqui!: (archivos; otras
mensual de actividades segun la | requeridas. evidencias)
fase en que se encuentre el
curso  (planear, ejecutar 'y https://drive.google.com/drive/
evaluar) durante el (?es.arrollo folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
del pro_c<.eso de aprendizaje y de QHstorrLriPj?usp=sharing
las actividades en general con
sus respectivos anexos.
11 se gestiond recursos, apoyo
y acompafiamiento en los
entes territoriales de los 1. Link de evidencias semanales:
municipios correspondientes https://drive.google.c
a las fichas: om/drive/folders/1112
V_4ginésASDIbfCFeQH
) o 2075822 storrLrPj2usp=sharing
Gestionar y propiciar recursos 2184938 2. Link de portafolio de instructor:
en las comunidades objeto de la https://drive.google.com/dri
formacion. 2083258 ve/folders/1T3cK9Zi8lblpKcg
2088409 O6ucadVm3sn-
2148707. aqCyRI?usp=sharing
2239157
12 | Elinstructor contratista se obliga 1. se realizd y participd | Ver anexo 5.
durante el periodo de duracidn en la formacion:
del contrato al proceso de ELABORACION  DE | Captura de certificados de
certificacion de competencias INSTRUMENTOS DE | participacion en las diferentes
segun normas de competencias EVALUACION con N° capacitaciones de formacion:
que aplican a la funcién de ficha : 2238528
instructor, asi como a los
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
procesos, que el SENA adelante, 2. Se participéd en la | Veraqui.
para certificar  Habilidades formacion
pedagdgicas y capacitarse en el ELABORACION  DEL | https://drive.google.com/drive/
idiomainglesy aplicar al proceso PLAN DE | folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
de certificacién de las normas de INTERVENCION PARA | QHstorrLriPj?usp=sharing
competencia “ORIENTAR LA PRESTACION DEL
FORMACION PRESENCIAL DE SERVICIO DE
ACUERDO CON EXTENSION
PROCEDIMIENTO TECNICO Y AGROPECUARIA con
NORMATIVO” 'y aportar el N° de ficha. 2231609
respectivo certificado aprobado 3. Se realizd curso
al informe de ejecucidn especial en:
contractual. estructuracion de
negocios verdes e
inclusivos.
13 Ver anexo 4:
foto captura del secop Il en el
cual se evidencia, todos lo
informes anteriores requeridos.
Atender oportunamente los
requerimientos que haga el .. iver aquil: (archivos; otras
sugervisor del ; contrafo y Se presen.to mform(.a mensual :avidencicls) (
. de ejecucion de actividades.
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato. https://drive.google.com/drive/
folders/1112V 4gin6sASDIbfCFe
QHstorrLriPj?usp=sharing
ver anexo 6:
Se ejecutd las horas
requeridas en las fotocaptura de horario del
formaciones por medio de instructor diagramado en sofia
acompafiamientos no plus y horas reportadas en
Desarrollar las horas de presenciales, utilizando plataforma.
14 formacién que requiera la herramientas TIC'S; comolo | o0 200 1.
implementacion del programa. | es grupos chat de whatsapp,
llamadas tipo conferencias, Foto capturas de chat de
videoconferencia por WhatsApp, Presentados en
Microsoft teams, zoomy informes semanales de
meet a las diferentes seguimiento a la formacion, en
los cuales se evidencian las
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
formaciones con numero de | diferentes retroalimentaciones
fichas: 2075822 en de las actividades realizadas,
con cada formacién. asi como
2184938 tambien plan de trabajo. Todos
2083258 los Archivos cargados al drive
2088409 1. Link de portafolio de
2148707. instructor:
2239157
https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zi8lblpKcgO6uca
4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
15 ver anexo 1:
Foto capturas de chat de
WhatsApp, Presentados en
L . ) informes semanales de
Se Brindé Formacién y realiza o ..
acompafiamiento no seguimiento a la formacion, en
presencial Profesional | 105 cuales se evidencian las
Integral en los programa y | diferentes retroalimentaciones
prestando con seriedad, | Competencias del Area. | en de las actividades realizadas,
responsabilidad, utiizando herramientas TIC'S; | con cada formacidon. asi como
profesiqnalidad, N eficiencia, como lo es grupos chat 'de tambien plan de trabajo. Todos
S:s/:z?onsl.dad y diligencia estos \évohnaftesraep;i,ias,llamadas tipo los Archivos cargados al drive
videoconferencia por zoomy 1. Link de portafolio de
meet. .
instructor:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1T3cK9
Zj8lblpKcgO6ucadVm35
n-qCyRI?usp=sharing
16 | Atender seglin los Ver anexo 6.
requerimientos de la | Se Brindd Formacién y realiza
Subdireccién de centro, | acompanamiento no | Foto  capturas de Horas
actividades de apoyo a la | presencial Profesional | reportadas en plataforma sofia
supervision de contratos y/o | Integral en los programa vy | plus.
evaluacién de propuestas segtn | Competencias del Area.
las competencias que su | También se atienden todos | jver aquil: (archivos; otras
formacién académica le | los  requerimientos  por | evidencias)
permitan desarrollar. coordinaciéon de formacién
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
del centro vy lider regional del | https://drive.google.com/drive/
programa SER folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
QHstorrLriPj?usp=sharing
17 ver anexo 1:
Se realizdé acompafiamiento | Foto capturas de chat de
no presencial, utiizando | WhatsApp, Presentados en
herramientas TIC'S; como lo | informes semanales de
es grupos chat de whatsapp, seguimiento a la formacidn, en
llamadas tipo conferencias, . .
Apoyar las diferentes acciones | yideoconferencia por los cuales se evidencian las
definidas por el programa | microsoft teams zoom y diferentes retroalimentaciones
dentro de las lineas de atencion | meet. en de las actividades realizadas,
(autoconsumo, activos | 3 |as fichas de formacién | con cada formacién. asi como
biocultu_ralles, negocios ru.rales, complementarias tambien plan de trabajo. Todos
fortalecimiento 'y ocupaciones | 2075822 los Archivos cargados al drive
rurales) de acuerdo con los
disefios curriculares 'y la | 2184938 1. Link de portafolio de
distribucidn del momento. instructor:
2083258
2088409 https://drive.google.co
m/drive/folders/1T3cK9
2148707. Zj8lblpKcgO6bucadVm35
2239157 n-gCyRI?usp=sharing
18 | Planear, ejecutar, realizar | go evalué, planed y ejecutd 1. Link de evidencias
seguimiento 'y evaluar 1as | todas las actividades y semanales:
acciones de formacion para el | hrocedimientos del https://drive.google
emprendimiento  rural  de programa ser en las fichas: .com/drive/folders/
acuerdo al procedimiento vy 1112V_4gin6sASDIbf
actividades establecidas para el | 975822 CFeQHstorrLriPj?us
programa SER en el Sistema p=sharing
Integrado de gestion de Calidad | 2184938
del SENA de acuerdo a las 2. Link de portafolio de
orientaciones del Lider de | 2083258 instructor:
Programa SER de su Centro de | 2088409 https://drive.google.com/drive/
formacion folders/1T3cK9Zi8IblpKcgObuca
2148707. 4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
2239157
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing

SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
19 ver anexo 1:
Foto capturas de chat de
WhatsApp, Presentados en
informes semanales de
seguimiento a la formacion, en
los cuales se evidencian las
diferentes retroalimentaciones
en de las actividades realizadas,
con cada formacidén. asi como
Se presentd informe | tambien plan de trabajo. Todos
mensual de | |os Archivos cargados al drive
ejecucion de
actividades
solicitados  por el 1. Link de portafolio de
supervisor i de instructor:
. contrato 'y area ] .
de los reportes de cuentas. .Real|zo y cargo ;
informes semanales Zi8lblpKcgObucadVm3s
de seguimiento a la n-gCyRI?usp=sharing
formacion en las
fichas activas. Ver anexo 4:
foto captura del secop Il en el
cual se evidencia, todos lo
informes anteriores requeridos.
iver aquil: (archivos; otras
evidencias)
https://drive.google.com/drive/
folders/1112V 4gin6sASDIbfCFe
QHstorrLrjPj?usp=sharing
20 | Apoyar la planeacién, ejecucién 1. Link de evidencias
y sistematizacion de las acciones | se realizé sistematizacion vy semanales:
de convocatoria de poblacidon planeacion con las https://drive.google
objetivo para la conformacién . .com/drive/folders/
de los grupos de formacioén, ya poblaciones y entes 1112V_4gin6sASDIbf
sean directas o en articulacién territoriales en los CFeQHstorrLrjPj?us
con entidades publicas o p=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
privadas del orden local, | respectivos municipios para
regional o nacional, priorizando | |3 fichas 2. Link de portafolio de
la participacidn y vinculacién de instructor:
la poblacién entre 15y 28 afios. | 2075822 https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zi8lblpKcgO6uca
2184938 4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
2083258
2088409
2148707.
2239157
21 | Ejecutar las acciones de iz | ) 2. Link de evidencias
formacién haciendo uso de la Sed re’a‘|zo da "fstrategla semanales:
estrategia pedagodgica de | Pedagogica de “ormauon https://drive.google
"formacion por proyectos" para ]E>or ”proyectosl para .com/drive/folders/
formacién complementaria orma.C|Ion dcomp emzntarlal 1112V _4gin6sASDIbf
especial, de acuerdo al espeuda.,. € daCU(Trd od dal CFeQHstorrLrjPj?us
procedimiento de calidad del proce |m|ersmto € call al € p=sharing
programa SER dentro del ]E).r(r)]gr?ma ER, para la as
proceso "Gestidn del | ''€has: . dactei q 2. Link de portafolio de
emprendimiento v s:trateg.uf\ pedagogica (3 instructor:
empresarismo" ormacion - por ;:croyect(.)ls https://drive.google.com/drive/
ara ormacion
P , . folders/1T3cK9Zi8lblpKcgO6uca
complementaria especial, de :
acuerdo al procedimiento de | 4YM35n-qCyRI?usp=sharing
calidad del programa SER
22 | Formular y orientar los 3. Link de evidencias
proyectos  formativos  con semanales:
caracter empresarial, usando https://drive.google
tecnologias adecuadas y .com/drive/folders/
adaptadas a las condiciones L, . 1112V 4gin6sASDIbf
Se realizod actividades -
locales, en aras de su definid | del CFeQHstorrLrjPj?us
sostenibilidad, la generacion de elinigas eriw € ma}rco. € us.o p=sharing
ingresos  y  empleo en de estrategias didacticas bajo
articulacién con los instructores la 'f|Iosof|a. d.e aprender 2. Link de portafolio de
. haciendo; priorizando el uso | .
de emprendimiento; g | terial q instructor:
debidamente costeados y con f(frmac(i);n materiales € https://drive.google.com/drive/
actividades definidas en el ’ folders/1T3cK9Zj8lblpKcgO6uca
marco del uso de estrategias 4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo; priorizando
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
el uso de los materiales de
formacioén.
23 ver anexo 1:
Foto capturas de chat de
WhatsApp, Presentados en
informes semanales de
seguimiento a la formacion, en
R . . los cuales se evidencian las
eportar y sistematizar las
actividades, acciones y diferentes retroalimentaciones
resultados realizadas en el en de las actividades realizadas,
marco del objeto contractual, en | Se Realizarén los diferentes | con cada formacién. asi como
los diferentes sistemas, | requerimientos en el | tambien plan de trabajo. Todos
plataformas y formatos | portafolio del instructor y los Archivos cargados al drive
establecidos por el SENA para el | sistematizacion de la
seguimiento de la informacion, | formacion. Reportados estos 1. Link de evidencias
tales como SOFIA plus, GISENAy | en el Drive asignado. Asi semanales:
otros dispuestos | como también el .
. _— . https://drive.google.co
temporalmente para el | diligenciamiento de métricas
seguimiento de actividades | de seguimiento e informes m/drive/folders/1112V
especificas, entregando informe | semanales. 4gin6sASDIbfCFeQHstor
al supervisor del contrato y al rLriPj?usp=sharing
Lider del programa en su centro
de formacion. 2. Link de portafolio de
instructor:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1T3cK9
Zi8lblpKcgObucadVm35
n-qCyRI?usp=sharing
24 | Ejecutar los talleres trasversales | Se realizaron talleres de . . .
_, o 1. Link de evidencias
de apoyo a la generacion de | fortalecimiento de
emprendimientos rurales en el | competencias para la semanales:
marco de las acciones del | innovacion, taller https://drive.google.co
programa SER, como minimo: | identificacion perfil m/drive/folders/1112V
taller de fortalecimiento de | emprendedor, taller de 4gin6sASDIbfCFeQHstor
competencias para la | liderazgo y competencias rLriPj?usp=sharing
innovacion, taller identificacion | blandas, taller de educacién
perfil emprendedor, taller de | financiera, taller de ideacion
liderazgo y competencias |y modelo de negocio | |ink de portafolio de instructor:
I:?Iandars, taller de .educ.auén (.?ANVAS, taller de gestidn https://drive.google.com/drive/
financiera, taller de ideacién y | financiera..
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
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SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
modelo de negocio CANVAS, | 2075822 folders/1T3cK9Zj8IblpKcgO6uca
taller de gestién financiera. 4\Vm35n-gCyRI?usp=sharing
2184938
2083258
2088409
2148707.
2239157
25 | Apoyar la articulacion de las 1. Link de evidencias
acciones del programa SER con semanales:
las estrategias institucionales https://drive.google.co
tales como SENNOVA, m/drive/folders/1112V
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a i . ., -
las orientaciones del Lider del Se Apoyo la articulacidon de 4gin6sASDIbfCFeQHstor
Programa SER las acciones del programa rLriPj?usp=sharing
SER con las estrategias
institucionales tales como
SENNOVA Link de portafolio de instructor:
https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zj8IblpKcgO6uca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
26 | Crear al menos una unidad ver anexo 1:
productiva rural sostenible
resultado de la ejecucién del Foto capturas de chat de
respectivo programa de | Se crearén dos unidades | WhatsApp, Presentados en
formacion. productivas en el municipio | informes semanales de

de Ciendga de Oro, en la
formacién; EMPRENDEDOR
EN ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS, y en el
municipio de Moiitos en la
formacion; EMPRENDEDOR
EN LA TRASFORMACION
ARTESANAL DE PESCADOS Y
MARISCOS en la linea de
negocios rurales, la cual aun
espera materiales de
formacion.

seguimiento a la formacion, en
los cuales se evidencian las
diferentes retroalimentaciones
en de las actividades realizadas,
con cada formacidén. asi como
tambien plan de trabajo. Todos
los Archivos requeridos en el
del

cargados al drive

portafolio instructor,

1. Link de evidencias
semanales:
https://drive.google
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing

SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
.com/drive/folders/
1112V _4gin6sASDIbf
CFeQHstorrLrjPj?us
p=sharing
27 | De apoyo a la gestiéon del 1. Link de evidencias
emprendimiento rural: realizar semanales:
el : diag.né.stcico inicial, Se realizo la sistematizacién y https://drive.google.co
georeterenciacion . Y georefereciacion de las m/drive/folders/1112V
caracterizacién de las unidades fichas: 42inBsASDIbfCFeQH
productivas asignadas, creadas 20758.22 gl.nf.is S ¢ _EQ stor
en la vigencia anterior y disefiar rLriPj?usp=sharing
un plan de fortalecimiento de 2184938
acuerdo al procedimiento vy 2. Link de portafolio
formatos establecidos para esta | 593258 de instructor:
ac:cividaq por el programa SER; | 2088409 https://drive.google.co
asi  mismo caracterizar .
. I I. 2 . Y m/drive/folders/1T3cK9
sistematizar los casos exitosos | 2148707 _
del programa. Zj8lblpKcgO6bucadVm35
n-gCyRI?usp=sharing.
28 | Ejecutar las acciones de
acompafiamiento y asesoria
técnica a las unidades s lizg o 1. Link de evidencias
productiva en el marco del | >€€alz0 ac‘?mPa”am'e”t‘l’V semanales:
procedimiento de asgsorla tecnlca. a las htts://drive.google.co
fortalecimiento empresarial del | Unidades prOdUCt.IVi.a en el p_' BOOZE.
programa SER, orientadas a los | Marco del procedimiento de m/drive/folders/1112V
siguientes logros: gestion Lorltaleumlento emp:jesarllal 4gi.n§sASDIbeF.eQHstor
tecnoldgica y actualizacion del | 96! Programa SER de las rLriPj?usp=sharing
sistema productivo, actividades fichas:
de gestion de recursos (ferias, 2075822 2. Link de portafolio
muestras . empresariales, 2184938 de instructor:
convocatorias, concursos, .
negociaciones y contrataciones) https://drive.google.co
' | 2083258 i
adopcién de esquemas o normas 2088409 m./drlve/folders/1T3cK9
de buenas practicas y otras Zj8lblpKcgObucadVm35
orientadas a la produccién, 2148707 n-gCyRI?usp=sharing.
refinamiento, disefio y mejora
del producto y de los procesos
de la unidad productiva.
29 | Entregar oportunamente, con | Se entregd oportunamente, 1. Link de evidencias
pertinencia y adecuadamente | con pertinencia y semanales:
diligenciados los informes de | adecuadamente ’
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing

SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
acompafamiento y | diligenciados los informes de https://drive.google.co
fortalecimiento a  unidades | acompafiamiento y m/drive/folders/1112V
productivas al supervisor del | fortalecimiento a unidades 4gin6sASDIbfCFeQHstor
contrato en concertacién con el | productivas al supervisor del L. _ .
, s, rLriPj?usp=sharing
Lider del programa SER y las | contrato en concertacidn con
orientaciones del programa. el Lider del programa SER y
I i i I . . .
as orlentaciones de Link de portafolio de instructor:
programa. . )
https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zi8lblpKcgO6buca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
Link de evidencias semanales:
https://drive.google.com/drive/
Participar en las jornadas de L . folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
actualizaciéon transferencia Se participé en las jornadas iPi? i
za y de actualizacién v QHstorrLrjPj?usp=sharing
tecnolégica convocadas por el . .
, transferencia tecnoldgica
Lider del programa y/o por la ,
30 o convocadas por el Lider del
coordinacién del programa SER rograma /o or  Ia
de la Direccidn General, para su prog L, ¥ P Link de portafolio de instructor:
) . . coordinaciéon del programa ] ]
implementacién en las acciones SER https://drive.google.com/drive/
del programa. folders/173cK9Zj8lblpKcgObuca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
31 | Realizar su afiliacion ante la Link de evidencias semanales:
Administradora  de  Riesgo https://drive.google.com/drive/
Lals)orales que d|qunga el SENA' folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
bajo.la clase de riesgo tipo Il | ga realizé afiliacién ante la QHstorrLriPi?usp=sharing
reIaIC|onada con labores | Administradora de Riesgo
agricolas. Laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
tipo Il relacionada con | Link de portafolio de instructor:
labores agricolas. https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zi8lblpKcgO6buca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
32 Programardy retpo;tar a su s i t al Link de evidencias semanales:
supervisor de contrato, con una | Se programé reporté a . .
P o . P .g y rep https://drive.google.com/drive/
antelacion minima de wuna | supervisor de contrato, con _
semana los ambientes de | una antelacion minima de folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
aprendizaje y unidades | una semana los ambientes de | QHstorrlLriPj?usp=sharing
productivas a visitar, de manera | aprendizaje 'y  unidades
gue se autorice por escrito su | productivas a visitar
movilizacién previa a la salida,
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https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing

SENA

IN

siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
en el marco de su objeto Link de portafolio de instructor:
contractual. https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zi8lblpKcgObuca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
33 | Las demds que sean asignadas Link de evidencias semanales:
por el supervisor de contrato en https://drive.google.com/drive/
concertacion con el Lider del folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
o 1 e i s o R
© | Se atendierén otros
requerimientos del
supervisor y lider del
programa. Link de portafolio de instructor:
https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zj8IblpKcgObuca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
34 | Atender segln los Link de evidencias semanales:
requerimientos de la https://drive.google.com/drive/
SU?d_i;eZCié” ; de Ce”tr?r folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
EEE:Lv?sisri d: c?)z(t):;cosa y/g Se atendieron otros | QHstorrLriPi?usp=sharing
evaluacion de propuestas segun | requerimientos de
las competencias que su | subdireccion del centro, del
formacion académica le | supervisor 'y lider del Link de portafolio de instructor:
permitan desarrollar. programa.. https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zj8IblpKcgObuca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
35 | Apoyar las actividades de Link de evidencias semanales:
investigacion e innovacion que https://drive.google.com/drive/
:e des§frollen en el centro de folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe
ormacion Se promovic la investigacion | QHstorrLriPi?usp=sharing
e innovacion en los
aprendices de cada uno las
fichas para su vinculacién con Link de portafolio de instructor:
el centro. i .
https://drive.google.com/drive/
folders/1T3cK9Zi8lblpKcgObuca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11l2V_4gin6sASDlbfCFeQHstorrLrjPj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1T3cK9Zj8lbIpKcgO6uca4Vm35n-qCyRI?usp=sharing

¢ siqa

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

36 | Aplicar los procedimientos Link de evidencias semanales:
correspondientes al instructor https://drive.google.com/drive/
para formalizar la desercion de folders/1112V_4gin6sASDIbfCFe

los aprendices que abandonan el

. QHstorrLrjPj?usp=sharing
proceso formativo de acuerdo

con lo establecido en el |Se reazlizaron los
reglamento del aprendiz SENA | Procedimientos requeridos
vigente por el centro.

Link de portafolio de instructor:

https://drive.google.com/drive/

folders/1T3cK9Zj8IblpKcgObuca
4Vm35n-gCyRI?usp=sharing.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
9413439716, de aportes en linea de mes Octubre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (45 ) folios

Cordialmente,

GTH-F-062 V.06
www.sena.edu.co
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ANRASS

Firma

EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA
Contratista SENA

C.C. No. 1.102.848243

Recibi a satisfaccion:

Firma
JIMMY TORRES BUSTILLO

Supervisor contrato N° 1338561 de 2020
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ANEXO 1: FOTO CAPTURA DE DRIVE Y TODOS LOS DOCUMENTOS ENTREGABLES DEL PROGRAMA SER, ASI COMO LAS
EVIDENCIAS DE RETROALIMENTACION DE ACOMPANAMIENTO NO PRESENCIAL CON USO DE LAS TIC A LOS APRENDICES
EN LAS DIFERENTES FORMACIONES.

L Drive Q,  Buscaren Drive - @ gEg HH @

F o Compartido conmigo > EDUARDO ANAYA SEVILLA ~ =z H @ B
uevo
Nombre Propietario Ultima modificacion Tamafio de archive
» E Mi unidad
oy B FORTALECIMIENTO APRENDIZ LUDIS CARRASCAL 3 mar 2020 LUDIS CARRASCAL —
2)  compartido conmigo o
(©  Reciente B FORTALECIMIENTO CUPO LUDIS CARRASCAL 3 mar 2020 LUDIS CARRASCAL  —
¢  Destacados B NEGOCIO RURAL LUDIS CARRASCAL 2 mar 2020 LUDIS CARRASCAL  — .
E Papelera
&=  Almacenamiento
7,6 GB de 15 GB usado
Comprar espacio
>

L Drive Q Buscar en Drive = ® €E3 H @

Compartido conmi... > EDUARDO ANAYA SEVIL.. > FORTALECIMIENTO APREN.. > 1-DICIEMB.. ~ = H @ =

I— Nuevo

Nombre Propietario Ultima modificacién Tamaiio de archivo
» @ Mi unidad
o . E FICHA 2083258 DULCERIA ¥ CONFITERIA yo 4 dic 2020 yo -
2, Compartido conmigo o
(©  Reciente I8 FICHA 2088409 TRANSFORMACION DE PLATANO yo 4 dic 2020 yo -
¢  Destacados
+
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Pago 004 1102848243_33720_MAY_2020 3.317.600 COP Pagado Detalle
Pago 005 1102848243_33720_JUN_2020 3.317.600 COP Pagado Detalle
Pago 006 1102848243_33720_JUL_2020 3.317.600 COP Pagado Detalle
Pago 007 1102848243_33720_AGO_2020 3.317 600 COP Pagado Detalle
Pago 008 1102848243_33720_SEPT_2020 3.317.600 COP Pagado Detalle
Pago 008 1102848243_33720_0CT_2020 3.317.600 COP Pagado Detalle
Pago 010 1102848243_33720_NOV_2020 18 dias de tiemp 20 dias de tiempo 3.317 600 COP Aceptada Detalle
transcur o 1r; 0
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  09/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2239157 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

1/12/20 09:28 AM Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

1/12/20 09:28 AM Page 2 of 2



SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1338561 - 09/12/2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA N° 1.102.848.243.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES TECNICOS PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION DE
FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL PROGRAMA DE SENA EMPRENDE RURAL EN EL
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR. EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS DE

(SER)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1)

Atender la formacion de aprendices en el area Asignada dentro del programa SER, en las
competencias, resultados de aprendizajes y actividades de los proyectos de formacién
programados dentro de los tiempos para cada accién se determine por el centro de
formacion.

Establecer las rutas de aprendizaje en Sofia plus desacuerdo a la programacion e intensidad
horaria que conoce con la suscripcién del contrato.

Asociar aprendices en el aplicativo Sofia plus.

Planear ejecutar las actividades relacionada en la guia de aprendizaje.

Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa
de formacion.

Apoyar la gestién del programa de formacidn para el posicionamiento regional de acuerdo
con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la subdireccion de centro vy el
supervisor del contrato.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacion de acuerdo con los
lineamientos, de cobertura y productos indicados por la subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.

Generar y ejecutar una estrategia que permita permanencia de los aprendices durante el

tiempo total del curso.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

9) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la
coordinacién académica en los formatos y tiempos que se disponga para ellos

10) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
los informes mensuales de la ejecucidon del contrato o los productos que se requiera,
ademas del informe mensual de actividades segln la fase en que se encuentre el curso
(planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las
actividades en general con su respectivo anexo.

11) Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacién.

12) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

13) Desarrollar las horas de formacidn que requiera la implementacién del programa.

14) Presentar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y
diligencia estos servicios.

15) Atender segun los requerimientos de la subdireccién de centro, actividades de apoyo a la
supervisién de contrato y/o evaluacién de propuesta segln las competencias que su
formacidn académica le permita desarrollar.

16) Apoyar las diferentes acciones definidas por el programa de las lineas atencidn
(autoconsumo, activos biculturales, negocios rurales, fortalecimientos y ocupaciones
rurales) de acuerdo con los disefios curriculares y la distribucion del momento.

17) Planear, ejecutar, realizar seguimientos evaluar las acciones de formacidon para el
emprendimiento rural de acuerdo al procedimiento y actividades establecidas para el
programa SER en el sistema integrado de gestién de calidad del SENA de acuerdo a las
orientaciones del lider del programa SER de su centro de formacion.

18) Entregar informes y resultados parciales mensuales en cada uno de los reportes de cuentas.

19) Apoyar la planeacidn, ejecucidn y sistematizacion de convocatoria de poblacion objetivo
para la conformacién de los grupos de formacidn, ya sean directas o en articulacién con
entidades publica o privadas de orden local, regional o nacional, priorizando la participaciéon
y vinculacién de la poblacidon entre 15y 28 afios.

20) Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagogica de “Formacion
complementaria especial, de acuerdo al procedimiento de calidad del programa SER. Dentro
del proceso “Gestién del emprendimiento y empresarismo.”

21) Formular u orientar los proyectos formativos con caracter empresarial, usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generacion

de ingreso y empleo, en articulacidn con los instructores de emprendimiento, debidamente
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

constatados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo
filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion.

22) Reportar y sistematizar actividades, acciones y resultados realizados en el marco del objeto
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA.

23) Ejecutar los talleres trasversales de apoyo a la generacidon de emprendimientos rurales en
el marco de las acciones del programa SER, como minimo: taller de fortalecimiento de
competencia para lainnovacion, taller identificacién perfil emprendedor, taller de liderazgo
y competencias blandas, taller de educacién financiera, taller de ideacion y modelo de
negocio CANVAS, taller de gestidn financiera.

24) Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con la estrategia institucionales
tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC de acuerdo a las orientaciones del lider del
programa SER.

25) Crear amenos una unidad productiva rural sostenible resultado de la ejecucién del
respectivo programa de formacion.

26) De apoyo a la gestion del emprendimiento rural: realizar el diagndstico inicial,
georreferenciacion y caracterizacién de las unidades productivas asignadas, creadas en la
vigencia anterior y disefiar un plan de fortalecimiento de acuerdo al procedimiento y
formatos establecidos para esta actividad por el programa SER. asi mismo caracterizar y
sistematizarlos casos exitosos del programa.

27) Ejecutar las acciones de acompafiamiento y asesoria técnica a las unidades productivas en
el marco del procedimiento de fortalecimiento empresarial del programa SER , orientada a
los siguientes logros: gestion tecnoldgica y actualizaciones del sistema productivo,
actividades de gestiéon de recursos (ferias, muestras empresariales , convocatorias ,
concursos , negociaciones y contrataciones),adopcién de esquemas o normas de buenas
practicas y otras orientadas a la produccion , financiamiento ,disefio y mejora del producto
y los procesos de unidad productiva .

28) Entregar oportunamente, con pertenencia y adecuadamente diligenciado los informes de
acompanamiento y fortalecimiento a unidades productivas al supervisor del contrato en
concertacién con el lider del programa SER y las orientaciones del programa.

29) Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolégicas convocadas por el
lider del programa y/o por la coordinacién del programa SER de la direccidn general, para
su implementacion en las acciones del programa.

30) Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una

semana los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

31) Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato en concertacidn con el lider
del programa SER de acuerdo a los lineamientos del programa SER.

32) Atender segun los requerimientos de la subdireccién de centro, actividades de apoyo a la
supervisidon del contrato y/o evaluacidn de propuesta seglin competencia que su formacién
académica le permita desarrollar

33) Apoyar las actividades de investigaciéon e innovacidon que se desarrollen en el centro de

formacion.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR. Km 47, Via

Tierralta-Santa Isabel, Monteria, Cordoba

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses y veinte dos (22) dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15 DE FEBRERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 09 DE DICIEMBRE DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: 09 de diciembre de 2020

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato ejecutado para todos los efectos legales y fiscales,
TREINTAY DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTI TRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE (S 32.623.066,).

SUPERVISOR: JIMMY TORRES BUSTILLO
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania N° 6872980

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NOX

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 32.623.066,00

Valor Ejecutado $32.623.066,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVI DADES EJ ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Durante el plazo de ejecucidon de este contrato, se activaron 5 formaciones en el programa SER;
dos (2) en la linea de negocio rural (“EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE
PESCADOS Y MARISCOS”. Y “EMRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS”) dos en
la linea de fortalecimiento aprendiz (“EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE CONFITERIA Y
DULCERIA ARTESANAL”, Y “EMPRENDEDOR EN TRANSFORMACION DE PLATANO”) y una (1) en
la linea fortalecimiento cupo (“TRANSFORMAR TECNICAMENTE FRUTAS Y HORTALIZAS”) a las
cuales se les impartioé formacion en acompafiamiento no presencial con uso de las herramientas

TICs.

Se crearon dos (2) unidades productivas con las formaciones de negocio rural activadas; una (1)
en el municipio de Moiiitos, en el corregimiento de Santander de la Cruz (EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO ARTESANAL DE PESCADOS Y MARISCOS). Y una (1) en el municipio de Ciénaga
de Oro (EMRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEQS)

Se realiz6 un curso complementario en; HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES:  SI___ No_X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVI L CONTRATO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .
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Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA ldentificado(a) con cédula de ciudadania
1102848243 realiz6 el dia 10/12/2020 la Capacitacion Mdédulo 1 - Generalidades en Seguridad
y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

YAy /1qQQ

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA ldentificado(a) con cédula de ciudadania
1102848243 realiz6 el dia 10/12/2020 la Capacitacion Modulo 2 - Riesgos en el puesto de
trabajo y medidas de prevencion de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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Hace constar:

Que el Sr(a) EDUARDO LUIS ANAYA SEVILLA ldentificado(a) con cédula de ciudadania
1102848243 realizo el dia 10/12/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagacion del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestidn de los Sistemas de Informacian - Oficina de Sistemas



