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Doctor

JOSE LEONARDO ROJAS

Supervisor Convenio 551 de 2025

AGENCIA NACIONAL DE HIDRCCARBURQOS-ANH
Ciudad

Asunto: Radicacién de Informes Tecnicos y Financieros Junio y Julio de 2025 - Convenio
551-2025

Cordial saludo,

En atencién al asunto de la referencia, de manera respetuosa nos permitimos radicar los
siguientes documentos correspondientes al Convenio 551 de 2025, celebrado entre La
Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH y el Fondo Mixto de Etnocultura y Desarrollo
Social — FONPACIFICO:

1. Primer Informe Técnico — Junio de 2025

2. Primer Informe Financiero — Junio de 2025
3. Segundo Informe Técnico — Julio de 2025

4. Segundo Informe Financiero — Julic de 2025

Cabe destacar que los informes mencionados fueron debidamente aprobados durante el
segundo comité técnico, llevado a cabo el 27 de agosto de 2025 y el tercer comité técnico
llevado a caho el 17 de septiembre de 2025.

Agradecemos su atencién y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicicnal.

Cordialmente,

erente de Convenio
Anexo: Lo enunciado.



HDILTARIUROS

INFORME DE EIECUCION FINANCIERA CONVENIQ CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA ANH Y FONPACIFICO

IAKE STEVEN REALPE ESCOBAR
Director Ejetulivo y Representante Legal

JUAN FRANCISCO D4AZ FUERTAS
Gerenle Convenio

SARA VICTORIA GRANADOS
Rewisor Miscal
TPI153381-T

511-2025
CFCINA EECUTORA: . TONDO MIXTG DE EINGCULTURR, Y DESARROLO SOUALTORPACHICO
DURAZION DEL PAGYECT: 17 DE JUNKD DE 2025 AL 31 DE OKTEMBRE DE 2025
FERIODO DE EJECUTION: wl-15
— a
RELAGION DESEMBOLECS ANH
DESCMBCLS0S YALOARECIBIDG, —
Primer Baserbiolso 200 H . £.059.045.700,00
5egundo Desembolsa 30X
Tetret Desambotn A0
Cuarto Desemboba 10%
Total Desambaisos 3 1059 046 00,00
Pendients Oesem bolser & 32 236 186 ER00
BLIECULION AL MES ' falaallale] % 0F g RECURSOS SALDO DESPUES DE
COMPONENTE ACTIVIDADES PRESUPUESTADOQ EIECUCION MES D PO |
ANTERIOR ACUMULADA | Eicucion | SAIPOPOREIECUTAR | o/ oROMETIDGS | COMPROMISOS
Tormutar d en los Lerrionos ¥
¢ el dasarrolio de Las de explarandny producadn| § 5587605712 | § - s L7542 | 5 1117521142 ™ 5 4470084570 | 5 5547605712 | 5 -
.Componente 13 de hidtocarburos.
Implamentar inmgdiativay de inversidn social an los errtorlos pricnizadas,
de Inversién | delas idadesde | 5 15302185484 | § - s 3.180637.098 | § 3.180637.098 % ) 12422508390 | $ 15902 185488 | § -
exploraatn ¥ produceisn da hudrocsrburas.
TOTAL COMPONENTE s 2430751200 | § - 18 4258150080 | 5 4208 158 240 1% [] 17.192.632.960 | 3 2L490.751.200 .| § -
. Adeglantar acoanes § revel naponal, regionzl y local gue permitan viabilirar . B
Campanents 2: s metomddaces o eaptoracstn y provteentinds hrdvoear H 2011.625.161 | § $ amazsom | § 408,375,033 ™ $ 1633.300131 | § 2041625164 | §
Servicio de divulgectdn para la atencidn y acc | dan |
diminaclér. de la conflicividad delsactarde | caniincta en fos actonddodes do enslotacién v e 5 14076.468.236 | § - |s 1.615.293647 | 5 2,815.293.647 ™ 5 11261174565 | § 14076468235 | § -
hidrocarburos
) TOTAL COMPONENTE $ 16116053400 | 5 - |s 3313610600 | S 3.221618.680 ® s 12BSAAUT0 | 5 16118093400 | & <
Dhseiar planes de trab. ded en matens de
¥ prad de ouen lss enndades de card H s3mae |5 - s 307453956 | 5 107 453.956 = 5 a19p1ss | 5 $37.263760 | § -
fempanents amibiental.
DPogumentaes de lineamientes téenloas
[Ralaclonamlento a plvalnacional v regianal, | g e estudion de lneanie o 1emoos due BpOMIch & 1d gerraton dy .
municipal en materla ambiental en teritarios | op. s en macena de s piorandn y producgn dy urocarburos, en lay | $ z1490m 120 | § - |8 AngisEs| 5 429815824 % 5 171926325 | 2149073120 | &
donde 1 ANH vene contratas entdades do caricter amiignzal
YOTAL COMPONENTE 5 21636 348.900 |8 - 15 537.263.780 | & 537.263.750 % 5 2.143.075.120 | 5 2.686.348900 | § -
TOTAL RECURSCS ANH S 40.295.231.500 $ 8.059.046.700 | 5 8.059.046.700 0% -] 32.236.186.800 | & 4D.295233.500 | -5 -
1 TOTAL RECURSDS FONPACIFICO [5 41m3n725 ] T | | | 14.103.331.725 | ]
[ TOTAL RECURSTS CONVEN D [§ sSazgesesgds | ~—~- T - T - 7 7 e T A |
*':,." e
S e



AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

i

! .

1 ..... -‘fl'
i

i

:

- CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 551 DE 2025 CELEBRADC ENTRE LA AGENCIA
NACIONAL DE HIDROCARBUROS - ANH Y FONDO MIXTO DE ETNOCULTURA Y DESARROLLO
SOCIAL - FONPACIFICO

-

SEGUNDO INFORME TECNICO,

JULIO 2025



ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

Tabla de contenido

INFEQUUCCION .ttt i te ettt a s assas b s erns e srs sesganssamennsaesseras snm sessamenssamsssaansssrens 4
g1 = o T OO OP OO SON 5
2.1 AVANCE BN HEMIPO (] 1o st ceme e cm b td s et s ns shba s bt be b s d b b ea b ha b shad s sr et 5
B 2.2 AVANCE TECNICO () ceerteierecrrentiisie s ceetecessasassiasessesmssnsrassnenesas sressasassussssssnesasas smensamsasrnereens 5
- 2.3 PlON O IOV tueeeeeeee it e e sts it s ts sk ba st s oo ssbbssateatsbasbss srssvasasvesnerasssrasersaniarassnsvssnssaseen 7
2.4 Cronogramd de QCHVIOOTES .o rr et ne e rer s e s ssss s st e re e sassansseranssrssmssasras 7
AR BT g gl o Tl -1 OO OO 7
3. Componente Administrative ............................................................................... 8
3. Planificar y gestionar los requerimientos bdsicos para el desarrollo del convenio. 9
4. Componente 1 {iniciativas de INVETSION] ..o.v i res e e as s s e e e nereneneseen 12
1. Componente 2 {enfidades Gliadas - ETH] ... everniesinmreres s esrns s s s ssssesnseees 13
Componente 3 {Corporaciones QUIGNGIMIAS) ...ciisrieensesneninsesessasssressssesssssssssssssrsssarses
Componente Acciones complementarics .......
a.  SubactivVidad 1. s seenssieeeses
(< TRV wTa T 1117 o (o L RO SO OTU OOV UV PUTUTOTU 18
C. SUBQACHVIAGE 3. .o rrrerere s s rvsrsres e see e rarasessss e resanereasenser b esnasns sessenaemsevanasesen 18
d. SUBRQCHVIAOA 4. ...t sms s e sms e s aa s an s r e na s sr e e s sm nan e sne 18
TNV oo Lot {117 [0 o 10 T S OO ST SRR PR 19
TNV Lo [od {11 o (o o I O OO OO O P SOOI STSR 19
Q. SUBQCHVIAGA 7. .o rrrsreree s scnsresreererrnsrerasrassacasesnarrasssunsssrsentsasasassensncresnaresasraes 19
A TRITY oTa Tt 11V To o To N - T O OO 19
L SUDQCHVIAAO D ottt ettt e s ae e e sen e s e e e ens 20
. CONFAPAAG oo e ee e sa s v e s n e er e scsns e e sesenc e s e v rasas sra e arae rasabeae 20
2. Documenios de referenCia ... it sttt e st e st n e e enemeene e 21

e
o
ot
."’h—
e
_."‘-‘
o
T s
S '



AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

Hustraciones y Tablas

Nlustracidn 1. Componentes ConVenic 551 2025 ... e iereeestste e tem e eestseestsestete e semeenasabe 5

Nustracion 2. AVONCE B0 HEMDO [F]. covveieererirermimcsrensesssssssss s sesssssssssensessssosssssassssessesssssnsssssons 5]
Hustracion 3. AVANCE TECIHEO [T iviuerereeniesressssssessessaresssrosssssesssessesssssesesnssssasas onsasesessrnssssseseens 7
HUSHACION 4. DOSEIMIDOISOS v etrereerieesieies e tresass s resss e s ras s ast st easssas bt st sba s et sbas s ban s sabsbasesnbasenteas 7
llustracion 5. Componente AQMINISITANVO .t ere s sse s s e besss revessassssassssrassesesseasns 8
llustracién é. Acfividades Componente AQMIRISIOTIVO. .o eceeecteie e eemtse et ee e nenae 9
Hustracion 7 COonIratQCIGN ETH ... ..vvvieeeeeecrnresrassiremseseesesrssssrssssessesssss sessavensssss sonastesartasssssssrensrsens 11
HUSIrACION 8 COMDONEINTE 2unrivcreisereeeecsserensssetesssisenssssssessssstsseessasarssssessessesseseese sassssnnesessessesssnes 13
Hustracién 9 ACHVIATAES COMDONENTE 2, ..cuvvviveeereeerrinsrsaemis e sesssssassisrsssnssssssressessesenssssensrses 13
Tabla 1. Plan de TrOBOJO. ..o e vra e e e ee e e e e 16

-

L |

s



Segundo informe de ejecucién técnica del Convenio Interadministrativo 551 de 2025
1. Introduccion

El presente informe de ejecucidn técnica, relaciona los avances que a corte 31 de Julio de
2025 desde este dmbito se han realizado en el marcoe del desarrcllo del Convenio
Interadminisirativo 551 de 2025 llevadce a cabo entre.la Agencia Nacional de Hidrocarburos
{ANH) y Fondo Mixto de Etnocultura y Desarrollo Secial (FONPACIFICO), con el Objeto de
"Aunar esfuerzos técnicos;, administrativos, econdmicos y de inferés pdblico, enfre la ANHy
el asociado, para gjecutar el proyecto de geslidn asociado ambiental en los territorios
donde se desamrollan los confratos de exploracién y produccién de hidrocarbures, para la
arficulocién y forialecimiento de los actores, que coniribuya al mejoramiento de su calidad
de vida y su enforno, la prevencion y gestion de la conflictividad del sector, bajo el marco
del respefo a los derechos fundamentales, la parficipacion, ef didlego social v la
generacién de conocimiento, en armonia con el Plan Nacional de Desarollo y su apuesta
para avanzar en la transicion energética justa”,

Este convenio suscrito el 17 de junio de 2025 y con fecha de acta de inicic del dia 20 de
junic hasta el 31 de diciembre de 2025, pactado por un valor total comespondiente @
CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($54.398.565.225) producto de o
surmna de los aportes de la partes, discriminados asi: Por parie de lo ANH [ANH) serd de
CUARENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
QUINIENTOS PESQS M/CTE [$40.298.233.500) M/CTE, por su parie el aporte del asociado
FONPACIFICO |a suma de CATORCE MIL CIENTO TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y UN
MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($14,103.331.725).

Es de destacar que, segdn lo comprometido, la ANH hard el desembolso de los recursos del
convenio de la siguiente manera:

Al Un primer desembolso equivalente al 20% del valer del aporte de la ANH, porlasuma
de OCHO MIL CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTCS PESCS
M/CTE ($ 8.059.044.700).

B) Un segundo desembclso equivalente al 20% del valor del aporte de la ANH, por la
suma de DOCE MIL OCHENTA ¥ OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CINCUENTA
PESOS M/CTE ($12.088.570.050).

C) Un fercer desembolso equivalenie al 40% del valor del aporte de [a ANH por ia suma
de DIECISEIS MIL CIENTO DIECIOCHC MILLONES NOYENTA Y TRES MIL CUATROCIENTQS PESCS
M/CTE ($16.118.093.4C0).

D) Un cuarto vy dltimo desembolso equivalente al 10% del valor del aporte de la ANH
por la suma de CUATRO MIL VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL TRECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE (3 4.029.523.350).

Asl, la ejecucién de esie convenio se establece sobre el desarrollo de actividades y
subactividades con sus entregables comprometidos en torne a cinco (8) componenias a
saber; 1) Componente Administrativo, 2] Componente 1 (iniciafivas de inversidn), 3)
Coempenente 2 {entidades aliadas), 4) Componente 3 {Cormperaciones autdnomas) v 5)

i “”;j_'”_,"‘
ANH=
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?Omponenfe de Acciongs Complementarias. Adicionalmente, cuenta con compromlsos

- asociados a los productos del rubro de contrapartida.

2. Resumen

Este informe hace parte integral de la  corpeta  digital  denominada
"002informeTécnicolulio”, la cual contiene las subcarpetas y documentos de referencia
que soportan los diferentes reportes aqul redlizados.

Como bien se ha comentado, el desarrolio del convenio se da, a fravés de cinco (5)
componentes con pescs porceniuales diferencicdos, segun la complegjidad y relevancia de
su cumplimiento, asi:

Componentes Convenio 551 2025

-—-'G,or_r-ipqnehie . Componente1: " Cotmponente 2:

Estratedia Terdtorial

]

ANH

| S

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

Acciones

Adminisirativo | Imiciafivas inversién de Hidrocarburas. - fneamienil complemeniarias

llusfracién 1. Componentes Convenio 551 2023

2.1 Avance en tiempo (%)

A la fecha de presentacién de este informe, femporalmente se tiene un avance del 21.53%,
comeo se evidencia en la siguiente figura.

D ) 4 §>§> §>§>§> -

2025 diciembre 2025

llusiracion 2, Avcmce en fiempo {%).

El avance del proyecio se mide con base en un total de 195 dios calendario, gue
comesponden a la duracidon establecida en el convenio. Sobre esta base, se evalla Ia
gjecucion en férminos de tiempo. A la fecha del presente informe, se han ejecutade 42 dias
calendario.

2.2 Avance {écnico (%)

De conformidad con el periodo establecido para la presentacion del informe técnico
correspondiente al mes de julio de 2025, fueron desarrolladas actividcdes que tienen como
base propuesia tecnico-econémica, Plan Operative v cronograma de actividades;
documenteos aprobados durante la realizacion del primer comité técnico del presente
convenic interadministrativo.

En este seniido, durante el mes de julio se llevaron a cabo dos (2) espacios iniciales en los
cuales se impartieron lineamientos relaciocnados con la ejecucion del Cenvenio 551 de 2025,
abarcando los componentes técnicos, financieros vy juridicos. Dichos linearmientos
estuvieron orientados a garantizar el adecuado desarrollo del convenio y a establecer
parametros fundamentales para su correcta implementacion.

El dia 01 de julio de 2025, fue reaiizada la reunidn de inicio det convenio entre la Agencia
Nacional de Hidrocarburos (ANH} y el Fondo Mixto de Einocultura v Desarrclio Social




Y

o Nota: se relaciona documento de referencia denominado "Acia reunidn de inicio.pdf” o
cual se encuentra actualmente en trarnite de firma por porfe de la ANH.

Posteriormente, el 15 de julio de 2025 se llevé a cabo el primer Comité Técnico del presente
convenio, con el propdsito de aprobar los documentos corespondientes a la propuesta
téenico-econdmica, el plan operativo, el cronograma de actividades, la contratacion del
personal minimo requerido, asi como, la cerificacion de apertura de la cuenta de chorros
destinada al manejo del convenio. En este marco, se aprobaron los documentos necesarios
para adelantar el trdmiie del primer desembolso, de confarmidad con lo establecido en ia
clausula quinta de la minuta del convenio.

Nofa: se relociona documento de referencia denominado "Acfa de primer comité
técnico.pdf".

En consecuencia, para dicho mes se registraron avances técnicos en el marco de los
documenics aprobados cotrespondiente a los docurnenios presentados durante el primer
comité técnico.

A lao fecha de presentacion de este informe, se fiene un avance de ejecucién técnica
equivalente al 15,77%. el cual se disciimina de asi:

Componenfe Adminisfralivo: ‘7 12,5%

Adminisirativo

Componente I: 0%

Formulacién e implementacién de
inicictivas de inversion social en los ’

iemtorios pronzados y estratégicos

Componente 2:

vigbilizer las cctividodes de exploracién v
produccian de hidrocarbures

Componente 3:
Diserar plarnes de trabagje conjunto para

generar copocidad en mcleria  de 0%

exploracién ¥ produccién de

hidrocartures en  los  entidodes de

cordcter ambienta!

P e
L

Adelantar & implementor acciones a rive! W 1,65%
nacicnal, regional y local que pemitan

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

{FONPACIFICO). Reunién mediante ia cual se realizé socidlizacién de objefivos principales
tel convenio, andiisis de contraportida, verificacién de documentos soporte para el cobro
3 P - - . .y . .
ge desembolsos y la definicion de los integrantes de la instancia del Comité Técnico de
_~~seguimiento quien serd el encargado de realizar el acompanamiento a la implementacion
~~" del convenio.
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Acciones complementarias;
Visbiizar las necesidaodes, los  posibles
soluciones y finalmente las acciones para dar
una respuesta  efective desde o
construccidn conjunta de las mismas

. _ | — 15’77%

llustracion 3. Avance técnico (%)

1.62%

2.3 Plan operativo

El 15 de julic, en el marco del primer Comité Técnico del convenio, fue aprobado el Plan
Operative, documento que contempla las aclividades, subactividades, entregables,
cantidades y porcentajes representafivos definidos para la ejecucion. Su estructura se
encuenira organizada en los siguientes componentes: componente administrativo;
componente 1:iniciativos de inversidn social, componente 2: servicio de divulgacion para
la atencidn y disminucién de la conflictividad en el sector hidrocarburos; compeonente 3:
documenio de lineamienics técnices; y componente de acciones complementarias.

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado * 002PlanJulio.xisx".
2.4 Cronograma de actividades

El 15 de julio, en el marco del primer Comité Técnico del convenio, fue aprobado el
Cronogrema de Actividades, el cual contiene una estimacion del tiempo en el que se
realizardn las actividades previstas contenidas en el Plan Cperativo, se destaca que el
mismo esta sujeto a cambios que pueden ser ceasionadoes por situaciones exiernas y que
en la medida que se presenten serd debidamente informadas y soportadas a la supervision
del convenio.

Nota: Se relaciona documento de referencia "003CronogramaJulio.xlis"

2.5 Desembolsos

La relacidn de pagoes realizados por la ANH se establece de Ia siguiente forma:

> o 22

Primer - segundo | | Tercer ' Cuarto y Gitimo
Desembolso ‘ desembolso. A desembolso dasembalso

| Equivalente.al 2 _ Kmien_‘r,ed?&[)%i Equivdl hfeal | W Eauivaieniie al 16%

delvalordel delvalor del ~ 40% del valordel delvalor del |
aporte de la ANH 4 , Ta AN oporte deda ANH gl aporte-de la ANH




Es de resaltar que, d la fecha de presentacion de este informe, fue realizado el primer
deSEmbolso el dia 28 de julio, toda vez que, fueron cumplidos los criterios establecidos en
Jda clausula quinta del convenio interadministrativo 551 de 2025, en el marco de la
? redlizacion del primer comité técnico de fecha 15 de julio del presente afic.

Lf;,—’ Dicho desembolso fue recdlizado en la cuenta Onica de ahorres generada pora el manejo
de recursos del convenio.

Noia: Se releciona Carpeta de referencia denominada "001 PrimerDesembolso”.

3. Componente Administrative

12,5%

llustracion 5. Componenfe Adminisfrafivo

Nota: El compoeonenfe adminisfrafivo tiene un peso porcentual de un 20% en referencia af

total del 100% que conforman todas ias acfividades del convenio y se conforma por siefe
{7] subactividades.

« las actividades correspondientes al Componenie Administrativo se encuentran
representadas en el bloque de color azul. Cabe senalar que cada octividad posee
un peso porcentual distinto, el cual gontribuye ol 20% fotal asignodo a este
componente. Es decir, no todas Jas aclividades fienen fa misma participocién dentro
de dicho porceniagje.

* A confinuacidn de la flecha azul, se evidencia el avance dlcanzado respecto af
porcenfaje total asignado a coda actividad.

AGENGIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS



Presanifora ko ANH e documento lmnwL vk,
&cfcﬂufo} que ui:‘blem el proceso de

esiublecnmenh: de mpcadods eCesanas.
par el pemongl controlade humanes:

llusfracion é. Actividades Componente Administrafivo.

En referencia al componente adminisirafivo, en lo correspondiente al periodo de
presentacién de este informe, de acuerdo con cada subaciividad fueron desaroliadas las
siguientes gestfiones para el avance e inicio de las actividades operativas a partir de julio.

3.1 Planificar y gestionar los requerimientos bdsicos para el desarrollo del convenio.

3.1.1 Elgborar una propuesic Técnico-economica para la implementocion de los
diferentes componentes y temdticas del convenio, que incluya metodologla
técnica, financiera y operativa para la implementacion de cada una de las
temdcticas a desarrollar en el marco del convenio bajo criterios éticos, sociales, de
respeto por el medio ambiente y los derechos humanos.

La propuesta técnico-econdmica fue aprobada el dia 15 de julic en el marco del pimer
comite de seguimiento del convenio 551 de 2025.

Nota: Se relaciona documento de referencia denorninado
“001PropuestalecnicoEconomica.doc".

3.1.2 Preseniar y octudlizar permaneniemente el Plan Operafive del convenio que
desarrolle la propuesta iécnica presentada por el asociado,

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUBUS
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- 'E’oro el presente informe, se realiza la actudlizacion del Plan Cperativo con referencia a los

- avances correspondientes hasta el mes de julio, de acuerdo con las subactividades que
~tuvieron avance en dicho pericdo.

Nota: Se relaciona documento de referencia dencminado " 004PlanQOperalivo.pdf "

3.1.3 Presentar y actudlizar permanentemente el Cronograma de actividades para dar
cumplimiento a los compromisos establecidos en el Plan Operativo.

Para el presente informe, se realiza la aciualizacion del cronograma de actividades con
referencia a los avances correspondientes hasta el mes de julio. de acuerdo con las
actividades y subactividades del Plan Cperativo en ejecucién.,

Nota: Se relaciona documento de referenciaq denominodo . s
003CronogramabDeActividodes. pdf”.

3.1.4 Presentar a la ANH el documento (manual, gufa, estatuio) que establezca el
proceso de seleccién para el personal gue integrard el equipo de frabgjo para la
ejecucién del convenio.

Nofa: Se relaciona decumento de referencio denominado"004ProcesodeSeleccidn.pdr”.

3.1.5 Readlizar de forma regular el proceso de seleccidn y contrataciéon del equipe minimo
requerida, de acuerdo con las calidades exigidas en los fundamentos contractuales
del convenio.

El equipe minimo del convenic fue preseniado de acuerdo con los perfiles estipulados en
el marco de la propuesta de FONPACIFICO vy fueron validados en el marco del primer
comité de seguimiento reclizado el dia 15 de juiio del presente afio.

En el mes de julio, fueron contratados 36 profesionales del equipo minimo por medio de
contratos de prestacion de servicios con fecha hasta el 30 de diciembre de 2025,

Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominade "005EquipoMinimo”.

3.1.6 Celebrar de forma regular los acuerdos contraciuales gue deban suscribirse para la
ejecucion del presente convenio y que permita operativizar los requerimientos de la
ANH y demds entfidades involucradas, en especial los relacionados con las
sitvaciones de hecho y de derecho en e! territorio evidenciando una reaccion
inmediata del ascciado dirigida o minimizar e impacto de los conflictos
socioambientcles en los teritorios. Dichos acuerdos confraciuales deberan ser
socigdlizados previomente al supervisor del convenio para su conocimiento y
seguimiento.

A la fecha del presente informe fueron reclizadas las siguientes contrataciones de acuerdo
con los requermientos de las entidades qiiadas v la Agencia Nacional de Hidrocarburos
(ANH) para el componente 2 - Servicio de divulgacién para la atencidn y disminucién de lo
conflictividad del sector de hidrocarburos, comrespondiente a la Estraiegia Teritorial de
Hidrocarburos (ETH):

» Agencia Nacional de Hidrocarburos: 125 profesionaies.

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS



Ministerio de Minas y Energia; 24 profesionales,

Ministerio del Interior: 8 profesicnales.

Direccion de la Auferidad Nacional de Consulta Previa (DANCP): 14 profesionales.
Auvtoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA): 16 profesionales.

Servicio PUblico de Empleo (SPE): 13 profesionales.

« Ministerio del Trabajo: 1 Profesional.
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Hlusiracién 7. Contratacién ETH

Es decir que fueron celebrados 201 conirates de prestacidn de servicios con el fin de
operativizar los requerimientos de la ANH y demdas entidades involucradas al mes julio.

Nota: Se refaciona carpeta de referencic denominada "008CantratosETH”,

3.1.7 Brindar y apoyar !as acciones de formacidn y sstablecimiento de capaocidades
necesarias para el personal contratado en Ic ejecucidén del convenio, en aras de
establecer facteres de calidad en tormo ol cumplimiento de los diferentes
compromisos adquirides.

De conformidad con esta actividad durante el mes de julio fueron realizadas seis (6}
espacios de acciones de formaocidn al personal contratado, distribuidas de g siguiente
forma:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada " 087 Actasdeinduccién™,

*» Fecha: 14 de julic de 2025.
Asistentes: ANH- FONPACIFICO-Equipo de la ETH-ANH.

Temdtica: Desarroliar una jornada de induccidn dingida al equipo de la Estrategia
Territerial de Hidrocarbures (ETH) — ANH, en el marco del Convenic 551 de 2025, con
el propdsite de fortalecer sus capacidades técnicas, operativas v financieras, asi
como coniexiualizar el alcance, los objetivas y la articulacion institucional del
proyecto

« Fecho: 15 de julio de 2025.
Asistentes: ANH- FONPACIFICO-Equipo de la ETH-ANH.

AGENCIA NACIONAL DE HIDRGCARBUROS



Temdtica: Desarrollar una jornada de induccidn dirigida al equipo de la Esirategia
Teriterial de Hidrocarburos (ETH) — ANH, en el marco del Convenio 551 de 2025, con
el propdsito de fortalecer sus capacidades técnicas, operativas y financieras, asf
como contextualizar el alcance, los objetivos y la articulacion institucional del
proyecto.

« Fecha: 14 de julio de 2025,
Asistentes: ANH- FONPACIFICO-Equipo de Ia ETH-ANH.

Temdtica: Desarrollar la tercera jornada de induccidn al equipe ETH en el marco del
Convenio 551 de 2025, orientada a forialecer los conocimientos del equipo en
temas clave como el componente seciocmbiental, el estado de los contratos
suspendidos y la comprension genercl de los contratos de exploracion y produccion,

» Fecha: 28 de julic de 2025.
Asistentes: ANH- FONPACIFICO-Equipo de la ETH-ANH.

Temdtica: Desarrollar una jornada de induccidn dirigida al equipo de la Esirategia
Teritorial de Hidrocarburos (ETH}, en el marce del Convenio 551 de 2025, con el
propdsito de fortalecer sus capacidades técnicas, operafivas y financieras, osi como
contexiualizar el alcance, los objetivos y la articulacion institucional del proyecto.

* Fecha: 29 de julic de 2025.
Asistentes: ANH- FONPACIFICO-Equipo de la ETH-ANH.

Temdtica: Desarrellar una jernada de induccidn dirigida al equipe de la Estrategia
Temitorial de Hidrocarburos (ETH), en el marco del Convenio 551 de 2025, con el
propdsito de fertalecer sus capacidades técnicas, operafivas y financieras, asi como
contextualizar el clcance, los objetivos v la articulacion institucional del proyecto.

» Fecha: 30 de julio de 2025,
Asistentes: ANH- FONPACIFICO-Equipo de la ETH-ANH.

Temdiica: Desarrollar la tercera jornada de induccion al equipoe ETH en el marco del
Convenio 551 de 2025, orentada a fortalecer los conocimientos del equipo en
temas clave como el componente socioambiental, el estado de los contraios
suspendidos y la comprension general de ios contratos de exploracion y produccion.

4. Componente 1 (iniciativas de inversin)

En relacion con este componente, no se reportan avances a la fecha de presentacion de
este informe, toda vez que, se estd en el proceso de planeacién y definicidn de Ia
metodologia a implementar para la formulacion de las iniciativas que serdn desarrolladas
en el marco del presente convenio, I6s elementos necesarios para iniciar con el reporte de
los compromisos establecidos se presentardn a partir del prdxime informe corresoondiente
a la vigencia de agosto 2025.
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1. Componente 2 (enfidades aliadas - ETH)

llustracién 8. Componente 2

Nota: Este componente tiene un peso p‘orée;ﬂ_u_o.'_c_f_e un 20% en referencia al fotal del 100%
que conforman todas ias actividades del convenio, v se conforma por des (2} actividades:
e las actividodes comespondientes al Compenente 2 se encueniran representadas

en bloque de color azul. Cabe seficlor que cado aclividod posee un peso
porcentual disfinto, el cual contribuye al 20% total asignado a este componente. Es
decir, no todos los actividades fienen la misma participacidon denfro de diche
porcentaje.

*» A confinuacién de la flecha azul, se evidencia el avance aicanzado respecto al
porcentaje tofal asignado @ cada aciividad, se evidencio en los porcentajes de
color naranja.
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llustracién ¢ Actividades Componente 2

En relacién con este componente, a la fecha de presentacion de este informe, se
presentaren avances en la actividad 1 denominada “Implementar acciones
interinstitucionales que atiendan a las situaciones de conflicto en las actividades de
exploracidn vy produccidn de hidrocarburos" durante el mes de julio se avanzd en la
definicidn de las Mesas Depariamentales como espacios de didlogo que se organizardn a
nivel territorial.

Nota: Documento de referencia. "003MesasDepartaomentales.pdf”,

Ast mismo, se presentaron avances en la actividad 2 denominada "Adelantar acciones a
nivel nacional, regional v local que permitan viabilizar las actividades de exploracién y
produccion de hidrocarburos”, en referencia al plan de trabajo de ANH.
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Duronte el mes de julio, en el marco del seguimiento a la ejecucién de los planes de frabgjo
(:que implementardn las entidades alicdas de la Estrategia Teritorial de Hidrocarburos, en
-¢oncordancia con las lineas de Prevencidn, Atencidn, Transformacién y Seguimiento vy
ﬁ?-*Monlforeo se registrd la vinculacidén de seis (6) entidodes dliadas, de acuerde con lo
-~ dispuesto por la Agencia Nacicnal de Hidrocarburos [ANH). Estas son: Agencic Nacional de
Hidrocarburos, Ministerio de Minas y Energia, Ministerio del Interior, Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales, Servicio Piblico de Empleo [SPE) vy la Direccién de la Autoridad
Nacionai de Consuita Previa [DANC), cada una con su respective plan de trabgjo.

Para el periodo que corresponde al presente informe, se llevd a cabo la revision del plan
de trabgjo de la Agencia Nacional de Hidrocarbures, teniendo en cuenia que o
confratacidén de los profesionales responsables de apovar la implementacion de los planes
de trabgjo de las demds entidades mencionadas se formalizd a finales del mes de julio.
Actuclmente, dichos profesionales se encuentran en etapa de capacitacidn, condicion
gue marca el inicio del proceso de ejecucidn.

Nota: Se relaciona carpeto de referencia denominada "001PianesdeTrabajofTH".

Enreferencia a los avances reportados por la ANH en su plan de frabaje del mes de julic se
tiene que:

Nota: Se relaciona carpeta de referencio con los soportes de los avances reportades en el
maes de julic poria entidad ANH denominada “"002EjecucionPlanAnh",
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Tabla 2. Flan de Trabajo

El progreso reportado coresponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcentudl gue aporta al 100% de la actividad. Los dates reflejan el grado de cumplimiento
alcanzade con base en los entregables redlizados a la fecha, y ne representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

Es decir, a la fecha se tiene un avance en el desarrcllo del plan de trabagjo de la ANH,
comespondiente a un 7,24%.

2. Componenie 3 (corporaciones auténomas)

En relacién con este componente, no se registran avances a la fecha de presentacion del
presente informe, dado que actualmente se adelanta la revisidn de los planes de trabajo
presentados por las Corporaciones Auiénomas Regionales (CAR) en el marco del presente
convenio. Dichos planes servirdn como base para iniciar el proceso de contratacidn, en
concordancia con las necesidades identificadas en maiefia de perscnal y acciones
logisticas complementarias. El reporte de los compromisos establecidos se realizard a partir
del préximo informe, correspondiente a la vigencia de agosto de 2025.

3. Componente Acclones complementarias

En relacidon con este componente, a la fecha del presente informe se relacionan los
avances detallados por subactividad como se evidencia a continuacidn:

a. Subactividad 1.

Documente del apoyo técnico, juridico, administrativo, operativo, contable y financiero en
la ejecucion y seguimiento de los planes de frabajo con las entidades involucradas en la
ejecucidn del convenio.

1% == 0,18%
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Pcro el mes de julic, como parte del soporte tecnico, juridico y administrativo, se relaciona

documento de referencia el informe técnico comrespondiente al mes de junio de 2025. Este
“documento permife evidenciar el avance en la gjecucion del Convenio No. 551 de 2025y
refleja las acciones realizadas durante ese perfodo, en articulaciéon con las entidades que
participan en su desarrollo.

Nota: Se relaciong documentoc de referencia denominado "Soporte técnico, juridico v
administrative.pdf”".

b. Subactividad 2.

Apoyar logisticamente con el suministro de transporie, alojamiento, refrigerio, sonide vy
demd@s actividades requeridas por la ANH para ia planeacion, estructuracion y ejecucion
de las diversas reuniones, eventos y demds espacics de interlocucién o didlogo
interinstitucional ¢ con las comunidades que se presenten en el desarrolle del corvenio,

1% == 0,18%

Durante el mes de julio fueron apoyadas diferentes actividades logisticas, las cucles
contaron con la previa aprobacion de la ANH para su gestién.

Nota: Documento de referencia malriz de requerimientos logisticos framifados en el mes de
julio "0 Malrizi ogisticatulio,xlsx™.

c. Subactividad 3.
Presentar mes a mes y al cierre del convenio, un informe deiallado de la ejecucion
financiera (de los recursos destinados por la ANH y los recursos de contrapartida) anexando
los scportes especificos de cada cencepto y adicionando exiracto (con la fecha de
presentacion del informe) de fos recursos disponibles en o cuenta boncaric creada con
ocasion del convenio.

1% == 0,18%

Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada "002informeFinanciero’.

d. Subactividad 4,

Presentar mes a mes y al cierre del convenio, un informe de ejecucidn técnica (con las
evidencias especificas de lo reportade) que, dé cuenia del cumplimiento de [as
actividades previstas en el Plan Operalivo, incluidas los actividades y entregables
comprometides con los recursos de contrapartida

2% = 035%

Nota: se relociona carpefa de referencia denominada” 003InformeTécnico”.

d»"’_,,»ff‘_“ﬁ.
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e. Subaciividad 5.

-Presentar al finalizar et convenio, el archivo fisico vy digital de la totalidad de los entregables

~compromefidos, esios deben soportarse con recibidos a safisfaccion, incluyendo
el

informacién financiera, técnica, administrativa, juridica v toda oquella gque se genere
durante la ejecucidn del convenio.

'| % r—) 0%
Esta actividad serd presentada al finalizar el convenio.
f.  Subaciividad 6.

FPagar por sv cuenta los salarios, subsidics, prestaciones sociales, afiliacién y page de las
confribuciones al Sistema Integral de seguridad Sccial - EPS, Pensién y ARL -y de los Aportes
Parafiscales - SENA, ICBF, Cajas de Compensacién —y Subsidio Familiar, a que hubiere lugar,
de todos los empleados, en especial del personal destinade para el cumplimiento del
objeto del presente convenio, de acuerde con las disposiciones del Régimen Laberal
Colombiane, deblendo presentar en su oporiunidad, (o respeciiva cedificacién de
cumplimientc, expedida por Revisor Fiscal o su Representante Legal, segun el caoso.

1% == 0,18%
Se adjunta cerfificado de seguridad social corespondiente al mes de julic.

Nota: Se relaciona carpeia de referencia denominada " 004Cerlificadosiss”,

g. Subaciividad 7.

Los demds compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentado, documento que forman parte
integral del presente convenio y aquellas que estén directamente relacionadas con el
objeto del convenio.

1% =) 0.18%

En referencio al cumplimienio de esta actividad, durante el mes de julio fueron redlizados y
presentados informes semanales correspondientes a la informacién financiera del mes de
julio, de ocuerdo con compromisos que se derivaron en la articulacién con la ANH y su
apoyo a la supervision en esta drea, con el fin de mantener la infermacién actualizada vy
organizada de manera previa a la presentacidon del informe para su aprobacion,

Nofa: Se relaciona documenio de referencic denominado: "Seguimiento Financiero
Convenio 551-2025.xisx".

h. Subactividod 8.

Garantizar las calidades de los requerimientos técnicos y tecnoldgicos necesarics para la
ejecucién del convenio [correos, almacenamiento en la nube, entre otros).

1% = 018%
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buronfe el mes de julio se garantizé el funcicnamiente del almacenamiento en la nube
fj‘_gomo repositorio documental digital, con el fin de maniener actuclizada la informacién
desarnollada en el marco del presente convenio.

; /? Nota: Se refaciona enface del Drive del Convenio 551 de 2025: "010Ejecucién”.
|
L i Subactividad 9.
Acatar las direcirices que durante el desarrollo del convenio le imparta la ANH a fravés del
supervisor del Convenio,
1% == 0,18%

Durante el mes de julio se acaiaron las directrices dadas por la ANH por medio del supervisor
del convenio, )

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado "“Direciricestulio.odf.

1. Confrapartida

En relacidén con este gpartado, no se reportan avances a la fecha de presentacion del
presente informe, en virtud de que durante esta fase se encontraba en proceso de inicio el
Convenio 551 de 2025, Se prevé que se presenten avances en los siguientes meses.
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2. Documentos de referencia

Acta de primer comité técnico.pdf
002PlanJulic.xisx
003Cronogramadlulio.xis
001PrimerDesembolso
001 FPropuestaTecnicoEconomica.doc
004PlanOperafivo.xisx
003CrenogramaDeActividades
0C4ProcesodeSeleccion.pdf
005EquipoMinime

. 006ConfratoseTH

. 007 Actasdelnduccion

. 003MesasDeparfamentales. pdf

. 001PlanesdeTrabagjoETH

. 00ZEjecuciénFlanAnh

. Soporte técnico, juridico y administrativo

. 00 IMatrizLogisticalulio.xisx

. 002informefinanciero

. 003InformeTécnico

. 004CerfificadoSiss

. 003CronogramaleAclividades.pdf

. 004PlanOperativo.pdf

. 005Propuesta.pdf

. 010Ejecucion

. Direcfrices.lufio.pdf

. Seguimientao Financiero Convenio 551-2025
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
npacifico

ANH

No. 551 DE 2025

Convenio Interadministrativo No. 551-2025 Suscrito entre la Fondo Mixto De
Etnocultura y Desarrollo Social - FONPACIFICO y la Agencia Nacional de

Hidrocarburos - ANH

FECHA DE PRESENTACION: 31 de Julio de 2025
PERIODO: Desde 01 de Julio de 2025 al 31 de julio de 2025

1. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

11. Generalidades

Convenio No.

551 DE 2025

Ohbjeto

"Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, economicos y de interés
publico, entre la ANH y el asociado, para gjecutar el proyecto de gestion
asociado ambiental en los termitorios donde se desarrolfan los contratos de
exploracién y produccién de hidrocarburos, pare la articulacion y
fortalecimiento de los actores, que contribuya al mejoramiento de su
calidad de vida y su entorno, la prevencién y gestion de fa conflictividad del
sector, bajo el marco del respefo a los derechos fundamentales, la
participacion, ef diglogo social y la generacion de conocimiento, en
armonia con el Plan Nacional de Desarrollo y su apuesta para avanzaren
fa transicion energética justa”

Valor Inicial del

Convenio 3 54.398.665.225

Aportantes Valor Registro Presupuestal
ANH $40.295.233.500 808625 del 18/06/2025
FONPACIFICO $14.103.331.725

Valor actual del $54.398.565.225

Convenio

Fecha Suscripcion 17/06/2025

Fecha de Inicio 20/06/2025 Plazo de Hasta 31 de diciembre de 2025
) Ejecucidn inicial | inclusive

Fechade 31 de diciembre de 2025

Terminacion Inicial

Prérroga No, meses Del Al Fecha

(1)

Fecha de 31/diciembre/2025

terminacion Actual

Estado del Vigente X Suspendido Terminado En liquidacidn
Convenio

Descripcion estade | El convenio se encuentra en ejecucién

del Convenio )
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1.2. Supervision

Por parte de Fonpacifico la supervision sera ejercida por Jhon Jairo Echevern
Marin, Supervisor de Contratos

La Agencia Nacional de Hidrocarburos mediante memorando No. 1888762,
del 20/06/2025, designo la supervision del convenio al Gerente de Sequridad,
Comunidades y Medio Ambiente.

1.3. Manejo de Recursos del Convenio

1.3.1. Giros de la ANH a FONPACIFICO

%DESCRIPCION::[c 2 VALORE:ZE[EREGISTROING™ IOBSERVACIONESH
Primer $ 8.050.046.700 | OP 251193425 | 18/07/2025
desembolso
Segundo
desembolso $12.088.570.050
/ Tercer
desembolso $16.118.093.400
Cuarto
desembolso $ 4.029.523.350

Nota: En el periodo reportado, se radicd solicitud de desembolso por parte de
FONPACIFICO el dia 11 de Julio de 2025 correspondiente al 20% de acuerdo con lo
establecido en el Convenio 551 de 2025.

1.3.2. Reporte Ejecucion Contrapartida

1.3.2.1. Ejecucion Acumulada Periodo Anterior

T TAVALOREY

%[ PORCENTAJE (%) .~ |
0

3 TR

3PeriodoJAnterior
Observaciones:

1.3.2.2. Ejecucion del Periodo

T A R s R Tl

DESCRIPCIGN‘ ES

Fortalecer |nIC|at|vas ldentlﬁcadas por Ia

ey BE JECUCIONE Ao
IF.'ER!GDH(%)

poblacion alrededor de las zonas de 0 0 $ 7.830.000.000
influencia del proyecto

Apoyo institucional complementario 0 0 $ 499.105.425
Desarrollo de Contenidos Educativos en

competencias socioemaocionales, 0 0 5 1.500.000.000

emprendimiento e inglés
Produceion y Difusion Audiovisual (Afro
Colombian Channel)

0 0 3 500.000.000
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tecnologia civica

Formacion en compelencias digitales y 0 0 $

1.500.000.000

del proyecto

Plataforma de Gobernanza Colaborativa y $ 1.203.331.725
o : 0 0

Control Territorial Inteligente

Sistematizacidn y evaluacidn de impactos 0 $ 1.070.894.575

TOTAL

0 0 $14.103.331.725

Observaciones:

Nota: Para el periodo no se reporta gjecucion de la Contrapartida.

1.3.2.3.

Ejecucion Acumulada

ZTotal:Acur
délcorte

iulado:a la:Fecha
TR R

© OVALOR. L rsfeiad i

PORCENTAJE (%)~ ok

Observaciones:

1.4.

De acuerdo con lo establecido en las obligaciones contractuales se apertura la
Cuenta de Ahorros No. 728-000088-41, del banco Bancolombia, exclusiva para el

Rendimientos Financieros

manejo de los recursaos del Convenio 551 de 2025.

P E T EER

:' e Tar
ihErigdoiReportad
Junio 2025
Julio 2025 $ 766.360,91 %

Nota: A |la fecha de corte del presente informe se recibié desembolso, se anexa extracto
bancario correspondiente al mes de Julio 2025.

2. CONTRATACION DERIVADA DEL CONVENIO

2.1.1. Informacion Basica
Proceso de Contrataciéon Directa, numeral 4 articulo 10 Manual de Contratacion
Seleccion No. FONPACIFICO
Nimero del PS0162025
contrato

Contratista

COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SECTOR
AGROPECUARIO COOAGROPUERTO

AGEMTEA NASIONAL GE HIDROCARBURGS

Supervisor John Echeverri —- FONPACIFICO

Estado actual del | Vigente (EN Suspendido En Liquidacién Liquidado
Contrato Ejecucién) X

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y LOGISTICOS PARA

EJECUTAR ACCIONES RELACIONADAS CON COMPONENTE No. 2 DEL PROYECTO
DE GESTION ASOCIADO AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS DONDE SE
DESARROLLAN LOS CONTRATOS DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE
HIDROCARBUROS, PARA LA ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS
ACTORES, QUE CONTRIBUYA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y SU
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ENTORNO, LA PREVENCION Y GESTION DE LA CONFLICTIVIDAD DEL SECTOR, BAJO
EL MARCO DEL RESPETO A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, LA PARTICIPACION,
EL DIALOGO SOCIAL Y LA GENERACION DE CONOCIMIENTO, EN ARMONIA CON EL
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y SU APUESTA PARA AVANZAR EN LA
TRANSICION ENERGETICA JUSTA
Valor $ 533.966.667 MESES: 1
Fecha de Inicio Fecha de 22/06/2025 Fecha de 23/07/2025
terminacion inicial Terminacién
Final
Inicial $ 533.966.667
Prorroga N.A
Suspensidn N.A
Adicién No. 1 N.A
Valor Actual
Contrato $ 633.966.667
Nota: Se adjunta contrato
2.1.2. Relacién de Pagos e Indicadores de Avance
Descripcion Valor Pagado Saldo por % Avance % Avance
Ejecutar Programado Ejecutado
Formadepago [$0 $ 533.966.667 0% 0%
Total
2.2, Pdlizas suscritas por el contratista
. - Vigencia .
Descripcion | Aseguradora Pdliza No. Desde Hasta Cuantia
2.2.1 Informacion Basica
Proces_c_' de Contrato de Prestacion de Servicios
Seleccion No.
Nidmero del
contrato PS0182025
Contratista FUNDACION FLORA Y FAUNA
Supervisor John Echeverri - FONPACIFICO
Estado actual del | Vigente (EN Suspendido En Liquidacion Liquidado
Contrato Ejecucién) X
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y LOGISTICOS PARA
EJECUTAR EL COMPONENTE No. 1 DEL PROYECTO DE GESTION ASOCIADO
AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS DONDE SE DESARROLLAN LOS CONTRATOS DE
EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS, PARA LA ARTICULACION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS ACTORES, QUE CONTRIBUYA AL MEJORAMIENTO DE SU
CALIDAD DE VIDA Y SU ENTORNO, LA PREVENCION Y GESTION DE LA
CONFLICTIVIDAD DEL SECTOR, BAJO EL MARCO DEL RESPETO A LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES, LA PARTICIPACION, EL DIALOGO SOCIAL Y LA GENERACION DE
CONOCIMIENTO, EN ARMONIA CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y SU
APUESTA PARA AVANZAR EN LA TRANSICION ENERGETICA JUSTA”.
Valor $ 21.490.791.200 MESES: 5 MESES Y 8 DIAS
Fecha de Inicio: Fecha de Fecha de
23/07/2025 terminacién inicial | 31/12/2025 | Terminacion 3111212025
Final
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Inicial $ 21.490.791.200
Prorroga NA
Suspension N.A
Adicion No. 1 N.A
Valor Actual
Contrato $ 21.490.791.200

2.2.2 Relacion de Pagos e Indicadores de Avance

Descripcion Valor Pagado Saldo por % Avance % Avance
Ejecutar Programado Ejecutado

;gg:’ Anticipado | ¢ 4 598 158.241 | §17.192.632.959 | 20% 20%

Total $4.208.158.241 | $17.192.632.959

Nota: Se Adjunta soporte de pago realizado

2.2.3 Pdlizas suscritas por el contratista

Descripcion | Aseguradora Poliza No. Des deVigencia Hasta Cuantia

Cumplimiento fﬁ%‘;gf ?(?c]%:zszss 23/07/2025 01/07/2026 $ 4.298.158.240
Galidad del Sogufos ?&J%:zszss 2310712025 31/112/2026 | $2.149.079.120
Prestaciones | Seguros R 236 23/07/2025 | 311202026 | $1.074.539.560
iﬁggpa w© Seguros R 236 23/07/2025 01/07/2026 | §4.298.168.240

Nota: Se adjunta pcliza
2.2.4 Actividades

Para el periodo correspondiente no se ejecutaron actividades en este contrato
derivado, sin embargo, se esta avanzando en el cronograma de visitas a los
diferentes municipios con el fin de hacer acercamiento institucional y con las
comunidades.

2.3.1 Informacion Basica

Proces_q de Contrato de Prestacion de Servicios

Seleccion No.

Namero del PS0192025

contrato

Contratista COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SECTOR
AGROPECUARIO COOAGROPUERTO

Supervisor John Echeverri - FONPACIFICO

Estado actual del | Vigente (EN Suspendido En Liquidacidn Liquidado

Contrato Ejecucién) X

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y LOGISTICOS PARA
EJECUTAR EL COMPONENTE No. 2y 3 PARA EJECUTAR EL PROYECTO DE GESTION
ASCCIADO AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS DONDE SE DESARROLLAN LOS
CONTRATOS DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS, PARA LA
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ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS ACTORES, QUE CONTRIBUYA AL
MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y SU ENTORNO, LA PREVENCION Y
GESTION DE LA CONFLICTIVIDAD DEL SECTOR, BAJO EL MARCOQ DEL RESPETQ A
LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, LA PARTICIPACION, EL DIALOGO SOCIAL Y LA

GENERACION DE CONOCIMIENTO, EN ARMONIA CON EL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO Y SU APUESTA PARA AVANZAR EN LA TRANSICION ENERGETICA

JUSTA"
Valor $18.270.475.633 MESES:
Fecha de Inicio: Fecha de 31/12/2025 Fecha de 31/12/2025
24/07/2025 terminacion inicial Terminacion
Final
Inicial $ 18.270.475.633
Prorroga N.A
Suspensién N.A
Adicion No. 1 N.A
Valor Actual
Contrato $ 18.270.475.633

2.3.2 Relacion de Pagos e Indicadores de Avance

Descripcion Valor Pagado Saldo por Ejecutar % Avance % Avance
Programado ( Ejecutado

Pago Anticipade | $ 3.760.888.460 $14.509.587.173 20% 20%

20%

Total $ 3.760.888.460 $ 14.509.587.173

Nota: Se Adjunta soporte de page realizado

2.3.3 Pdlizas suscritas por el contratista

s - Vigencia .
Descripcion | Aseguradora Poliza No. Desde Hasta Cuantfa
. Seguros del 53-45-
Cumplimiento Estado S.A 101009698 24/0712025 01/07/2026 $ 3.760.888.460
Calidad del Seguros del 53-45-
Servicio Estado S.A 101009698 24/07/2025 31/112/2026 $ 1.888.444,230
Salarios y
. Seguros del 53-45-
Pres_;tamones Estado S A 101009698 24/Q7/2025 31/12/2026 $040.222.115
Sociales
Devolucion
Seguros del 53-45-
Pago 24/07/2025 01/07/2026 $ 3.760.888.460
Anticipado Estado S.A 101009698

Nota: Se adjunta péliza
2.4 Actividades

Durante el periodo correspondiente se realizaron los siguientes contratos de
prestacién de servicios de ETH, entidades aliadas y equipo minimo. A continuacién,
se relacionan los contratos por entidad.

o ANH
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No de Contrato Valor Contrato Fechaflnicio  FechalFin Entidad

1  |Andres Ricardo Sanchez Quiroga CPSETH-ANH-043-2025 | §  35.466.667 | 14107/2025 151212025 ANH
2 |Elkn Javier Avendaiio Rodfiguez CPS-ETH-ANH-(44-2005 | $  45600.000 [ 14/0712025 | 15H2025 ANH

3 |Javier Ofando Navamo Avila CPS-ETH-ANH-452025 | §  45.600.000 [ 14/07/12025 | 01212025 ANH

4 [Carios Mardin Rivera Prito CPS-ETH-ANH-046-2025 | § 55.733.333| 44072025 | 181212025 ANH

5  [Jose Andres Rincon Diaz CPSETH-ANH-O47-2025 | §  25.966.667 [ 1410722035 | {5M2025 ANH

& [Analsabel Bemio Clavio CPSETH-ANH-048-2025 | § 45600000 [ 14072025 | 15H2025 ANH

7 |Claudia Lorena Agudeio Ocampo CPSETH-ANH-049-20256 | § S0.6B6.667 | 14/07/2025 151212025 ANH
8  |Juan David Gyera Vasquez CPSETH-ANH-050-2026 | § 25.333.333 | 14/072025 | 15M22025 ANH

9  [Ana Jufieth Alarcon Munares CPS-ETH-ANH-051-2025 | $ 50.666.667 [ 14/07/2025 | 30M22025 ANH
10 |Ange Katherine Iglesias Balkestarms CPS-ETH-ANH-052-2025 | § 40533.333( 14072025 | 151202025 ANH
i1 |AmelLeandmo Tovar Tujlo CPSETH-ANH-053-2026 | § 45.600.000 | 14/07/2025 151242025 ANH
42  [Camilo Andres Jerez Cole CPSETH-ANH-(54-205 | 5  50.666.667 [ 141072025 | 15M212025 ANH
13 [Edwwin Agprla Gomez CPS-ETH-ANH056-2025 | §  50.686.657 | 14101/2025 151212035 ANH
14  |lgiana Miena Diaz Ricaute CPS-ETHANH057-2026 | $§  50.666.667 [ 140012025 151 212025 ANH
15  [Jaime Javier Odiz Ondofiez CPS-ETH-ANH-(0582005 | §  J5.466.667 [ 14072025 | 15M212025 ANH
16 |John Fredy Polo Campes CPSETH-ANH-059-20256 | § 50666667 14/07/2025 | 15M22025 ANH
17T |Jome Antonio Carascal Vidal CPSETH-ANH-060-2025 [.§ 25333.333 1407025 151 20025 ANH
18  |Maximo Enrique Rondon Naranp CPSETH-ANH-062-20256 | § 55.733.333( 14072025 | 15M2/2025 ANH
19 [Miche! Staven Salom Mendoza CPSETHANHLU63-2025 | § 45600000 | 14/07/2025 | 15122025 ANH
20 |Oscar Jmeno Bahamon Leon CPSETH-ANH064-2025 | 3 50666667 | 140712025 1511242025 ANH
21 |Paua Andrea Garcia Diaz CPSETHANH065-2025 | 5 40533333 | 140712025 | 1511212025 ANH
22  |Valentna Rincon Balesteros CPSETH-ANH-066-2025 | S 45500,000 [ 14/07/2625 | 151212025 ANH
23 |Witiam Waler Luna Yama CPSETH-ANH-0672025 | § 50666.667 | 140712025 | 15M2/2025 ANH
24 |Yoselyn Yonara Benavides Tez CPS-ETHANH-068-2025 | 5  35466.667 [ 141072025 | 18122025 ANH
25  (Yurey Alsiandra Tavera Perez CPSETH-ANH-069-20256 | § 50.666.667 | 14/07/2025 151212025 ANH
26 |Andres Maurkio Fuentes Bautisla CPS-ETH-ANH0702025 | § 50.666.667 | 14/07/2025 | {SM22025 ANH
21 |Camila Andrea Gonzakez Rodriguez’ CPS-ETH-ANHO7120256 | S 55.733.333( 14072025 | 15M212025 ANH
23 |Ddly Ferero Garcla CPS-ETHANH{72-2025 | 5 55733.333| 14i07/2025 151 22025 ANH
29 | Xiomara Evelyn Riod Vasquez CPS-ETHANHOT3-2025 | § 55733333 14/07/2025 151212025 ANH
30 |Laura Miena Mancipo Castro CPSETH-ANMO74-2025 | § 25.333.333 | 1400112025 1512025 ANH
31 |Yardd Marcela Gutierrez Trivifio CPS-ETHANHO7E-2025 | § 45600.000 | 141002025 | 151262025 ANH
32 |Cesar Leonardo Acosta Gonzakz CPS-ETH-ANH-O076-2025 | § 45600.000 [ 14/072025 | 15/12/2025 ANH
33 |[Hernan Ennique Vargas Ramrez CPSETH-ANHO77-2025 | 5 53.266.667 | 14/07/ 2025 181122025 ANH
34 |Hugo Alberto De La Esprella Comea CPSETH-ANH-078-2025 | § 45600.000 | 14/07/2025 151212025 ANH
35 |Jenny Melssa Cabrera Morsno CPSETH-ANH078-2025 | § 63.333.233 | 14072025 | 15H22025 ANH
36 |Ana Raque] Acosta Manjamez CPSETH-ANH-080-2025 | § 50.666.667 | 14/07/2025 15122025 ANH
37  |Diana Marcela Garzon Rodsiguez CPSETH-ANH-081-2025 | § 50.666.657 | 14/0W2025 1511212025 ANH
33 |Juan Caros Nemocon Soforzano CPS-ETH-ANH-082-2025 | § 20.400.000 | 14002025 151212025 ANH
39 |laura Andrea Diaz Omzeo CPS-ETH-ANH-083-2025 | 3 25.066.667 | 14A07/2025 15/12/2025 ANH
40  |Walter Esteban Bekran Daza CPS-ETH-ANH-084-2005 | § 25.066.667 | 14/07/2025 15/12/2025 ANH
41 |Jose Jufan Sanchez Camacho CPSETH-ANH-085-20256 | S 40533333 14072025 151212025 ANH
42  |Antonio Jose Mejia Gomez CPSETH-ANH-086-2025 | § 40.533.333 | 14072025 | 15H2/2025 ANH
43 |Cesar Augusto Duque Bugue CPSETH-ANH-087-2025 | § 50.666.667 | 14/072025 15/12/2025 ANH
44 |Jonahan Armando Besigas Malagon | CPS-ETH-ANH-088-2026 | §  58.26B.667 | 14/0W2025 | 15M2r2025 ANH
45 [Sandro Roddifo Borda Rejas CPSETHANH-089-2025 | S 58.266.667 | 1407/2025 | 15M2/2025 ANH
46  |Victor Aljandro Laro Bedoya CPS-ETH-ANH-020-2025 | $§ 35466.567 | 14072025 15/12t2025 ANH
47 [Raul lvan Arizs Rodriguez CPS-ETH-ANH-D01-2025 [ §  45.600.000, 14072025 | 151212025 ANH
48  |Vidor Hugo Pacheco Pefia CPSETH-ANH-0922025 | § 45600.000 14/07/2025 15/15/2025 ANH
4% |Yohan Maeo Merchan Galndo CPS-ETH-ANH-093-2025 | § 35466.667] 140072025 | 15/12/2025 ANH
50 |Rubby Ceciia Duran CPS-ETH-ANH-094-2025 [ § 45.600.0001 14072025 | 181212025 ANH
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51  |German Alfonso Sanchez Saavedra CPS-ETHANHOS5-2025 | § 5D.666.667 | 14/07/2025 | 15122025 ANH
92 |Elider Egdar BrangoLopez CPSETH-ANH-097-2025 | § 40533333 14072025 | 151122025 ANH
§3  |Franceco Javier Sandoval Perdomo CPSETH-ANH-098-2025 | § 40533333 140772025 | 1{512/2025 ANH
54 | Yud Andrea Madonado Gakis CPSETH-ANH009-2025 | 5 35.466.667 | 14/07/2025 15/12/2025 ANH
55 |Edgar Humbero Reneancio Sanchez CPSETH-ANH-100-2025 | § 50.668.667 | 14072025 1511 2/2025 ANH
56 |Dina Luch isaza CPSETH-ANH-1012025 | 5 45600.000 [ 14072025 | 15H2/2025 ANH
57 |Liiana Dibey Moreno Quiceno CPSETH-ANH-102-2025 | § 25966.667 | 14072025 | 151212025 ANH
58 |Mikna Vanegas Lopez CPSETH-ANH-103-20256 | §  31.160.000 [ 14072025 | 151272025 ANH
59  |Fredy Odando Castro CPSETH-ANH-104-2025 | § 35468.687 | 14/0712025 1514212025 ANH
60 |Lizza Melina Leal Calderon CPS-ETH-ANH-1052025 | § 45.600.000| 14/07/2025 15/12/2025 ANH
61 |Yenny Lorena Balen dmenaz CPSETHANH- 106-2025 | §  45.600.000 | 14072025 | 1522025 ANH
62 |Maro Andres Burgos Conde CPSETHANHA06-2025 | § 45.600.000| 14072025 151272025 ANH
63  [Oscar Femando Olarte Sanchez CPSETH-ANH-107-2025 | § 35408.667 | 1472025 15H2/2025 ANH
64  |luz Dary Arevaio Castro CPS-ETH-ANH-108-2025 | 5 35.486.657 | §4/07/2025 1571212025 ANH
65 |Rigobetto Osuna Garcia CPS-ETH-ANH-109-2025 | § 50.666.687 | 14/0712625 15122025 ANH
66 |Daniel Augusto Bomem Gutierrez CPSETH-ANH-110-2025 | § 35466067 | 14/09/2625 | 19122025 ANH
67 |Kam!Johanna Canpos CPSETH-ANH-111-2025 | § 45,600,000 | 14072025 | 1812/X25 ANH
68 |Richard Amuffo Adas Monter CPSETH-ANH-1122025 | § 35466.667 | 1407/2025 1812/2025 ANH
68 |Pada Macmdes Pefia Berdugo CPSETH-ANH-114-2025 | § 57.128.657 | 140712025 16/1212075 ANH
70 |Juan Jese Patifio CPSETH-ANH-1152(25 |5 20288657 | 14/07/2025 15/12{2025 ANH
71 |lan Codes Losada CPSETHANH-117-2026 | § 35.466.667 | 14007712025 | 151212025 ANH
72 |Dego Femando Garcia Tofo CPSETH-ANH-119-2025 | § 35466.657 | 14/07/2025 1611 2/2025 ANH
73 |Jomge Alexander Heméndez Lozano CPSETH-ANH-120-2025 | § 50.666.657 | 14072025 | 151225 ANH
74 |Helga Johanna Camacho Comzo CPS-ETHANH-1 24-2025 | §  45.600.000 | 1410772025 | 15H2/2025 ANH
75 |Diana Kaina Romerm Rodriguez CPS-ETH-ANH-12 12025 | § 32200000 | 280712025 | 15M212025 ANH
76 |Carlos Andres Quintero Puldo CPSETHANH- 1212025 | §  45600.000 14072025 15122025 ANH
77 |Any DayanaBautista Pama CPS-ETHANH-1 222025 | §  30.400.000 | 14/07/2025 1511212025 ANH
78 |Andrea Del Pilar Heran Avia CPS-ETHANH-122-2025 | § 17733333 | 14107/2025 1571212025 ANH
79 |Federico Castellanos Cadtellangs CPSETH-ANH-122-2025 | § 32.200.000| 28072025 | 15122025 ANH
80 {Johanna Paola Ruiz Moreno CPS-ETHANH-123-2025 | § 17.733.333| 14072025 151212025 ANH
81 |German Andres Ruiz Moranies CPS-ETH-ANH-123-2025 | § 36,800,000 | 28072025 15i12/2025 ANH
82 |Jorge lvan Heredia CPSETHANH-1242025 | 5 40533333 | 14072025 151212025 ANH
83 |Edwin Smih Lbrems Mamby CPSETH-ANH-124-2025 [ 5  16.100.000 | 28/07/2025 151212025 ANH
84 |Ela Patncia Eacaante Amumedo CPSETHANH-1252025 | § 32200000 | 28/07/2025 15/1 212025 ANH
85 |Lida Sofia Gonzdler Gonzdsz CPSETH-ANH-125-2026 | § 32.200.000 | 28/072025 | 152025 ANH
86 | Nayive Esther Palomo vamas CPS-ETH-ANH-1272025 | § 32.200.000 | 28072025 | 1512/2025 ANH
87 | Taliana Maria Joselnia Matinaz CPSETH-ANH-126-2025 | § 32.200.000 | 28/072025 15 242X25 ANH
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Cristian Camic Cattagena Cspina

No"de Contralp

Walor Contratof;Fechafinicio,; FechalFin

CPS-ETHANLAQOZ-2025 [ §  46.000.000 [ 28:712025 | 15/12/2025 ANLA
89 |Diana Mara Lopez Cardona CESETHANLADD3-2025 | §  46.000.000 | 2840712025 151122025 ANLA
90 |Diego Jullan Sanchez Gorzalez CPSETH-ANLAQD4-2025 | § 36.800.000 | 2810712025 151212025 ANLA
91 |Elkin Juidn Salcede Sanchez CPS-ETH-ANLADOS-2025 | §  41.400.000 | 280712025 15/12/2025 ANLA
92 |Jessia Pacla Jiménez Omzco CPSETHANLAOGE-2025 | § 239100060 | 28M07/2025 | 1512/M2% ANLA
93  |Juliana Chaparro Heméndez CP3-ETH-ANLADO7-2025 | S 36.800.000 | 2840712025 1511212025 ANLA
94  |iaura Johanna Pulido Gonzalez CPSETHANLAGDS-2025 | §  41.400.000( 28M07/2025 151121025 ANLA
895 | Lus Femando Mora CPSETHANLADOS-2025 | § 39.100.000 | 2800712025 16/112/2025 ANLA
96 |Mara Femanda Tomes Penagos CPSETHANLAO10-2025 | §  45.000.000 | 284772025 151212025 ANLA
97  |Mayerly Cavagl Cano CPSETH-ANLAQ11-2025 | §  36.800.000 | 28A0712025 15/12{2025 ANLA
98 |Miguel Angel Milan CPS-ETHANLAD12-2025 [ 5 39.100.000 | 28072025 151212025 ANLA
§9 |Nathaly Pecroza Rosas CPSETH-ANLA-D13-2025 | §  33100.000 | 28:07/2025 101122025 ANLA
100  [Pablo Algandm Cristancho CPS-ETHANLAO15-2025 | §  36.800.000 | 2872025 | 1511212025 ANLA
101 |Santino Freyle Brilo CPS-ETHANLAD14-2026 | §  29.100.000 | 280012025 151212025 ANLA
122 |Semo Esteban Segura Giza CPS-ETH-ANLA016-2025 | S 36.800.0 2810712025 1511212025 ANLA

© 60900060
e SPE

No de Contrato

‘Valor Contralo Fechaflnicio., Fecha/Fin

bt

103 | Gustavo Hemando Jimenez Sandovd | CPSETH-SPE-00§-2025 | §  50.866.667 | 1410712025 1511212025 SPE
4 Andrea Cardlna Julo Gresco CPS-ETH-SPE-0022025 | §  30.400.000 | 14/07/X025 151212028 SPE
105 |Ana Gabiiela Pinila CPSETH-SPEQ03-2025 | § 36.800.000 | 28/712025 15/12/2025 SPE
106 |Adel Barba Rueda CPSETH-SPE-D04-2025 | §  36.800.000 | 28/07/2025 1511272025 SPE
107 |Jean Cares Panqueva Garrdo CPSETH-SPE-D0S-2025 | §  41.400.000 | 28/07/2025 151212025 SPE
108 | Jonathan Rodriguez Cona CPSETH-SPED06-2025 | § 36800060 | 28/07/225 1611272025 SPE
103 |Jose Michel Jimenez Duatte CPSETH-SPE-007-2025 | §  36.800.000 [ 280712025 151212025 SPE
110 | Luz Angela Florez Lopez CPS-ETHSPEQ0S-2025 | §  36.800.000 | 28072025 15122025 §PE
141 |Juan David Achury CPSETH-SPE-008-2025 | §  41.400.000 | 28/07/2025 1511212025 SPE
112 |Manuel Peraz CPSETH-SPE0102025 | § 36.800.000 [ 28072025 151272025 SPE
113 |Mara Ximena Parra Luque CPSETH-SPE-011-2025 | §  41.4C0.000( 28/07/2025 1511272025 3PE
114 | Pier Patio Rojas Vddemama CPS-ETHSPEM2:2025 | §  36.800.000 | 28/07/2025 16/12/2025 SPE
115 |Roberto Amiela Bafios CPSLTHSPE3-2025 | §  35.800.000 | 28072025 15H2/2025 SPE
116 |Sartiago Jose Navam CPSETH-SPE0142025 | § 36.800.000 | 28/07/2025 15(12/2025 SPE
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No de,Contrata ‘Valor Contrate Fechallnicio' FechafFin =  Entidad
117 |Madin Ennque Gutierrez Rodriguex CPSETH-DANCP002-2025 | 5 35466.667 | 14/002025 15/12/2025 DANCP
118  |Midrel Qlvella Acinia CPS-ETHDANCP-005-2025| § 35.800.000 | 28/Q72025 15H 212025 DANCE
119 |Wider Maric Navam Rodriguez CPSETH-DANCP006-2025( S 41.400.000 | 28/07/2025 181 2/2025 DANCP
120 |Cesar Andres Sigado Campo CPS-ETH-DANCP-007-2025| § 36.800.000 | 28/07/2025 15/12/2025 DANCP
12t |Jhon Janny Orozco Lopesiema CPS-ETH-DANCPQ08-2025( § 36.800.000 | 28/07/2025 151 2/2025 DANCP
122 |Anbal Bustamante Ruz CPS-ETH-DANCP000-2025( S 35.800.000 | 28/07/2025 1811272025 DANCP
123 [Samir Javier Utibe Calderon CPS-ETH-DANCP-010-2025( S 356.800.000Q | 28/07/2025 15122025 DANCP
124 |Claudia Marcela Suarez Gomez CPSETH-DANCP-011-2025( 3  35.800.000 | 28/07/2025 151242025 DANCP
125 | Vidor Camio Arciniegas CPS-ETH-DANCP-0§2-2025| S 36.800.000 | 28/07/2025 151212025 DANCP
126 | Claudia Miena De 1a Cnz Igirio CPS-ETHDANCP-013-2025 S 35.800.000 | 28/07/2025 1511212025 DANCP
127 |Yeraidin Paola Fuente Hemandez CPSETH-DANCP014-2025 5 35.800.000 | 28/07/2025 151212025 DANCP
128 |Aissa Zudela Baquern CPS-ETH-DANCP-15-2025( § 36.8CC.000 | 28/07/X25 1511212025 DANCP
129 |Erka Alvarez Gomez CPS-ETHDANCP016-2025( §  36.800.000 | 2807/2025 1511212025 DANCP
130 |Oscar Feipe Abuchabe CPSETHDANCPO17-2025| §  33.800.000( 28072025 151 2/2025 DANCP
131 | Jhon Fredy Daza Cardenas CPS-ETHLANCP-018-2025( 5§ 36.800.00G | 28/07/2025 1512/2025 DANCP

o MIN MINAS

No Nombre Norde Contrato Valor Contrato Fechallpicio  FechafFin Entidad
132 i Mauncio Naranp Rincon CPS-ETH-MME(0022025 | § 50.666.687 | 14072025 151212025 | MIN MINAS
133 [Diana Jackeline Naveasto Hemander CPS-ETHMMEG03-2025 | 5 40533333 | 14072025 1511212025 | MIN MINAS
134 |Diego Andres Gaindo Poblador CPSETHMMEQ04-2025 | § 46,000.000 | 28/07/2025 15(12/2025 | MIN MINAS
135 |Femando Bameto Rivera CPS-ETHMMELOS-2025 | §  35.800.000 | 28/072025 1512/2025 | MIN MINAS
13 |Jaqueline Zambrano Lopez CPSETH-MMEQ06-2025 { § 41400000 28/072025 151272025 | MIN MINAS
137 |Walter AlexB Sanchez CP3-ETHMMEO07-2025 1 3 36.800.0001 280772025 15/12i2025 | MIN MINAS
138 [Oacar Jose Lindo Ofiate CPS-ETHAMMEDOS-2025 | 3 35.800.000 | 28/07/2025 151212025 | MIN MINAS
133 |Edinson Egea Tomes CPS-ETH-MMEORS-2025 ( §  36.800.0G0 | 28A0W2025 151272025 | MIN MINAS
140 |Pedro Manuel Florez CPS-ETHMME010-2025 | §  36.800.000| 28072025 151122025 { MIN MINAS
141 |Edwin Alexander Cabeera CPS-ETHMME(11-2025 | §  46.000.000( 28/07/2025 151122025 | MIN MINAS
142 |Diego Andrs Romero CPS-ETH-MMED12-2025 | §  46.000.0001 28072025 15112/2025 | MIN MINAS
143 |Miguel Alberto Perez CPS-ETHMME013-2025 | 5 36.800.000| 2B/07/2025 15/1212025 | MIN MINAS
144 |Sara Lisna Anxla CPSETHMMED14-2025 | §  30.800.000| 280772025 1511212025 | MIN MINAS
145 [Mara Aldandra Cabaleso CPS-ETHMMEMM52025 | §  36.800.000[ 280712025 151212025 | MIN MINAS
148 {Alvaro Lus Cuelo CPS-ETHMME016-2025 | §  36.800.000 | 28:07/2025 15112/2025 | MIN MINAS
147 |Jhon Franky Sanchez CPS-ETHMMEQ17-2025 | § 46000000 280772025 15112/2025 | MIN MINAS
148 |Ana Elena Monsdvo Hemera CPS-ETHMME-(1M8-2025 | 5 46.000.000 | 28/07/2025 151212025 | MIN MINAS
148 | Carios Fenando De Arco Mendaza CPSETH-MME{0M9-2025 | §  36.800.000| 28072025 151212025 | MIN MINAS
150 | Schity'Dayana Barbosa Sanguino CPS-ETH-MME-020-2025 | & 35.800.000 | 2BI07/2025 15H2/2025 | MIN MINAS
151 |Adnana Pada Reslrepo Castro CPSETH-MME-021-2025 | § 36.800.000 | 2840712025 1511212025 | MIN MINAS
152 | Justine Michelle Jiménez Monsalve CPS-ETHMMEQ22-2025 | § 36.800.000| 280N2025 151272025 | MIN MINAS
153 |Carlos Andrés Franco Roa CPS-ETHMMED23-2025 | §  36.800.000( 2840712025 15112/2025 | MIN MINAS
154 |Alba Maida Neima Aranda CPS-ETHMME024-2025 | §  36.800.000 | 28H0712025 1511212025 | MIN MINAS
155  |Freddy Andres Zocadagu Rivas CPSETHMME(25-2025 | § 36.800.000| 28M072025 151212025 | MIN MINAS
15 |Hugo Alejandro Paternina Espinosa CPS-ETHMME026-2025 | §  36.800.000| 280712025 15122025 | MIN MINAS
157 | Alvaro Javier Tamado Arenas CPS-ETH-MME027-2625 | §  46000.000 28/07/2025 15/12/2025 | MIN MINAS

F34200.00¢

Carrera 5 N® 8 - 105
Teléfono: 3225945739
Email: info@fonpacifico.org



e e |

ANH=

AGENTIA NACIDNAL OF HIDROCARAURDS

»
Fonpoﬂﬁco CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
A — No. 551 DE 2025

o MININTERIOR

No Nombre. No de Contrato Valor Contrato Fechallnicio  FechalFin Entidad

158 |José Antonio Naranjo Morales CPS-ETH-MIL01-2025 | §  36.800.000 | 28/07/2025 15/12/2025 [MIN INTERIORs
15¢ |José Andrés Espafia Mora CPS-ETH-MI-002-2025 | $  36.800.000 | 28/07/2025 15/12/2025 [MIN INTERIOR]
160 |Edna Valentina Camache Mentealegre CPS-ETH-MI-003-2026 | $ 36.800.00G | 28/07/2025 1511212025 [MIN INTERIOR}
161 |Ana Maria Rodriguez Sanabria CPS-ETH-MI-004-2025 $ 36.800.000 | 28/07/2025 15/12/2025 |MIN INTERICR]
162 |Claudia Lifana Daza Befirano CPS-ETH-MI-005-2025 $ 36.800.000 | 28/07/2025 15M2/2025 |MIN INTERIOR!
163 | Cados Harvey Salamanca Manuez CPS-ETH-MI-006-2025 $ 36.800.000 | 28/07/2025 15/12{2025 |MIN INTERIOR;
164 |Liderman Alberto Garcia Ochoa CPS-ETH-MI007-2025 | $  36.800.00C [ 28/07/2025 15/12/2025 [MIN INTERIOR;
165 |Brajam Alberto Rodriguez CPS-ETH-MI-008-2025 | § 46,000.000 | 28/07/2025 15122025 |MIN INTERIOR

EQUIPO MINIMO

.
1 uan Francisco Diaz Puertas CPS-EMC-001-2025 131.700.205 2210712025 30/12/2025
2 |Jose David Tarazona CPS-EMC-002-2025 131.700.205 22/0712025 30122025
3 |LinaNeble Tordecilia CPS-EMC-003-2025 52500.000 22/0712025 30122025
4 |Lucy Oriana Quintero Franco CPS-EMC-004-2025 §2.500.000 2200712025 30/12/2025
5  |Claudia Vargas Portllo CPS:EMC-005-2025 64.400.000 2210712025 30/12/2025
6  |Dairo Luis Anaya Vega CPS-EMC-008-2025 §2.500.000 220712025 30/12/2025
7 |Jair Cepeda Yanez CPS-EMC-007-2025 24.500.000 2210712025 3011212025
8  |LinzPaola Lopez DelaVega CPS-EMC-008-2025 24.500.000 220712025 30/12j2028
9 uliana Lozano Quintana CPS-EMC-008-2025 24.500.000 2210712025 3011212025

10  {Jose Felipe Anaya Doria CPS-EMC-010-2025 42.000.000 2210712025 30M212025
11 |Victor Hemandsz Porras CPS-EMC-011-2025 28,000,000 22/07/2025 301272025
12 |Augusto Rafee! Oterc Velez CPS-EMC-012-2025 56.000.000 2210712025 30122025
13 |Javier Alonzo Racero Casarrubia CPS-EMC-013-2025 56,000,000 2210712025 301212025
14 |Maria Algjandra Holguin Tafr CPS-EMC-014-2025 56.000.000 2210712025 301212025
16 jAdolfo Bedoya CPS-EMC-015-2025 §6.000.000 2210712025 0N22025
16 |Carlos Miguel Arias Morales CPS-EMC-016-2025 56.000.000 22/07/2025 A0M212025
17 [Mirha Ruth Ramos Tapia CPS-EMC-017-2025 55.000.000 22i07{2025 301212025
18  [Cindy Paola Cebalios Ruiz CPS-EMGC-018-2025 56.000.000 220712025 30/12/2025
19 [Jose lsaac Molina CPS-EMC-019-2025 52.500.000 2210712025 30M2/2025
20 |Yirley Del Castiflc Marquez CPS-EMC-020-2025 131.700.205 220712025 3012/2025
21 |Lorena Montel CPS-EMC-021-2025 52,500.000 2210712025 3012/2025)
22 |RaulFlorez CPS-EMC-022-2025 52.500.000 22/07/2025 30/12/2025|
23 |Maria Jose Ramos Salazar CPS-EMC-023-2025 24500000 2210712025 3011212025
24 |Nirith Caferine Acosta CPS-EMC-024-2025 24.500.000 2210712025 3071212025
25  |Pamela Contreras CPS-EMC-025-2025 24 500000 2200712025 30112/2025
26  |Monica Carvajal CPS-EMC-(26-2025 26.000.000 2210712025 3012/2025
27 |Ceraldine Petro Marfinez CPS-EMC-027-2025 28.000.000 2210742025 3012/2025
28 |Lybys Padila Urueta CPS-EMC-028-2025 64.400.000 22/0772025 30/12/2C25
29 |Jorge David Peniche CPS-EMC-029-2025 56.000.000 2210712025 30/12/2025
30 |JoseLuis Diaz Mestra CPS-EMC-030-2025 56.000.000 2210712025 30122025
31 |Hemnan Fonseca Gomez CPS-EMC-031-2025 56.000.000 2200712025 30/12/12025
32 |Maria Camilia Puche CPS-EMC-032-2025 56.000.000 2200712025 301122025
33 |Alejandra Villalobos CPS-EMC-033-2025 56.000.000 22/07i2025 301212025
34 |VanesaRacero Casarrubia CPS-EMC-034-2025 55.000.000 2210712025 30/12/2025
35 |Jesus Serpa CPS-EMC-035-2025 56.000.000 2210712025 3012/2025
35 [Rubiela Perez Perinet CPS-EMC-036-2025 52.500.000 22/0772025 3012/2025
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Asi mismo se relacionan los gastos correspondientes al mes de Julic de 2025.

Transporte
Terrestre
3.240.000 1.416.600 1.593.200 16.426.905 79.173.334 101.850.039

Viaticos Hospedaje Eventas Tiguetes

3. Consolidacion de Informacion de los Contratos|

No. Contrato Objeto Valor % de % por Ejecutar
. _ Ejecucion
P3S0162025 ;’g;;;f;'ﬁ; ?gg!;;gggfs;;;;iigggg $ 533.966.667 0% 100%
acciones relacionadas con

compenente no. 2 del proyecto de
gestién asociado ambiental en los
territorios donde se desarolian los
contrates  de  exploracién v
praguccién de hicrocarburos, para
la articutacién y fartalecimienta de los
actores, Qque  contrbuya @l
mejoramiento de su calidad de vida y
su entomo, la prevencitn y gestidn
de Ia conflictividad del sectar, bajo el
marco del respeto a los cerechos
fundamentales, la participacidn, el
didlogo soctal y la generacidn de
conocimienta, en armonta con el plan
nacicnal de desarrolio y su apuesta
para avanzar en la lransicidn
energética justa

PS0182025 Prestacién de servicios de apoyo a $ 21.480.791.200 20«% 80%

la gestidn y loglsticos para ejecutar
8l componente no. 1 dei proyeclo de
gestitn asociado ambiental en los
terntonos donde se desarrollan los
contratos de

Explaracién y produccidn de
hidrocarburas, para la articulacion y
fortalecimiento de los actoras, que
contribuya al mejoramiento de su
calidad de vida y su entormo, la
prevencidn y gestdnde la
conflictividad del sectar, bajo e!
marco del raspeto a los derechos
fundamentales, la participacidn, el
didlogo social y la generacién de
conosimiento, en anmonia con el
plan nacional de desamollo y su
apuesta para avanzarena

transicidn anergética justa®.

Prestacion d T g !
PS0192025 | Fresiactn cecerves: doakoyoala | 5 16,270.475.633 20% 80%

componenta no, 2 ¥ 3 para ejecutar
el proyecte de gestibn asociado
ambiental an [os temitorios donda sa
desarrolian  'os  contratos  de
exploracién  y  produccidn  de
hidrocarburas, parza la

Articulacién y fortalecimiento de los
aclores, que contribuya al
mejoramiento de su calidad de viday
su entomo, la prevencién y gestién
de Ia conflictividad del sector, bajz el
marco del respeto a los derechos
fundamentales, la participacicn, el
didlogo social y la

Generacién de conocimiento, en
armenia con el plan nacional de
desarrelle ¥ su apuesta para
avanzar en [a transicidn energética
justa.”
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4. Resumen de Ejecucion de Recursos (Con corte al 31 de Julio de 2025)

. Valor (Cadena Compromisos Saldo
Companente Actividad de Valor) Coagropuerto Flora y Fauna Goagropuerto
Formufar iniciativas  das
inversion social en los
fermitorios  priorizados y
gstrafégicos  para e,
-desarrolio de las $ 6.587.605.712 $0 $ 5.587.605,712 $0 30
actividades de exploracién
f y roduccion da
nfn.'c:atr_vas de hf'druca’;bums.
Inversién ———
socioambiental {mp!erﬁentar Jn.rc:abvas de
inversion social en los
lerritorios pricrizados,
aporfando af desarmollo de
las regiones donde se $15.903.185.488 $0 $ 15.903.185.488 $0 $o
adelantan aclividades de
exploracién y produccion
de hidrocarburos.
Servicio de Adelantar accicnes a nivel
divulgacion para nacional, regional y lecal
fa atencion y gue permitan viabilizar Ias
disminucion de la | actividades de exploracion § 2041625184 § 85.866.667 $o $1.956.768.497 0
conflictividad del | y produccion de
sector de hidrocarburcs.
hidrocarburos Implementar acciones
(ETH) interinstitucionales  que
atiendan las situaciones
de conflicte en las | $14.076.468.236 $ 448.100.000 $0 $13.628.368.236 $0
actividades de exploracién
¥ produccin de
hidrocarbures. ‘ '
Documenlos de Disefiar pfanes de frabgjo
lineamientos conjunto para generar
técnicos capacidad en matefia de
{Relacionamiento | exploracién y produccién $ 537.269.780 $0 $0 $ 537.269.780 $0
a nivef nacicnaly | de hidrocarburos en fas
regional, entidades de caricler
municipal en ambierifal,
matena Elaborar.  estudios  de
ambientaf en fineamientos técnicos que
;e’zﬁl’_;"; gonde aporfert 3 la generacidn de
a she ‘ ;
contratos) D e | $ 214078120 so $0 | 52149.079.120 $0
de hidmocarburos, en las
entidades de cardcter
ambiental,
Total $ 40.295. 233.500 $ 533.966.667 $ 21.490.791.200 $18.270.475.633 540

Carrera 5 N° 8-105
Teléfono: 3225945739
Email: info@fonpacifico.org




