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Sexto informe de ejecucion técnica del Convenio Interadminisirative 551 de 2025
1. Introduccion

El presente informe de ejecucidn técnica, relaciona los avances a corte 30 de noviembre
de 2025 desde este dmbito se han realizado en el marco del desarrollo del Convenio
Interadministrativo 551 de 2025 llevado a cabo entre la Agencia Nacional de Hidrocarburos
(ANH) y Fondo Mixto de Etnocultura y Desarrollo Social (FONPACIFICO), con el Objeto de
"Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econdmicos y de interés piblico, enfre la ANH y
el asociado, para ejecufar el proyecto de gestion asociado ambiental en los territorios
donde se desarrollan los confrafos de exploracidn y produccién de hidrocarburos, para la
articulacion y fortalecimiento de los actores, que contribuya al mejoramiento de su calidad
de vida y su entorno, la prevencion y gestién de la conflictividad del sector, bajo el marco
del respeto a los derechos fundamentales, la participacién, el didlogo social y la
generacion de conocimiento, en armenia con el Plan Nacional de Desarrollo y su apuesta
para avanzar en la transicion energética justa".

Este convenio suscrito el 17 de junio de 2025 y con fecha de acta de inicio del dia 20 de
junio hasta el 31 de diciembre de 2025, pactado por un valor total corespondiente a
CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($54.398.565.225) producto de la
suma de los aportes de la partes, discriminados asi: Por parte de la ANH (ANH) serd de
CUARENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($40.295.233.500) M/CTE, por su parte el aporte del asociado
FONPACIFICO Ia suma de CATORCE MIL CIENTO TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y UN
MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($14.103.331.725).

Es de destacar que, segin lo comprometido, la ANH hard el desembolso de los recursos del
convenio de la siguiente manera:

A) Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del aporte de la ANH, por la suma
de OCHO MIL CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS
M/CTE ($ 8.059.044.700).

B) Un segundo desembolso equivalente al 30% del valor del aporte de la ANH, por la
suma de DOCE MIL OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CINCUENTA
PESOS M/CTE ($12.088.570.050).

C) Un tercer desembolso equivalente al 40% del valor del aporte de la ANH por la suma
de DIECISEIS MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($16.118.093.400).

D) Un cuarto y dlfimo desembolso equivalente al 10% del valor del aporte de la ANH
por la suma de CUATRO MIL VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL TRECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 4.029.523.350).

Asi, la ejecucion de este convenio se establece sobre el desarrclio de actividades y
subactividades con sus enfregables comprometidos en torno a cinco (5) componentes a
saber; 1) Componente Administrativo, 2) Componente 1 (iniciativas de inversion), 3)
Componente 2 (enfidades aliadas). 4) Componente 3 (Corporaciones auténomas) v 5)




omponente de Acciones Complementarias. Adicionalmente, cuenta con compromisos
sociados a los productos del rubro de contrapartida.

2. Resumen
Este informe hace parte integral de la carpeta digital denominada *001Convenio551", la

cual contiene las subcarpetas y documentos de referencia que soportan los diferentes
reportes aqui realizados.

Como bien se ha comentado, el desarrollo del convenio se da, a fravés de cinco (5)
componentes con pesos porcentuales diferenciados, segin la complejidad y relevancia de
su cumplimiento, asf:

Componentes Convenio 551 2025

Componente 3:

llustracion 1. Componenies Convenio 551 2025
2.1 Avance en fiempo (%)

A la fecha de presentacion de este informe, temporalmente se tiene un avance del 84,10%,
como se evidencia en la siguiente figura.

20 de Junio )) ) ) )?D 31 de
2025 84,10% diciembre 2025

llustracion 2. Avance en ftiempo (%).

El avance del proyecto se mide con base en un total de 195 dias calendario, que
corresponden a la duracion establecida en el convenio. Sobre esta base, se evalda la
ejecucion en términos de tiempo. A la fecha del presente informe, se han ejecutado 164
dias calendario.

2.2 Avance técnico (%)

[N

De conformidad con el periodo establecido para la presentacion del informe técnico
corespondiente al mes de noviembre de 2025, fueron desarrolladas actividades que tienen
como base propuesta técnico-econdmica, Plan Operativo y cronograma de actividades;
documentos aprobados durante la realizacidon del primer comité técnico del presente
convenio inferadministrativo.

Durante el mes de noviembre se llevé a cabo el Comité Técnico No. 5, en el cual fueron
aprobados el informe técnico vy el informe financiero correspondientes al mes de octubre.
La realizacion de estos comités reviste gran importancia, ya que permiten garantizar el
adecuado desarrollo del convenio y establecer pardmetros fundamentales para su
correcta implementacion.
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Nota: Se relaciona documento de referencia denominado 001 ActaComitéN%é.pdf.pdf"

Durante este periodo se avanzé en la organizacién y alistamiento para la implementacion
y ejecucion de las iniciativas de inversion correspondientes al Componente 1 del Plan de
Trabajo. las cuales fueron aprobadas en su totalidad en el mes de septiembre. La ejecucidn
de dichas iniciativas inicid en el mes de octubre y avanzo durante el mes de noviembre.

En el marco del presente informe, se desarrollan una a una las acciones realizadas en el
mes de noviembre, de acuerdo con sus avances en relacidn con la totalidad de lo
demarcado por el plan de frabagjo.

En el marco del presente informe se describen, de manera detallada, las acciones
ejecutadas duranfe el mes de noviembre, de acuerdo con los avances registrados frente a
las actividades establecidas en el plan de frabagjo.

A la fecha de presenfacion de este informe, se tiene un avance de ejecucidon técnica
equivalente al 83,47%, el cual se discrimina asi:

Componente Administrativo:
Administrativo

Componente 1:

Formulacion e implementacién de
iniciativas de inversién social en los
temitorios priorizados y estratégicos

Componente 2:

Adelantar e implementar acciones a nivel
nacional, regional y local que permitan
viabilizar las actividades de exploracion y
preduccién de hidrocarburos

Componente 3:
Disenar planes de trabajo conjunto para
generar capacidad en materia de
exploracién y produccion de
hidrocarburos en las entfidodes de
caracter ambiental

19.84%

19,50%

18,98%

17,54%
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Acciones complementarias:
Visibilizar las necesidades, las posibles

soluciones y finalmente las acciones para dar .ﬂ 7,6] %
una respuesta efectiva desde la
construccién conjunta de las mismas

g 83.47%

llustracién 3. Avance técnico (%)

2.3 Desembolsos

La relacién de pagos realizados por la ANH se establece de la siguiente forma:

- Segundo Tercer Cuarto y vlfimo
desembolso . desembolso | desembolso

Es de resaltar que durante el mes de noviembre no se readlizaron desembolsos. A la fecha
de corte del presente informe, se han efectuado dos (2) desembolsos, correspondientes a
los meses de julio y octubre. De igual manera, la documentaciéon soporte del tercer
desembolso fue radicada el 25 de noviembre, en cumplimiento de los criterios establecidos
en la clausula guinta del Convenio Interadministrativo No. 551 de 2025, especificamente
aquellos relacionados con la realizacion del guinto comité técnico, llevado a cabo durante
el mes de octfubre.
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3. Componente Administrativo

257
LY

19,84%
llustracién 5. Componente Administrativo

Nota: El componente adminisfrafivo tiene un peso porcentual de un 20% en referencia al
fotal del 100% que conforman todas las actividades del convenio y se conforma por siete
(7) subactividades.

e Llas acftividades correspondientes al Componente Administrativo se encuentran
representadas en el bloque de color azul. Cabe sefalar que cada actividad posee
un peso porcentual distintfo, el cual contribuye al 20% fotal asignado a este
componente. Es decir, no todas las acfividades tienen la misma participacion denfro
de dicho porcentaje.

* A confinuacion de la flecha azul, se evidencia el avance alcanzado respecto al
porcentaje total asignado a cada acfividad.
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llustracién 6. Actividades Componente Administrativo.

En referencia al componente administrativo, en lo correspondiente al periodo de
presentacién de este informe, de acuerdo con cada subactividad fueron desarrolladas las
siguientes gestiones para el avance e inicio de las actividades operativas.

3.1 Planificar y gestionar los requerimientos basicos para el desarrollo del convenio.

3.1.1 Elaborar una propuesta Técnico-econdmica para la implementacidn de los
diferentes componentes y tematicas del convenio, gue incluya metodologia
técnica, financiera y operativa para la implementacién de cada una de las
tematicas a desarrollar en el marco del convenio bajo criterios éticos, sociales, de
respeto por el medio ambiente y los derechos humanos.

La propuesta técnico-econdmica fue aprobada el dia 15 de julio en el marco del primer
comité de seguimiento del convenio 551 de 2025.

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado
"001PropuestalecnicoEconomica.doc".

3.1.2 Presentar y actualizar permanentemente el Plan Operative del convenio que
desarrolle la propuesta técnica presentada por el asociado.

Para el presentfe informe, se realiza la actualizaciéon del Plan Operative con referencia a los
avances correspondientes hasta el mes de noviembre, de acuerdo con las subactividades
que tuvieron avance en dicho periodo.




ota: Se relaciona documento de referencia denominado " 005PlanNoviembre.xlsx "

1.3 Presentar y actualizar permanentemente el Cronograma de actividades para dar
cumplimiento a los compromisos establecidos en el Plan Operativo.

Para el presente informe, se realiza la actudlizacion del cronograma de actividades con
referencia a los avances correspondientes hasta el mes de noviembre, de acuerdo con las
actividades y subactividades del Plan Operativo en ejecucion.

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado
"005CronogramaNoviembre. xls".

3.1.4 Presentar a la ANH el documento [manual, guia, estatuto) que establezca el
proceso de seleccion para el personal que integrard el equipo de trabagjo para la
ejecucion del convenio.

Nota: Se relaciona documentc de referencia denominado”004ProcesodeSeleccion.pdf”.

3.1.5 Realizar de forma regular el proceso de seleccidn y contratacién del equipo minimo
requerido, de acuerdo con las calidades exigidas en los fundamentos contractuales
del convenio.

El equipo minimo del convenio fue presentado de acuerdo con los perfiles estipulados en
el marco de la propuesta de FONPACIFICO y fueron validados en el marco del primer
comité de seguimiento realizado el dia 15 de julio del presente ano.

Durante el mes de noviembre, no se presentaron modificaciones en la contratacién del
equipo minimo respectivo.

3.1.6 Celebrar de forma regular los acuerdos contractuales que deban suscribirse para la
ejecucion del presente convenio y que permita operativizar los requerimientos de la
ANH y demds entidades involucradas, en especial los relacionados con las
situaciones de hecho y de derecho en el ferritorio evidenciando una reaccién
inmediata del asociado dirigida a minimizar el impacto de los conflictos
socioambientales en los territorios. Dichos acuerdos contractuales deberdn ser
socializados previamente al supervisor del convenio para su conocimiento vy
seguimiento.

Con corte a la fecha de este informe, se presentan las contrataciones realizadas en el
marco de los componentes 2 y 3, conforme al desarrollo de los Planes Operativos de las
entidades aliadas y de las Corporaciones Autonomas Regionales, respectivamente, y
previa autorizacién de la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH).

Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada “006Noviembre".

Dichas confrataciones corresponden a lo siguiente:

« Componente 2: Servicio de divulgacion para la atencion y disminucién de la
conflictividad del sector de hidrocarburos (ETH.)

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
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Agencia Nacional de Hidrocarburos: 175 profesionales de los cuales 4 se

encuenfran en estado pendiente de firma, 3 profesionales en estado de

renuncia y 1 contrato cancelado.

¥ Ministerio de Minas y Energia: 45 profesionales de los cuales 3 se encuentran
pendiente de firma vy la novedad de 1 contrato cancelado y 1 contrato en
estado de renuncia.

v" Ministerio del Interior: 10 profesionales.

v' Direccién de la Autoridad Nacional de Consulta Previa (DANCP): 18 profesionales
de los cuales 1 se encuentra cancelado.

v Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA): 17 profesionales.

v Servicio Publico de Empleo (SPE): 14 profesionales con la novedad de 1 renuncia.

¥ Ministerio del Trabajo: 15 Profesionales.

Entidad Cancelado Firmado Pendiente Renuncia Total
ANH 175
ANLA 17

DANCP 18

MIN INTERIOR 10
MIN MINAS 45
MIN TRABAJO 15
SPE 14
Total general 294

Tabla 1 Contratacion ETH |

pu—
ANLA DANCP MIA ™ AN IPE

FINAS TRABA

llustracion 7. Contratacion ETH

Es decir que fueron celebrados 294 contratos de prestacion de servicios con el fin de
operativizar los reguerimientos de la ANH y demds entidades involucradas al mes
noviembre.




Contratos Personas Naturales:
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Compoenente 3: Relacionamiento a nivel nacional y regional, municipal en materig
ambiental en territorios donde la ANH fiene confratfos.

v CAL: 16 profesionales de los cuales se encuentran 4 minutas pendiente de firma.

v"  Cormacarena: 23 profesionales de los cuales se encuentran 2 minutas pendiente de
firma y la novedad de 1 contrato cancelado.

v" Corpocesar: 8 profesionales de los cuales 1 se encuentra pendiente de firma y 1
novedad de renuncia.

v Corpomojana: 12 profesionales de los cuales se encuentra 1 pendiente de firma.

v" Corponor: 11 profesionales.

v CVS: 12 profesionales.

Entidad
CAZ
Cormacarena
Corpocesar
Corpomojana
Corponor
CVvs
Total general

Cancelado Firmado Pendiente Renuncia Total

16

22

8

12

11

' :
AZ RMACARENBORPOCESABORS

llustracion 8 Contratacion CAR

Tabla 2 Contratacion CAR

ANAC

:

12
81

Es decir que fueron celebrados 81 contratos de prestaciéon de servicios con el fin de
operativizar los requerimientos de la ANH y demds entidades involucradas al mes

noviembre.

Contratos Personas juridicas:
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v' Corpocesar: 1 Contrato persona juridica
v Corpogudgjira: 1 Contrato persona juridica

Entidad Firmados
Corpocesar 1
Corpogugijira 1

Tabla 3 Contratos juridicos

1 1
: ' l
a4
SENDOGASET Corpogualirs

llustracién 9 Confratos juridicos

3.1.7 Brindar y apoyar las acciones de formacion y establecimiento de capacidades
necesarias para el personal contratado en la ejecuciéon del convenio, en aras de
establecer factores de calidad en tforno al cumplimiento de los diferentes
compromisos adquiridos.

Durante el mes de noviembre no fueron requeridos espacios de acciones de formacion al
personal contratado.

4. Componente 1 (iniciativas de inversién)

19,50%

llustracion 10 Componente 1



AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

é&or‘a: Este componente tiene un peso porcentual de un 30% en referencia al total del 100%
que conforman fodas las actividades del convenio, y se conforma por fres (3) actividades:

* Las acfividades correspondientes al Componente 1 se encuentran representadas
en bloque de color azul. Cabe sefalar que cada actividad posee un peso
porcentual disfinto, el cual contfribuye al 30% total asignado a este componente. Es
decir, no todas las acfividades fienen la misma participacién dentro de dicho
porcentaje.

En relacidn con este componente, a la fecha se presentd la metodologia a implementar
para la formulacion de las iniciafivas que serdn desarrolladas en el marco del presente
convenio. Asimismo, se presentaron 40 iniciativas de inversion, resultado del trabagjo
articulado con las enfidades teritoriales vinculadas a actividades del sector de
hidrocarburos.

Nota: Se relaciona documento de referencia dencminado "002Metodologialniciativas.odf”

La formulacién de estas iniciativas incluye la presentacion de fichas técnicas que contienen
informacién detallada de los proyectos susceptibles de ejecucion en el marco del
convenio, especificando valores, cantidades, poblacién beneficiaria e informacion
demogrdfica.

No. Departamento Municipio Producto Cant Fecha Entrega
Pupitre
1 Santander Bolivar Universitario 1000 31 de octubre de 2025
Pupitre
2 Huila Villa vieja Universitario 1000 31 de octubre de 2025
Estufa
3 Huila Aipe Ecoeficiente 200 31 de octubre de 2025
4 Huila Villa vieja Kit Escolar 1000 31 de octubre de 2025
5 Huila Aipe Kit Escolar 1500 31 de octubre de 2025
b Huila Paicol Kit Escolar 1000 31 de octubre de 2025
7 Huila Tesalia Kit Escolar 1000 31 de octubre de 2025
8 Gugijira Manaure Kit Escolar 3327 31 de octubre de 2025
9 Gugjira Uribia Kit Escolar 4000 31 de octubre de 2025
10 Sucre Corozal Kit Escolar 1500 31 de octubre de 2025
San
11 Sucre Marcos Kit Escolar 1500 31 de octubre de 2025
Pupitre
12 Huila Aipe Universitario 1000 31 de octubre de 2025
Pupitre
13 Huila Palermo Universitario 800 31 de octubre de 2025
Estufa
14 Huila Tesalia Ecoeficiente 150 31 de octubre de 2025
Estufa
15 Huila Paicol Ecoeficiente 150 31 de octubre de 2025
Planeta
16 Cérdoba Rica Kit Escolar 3000 31 de octubre de 2025
17 Cérdoba Canalete Kit Escolar 1500 31 de octubre de 2025
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Sucre El roble Kit Escolar 1500 31 de octubre de 2025
19 Sucre TolU Kit Escolar 3000 31 de octubre de 2025
20 Santander Bolivar Kit Escolar 1500 31 de octubre de 2025
Pupitre
21 Santander Rionegro Universitario 1000 1 de octubre de 2025
Pupitre
27 Sucre Chalan Universitario 1500 26 de octubre de 2025
Pupitre
23 Cesar Aguachica Universitario 1500 28 de octubre de 2025
Barranca 30 de Noviembre de
24 Meta de Upia Kit Escolar 1500 2025
Cundinamarc Pupitre 27 de Noviembre de
25 a Puli Universitario 400 2025

Tabla 4 Iniciativas

Es decir que, en una distribucién total de entregas, se fiene la siguiente relacién:

. Cinco (5) iniciafivas de pupitres escolares entregadas (4.800 unidades).
. Tres (3) iniciativas de estufas ecoeficientes entregadas (500 unidades).
. Trece (13) iniciativas de kits escolares entregados (25.327 unidades).

Nota: Se relaciona carpeta de referencia "002Formulacidninic”

Durante este periodo se avanzd en la organizacion e implementacion de las iniciativas de
inversion correspondientes al Componente 1, las cuales fueron aprobadas en el mes de
agosto y de septiembre en su totalidad por la supervisién del convenio. La ejecucidon de
dichas iniciativas inicid en el mes de octubre y presento avances durante el mes de
noviembre.

El avance en la implementacion de las iniciativas ha estado condicionado por diversos
factores propios de los termitorios. Entre ellos se destacan los procesos de concertacion
social, las dindmicas locales, las expectativas comunitarias, las agendas politicas de las
administraciones municipales, asi como la distancia geografica entre los territorios y las
condiciones climdticas. En conjunto, estos factores han representado desafios significativos
para la consolidacién de acuerdos efectivos y para el desarrollo oportuno de las acciones
previstas.

Nota: Se relaciona carpeta de referencia "003Inplementacioninic”
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5. Componente 2 (entidades aliadas - ETH)

16,04%

|
llustracién 11. Componente 2

Nota: Este componente tiene un peso porcentual de un 20% en referencia al total del 100%
gue conforman todas las actividades del convenio, y se conforma por dos (2) actividades:
* las actividades correspondientes al Componente 2 se encuenfran representadas

en bloque de coler azul. Cabe senalar que cada actividad posee un peso
porcentual distinto, el cual contribuye al 20% total asignado a este componente. Es
decir, no todas las acfividades tienen la misma participacion denfro de dicho
porcentaje.
e A continuacidon de la flecha azul, se evidencia el avance alcanzado respecto al
porcentaje total asignado a cada actividad, se evidencia en los porcentgjes de
color naranja.

12% = 10.98%

[ - —
L3 &

llustracién 12 Actividades Componente 2

1 lmElamaer e ~ i~
L. Impliemeniar dccClol

interinsfifucionales que atiendan a las
et 1t - ~N= ~ Fii~+, e et A ac l~reeian \
sifuaciones de confliicto en las actividades de exploracion vy

produccion de hidrocarburos.




n relacién con este componente, a la fecha de presentacion de este informe, durante los
eses de agosto y septiembre se presentaron avances en la actividad 1 con la realizacién
e las seis (6) Mesas Departamentales como espacios de didlogo que se organizardn a nivel
erritorial reportados previamente.

Las jornadas contaron con el liderazgo de la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH), en
cadlidad de mediadora y participante, logrando recoger diversos punfos de vista y
establecer compromisos orientados a fortalecer e impulsar el sector en cada territorio.

Nota: Carpetas de referencia. “"002MesaDepartamentalArauca04-09-2025"
"003mesaDepartamentalRiohacha09-09-2025"", “004MesaDepartamentalesSincelejo 16-09-
2025" v “005MesaDepartamentalesNeiva23-09-2025",

Asi mismo, se presentaron avances en la actividad 2 denominada “Adelantar acciones a
nivel nacional, regional y local que permitan viabilizar las actividades de exploraciéon y
produccion de hidrocarburos”, en referencia a los planes de trabajo de las entidades
aliadas.

Durante el mes de noviembre, en el marco del seguimiento a la ejecucion de los planes de
frabajo que implementan las entidades aliadas de la Estrategia Territorial de Hidrocarburos,
en concordancia con las lineas de Prevencién, Atencion, Transformacion y Seguimiento y
Monitoreo, se realizaron seguimientos a las enfidades con el fin de validar los avances
correspondientes a la ejecucidn de sus planes de trabajo, asi mismo durante los espacios
fueron revisados aspectos logisticos, juridicos o técnicos.

2. Adelantar acciones a nivel nacional, regional y local que permitan viabilizar
las actividades de exploracion y produccion de hidrocarburos

En relacion con la actividad 2 del componente 2 se presenta el siguiente avance en
el periodo del presente informe:

 Enreferencia a los avances reportados por la ANH en su plan de trabajo del mes de
noviembre se tiene que corresponde a 89,63%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportfes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la entidad ANH denominada “001EjecucionPlanAnh”.

Progreso
Noviembre.

Subactividad Enfregable

Organizar y atender
espacios de arficulacion y [
andlisis institucional con las 1% |
enfidades aliadas de la ETH y
| otras gue se requieran

Actas de los espacios de articulacion y andlisis
institucional.

N

|
|
7,27 |
|
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Liderar y acompanar la
formulacion e
implementacién de Ias
iniciativas de inversion social,

ambiental, econémico, Informe que dé cuenta de la implementacion de
4 fecnologico, técnico, 20 | iniciativas de inversion (Actas de entrega, listado de 11,00
institucional o legal en los beneficiarios y registro fotografico)

teritorios con actividades de

exploracion y produccion de

hidrocarburos pricrizados por
la ANH.

Monitorear y registrar la
confiictividad social (alertas
tempranas y vias de hecho)
en el Sistema de Informacién
Geogrdfica de la Estrategia
Terrtorial de Hidrocarburos -
SIGETH

Reporte semanal e informe final de conflictividad
social de la ETH SIGETH.

Recopilar, sistematizary
documentar las acciones Informe final de gestion de cada uno de los territorios
desarrolladas en cada unc priorizados que contenga las acciones

de los ternitorios priorizados, implementadas en el marco de las ineas de accidny

en el marco de las lineas de | recomendaciones.

accién del proyecto. |

6,36
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1%

Desarrollar espacios de
didlogo, capacitacion,
infercambio de experiencias,
buenas practicas y lecciones L :
| e y Informe que, de cuenta del desamrollo de espacics de

aprendidas, talleres, e s : ; ;
didlogo, capacitacion, intercambio de experiencias, 12.00

| 10 conversatorics, foros, enfre 6 S50 ; :
| buenas practicas y lecciones aprendidas, talleres,

| otras actividades, las cuales \ : o
| i 5 conversatorios, foros, entre otras actividades.
estan encaminadas a |

|

prevenir, atender,
transformar y monitorear las
diferentes problematicas.

Tabla 5. Plan de Trabajo ANH

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segun el peso
percentual gue aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los enfregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

= En referencia a los avances reportados por el Ministerio de Minas y Energia en su
plan de trabajo del mes de noviembre se tiene que corresponde a %1,44%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la entidad Ministerio de Minas y Energia denominada
002MinMinasyEnergia”.

Progreso
Noviembre.

Subactividad Meta Enfregable

actores conforme a las

1 | establecidas por la 1
direccion de la OAAS,

en cada uno de los

Preparar un documento
descriptivo sobre la
| conflictividad en cada Sacurmanicidaseristive
| 2 | feritorio asignado, de 1, it ) ‘ 6,97
| | angalitico |
las fuentes que | |
; determine la direccién |
| de la OAAS. |




Disefiar un instrumento
diddéctice pera la
redlizacion de los
espacios de didlogo y
concertacion gue
defina la OAAS.

Estructurar estrategia de
prevencién de la
conflictividad en los
temitorios donde se
adelantan proyectos
de exploracion y
produccién de
hidrocarburos.

Acompafiar desde las
competencias del
Ministerio de Energia y
la OAAS, los espacios
de didlogo y
concertacion que se
establezcan para la
prevencion y atencién
de la conflictividad
generada poerla
exploracion y
produccién de
hidrocarburo que se

Heramienta diddactica

Documento descriptivo
analitico que dé cuenta de
una propuesta de estrategia
de prevencién

Documento descriptivo -
andlitico gue dé cuenta de
los espacios acompaniados.

ANH
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7.02

22,22
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resenta en los
?en'iron';s.

direccién de la OM& T
Tabla 6 Plan de Troba;o MmleE’ﬂO de Mrnos y Energro

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segun el peso
porcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los enfregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

¢« Enreferencia a los avances reportados por ANLA en su plan de frabajo del mes de
noviembre se tiene que corresponde a 93%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soporfes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la entidad ANLA "003ANLA".

Progreso
noviembre

Subactividad Entregable

Realizar la
caracterizacion de los
| fenitorios en donde se L
1 | desarrollan en proyectos 8
 de exploracién y
 produccién de
hidrocarburos

250

Aplicar el Sistema de
Transformacion de la
Conflictividad (STC)

| atendiendo situaciones
‘ de conflictividad y

Documento de los eventos de |
conflictividad en donde se

| ” 5 |
2 g aplique el Sistema de | 23]
| alertas tempranas en los 1 * Trgr\qsformccsién ooy | a0
teritorios con proyectos | gl

de exploracion y
| praduccién de ‘
| hidrocarburos \ |

Conflictividad I
|
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Atender las PGRS
asociadas a la

Informe que dé cuenta de Ias
PQRS atendidas a la

4 xploracion 1 & iy 9.0 |
SApOiIClon-y | % exploracion y produccion de |
produccién de [ i |

3 ( hidrocarburos |
| hidrocarburos |
| ]
| |
| 1
' |
| |
| |
| | ion ‘ i
QS:T:SLO;S]CGCE esque : Informe de las acciones que
mormciizécién elone \ contribuyan a la normalizacién
5+ | confrurossusbencidos 1 de los contratos suspendidos [ 13.0
| | asociados a la normatividad
| en el marco de la Srkiatal
normatividad ambiental
1
|
|

Tabla 7 Plan de Trabajo ANLA

El progreso reportado comesponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcentual gue aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada

subactividad como un 100% independiente.

« Enreferencia alos avances reportados por DANCP en su plan de frabajo del mes de
noviembre se tiene que corresponde a 91,29%:

Nota: Se relacicna carpeta de referencia con los soporfes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la enfidad DANCP "004Dancp”.

item Subactividad

Meta

Progreso |
Noviembre. |
\

Entregable
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Consolidar y mantener
actudlizada la informacién de
proyectos sujetos a consulta Base de datos actualizada de
previa, lo cual facilita la toma
de decisiones informadas y la
priorizacién de procesos.

proyectos del sector de hidrocarburos. a0

Reportar reuniones ejecutadas
de consulta previa permitiendo Matriz de seguimiento de reuniones de
la participacion efectiva de las consulta de los proyectos del sector de
comunidades étnicas hidrocarburos. Carpeta con acta de
afectadas directamente por los reunioén cargadas.

PQA del sector hidrocarbures.

12,44

Solicitar y verificar informacion
actualizada o los ejecutores
sobre el avance del procesc de
consulta previa de proyectos
activos, suspendidos y en etapa
de seguimiento

Informe de requerimientos a los
ejecutores de proyectos para identificar |
el estado real del proceso.
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Informe de los actos administrativos de
determinacion de procedencia y
oporfunidad de consulta previa del
secfor hidrocarburos.

Emitir actos administrativos que
determinen la procedencia y
oporfunidad de la consulta.

Atender requerimientos de ANH
en materia de generacién de e
material pedagégico y
formacion en consulta previa.

Insumos generados vy listados de
1% asistencia de espacios de formacidn -
atendidos.

Tabla 8 Plan de Trabajo DANCP

El progreso reporfado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcenfual gue aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

« En referencia a los avances reportados por Ministerio del Interior en su plan de
trabajo del mes de noviembre se tiene que corresponde a 89,42%:

Nota: Se relaciona carpefa de referencia con los soportes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la entidad Mininterior "005Mininterior”.

Progreso
Noviembre,

Subactividad Eniregable




Articular con las diferentes
direcciones del Ministerio del
Interior y las enfidades del
orden nacional,
departamental y local

Disenar y ejecutar planes de
fratamiento para
conflictividades que afecten
al sector de hidrocarburos
dentro del territorio asignado.

incular actores
institucionales para el
fomento y actuclizacion de
sectores de la economia que
dlivianen la conflictividad del
sector de los hidrocarburos

Tabla 9 Plan de Trabajo Mininterior
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Actas e invitaciones
interinstitucioncles

Actas de mesas preparaforias y de
COMPromisos en mesas en espacio 2229
de didlogo.

Actas de reuniones de articulacién
con entes publicos y privadaos
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progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso

orcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento

lcanzado con base en los enfregables realizados a la fecha y no representan a cada

subactividad como un 100% independiente.

« En referencia a los avances reportados por Servicio PUblico de Empleo en su plan
de trabajo del mes de noviembre se tiene que corresponde a 98,27%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soporfes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la enfidad Servicio PUblico de Empleo "006ServicioPubliccEmpleo™.

subactividad Enfregable o
Fortalecer a la red de :
: Informe sobre las acciones de
Dresm(.jore.s mediante fortalecimiento y asistencias técnicas
2 CC:DGCITICJC\O’I’WES'\I/O 20 a prestadores. (Memorias de los 12,00
asistencias técnicas en o : :
lineamientos normativos en SSDQ?OS}HTOGQ?GG cms:enoc. |
remos de hidrocarburos. egishos ntogralices.. ate]
Acmmespmde
3
Brindar ccompanamiento a la
atencién de clertas
tempranas o vias de hecho *Informe de los ccompanamientos
| que se presenten en territorios realizados
4 a donde se desarrollan 1% * [Memorias de los espacios, listados ‘ 1,77
| proyectos de exploracién y de asistencia, Registros ‘
| produccion de hidrocarburos fotograficos...etfc.)
j en contratos activos o
| suspendidos
Promover mediante
articulacién, capacitacion y *Informe de los ccompanamientos
fortalecimiento espacios para realizados
5 la dinamizacion de los 12 * (Memorias de los espacios, listados 10,00
| empleos verdes en teritorio de asistencia, Registros
| y/o desafios en la transicion fotograficos...etfc.)
energeﬂcc justa.
Realizar mesas de clerre de B
vacantes, en municipios en los *Informe de actividad del espacio
| que identifique mayor : con balance de mmm !
6 cantidad de ntes b gty ¢ T
pendientes por ¢ mm por
parte del pafeﬁc:ral
empleador, lo cual permitira




mayor eficiencia y eficacia en
la prestacion de los servicios
de gestion y colocacion de
empleo.

ANH
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Realizar encuentros de
experiencics regionales que
cuenten con la participacion

sector hidrocarburos. (Sujefo a
disponibilidad de recursos
ﬁnoncterosJ

7 de prestadores y empresas del |

; |
Informe de los espacios de |

experiencias regionales en termitoric * |
(Memorias de los espacios, listados |
de asistencia, Registros
fotograficos...etfc.)

8.0

e«muamode

Tabla 10 Plan de Trabgjo Servicio Pubhco de Empéeo

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

« En referencia a los avances reportados por Ministerio del Trabajo en su plan de
trabajo del mes de noviembre se tiene que corresponde a 87,38%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soporfes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la entidad Ministerio del frabagjo “007MinTrabgio”.

hidrocarburos durante el 2025.

Entregable

Progreso
Noviembre

| Atender la confiictividad socio
} | laboral y las acciones de la ETH |
| | Min. Trabajo durante el 2025
| donde se adelantan proyectos
| de exploracién y produccién

| | ce hidrocarburos.
| |

Documento descriptivo analitico que
dé cuenta de la conflictividad socio
laboral y las accicnes de la ETH Min. |
| Trabajo durante el 2025 en cada una |
| de las regiones donde se adelantan |
| proyectos de exploracion Y
| produccién de hidrocarburos.




Desarrollar el proceso de
formacién en donde se
adelantan  proyectes de
exploracion y produccion de
hidrocarburos en el marco de

Decumento descriptivo del procesc
de formacion en donde se adelantan
proyecfos de  exploracién vy
produccién de hidrocarburos en el

ANH=
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1 . 1 morce de la Escuela de Didlogo .52

Ior Esc:sf ?:: ?'::;9; r?gf:;:: Social propuesta por el Ministeric del
L prc S Trabagje come heramienta de
Trabajo como herramienta de b i

Py SR B | prevencion y aftencion en la
el R confiictividad socio labordal.
conflictividad socio laboeral.
Adelantar monitcreo por parte Documento descriptivo semanal por
de o ETH Min Trabajo sobre la temritorio del monitorec gue se realiza
conflictividad socio laboral 5 por parte de la ETH Min Trabajo sobre 9.42

presente  en el sector
hidrocarbures (exploracién vy

Desarrollar acciones de apoyo
técnico por la ETH Min. Trabajo
a la direccién de IVC del
Ministeric del Trabajo durante
el 2025 en la industria de los
hidrocarburos (exploracion y

la conflictividad socio laboral
presente en el sector hidrocarburos

Documentc descriptivo sobre las
acciones de apoyo técnico realizado
por la ETH Min. Trabaijo a la direccion
de IVC del Ministerio del Trabagjo
durante el 2025 en ia industria de los
hidrocarburos (exploracion y

e >
Tabla 11 Plan de Trabagjo Ministerio del Trabajo.

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los enfregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente. El total de los avances en férminos
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porcentuales de los planes de frabajo de las enfidades aliadas a la fecha de presentacion
del informe corresponde a un 91,49%.

6. Componente 3 (corporaciones auténomas)

o 2
v

llustracion 13 Componente 3

Nota: Este componente tiene un peso porcentual de un 20% en referencia al fotal del 100%
gue conforman todas las actividades del convenio, y se conforma por fres (3) actividades:
e Las actividades correspondientfes al Componente 3 se encuentran represenfadas

en bloque de color azul. Cabe sefialar que cada actividad posee un peso
porcentual distinto, el cual contribuye al 20% tofal asignado a este componente. Es
decir, no todas las actividades tienen la misma participacion denfro de dicho
porcentagje.

e« A continuacién de la flecha azul, se evidencia el avance alcanzado respecto al
porcentaje total asignado a cada actividad, se evidencia en los porcentajes de
color naranja.

14%
— 12,947




ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDRBI:ARBUROS

3% =y 2,3%

Actividad 3

L2 *

llustracion 14 Actividades Componente 3.

En relacién con este componente, a la fecha de presentacion de este informe, se
presentaron avances en la actividad 1 denominada "Realizar el seguimiento a la ejecucion
de los planes de frabajo que implementen las Corporaciones Auténomas en concordancia
con las lineas de; Prevencion, Atencién, Transformacién y Seguimiento y Monitoreo.”
durante el mes de noviembre se avanzd en la realizacion de los seguimientos a los planes
de trabajo de las corporaciones auténomas regionales.

Durante los seguimientos realizados a las corporaciones, se validaron los avances
correspondientes a la ejecucién de sus planes de frabajo. Asimismo, en estos espacios se
revisaron aspectos logisticos, juridicos y técnicos pertinentes.

Para el periodo que abarca el presente informe, hacen parte de este componente siete (7)
corporaciones, las cuales se relacionan a continuacién. Cada una de ellas presentd ante
la ANH su respectivo plan de frabajo, el cual fue evaluado y recibié la viabilidad para su
ejecucién: Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
(Corpoamazonia); Corporacién para el Desarrolio Sostenible del Area de Manejo Especial
La Macarena (Cormacarena); Corporacion Autdnoma Regional del Cesar (Corpocesar);
Corporacién Auténoma Regional de La Gugjira (Cerpogudgijira); Corporacién para el
Desarrollo Sostenible de la Mojana y el San Jorge (Corpomojana); Corporacion Auténoma
Regional de los Valles del Sinu y del San Jorge (CVS); y Corporacion Auténoma Regional de
la Frontera Nororiental (Corponor].

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado “001PlandeTrabajoCAR.xlsx

Para el mes de noviembre, el avance en la ejecucién de los planes de frabajo de este
componente alcanzd el 92,43%, corespondiente a las actividades desarrolladas durante
dicho periodo, lo cual equivale a un peso fotal de 12,94% dentro de la respectiva
subactividad.
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Elaborar estudios de lineamientos técnicos que aporten a la generacién de capacidad en
materia de exploracion roduccidén de hidrocarburos en las entidades de cardcter
ambiental
« Enreferencia a los avances reportados por CORPOAMAZONIA en su plan de trabajo
del mes de noviembre se tiene que corresponde a 88,66%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la CAR Corpoamazonia denominada
"001EjecucionCorpoamazonia".

Progreso
Noviembre

Enfregable

Realizar conirol y seguimiento
ambiental a los tramites de
licenciamiento otorgados a las

Seguimiento y control a los trémites de
oo s e ap o L licenciamiento ambiental oforgados
2 : e g [ 1% Se emitirdn Conceptos técnicos de 2.0
realizan actividades de | fl ) )
3 o | Seguimientos, oficios de requerimiento y
exploracion y explotacion de [ ; ) X :
! e | resoluciones de modificacion o ciere
hidrocarburos en jurisdiccion de

CORPOAMAIONIA.

Apoyar en la atencidn de las ‘

eficiones, quejcs, reclamos - . .
et qua) Y Atfencién y resolucion de quejas o

denuncias ambienfales por Tk i i
iy solicitudes de informacion en el marco
afectacién a los recursos |

de los PQR's radicados a
nafurales de los proyectos,

4 A 1% Corpoamazonia 9.0
obrc.zs y/q‘cchwdcdes de Se ;pmiﬁrén Oficios de respuesta y/o
| ﬁ'xpsoroc.‘on Y Bl o dfe informes técnicos de visitas, asi ccmo
| |dfogor09ros_ FoRagRsen | acta de reunién en caso de requerirse
en la jurisdiccion de |
CORPOAMAZONIA.
Proyectar y realizar seguimiento
a las acciones judiciales y
consfitucionales (Acciones de
5 1% |jurisdiccién de Putumayo y
que esten en el marco de la ejecucion
reparacion directa, entre ofras) : . : e
que se framifen en la . 1

jurisdiccién de Putumayo y
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Redlizar verificaciéon y ) fcblecimienro y/o seguimiento de las

evaluacion técnica en el medidas de compensacion e inversion
marco del establecimiento y/o no menos del 1 % de proyectos de
seguimienfo de las medidas de exploracion, explotacion y produccién
i compensacion e inversion no 1% de hidrocarburos en la jurisdiccion de 960
menos del 1 % de proyectos de CORPOAMAZONIA ¢
exploracién, explotacién y Se emitirdn Conceptos técnicos de
produccién de hidrocarburos Seguimientos uy/o establecimiento,
en la jurisdiccion de oficios de remisidn al usuario o ANLA

CORPOAMAZON cuando aplique

Fortalecer el archivo y gestion Crear Archivo digital y fisico, en el que
documental de los proyectos se consolide los proyectos objeto de
objeto de licenciamiento licenciamiento ambiental con la
ambiental en el marco de las Autoridad Nacional de Licencias
actividades de exploracion y Ambientales —~ANLA. - (exploracién,
explotacion de hidrocarburos explotacion y Transporte de

en jurisdiccion de hidrocarburos) en jurisdiccion de
CORPOAMAZONIA

Documento técnico y carfografia, que
contiene la actualizacién de las 30
determinanfes Ambientales del -

| municipio de Puerto Guzmén. |

Tabla 12. Plan de Trabajo Corpoamazeonia

Revisién y organizacion final de
los productos del proyecto
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El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso

orcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento

lcanzado con base en los enfregables realizados a la fecha, y no representan a cada

subactividad como un 100% independiente.

« En referencia a los avances reportados por CORMACARENA en su plan de trabajo
del mes de noviembre se tiene que corresponde a 87,95% :

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soporfes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la CAR Cormacarena denominada "002EjecuciénCormacarena".

administrativos y oficios de

impulso procesal tramites Documento que contenga la relacién de los actos [
ambientales de evaluacion, administratives generados para atender los framites

2 | control, seguimiento de los 1% | requeridos en la operacion de los proyectos de 10,0
proyectfos de exploracion y exploracién y produccién de hidrocarburos en el
produccién de departamento del Meta.

hidrocarburos en el
departamento del Mefa

F
“fa : Ghd R

Documento con reporte que contenga lo base de
datos con un estado de arfe sobre el estado de las
compensaciones, municipio en el cual se encuentran
localizados, limitaciones de ejecucion y la
formulacién de propuestas y/o acciones que i I
; favor n la materializacién de | li ion ‘
e HlArscBbRes an &l avorezcan la materializacio de las obligaciones de
| | compensacién e inversidén del 1% desde la
| departamento del Meta | | ; e |
| | f competencia de la Corporacion. |
1 |
1 |

| Actualizar la base de dafos
de las medidas de
| compensacién e inversion
4 | del 1% de proyectos de 1%
exploracién y produccién
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Generar el analisis
carfogrdfico gue plasmen el
estado de las medidas de
compensacion e inversion
46 |del 1%, y los aspectos
ambientales de su
localizacion a traves de
shappes, mapas y salidas
graficas necesarias

| Actualizar lo base de

| contingencias moviles y filas

| presentadas el sector
hidrocarburos en la vigencia
2020-2025

Documento con reporte gue compile el andlisis
cartogréfico en el cual se evidencie el estado de las
medidas de compensacion e inversion del 1%, y los
aspectos ambientales de su localizacién a partir de
los mapas y salidas gréficas generadas

Documento que presente el contexto de
contingencias generadas en el sector pefrolero y
compile la base de datos acfualizada las

contingencias fijas y moéviles del sector hidrocarburos

presentadas en el departamento del Meta y la

atencién sobre la misma.

i) o L e - 5 RV T
Tabla 13. Plan de Trabajo Cormacarena

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
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progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso

porcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento

clcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada

“subactividad como un 100% independiente.

+» Enreferencia a los avances reportados por CORPOCESAR en su plan de trabajo del
mes de noviembre se tiene que corresponde a 99,50%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la CAR Corpocesar denominada “003EjecucionCorpocesar”.

Extraer datos geoespaciales
2 mediante (OCR avanzado y ]
geoparsing semantico).

- | Desamrollar plataforma IDE

Documento con la relacién de datos

geoespaciales extraidos 20.0

Publicacién de una Plataforma IDE 100%
compatible con servicios web geocespaciales

Publicar capas gecespaciales con estandares OGC WMS y WFS integracion
4 prioritarias con metadatos ISO 1% | del 100% de expedientes digitalizados con 10,0
19115, capacidad de busqueda semantica y

vinculacién automdaticamente de informacion
geoespacial con expedientes originales.

Establecer comité de

gobemanza de datos para Establecimiento del comité de gobernanza

4 oo it | 4] et o opivch " 9,50
sostenibilidad y actudlizacion | para la sostenibilidad y actualizacién continua
continug. |

Tabla 14. Plan de Trabajo Corpocesar

El progreso reportado comresponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcentual que aporfa al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

» En referencia a los avances reportados por CORPOMOJANA en su plan de frabajo
del mes de noviembre se tiene que corresponde a 90,10%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soporfes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la CAR Corpomojana denominada “005EiecucionCorpomojana”.
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i i : . Progr
Subactividad Meta Enfregable <

Generar cartografia tematica
(cobertura vegetal, uso de
suelo, zonificacién) mediante
hemramientas SIG para un (1)
relicto boscoso (60 Ha
aproximadamente), escala
1:5.000.

Geodatabase (GDB) para el relicto boscoso (60
Ha aproximadamente) con cartografia tematica
consolidada (cobertura vegetal, uso de suelo,
zonificacion)

Recolectar, sistematizar y
actualizar la informacién
técnica, ambiental, juridica y
geoespacial de los siete (7)
proyectos de hidrocarburos en
la jurisdiccién de
CORPOMOJANA, integrando:

Dos (2) informes de avance y uno (1) final que
comesponde a los resultados obtenidos en el
componente de revision, andlisis y actualizacién
juridica de los proyectos de hidrocarburos

(1) datos documentales de licenciados en la jurisdiccion de CORPOMOJANA,

fuentes oficiales (ANLA, ANH) y s =
fitulares (icencias, PMA., s soportados de la siguiente manera: i~

informes); (2) capas
geograficas actualizadas en el
SIG corporativo (contratos,
dreas de exclusion ANLA, zonas
de interés ambiental); para
estructurar un sistema de
informacién unificado que
soporte los procesos de
seguimiento y cumplimiento
ambiental de la Corporacion.

Tabla 15. Plan de Trabgjo Corpomojana

- Registro fotogréfico

- Plan de trabajo

- Mafriz de avance de obligaciones

- Diognosticos parciales de los expedientes
licenciados.

- La entrega se realizard de manera fisica y digital

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segin el peso
porcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los enfregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.




Subactividad
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En referencia a los avances reportados por CORPONOR en su plan de trabajo del
mes de noviembre se tiene que corresponde a 100%:

Entregable

-

“Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reporfados en el
mes de noviembre por la CAR Corponor denominada “006EjecucionCorponorr”.

Progreso

Especializar las determinantes
ambientales como complemento

2 esencial de los POT's para facilitar la
superposicion en el modelo de
ocupacion.

GDB de Mapas tematicos
geomreferenciados por municipio con
capas superpuestas de determinantes
ambientales.

25

Agrupar las deferminantes

tematicos relacionados con el

4 Medio Nafural; Medio Transformado;
Densidades de Ocupacién en suelo
rural; y la Gestién del Riesgo vy
Cambio Climatico.

ambientcles en cada une de los ejes |

1%

| Documento de cafegorizacion fematica

| de determinantes ambientales,
agrupadas por:

1. Medio Natural

2. Medio Transformado

3. Densidad de Ocupacion Rural
4. Gestion del Riesgo y Cambio
Climatico.

25

Tabla 16. Plan de Trabajo Corponor

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segun el peso
porcentual que aporta al 100% de la acfividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

« En referencia a los avances reportados por CVS en su plan de trabajo del mes de
noviembre se tiene que corresponde a 93,50%:

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la CAR CVS denominada "007EjecucionCVS".
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item Subactividad Entregable

Actualizar la informacién

cartografica y documental sobre Geodatabase (GDB) con la informacion
las  condiciocnes ecolégicas, carfografica y documental sobre las

2 ambientales y de uso del suelo de 1 condiciones ecolbdgicas, ambientales y de 280
los humedales Arcial Porro y uso del suelo de los humedales Arcial Porro y ‘
Cintura, y seguimiento al plan de Cintura, y seguimiento al plan de manejo
manejo ambiental del humedal ambiental del humedal Las Marias
Las Marias

S

Verificacion del cumplimiento d
las obligaciones de Informe que contenga el diagnéstico del

4 compensaciones ambientcles por 1% estado actual de la ejecucion de la 140
parte de las empresas del sector ejecucion del 1% en el departamento de '
hidrocarburos de la Cérdoba.

compensacion no menor del 1%
Tabla 17. Plan de Trabajo CVS§

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segun el peso
porcenfual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

= En referencia a los avances reportados por CORPOGUAJIRA en su plan de trabajo
del mes de noviembre se tiene que corresponde a 87,30%:

Nota: Se relaciona carpefa de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre por la CAR Corpoguagijira denominada “004EjecucionCorpogugiira’.
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Subactividad :
Fra Noviembre.

Organizar comisiones especidlizadas
(abidtica, bidtica y social]) que
realizardn visitas de verificacion en

campe una vez se obtenga la versiéon Documento que contiene el Portafolic de
2 preliminar del mapa de| 1 dreas prioritarias para la conservacion, 16,70
compensaciones, con el fin de con los soportes y anexos

garantizar que los ecosistemas alli
planteados sean los esfablecidos en
temreno.

Elaborar el listade de factores de
compensacion que seran aplicados
enlajurisdiccién de CORPOGUAJIRA,
acorde a los establecidos en la
resolucion No. 0256 de 2018, emitida
por el MADS.

Documento que contiene el
1 procedimiento compensatorias, con los 13,50
soportes y anexos

Elaborar los procedimientos
genercles para establecer las
5 medidas de compensacion del| |
componente bidtico en jursdiccion
del CORPOGUAJIRA.

5 T

GDB del proyecto para establecer las

medidas 16.60
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ablaB. Plan e obo}' Corpoguar‘ro .

El progreso reportado corresponde al avance de cada subactividad segun el peso
porcentual que aporta al 100% de la actividad. Los datos reflejan el grado de cumplimiento
alcanzado con base en los entregables realizados a la fecha, y no representan a cada
subactividad como un 100% independiente.

En referencia a la subactividad denominada “Estudio de lineamientos técnicos que dé
cuenta de la capacidad técnica de la ANH y de las autoridades locales fortalecidas, con
la participacién institucional”, en el mes de diciembre se presentara el documento final
corespondiente.

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre denominada "002EstudioLinTec"”.

En referencia a la subactividad denominada "Documento de lineamientos técnicos que
contengan la informacién del sector hidrocarburos integrada en los diferentes instrumentos
de ordenamiento territorial priorizados”, en el mes de diciembre se presentara el
documento final correspondiente.

Nota: Se relaciona carpeta de referencia con los soportes de los avances reportados en el
mes de noviembre denominada "003DocumentolinTec”.
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7. Componente Acciones complementarias

7,61%

llustracion 15 Acciones Complementarias

Nota: El componente de acciones complementarias tiene un peso porcentual de un 10%
en referencia al fotal del 100% que conforman todas las actividades del convenio y se
conforma por nueve (%) subactividades.

En relacidn con este componente, a la fecha del presente informe se relacionan los
avances detallados por subactividad como se evidencia a continuacion:

a. Subactividad 1.
Documento del apoyo técnico, juridico, administrativo, operativo, contable y financiero en

la ejecucion y seguimiento de los planes de frabajo con las enfidades involucradas en la
ejecucién del convenio.

1% === 085%

Para el mes de noviembre, como parte del soporte técnico, juridico y administrativo, se
relaciona documento de referencia que permite evidenciar el avance en la ejecucion del
Convenio No. 551 de 2025 y refleja las acciones realizadas durante ese periodo, en
arficulacién con las entidades que participan en su desarrollo.

Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada "0055oporteTécnicoNoviembre™.

} i~ tividad 9
D subacTividad 2

Apoyar logisticamente con el suministro de transporte, alojamiento, refrigerio, sonido y
demds actividades requeridas por la ANH para la planeacion, estructuracion y ejecucion
de laos diversas reuniones, eventos y demds espacios de interlocucién o didlogo
interinstitucional o con las comunidades que se presenten en el desarrollo del convenio.

AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS



19, == 0,85%

Durante el mes de noviembre fueron apoyadas diferentes actividades logisticas, las cuales
contaron con la previa aprobacién de la ANH para su gestion.

Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada "005ApoyologisticoNoviembre".

c. Subactividad 3.

Presentar mes a mes y al ciere del convenio, un informe detallodo de la ejecucion
financiera (de los recursos destinados por la ANH y los recursos de contrapartida) anexando
los soportes especificos de cada concepfo y adicionando exiracto (con la fecha de
presentacion del informe) de los recursos disponibles en la cuenta bancaria creada con
ocasion del convenio.

1% w=m 085%
Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada "005InformefinancieroNoviembre".
d. Subactividad 4.

Presentar mes a mes y al cierre del convenio, un informe de ejecucion técnica (con las
evidencias especificas de lo reporfado) que, dé cuenta del cumplimiento de las
actividades previstas en el Plan Operativo, incluidas las actividades y entregables
comprometidos con los recursos de contrapartida

2% w— 1 44%

Nota: se relaciona carpeta de referencia denominada” 0QéinformeTécnicoNoviembre”.
e. Subactividad 5

Presentar al finalizar el convenio, el archivo fisico y digital de la totalidad de los entregables
comprometidos, estos deben soportarse con recibidos a satisfaccion, incluyendo
informacién financiera, técnica, administrativa, juridica y toda aqguella que se genere
durante la ejecucion del convenio.

1% w— 0%
Esta actividad serd presentada al finalizar el convenio.
Subactividad é.
Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacidn y page de las
contribuciones al Sistema Integral de seguridad Social - EPS, Pension y ARL - y de los Aportes

Parafiscales — SENA, ICBF, Cajas de Compensacion -y Subsidio Familiar, a que hubiere lugar,
de todos los empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del

ANH=
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bjeto del presente convenio, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral

olombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva certificacion de

cumplimiento, expedida por Revisor Fiscal o su Representante Legal, segun el caso.

17 = 0857
Se adjunta certificado de seguridad social correspondiente al mes de noviembre.

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado
"005CertificadoPazySalvoNoviembre.pdf

Adicionalmente, lo relacionado con el pago de honorarios, salarios y prestaciones sociales
se encuentra soportado en el documento remitido en la subactividad 1 de este mismo
componente.

g. Subactividad 7.

Los demdas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documento que forman parte
integral del presente convenio y aquellas que estén directamente relacionadas con el
objeto del convenio.

| 1% =) (.85%

En referencia al cumplimiento de esta actividad, durante el mes de noviembre fueron
realizados y presentados informes semanales correspondientes a la informacion financiera
del mes de noviembre, de acuerdo con compromisos que se derivaron en la articulacion
con la ANH y su apoyo a la supervisidn en esta drea, con el fin de mantener la informacion
actualizada y organizada de manera previa a la presentacion del informe para su
aprobacion.

Nota: Se relociona carpeta de referencia denominada:” 006Noviembre".
h. Subactividad 8.

Garantizar las calidades de los requerimientos técnicos y tecnoldgicos necesarios para la
ejecucidn del convenio (correos, almacenamiento en la nube, entre ofros).

1% = 085%

Durante el mes de noviembre se garantizd el funcionamiento del sistema de
almacenamiento en la nube como repositorio documental digital, con el fin de mantener
actuadlizada la informacion generada en el marco del presente convenio. Asimismo, se
gesfionaron y asignaron cuentas de correo electrénico de uso exclusivo para el convenio
a cada uno de los profesionales del Componente 2 ETH.

Estas cuentas cuentan con un dominio propio y acceso a las diferentes herramientas de
Microsoft Outlook y su ecosistema (calendario, OneDrive, SharePoint, Forms, entre ofras
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oplicaciones). lo que permite una ejecucidén mas eficiente del convenio y un manejo
" ndecuado de la informacion.

“"Nota: Se relaciona carpeta de referencia denominada:” 005RequerimientosNoviembre”.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del convenio le imparta la ANH a fravés del
supervisor del Convenio.

1% == 085%

Durante el mes de noviembre se acataron las directrices dadas por la ANH por medio del
supervisor del convenio.

Nota: Se relaciona documento de referencia denominado “005DirectricesNoviembre.

8. Contrapartida
En relacién con este apartado se relacionan avances por valor de OCHO MIL QUINIENTOS
CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE.
($ 8.514.251.989) en el mes de noviembre de 2025 los cuales se distribuyeron
proporcionalmente entre las lineas presupuestales del convenio de la siguiente manera:

ACTIVIDAD DE ACTIVIDADES A VALOR EJECUCION 7  OBSERVA
CONTRAPARTIDA EJECUTAR VAMOR DNEEANO PERIODO SONAL EXCARADO EJEC CIONES
Diagnéstico de la
situacién en los
| temitorios y | $650.000.000| $ 650.000.000 $650.000000 | |
| levantamiento de o | lacioninic
‘ necesidades. | J
- . | |
ppetn | s
4 o $ 980.000.000 $ 431.200.000 $ 431.200.000 44% | mentacio
Fortalecer implementacion de los ‘ - ninic
iniciativas proyectos productivos. | |
identificadas por  [Fortalecimiento de los | | 003Inple
la pob'Oleiﬂ proyectos productivos | $3.500.000.000 | $ 1.540.000.000 $ 1.540.000.000 | 44% ( mentacio
arededordelas | en bienes y/o servicios. | nlnic
zonas de TR da |
influencia del B e 100 | Q02F
. L
proyecto. Naa © | $1.500000000| $1.500.000.000 $ 1.500.000.000 | SO
proyectos productivos % | laciéninic
1 identificadas. I J
Identificacion y | [
| vicbilidad técnicay |
i o | .
[ESmmRE R a1 g e $0 $1.200000000 | 'g° |!
| proyectos productivos | % |l
a fortalecer en cada | | |
| uno de los termitorios. | |
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| Servicios logisticos,
juridicos, financieros y
[ técnicos requeridos $ 499.105.425 $ 299.463.255 $ 299.463.255 0%
para el cumplimiento
del convenio.
arrollo de ‘
g;unégw\?;sen Plataforma | Link con
; https://www.fonpacific 100 la
corppefenc;ncs Seusos.comi con 10 ‘ $1.500.000.000 | $ 1.500.000.000 $ 1.500.000.000 % | intomeci
socioemocionales, ; P
R cursos activos. | on
emprendimiento e |
inglés. f
PDr.rde‘u’ccmn y 24 ;zezg; audiovisuales 1 i, o
ifusion producidas y _ | __——Ig
Audiovisual (Afro | difundidas en medios ‘ $ 500.000.000 $ 250.000.000 $ 250.000.000 50% | . 1
) e informaci
Colombian digitales y 60
Channel) comunitarios. |
Capacitacion de [
lideres comunitarios en
Formacion en herramientas digitales, Link con
competencias gestion de datos ! la
Gicifoles v GOk v Vet $ 1.500.000.000 $ 495.000.000 $ 495.000.000 33% itohas
tecnologia civico. | tecnoldgica. on
https://www fonpacific
ocursos.com/
Desarrollc e
implementacion de
una plataferma digital
de participacion |
ciudadana, con ‘
integracién de
(Htaforma de tgeeccl;]rz;(faefr’:ajrswcdicjcic’)ﬂ | Link con
Goberncn_zo tableros dindmicos de | la
Colaborativa y salirnliet [ $1.203.331.725 $ 541.499.276 $ 541.499.276 45% S
Control Territorial g S g
: (dashboards), alertas on
Inteligente. g
comunitarias, consulta |
| publica de avances y
| cancles de reporte ‘
ciudadano en fiempo
‘ real sobre la ejecucion ‘
del convenio y sus
| impactos territoricles. |
; W [Informe de lecciones |
Sistematizacion y aprendidas, memoric
Bvgisocion cle técnica y ‘ $1.070.894.575|  $107.089.458 $ 107.089.458 10%
impactos del | .
royecto recomendaciones de
! : politica publica.

14.103.331.725 $

llustracion 16 Contrapartida

7.314.251.989

8.514.251.989
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9. Documentos de referencia

001 ActaComitéN®6.pdf.pdf
001PropuestaTecnicoEconomica.doc
005PlanNoviembre.xlsx
005CronogramaNoviembre. xls
004ProcesodeSeleccién.pdf
006Noviembre
002Metodologialniciativas.pdf
002Formulaciéninic
003Inplementaciéninic

. 002MesaDeparfamentalArauca04-09-2025

. 003MesaDepartamentalRiohacha09-09-2025
. 004MesaDepartamentalesSincelejo 16-09-2025
. 005MesaDepartamentalesNeiva23-09-2025

. 001EjecuciénPlanAnh

IS,
. 003ANLA

. 004Dancp

. 005Mininterior

. 006ServicioPUblicoEmpleo

. 007MinTrabajo

. 001PlandeTrabajoCAR.xlsx

. 001EjecuciénCorpoamazonia

. 002EjecucionCormacarena

. 003EjecucionCorpocésar

. 005EjecuciénCorpomojana

. 006EjecucionCorponorr

. 007EjecucionCVS$

. 004EjecucionCorpogudjira

. 002EstudiolLinTec

. 003DocumentolLinTec

. 005SoporteTécnicoNoviembre

. 005ApoyologisticoNoviembre

. 005InformeFinancieroNoviembre

. 006InformeTécnicoNoviembre

. 005CertificadoPazySalvoNoviembre, pdf
. 006Noviembre

. 005RequerimientosNoviembre

. 005DirectricesNoviembre

002MinMinasyEnergia
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Convenio Interadministrativo No. 551-2025 Suscrito entre la Fondo Mixto De
Etnocultura y Desarrollo Social - FONPACIFICO y la Agencia Nacional de
Hidrocarburos - ANH
FECHA DE PRESENTACION: 30 de Noviembre de 2025
PERIODO: Desde 01 de Noviembre de 2025 al 30 de Noviembre de 2025
1. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

1.1. Generalidades

Convenio No. 551 DE 2025

Objeto ‘Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, economicos y de interés
publico, entre la ANH y el asociado, para ejecutar el proyecto de gestion
asociado ambiental en los territorios donde se desarrollan los contratos de
exploracion y produccion de hidrocarburos, para la articulacion y
fortalecimiento de los actores, que contribuya al mejoramiento de su
calidad de vida y su entorno, la prevencion y gestion de la conflictividad del
sector, bajo el marco del respeto a los derechos fundamentales, la
participacion, el didlogo social y la generacion de conocimiento, en
armonia con el Plan Nacional de Desarrollo y su apuesta para avanzar en
la transicion energética justa”

$ 54.398.565.225

Valor Inicial del

Convenio

Aportantes Valor 'Registro Presupuestal

ANH $ 40.295.233.500 80625 del 18/06/2025

FONPACIFICO $ 14.103.331.725

Valor actual del $54.398.565.225

Convenio

Fecha Suscripcién 17/06/2025

Fecha de Inicio 20/06/2025 Plazo de Hasta 31 de diciembre de 2025
Ejecucién Inicial | inclusive

P, ol P 31 de diciembre de 2025

Terminacion Inicial | =

Prérroga No. meses Del ___ Al Fecha

(1)

Fecha de 31/diciembre/2025

terminacion Actual

Estado del Vigente X Suspendido Terminado En liquidacion

Convenio

Descripcion estado | El convenio se encuentra en ejecucion
del Convenio
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1.2. Supervision

Por parte de Fonpacifico la supervision sera ejercida por Jhon Jairo Echeverri
Marin, Supervisor de Contratos

La Agencia Nacional de Hidrocarburos mediante memorando No. 1888762,
del 20/06/2025, designo la supervision del convenio al Gerente de Seguridad,
Comunidades y Medio Ambiente.

1.3. Manejo de Recursos del Convenio

1.3.1. Giros de la ANH a FONPACIFICO

ik $ 8.059.046.700 | OP 251193425 | 18/07/2025

desembolso

Segundo OP 390745425 16/10/2025
| desembolso
| Tercer
desembolso
CHEHD $ 4.029.523.350
desembolso : . )
Nota: En el periodo reportado, no se radicé solicitud de desembolso por parte de

FONPACIFICO.

$12.088.570.050

$16.118.093.400

1.3.2. Reporte Ejecucion Contrapartida

1.3.2.1. - Ejecuciéon Acumulada Periodo Anterior

$7.120.571.989
Observaciones: El valor acumulado corresponde a la ejecucion en el rubro de la contrapartida
correspondiente a fortalecer iniciativas identificada por la poblacion alrededor de las zonas de
influencia del proyecto.

1.3.2.2. Ejecucion del Periodo

Fortalecer iniciativas identificadas por la
poblacion alrededor de las zonas de
influencia del proyecto

$ 1.393.680.000 10% $ 7.830.000.000

Apoyo institucional complementario ! $0 0% $ 499.105.425
Desarrollo de Contenidos Educativos en }

| competencias socioemocionales, ‘ $0 0% $ 1.500.000.000 |
emprendimiento e inglés ‘
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| Produccion y Difusion Audiovisual (Afro
| Colombian ghannel) ( $o o% $ 500000 M0
Formacién en competencias digitales y $0 0% $ 1.500.000.000
tecnologia civica il
Plataforma de Gobernanza Colaborativa y $0 0% $ 1.203.331.725
Control Territorial Inteligente
Sistematizacién y evaluaciéon de impactos $0 0% $ 1.070.894.575
del proyecto
TOTAL $ 1.393.680.000 10% $14.103.331.725
Observaciones:

Nota: Para el periodo se reporta ejecucion de la Contrapartida correspondiente al avance
de la formulacion de iniciativas.

1.3.2.3. Ejecucion Acumulada

$ 8.514.251.989 60%

Observaciones:

1.4. Rendimientos Financieros

De acuerdo con lo establecido en las obligaciones contractuales se apertura la
Cuenta de Ahorros No. 728-000088-41, del banco Bancolombia, exclusiva para el
manejo de los recursos del Convenio 551 de 2025.

Junio 2025 $0 $0

Julio 2025 $ 776.360,31 $ 776.360,31
Agosto 2025 $ 35,96 $ 776.396,27
Septiembre 2025 $ 34,80 $776.431,07
Octubre 2025 $ 633.442 80 $ 1.409.873,87
Noviembre 2025 $137,10 $1.410.010,97

Nota: A la fecha de corte del presente informe no se recibié desembolso, se anexa
extracto bancario correspondiente al mes de Noviembre 2025.

2. CONTRATACION DERIVADA DEL CONVENIO

2.1.1. Informacion Basica

Proceso de Contratacion Directa, numeral 4 articulo 10 Manual de Contratacion

Seleccion No. FONPACIFICO

Numero del PS0162025

contrato

Contratista COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SECTOR
AGROPECUARIO COOAGROPUERTO

Supervisor John Echeverri —- FONPACIFICO
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Estado actual del
Contrato
Objeto

Vigente (EN
Ejecucién) X |
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y LOGISTICOS PARA
EJECUTAR ACCIONES RELACIONADAS CON COMPONENTE No. 2 DEL PROYECTO
DE  GESTION ASOCIADO AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS DONDE SE
DESARROLLAN LOS CONTRATOS DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE
HIDROCARBUROS, PARA LA ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS
ACTORES, QUE CONTRIBUYA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y SU
ENTORNO, LA PREVENCION Y GESTION DE LA CONFLICTIVIDAD DEL SECTOR, BAJO
EL MARCO DEL RESPETO A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, LA PARTICIPACION,
EL DIALOGO SOCIAL Y LA GENERACION DE CONOCIMIENTO, EN ARMONIA CON EL
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y SU APUESTA PARA AVANZAR EN LA
TRANSICION ENERGETICA JUSTA

Suspendido _] En Liquidacion Liquidado

Valor $ 533.966.667 MESES: 1
Fecha de Inicio Fecha de 22/06/2025 Fecha de 23/07/2025
terminacion inicial Terminacion
Final

Inicial $ 533.966.667

Prorroga N.A

Suspension N.A

Adicion No. 1 N.A

Valor Actual

RO $ 533.966.667 ‘
2.1.2. Relacion de Pagos e Indicadores de Avance ‘

Descripcion Valor Pagado Saldo por % Avance % Avance |

Ejecutar Programado Ejecutado
Formadepago |$0 $ 533.966.667 0% 0%

Total

2.1.3 Actividades

Las actividades correspondientes al contrato derivado fueron ejecutadas vy
cumplidas a cabalidad, conforme a los términos y condiciones establecidos en el
mismo.

2.2.1 Informacion Basica

Proces‘c.’v fe Contrato de Prestacion de Servicios

Seleccion No.

HEwhER g9l PS0182025

contrato

Contratista FUNDACION FLORA Y FAUNA

Supervisor John Echeverri - FONPACIFICO

Estado actual del | Vigente (EN | Suspendido | En Liquidacion Liquidado

Contrato Ejecucion) X |

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y LOGISTICOS PARA
EJECUTAR EL COMPONENTE No. 1 DEL PROYECTO DE GESTION ASOCIADO
AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS DONDE SE DESARROLLAN LOS CONTRATOS DE
EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS, PARA LA ARTICULACION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS ACTORES, QUE CONTRIBUYA AL MEJORAMIENTO DE SU
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CALIDAD DE VIDA Y SU ENTORNO, LA PREVENCION Y GESTION DE LA
CONFLICTIVIDAD DEL SECTOR, BAJO EL MARCO DEL RESPETO A LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES, LA PARTICIPACION, EL DIALOGO SOCIAL Y LA GENERACION DE
CONOCIMIENTO, EN ARMONIA CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y SU
APUESTA PARA AVANZAR EN LA TRANSICION ENERGETICA JUSTA".

Valor $ 21.490.791.200 MESES: 5 MESES Y 8 DIAS

Fecha de Inicio: Fecha de Fecha de

23/07/2025 terminacion inicial 31/12/2025 | Terminacion 31/12/2025

| Final

Inicial $ 21.490.791.200

Prorroga N.A |

Suspension N.A [

Adicion No. 1 N.A |

Valor Actual

Cotitrato $ 21.490.791.200

2.2.2 Relacion de Pagos e Indicadores de Avance

Descripcioén Valor Pagado Saldo por % Avance % Avance
Ejecutar Programado Ejecutado
Pago Anticipado
20% - Fecha: $4298.158.241 | $17.192.632.959 | 20% 20%
29/07/2025
Segundo
Desembolso $6.447.237.360 | $10.745.395.601 30% 30%
30%
Total $ 10.745.395.601 $ 10.745.395.601
2.2.3 Polizas suscritas por el contratista
Descripcion | Aseguradora Poliza No Vigencia Cuantia
P 9 ; Desde Hasta

ek Seguros CRC-
Cumplimiento Mundial 100026236 23/07/2025 01/07/2026 $ 4.298.158.240
Calidad del Seguros CRC-
Servicio Mundial 100026236 23/07/2025 31/12/2026 $2.149.079.120
Prestaciones Seguros CRC-
i Mundisd 100026236 23/07/2025 31/12/2026 | $1.074539.560
Pago Seguros CRC-
Anticipado b ndiz) 100026236 23/07/2025 01/07/2026 $ 4.298.158.240

2.2.4 Actividades

A continuacion, se relacionan el costo de las iniciativas entregadas en el mes de

Noviembre de 2025.

Iniciativas C1

$5122290294 | $5122.290.294 |
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Nota: Este valor corresponde a pagos parciales, destinado a garantizar el avance en la ejecucion
material y financiera de las iniciativas aprobadas, asi como a respaldar la adquisicién de los bienes

y servicios indispensables para el desarrollo del objeto contractual.

2.3.1 Informacion Basica

Proces_q fn Contrato de Prestacion de Servicios

Seleccion No.

M oo Hli PS0192025

contrato

Contratista COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SECTOR
AGROPECUARIO COOAGROPUERTO

Supervisor John Echeverri - FONPACIFICO

Estado actual del | Vigente (EN Suspendido En Liquidacion Liquidado

Contrato Ejecucion) X

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y LOGISTICOS PARA
EJECUTAR EL COMPONENTE No. 2 y 3 PARA EJECUTAR EL PROYECTO DE GESTION
ASOCIADO AMBIENTAL EN LOS TERRITORIOS DONDE SE DESARROLLAN LOS
CONTRATOS DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS, PARA LA
ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS ACTORES, QUE CONTRIBUYA AL
MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y SU ENTORNO, LA PREVENCION Y
GESTION DE LA CONFLICTIVIDAD DEL SECTOR, BAJO EL MARCO DEL RESPETO A
LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, LA PARTICIPACION, EL DIALOGO SOCIAL Y LA
GENERACION DE CONOCIMIENTO, EN ARMONIA CON EL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO Y SU APUESTA PARA AVANZAR EN LA TRANSICION ENERGETICA
JUSTA.”

Valor $18.270.475.633 MESES:

Fecha de Inicio: Fecha de 31/12/2025 Fecha de 31/12/2025

24/07/2025 terminacion inicial Terminacion

Final

Inicial $ 18.270.475.633

Prorroga N.A

Suspension N.A

Adicion No. 1 N.A

Valor Actual

Eorikiatn $ 18.270.475.633

2.3.2 Relacion de Pagos e Indicadores de Avance
Descripcion Valor Pagado Saldo por Ejecutar % Avance % Avance
Programado | Ejecutado

Pago Anticipado | $ 3.760.888.460 $14.509.587.173 20% 20%

20% Fecha:

29/07/2025

Segundo $ 5.641.332.690 $ 8.868.254.483 30% 30%

Desembolso 30%

Total $9.402.221.150 $ 8.868.254.483
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2.3.3 Podlizas suscritas por el contratista

e o Vigencia :
Descripcion | Aseguradora Paoliza No. Nasiie Hadia Cuantia
Seguros del 53-45-
Cumplimiento Estado S A 101009698 24/07/2025 01/07/2026 $ 3.760.888.460
Calidad del Seguros del 53-45-
Gnviein Estado S.A 101009698 24/07/2025 31/12/2026 $ 1.888.444.230
Salarios y
: Seguros del 53-45-
Prestaciones Estado S A 101009698 24/07/2025 31/12/2026 $940.222.115
Sociales
Devolucién
Seguros del 53-45-
Pago Estado S A 101009698 24/07/2025 01/07/2026 $ 3.760.888.460
Anticipado

2.4 Actividades

Durante el periodo correspondiente se realizaron los siguientes contratos de
prestacion de servicios de ETH, entidades aliadas y corporaciones. A continuacion,
se relacionan los contratos.

e ETH
| Miguel Alfonso Lopez CPS-ETH-ANH-168-2025 | § 4.500.000 | 1/11/2025 1511212025 ANH
2 | Geman Affredo Salgado Cassas CPS-ETH-ANH-169-2025 | $ 7.500.000 111112025 15/12/2025 ANH
v o Alex Walberto Ayazo Espitia CPS-ETH-ANH-170-202 | § 5.000.000 | 15/11/2025 15/12/2025 ANH
4 | Mateo Andres Usta Diaz CPS-ETH-ANH-171-2025 | § 5.000.000 [ 15/11/2025 15/12/2025 ANH

Asi mismo, se relacionan los gastos correspondientes al mes de Noviembre de
2025.

RESUMEN DE PAGOS NOVIEMBRE

Honorarios
Viaticos St Eveiios Ticugtes Transporte Gastos Honorarios Honorarios Equi
e, q Terrestre  Adicionales ETH Corporaciones M?r:::z
44640000 ( 20565000| 195643.109| 59.900.931 | 243.348.818 7.052.800 | 2.077.550.000 205.854.660 | 458.171.675 3.321.726.893 |
Nota N° 1 Nota N° 2 Nota N° 3 Nota N° 4

Nota 1: El valor correspondiente al transporte terrestre del mes de noviembre asciende a
$197.266.357,80. Adicionalmente, se incluye el valor de $ 46.082.460, correspondiente a servicios
de transporte terrestre ejecutados en zonas diferentes a las establecidas en el valor mensual
acordado. Estos valores se relacionan de acuerdo con los requerimientos realizados por la Agencia,
en cumplimiento de las necesidades operativas del periodo mencionado.
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Nota 2: Los soportes fueron enviados y estan disponibles cargados en la carpeta de Honorarios ETH

del Drive.

Nota 3: Los soportes fueron enviados y estan disponibles en la carpeta de Honorarios Corporaciones

del Drive.

Nota 4: Los soportes fueron enviados y estan disponibles en la carpeta de Honorarios Equipo Minimo

del Drive.

3. Consolidacion de Informacion de los Contratos

No. Contrato

Objeto

Valor

% de Ejecucion

% por Ejecutar

PS0162025

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién y logisticos para ejecutar acciones
relacionadas con componente no. 2 del
proyecto de gestion asociado ambiental
en los temitorios donde se desarrolian los
contratos de exploracion y produccién de
hidrocarburos, para la articulacion y
fortalecimiento de los actores, gque
contribuya al mejoramiento de su calidad
de vida y su entomo, la prevencién y
gestion de la conflictividad del sector, bajo
el marco del respeto a los derechos
fundamentales, la participacion, el didlogo
social y la generacion de conocimiento,
en amonia con el plan nacional de
desarrolio y su apuesta para avanzar en la
transicién energética justa

$ 533.966.667

0%

100%

PS0182025

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién y logisticos para ejecutar el
componente no. 1 del proyecto de gestion
asociado ambiental en los territorios
donde se desarrollan los contratos de
Exploracién y produccion de
hidrocarburos, para la articulacién y
fortalecimiento de los actores, que
contribuya al mejoramiento de su calidad
de vida y su entorno, la prevencion y
gestion de la conflictividad del sector, bajo
el marco del respeto a los derechos
fundamentales, la participacion, el didlogo
social y la generacion de conocimiento, en
armonia con el plan nacional de desarrollo
y su apuesta para avanzar en |a transicion
energética justa”

$21.490.791.200

50%

50%

PS0192025

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion y logisticos para ejecutar el
componente no. 2 y 3 para ejecutar el
proyecto de gestién asociado ambiental en
les territorios donde se desamollan los
contratos de exploracién y produccion de
hidrocarburos, para la

Articulacidn y fortalecimiento de los
actores, que contribuya al mejoramiento de
su calidad de vida y su entorno, la
prevencion y gestion de la conflictividad dgel
sector, bajo el marco del respefo a los
derechos fundamentales, la participacion,
el didlogo social y la

Generacion de conocimiento, en armonia
con el plan nacional de desarrollo y su
apuesta para avanzar en la transicion
energética justa.”

$ 18.270.475.633

50%

50%
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4. Resumen de Ejecucion de Recursos (Con corte al 30 de noviembre de

2025)

G Valor (Cadena Compre Saldo
Componente Actividad de Valor) Coagropuerto Flora y Fauna Coagropuerto
Formular iniciativas de
inversién social en los
territorios  priorizados y
estratégicos para el
Sesarole % P $ 5.587.605.712 $0 $ 5.587.605.712 $0 $0
actividades de exploracién
§: D ¥ produccién de
et % | noocarurcs __
: f mplementar iniciativas de
Avciaatnbiental inversién social en los
territorios priorizados,
aportando al desarroifo de
las regiones donde se $ 15.903.185.488 $0 $15.903.185.488 $0 $0
adelantan actividades de
exploracién y produccién
de hidrocarburos.
Servicio de Adelantar acciones a nivel
divulgacién para nacional, regional y local
la atencién y que permitan viabilizar las
disminucidn de la | actividades de exploracion | 2041625164 §55.600.067 $0 $1.963.790.497 2
conflictividad del | y produccion de
sector de hidrocarburos.
hidrocarburos Implementar acciones
(ETH) interinstitucionales  que
atiendan las situaciones
de conflicto en las $ 14.076.468.236 $ 448.100.000 $0 $ 13.628.368.236 $0
actividades de exploracién
¥y produccién de
hidrocarburos.
Documentos de Diseriar planes de trabajo
lineamientos conjunto para generar
técnicos capacidad en materia de
(Relacionamiento | exploracién y produccion $ 537.269.780 $0 $0 $ 537.269.780 $0
a nivel nacional y | de hidrocarburos en las
regional, entidades de cardcter
municipal en ambiental.
materia Elaborar  estudios  de
ambiental en lineamientos técnicos que
'f:’:;‘;z";egg”de aporten a la generacion de
v :i‘;:)‘;’:;gne; ';’gg:;cig: $2.149.079.120 $0 $0 |  $2149.079.120 $0
de hidrocarburos, en las
entidades de cardcter
ambiental.
Total $ 40.295. 233.500 $ 533.966.667 $21.490.791.200 $18.270.475.633 $0
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Fortalecer iniciativas identificadas por la poblacion alrededor de las
zonas de influencia del proyecto

FONDO MIXTO DE ETNOCULTURA Y DESARROLLO SOCIAL-FONPACIFICO
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS

CONVENIO ANH 511 - 2025
AUXILIAR CONTRAPARTIDA ACUMULADA A NOVIEMBRE 2025

Diagnostico de la situacion en los territorios y
levantamiento de necesidades.

$ 650.000.000

$ 650.000.000

$0

$ 650.000.000

100%

Acompafiamiento y seguimiento de la
implementacion de los proyectos produclivos

§ 980.000.000

$ 127 400.000

$ 303 800.000

$ 431.200.000

44%

Fortalecimiente de los proyectos productivos
en bienes y/o servicios

$ 3 500.000.000

$450.120.000

$ 1.089.880.000

$ 1.540.000.000

44%

Revisién de planes de inversion de los
proyectos productivos identificadas.

$ 1.500.000.000

$ 1.500.000.000

$0

§ 1.500.000.000

100%

Identificacion y viabilidad técnica y econdmica,
de los proyectos productivos a fortalecer en
cada uno de los territorios.

$ 1.200.000.000

$ 1.200.000.000

§$0

$ 1.200.000.000

100%

Apoyo institucional complementario

Servicios logisticos, juridicos, financieros y
técnicos requeridos para el cumplimiento del
convenio.

§ 499.105.425

§$ 299.463.255

50

$ 299.463.255

60%

Desarrollo de Contenidos Educativos en competencias
socioemocionales, emprendimiento e inglés

Plataforma https://www fonpacificocursos.com/
con 10 cursos activos y 1.000 beneficiarios
inscritos.

$ 1.500.000.000

$ 1.500.000.000

$0

§ 1.500.000.000

100%

Produccian y Difusién Audiovisual (Afro Colombian Channel)

24 piezas audiovisuales producidas y
difundidas en medios digitales y comunitarios

$ 500.000.000

$ 250.000.000

$0

$ 250.000.000

50%

Formacién en competencias digitales y tecnologia civica

Capacitacion de 2.000 lideres comunitarios en
herramientas digitales, gestion de datos
abiertos y veeduria tecnolagica.

https /lIwww.fonpacificocursos.com/

$ 1.500.000.000

$ 495.000.000

$0

$ 495.000.000

33%

Plataforma de Gobernanza Colaborativa y Control Territorial Inteligente

Desarrollo e implementacion de una plataforma
digital de participacion ciudadana, con
integracion de tecnologias de
gearreferenciacion, tableros dinamicos de
seguimiento (dashboards), alertas
comunitarias, consulta publica de avances y
canales de reporte ciudadano en tiempo real
sobre la ejecucion del convenio y sus impactos
territoriales.

$ 1.203.331.725

$ 541.499.276

$0

$ 541.499.276

45%

Sistematizacion y evaluacion de impactos del proyecto

Informe de lecciones aprendidas, memoria

$ 1.070.894 575

$ 107.089.458

$0

$ 107.089.458

10%

técnica y recomendaciones de politica publica.




