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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con ocasión de un 

contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le permiten verificar la 

ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e Interventoría (GCCON-

M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. De igual forma, 

también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas administradas por Colombia 

Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas de retención 

documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son orientaciones 

para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de elaborar el 

formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser remitidas al 

correo de la Dirección jurídica del SENA. 

 

 

  



 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                                                 Montería, 17 de Marzo de 2026 

 

 

Señor (a) 

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9103205 DEL AÑO 2026 

PROFESIONAL G03 

CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO 

Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes de Marzo del año 

2026. 

 

                                                        Referencia No. CO1.PCCNTR. 9103205 del año 2026 

 

 

VIRGINIA MEZA NEGRETE, identificado con la cédula de ciudadanía No.1067925306, de Montería, en mi calidad 

de Contratista del SENA, en el centro de comercio, industria y comercio de la regional Córdoba, en cumplimiento 

del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de de CUARENTA Y SIETE MILLONES 

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970) Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a 

noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS 

NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno. 

 

Plazo: Será hasta el 31 de Marzo del 2026. 

 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN, EN LA PLANEACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN, ASÍ COMO LA EVALUACIÓN DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

DEFINIDOS EN LOS DISEÑOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y 

COMPETENCIAS TÉCNICAS DE LA POBLACIÓN CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  



ECONOMÍA CAMPESINA, FAMILIAR, ÉTNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y LA 

COORDINACIÓN NACIONAL DE ATENCIÓN INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMÍA 

CAMPESINA - CAMPESENA 

 

 

Ejecución mensual de actividades 

        
N° 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear y ejecutar la 
formación   profesional 
cumpliendo con la 
programación académica 
predeterminada  por  la 
coordinación respectiva en 
los programas  y 
competencias asignada, 
para el logro de los 
resultados de aprendizaje 
definidos, cumpliendo las 
horas de formación 
de las competencias de los 
programas de  formación 
equivalentes    a la 
programación de la 
Formación  Profesional 
Integral. 

*Planeé y ejecuté la 
formación profesional 
cumpliendo con la 
programación asignada 
para las fichas: TECNICO  
PROMOTORIA EN MANEJO 
AMBIENTAL Ficha 
No.3246891 y del curso 
complementario 
ELABORACION DE 
BIOABONO SOLIDOS 
Ficha No.3426064 
 
*Envié documentación 
requerida para la 
matricula del TECNICO  
PROMOTORIA EN MANEJO 
AMBIENTAL 

EVIDENCIA #1:  
*Se anexa fotos de la asistencia 
a la formación, Listado de 
asistencias, fotográficas de las 
actividades. 
*Se anexa pantallazos de las 
horas reflejadas en el 
aplicativo Sena Schedule 
Guardian ya que aun no se 
ven  reportadas en el 
aplicativo SofiaPlus 
* Se anexa pantallazo de 
solicitud de matrícula curso 
complementario. 



2 Apoyar la elaboración de la 
planeación pedagógica, guías 
de aprendizaje, 
instrumentos de evaluación, 
plan de trabajo, ayudas 
didácticas requeridos para el 
desarrollo de los procesos de 
formación asignados 

Elaboré la guía de 
aprendizajes 
actividades de 
profundización y 
demás recursos 
necesarios para el 
desarrollo integral de 
la formación, al 
TECNICO EN 
PROMOTORIA EN 
MANEJO AMBIENTAL 
Ficha No.3246891 
Planeación pedagógica: 
desarrollé una planeación 
detallada que incluyó los 
objetivos de aprendizaje, 
actividades y tiempos 
estipulados para cada 
encuentro. Guías de 
aprendizaje: diseñé la guía 
de aprendizaje de manera 
clara, con objetivos que 
abarcan las competencias del 
curso complementario 
ELABORACION DE 
BIOABONO SOLIDOS 

EVIDENCIA #2: 
Elabore la guía de aprendizaje 
para el curso complementario 
ELABORACION DE BIOABONO 
SOLIDOS 
 



  Instrumentos de 
evaluación: Los 
instrumentos de 
evaluación fueron 
elaborados 
alineados con los 
objetivos de 
aprendizaje 
establecidos, 
logrando poner 
en práctica los 
conocimientos 
aduridos durante 
la formación. 

 

3 Registrar en el aplicativo 
SOFIA PLUS, todas las 
evidencias del proceso 
formativo: crear las 
rutas de aprendizaje, asociar 
aprendices, realizar registro Se 
asociaron aprendices a la ruta 
creada para las fichas 
gestionadas de inasistencia de 
aprendices, planes de 
mejoramiento y registrar 
juicios evaluativos, acorde 
con los lineamientos 
institucionales. 

Cree y active  la 
rutas de 
aprendizaje del 
del curso 
complementario 
ELABORACION 
DE BIOABONO 
SOLIDOS 
Ficha 
No.3426064 

EVIDENCIA #3: Se  
anexa pantallazo de la 
creación de la ruta. 
 

4 Participar en las reuniones de 
equipos de ejecución de la 
formación por grupo o áreas, 
según la determinación de la 
respectiva Coordinación 
Académica y de acuerdo con el 
procedimiento establecido por 
la institución, para garantizar 
integralidad en el 

“No se requirió la 

actividad” 
“No se requirió 

la actividad” 
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 diseño de actividades de 
aprendizaje. 

  

5 Presentar las actas finales de 
cierre de etapa lectiva de las 
fichas   asignadas   como 
responsable, acorde con los 
lineamientos institucionales. 

Presente el Acta final de 
cierre de la etapa lectiva 
del TECNICO EN 
PROMOTORIA EN 
MANEJO AMBIENTAL 
Ficha No.3246891 

EVIDENCIA #4: Se  
anexa pantallazo del 
correo. 
 

6 Apoyar el trámite de las 
novedades de deserción de 
aprendices acorde con lo 
establecido en el reglamento del 
aprendiz. 

“No se requirió la 
actividad” 

“No se requirió la 

actividad” 

7 Asistir a los aprendices en las 
novedades acorde con lo 
establecido en el reglamento 
del aprendiz. 

“No se requirió la 
actividad” 

“No se requirió la 
actividad” 

8 Aportar todos  los documentos 
soporte el proceso de
 formación 
profesional, publicados en la 
plataforma SIGA, así como los 
requeridos para aseguramiento 
de la calidad (Autoevaluación y 
Registro calificado). 

Aporté los 
documentos de la 
etapa de alistamiento 
como proceso de la 
formación 
profesional, 
Planeación 
pedagógica, guía 
de aprendizaje, plan 
de trabajo, formato 
informe mensual 
ejecución 
contractual 

EVIDENCIA #5: 
Pantallazos de la 
planeación 
pedagógica para el 
curso 
complementario 
ELABORACION DE 
BIOABONOS 
SOLIDOS.  

9 Participar en proyectos de 
investigación aplicada, técnica y 
pedagógica en función de la 
formación profesional de los 
programas relacionados con el 
área temática. 

“No se requirió la 
actividad”. 

“No se requirió la 
actividad” 
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10 Gestionar la colocación de 
aprendices en alguna de las 
modalidades de etapa productiva 
y rendir informes periódicos de 
los resultados alcanzados, 
conforme a las instrucciones que 
les sean impartidas. 

*Envie solicitud para la 
gestión del ingreso de los 
aprendices de la 
ficha:3246891 a la 
plataforma SGVA para 
iniciar etapa productiva. 
*Envie Solicitud para el 
inicio de proyecto 
productivo con 
aprendices de las fichas 
N°: 3238645 Y 3246891 

EVIDENCIA #6: 
Se  anexa pantallazo 
del correo. 

11 Subir los documentos soporte del 
pago en la plataforma del SECOP 
II en los plazos establecidos por 
la entidad y acorde con los 
requisitos legales exigidos. De 
evidenciarse la  falta  de 
cargue de los documentos para 
el respectivo pago en la 
plataforma por dos meses 
seguidos se procederá con el 
inicio del proceso de 
incumplimiento contractual. 

Subí los informes 
soportes para el pago 
del mes de Marzo 
(Gestión Contractual y 
Gestión Financiera) en 
la plataforma SECOP II, 
en los tiempos 
establecidos. 

plataforma SECOP II 

12 Comunicar al Supervisor del 
contrato en un plazo máximo de 
tres (3) días hábiles anomalías, 
inconsistencias, novedades de 
aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

“No se requirió la 
actividad” 

“No se requirió la 
actividad” 

13 Comunicar al Supervisor del 
contrato en un plazo no inferior a 
quince (15) días hábiles las 
anomalías, inconsistencias, 
novedades del Contrato (Cesión - 
Terminación). 

“No se requirió la 
actividad” 

“No se requirió la 
actividad” 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 4647351308 de la planilla SOI  referente al mes de 

Febrero 

 

Cordialmente, 

VIRGINIA MEZA NEGRETE 

Contratista 

C.C. No. 1.067.925.306 de Montería 

 

 

 

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9103205 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 
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EVIDENCIAS 

EVIDENCIA #1: Evidencias fotográficas de las actividades, Listados de asistencias, horas 

reportadas en el aplicativo sofia plus.  
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Listados de asistencias 
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EVIDENCIA #2: Guía de aprendizaje elaborada para el curso complementario ELABORACION 
DE BIOABONO SOLIDOS 

 

 

PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE 

• Denominación del Programa de Formación: ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS 

• Código del Programa de Formación: 06000033 

• Nombre del Proyecto Formativo: N.A. 

• Fase del Proyecto: N.A. 

• Actividad de Proyecto Formativo: N.A. 

• Competencia: ELABORAR BIOABONO SEGÚN PROTOCOLO Y NORMATIVA 

• Resultados de Aprendizaje:  

- RAP 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACIÓN DE 

BIOABONOS SÓLIDOS ACORDE A RECURSOS DISPONIBLES Y PROTOCOLO.  

- RAP 2. PRODUCIR BIOABONO SÓLIDO SEGÚN PROTOCOLO Y NORMATIVA 
 

- RAP 3. EVALUAR PARÁMETROS TÉCNICOS DEL BIOABONO ACORDE A PROCEDIMIENTO  

Duración de la Guía de Aprendizaje: CUARENTA Y OCHO HORAS (48) HORAS, DE LAS CUALES, TREINTA Y 

DOS (32) HORAS SON DE FORMACIÓN Y DIECISEIS (16) HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO 

2. PRESENTACIÓN 
 
Estimado Aprendiz, 
 
Es un placer darle la bienvenida a esta guía de aprendizaje sobre la elaboración de los residuos sólidos. En 
este recorrido educativo, exploraremos los aspectos esenciales y las mejores prácticas que guían la gestión 
y ejecución eficiente de las actividades para la gestión del medio ambiente. 
 
Durante la ejecución de este proceso de aprendizaje se tiene como fin brindar una herramienta para 
abordar su aprendizaje autónomo y sistemático, a través de la implementación de Estrategias Didácticas 
Activas desarrolladas por el aprendiz como actor principal en el proceso de aprendizaje. 
 
Con esta guía, lo invitamos a conocer y comprender los conocimientos necesarios establecidos para 
elaborar bioabono sólido, teniendo en cuenta que estos son una opción natural, económica y sostenible 
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que ayuda a mejorar la calidad del suelo y el crecimiento de las plantas de forma natural y por consiguiente 
producir alimentos de mejor calidad. 
 
Bienvenidos a esta aventura de conocimiento. 
 
 
3.  FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

3.1 Actividades de reflexión inicial:  

ACTIVIDAD #1: Realice la lectura dispuesta a continuación y responda las preguntas:  

La elaboración de bioabono sólido es mucho más que una técnica agrícola; es una práctica que invita a 

reflexionar sobre nuestra relación con la naturaleza y el uso responsable de los recursos. En un mundo 

donde predominan los fertilizantes químicos y el consumo acelerado, transformar residuos orgánicos en 

abono representa un acto consciente de respeto por el entorno. Cada resto de comida, hoja seca o residuo 

vegetal deja de ser basura para convertirse en vida, en una oportunidad de devolverle al suelo lo que de 

él proviene. 

Este proceso nos enseña paciencia y compromiso, ya que el bioabono no se obtiene de manera inmediata. 

Requiere tiempo, cuidado y observación. Es necesario equilibrar los materiales, mantener la humedad 

adecuada y permitir que los microorganismos realicen su trabajo silencioso pero fundamental. En este 

sentido, elaborar bioabono es también reconocer la importancia de los pequeños seres vivos que, aunque 

no vemos, sostienen el equilibrio de los ecosistemas. 

Además, esta práctica promueve valores como la responsabilidad ambiental y la sostenibilidad. Al reducir 

la cantidad de residuos que generamos y evitar el uso de químicos que dañan el suelo y el agua, 

contribuimos a la protección del medio ambiente. Es una forma de participar activamente en el cuidado 

del planeta, empezando desde acciones sencillas en el hogar, la escuela o la comunidad. 

Finalmente, el bioabono sólido simboliza el ciclo de la vida: todo lo que parece terminar, en realidad se 

transforma. Así como los residuos se convierten en alimento para nuevas plantas, también nosotros 

podemos aprender a ver en cada proceso una oportunidad de crecimiento y renovación. Elaborar 

bioabono es, en esencia, un acto de conciencia, aprendizaje y conexión con la naturaleza que nos rodea. 

1. ¿Por qué la elaboración de bioabono sólido se considera más que una simple técnica agrícola? 

2. ¿De qué manera la elaboración de bioabono sólido cuestiona los modelos de producción agrícola 

tradicionales basados en el uso de insumos químicos? 

3. Analiza cómo el proceso de transformación de residuos orgánicos en bioabono refleja principios 

ecológicos fundamentales y su relación con la sostenibilidad. 
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4. ¿De qué manera la implementación de bioabonos sólidos puede contribuir a la salud pública, 

considerando la reducción de residuos orgánicos, la disminución del uso de químicos en los 

alimentos y su impacto en la calidad del agua, el suelo y la salud de las comunidades? 

Tiempo: 03 horas 

Ambiente requerido: Convencional   

Estrategias o técnicas didácticas activas: aprendizaje colaborativo  

Materiales de formación: hoja de papel y lápices 

Material de apoyo: Material multimedia (Imágenes), presentación ppt 

 

3.3.  Actividades de apropiación del conocimiento (Conceptualización y Teorización). 

Lluvia de ideas (inicio): 

ACTIVIDAD #1:  

El docente escribe en el tablero la pregunta: 

 ¿Qué es el bioabono o abono orgánico?  

Los estudiantes participan dando sus ideas, las cuales se anotan sin corregir. 

Preguntas de exploración (individual): Cada estudiante responde en su cuaderno: 

• ¿Has escuchado hablar del bioabono? ¿Dónde? 

• ¿Qué materiales crees que se utilizan para elaborarlo? 

• ¿Cómo piensas que se hace el bioabono? 

• ¿Para qué sirve el bioabono? 

• ¿Crees que es importante para el medio ambiente? ¿Por qué? 

Socialización (grupal): Se comparten algunas respuestas y se comparan ideas entre compañeros. 

Construcción colectiva: Con ayuda del docente, se organiza la información en el tablero en tres columnas: 

• Lo que sabemos 

• Lo que creemos 

• Lo que queremos aprender 

Al finalizar, el instructor orienta una breve reflexión sobre la importancia de conocer prácticas sostenibles 

como el bioabono. 
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Tiempo: 08 horas 

Ambiente requerido: Convencional   

Estrategias o técnicas didácticas activas: aprendizaje colaborativo  

Materiales de formación: hoja de papel y lápices 

Material de apoyo: Material multimedia (Imágenes). 

 

ACTIVIDAD #2:  

Después que el instructor a realizado la clase magistral sobre Identificar y clasificar los materiales 

necesarios para la elaboración de bioabono sólido, vas a realizar un friso donde clasificaras los materiales 

de la siguiente forma: 

• Materiales verdes (restos de frutas, verduras, pasto fresco) 

• Materiales secos (hojas secas, ramas, papel, cartón) 

• Otros elementos (agua, tierra, aire) 

En cada sección debes: 

• Dibujar o pegar imágenes de los materiales 

• Escribir el nombre de cada material 

• Explicar brevemente su función en el bioabono 

Al finalizar cada grupo socializa su friso a la manera que el instructor indique. 

 

Tiempo: 8 horas 

Ambiente requerido: Convencional   

Estrategias o técnicas didácticas activas: aprendizaje colaborativo  

Materiales de formación: hoja de papel y lápices 

Material de apoyo: Material multimedia (Imágenes), presentación ppt 

 

3.4. Actividades de transferencia del conocimiento. 

ACTIVIDAD #1 

En equipos de trabajo de máximo 3 aprendices Completar el cuadro sobre Materiales que se utilizan para 

la elaboración de bioabono sólido, con el material de formación suministrado por el instructor 
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TIPO DE MATERIAL 

 
                 NOMBRE           IMPORTANCIA PARA EL PARA 

                       EL BIOABONO 

   

   

 

Tiempo: 08 horas 

Ambiente requerido: Convencional   

Estrategias o técnicas didácticas activas: aprendizaje colaborativo  

Materiales de formación: hoja de papel y lápices 

Material de apoyo: Material multimedia (Imágenes) 

 

ACTIVIDAD #2 

“Diseñando mi guía de bioabono sólido” Luego que el instructor realize una breve explicación o 

recordatorio sobre qué es el bioabono y sus materiales. En grupo de 3 aprendices construirán  de manera 

autónoma y creativa el paso a paso para la elaboración del bioabono sólido. su propio paso a paso de cómo 

se elabora el bioabono sólido. 

Deben incluir: 

• Título creativo 

• Lista de materiales 

• Mínimo 5 a 7 pasos organizados en orden lógico 

• Dibujos o esquemas que representen cada paso 

• Explicación breve de cada paso 

Pueden presentar su trabajo como: 

• Cartel o afiche 

• Folleto 

• Historieta 

• Infografía 

• Friso 

Al finalizar Cada grupo expone su trabajo explicando el proceso que diseñó, Entre todos, se comparan los 

pasos y se construye un paso a paso correcto en el tablero, luego respondemos los siguientes 
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interrogantes: ¿Por qué es importante seguir un orden en la elaboración del bioabono? 

 ¿Qué podría pasar si se omite un paso? 

 

Tiempo: 08 horas 

Ambiente requerido: Convencional   

Estrategias o técnicas didácticas activas: aprendizaje colaborativo  

Materiales de formación: hoja de papel y lápices 

Material de apoyo: Material multimedia (Imágenes) 

 

ACTIVIDAD #3:  

Recolectar y organizar los materiales requeridos para elaborar el bioabono luego, Elaborarlo teniendo en 

cuenta los siguientes pasos: 

Preparación del compostaje  

• Paso 1: Coloca una capa de material marrón en el fondo del compostador (por ejemplo, hojas 

secas o ramas pequeñas). 

• Paso 2: Luego, agrega una capa de residuos orgánicos verdes (restos de frutas y verduras, por 

ejemplo). 

• Paso 3: Continúa alternando capas de material marrón y verde, asegurándote de que no haya una 

sola capa gruesa de material verde, ya que esto podría causar malos olores. 

• Paso 4: Añade una capa fina de tierra o suelo en cada capa de residuos para acelerar el proceso 

de descomposición 

Consejos importantes: 

• Evita agregar residuos animales (carnes, lácteos, aceites) y productos que puedan atraer plagas o 

causar malos olores. 

• Si el compost huele mal, es probable que haya demasiados residuos verdes o que esté demasiado 

húmedo, en cuyo caso se debe añadir más material marrón y airearlo más a menudo. 

Discusión: ¿Qué aprendieron sobre la importancia del compostaje? ¿Cómo creen que este proceso 

puede ayudar a su comunidad o entorno escolar? 

Tiempo: 13 horas 

Ambiente requerido: Convencional - comunidad 

Estrategias o técnicas didácticas activas: aprendizaje colaborativo  
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Materiales de formación: hoja de papel y lápices 

Material de apoyo: Material orgánico colectado por los aprendices 

 
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACIÓN EN EL PROCESO 

FORMATIVO.   

Fase del 
proyecto 
formativo 

Actividad del 
proyecto 
formativo 

Actividad de 
Aprendizaje 

Evidencias de 
Aprendizaje 

Criterios de 
Evaluación 

Técnicas e 
Instrumentos 
de Evaluación 

N.A. N.A. ALISTAR MATERIALES, 
INSUMOS, EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS PARA 
LA ELABORACIÓN DE 
BIOABONOS SÓLIDOS 
ACORDE A RECURSOS 
DISPONIBLES Y 
PROTOCOLO 
 
PRODUCIR BIOABONO 
SÓLIDO SEGÚN 
PROTOCOLO Y 
NORMATIVA. 
 
EVALUAR 
PARÁMETROS 
TÉCNICOS DEL 
BIOABONO ACORDE A 
PROCEDIMIENTO 

Evidencias de 

Conocimiento

: 

Talleres 

Participación 

Exposición. 

Evidencias de 

Desempeño 

Participación 

en equipos de 

trabajo 

Exposición. 

Evidencias de 

Producto: 

Campaña 

ambiental 

Clasificación 
de los residuos 
teniendo 
cuenta 
normatividad 
vigente 

ADECÚA 
INSTALACIONES 
SEGÚN 
ESPECIFICACION
ES TÉCNICAS. 
SELECCIONA 
MATERIALES, 
INSUMOS, 
HERRAMIENTAS, 
EQUIPOS Y 
ELEMENTOS DE 
PROTECCIÓN 
PERSONAL 
CONFORME A 
PROTOCOLO Y 
NORMATIVA 
DESCRIBE 
PROTOCOLO 
PARA LA 
ELABORACIÓN 
DE BIOABONOS 
SÓLIDOS, 
ACORDE CON 
CRITERIOS 
TÉCNICOS. 
CALCULA 
MATERIALES E 
INSUMOS 
SEGÚN 
UNIDADES DE 
MEDICIÓN Y 
RELACIÓN 
CARBONO 
NITRÓGENO. 
PREPARA 
BIOABONOS DE 
ACUERDO CON 
PROTOCOLO Y 
NORMA DE 
BIOSEGURIDAD. 

Cuestionari
o  
 
 
 

Lista de 
chequeo 

 
 

Observació
n directa 
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5. GLOSARIO DE TÉRMINOS 

Bioabono: Fertilizante natural que se obtiene a partir de la descomposición de residuos orgánicos y 

mejora la calidad del suelo. 

Compostaje: Proceso biológico mediante el cual los residuos orgánicos se transforman en abono 

gracias a la acción de microorganismos. 

Materia orgánica: Conjunto de restos de origen vegetal o animal que pueden descomponerse y 

convertirse en nutrientes para el suelo. 

Residuos verdes: Materiales frescos como cáscaras, frutas y pasto, ricos en nitrógeno, que ayudan a 

activar el proceso de descomposición. 

Residuos café: Materiales secos como hojas, papel y cartón, ricos en carbono, que aportan estructura 

y equilibrio al compost. 

Nitrógeno: Nutriente esencial que favorece el crecimiento de los microorganismos y acelera la 

descomposición de los residuos. 

Carbono: Elemento que proporciona energía a los microorganismos y ayuda a formar una estructura 

adecuada en el bioabono. 

Microorganismos: Seres vivos microscópicos como bacterias y hongos que descomponen la materia 

orgánica y permiten la formación del abono. 

Humedad: Cantidad de agua necesaria para mantener activo el proceso de descomposición sin que se 

vuelva demasiado seco o húmedo. 

Aireación: Proceso de permitir la entrada de oxígeno al compost mediante la mezcla, evitando malos 

olores y mejorando la descomposición. 

Descomposición: Transformación natural de los residuos orgánicos en sustancias más simples y 

nutritivas para el suelo. 

Temperatura: Indicador del nivel de actividad de los microorganismos; aumenta durante el proceso 

de compostaje. 

Mezcla: Combinación equilibrada de materiales verdes y café para lograr un proceso eficiente. 

Tiempo: Periodo necesario para que los residuos se transformen en bioabono, el cual puede variar 

según las condiciones. 

Humus: Producto final del compostaje, de color oscuro, rico en nutrientes y beneficioso para las 

plantas. 
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34 

GCCON-F-087 V1 

-FAO (2013). Manual de compostaje del agricultor. Organización de las Naciones Unidas para la 

Alimentación y la Agricultura. 

-Instituto Colombiano Agropecuario (ICA). Documentos técnicos sobre manejo de suelos y abonos 

orgánicos. 

-SENA. Guías de formación en producción agrícola y elaboración de abonos orgánicos. 

 

7. CONTROL DEL DOCUMENTO 

 Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Autor (es) Virginia Meza Negrete Instructora CCIT 12-02-2026 

 

1. CONTROL DE CAMBIOS  (diligenciar únicamente si realiza ajustes a la guía) 
 

 
Nombre Cargo Dependencia Fecha 

Razón del 

Cambio 

Auto

r (es) 
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EVIDENCIA #3: Se  anexa pantallazo de la creación de la ruta para la ficha No.3426064 
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EVIDENCIA #4: Se anexa pantallazo del correo. 
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EVIDENCIA #5: Pantallazos de la planeación pedagógica para el curso complementario 
ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS. 
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EVIDENCIA #6: Se anexa pantallazo de los correos. 

 

 
 

 


