
FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

Hoja de vida sin validar 

Firma electronica validador: null 

Documento electrónico: 202046 null Página 1 de 4 
NOTA: No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente 

 

 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

OTROS ESTUDIOS 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO: 

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCIÓN DE FORMACIÓN AÑO TERMINACIÓN HORAS 

 

 
 

PRIMER APELLIDO 

LADINO 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

MORENO 

NOMBRES 

BIBIANA CONSUELO 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD 

C.C X  C.E  PAS   No. 20660305 F  X M  COL X  EXTRANJERO  

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE  SEGUNDA CLASE 

 

 

 

NUMERO 

 

  D.M 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA DIA 1 MES  JUN AÑO 1984 kr 79 g 41c 38 sur 

PAÍS Colombia 
PAÍS Colombia DEPTO Bogotá D.C. 

DEPTO Cundinamarca CIUDAD Bogotá D.C. TELEFONO  3132714560 

CIUDAD Gutiérrez EMAIL lamobi.26@gmail.com 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BASICA TITULO Bachiller 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1°. 2°. 3°. 4°. 5°. 6°. 7°. 8°. 9°. 10°. 1X1°. MES DICIEMBRE AÑO 2001 
 

 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA: 
 

TC (TECNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA). 

ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC  (DOCTORADO O PHD).  

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY) 

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL 

 

Universitaria 8 X ENFERMERIA 9 2012 
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3 EXPERIENCIA LABORAL 

 
 

DOMINIO DE IDIOMAS 

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 
 

 

 
 
 

 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 

EMPLEO O CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD 

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

 

Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

 

Bogotá D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

Certificaciones.ops@subredsur.gov.co 

TELÉFONOS 

 
6017300000 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 2 MES 2 AÑO 2024  DIA 31 MES 5 AÑO 2024  

CARGO O CONTRATO 

 
Enfermera 

DEPENDENCIA 

 
Salud publica 

DIRECCIÓN 

 
KR 24C 53 47 SUR 

 

EMPLEO O CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD 

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

 
Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

 
Bogotá D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
educacion@subredcentrooriente.gov.co 

TELÉFONOS 

 
3045952563 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 7 MES 5 AÑO 2018  DIA 31 MES 1 AÑO 2023  

CARGO O CONTRATO 

 
Enfermera 

DEPENDENCIA 

 
PIC Espacio Educativo 

DIRECCIÓN 

 
AV. CARACAS 33 A 11 
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4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 

 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 

EMPLEO O CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD 

Subred Sur Occidente 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

 
Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

 
Bogotá D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
contactenos@subredsuroccidente.gov.co 

TELÉFONOS 

 
7560505 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 15 MES 7 AÑO 2015  DIA 31 MES 3 AÑO 2018  

CARGO O CONTRATO 

 
Enfermera 

DEPENDENCIA 

 
PIC 

DIRECCIÓN 

 
kr 59 14 44 

 

EMPLEO O CONTRATO 

EMPRESA O ENTIDAD 

Hospital de Usme 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

 
Bogotá D.C. 

MUNICIPIO 

 
Bogotá D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
contactenos@subredsur.gov.co 

TELÉFONOS 

 
7660666 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIA 2 MES 9 AÑO 2012  DIA 3 MES 9 AÑO 2013  

CARGO O CONTRATO 

 
Enfermera 

DEPENDENCIA 

 
Salud Publica 

DIRECCIÓN 

 
tv 2 135 28 su 

 
 
 

 

 
 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES 

 

 
OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

Privada 0 0 

Pública 8 9 

Total 8 9 

3 EXPERIENCIA LABORAL 
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6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

 

 
 

 
 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI NO  X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E 

INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO ÚNICO DE HOJA DE 

VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Bogotá D.C. - null 

Ciudad y fecha del diligenciamiento 

Firma electrónica: 
null  

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

PRESENTADOS COMO SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a)  BIBIANA  CONSUELO  LADINO  MORENO; identificado(a) 
con cédula de ciudadanía No, 20660305 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 3575 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERO, PARA EL ENTORNO CIDADOR 
EDUCATIVO EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD 
FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 7.473.028

FECHA DE INICIO 2023-02-06

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2023-03-26

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Coadyuvar para que la Subred de cumplimiento con los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidados del entorno 
educativo
Programar y desarrollar sesiones educativas en salud sexual y reproductiva de acuerdo a la metodologia y contenido 
tematico del ciclo de formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo humano 
mediante la intervencion
Fomentar habitos saludables en niños, niñas y adolescentes mediante la educacion en salud sexual y reproductiva
Abordar a las familias que favorezcan factores en salud sexual y reproductiva
Realizar la Identificacion, caracterizacion, seguimiento y activacion de rutas frente al estado de la gestante y-o lactante
Recibir la canalizacion de los casos identificados por los diferentes entornos para direccionarlos a los procesos del espacio 
educativo
Registrar la informacion de la gestion efectuada en el aplicativo SIRC
Verificar y remitir al  componente correspondiente los casos de esquema de vacunacion incompleto o sin vacuna (Plan 
Ampliado de Inmunizacion -PAI) en el espacio educativo
Verificar y reportar los casos de no adherencia a Crecimiento y Desarrollo, en el espacio Educativo
Recopilar y consolidar la informacion y presentarla al lider del proceso de canalizaciones de Gestion de Programas de Interes 
en Salud Pubica (GPAISP) y Gobernanza
Realizar talla y peso para el producto de jornadas
aplicacion de la escala abreviada de desarrollo en el producto escolares primera infancia
 Diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y-o institucional
Garantizar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacion recolectada en las diferentes herramientas y-o 
aplicativos establecidos para tal fin
Entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones tecnicas
Presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad
Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion 
documental
Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos
Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 días del mes de Febrero de 2026.
Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Código de verificación: cpwsQeUBfv
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611
www.subredsur.gov.co

nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: cpwsQeUBfv

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a)  BIBIANA  CONSUELO  LADINO  MORENO; identificado(a) 
con cédula de ciudadanía No, 20660305 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4361 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO  DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 57.234.186

FECHA DE INICIO 2023-04-01

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2024-05-31

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo 
2.programar y desarrollar sesiones educativas en salud sexual y reproductiva de acuerdo a la metodologia y contenido 
tematico del ciclo de formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del desarrollo humano 
mediante la intervencion.
3. fomentar habitos saludables en niños, niñas y adolescentes mediante la educacion en salud sexual y reproductiva. 
4. realizar la identificacion, caracterizacion, seguimiento y activacion de rutas frente al estado de la gestante y/o lactante.
5. recibir la canalizacion de los casos identificados por los diferentes entornos para direccionarlos a los procesos del espacio 
educativo.
6. registrar la informacion de la gestion efectuada en el aplicativo sirc.
7. verificar y remitir al componente correspondiente los casos de esquema de vacunacion incompleto o sin vacuna (plan 
ampliado de inmunizacion -pai) en el entorno educativo. 
8. verificar y reportar los casos de no adherencia a crecimiento y desarrollo, en el espacio educativo.
9. recopilar y consolidar la informacion y presentarla al lider del proceso de canalizaciones de gestion de programas de 
interes en salud pubica (gpaisp) y politicas.
10. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional.
11. garantizar la entrega de los soportes con el fin de sistematizar la informacion recolectada en las diferentes herramientas 
y/o aplicativos establecidos para tal fin.
12. realizar la pre critica y analisis de las bases de tamizaje nutricional. 
13. fomentar habitos saludables en niños, niñas y adolescentes mediante la educacion en salud alimentaria.
14. entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones tecnicas. 
15. presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.
16. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion 
documental
17. informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.
18. las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del pic.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 días del mes de Febrero de 2026.

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: cpwsQeUBfv

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: cpwsQeUBfv

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a)  BIBIANA  CONSUELO  LADINO  MORENO; identificado(a) 
con cédula de ciudadanía No, 20660305 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4476 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO  DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 34.903.860

FECHA DE INICIO 2025-01-29

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2025-09-30

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

realizar consejería en salud sexual y reproductiva, y aplicar pruebas rápidas en VIH, sífilis y Hepatitis B, y realizar seguimiento 
y acompañamiento en forma permanente a casos de VIH – reactivo, sífilis y hepatitis B con resultado positivo. 
Realizar intervención breve que obedece a los resultados obtenidos de la identificación del riesgo en salud mental, en salud 
sexual y reproductiva, en salud oral, en condiciones crónicas en los espacios comunitarios.
Identificar usuarios sintomáticos respiratorios de eventos transmisibles en espacios comunitarios 
Realizar asesoría individual en hábitos de vida saludable, actividad física, alimentación saludable según criterios de 
tamización en talla, peso, medidas antropométricas y medidas tensionales.
Realizar acciones de promoción de la salud mental, la convivencia y la prevención de diferentes formas de violencia, 
promoción de la sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos.
canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementación del modelo integral de 
atención en salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros. 
cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.
Generar adherencia al proceso de gestión documental, en la organización y custodia de los documentos generados. 9. 
Presentar productos para precrítica y preauditoria. 10. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las 
actividades misionales

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 días del mes de Febrero de 2026.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: cpwsQeUBfv

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a)  BIBIANA  CONSUELO  LADINO  MORENO; identificado(a) 
con cédula de ciudadanía No, 20660305 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7352 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD  Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 26.334.000

FECHA DE INICIO 2025-10-02

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2026-03-31

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Participar de la implementacion de sesiones socioeducativas, con grupos, organizaciones y demas formas de expresion en 
los difernetes entornos y procesos al interior de la implementacion del PSPIC.  Realizar consejería en salud sexual y 
reproductiva, y aplicar pruebas rápidas en VIH, sífilis y Hepatitis B, y Realizar seguimiento y acompañamiento en forma 
permanente a casos de VIH – reactivo, sífilis y hepatitis B con resultado positivo
Realizar intervención breve que obedece a los resultados obtenidos de la identificación del riesgo en salud mental, en salud 
sexual y reproductiva, en salud oral, en condiciones crónicas en los espacios comunitarios. 
Identificar usuarios sintomáticos respiratorios de eventos transmisibles en espacios comunitarios 
Realizar asesoría individual en hábitos de vida saludable, actividad física, alimentación saludable según criterios de 
tamización en talla, peso, medidas antropométricas y medidas tensionales
Realizar acciones de promoción de la salud mental, la convivencia y la prevención de diferentes formas de violencia, 
promoción de la sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos
canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementación del modelo integral de 
atención en salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.
Dar cumplimiento con la disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.
Generar adherencia al proceso de gestión documental, en la organización y custodia de los documentos generados.
Presentar productos para precrítica y preauditoria. 
Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 26 días del mes de Febrero de 2026.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: cpwsQeUBfv

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2026
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) señor(a)  BIBIANA CONSUELO LADINO MORENO, identificado(a) con CC. No.
20660305, prestó sus servicios de manera personal y autónoma en la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestación de servicios, según se relaciona a
continuación:

Contrato PS 4200 2024:

Fecha Inicio: 12/06/2024 Fecha Terminacion: 15/10/2024

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS O CIENCIAS DE LA SALUD PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital según convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar la prestación de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la información y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.4. Apoyar las
actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estándares de
habilitación y acreditación de servicios de salud. 5. Realizar apropiación conceptual desde su
perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el
FDS y la Subred. 6. Desarrollar procesos de asistencia técnica desde los diferentes procesos
del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en función
de los requerimientos de los entornos y procesos transversales. 7. Realizar revisión y responder
por los formatos, documentos, bases o informes generados como resultado de las acciones o
intervenciones realizadas en cumplimiento a los anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.8. Participar y gestionar los acercamientos
comunitarios e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de cada
Espacio y/o Proceso Transversal del PSPIC9. Activar y notificar los eventos de interés en
salud pública detectados en cada una de sus intervenciones. 10. Participar en las asistencias
técnicas convocadas por SDS de acuerdo a los procesos asignados y conforme a las
actividades, metas y productos establecidos en los anexos y lineamientos técnicos del convenio
PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 11. Organizar el archivo de la
documentación generada de acuerdo a la normatividad y tabla de retención documental.12.
Realizar las demás obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y que sean
requeridas por la supervisión.

Contrato PS 5046 2021:
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Fecha Inicio: 04/05/2021 Fecha Terminacion: 31/01/2023

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE
APOYO A LA GESTIÓN PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas en el Distrito Capital. 2. Apoyar la prestación de servicios en el Plan de
Intervenciones Colectivas, presentando la información y/o soportes que soliciten y que
corresponde a las actividades, metas y productos conforme a los anexos y lineamientos que
rijan para el periodo de ejecución. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 4. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento
continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes
estandares de habilitación y acreditación de servicios de salud. 5. Realizar apropiación
conceptual desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que
hagan parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 6.
Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales e intramurales, a la población
asignada a nivel individual, familiar y colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los
anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la subred con
el Fondo Financiero-SDS. 7. Realizar acciones de promoción y prevención de la salud y de
saneamiento ambiental, desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos.8.
Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales e intramurales, desde su perfil
profesional, en los diferentes entornos de vida cotidiana y procesos transversales, en
instituciones o entidades asignadas. (Hogares, instituciones educativas, de protección,
IPS-UPGDs, establecimientos comerciales formales, unidades de trabajo informal, en el
espacio público, etc), conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la
relación contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 9. Desarrollar procesos de
asistencia técnica a los diferentes procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a
su saber disciplinar y profesional, en función de los requerimientos de los equipos territoriales.
10. Realizar revisión de las fichas, formatos, documentos, bases o informes generados por sus
acciones o intervenciones de los equipos territoriales, garantizando la calidad del registro y
conforme a los anexos y lineamientos tecnicos que hagan parte de la relación contraactual
entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 11. Realizar los acercamientos comunitarios e
institucionales que se requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o
Proceso Transversal del PSPIC.12. Activar y notificar los eventos de interés en salud pública
detectados en cada una de sus intervenciones. 13. Presentar y responder dentro de los plazos
establecidos por los productos, metas o actividades asignadas, con la calidad de datos
(integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos
técnicos que hagan parte de la relación contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS. 14. Responder por el diligenciamiento de los formatos que se generen, en el
cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias,
exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relación
contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 15. Participar en la planeación de
su competencia de acuerdo al proceso asignado y conforme a las actividades, metas y
productos establecidos en los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la relación
contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS. 16. Realizar el listamiento y
presentación de los soportes para las auditorías externas que se generen durante y después de la
ejecución de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas. 17. Participar en las
asistencias técnicas convocadas. 18. Responder desde su competencia, en el seguimiento y
elaboración del informe de los resultados sectoriales en los planes locales de acción de las
políticas, y en los correspondientes a los espacios de participación y coordinación.19.
Responder oportunamente por la información requeridos por las diferentes intervenciones de
salud pública y la SDS. 20. Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las
actividades asignadas. 21. Participar en las reuniones y eventos a los cuales sea asignado por la
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Subred y presentar los informes que le sean requeridos.22. Responder por el achivo de la
documentación generada, en el cumplimiento de sus acciones, de acuerdo a la normatividad y
tabla de retención documental.23. Realizar las demás obligaciones asignadas por el supervisor
del contrato.24. Las actividades podrán ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o
Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y
necesidades de los servicios de la Subred

Contrato PS 1600 2019:

Fecha Inicio: 01/02/2019 Fecha Terminacion: 03/05/2021

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA
DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1.  Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2.  Apoyar la prestación de servicios en el PIC, presentando la información
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo a los anexos y lineamientos contenidos en el Contrato suscrito con el Fondo
Financiero Distrital. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar. 4.
Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de
calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares
de habilitación y acreditación de servicios de salud. 5. Realizar las visitas en campo de acuerdo
a los anexos operativos de cada espacios de vida o componente transversal. 

Contrato PS 4455 2018:

Fecha Inicio: 04/07/2018 Fecha Terminacion: 31/01/2019

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA
DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1.  Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2.  Apoyar la prestación de servicios en el PIC, presentando la información
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo a los anexos y lineamientos contenidos en el Contrato suscrito con el Fondo
Financiero Distrital. 3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.

Contrato PS 3938 2018:

Fecha Inicio: 07/05/2018 Fecha Terminacion: 06/07/2018

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN ENFEMERIA EN EL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MARCO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 0083/2017, SUSCRITO CON EL FONDO
FINANCIERO DISTRITAL Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE ESE
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1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato suscrito
con FFD y la ESE. 2.  Apoyar la prestación de servicios en el PIC, presentando la información
y/o soportes que soliciten y que corresponde al objeto y/o actividades contractuales y de
acuerdo a los anexos contenidos en el Contrato interadministrativo 0083/2017 suscrito con el
Fondo Financiero Distrital. 3. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los paneles de mejoramiento
de los diferentes estandares de habilitación y acreditación de los servicios de salud. 4.
Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá D.C, el  día 17 de Octubre de 2024.

Para mayor información favor  comunicarse a la línea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la  Diagonal 34 # 5-27, oficina de
Contratación OPS

Cordialmente, 

MARIA LORENA ROJAS VAN STRAHLEN
Directora de Contratación

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como de la presente firma acá plasmada, será responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Artículos 286 y S.S. del Código Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisión de este  documento y  que la información  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel  Jiménez  – Técnico administrativo
                       Nubia Sánchez Valencia – Secretaria
Revisó: Maria Lorena Rojas Van Strahlen - Directora de Contratación



LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACIÓN 

CERTIFICA QUE: 

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) 
LADINO MORENO BIBIANA CONSUELO; identificado(a) con cédula de ciudadanía No, 20,660,305 el 
Contrato (s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 3575 de 2023

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERO, PARA EL ENTORNO 
CIDADOR EDUCATIVO EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE ENTRE FONDO FINANCIERO 
DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
E.S.E.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO $7,473,028

FECHA DE INICIO 06/02/2023
FECHA DE 
TERMINACIÓN 26/03/2023

FECHA DE 
TERMINACIÓN 
ANTICIPADA

NO APLICA

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 (ENFERMERO)

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Coadyuvar para que la Subred de cumplimiento con los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidados del 
entorno educativo. 2.Programar y desarrollar sesiones educativas en salud sexual y reproductiva de acuerdo a la 
metodologia y contenido tematico del ciclo de formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y 
caracteristicas del desarrollo humano mediante la intervencion.3. Fomentar habitos saludables en niños, niñas y 
adolescentes mediante la educacion en salud sexual y reproductiva. 4. Abordar a las familias que favorezcan 
factores en salud sexual y reproductiva.5. Realizar la Identificacion, caracterizacion, seguimiento y activacion 
de rutas frente al estado de la gestante y/o lactante.6. Recibir la canalizacion de los casos identificados por 
los diferentes entornos para direccionarlos a los procesos del espacio educativo.7. Registrar la informacion de la 
gestion efectuada en el aplicativo SIRC.8. Verificar y remitir al  componente correspondiente los casos de esquema 
de vacunacion incompleto o sin vacuna (Plan Ampliado de Inmunizacion -PAI) en el espacio educativo. 9. Verificar y 
reportar los casos de no adherencia a Crecimiento y Desarrollo, en el espacio Educativo.10. Recopilar y consolidar 
la informacion y presentarla al lider del proceso de canalizaciones de Gestion de Programas de Interes en Salud 
Pubica (GPAISP) y Gobernanza. 11. Realizar talla y peso para el producto de jornadas. 12. aplicacion de la escala 
abreviada de desarrollo en el producto escolares primera infancia.13. Diligenciar los formatos de recoleccion de 
la informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional.14. Garantizar la entrega de los soportes con el 
fin de sistematizar la informacion recolectada en las diferentes herramientas y/o aplicativos establecidos para 
tal fin.15. Entregar de manera oportuna las actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones 
tecnicas. 16. Presentar los informes acordes con los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.17. Organizar y 
entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion 
documental.18. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los 
objetivos establecidos.19. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la 
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestación de servicios de apoyo a la 
gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública (Ley 
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de 
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los seis(6) días del mes de Junio de 
2024. 

Cordialmente,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

CO-OPS-FT-22 V1



La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de 
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 
2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

CO-OPS-FT-22 V1

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Código de verificación: gfdylach0k 
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACIÓN 

CERTIFICA QUE: 

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) 
LADINO MORENO BIBIANA CONSUELO; identificado(a) con cédula de ciudadanía No, 20,660,305 el 
Contrato (s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4361 de 2023

OBJETO
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN 
EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL 
DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO $57,234,186

FECHA DE INICIO 01/04/2023
FECHA DE TERMINACIÓN 31/05/2024
FECHA DE 
TERMINACIÓN 
ANTICIPADA

NO APLICA

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de cuidado escolar del entorno educativo 
2.programar y desarrollar sesiones educativas en salud sexual y reproductiva de acuerdo a la metodologia y 
contenido tematico del ciclo de formacion educativa segun al grado escolar, edades, cursos y caracteristicas del 
desarrollo humano mediante la intervencion.3. fomentar habitos saludables en niños, niñas y adolescentes mediante 
la educacion en salud sexual y reproductiva. 4. realizar la identificacion, caracterizacion, seguimiento y 
activacion de rutas frente al estado de la gestante y/o lactante.5. recibir la canalizacion de los casos 
identificados por los diferentes entornos para direccionarlos a los procesos del espacio educativo.2. registrar la 
informacion de la gestion efectuada en el aplicativo sirc.4. verificar y remitir al componente correspondiente los 
casos de esquema de vacunacion incompleto o sin vacuna (plan ampliado de inmunizacion -pai) en el entorno 
educativo. 5. verificar y reportar los casos de no adherencia a crecimiento y desarrollo, en el espacio 
educativo.6. recopilar y consolidar la informacion y presentarla al lider del proceso de canalizaciones de gestion 
de programas de interes en salud pubica (gpaisp) y politicas.7. diligenciar los formatos de recoleccion de la 
informacion establecidos en el lineamiento y/o institucional.8. garantizar la entrega de los soportes con el fin 
de sistematizar la informacion recolectada en las diferentes herramientas y/o aplicativos establecidos para tal 
fin.9. realizar la pre critica y analisis de las bases de tamizaje nutricional. 10. fomentar habitos saludables en 
niños, niñas y adolescentes mediante la educacion en salud alimentaria.11. entregar de manera oportuna las 
actividades, productos e informes obtenidos y segun indicaciones tecnicas. 12. presentar los informes acordes con 
los atributos de calidad, oportunidad y veracidad.13. organizar y entregar el archivo correspondiente a su 
intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion documental.14. informar oportunamente sobre 
cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.15. las demas que sean 
concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del pic.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la 
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestación de servicios de apoyo a la 
gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública (Ley 
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de 
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los seis(6) días del mes de Junio de 
2024. 

Cordialmente,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
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La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de 
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 
2021
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                  Que: BIBIANA CONSUELO LADINO MORENO 
                ID: 20660305 

 

 



Verificación: 

 

 
Certifica 

Bibiana Consuelo Ladino Moreno 
CC 20660305 de Gutiérrez - Cundinamarca 

Realizó y aprobó el Curso Protocolo para la Toma de Pruebas Rápidas VIH, Sífilis y Hepatitis (Point of Care 
Testing, POCT) - Resolución 1314 / 2020 Ministerio de Salud y Protección Social 

con un total de 60 Horas. 

Fecha de emisión: 2024-02-06 
Fecha de vencimiento: 2026-02-06 



 



TODOSPORUN 
^ NUEVO PAÍS 

OR G A N I Z A CI ON COL E& I A L DE EN FER M ER I A 
IDENTIFICACION UNICA DEL TALENTO HUAAANO EN SALUD 

ENFERMERA 

BIBIANA CONSUELO LADINO MORENO 

ce. 20.660.305 
FUND UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA - FUAA 

Bogotá D.C. 
FECHA DE EXPEDICIÓN DEL DIPLOMA: 2012-07-13 
FECHA DE INSCRIPCIÓN ReTHUS: 2017-12-06 

12991 Cr»s.'JD.csm|S21 911S 

Representante Legal Org^mización Col^ial de Enfermería 

Esta tarjeta es documento público y se expide de conformidad 
con la Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 de 2010. 

Si esta tarjeta es encontrada, favor devolverla a la 
Organización Colegial de Enfermería. 

FIRMA B K rKOFESIONAL 


