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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia,en su articulo 44, establece que la educacion es un derecho fundamental de los nifios,
nifias, adolescentes yjovenes, y que corresponde al Estado garantizar el adecuado cubrimiento del servicio, asi como asegurar
las condiciones necesarias para su acceso y permanenciaen el sistema educativo. Este mandato es concordante con el articulo
67, que dispone que la educacion es un derecho de la personay un servicio publico con una funcién social. Asimismo, sefiala
que el Estado, la sociedady la familia son responsables de la educacion. En consecuencia, al Estado colombiano le compete
garantizar el acceso y la permanencia de los menores en el sistema educativo, lo cual ha motivado el desarrollo de diversas
alternativas en todo el pais, y especialmente en Bogota, para cumplir con estos preceptos.

La Secretaria de Educacion del Distrito -SED, creada mediante el Acuerdo 26 del 23 de mayo de 1955 y reorganizada segun
el Acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogota, tiene como mision liderar la formulacion y ejecucion de politicas, planesy
programas que garanticen el derecho a la educacion, asegurando a la poblacién el acceso al conocimiento y una formacion
integral, conforme al Decreto 650 del 22 de diciembre de 2025. Esta responsabilidad abarca la educacion inicial, preescolar,
bésica (primaria y secundaria) y media en Bogota.

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”, adoptado mediante el Acuerdo 927 de 2024,
quedaen firme la gran apuesta por la calidad de la educacién en Bogota "Una educacion que te responde” consagrada en tres
grandes lineas estratégicas: atencion a primera infancia, el cierre de brechas y proyecto de vida.

A través de estas lineas estratégicas, Bogota seré pionera en la construccion e implementacién de un modelo conjunto y
articulado de atencién a las nifiasy nifiosde 0 a 5 afios de edad con atencion integral conjunta para que ellasy ellos crezcan
felices y desarrollen todo su potencial, buscara, entre otros objetivos, que el 90% de estudiantes se graduen en la edad
adecuada y logren trayectorias educativas completas; mas del 60% de los estudiantes, al final del cuatrienio, deberan
pertenecer a la jornada Unica, gracias a la intervencion en las familias, los entornos sociales, el &mbito digital y/o virtual y la
propia institucién educativa.

En ese orden, la Secretaria de Educacién del Distrito — SED tiene la responsabilidad de estructurary ejecutar el Plan Anual de
Dotaciones Escolares, basado en el Plan Maestro de Equipamientos Educativos de Bogota. Esta funcién es desarrollada a
través de la Subsecretaria de Acceso y Permanencia, la cual dirige y controla la adquisicion de dotaciones escolaresy bienes
necesarios para el funcionamiento de los niveles central, local e institucional de la Secretaria, conforme con el articulo 29 del
Decreto Distrital 650 de 2025. Asimismo, la Direccion de Dotaciones Escolares, adscrita a esta Subsecretaria, desempefia
funciones clave, conforme al articulo 33 del mismo decreto, que incluye:

“(...) 5. Elaborar, con la participacion de la Direccion de Contratacion y la Direccion General de Educacion y Colegios
Distritales, el plan general de compras de la Secretaria y el plan anual de dotaciones escolares.

6. Coordinarel desarrollo de los programas y proyectos de inversion para la adquisicion de dotacion de los colegios
distritales, atendiendo lo establecido para la materia en el Plan Maestro de Equipamientos Educativos de Bogota.

7. Adelantar programas y acciones orientadas a promover el cuidado y conservacion de los bienes muebles de la
Secretaria de Educacion”
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En el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Bogota Camina Segura”, adoptado mediante el Acuerdo 927 de 2024
del Concejo de Bogota, D.C, quedaen firme la gran apuesta por la calidad de la educacién en Bogota "Una educacion que te
responde". En este contexto, se establece el “Programa 16. Atencion integralala primerainfanciay educaciéon comoeje
del potencial humano”. Este programa tiene como objetivo fortalecer la calidad y cobertura educativa para nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, desarrollando habilidades y capacidades en areas como matematicas, lectura critica, inglés,
competencias digitales, culturales, artisticas, patrimoniales, deportivas, ambientales, socioemocionales, economicas,
financieras y productivas, entre otras, contribuyendo asi al desarrollo y consolidacién de sus proyectos de vida.

Para cumplir los objetivos de este programa, se implementaran acciones para que las y los estudiantes de Bogota alcancen
niveles satisfactorios y avanzados, con especial énfasis en el desarrollo de habilidades fundamentales, como las matematicas
y las competencias comunicativas. Se utilizaran metodologias basadas en evidencia, se ofreceran formaciéon docente,
acompafiamiento a colegios y se emplearan materiales pedagdgicos. Ademas, se adelantaran procesos de seguimientoy
evaluacion permanentes para monitorear los avances e identificar necesidades tempranas de ajustes. Estos esfuerzos se
complementaran con la implementacion de modelos integrales de gestion a través del trabajo colaborativo entre directivas
docentes de los colegios oficiales del Distrito, mejorando los procesos administrativos y evitando sobrecargar lasinstituciones,
permitiéndoles enfocarse en los aspectos pedagdgicos.

Es importante destacar que la educacién es clave para alcanzar Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Una educacion de
calidad permite romper el ciclo de la pobreza, reducir las desigualdades y promoverlaigualdad de género. Ademas, contribuye
a que las personas vivan una vida mas saludable y sostenible, fomenta la tolerancia y ayuda al desarrollo de sociedades mas
pacificas. La submeta 4.a de los ODS nos insta a "Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las
necesidades de los nifios, las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje
seguros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos". Esta adecuacion debe entenderse en un sentido amplio, que no solo
abarca el desarrollo de infraestructura, sino también la provisién de elementos dotacionales que faciliten un aprendizaje
adecuado.

Cabe indicar,que la SED afinales de 2016 e inicios del 2017 realizé con la Universidad Nacional de Colombiala caracterizacion
de las condiciones educativas de las zonas rurales de Bogoté con el fin de definirlas principales lineas de intervencion y
avanzar en el disefio de la politica educativa rural. Dicho diagnéstico recogié informacion de estudiantes, profesores, padres,
coordinadoresy rectores a través de 1.774 encuestasy 7 grupos focales, que permitieron identificar las prioridades de Politica
Publica de lazonarural en materia de educacion. De igual forma, se cruzaron las distintas variables sociales y econémicas con
el fin de establecer las condiciones de vida, entorno y movilidad social de dichas zonas.

A partir de los resultados de dicho diagndstico, y con el acompafiamiento de la Universidad Nacional de Colombia, se
construyeron los lineamientos de la politica educativa rural y se realizé la implementacidn piloto de las diferentes lineas de
intervencion identificadas a través del diagnéstico de las condiciones de |a prestacion del servicio educativooficial en las zonas
rurales. Al finalizar el cuatrienio anterior, se obtuvo laimplementacion de los nuevos lineamientos de politica rural en tod as las
localidades con sedes rurales en el Distrito.

Dicho programa involucro distintas acciones que van desde el reconocimiento de las instituciones educativas de la zona rural
como espacios de integracion de la politica social multisectorial para la reduccién de la pobreza en Bogotd; el fortalecimiento
de los procesos de convivencia, la formacion para la reconciliacion y la paz; asi como el fortalecimiento de los componentes de
acceso y permanencia escolar que permitan garantizar trayectorias educativas completas, entre los que se cuenta como
fundamental la entrega de kits escolares para el 100% de los estudiantes matriculados en IED rurales de la ciudad.
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Por otra parte, como resultado de la caracterizacion realizada por la Universidad Nacional de Colombia en las instituciones
educativas oficiales, cuyo objetivo fue identificara la poblacidn vulnerable con base enlas variables que inciden enla pob reza
de los hogares, reportadas por el Departamento Nacional de Planeacion — DNP en su base de Sisben, se obtuvo el ranking
2018 de las instituciones educativas distritales con mayor poblacién en situacion de vulnerabilidad. En consecuencia, y
considerando que el factor de ingresos econdmicos en los nucleos familiares es una de las principales variables que contribuyen
a la pobreza, se priorizara la entrega de kits escolares a los estudiantes matriculados en las instituciones que encabezan la
lista de vulnerabilidad.

De conformidad con lo anterior, y en cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo No. 571 de 2014 expedido por el honorable
Concejo de Bogoté “Por medio del cual se establece laentrega de un kit escolar gratuito para los estudiantes matriculados en
las instituciones oficiales del Distrito Capital”,a través del presente proceso de seleccion, se busca asegurar que al inicio del
2026, se entregue de forma gratuita un kit a los estudiantes matriculados en las instituciones educativas oficiales del Distrito
Capital que, por su situacion socioeconémica o de vulnerabilidad, lo requieran.

A estos propositos, se suma la presentacion de una propuesta técnica para la entrega de los kits escolares a la poblacion
beneficiaria, atendiendo los criterios de focalizacion expuestos en el Acuerdo No. 571 de 2014, asi como las sugerencias de
ajuste al Proyecto de Acuerdo 169 del 2014 “Por medio del cual se establece la entrega de un kit escolar para los estudiantes
de los estratos 1, 2 y 3, matriculados en las instituciones educativas oficiales del Distrito”, segun lo sefialado en el Informe de
Gestion Ponencial Rendidas Segundo Semestre 2014, periodo legal 2012 — 2015 del Concejo de Bogota.

En este contexto, las disposiciones contenidas en el marco normativo mencionado llevaron a la Secretaria de Educacién del
Distrito — SED a realizar un analisis de la poblacién, utilizando criterios de caracterizacién priorizados con el objetivo de reducir
la brecha de desigualdad socioeconémicas y/o de vulnerabilidad. Para ello, se emplearon las bases de datos de la Alta
Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz y Reconciliacion (Registro Unico de Victimas), la base de datos del
Departamento Nacional de Planeacion — DNP (Sisbén), y la informacién reportada en el Sistema Integrado de Matricula
(SIMAT). Con base en este analisis, se identificé la poblacién que potencialmente requeriria accedera dicho beneficio, como
un ejercicio preliminar para adelantar el proceso contractual necesario.

Para dar cumplimiento a este Acuerdo Distrital, la Direccion de Dotaciones Escolares, solicitd a las deméas dependencias de la
SED involucradas, lainformacion pertinente para adelantar el proceso de adquisicion de los kits escolares. A continuacion, se
relacionan los radicados remitidos y las respuestas aportadas por cada una de las dependencias, que sirvieronde analisis para
la estructuracion y focalizacion del presente proceso de seleccién y las IED que serian beneficiadas:

Direccion/ Areaalaque se le envio Solicitud de . Respuesta a solicitud de Fecha de

solicitud informaciéon Radicado Fecha de Radicado informacion Respuesta

Direccién de Erélgcsaig;on Preescolar y 1-2025-96469 28/07/2025

Direccién de Educacion Media 1-2025-91083 18/07/2025 1-2025-95192 24/07/2025
Direccion de Inclusion e Integracion de -

Poblaciones Correo Electrénico 03/08/2025

L 1-2025-133931 10/10/2025 1-2025-139140 14/10/2025

Direccion de Cobertura 1-2025-172785 23/12/2025 1-2026-17 02/01/2026

Fuente: Direccion de Dotaciones Escolares

La Direccion de Cobertura remitio la priorizacion total de los estudiantes matriculados en el Sistema Educativo Oficial del D istrito
Capital a fecha de corte 29 de diciembre de 2025, |a cual constituye la territorializacién del presente proceso de adquisicion.
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Asi las cosas, en cumplimiento del Acuerdo 571 de 2014 expedido por el honorable Concejo de Bogota, es fundamental, en la
labor de garantizar educacién enla ciudad, priorizarla dotacion de kits escolares para los nifios, nifias y jévenes en condic iones
de vulnerabilidad, conforme a la identificacion realizada a través del SIMAT vy los criterios alli establecidos.

Cabe destacar que la Entidad logré identificar los nifios, nifias y jovenes con capacidades especiales y criterios de discapacidad
(Discapacidad Visual - Ciegos, Discapacidad Visual - Baja Vision, Sordoceguera Trastornos y Discapacidad General), y con €l
apoyo de la Direccién de Integracién de Poblaciones, se estructurd un kit escolar pertinente segun sus necesidades
pedagdgicas.

Con base en la informacién suministrada en los oficios referenciados, la Direccién de Dotaciones Escolares consolidd y
estructurd los requerimientos solicitados porlas Instituciones Educativas Distritales. A partir de esto, se procedié a establecer
las fichas técnicas de los bienes requeridos, contando con los aportes remitidos por las diferentes dependencias que forma
parte de la SED. Dentro de esta territorializacion se beneficiaran las siguientes Instituciones Educativas Distritales:

Tabla No. 1 — |IED Instituciones Educativas Distritales a Beneficiar

No. NOMBRE_LOCALIDAD NOMBRE_ESTABLECIMIENTO_EDUCATIVO

1 ANTONIO NARINO COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA (IED)

2 ANTONIO NARINO COLEGIO ESCUELA NORMAL SUPERIOR DISTRITAL MARIA MONTESSORI (IED)
3 ANTONIO NARINO COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED)

4 ANTONIO NARINO COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (IED)

5 ANTONIO NARINO COLEGIO TECNICO JAIME PARDO LEAL (IED)

6 BARRIOS UNIDOS COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS (IED)

7 BARRIOS UNIDOS COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO (IED)

8 BARRIOS UNIDOS COLEGIO HELADIA MEJIA (IED)

9 BARRIOS UNIDOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED)

-
o

BARRIOS UNIDOS

COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED)

-

BARRIOS UNIDOS

COLEGIO FRANCISCO PRIMERO S.S. (IED)

-
N

BARRIOS UNIDOS

COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ (IED)

-
w

BARRIOS UNIDOS

COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO (IED)

-
N

BARRIOS UNIDOS

COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA (IED)
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15 BOSA COLEGIO CARLOS ALBAN HOLGUIN (IED)
16 BOSA COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED)
17 BOSA COLEGIO NUEVO CHILE (IED)
18 BOSA COLEGIO BRASILIA -BOSA (IED)
19 BOSA COLEGIO MOTORISTA (CED)
20 BOSA COLEGIO GRANCOLOMBIANO (IED)
21 BOSA COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN (IED)
22 BOSA COLEGIO LLANO ORIENTAL (IED)
23 BOSA COLEGIO LA CONCEPCION (IED)
24 BOSA COLEGIO LA ESPERANZA (IED)
25 BOSA COLEGIO LOS NARANJOS (IED)
26 BOSA COLEGIO ARGELIA (IED)
27 BOSA COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS (IED)
28 BOSA COLEGIO SAN IGNACIO (IED)
29 BOSA COLEGIO LEONARDO POSADA PEDRAZA (IED)
30 BOSA COLEGIO ALFONSO REYES ECHANDIA (IED)
31 BOSA COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS (IED)
32 BOSA COLEGIO CARLOS PIZARRO LEON GOMEZ (IED)
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33 BOSA COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN (IED)

34 BOSA COLEGIO JOSE FRANCISCO SOCARRAS (IED)

35 BOSA COLEGIO GERMAN ARCINIEGAS (IED)

36 BOSA COLEGIO KIMI PERNIA DOMICO (IED)

37 BOSA COLEGIO CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA (IED)
38 BOSA COLEGIO DEBORA ARANGO PEREZ (IED)

39 BOSA COLEGIO JORGE ISAACS (IED)

40 BOSA COLEGIO SOLEDAD ACOSTA DE SAMPER (IED)

41 BOSA COLEGIO BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA (IED)
42 BOSA COLEGIO DE LABICI (IED)

43 BOSA COLEGIO PARQUES DE BOGOTA (IED)

44 BOSA COLEGIO LAUREL DE CERA (IED)

45 BOSA COLEGIO ESMERALDA ARBOLEDA CADAVID (IED)
46 BOSA COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO DE SAINT-MALO (IED)
47 BOSA COLEGIO LAURA HERRERA DE VARELA (IED)

48 BOSA COLEGIO LUIS LOPEZ DE MESA (IED)

49 BOSA COLEGIO PABLO DE TARSO (IED)

50 BOSA COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (IED)
51 BOSA COLEGIO FERNANDO MAZUERA VILLEGAS (IED)

52 BOSA COLEGIO PORFIRIO BARBA JACOB (IED)

53 BOSA COLEGIO VILLAS DEL PROGRESO (IED)

54 BOSA COLEGIO SAN BERNARDINO (IED)

55 BOSA COLEGIO EL PORVENIR (IED)

56 BOSA COLEGIO BOSANOVA (IED)

57 CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED)

58 CHAPINERO COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED)

59 CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED)

60 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO REPUBLICA DE MEXICO (IED)

61 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED)

62 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ISMAEL PERDOMO (IED)

63 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO LEON DE GREIFF (IED)

64 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CIUDAD DE MONTREAL (IED)

65 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SANTA BARBARA (IED)

66 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO UNION EUROPEA (IED)

67 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ARBORIZADORA BAJA (IED)

68 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL TESORO DE LA CUMBRE (IED)

69 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA (IED)

70 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO COMPARTIR RECUERDO (IED)

4l CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ACACIA 11 (IED)

72 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO JOSE JAIME ROJAS (IED)

73 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA (IED)

74 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO TECNICO CEDID GUILLERMO CANO ISAZA (IED)
75 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN (IED)
76 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO VILLAMAR (IED)

7 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO LA ARABIA (IED)

78 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED)

79 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO PARAISO MIRADOR (IED)

80 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO MARIA MERCEDES CARRANZA (IED)

81 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ESTRELLA DEL SUR (IED)
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82 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SOTAVENTO (IED)

83 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SAN FRANCISCO (IED)

84 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE (IED)
85 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL MINUTO DE BUENOS AIRES (IED)

86 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CEDID CIUDAD BOLIVAR (IED)

87 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SIERRA MORENA (IED)

88 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO LA ESTANCIA - SANISIDRO LABRADOR (IED)
89 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CIUDAD BOLIVAR -ARGENTINA (IED)

90 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO LA JOYA (IED)

91 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO BUENAVISTA (IED)

92 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO GIMNASIO SABIO CALDAS (IED)

93 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO JOSE MARIA VARGAS VILA (IED)

94 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CUNDINAMARCA (IED)

95 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ANTONIO GARCIA (IED)

96 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO FANNY MIKEY (IED)

97 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL ENSUENO (IED)

98 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ROGELIO SALMONA (IED)

99 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ANGELA RESTREPO MORENO (IED)

100 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL NOGAL (IED)

101 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO MARIA CURREA MANRIQUE (IED)

102 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO AGUDELO RESTREPO (IED)

103 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RURAL PASQUILLA (IED)

104 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RURAL QUIBA ALTA (IED)

105 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO MOCHUELO ALTO (CED)

106 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS (IED)

107 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CANADA (IED)

108 ENGATIVA COLEGIO INSTITUTO TECNICO LAUREANO GOMEZ (IED)
109 ENGATIVA COLEGIO MARCO TULIO FERNANDEZ (IED)

110 ENGATIVA COLEGIO NUEVA CONSTITUCION (IED)

11 ENGATIVA COLEGIO ANTONIO NARINO (IED)

112 ENGATIVA COLEGIO ROBERT F. KENNEDY (IED)

13 ENGATIVA COLEGIO INSTITUTO TECNICO JUAN DEL CORRAL (IED)
114 ENGATIVA COLEGIO REPUBLICA DE COLOMBIA (IED)

115 ENGATIVA COLEGIO INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS (IED)
116 ENGATIVA COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO (IED)

"7 ENGATIVA COLEGIO JOSE ASUNCION SILVA (IED)

118 ENGATIVA COLEGIO MORISCO (IED)

119 ENGATIVA COLEGIO SAN JOSE NORTE (IED)

120 ENGATIVA COLEGIO TABORA (IED)

121 ENGATIVA COLEGIO NACIONES UNIDAS (IED)

122 ENGATIVA COLEGIO FLORIDABLANCA (IED)

123 ENGATIVA COLEGIO JORGE GAITAN CORTES (IED)

124 ENGATIVA COLEGIO REPUBLICA DE CHINA (IED)

125 ENGATIVA COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED)

126 ENGATIVA COLEGIO VILLA AMALIA (IED)

127 ENGATIVA COLEGIO GARCES NAVAS (IED)

128 ENGATIVA COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA (IED)

129 ENGATIVA COLEGIO NESTOR FORERO ALCALA (IED)

130 ENGATIVA COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL REPUBLICA DE GUATEMALA (IED)
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131 ENGATIVA COLEGIO MANUELA AYALA DE GAITAN (IED)
132 ENGATIVA COLEGIO LAS MERCEDES (IED)

133 ENGATIVA COLEGIO TORQUIGUA (IED)

134 ENGATIVA COLEGIO BOLIVIA (IED)

135 ENGATIVA COLEGIO TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA (IED)
136 ENGATIVA COLEGIO CHARRY (IED)

137 ENGATIVA COLEGIO RODOLFO LLINAS (IED)

138 ENGATIVA COLEGIO ABEL RODRIGUEZ CESPEDES (IED)
139 ENGATIVA COLEGIO LUCILA RUBIO DE LAVERDE (IED)

140 ENGATIVA COLEGIO LA PALESTINA (IED)

141 ENGATIVA COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED)

142 ENGATIVA COLEGIO ANTONIO VILLAVICENCIO (IED)

143 ENGATIVA COLEGIO SIMON BOLIVAR (IED)

144 ENGATIVA COLEGIO NIDIA QUINTERO DE TURBAY (IED)
145 FONTIBON COLEGIO RODRIGO ARENAS BETANCOURT (IED)
146 FONTIBON COLEGIO PABLO NERUDA (IED)

147 FONTIBON COLEGIO CARLO FEDERICI (IED)

148 FONTIBON COLEGIO LA FELICIDAD (IED)

149 FONTIBON COLEGIO MARIA JOSEFA CANELONES (IED)
150 FONTIBON COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED)

151 FONTIBON COLEGIO VILLEMAR EL CARMEN (IED)

152 FONTIBON COLEGIO INSTITUTO TECNICO INTERNACIONAL (IED)
153 FONTIBON COLEGIO LUIS ANGEL ARANGO (IED)

154 FONTIBON COLEGIO COSTA RICA (IED)

155 FONTIBON COLEGIO INTEGRADO DE FONTIBON IBEP (IED)
156 FONTIBON COLEGIO ATAHUALPA (IED)

157 KENNEDY COLEGIO CARLOS ARANGO VELEZ (IED)

158 KENNEDY COLEGIO DARIO ECHANDIA (IED)

159 KENNEDY COLEGIO NACIONAL NICOLAS ESGUERRA (IED)
160 KENNEDY COLEGIO CARLOS ARTURO TORRES (IED)

161 KENNEDY COLEGIO LA AMISTAD (IED)

162 KENNEDY COLEGIO TOM ADAMS (IED)

163 KENNEDY COLEGIO EL JAPON (IED)

164 KENNEDY COLEGIO SAN PEDRO CLAVER (IED)

165 KENNEDY COLEGIO CLASS (IED)

166 KENNEDY COLEGIO PAULO VI (IED)

167 KENNEDY COLEGIO SAN JOSE (IED)

168 KENNEDY COLEGIO SAN RAFAEL (IED)

169 KENNEDY COLEGIO MARSELLA (IED)

170 KENNEDY COLEGIO FRANCISCO DE MIRANDA (IED)

17 KENNEDY COLEGIO LAS AMERICAS (IED)

172 KENNEDY COLEGIO O.E.A. (ED)

173 KENNEDY COLEGIO ISABEL Il (IED)

174 KENNEDY COLEGIO ALQUERIA DE LA FRAGUA (IED)

175 KENNEDY COLEGIO LOS PERIODISTAS (IED)

176 KENNEDY COLEGIO LA CHUCUA (IED)

177 KENNEDY COLEGIO KENNEDY (IED)

178 KENNEDY COLEGIO FERNANDO SOTO APARICIO (IED)
179 KENNEDY COLEGIO INEM FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (IED)
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180 KENNEDY COLEGIO JOHN F. KENNEDY (IED)

181 KENNEDY COLEGIO PROSPERO PINZON (IED)

182 KENNEDY COLEGIO MANUEL CEPEDA VARGAS (IED)

183 KENNEDY COLEGIO JAIRO ANIBAL NINO (CED)

184 KENNEDY COLEGIO JACKELINE (IED)

185 KENNEDY COLEGIO MANUEL ZAPATA OLIVELLA (IED)

186 KENNEDY COLEGIO LA FLORESTA SUR (IED)

187 KENNEDY COLEGIO SAN JOSE DE CASTILLA (IED)

188 KENNEDY COLEGIO CASTILLA (IED)

189 KENNEDY COLEGIO VILLA RICA (IED)

190 KENNEDY COLEGIO ALFONSO LOPEZ PUMAREJO (IED)

191 KENNEDY COLEGIO INSTITUTO TECNICO RODRIGO DE TRIANA (IED)
192 KENNEDY COLEGIO BELLAVISTA (IED)

193 KENNEDY COLEGIO EDUARDO UMANA LUNA (IED)

194 KENNEDY COLEGIO HERNANDO DURAN DUSSAN (IED)

195 KENNEDY COLEGIO JAIME HERNANDO GARZON FORERO (IED)
196 KENNEDY COLEGIO GABRIEL BETANCOURT MEJIA (IED)

197 KENNEDY COLEGIO CODEMA (IED)

198 KENNEDY COLEGIO GENERAL GUSTAVO ROJAS PINILLA (IED)
199 KENNEDY COLEGIO SALUDCOOP SUR (IED)

200 KENNEDY COLEGIO NELSON MANDELA (IED)

201 KENNEDY COLEGIO LAS MARGARITAS (IED)

202 KENNEDY COLEGIO EMMA REYES (IED)

203 KENNEDY COLEGIO FELIZABURSZTYN (IED)

204 KENNEDY COLEGIO TERESA MARTINEZ DE VARELA (IED)

205 LA CANDELARIA COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA (IED)

206 LA CANDELARIA COLEGIO ESCUELA NACIONAL DE COMERCIO (IED)
207 LOS MARTIRES COLEGIO EDUARDO SANTOS (IED)

208 LOS MARTIRES COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA (IED)
209 LOS MARTIRES COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS (IED)

210 LOS MARTIRES COLEGIO LICEO NACIONAL ANTONIA SANTOS (IED)
21 LOS MARTIRES COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN NIETO CABALLERO (IED)
212 LOS MARTIRES COLEGIO TECNICO MENORAH (IED)

213 LOS MARTIRES COLEGIO PANAMERICANO (IED)

214 LOS MARTIRES COLEGIO RICAURTE (IED)

215 PUENTE ARANDA COLEGIO DE CULTURA POPULAR (IED)

216 PUENTE ARANDA COLEGIO LA MERCED (IED)

217 PUENTE ARANDA COLEGIO SILVERIA ESPINOSA DE RENDON (IED)
218 PUENTE ARANDA COLEGIO ANDRES BELLO (IED)

219 PUENTE ARANDA COLEGIO EL JAZMIN (IED)

220 PUENTE ARANDA COLEGIO ESPANA (IED)

221 PUENTE ARANDA COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)

222 PUENTE ARANDA COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED)

223 PUENTE ARANDA COLEGIO ANTONIO JOSE DE SUCRE (IED)

224 PUENTE ARANDA COLEGIO MARCO ANTONIO CARRENO SILVA (IED)
225 PUENTE ARANDA COLEGIO LUIS VARGAS TEJADA (IED)

226 PUENTE ARANDA COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO (IED)

221 PUENTE ARANDA COLEGIO SORRENTO (IED)

228 PUENTE ARANDA COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED)
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229

PUENTE ARANDA

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO (IED)

230

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO RESTREPO MILLAN (IED)

231

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO REINO DE HOLANDA (IED)

232

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO LICEO FEMENINO DE CUNDINAMARCA MERCEDES NARINO (IED)

233

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO BRAVO PAEZ (IED)

234

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO QUIROGA ALIANZA (IED)

235

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO RAFAEL DELGADO SALGUERO (IED)

236

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO SAN AGUSTIN (IED)

237

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA (IED)

238

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO RODRIGUEZ (IED)

239

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO EL LIBERTADOR (IED)

240

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO CLEMENCIA HOLGUIN DE URDANETA (IED)

241

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO ALEJANDRO OBREGON (IED)

242

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO ANTONIO BARAYA (IED)

243

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED)

244

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO MISAEL PASTRANA BORRERO (IED)

245

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO GUSTAVO RESTREPO (IED)

246

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO ALFREDO IRIARTE (IED)

247

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO PALERMO SUR (CED)

248

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO ENRIQUE OLAYA HERRERA (IED)

249

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO REPUBLICA EE.UU. DE AMERICA (IED)

250

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO CLEMENCIA DE CAYCEDO (IED)

251

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO JOSE MARTI (IED)

252

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO DIANA TURBAY (IED)

253

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO MARRUECOS Y MOLINOS (IED)

254

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO LA PAZ (IED)

255

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO SANTA LUCIA (IED)

256

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO COLOMBIA VIVA (IED)

257

RAFAEL URIBE URIBE

COLEGIO MARIA CANO (IED)

258

SAN CRISTOBAL

COLEGIO GRAN COLOMBIA (CED)

259

SAN CRISTOBAL

COLEGIO VEINTE DE JULIO (IED)

260

SAN CRISTOBAL

COLEGIO PANTALEON GAITAN PEREZ (CED)

261

SAN CRISTOBAL

COLEGIO SAN JOSE SUR ORIENTAL (IED)

262

SAN CRISTOBAL

COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED)

263

SAN CRISTOBAL

COLEGIO AGUAS CLARAS (CED)

264

SAN CRISTOBAL

COLEGIO ALTAMIRA SUR ORIENTAL (IED)

265

SAN CRISTOBAL

COLEGIO TECNICO SAN CRISTOBAL SUR (IED)

266

SAN CRISTOBAL

COLEGIO JOSE ACEVEDO Y GOMEZ (IED)

267

SAN CRISTOBAL

COLEGIO MONTEBELLO (IED)

268

SAN CRISTOBAL

COLEGIO LOS ALPES (IED)

269

SAN CRISTOBAL

COLEGIO LA BELLEZA LOS LIBERTADORES (IED)

270

SAN CRISTOBAL

COLEGIO JOSE MARIA CARBONELL (IED)

271

SAN CRISTOBAL

COLEGIO ATENAS (IED)

2712

SAN CRISTOBAL

COLEGIO JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ (IED)

273

SAN CRISTOBAL

COLEGIO EL RODEO (IED)

274

SAN CRISTOBAL

COLEGIO FRANCISCO JAVIER MATIZ (IED)

275

SAN CRISTOBAL

COLEGIO LA VICTORIA (IED)

276

SAN CRISTOBAL

COLEGIO SAN ISIDRO SUR ORIENTAL (IED)

217

SAN CRISTOBAL

COLEGIO ENTRE NUBES SUR ORIENTAL (IED)
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278 SAN CRISTOBAL COLEGIO MORALBA SURORIENTAL (IED)

279 SAN CRISTOBAL COLEGIO FLORENTINO GONZALEZ (IED)

280 SAN CRISTOBAL COLEGIO MANUELITA SAENZ (IED)

281 SAN CRISTOBAL COLEGIO ALEMANIA UNIFICADA (IED)

282 SAN CRISTOBAL COLEGIO TECNICO TOMAS RUEDA VARGAS (IED)
283 SAN CRISTOBAL COLEGIO REPUBLICA DEL ECUADOR (IED)

284 SAN CRISTOBAL COLEGIO JUAN REY (IED)

285 SAN CRISTOBAL COLEGIO TECNICO JOSE FELIX RESTREPO (IED)
286 SAN CRISTOBAL COLEGIO JUAN EVANGELISTA GOMEZ (IED)

287 SAN CRISTOBAL COLEGIO NUEVA DELHI (IED)

288 SAN CRISTOBAL COLEGIO RAFAEL NUNEZ (IED)

289 SAN CRISTOBAL COLEGIO NUEVA ROMA (IED)

290 SAN CRISTOBAL COLEGIO SAN VICENTE (IED)

291 SAN CRISTOBAL COLEGIO TECNICO ALDEMAR ROJAS PLAZAS (IED)
292 SAN CRISTOBAL COLEGIO GLORIA VALENCIA DE CASTANO (IED)
293 SANTAFE COLEGIO POLICARPA SALAVARRIETA (IED)

294 SANTAFE COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES (IED)
295 SANTAFE COLEGIO AULAS COLOMBIANAS SANLUIS (IED)
296 SANTAFE COLEGIO JORGE SOTO DEL CORRAL (IED)

297 SANTAFE COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED)

298 SANTAFE COLEGIO MANUEL ELKIN PATARROYO (IED)

299 SANTAFE COLEGIO LA GIRALDA (IED)

300 SANTAFE COLEGIO EL VERJON (IED)

301 SANTAFE COLEGIO LOS PINOS (IED)

302 SUBA COLEGIO LA GAITANA (IED)

303 SUBA COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL JULIO FLOREZ (IED)
304 SUBA COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO (IED)

305 SUBA COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL (IED)

306 SUBA COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED)

307 SUBA COLEGIO GUSTAVO MORALES MORALES (IED)
308 SUBA COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA (IED)

309 SUBA COLEGIO VISTA BELLA (IED)

310 SUBA COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED)

31 SUBA COLEGIO LA TOSCANA -LISBOA (IED)

312 SUBA COLEGIO BILBAO (IED)

313 SUBA COLEGIO JOSE MARIA VELAZ (IED)

314 SUBA COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA (IED)

315 SUBA COLEGIO GERARDO MOLINA RAMIREZ (IED)

316 SUBA COLEGIO GONZALO ARANGO (IED)

317 SUBA COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA (IED)
318 SUBA COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED)

319 SUBA COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA (IED)

320 SUBA COLEGIO FILARMONICO JORGE MARIO BERGOGLIO (IED)
321 SUBA COLEGIO COMPARTIR SUBA (IED)

322 SUBA COLEGIO JAIME NINO DIEZ (IED)

323 SUBA COLEGIO ELISA MUJICA VELASQUEZ (IED)

324 SUBA COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED)
325 SUBA COLEGIO EL SALITRE - SUBA (IED)

326 SUBA COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)
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327 SUBA COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED)

328 SUBA COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED)

329 SUBA COLEGIO VILLA ELISA (IED)

330 SUBA COLEGIO REPUBLICA DOMINICANA (IED)

331 SUBA COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO (IED)

332 SUBA COLEGIO GERARDO PAREDES (IED)

333 SUBA COLEGIO HUNZA (IED)

334 SUMAPAZ COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON (IED)

335 SUMAPAZ COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA (IED)
336 TEUSAQUILLO COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED)

337 TEUSAQUILLO COLEGIO TECNICO PALERMO (IED)

338 TUNJUELITO COLEGIO CENTRO INTEGRAL JOSE MARIA CORDOBA (IED)
339 TUNJUELITO COLEGIO VENECIA (IED)

340 TUNJUELITO COLEGIO INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL PILOTO (IED)
341 TUNJUELITO COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED)

342 TUNJUELITO COLEGIO MARCO FIDEL SUAREZ (IED)

343 TUNJUELITO COLEGIO CIUDAD DE BOGOTA (IED)

344 TUNJUELITO COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED)

345 TUNJUELITO COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ (IED)

346 TUNJUELITO COLEGIO BERNARDO JARAMILLO (IED)

347 TUNJUELITO COLEGIO ISLA DEL SOL (IED)

348 TUNJUELITO COLEGIO SAN CARLOS (IED)

349 TUNJUELITO COLEGIO SAN BENITO ABAD (IED)

350 USAQUEN COLEGIO AQUILEO PARRA (IED)

351 USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED)

352 USAQUEN COLEGIO FRIEDRICH NAUMANN (IED)

353 USAQUEN COLEGIO TOBERIN (IED)

354 USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED)

355 USAQUEN COLEGIO LA ESTRELLITA (IED)

356 USAQUEN COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED)

357 USAQUEN COLEGIO USAQUEN (IED)

358 USAQUEN COLEGIO UNION COLOMBIA (IED)

359 USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED)

360 USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED)

361 USAQUEN COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED)

362 USME COLEGIO SANTA LIBRADA (IED)

363 USME COLEGIO SANTA MARTHA (IED)

364 USME COLEGIO ORLANDO FALS BORDA (IED)

365 USME COLEGIO NUEVA ESPERANZA (IED)

366 USME COLEGIO ESTANISLAO ZULETA (IED)

367 USME COLEGIO PROVINCIA DE QUEBEC (IED)

368 USME COLEGIO LOS COMUNEROS - OSWALDO GUAYASAMIN (IED)
369 USME COLEGIO LA AURORA (IED)

370 USME COLEGIO NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS (IED)
371 USME COLEGIO ATABANZHA (IED)

372 USME COLEGIO USMINIA (IED)

373 USME COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA (IED)

374 USME COLEGIO BRASILIA -USME (IED)

375 USME COLEGIO EL VIRREY JOSE SOLIS (IED)
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376 USME COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA (IED)
377 USME COLEGIO CHUNIZA (IED)

378 USME COLEGIO FERNANDO GONZALEZ OCHOA (IED)
379 USME COLEGIO SAN CAYETANO (IED)

380 USME COLEGIO SAN JOSE DE USME (IED)

381 USME COLEGIO CHUNIZA FAMACO (IED)

382 USME COLEGIO LUIS EDUARDO MORA OSEJO (IED)
383 USME COLEGIO MIRAVALLE (IED)

384 USME COLEGIO JUAN LUIS LONDONO (IED)

385 USME COLEGIO EDUARDO UMANA MENDOZA (IED)
386 USME COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR (IED)
387 USME COLEGIO CIUDAD DE VILLAVICENCIO (IED)
388 USME COLEGIO PAULO FREIRE (IED)

389 USME COLEGIO JOSE EUSTASIO RIVERA (IED)

390 USME COLEGIO CIUDAD CHENGDU (IED)

391 USME COLEGIO FRANCISCO ANTONIO ZEA DE USME (IED)
392 USME COLEGIO EL CORTIJO - VIANEY (IED)

393 USME COLEGIO ALMIRANTE PADILLA (IED)

394 USME COLEGIO LOS TEJARES (IED)

395 USME COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA (IED)
396 USME COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ (IED)
397 USME COLEGIO RURAL LA UNION USME (CED)

398 USME COLEGIO GRAN YOMASA (IED)

399 USME COLEGIO RURAL OLARTE (CED)

400 USME COLEGIO RURAL LOS ANDES (CED)

401 USME COLEGIO RURAL LOS ARRAYANES (CED)
402 USME COLEGIO RURAL LA ARGENTINA (CED)

403 USME COLEGIO TENERIFE - GRANADA SUR (IED)
404 USME COLEGIO RURAL CHIZACA (CED)

405 USME COLEGIO RURAL EL CURUBITAL (CED)

406 USME COLEGIO EL DESTINO (IED)

407 USME COLEGIO RURAL EL HATO (CED)

408 USME COLEGIO BRAZUELOS (IED)

409 USME COLEGIO EL UVAL (IED)

410 USME COLEGIO RURAL LA MAYORIA (CED)

41 USME COLEGIO RURAL LAS MERCEDES (CED)

412 USME COLEGIO FABIO LOZANO SIMONELLI (IED)
413 TEUSAQUILLO NIVEL CENTRAL

Fuente: Elaboracién Propia equipo Direccion de Dotaciones Escolares

Nota: Con relacion a los sitios a beneficiar en el presente proceso, el area técnica se pemite publicarlo, teniendo en cuenta que este podra ser modificado
de acuerdo con imprevistos o novedades que pueden surgir en la ejecucion contractual por necesidad del Servicio Educativo Distrital.

Por lotanto, se ha establecido la cantidad de bienes de la adquisicién parala composicién de kits escolares como se relaciona

enla Tabla 2:

Tabla 2. Total de elementos a ser adquiridos

Item

Descripcion Unidad

Cantidad

LAPIZ NEGRO No. 2 HB - PAQUETE DE 2 UNIDADES UN

32.000
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2 LAPIZ ROJO CHEQUEO UN 32.000
3 TAJALAPIZ UN 32.000
4 BOLIGRAFO - PAQUETE DE 2 UNIDADES UN 22.292
5 MARCADORES PERMANENTES - PAQUETE DE 2 UNIDADES UN 22.292
6 BORRADORES DE NATA - PAQUETE DE 2 UNIDADES UN 32.000
7 CAJA DE COLORES - CAJA DE 12 UNIDADES UN 21.699
8 CUADERNO CUADRICULADO CUADRICULA 5 POR5 - PAQUETE POR 6 UNIDADES UN 22.251
9 CUADERNO CUADRICULADO CUADRICULA 5 POR5 - PAQUETE POR 8 UNIDADES UN 42
10 CUADERNO CUADRICULADO CUADRICULA 8 POR 8 - PAQUETE DE 2 UNIDADES UN 9.707
11 RESALTADOR UN 22.292
12 BLOCK IRIS UN 9.708
13 PAQUETE DE CARTULINAS UN OCTAVO -2 PAQUETES CADA UNO DE 10 UNIDADES UN 21.699
14 CARPETA PLASTICA CUATRO ALETAS - TAMANO OFICIO PAQUETE DE 2 UNIDADES UN 22.292
15 CARTUCHERA EN TELA UN 32.620
KIT ESCUADRAS, REGLA PLASTICAS Y TRANSPORTADOR - KIT QUE CONTIENE
UNA REGLA DE 30 CM EN MATERIAL PLASTICO COLORES SURTIDOS - UNA
16 ESCUADRA DE 45 GRADOS DE MINIMO 21 CM MATERIAL EN PLASTICO - UNA UN 22.292
ESCUADRA DE 60 GRADOS DE MINIMO 21 CM MATERIAL EN PLASTICO - UN
TRASPORTADOR DE 180 GRADOS DE MINIMO 14 CM MATERIAL PLASTICO
17 BLOCK TAMANO CARTA UN 32.000
18 PEGANTE BARRA UN 21.699
19 TIJERA PUNTA ROMA UN 21.699
20 PLASTILINA - CAJA DE 12 UNIDADES UN 21.699
21 MARCADORES A BASE DE AGUA - CAJA DE 10 UNIDADES UN 21.699
22 TEMPERA LIQUIDA - CAJA DE 6 UNIDADES UN 21.699
23 BOLSA ENTELA UN 32.620
24 JUEGO DE PINCELES - PAQUETE POR 3 UNIDADES UN 9.708
25 CAJA DE CRAYONES TRIANGULARES YUMBO - CAJA DE 12 UNIDADES UN 9.708
26 PAQUETE DE PAPEL KRAFT -PAQUETE DE 5 PLIEGOS DE 70 POR 100 CM UN 9.708
27 COMPAS DE PRESICION UN 10.301
28 CUADERNO PARA ESCRITURA BRAILLE - PAQUETE POR 4 UNIDADES UN 137
29 PIZARRA PLASTICA DE 9 RENGLONES POR 30 CELDAS UN 137
30 PUNZON HORQUETA UN 137
31 CUADERNO PARA BAJA VISION RAYADO -PAQUETE POR 4 UNIDADES UN 483
32 PLUMONES DOBLE PUNTA - CAJA DE 6 UNIDADES 12 COLORES UN 483
33 LAPIZ NO 6B - CAJA DE 12 UNIDADES UN 483
34 GUIA DE ESCRITURA PAUTADA PARA BAJA VISION HOJA COMPLETA UN 483
35 BORRADOR PARA BRAILLE UN 137
KIT GEOMETRICO - RASTER BRAILLE - KIT QUE CONTIENE UNA REGLA DE 30 CM
EN MATERIAL PLASTICO COLORES SURTIDOS -UNA ESCUADRA DE 45 GRADOS
DE MINIMO 21 CM MATERIAL EN PLASTICO -
36 UNA ESCUADRA DE 60 GRADOS DE MINIMO 21 CM MATERIAL EN PLASTICO - UN UN 592
TRASPORTADOR DE 180 GRADOS DE MINIMO 14 CM MATERIAL PLASTICO - TODOS
LOS ELEMENTOS DEL KIT DEBEN TENER PUNTOS BLANCOS - RASTER BRAILLE
PARA DIVIDIR CENTIMETROS- KIT GEOMETRICO PARA DISCAPACIDAD VISUAL

Fuente: Elaboracion Propia equipo Direccidn de Dotaciones Escolares

Tabla 3. Tipos de Kits Escolares

CANTIDAD
TIPO DE KIT ESCOLAR ESTIMADAS
KIT ESCOLAR PARA EDUCACION INICIAL URBANO 8.271
KIT ESCOLAR PARA PRIMARIA URBANO 6.433
KIT ESCOLAR PARA SECUNDARIA URBANO 3.676
KIT ESCOLAR PARA EDUCACION INICIAL RURAL 1.436
KIT ESCOLAR PARA PRIMARIA RURAL 5.541
KIT ESCOLAR PARA SECUNDARIA RURAL 6.601
KIT ESCOLAR PARA EDUCACION INICIAL PALENQUEROS URBANO 1
KIT ESCOLAR PARA PRIMARIA PALENQUEROS URBANO 17
KIT ESCOLAR PARA SECUNDARIA PALENQUEROS URBANO 24
KIT ESCOLAR PARA EDUCACION INICIAL DISCAPACIDAD BAJA VISION 13
KIT ESCOLAR PARA EDUCACION INICIAL DISCAPACIDAD CEGUERA 15
KIT ESCOLAR PARA PRIMARIA BAJA VISION 175
KIT ESCOLAR PARA PRIMARIA CEGUERA 37
KIT ESCOLAR PARA SECUNDARIA BAJA VISION 295
KIT ESCOLAR PARA SECUNDARIA CEGUERA 85
TOTAL DE KITS ESCOLARES 32.620
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NOTA: La composicion deloskits escolares antes relacionados se encuentra en el anexo técnico “ANEXO TECNICO - COMPOSICION KITS ESCOLARES”

La adjudicacion se realizara por el valor total del presupuesto oficial, considerando que, en el evento de generarse una
disminucion del precio como resultado de |a subasta inversa, la Entidad podra destinar el diferencial obtenido a la adquisicién
de una mayor cantidad de bienes, conforme a las necesidades identificadas. No obstante, dichas cantidades adicionales no
pudieron ser contempladas inicialmente en su totalidad debido a limitaciones de orden presupuestal. De esta manera, se

garantiza la optimizacidn de los recursos publicos y una mayor cobertura en atencion a la demanda existente.

El presente proceso de seleccion para la adquisicidn de kits escolares se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones a cargo del proyecto de inversién No. 7638 "fortalecimiento de la infraestructura y dotacién de ambientes
de aprendizaje y sedes administrativas a cargo de la Secretaria de Educacién de Bogota D.C”, en el componente 03-
Dotaciones que prevé la dotacion en el sistema oficial de Educacion del Distrito de Bogota. Esta distribucion de recursos en el

presupuesto de la entidad para atender las necesidades se realiza de acuerdo con las necesidades evidenciadas.

2, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

a. OBJETO: ADQUISICION DE KITS ESCOLARES PARA ENTREGAEN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

DEL DISTRITO CAPITAL.

b. ALCANCE DEL OBJETO: La adquisiciony entrega de kits escolares beneficiara a las Instituciones Educativas

relacionadas en la Tabla No. 1 — [ED Instituciones Educativas Distritales a Beneficiar.

c. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:
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iTEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
1 14 - Materiales y Productos de Papel 11- Productos de papel 18- Papeles de uso 141118 ~ Papeles de uso
comercial comercial
2 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12- Suministros de oficina 1 Instmmentos de 217 —Instlrumentos de
escritura escritura
3 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12- Suministros de oficina 18- Medios de comeccion 44121;{:;@?:103 de
4 55-Publicaciones Impresas, Publicaciones Electronicas y 10- Medios i 15- Publicaciones 551015 — Publicaciones
Accesorios 010 IMpresos impresas impresas
60- Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 10- Materiales didacticos . .
5 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y profesionales y de desamollo 17-Materiales de recursos 601017 ~ Materiales de
L . . del profesor recursos del profesor
Suministros y accesornos y suministros
60- Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 10- Materiales didacticos 22- Materiales de 601022 — Materiales de
6 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y profesionales y de desarollo recursos de fonética y recursos de fonética y
Suministros y accesornos y suministros accesornos accesornos
, A'610- Ins’tmmegtog Mu;/cal;e's, JL;;gtosj ;lugu:tes, A/fles, 1;)Mate7ales :/t?ct/cos}l 23- Libros de lectura y 601023 — Libros de lectura y
esanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y profesionales y de desarrollo 1CUISOS recursos educativos
Suministros y accesorios y suministros
60—Insltmmentos‘ Mus:cale§, Juegos,} Juguetes, Ar(es, 12- qu:po, accesorios y 15- Utensilios de dibujo, 601215 — Utensilios de dibujo,
8 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y inist ; inist ;
Suministros manualidades suministros y accesorios. suministros y accesorios
60—Ins'trumentos' Mus:cale_s, Juegos,' Juguetes, Art_es, 12- Eq_u:_po, accesorios y _ ; 601216 — Materiales de
9 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y 16- Materiales de estudio estudio
Suministros manualidades
60- Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 12 - Equipo, accesorios y 12 - Pintura del aula y de 601212 - Pintura del aulay de
10 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y bellas artes, medios, bellas artes, medios,
Suministros manualidades aplicadores y accesorios aplicadores y accesorios
60 - Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 12 - Equipo, accesorios y 11 - Lienzos, peliculas, . .
. i ! . . L 601211 - Lienzos, peliculas,
1 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y tableros y papeles de .
. . : tableros y papeles de artista
Suministros manualidades artista
12 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12 - Suministros de oficina 18 - Medios de cormeccioén 44121;{;%2:103 de
11-1F-021
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13 27 - Hemamientas y Maquinaria General 11 - Hemamientas de mano 1 -Henamlentas .de 271118 THenam/entgs de
medida y bocetaje medida y bocetaje
14 A?fo -Iz§tmmeé1to§ Mu;/caltgs, JuMegto;, I.Jugtftes, A:es’ 12 Ir_;qzlp f’ ac;es:)tnos y 13 - Productos de corte de 601213 - Productos de corte
esanias y Equipo e SU;;I.%(;},D: enales, Accesonos y su r;;;tglsi da‘ji:se y manualidades y arte para manualidades y arte
15 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros " -Accesonqs de oficina y 18 - Suministros de dibujo 441118 - Summlstms de
escritorio dibujo
16 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12 - Suministros de oficina 16- Sumllms‘t 05 de 441216 - SL{ml(ustms de
escritorio escritorio
21 — Ayudas para personas c 1[; nAy Ud,‘?i de 422117 - Ayudas de
17 42 — Equipo Médico, Accesorios y Suministros con desafios fisicos para vivir peroso:aéciiz ',% a ﬁ:ﬁe comunicacién para personas
independientemente discapacitadas con discapacidad fisica
25 — Productos de : . e .
18 42 - Equipo Médico, Accesorios y Suministros rehabilitacion y terapia 16 - Equipo y [.)/.SPO,S,mVOS . 4.2.2516 - Equ:pog y o
ocupacional y fisica para rehabilitacién dispositivos para rehabilitacion

LUGARDEEJECUCION: EL PROVEEDOR entregara los Kits escolares adquiridos por la Secretaria de Educaciondel Distrito
(SED) en las Instituciones Educativas focalizadas en las diferentes localidades de Bogota D.C. relacionadasenlatabla 1 del
presente documento. No obstante, esta relacion podra ser modificada, en respuesta a imprevistos o novedades surgidas
durante la ejecucion contractual, siempre que se respeten las condiciones establecidas en el pliego de condicionesy/o en el
contrato”

d. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y AMBIENTALES

Las especificaciones técnicas se encuentran contenidas en el ANEXO 1. FICHAS_TECNICAS_KITS_ESCOLARES_2026. Ver
ficha técnica. (Se adjunta al presente documento).

El proponente debera diligenciar el Formato - OFRECIMIENTO_TECNICO mediante el cual acepta y se obliga a desarrollar
la totalidad de las actividades y aspectos técnicos descritos en las (FICHA_TECNICA), asi como a cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas por la entidad en el pliego de condiciones,adendasy demés documentos que hacen
parte del proceso de seleccidn, sin realizar modificaciones o alteraciones a las caracteristicas y condiciones solicitadas.

Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, el contratista seleccionado dara cabal cumplimiento a las fichas técnicas
establecidas porla Entidad y a la politica ambiental adoptada porla Secretaria de Educacién del Distrito, segun lo indicado en
la obligacion especificadel contratista No.5 8. “Obligaciones del Contratistaconrelaciona la Presentacion de Muestras”

e. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Constituir en favor de BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION, con NIT. 899.999.061-9, una
garantia para avalar la adecuada ejecucién del contrato y las obligaciones contraidas, de conformidad con lo dispuesto
especialmente en el Articulo 7° de laLey 1150 de 2007 y en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales del Decreto Nacional
1082 de 2015. Esta garantia deberé constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y
requerira seraprobada porla Secretaria. La garantia debera cubrirlos amparos sefialados en los estudios previosy el pliego
de condiciones. Asimismo, se debe manteneractualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas
con ocasién a modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o monto. El contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de la garantia.

2. Acatarla Constitucion Politica, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el GobiernoNacional y Distrital
y demés normas pertinentes.
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3. Cumplir y mantener durante la ejecucion del contrato las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y
comerciales presentadas en la propuesta, para lo cual debera mantener fijos los precios unitarios de la propuesta final.

4. Cumplira cabalidad todas y cada una de las obligaciones establecidas en los términos y condiciones detallados en el Anexo
técnico.

5. Ejecutarel objeto del contrato con total autonomia técnica y administrativa y sin subordinacién frente ala SED, por o tanto,
no habré vinculo laboral alguno entre el personal utilizado por el contratista y la entidad.

6. Responderporel pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, cuando a esto hubiere lugar.

7. Informar oportunamente a la SED a través del supervisor sobre cualquier obstaculo o dificultad que se presente en la
ejecucion del contrato y/o generar las recomendaciones y sugerencias para el mejoramiento continuo de los procesos.

8. Entregar al supervisor del contrato los informes, conceptos, proyectos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo de este contrato dentro de los términos establecidos.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria de Educacion del Distrito, por
conducto de los funcionarios que ejerceran el control de la ejecucion.

10.Mantener a la SED libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el contratista mantendra
indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesionesa
personas o propiedades de terceros incluido el personal de la SED, ocasionados por el contratista o por sus subcontratistas
o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

11.Ejecutar las demés actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. Asi mismo, las condiciones pactadas en el contrato solamente
podran ser modificadas, previo cumplimiento del tramite dispuesto, seguin el procedimiento establecido y una vez se alleguen
los documentos pertinentes.

12. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acorde con el régimen tributario
aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluidoel Registro Unico Tributario (RUT) expedido porla DIAN y el Registro de Informacién Tributaria
(RIT) expedido por la Direccién Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es
obligacién del contratista conocery presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de presentar
su propuestay celebrar el presente Contrato; por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que se
generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado a esta Secretaria.

13.Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos a que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad
o0 que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no
divulgar por ninguin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita de la SED. Esta
obligacién permaneceré vigente aun después de la terminacidn por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes.
Por lo tanto, en caso de que el contratante tenga prueba de que el contratista ha divulgado cualquiertipo de documentacion
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o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, el contratista indemnizara los perjuicios que con tal
hecho cause al contratante. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban ser
revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

14.Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la SED, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia.

15.Respetarla politica medioambiental de la SED, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientalesy publicos, como el aguay la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos
residuales.

16.No accedera peticiones ni amenazas de quienes actien por fuera de la ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun
hecho o acto, debiendo informarinmediatamente, a la Secretaria de Educacion D.C, por conducto del funcionario responsable
del control de ejecucién, la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas deberan ser comunicadas a las autoridades
competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

17.Cumplir con los aportes parafiscales con destino al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), a las Cajas de
Compensacion Familiary Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de conformidad con lo ordenado porel Decreto 562 de
1990, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, articulo 23.

18.Cumplir a cabalidad con las condiciones pactadas en el contrato, las cuales solamente podran ser modificadas previo
cumplimiento del tramite dispuesto, segun el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

19. Cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en la propuesta presentada, evaluada y aprobada por la SED,
asi como ejecutarlas demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto contractual,
el alcance y las obligaciones derivadas del mismo, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento,
siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza del Contrato.

20. Asistir alas reuniones organizadas porla entidad con elfin de realizar el seguimiento al cumplimiento del presente con trato.

f.OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Obligaciones del Contratista con relacion a la Suscripcion de Actas:
1. Suscribirdentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucién el Acta de inicio del
g(.mtrastg.scribir las actas necesarias para la correcta ejecuciondel contrato, incluyendo las de recibo a satisfaccion, terminacion,
liquidacion y cualquier otra requerida durante la ejecucion.

3. Diligenciarlos formatos requeridos por la SED para el manejo de inventario y polizas de seguros, segun lo establecido
por la supervisién del contrato.

Obligaciones del Contratista con relacion a la Presentacion de Muestras:
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1. EICONTRATISTAdebera presentaral SUPERVISOR, para su aprobacion, una muestra de cada item dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio con el fin de verificar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas establecidas.

2. EI CONTRATISTA deberé realizar los cambios solicitados por el SUPERVISOR dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes ala revision de las muestras sia ello hubiere lugar. En caso de que no se alcance la aceptacion por parte de la
SED dentro de este plazo, por causas imputables al contratista, se procedera a hacer efectiva la garantia de cumplimiento.La
aprobacion de las muestras, junto con las observaciones correspondientes, debera documentarse y ser firmada tanto por el
SUPERVISOR como por el representante legal del CONTRATISTA.

3. En caso de no poder cumplir con los términos establecidos para la realizacion de los ajustes, deberé presentarse una causa
justificada por escrito para su verificacion por parte del supervisor, quien podra autorizarla reprogramacion correspondiente,
siempre que esta no afecte el plazo de ejecucion ni requiera la modificacion del contrato.

4. EI CONTRATISTA podra iniciar la compra y/o gestidn de tramites necesarios para los elementos cuyas muestras hayan
sido aprobadas, sin necesidad de contar con la aprobacion del total de las muestras del proceso. Esta medida tiene como
finalidad optimizarlos tiempos de ejecuciony garantizar la entrega oportuna de los bienes, en cumplimiento del cronograma
aprobado.

5. Entregaren larevision de muestras el Plan de Manejo Ambiental que especifique la mitigacion de los impactos ambientales
en el ciclo de vida del producto desde el origen de los materiales hasta la entrega, para su aprobacién por parte de la
supervision.

Obligaciones del Contratista en relacion con el Cronograma de Transporte y Entrega de Bienes:

1. Contemplarlos tiempos establecidos por el fabricante para el transporte de mercancia y trdmites de legalizacién, con el fin
de cumplir los plazos de entrega fijados en el contrato.

2. Asumir los gastos de importacion, transporte e instalaciony puesta en funcionamiento de los bienes objeto del contrato.
3. EI CONTRATISTA debera presentar el cronograma de transporte y entrega de los bienes dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio (Ver anexo: Cuadro fabricacién entregas). Este cronograma debera detallar
lugar, fecha y horarios de entrega con un margen maximo de tres horas. El supervisor revisara y aprobara o rechazara el
cronograma solicitando ajustes si es el caso en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas. Si se requieren ajustes, estos
deberan serrealizados por el contratista dentro de los tres (3) dias habiles siguientes. Sino se obtiene una aceptacion por
parte de la SED después de este periodo, por causasimputables al contratista se procedera a hacer efectiva la garantia de
cumplimiento. El supervisor podrd, a su criterio, solicitar al contratista la presentacion de cronogramas parciales o en fases,
programando entregas especificas y fijando plazos para la presentacion de cronogramas correspondientes a los elementos
restantes, garantizando que las entregas cumplan con los plazos y prioridades de la entidad.

4. Entregar un instructivo de uso impreso junto con cada bien entregado, que contenga informacion detallada sobre
cuidados, mantenimientos, limitaciones y datos del fabricante.

5. Entregarlosbienesadquiridos en loslugaresindicados porla SED, garantizando la disponibilidad de los bienes ofrecidos,
acorde con las especificaciones técnicas e indicaciones adicionales exigidas en el Anexode fabricacién, Anexo Técnico, Anexo
técnico composicion Kits Escolares y Especificaciones Técnicas del pliego de condiciones, sus adendas, y dentro del tiempo
de ejecucion estipulado en el contrato.

6. Disponer del personal y herramientas necesarias para la entrega e instalacion de los bienes en los espacios determinados,
en caso de que los bienes requieran instalacion segun lo establecido en el anexo técnico.

7. Previoaladistribucion en cada institucion educativa, el contratista deberarealizar un proceso interno de revision y control
de calidad, dejando evidencia documentada de que los kits escolares cumplen con la composiciony cantidades contratadas.
8. Embalar los bienes de manera adecuada para protegerlos durante el transporte y desembalarlos adecuadamente en los
sitios de entrega.
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9. Realizarlas entregas enlos sitios asignados porla SED acompafiado por personal designado de la SED por la supervision,
de lo contrario no podran realizarse las entregas programadas.

10. En cada unade las entregas programadas, realizar |a revision aleatoria en conjunto con el personal de las IED del 10 %
de los kits escolares que se reciban, en donde se verifique composicion y cantidad de los elementos entregados. De esta
actividad, se debera dejar constancia, la cual se adjuntara al acta de recibo a satisfaccién de cada una de las IED beneficiadas.
11. En caso de identificarse inconsistencias, faltantes o entregas no conformes con lo contratado, el contratista debera
subsanar de manera inmediata, dentro del plazo que establezca la supervision, sin costo adicional para la Entidad. El
contratista sera responsable exclusivo por cualquierinconsistenciadetectada en la composicién, cantidad o calidad de los kits
escolares, aun cuando estos ya hayan sido entregados a las instituciones educativas.

12. Comunicar por escrito a la supervision del contrato cualquier situacién que pueda ocasionar alteracion al cronograma de
entrega de los bienes objeto del contrato con una antelacién minima de cuarenta y ocho (48) horas a la fecha y hora
programada, sujetas a analisis previa aprobacién por parte del supervisor.

13. En caso de no poder cumplir con los términos establecidos en el cronograma de entrega y el cuadro de fabricacién, se
debera presentar una causa justificada por escrito para su verificacion por parte del supervisor, quien podra aprobar la
reprogramacion, siempre que no afecte el plazo de ejecucion ni sea necesario modificar el contrato.

Obligaciones del Contratista en relacién con garantias:

1. Entregar un manual de uso donde se sefiale el tiempo de garantia, las recomendaciones y precauciones con el fin de
garantizar una mayor duracién y las condiciones de garantia de las dotaciones.

2. Responder por los dafios durante el transporte, entregando productos nuevos de iguales o mejores especificaciones

3. Reemplazar los bienes con las mismas condiciones técnicas en caso de requerirse cambios.

4. Responder por los dafios causados a personas o bienes de la SED durante la ejecucion del contrato.

5. Responder por la pérdida de bienes en su poder hasta que sean recibidos a satisfaccion por la SED.

Obligaciones del Contratista en relacion con el seguimiento:

1. Participar en las reuniones convocadas por el supervisor para hacer seguimiento a la ejecucion del contrato.
2.Presentar mensualmente un informe sobre el estado de las entregas en cada colegio sefialado en el alcance del contrato,
incluyendo como minimo:

a) Datos generales del contrato.

b) Detalles del cronograma de entrega y bienes entregados.

c) Bienes pendientes y fechas programadas de entrega.

d) Dificultades encontradas.

e) Porcentaje de ejecucidn contractual y financiera, entre otra informacidn requerida por la supervision del contrato.
3.Informar al supervisor sobre cualquier obstaculo o dificultad en la ejecucion del contrato dentro de las 24 horas siguientes a
su conocimiento.

4 Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y la naturaleza del contrato.

Obligaciones del Contratista en relacion con la identificacion de los Bienes:

1. Colocar una marquilla y/o sticker que contenga informacién especifica en cada bien entregado, de material resistente
que permita adherirse al bien entregado el cual debera quedar fijo permanentemente, estos deberan contener el escudo y logo
de la Alcaldia Mayor de Bogota, nombre de la Secretaria de Educacion del Distrito e identificacion del CONTRATISTA,
previamente concertada y aprobada por la supervision.
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2.
Asesora de Prensay que sera proporcionado por la supervision.

Obligaciones del Contratista con la Seguridad Laboraly la Igualdad de Género:

1.Garantizar la higiene, salubridad y seguridad durante la ejecucion del contrato, protegiendo a su personal, trabajadores,
subcontratistas, proveedores y los bienes de la SED y de terceras personas.

2. Adoptar medidas para prevenir y denunciar cualquier forma de violencia basada en género entre su personal, de acuerdo
con la Ley 1257 de 2008.

3.Promover entre su equipo de trabajo el uso de lenguaje no sexista.

Asegurarse de que la marquilla y/o sticker o elemento utilizado cumpla con el manual de marca establecido porla Oficina

g.

Dar cumplimiento ala normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo -SST-respetarla politica de Seguridad y
Salud de la SED, con el objetivo de ofrecer entornos de trabajo seguros y saludables, promoviendo la cultura del autocuidado,
con el fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales, condiciones que fortalecen la productividad y el
bienestar fisico y mental.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

1. Cumplir con la obligacién de afiliacion y cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos
laborales) del personal contratado para la ejecucion del contrato.

2. Desarrollar e implementar su politica en SST y gestionar los riesgos que son objeto del contrato bajo un Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

3. Cumplir con los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo establecidos en la
Resolucion 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y/o las que la modifiquen segin normatividad vigente.

4. Aportar dentro de los siguientes 20 dias calendario siguientes a la firma del Acta de Inicio:

-Documento con la Identificacion de peligros y valoracién de riesgos vigente.

-Documento que contenga Plan Anual de Trabajo del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG -SST)
firmado por el empleador o contratante, en el que se identifiquen como minimo: objetivos, metas, responsabilidades,
recursos y cronograma anual de la vigencia.

Paragrafo 1. La Secretaria de Educacion del Distrito se reserva el derecho a verificar durante la ejecucion del contrato el
cumplimiento de estos requisitos de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015, en su articulo 2.2.4.6.28.

“Articulo 2.2.4.6.28 Contratacion. El empleador debe adoptary mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento
de lasnormas de sequridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes,
trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desemperfio
de las actividades objeto del contrato.”

h.

OBLIGACIONES DE LA SED:
1. Aprobar las garantias que debe constituir el Contratista.
2. Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

11-1F-021
V.1
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Pagina: 20 de 66




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MLD i Procesos de Selecciéon
DE BOGOTA D.C. Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Secrelaria de Educacién

3. Realizarlos pagos oportunamente acordes con la clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccion por parte
de la SED con visto bueno e informe del supervisor y/o Interventor.

4. Realizarlas gestionesrequeridas para el cumplimiento eficiente y oportuno de las actividades y productos que forman
parte del presente contrato.

5. Designar formalmente al supervisor para la ejecucién del contrato.

6. Coordinary apoyarcon las dependencias internaslas acciones y actividades que deba ejecutar el Contratista para
garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. Coordinar con los rectores de las IED el cronograma de entrega y recibo de los bienes objeto del contrato.

8. Procurar la participacion de otros actores relevantes para el cumplimiento de los propésitos del presente contrato.

9. Efectuar la liquidacion del contrato dentro de los términos previstos por la Entidad.

i. ¢REQUIERE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES?SI___ NO_ X

j. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucidn del contrato sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

k. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial total estimado del proceso corresponde a la suma TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA'Y UN
MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS. ($ 3.691.806.957,00) M/CTE
INCLUIDO IVA. Dentro de este valor se encuentran incluidos todos los costos directos e indirectos en que pueda incurrir €l
posible contratista durante la ejecucion del futuro contrato, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones de caracter
nacional y/o distrital.

La Secretaria de Educacion del Distrito adjudicara el contrato por el VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL vy su
ejecucion se realizara por los valores finales ofertados por el proponente seleccionado y conforme con los cuales resultd
adjudicatario del proceso, con el fin de atender las diferentes necesidades de las instituciones educativas.

La adjudicacion se realizara al oferente que haya presentado el lance mas bajo valido. El oferente que resulte adjudicatario
debe aplicarel margen de mejora de manera uniforme a todos los items (cuando los hubiere) reflejandolo en el valor unitario
sin IVA (Exento de IVA articulo 478 del Estatuto Tributario),al momento de ajustar su propuesta econdémica final de precios,
entendiendo el margen de mejora como la diferencia entre el precio inicial propuesto por el oferente adjudicatarioy el valor de
su ultimo lance valido, con el fin de determinar el precio final de compra por parte de la SED.

Si de acuerdo con el informe arrojado porla plataforma, el oferente al aplicar dicho margen de mejora no logra el ajuste de su
oferta segun el valor del mejor lance realizado, debera aplicar el porcentaje necesario al item, con el fin de lograr dicho
resultado.

La adjudicacion se realizara por el valor total del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que con la ganancia que obtengala
Entidad en el evento de subasta, se podran adquirir mas bienes conforme a las necesidades identificadas, pero que por
razones presupuestales no pueden ser cubiertas las cantidades requeridas inicialmente.

La adjudicacion se realizara por el valor total del presupuesto oficial, considerando que, en el evento de generarse una
disminucion del precio como resultado de |a subasta, la Entidad podra destinar el diferencial obtenido a la adquisicién de una
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mayor cantidad de bienes, conforme a las necesidadesidentificadas. No obstante, dichas cantidades adicionales no pudieron
ser contempladas inicialmente en su totalidad debido a limitaciones de orden presupuestal. De esta manera, se garantiza la
optimizacién de los recursos publicos y una mayor cobertura en atencion a la demanda existente.

El Comité Técnico Econodmico Evaluadorrevisaréa la propuesta econdémica ajustaday comunicara al oferente adjudicatario si
esta se encuentra de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones, sin que ello implique aceptacion de la oferta.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, que se comunicara a todos los
proponentes a través de la plataforma SECOP Il

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del SECOP |I, la publicacién de los diferentes
documentos que hagan parte integral del proceso.

NOTA 2: Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO:; por tal razén, el proponente
debera tener en cuenta, en el momento de la elaboracién de estos, los posibles incrementos.

Los proponentes no podran superar, en ninglin caso, el presupuesto oficial establecido de cada item y/o los precios unitarios
techo establecidos en el Anexo Técnico Guia de Precios Unitarios, so pena de ser RECHAZADA ECONOMICAMENTE la
propuesta.

Para definirlos costos de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la comparacion de precios
entre oferentes del bien, cuyo resultado se adjunta al presente documento. (SE ADJUNTAAL PRESENTE DOCUMENTO EL
CUADRO COMPARATIVO ANEXO_ANALISIS_DE_MERCADO).

Para el presente proceso fue expedido el CDP No. 291 de fecha 29 de enero del 2026 “Proyecto de inversion N° 7638 —
“Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién de ambientes de aprendizaje y sedes administrativas a cargo de la Secretaria
de Educacion de Bogota D.C”, - Componente 03- Dotaciones”

. ANTICIPO: NO

No se realizara anticipo en el presente proceso de seleccion.

m.PAGO ANTICIPADO: NO

JUSTIFICACION:

n. FORMA DE PAGO:

El valor del contratosera canceladoporla Secretaria de Educacion de Distrito al contratista mediante pagos mensuales realizados
por el Sistema Automético de Pagos — S.A.P., enla cuentaindicadapor él en su propuesta, asi: Pagos segun entrega en sifio de
los bienes, en loslugares beneficiados, segun cronograma aprobado y previa presentacion de: a) suscripcion, entre el rector (a),
contratista y supervisor de las actas de entregay de recibo a satisfaccionde los bienes objetodel contrato. b) Egresos y traslados
firmados porel rector (a) de los bienes entregados objeto del contrato. ¢) Factura por parte del contratista e ingreso al almacén
de la SED, de los elementos registrados, todo en coordinacion con la Direccién de Dotaciones Escolares. d) Constancia de
cumplimientode las obligaciones del contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension, riesgoslaborales)
parafiscales (ICBF, caja de compensacidn, SENA). e) demas documentos requeridos por la Direccidn Financiera de la SED.
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De cada pago se realizaran los respectivos descuentos de Ley, Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan
del presente contrato seran sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumplirdn
las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1°: Dicha informacion ser4 verificada por parte del Supervisor de la SED y se procedera a dar visto bueno para el
tramite de la cuenta. EI CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos de pago.

PARAGRAFO 2°: Todo pagoestara sujetoa la Programacion Anualizada de Caja-PAC de la Direccién Distrital de Tesoreriaya
las fechas de pago establecidas por la SED, sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO 3°: En el evento que el CONTRATISTAno presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando
obligado a ello de conformidad con el régimen tributarioaplicable, la SED no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacidn por
parte del CONTRATISTAy en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstanda no generara interés
moratorio alguno a cargo de la SED.

PARAGRAFO 4°: En el evento de que algin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la duracién de este tramite
presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de la SED a favor del contratista. Dicho pago
estara sujeto al cumplimientodel procedimiento establecidoen la Resolucion No. SDH-000037 del6 de marzo de 2019 expedida
por la Secretaria Distrital de Hacienda, o la que se encuentre vigente.

PARAGRAFO 6° EICONTRATISTAdebera, al momento del pago, diligenciar el formato exigido por la Direccion Financiera
de la SED con el fin de proporcionar la informacién necesaria para la realizacién de los pagos por parte de la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital, los cuales se haran por medio del Sistema Automatico de Pagos S.A.P.

PARAGRAFO 7°: Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro del desarrollo del contrato, tendran repercusion en las
fechas previstas para los pagos programados con cargo al mismo.

PARAGRAFO 8°. Cumplir con todos y cada uno de los aspectos sefialados en el procedimiento, implementado mediante la
Resolucion No. SDH-000191 del 22 de septiembre de 2017, expedida por la Secretaria Distrital de Hacienda, o la que se
encuentre vigente.

PARAGRAFO 9°.: En implementacion a la Ley 2024 de 2020 - “Ley de pagos a plazos justos”, del Decreto Reglamentario
1733 de 2020y del Decreto Distrital 189 de 2020; el plazo de pago a contratistas sera maximo de treinta (30) dias calendario
luego de recibido el bien o servicio que determine la cldusula contractual, siempre y cuando se cuente con el recibo a
satisfaccion por parte del supervisor o interventor y con el cumplimiento de todos los demas requisitos que correspondan a
cargo del contratista.

0. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

La tipologia del contrato a celebrar de acuerdo con la naturaleza de los bienes que requiere la Secretaria de Educacion del
Distrito— SED sera de COMPRAVENTA, que se regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, de acuerdo con
lo sefialado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de
2015, asi como las demas disposiciones vigentes en lo que sean compatible.
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El proceso contractual se enmarca en la tipologia de contrato de compraventa, en razon a que su objeto consiste en la
adquisicidn de bienes muebles determinados, respecto de los cuales la entidad estatal requiere la transferencia del dominio a
titulo oneroso, a cambio de un precio cierto. No obstante, la ejecucion del contrato no se agota en una Unica entrega y un
unico pago, sino que se estructura mediante entregas parciales de los bienesy pagos parciales asociados a cada entrega, lo
cual configura una modalidad de ejecucion sucesiva o por etapas, sin que ello altere la naturaleza juridica de compraventa.

A pesar de que la ejecucion sea escalonada, los elementos esenciales del contrato de compraventa permanecen intactos:
o Existe un bien determinado o determinable.
e Se pacta un precio cierto.
e Laobligacion principal del contratista es dar (transferir la propiedad y entregar los bienes).
« Laentidad adquiere la titularidad de los bienes una vez recibidos a satisfaccion.

La entrega parcial responde a criterios logisticos, operativos o presupuestales, pero no transforma la esencia del negodo
juridico.
La estructuracion por entregas parciales obedece a:

e Volumen o cantidad significativa de bienes.
Necesidad institucionalde recibir progresivamente los bienes paragarantizar continuidad en laprestacion del servicio.
Optimizacién de almacenamiento, distribucion o puesta en funcionamiento.
Programacion técnica de produccion o suministro por parte del proveedor.

Los pagos parciales se encuentran directamente vinculados a las entregas parciales, bajo el principio de pago contra recibo a
satisfaccion. Esta estructura:

Garantiza el uso eficiente de los recursos publicos.

o Permite una ejecucién presupuestal progresiva y controlada.

« Mitiga el riesgo financiero para la entidad.

« Vincula el desembolso al cumplimiento efectivo de la obligacién.

En consecuencia, aunque el contrato se ejecute mediante entregas y pagos parciales, su objeto sigue siendo la adquisicion
de bienes con fransferencia de dominio a cambio de un precio, lo cual corresponde inequivocamente a un contrato de
compraventa.

La ejecucion sucesiva no modifica la tipologia contractual, sino que constituye una forma de estructuracion técnica y financi era
del cumplimiento, acorde con los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad en la administracién de recursos
publicos.

15.MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN

De conformidad con el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el capitulo 2, seccién 1, subseccidén 2,
articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, uno de los procesos a seguirpara la contratacion de bienesy
servicios de caracteristicas técnicas uniformesy de comun utilizacién, se rige porla modalidad de SELECCION ABREVIADA
PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES A TRAVES DE UNA
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.

Se entiende porbienesy servicios de caracteristicas técnicas uniformes, aquellos “Bienes y servicios de comun utilizacién con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados
como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion” (articulo 2.2.1.1.1.3.1. Decreto 1082 de 2015).
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Los bienes objeto del presente proceso corresponden a Bienes de Caracteristicas Técnicas Uniformes, en la medida en que
cuentan con especificaciones técnicas estandarizadas, patrones de calidad objetivamente definidos y condiciones de
desempefio previamente determinadas en el Anexo Técnico, lo que permite su comparacion objetiva exclusivamente con base
en el precio, conforme a lo previsto en el articulo 2 numeral 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.
Lo anterior, de acuerdo con lo indicado en la descripcion de la necesidad, donde se observa la aplicacion y cumplimiento al
Decreto 0142 del 1 de febrero de 2023 y del Decreto No. 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955
de 2019 y, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de Precios y se
modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional.

También tendran aplicaciénlas normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacién y que
deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se determineny las que se
desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

NORMAS APLICABLES

Son aplicables los principios de la Constituciéon Politica, el Estatuto General de Contratacidn de la Administracién Publica - Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y en lo no regulado particularmente por el
anterior marco normativo, se aplicaran las normas civiles y comerciales. Asimismo, seran aplicables las reglas previstas en
los pliegos de condiciones y las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion.

En especial son aplicables:

Codigo de Comercio.
Cadigo Civil.

Constitucion Politica de Colombia.
Decreto Ley 1421 de 1993.
Ley 527 de 1999.

Decreto Ley 019 de 2012.
Ley 1882 de 2018.

Ley 1918 de 2018

Ley 1955 de 2019.

Ley 2069 de 2020.

Ley 2195 de 2022.

Ley 2214 de 2022.

Ley 2294 de 2023
Decreto 392 de 2018.
Decreto 2106 de 2019.
Decreto 753 de 2019.
Decreto 1860 de 2021.
Decreto 680 de 2021.
Decreto 399 de 2021.
Decreto 579 de 2021
Decreto 1041 de 2022.
Decreto 1042 de 2022,

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYY
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Decreto 0142 de 2023.

Decreto Distrital 189 de 2020 y Directiva 003 de 2021.

Decreto Distrital 634 de 2023.

Caodigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Manual Integrado de Contratacion de la Secretaria de Educaciéon del Distrito.

Manuales y guias expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

ldeario Etico del Distrito, el cual se puede consultar en el siguiente link:
https:/www.serviciocivil.gov.co/bk/files/Planeacion% 20Estrategicas/Gestion% 20Calidad/1.% 20SocialdearioEtico.pdf.

VVVVVVYY

En lono regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion se aplicaran las normas civiles y comerciales pertinentes; las
reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion
del proceso.

La Secretaria de Educacion del Distrito, en el ejercicio de sus funcionesy competencias, aplicara de manera estricta la
normatividad vigente en materia de contratacion parala adquisicion de bienes y servicios, garantizando el cumplimiento de los
principios de transparencia, legalidad, eficiencia, economia y responsabilidad. En cada proceso contractual, se observara las
disposiciones establecidas en el marco juridico aplicable, asegurando que la seleccion de proveedores se realice bajo criterios
objetivos, en igualdad de condicionesy con apego a los procedimientos formalmente establecidos, con el fin de proteger los
recursos publicos y satisfacer adecuadamente las necesidades institucionales.

Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso se le sean aplicables.

16. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y ESTUDIO DEL MERCADO:

Se presenta en documento Anexo - Estudio del Sector y de Costos, teniendo en cuenta que hace parte integral de los estudios
y documentos previos. Dicho andlisis fue abordado desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de analisis de Riesgo, de acuerdo con lo establecido por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente y las directrices
vigentes adoptadas por la Secretaria de Educacion del Distrito.

17. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Direccion de Dotaciones Escolares de la Secretaria de Educacion del Distrito elabor el respectivo analisis econdmico y
del sector para la adquisicion de kits escolares, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

Dicho documento se adjunta como anexo - Estudio del Sector y de Costos al presente documento, teniendo en cuenta la
amplitud del mismo, en el cual se determin6 que el presupuesto esta sustentado en el valor de referencia establecido tras
realizarel andlisisa las cinco (5) cotizaciones recibidas, y, la necesidad especifica de 32.620 bienes correspondientes a kits
escolares, comunicada por la Direccion de Cobertura proporciono mediante radicado |-2025-139140 del 10 de octubre de
2025, y alcance con radicado |-2026-17del 02 de enero de 2026, en este sentido, el presupuesto se obtiene de la aplicacion
de la ecuacion cuantitativa G = p x q, la cual predicaque “(...) Todo pago realizado es el resultado de un precio multiplicado
por una cantidad (...)".

18.REQUISITOS HABILITANTES

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO HABILITANTE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(FORMATO)

La Carta de Presentacion de la Propuesta contenida en el FORMATO “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA”, debera
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estar debidamente diligenciaday firmada por el representante legal o apoderado o por la persona facultada para tal fin, de
acuerdo con la informacion del modelo suministrado por la Secretaria de Educacion del Distrito.

Las calidades, condiciones y demas requisitos exigidos, deberan acreditarse mediante los correspondientes documentos o
certificados expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme con la ley colombiana.

Para el caso de la propuesta presentada y firmada por apoderado, el proponente debe adjuntar el poder por medio del cual se
le faculte de manera expresa para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del presente proceso de
seleccion, el cual debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.6.1.2.1.7 del Decreto 1069 de 2015.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en cualquier pare
de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios a
adquirir con el proceso de seleccidn, la propuesta seréd evaluada como No Habilitada, sin perjuicio del derecho a subsanarel
requisito dentro del término que prevé la ley y el presente documento complemento al pliego de condiciones, y de que la
Secretaria de Educacion del Distrito se reserve el derecho de solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

La carta de presentacion de la propuesta debe contener la informacién relativa al proponente, como nombre o razén social,
Nit, correo electrénico registrado en la plataforma del SECOP I, direccién de domicilio, nimero de teléfono fijo, nimero de
celular de contacto, nombre del representante legal y documento de identidad.

EI FORMATO - “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, es un modelo que contiene todas las declaraciones
que debe realizar el proponente. Por o tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier
caso, la carta que presente el proponente deberé incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O EXTRANJERIA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL O
APODERADO

Debera presentarse segun lo indicado en la seccion “Cuestionario” del pliego electrénico en la Plataforma del SECOP I1.
Si el proponente es Consorcio o Unién Temporal, debe aportar junto con su propuesta, fotocopia legible de la cédula de
ciudadania o extranjeria, segun sea el caso, de cada unode los representantes legales de los integrantes de |a figura asociativa
o0 de quienes hagan sus veces.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
Las personas naturales extranjeras, deberdn acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si
se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la
autoridad colombiana competente.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA' Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL, SEGUN EL CASO

El proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera comprobar su existencia y
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representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. Cuando se trate de personas juridicas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en el Pliego de Condiciones para la presentacion
de documentos expedidos en el extranjero.

En el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido porla Camara de Comercio, se deberéa constatarla vigenda
de la sociedad, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato, su periodo de liquidaciény un (1) afio mas,
las facultades de limitacion para la celebracion de contratos del representante legal y que el objeto social guarde relacién con
el objeto del presente proceso.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante debera comprobar su existencia y representacion
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y cumplir las mismas
exigencias anteriormente citadas.

Lafechade expedicion nopodraser superior atreinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite
para presentar propuestas. En caso de prorroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con
respecto a la primera fecha de cierre.

Si la propuesta fuere suscrita por una personajuridica extranjera através de la sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal y/o de su representante
mediante la presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal expedido porla Cdmara de Comerdio
de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecidala sucursal, cuya fecha de expedicion debera
ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos: Las personas juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursalen Colombia, deberan acreditar su existencia y representacionlegal, con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a méas tardar dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores ala fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia,
nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte expresamente.

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

2) Acreditarla suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de conformidad conla Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1082 de 2015y las demas disposiciones que regulan
el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia y
representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con lasleyes que rijan estos aspectos en el pais de origen
de la persona juridica, la informacién debera presentarse en documento independiente expedido por una autoridad
competente de tal pais 0 en su defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano directivo de la persona juridica. Las
personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo deberan declarar
que, segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede aportarse en los términos exigidosen
este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del Cédigo General del Proceso.
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Para el caso de personas naturales nacionales, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin
de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el objeto a contratar y haya sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante la presentacion de la copia de su
pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

Nota: La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta del certificado de existenciay representacion legal
desde el Directorio SECOP que se encuentra en la Plataforma del SECOP Il.

DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus funciones o por un particularen
el ejercicio de funciones publicas deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para
que puedan surtir efectos legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior,
porun pais signatario de la Convencion de LaHaya de 1961, sobre la abolicidn delrequisito de legalizacion, deben apostilla rse;
en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963,
deben legalizarse

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado por sus estatutos para presentar propuesta o para
contratar o comprometer a la sociedad, debera anexarla AUTORIZACION del 6rgano social correspondiente, que lo autorice
para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

Si el proponente actla a través de un representante 0 apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente expedido,
que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

APODERAMIENTO DE PERSONAS EXTRANJERAS.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personasjuridicas extranjeras sin domicilioen Colombia,
deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado para presentar la Oferta, participary
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el Contrato, suministrarla informacién que le sea solicitada, y deméas actos necesarios de acuerdo con la
ley y el documento Complemento de Pliego de Condiciones.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podran constituir un solo apoderado cominyy, en tal
caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de
autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Cddigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefialados en este pliego. El poder podré otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio, Union Temporal .

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA PROPUESTAS CONJUNTAS — PROPONENTES PLURALES
CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal debera adjuntar el documento de conformaciéndel consordio
o0 de la unién temporal, segun corresponda, debidamente diligenciado y firmado para cada caso, segun lo dispone el articulo
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7°.de laLey 80 de 1993; (FORMATO ACUERDO CONSORCIAL o FORMATO ACUERDO UNION TEMPORAL), y debera
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de uniéntemporal, en el caso de la union
temporal sefialando los términosy extensidn de la participacidn enla propuestay en su ejecucion, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de la Secretaria de Educacién del Distrito.

2. Se debera designar un representante del consorcio o de la union temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la
autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman.

3. Laduracién del Consorcio o de la Union Temporal deberé cubrir el plazo de ejecucion del contrato, su liquidacion y un (1)
afio més.

4. Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros proponentes que participen en el
presente proceso de seleccidn, ni formular propuesta independiente para el mismo proceso.

5. Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser modificado dentro del proceso. En el
evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta parala celebracion del contrato y debera corresponder con
la identificacién tributaria del proponente asociativo.

6. Las autorizaciones que los 6rganos de direccion otorguen a los representantes legales de las sociedades integrantes de
una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto oficial del proceso.

7. Los integrantes del consorcio 0 unién temporal deberan cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos como
persona natural o juridica segun sea el caso.

NOTA 1:Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es necesario estar registrado previamente
como unién temporal o consorcio en el SECOP II. En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan
sea el mismo con el cual estan registrados en el SECOP II, conforme a su naturaleza juridica.

Es importante senalar que, sequn lo establecido por Colombia Compra Eficiente, no seran tenidas en cuenta las
ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

NOTA 2: De conformidad con lo dispuesto en el numeral lll de la Guia Rapida parala Creacién de Proponentes Plurales en
el SECOP Il expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, “Para poder participar
en procesos de contratacién como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar
contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accién realizadadesde la cuenta de
cualquiera de sus integrantes no es valida para el proponente plural y guedara a nombre del proponente singular.

Los efectos de la presente nota son igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de mensajes, conforme
lo previsto en la guia citada y el lenguaje utilizado en el SECOP I1.

NOTA 3: Los valores porcentuales (%) de participacion de cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio,
deberan seriguales en el documento de conformacion de la union temporal o consorcio y los registrados en la Plataforma
SECOP II.

VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta en cumplimiento del articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
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VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI)
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta en cumplimiento del articulo 1 de la Ley 1238 de 2008.
VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL
La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta en cumplimiento del articulo 94 del Decreto Ley 019 de 2012.
VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta correspondiente para dar cumplimiento al articulo 183 de la Ley 1801
de 2016.

CERT,IFICACION VIGENTE DE SU INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES DE
LA CAMARA DE COMERCIO - RUP

En virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1082 de
2015 los proponentes deberan allegar al momento del cierre del proceso el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido
por la Camara de Comercio, el cual debera estar vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso de prérroga del plazo del cierre
del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera fecha de cierre.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripcion en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, la
Secretaria de Educacion del Distrito verificara directamente la informacion solicitada, de conformidad con lo dispuesto en el
pliego de condiciones, para lo cual el proponente deberé diligenciar el FORMATO No.6 — CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS PROPONENTE EXTRANJERO, bajo la gravedad de juramento. Para tal evento sera necesario que el proponente
adjunte ademas del formato diligenciado la copia del contrato que referencié en dicho formato el cual debe contener la
clasificacion UNSPSC —exigida en el presente pliego de condiciones.

NOTA1: La inscripcion del Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

La renovacion, debera presentarse a mas tardar al quinto dia habil del mes de abril, so pena de RECHAZO de la
propuesta. Concepto C —480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion para renovar su registo a
mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose teneren cuentala informacion «antigua». De
esta manera, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento de la firmeza de la
nueva informacion, se permite que haga valer la informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de
renovacion, cuyos efectos no han cesado por encontrarse vigente._Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. El proponente debe acreditar la presentacion de la informacion para
renovar el RUP, dentro del término sefialado anteriormente.

En relacion con la acreditacion de la presentacion en tiempo de la informacion para la renovacién, la Agencia Nacional de
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Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefial6 en el citado concepto “... para verificar que los efectos del RUP no
han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril
de cada anio, radico ante la camara de comercio los documentos para la renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no
estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido por la camara de comercio
correspondiente, por lo que al no haber tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion, la
entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del mismo.”

NOTA 3: Si se presenta una Actualizacion, la misma debera estar en firme al momento del cierre del presente proceso de
seleccién, de lo contrario, en la evaluacion se tendra en cuenta Unicamente la informacion que estaba en firme para dicho
momento, siempre y cuando el registro se encuentre vigente. Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente.

NOTA 4: Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el Registro Unico
de Proponentes en los términos previstos en el presente numeral.

NOTA 5: La Secretaria de Educacion del Distrito realizara la consulta del certificado del RUP desde el Directorio SECOP que
se encuentra en la Plataforma del SECOP Il

NOTA 6: Los proponentes deben acreditar que estan inscritos en el Registro Unico de Proponentes -RUP- de la Camara de
Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en
firme.

Sin embargo, mientras la inscripcidn no esté en firme, la Secretaria de Educacion del Distrito no puede considerar que el
oferente esta habilitado y evaluar su oferta. EI RUP debe renovarse a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas,
el RUP debe encontrarse vigente y en firme, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro
en el término anteriormente establecido. Para verificar que los efectos el RUP no han cesado, es necesario que el certificado
evidencie que el proponente ya radicé los documento para la renovacion. La informacién contenida en el RUP, previa a la
suministrada para renovar el registro, continta en firme hasta que finalice el tramite de renovacion correspondiente. Asi, en el
periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion
renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme

CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.

El proponente debera allegar una certificacion que contenga minimo la informacion sefialada en el presente numeral y en el
FORMATO CERTIFICACION APORTES SGSSI Y PARAFISCALES.

Segunelinciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordandia
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe acreditar en su oferta que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, para ello se requiere:

Persona Juridica: Adjuntara a su propuesta certificacion donde acredite el pago de los aportes realizados durante por lo
menos los seis (6) meses anteriores ala fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccién alos Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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Dicha certificacion debe estar firmada por el revisorfiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con laley esta obligado,
de lo contrario la certificacion debe suscribirla el representante legal de la sociedad.

Tratdndose de consorcios 0 uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas juridicas
constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal
0 Revisor Fiscal, segun corresponda.

Persona natural: Debera allegar una certificacion de encontrarse afiliado al sistema de Salud y Pensiones cuya fecha de
expedicion deberéa ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta o el
certificado de pago de la correspondiente planilla del Gltimo mes, al momento de la presentacion de la propuesta.

NOTA: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en el articulo
65delaLey1819de 2016y 204 de la Ley 1955 de 2019, el cual adiciond el articulo 114 -1 del Estatuto Tributario; o no tenga
personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con
personal, debe asi indicarlo en la certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente
persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion
de la oferta.

La obligacién de presentar las certificaciones en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002 no aplica para personas
juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan
presentar la certificacion mencionada para Persona Juridica de este numeral o una certificacion del revisor fiscal en la que
manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo sefialado en la ley 789 de 2002.

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE INSCRIPCION Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de cada uno
de los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripciony antecedentes
disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, del contador publico responsable de la suscripcion de
dicha certificacion. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico) que
suscribe dicha certificacion y verificar por parte de la SED la vigencia de la Certificacion de Inscripcién y Antecedentes
Disciplinarios del contador responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes o si registra antecedentes disciplin arios
que le impidan ejercer su profesion.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

De acuerdo con lodispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. y 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, los proponentes podran
otorgar como mecanismos de cobertura del riesgocualquierade las garantias establecidas por la citada norma y la respectiva
garantia, ademas, que cumpla con la informacién minima requerida en el presente numeral.

En el evento en que el proponente opte por constituir una péliza de seguros, ésta deberad cumplir con los requisitos del
presente numeral; la garantia debera ser expedida por una entidad vigilada porla Superintendencia Financiera, asi mismo,
el costo de la prima de la garantia seré por cuenta y riesgo del proponente.

Cada proponente debera constituira favor (Asegurado/ Beneficiario) de BOGOTA D.C.- SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO, con NIT.899.999.061-9, una garantia de seriedad de la propuesta con una vigencia igual o superiora TRES
MESES, contados a partir de |a fecha de cierre del proceso y recepcion electronica de las propuestas.
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La garantia de seriedad de la propuesta debe estar constituida por un valor igual o superior al Diez Por Ciento (10%) del
valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion de contratistas.

El Tomador/Garantizado debe serel proponente y sefialar el nombre o razén social conforme se encuentra registrado en
el certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil, segin corresponda.

Para el caso de Consorcio o Union Temporal, el Tomador / Garantizado sera el nombre del proponente plural conforme
se estableci6 en al acuerdo consorcial 0 de unién temporal, segun corresponda. Igualmente, debera sefialar el nombre o
razon social de cada uno de los integrantes del proponente plural y el porcentaje (%) de participacion conforme al
registrado en la Plataforma SECOP I, y que al mismo tiempo debera coincidir con el documento adjuntoa la propuests;
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Igualmente debera sefialar expresamente el numero del proceso de contratacion y el objeto.

BENEFICIARIO: | BOGOTAD.C.- SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, Nit. 899.999.061-9

1. El proponente Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido porla Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla,
a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente e stablezca que la firma
podra identificarse con la sigla).

. 2. Enel caso de consorcios, uniones temporales debera indicarse como afianzado al proponente
AFIANZADO: . .
plural o conjunto y no el nombre de su representante legal o de alguno de sus integrantes.

3. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de
Existenciay Representacion Legal, expedido porla autoridad competente, y en el cuerpode la
poliza debera indicarse el nombre o razén social, el documento de identificacién o NIT vy el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, para el caso de proponente plural.

VIGENCIA: 3 meses contados a partir de |a fecha de cierre del proceso de seleccion.
A Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado
CUANTIA: o .
para el presente proceso de seleccion de contratistas.
AMPARO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero, afio y objeto del proceso.
FIRMAS: Debera estar firmada por quien la expide.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta
deberé cubrir los siguientes eventos:

1) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.
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En el evento en que la Secretaria de Educacion del Distrito amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, el
proponente debera ampliarla vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta de tal suerte que la vigencia de la misma
cubra el plazo total establecido en este numeral,en todo caso la presente garantia debe estar vigente hasta la aprobacion
de lagarantia de cumplimiento del contrato, sin que para ello sea necesario que medie requerimiento alguno por parte de la
SED.

Se advierte a los proponentes que de conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el cual fue
adicionado porel articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.”

NOTA: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021, modificada parcialmente por la
Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021, de la Superintendencia Financiera de Colombia yla Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, la garantia aportada por el proponente sera objeto de la verificacién y
validacion del origen y veracidad de la misma, ante la compafiia de seguros o entidad financiera o bancaria que la emite y
advertidasinconsistencias en relacion a su autenticidad sera causal de rechazo de la propuestay sujeto a las consecuencias
judiciales a que haya lugar.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deberan suscribir el FORMATO “COMPROMISO ANTICORRUPCION” por medio del cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion, conforme lo indicado en el numeral 1.2 del
presente complemento del pliego de condiciones.

El proponente se obliga conforme a la Constitucion Politica, la Ley y el Reglamento, a obrar con trasparencia y moralidad en
todas y cada una de las etapas y actuaciones que se deriven del presente proceso de seleccion y del contrato.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de los integrantes que lo conforman debera
diligenciar y suscribir el FORMATO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

La SED verificara con base en el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM que los proponentes
no se encuentren incursos en inhabilidades. El proponente debera presentar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos en el que conste que el proponente no tiene obligaciones en mora. Igual requisito debera cumplir: 1) la
proponente persona natural, 2) el representante legal de las personas juridicas, 3) el representante de los consorcios y uniones
temporales;y 4) personas naturales o los representantes legales integrantes de las uniones temporales o cualquier otra forma
de asociacion y sus respectivos representantes legales.

El certificado debera ser gestionado en la pagina web: https:/www.redam.gov.co/ El certificado debera presentarse con una
fecha de expedicién no mayor a los treinta (30) dias calendario, Previos a la fecha de presentacion de la propuesta.

DECLARACION DE SITUACION DE CONTROL

Conforme lo expuesto en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, los proponentes que participen en el presente
proceso de seleccion deberan manifestar, dentro de los tres (3) dias siguientes al cierre definitivo de la etapa de presentacion
de ofertas, la existencia 0 no de situaciones de control empresarial. En particular, deberan informar si se encuentran en calidad
de controlantes, controladas o si comparten dicha condicion con otros participantes en este mismo proceso de contratacién.

11-1F-021
V.1
Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co Linea 195

Pagina: 35 de 66



ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
e S Procesos de Selecciéon
DE BOGOTA D.C. Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Secrelaria de Educacién

Para los proponentes plurales, se deberé declararsi alguna de las personas que los integran se encuentraen algunade las
situaciones antes sefialadas.

La entidad contratante verificara la informacion suministrada por los oferentes y la registrada en las Camaras de Comercio,
con el fin de identificar posibles inhabilidades o incompatibilidades conforme al articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Si se detectan situaciones que puedan afectar la libre competencia o la pluralidad de oferentes, la entidad contratante debera
evaluar su reporte a los entes de control y podra solicitar su acompafiamiento preventivo. La Secretaria de Transparendca
coordinara acciones para mitigar riesgos de corrupcion.

CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberdn demostrar que cumplen con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacion establecida en la documentacion solicitada en el presente pliego de condiciones.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional minima exigida por la Secretaria de Educacion
del Distrito es un requisito habilitante parala participacion de la propuesta en el proceso de selecciény no otorga puntaje, en
concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.5.1.
y2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Sin los paragrafos transitorios.

Paratodos los indicadores que miden |a capacidadfinanciera, los valores o cifras de balance no podréntener valores negativos
tanto en proponente singulares como en integrantes de consorciados o en uniones temporales. Cualquier proponente, ya sea
individual o parte de un consorcio o unién temporal, que presente indicadores financieros con valores negativos sera evaluado
como NO CUMPLE.

La SED realizara |a verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los proponentes o
los integrantes de consorcios 0 uniones temporales quienes deberan allegar el Registro Unico de Proponentes — RUP-
expedido porla Camara de Comercio con la informacidn financiera actualizada. La inscripcion, renovacion o actualizacion de
informacion objeto de verificacion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a la fecha de cierre d el
proceso de contratacion con los requisitos que se requieren para presentar la oferta, Concepto C — 480 de 2021 Agencia
Nacional de Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente. La SED, solo procedera a calcular los indicadores requeridos
para proponente plural.

En el evento en que los proponentes no tengan antigiiedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de
diciembre de la Ultima vigencia, los indicadores de capacidad financiera y organizacional se evaluaran con la informacion
financiera de corte trimestral o con los estados financieros de apertura inscrita ante de la Cdmara de Comercioy el Registro
Unico de Proponentes que se encuentre vigente y en firme a la fecha de presentacion de ofertas, de conformidad con lo
establecido en el numeral 2, sub numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. Ahora, para los proponentes
que sean sucursales de sociedad extranjera se realizara con la informacién financiera actualizada en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penultimo inciso del mismo articulo de la citada ley.

Si el proponente esta integrado por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes deberé allegar el Registro
Unico de Proponentes cumpliendo las condiciones establecidas en el pliego de condiciones.

VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas sin sucursal en Colombia.
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Cuando se trate de un proponente persona juridica o natural extranjera que no tengan establecida sucursal o domicilio en
Colombia, debera diligenciar el FORMATO -INFORMACION FINANCIERA PROPONENTE EXTRANJERO. Dicho formato
debe estar suscrito por el proponente y certificado por contador, auditor y/o revisor fiscal, si estuviere obligado cuando las
normas del pais que los regulan asi lo exijan. Ademas de aportar los documentos alli relacionados.

Verificacion capacidad financiera
La Verificacion Financiera de las propuestas, se efecttia con el fin de garantizar la solvencia econoémica y patrimonial del
proponente como requisito habilitante dentro del proceso. Para tal efecto se examinara la informacién financiera reflejada en
el RUP o en la “Informacién Financiera y de Capacidad Organizacional Proponente Extranjero”, en lo relacionado con los
indicadores del presente proceso de seleccion.

En lo que respecta a losindicadores de al indicador de Capital de trabajo, que proviene de valores absolutos la metodologia
sera la sumatoria simple de los componentes del indicador de cada integrante.

Indicadores capacidad financiera y organizacional a verificar.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad
requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera y organizacional del interesado:

Requisitos de Capacidad Financiera:

INDICADOR
INDICADOR FORMULA REQUERIDO
indice de Liquidez Activo Corriente/Pasivo Corriente Mayor o igual 1.10
indice de Endeudamiento Pasivo Total/Activo Total Menor o igual 80%
Razoén Cobertura de Intereses Utilidad Operacional/Gastos de Intereses Mayor o igual 1.00
Mayor o igual 35% del
Capital de Trabajo Activo corriente — Pasivo corriente Presupuesto
Oficial

Nota 1: Para el calculo del indicador indice de Liquidez, en los casos en que su denominador sea cero (0), se tendra en cuenta
parala Evaluacion Financiera, los criterios de infinito, indeterminado o no presenta informacion, los cuales formaran parte del
analisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como CUMPLE.

Nota 2: Para el calculo del indicador de Razén de Cobertura de intereses, en los casos en que su denominador sea cero (0),
se tendra en cuenta para la Evaluacién Financiera, los criterios de infinito, indeterminado o no presenta informacién, los cu ales
formaran parte del analisis de requisitos habilitantes de la capacidad financiera, en tal caso se evaluara como CUMPLE; salvo
que la Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el Indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

Nota 3: El proponente singular o integrante de consorcios o uniones temporales que al cierre de su ejercicio contable presente
valores de capital de trabajo negativos, se evaluard como NO CUMPLE.

Requisitos de Capacidad Organizacional:
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INDICADOR
INDICADOR FORMULA REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual 0.04
Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional/Activo Total Mayor o igual 0.02

Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones temporales:

Cuando la propuesta sea presentada por Consorcios o Uniones Temporales, para la Verificacion de la Capacidad Finandiera
y organizacional se aplicara el porcentaje de participacionde cada uno de los integrantes de dicho consorcio o unién temporal,
contenidas en el RUP. Esta metodologia es aplicable paralosindicadores: indice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento, Razon
de cobertura de intereses, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo.

En esta opcion cada uno de los integrantes del proponente aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo
con su participacion en la figura del proponente plural (unién temporal o consorcio).

La siguiente es la formula aplicable para calcular los indicadores que son indices:

INDICADOR
_ X(Componente 1 del indicador; * %P;) + (Componente 1 del indicador, * %P,) ... (Componente 1 del
~ XY(Componente del indicador, * %P;) + (Componente 2 del indicador, * %P,) + (Componente del i}

Donde:

Componente 1 del indicador;: se refiere a la informacion financiera de cada uno de los integrantes del proponente
presente en la férmula del indicador

Componente 2 del indicador;: se refiere a la informacion financiera de cada uno de los integrantes del proponente
presente en la formula del indicador

%P, : Porcentaje de participacion de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
En lo que respecta al indice de Capital de trabajo, que proviene de valores absolutos, la metodologia sera la sumatoria

simple de los componentes del indicador de cada integrante de la siguiente manera:

CTC = Z(AC1 +AC, + - ACy) — Z(PC1 +PCy+ -+ PCy)
Donde:
CTC Capital de Trabajo total del Consorcio o Unién Temporal.

AC (1..n) Activo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
PC(1...n) Pasivo Corriente de c/u de los integrantes del Consorcio o de la Unidén Temporal.
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Nota 1. Para consorcio o unién temporal, el resultado de los indicadores deberd mostrarse con los mismos digitos solicitados
para cada requisito de la Verificacion de Capacidad Financiera del Pliegode Condiciones. La aproximacion al entero o fraccidn,
segun el caso, se debe realizar por exceso o por defecto, asi, cuando la fraccion sea igual o superiora 5, se aproximara por
exceso y cuando sea inferior a 5 se aproximaréa por defecto.

d. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

> EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE:

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES QUE NO ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME

Se requiere que el proponenteacredite experiencia en maximo tres (3) contratos ejecutados (iniciados y terminados),
inscritos en el RUP, cuya sumatoria en valores sea igual o superior al 100% del presupuesto asignado para el presente

proceso, expresadoen Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y que hayan sido ejecutados en un ciento por ciento
(100%) a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

. Salarios minimos mensuales legales
Presupuesto Oficial vigentes
Valor total del presupuesto oficial
$ 3691.806.957,00 expresado en SMMLV

Los contratos exigidos para acreditar la experienciaespecifica deberan correspondera COMPRAVENTA DE IMPLEMENTOS
Y/O MATERIALES DE PAPELERIA Y/O ARTES PLASTICAS; Y/O SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS Y/O MATERIALES
DE PAPELERIA Y/O ARTES PLASTICAS registrados en RUP, ya sea como proponente individual o como integrante del
proponente plural, hasta el tercer nivel (Articulo. 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015).

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al Decreto 1082 de 2015, por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, con el objetivo de incentivar la participacion de MIPYMES, estas podran acreditar la experiencia minima del
proponente con un (1) de contrato adicional al maximo exigido, el cual debe corresponder a contratos ejecutados (iniciados y
terminados), inscritos en el RUP, cuya sumatoria en valores sea igual o superior al 100% del presupuesto asignado para el
presente proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y que hayan sido ejecutados en un ciento por
ciento (100%) a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Nota 1: El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la categoria de MIPYMES,
deberéa acreditar dicha calidad de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015y el articulo
2.2.1.24.24. del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementeny en todo caso podran
acreditar esta condicion con la presentacion del RUP vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

También podra acreditar experiencia de contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales
el interesado tenga o haya tenido participacion.
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El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, debe acreditar a través de lainformacion contenida

en el Registro Unico de Proponentes - RUP, en alguno de los siguientes codigos:

ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
1 14 - Materiales y Productos de Papel 11- Productos de papel 18- Papeles de uso 141118 — Papeles de uso
comercial comercial
. - . - - - 17- Instrumentos de 441217 - Instrumentos de
2 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12- Suministros de oficina escritura escritura
3 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12- Suministros de oficina 18- Medios de comeccion 4412@;@%?;4':3 de
4 55-Publicaciones Impresas, Pup/rcac:ones Electrénicas y 10- Medios impresos 15- F"ub/lcacrones 551015 - Publicaciones
Accesorios impresas impresas
60- /ns'trumentos' Mustca/gs, Juegosj Juguetes, Artl‘es, 10- Matena/es didacticos 17-Materiales de recursos 601017 — Materiales de
5 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y profesionales y de desamollo del profesor recursos del profesor
Suministros y accesoros y suministros P p
60- Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 10- Materiales didacticos 22- Materiales de 601022 - Materiales de
6 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y profesionales y de desamollo recursos de fonética y recursos de fonética y
Suministros y accesoros y suministros accesornos accesornos
60- Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 10-Materiales didacticos . Y
7 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y profesionales y de desamollo 25- Libros de lectura y 601023 - Libros de (ectura y
o . o recursos recursos educativos
Suministros y accesorios y suministros
o | i e e vy | st | 5 Uortsdoat, | crts s o
¥ Equip Y ’ y ] y suministros y accesorios. suministros y accesorios
Suministros manualidades
60—Ins'trumentos' Mus:cale_s, Juegos,' Juguetes, Art_es, 12- Eq_u:_po, accesorios y _ ) 601216 — Materiales de
9 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y 16- Materiales de estudio estudio
Suministros manualidades
60- Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 12 - Equipo, accesorios y 12 - Pintura del aula y de 601212 — Pintura del aulay de
10 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y bellas artes, medios, bellas artes, medios,
Suministros manualidades aplicadores y accesorios aplicadores y accesorios
60 - Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 12 - Equipo, accesorios y 11 - Lienzos, peliculas, T .
1" Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y tableros y papeles de ?0&211 L/enz;)s, Zellc;(ats,
Suministros manualidades artista ableros y papeles de arlista
. - . - - - . . 441218 — Medios de
12 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12 - Suministros de oficina 18 - Medios de cormeccién coneccion
) . . 18 - Hemramientas de 271118 — Hemamientas de
13 27 - Hemamientas y Maquinaria General 11 - Hemamientas de mano medida y bocetaje medida y bocetaje
60 - Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, Artes, 12 - Equipo, accesorios y . _
14 Artesanias y Equipo educativo, Materiales, Accesorios y suministros de arte y 13 Pmdugtos de corte de 601213 Pro({uctos de corte
Suministros manualidades manualidades y arte para manualidades y arte
. - ) - 11 - Accesorios de oficina y . . 441118 - Suministros de
15 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros escritorio 18 - Suministros de dibujo dibujo
. - ) . - . 16 - Suministros de 441216 - Suministros de
16 44 - Equipos de Oficina, Accesorios y Suministros 12 - Suministros de oficina escritorio escritorio
21 — Ayudas para personas c ” -Ay Ud.é,'s de 422117 - Ayudas de
. - . . ; g omunicacion para P
17 42 - Equipo Médico, Accesorios y Suministros con desafios fisicos para vivir - comunicacion para personas
h : personas fisicamente ) : -
independientemente " N con discapacidad fisica
discapacitadas
25 - Productos de
o . . - S . 16 - Equipo y Dispositivos 422516 - Equipos y
18 42 - Equipo Médico, Accesorios y Suministros rehab:hta_c:on y te@p:a para rehabilitacion dispositivos para rehabilitacion
ocupacional y fisica

La verificacidn de la experiencia se realizara directamente en el RUP, las cuales se deberan relacionar en el respectivo

Formato Técnico EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

En el caso de que no se relacionen todos los soportes de informacion en el Formato Técnico EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE correspondiente del pliego de condiciones, los no relacionados se tendran en cuenta siempre y cuando

cumplan con lo exigido dentro del pliego de condiciones.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente podra aportar la certificacion expedida por la
entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Avenida El Dorado N° 66-63

PBX: 3241000

Pagina: 40 de 66

www.educacionbogota.edu.co

Linea 195

11-1F-021

VA1




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
e S Procesos de Selecciéon
DE80SOTADLC. Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Secretaria de Educaciin

Nombre de la empresa o entidad Contratante.

Direcci6n

Teléfono

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus miembros.

NUmero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos y en SMMLV

Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacién no indique que el estado del contrato es

terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta de terminacion y/o recibo a satisfaccion
debidamente suscrita.

j)  Fechade suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
k) Nombrey firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente
para suscribirla).

o 0O T Q
—_—— — — —

D

s g (@ PN}
= —

=

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el formato de Experiencia Habilitante del proponente y la
consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 1 En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacion, o que el proponente no
cuente con una certificacién con toda la informacién anteriormente descrita, el proponente podra anexara la propuesta copia
delacta de liquidacion y/o acta de recibo final y/o acta de recibo a satisfaccién, que permita tomar la informacién que falte en
la certificacion.

Nota 2 En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio 0 unién temporal y cuandoen la
certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante
del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio, unién temporal, en el
cual conste dicho porcentaje de participacion.

1) Si el contrato se suscribi6 por consorcio 0 en unién temporal, se podra acreditar el porcentaje de participadion
mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

2) La fecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden de
inicio 0 con el documento previsto en el contrato.

3) La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo definitivo,
acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

4) El valorfinal del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion (o documento que haga sus veces)
o el acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se encuentre terminado o en proceso de liquidacién.

5) Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga sus veces o0 con copia

del acta de liquidacion.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacién de la experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesion e indicarlo ejecutado porel cedente y el cesionario. En dicho caso, y para efectos de
su verificacién y valoracion, la Entidad tendra en cuenta la experiencia acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad
de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a las reglas del pliego de condiciones.

Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con documentos que reposan en la Secretaria de Educacion del
Distrito, sera responsabilidad del proponente informarle ala Entidad de tal situacion con laindicacion expresa del nimerodel
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contrato que pretende hacer valer. En todo caso, esta solicitud podra presentarla hasta el momento previo al inicio de la
subasta, de conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el paragrafo 4° del articulo 5°
dela Ley 1882 de 2018 so penade no ser tenida en cuenta, mediante un oficio firmado por el Representante Legal, relacionar
la siguiente informacion:

a) NUmero del proceso en el cual se aporté la certificacion.
b) NUmero de contrato.

c) Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.
d) Objeto del contrato.

e) Entidad contratante.

Nota 1: El proponente debera cumplir con la informacién requerida en el presente literal, para efectos de acreditar la
experiencia.

Nota 2: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10% )
en el consorcio o la unién temporal.

> REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente para la acreditacién de la experiencia se deberan tener en cuenta las
siguientes reglas para la verificacion de la experiencia:

a) Cuandoen una misma certificacion se establezcan varios contratos, ésta se tendraen cuenta siempre que discrimine de
manera clara el valor ejecutado que corresponda al objeto del presente procesoy se encuentre registrada en el RUP bajo los
codigos solicitados.

b) Las certificaciones de experiencia allegadas para acreditar la experiencia deberan corresponder a los inscritos en el
respectivo Registro Unico de Proponentes, tal como lo sefiala el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, so pena de no ser tenidas en cuenta para el computo de la experiencia.

¢) Cuandolapropuesta se presente en consorcio o unién temporal, cada integrante debera acreditar la experiencia respeco
al presupuesto oficial de manera proporcional a su participacion en el mismo.

d) Independientemente de que se trate de proponentes plurales o singulares, el méximo de contratos permitidos porla entidad
para acreditarla experiencia es de tres (3), paralos proponentes que no acrediten la calidad de MIPYME y cuatro (4) para los
proponentes que acrediten la calidad de MIPYME.

e) Laexperienciaadquiridaen consorcio o unién temporal seré tenidaen cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion
en el consorcio o0 unién temporal en la cual fue adquirida.

f) Si el proponente adjunta a su propuesta contratos adicionales alos maximos requeridos porla entidad, sélo se tendranen
cuenta unicamente los tres (3) contratos de mayor valor, para los proponentes que no acrediten la calidad de MIPYME y los
cuatro (4) contratos de mayor valor, paralos proponentes que acrediten la calidad de MIPYME, siempre que cumplan con lo
requerido en el pliego de condiciones.

g) En caso de que se relacione masde un contrato en una sola certificacion, se tomara cada contrato de manera individual,
de tal forma que cada uno represente un contrato, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las
especificaciones establecidas en el presente documento.
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h) En caso de que se relacionen en la misma certificacion de experiencia objetos diferentes a los solicitados, se tendra en
cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe
discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacion. Cabe
resaltar que los valores relacionados a la entrega se tendran en cuenta para certificar experiencia.

i) Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podra aportarla documentacion exigida para
su debida acreditacion que se encuentre en su poder con laoferta, o solicitarigualmente en su oferta, la verificacion de dicha
experiencia directamente porla entidad, indicando los datos generales del proceso y/o del contrato respecto del cual se deberd
tomar la informacion que seria objeto de evaluacion. Entodo caso, el oferente debe poneren conocimiento ala entidad, de la
forma en que acreditara la experiencia adquirida con la SED. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto
Ley 019 de 2012.

j) Sera admitida la experiencia adquirida en condicion de subcontratista siempre y cuando se encuentre registrada en el RUP.
No se tendran en cuenta las auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente. De igual forma cuando
se trate de consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por
alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, por considerarse auto certificaciones.

k) Cuandoel valor de los contratos o convenios con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera:

- Para el caso de contratos o convenios en dolares americanos, se hara la conversiéon a pesos colombianos con la TRM
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de terminacién del
contrato.

- Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su
conversion a délares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica
en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

l) Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podré acreditar la misma tal como estéa
establecido en el presente pliego o0 aportando copia de los contratos, sin perjuicio que se verifique internamente la real
ejecucion de los mismos.

m) Para todos los efectos de acreditacion de la experiencia, habilitante cuando aplique, ademas de certificaciones se podra
aportar cualquier otro documento (contrato, actas de terminacion o de liquidacion, entre otros) debidamente suscrito por la
persona facultada y expedido por la entidad competente, en el cual conste la informacion requerida en el presente pliego de
condiciones.

Nota 1: La Secretaria de Educacién del Distrito se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones
que considere convenientes, relacionadas con la acreditacién de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un proponente
o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente, debera
remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida consideracion de que la Secretaria de
Educacion del Distrito, carece de competencia para pronunciarse y decidir al respecto.

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a inconsistencias que
imposibiliten la seleccién objetivay que no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando verificada la informacién, esta
no corresponda a la realidad.

Nota 2: Para el caso de los contratos consensuales, no se aceptara manifestaciones verbales de su existencia, para el efecto,
el proponente debera allegar plena prueba escrita donde conste la manifestacién expresa de la voluntad de las partes, el
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objeto del contrato y las condiciones generales como valor, plazo de ejecucion y obligaciones de las partes dentro del mismo,
sin perjuicio de la informacién adicional y especifica que requiera el proponente para cumplir con las condiciones de
experiencia exigidas en el presente proceso de seleccion de contratistas. No seran validas las certificaciones expedidas por
el mismo contratista.

Nota 3: Experiencia de los socios: En el evento que el proponente o integrante del consorcio 0 unién temporal, pretenda
acreditarla experiencia de algunode sus socios, accionistas o constituyentes debera tenerlainscrita en el RUP en los térmi nos
del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o derogue.

Nota 4: En aquellos casos que la experiencia a validar corresponda a contratos celebrados con la Secretaria de Educacion
del Distrito, no es necesario aportar documentacion, basta con que el proponente indique el nimero, la fecha y el objeto del
contrato y/o contratos celebrados que desea se tengan en cuenta. En tal caso, la entidad procedera a hacer las validaciones
que correspondan. No obstante, el proponente podra aportar la documentacion, en caso de que asi lo decida.

Nota5: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion de su experiencia sera verificada
directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las reglas definidas en este numeral, aplicando las
condiciones de apostille y consularizacién definidas en el presente documento.

Con el fin de garantizar el cumplimiento normativo en los procesos de seleccion, la Secretaria de Educacion del Distrito, ha
realizado un ejercicio acucioso en el cual determind que la metodologia aplicable en adelante para la evaluacion del requisito
de experiencia de los proponentes, se rige de conformidad con lo establecidoen la Ley 1150 de 2007, la cual establece en
su articulo 6 inciso4 “...El certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias que en ella
se hagan constary que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio...”. Que la verificacion de las condiciones de los
proponentes, incluyendo su experiencia, capacidad juridica, financieray de organizacién, para su inscripcion, actualizacién y
renovacion en el RUP, es responsabilidad de la Camara de Comercio

En cuanto a la evaluacién de la experiencia, esta se realiza de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
que indica que la experiencia se acreditara con base en los contratos ejecutados, cuyo valor se expresara en Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes (SMLMV) al momento de la ejecucion del contrato, informacion que debe ser verificada y
certificada por las Camaras de Comercio al momento del registro en el RUP. Por lo tanto, la Secretaria, al no tener la
competencia legal para la administracién y actualizacién del RUP, tampoco esta facultada para realizar célculos o
modificaciones sobre los valores de los contratos ya certificados por las Camaras de Comercio.

El Decreto 1082 de 2015, que expide el Decreto Unico Reglamentariodel Sector Administrativo de Planeacion Nacional, define
el RUP como el registro que llevan las Camaras de Comercio y en el cual deben inscribirse los interesados en participar en
procesos de contratacion con entidades estatales. Adicionalmente, el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del mismo decreto sefiala que es
obligacién de la persona inscrita presentar la informacion para renovar su registro, incluyendo la actualizacion de su
experiencia y capacidad juridica, ante la Camara de Comercio respectiva.

EL PROPONENTE DEBERA CUMPLIR CON TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA MiNIMA
SOLICITADA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

OFRECIMIENTO TECNICO
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El proponente debera sefialar en el formato — OFRECIMIENTO TECNICO, su conocimiento, aceptacion y compromiso en
desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y ambientales descritos en el
(ANEXO_TECNICO).

Asi las cosas, |la propuesta debera elaborarse considerando lo siguiente:

*  El proponente deber4 diligenciar el Formato “OFRECIMIENTO TECNICO” de que trata el presente numeral, el cual
debera presentarse dentro de la propuesta. Este documento, debera encontrarse debidamente suscrito por el
representante legal, donde aceptay se obliga a cumplir con las especificaciones técnicas y ambientales establecidas por
la entidad, en el pliego de condiciones, sin realizar modificaciones o alteraciones a las solicitadas.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE

SELECCION:

a. JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que los bienes que se pretendenadquirir son de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacién,
conforme con lo expresado en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y la modalidad de seleccion a adelantar
corresponde a la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, la oferta mas favorable a la Secretaria de Educacion del Distrito
sera aquella con el menor precio.

La Secretaria de Educacion del Distrito adjudicara el contrato porel VALOR RESULTADODEL EVENTO DE SUBASTA y su
ejecucion se realizara por los valores finales ofertados por el proponente seleccionado y conforme con los cuales resultd
adjudicatario del proceso.

La adjudicacion se realizara al oferente que haya presentado el lance mas bajo valido. El oferente que resulte adjudicatario al
momento de ajustar su propuesta econdmica final de precios debe aplicar el margen de mejora de manera uniforme a todos
los items (cuando los hubiere) reflejandolo en el valor unitario sin IVA (si aplica IVA), entendiendo el margen de mejora como
la diferencia entre el precio inicial propuesto por el oferente adjudicatario y el valor de su Ultimo lance valido, con el fin de
determinar el precio final de compra por parte de la SED.

Si el oferente al aplicar dicho ajuste no logra ajustar su oferta al valor del mejor lance realizado, segun informe arrojado porla
plataforma, debera aplicar el porcentaje necesario al item, con el fin de lograr dicho resultado.

La adjudicacion se realizara por el valor total del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que con la ganancia que obtengala
Entidad en el evento de subasta, se podran adquirir mas bienes conforme a las necesidades identificadas, pero que por
razones presupuestales no pueden ser cubiertas las cantidades requeridas inicialmente.

La adjudicacion del contrato se realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, que se comunicara a todos los
proponentes a través de la plataforma SECOP |I.

b. FACTORES DE EVALUACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

Los factores de evaluacion que se prevén verificar en el proceso son:

VERIFICACION
FASE | ASPECTO | INDICADOR | CRITERIO
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1 Capacidad Juridica: Verificacién de Cumple /No Cumple Habilitado / No Habilitado /
documentos y Requisitos — Aspecto Rechazado
Juridico

2 Capacidad Financiera: Verificacion Cumple / No Cumple Habilitado / No Habilitado /
Aspectos-Financieros Rechazado

3 Capacidad Técnica: Verificacién de Cumple /No Cumple Habilitado / No Habilitado /
documentos técnicos Rechazado

EVALUACION

4 “Sobre 2, econdmico: Subasta Inversa Menor precio ofrecido incluido IVA (si aplica IVA) y demas

Electronica” impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

En caso de empate en el menor precio total de dos 0 mas ofertas se deberan utilizar las siguientes reglas de acuerdo con
cada unode los numerales de forma sucesivay excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros . Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje parala promocién de laindustria nacional en los Procesos de Contratacidn de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicaré el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado
anteriormente.

El Proponente acreditara el origen de los bienes o servicios con los documentos sefialados en la seccion correspondiente del
Pliego de Condiciones, por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para acreditar el cumplimiento de la regla de desempate por servicios nacionales.

Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podran acreditar las condiciones
sefialadas en este numeral.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familiay la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de laLey 1232 de 2008.Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a freinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida porla
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autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechosy, afalta de este, del juez civil municipal 0 promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personasjuridicas se preferira a aquellas enlas que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la personajuridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informaci on,
en los terminos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,
para lo cual sera necesario que la fitular de la informacion diligencie el formato denominado AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

3. Preferirla propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en laley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectivazona, que hayan
sido contratadoscon porlo menos un (1) aflo de anterioridad a lafecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10% ) de su némina esta
en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion esinferioraun (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecidoen laley, paraello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en sunéminay el niimero de trabajadores queno sonbeneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension, para lo cual diligenciara el
formato denominado VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PEN SION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE).
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Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayora un (1) afio contado a partir de lafecha del cierre del proceso. Para | os
casos de constitucidninferioraun (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién para lo cual
diligenciara el FORMATOVINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA-(TRABAJADOR); ademas, se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que porlo menos el diez por ciento (10%) de sundmina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las
personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacionindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayora un (1) afio contado a partir
de la fecha delcierre del proceso.Paralos casos de constitucion inferiora un (1) aio,se tendra en cuentaaaquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferiora un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportarla copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10% ) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rromo gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada unode los
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integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportarla copiade la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en |a cual acredite
que el trabajador pertenece ala poblaciénindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que parael otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo conel articulo 5 de laLey 1581 de 2012, se requiere que el titular de lainformacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate para lo cual seré necesario que la titular de la informacion
diligencie el formato denominado AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en procesode reintegraciéon o reincorporacion, paralo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Amas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicdn
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridi cas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo conel articulo 5 dela Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate para lo cual sera necesario que la titular de la informacién diligencie el formato denominado
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion,
paralo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o elinciso 1 del numeral
6 del numeral denominado FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION de la _Invitacién Publica; 0 por una persona
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juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisorfiscal, si estan obligados a tenerlo, prese ntaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracion. Ademas, debera acreditarla condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacidn de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

c) En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la personaen proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, enlos términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate paralo cual sera necesario que la titular de lainformacion diligencie el formato denominado AUTORIZACION
PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR.

8. Preferir la oferta presentadapor una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado
de existenciay representacion legal expedido porla Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferirala
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentadapor el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyosintegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite,de acuerdo con susestados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona naturaly contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridicay contador publico, segiin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento,en el que conste que porlo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

a) Esté conformado poral menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y,ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente numeral;

b) La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de |la experiencia acreditada en
la oferta; y

c) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivolo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplancon los requisitos de los incisos anteriores,
cuyosintegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las quelos integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
delsegmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legalen el que conste
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el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamenteen el pliego
de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces:

i)  La SED clasificard alos Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en el certificado de
existencia y representacion legal. Para el caso de los proponentes plurales, la entidad tendré en cuenta el nombre
del integrante que se encuentre de primero segln el orden alfabético de todos los integrantes de acuerdo con el
nombre registrado en el Certificado de Existenciay Representacion Legal. La Secretaria de Educacién del Distrito le
asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el puesto1.

i)  Seguidamente,la SED debe tomar |a parte entera (niUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del
cierre del proceso de seleccion. La SED debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

Para el calculo del residuo se podra realizar a través de la funcion =RESIDUO () de Microsoft Excel.

i) Realizados estos calculos, la SED seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la SED seleccionara al proponente con el
mayor nimero otorgado.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los
factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

NOTAZ2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712de 2014y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho alareserva legal de toda aquella informacién queacredita el cumplimiento de los factores de desempate
de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION, ASIGNACION, ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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Ladistribucion de los riesgos en la contratacion estatal, regulada por el articulo 4° de laLey 1150 de 2007 y reglamentada por
el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y Numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 del 2015 que indica que en los estudios previos y
en los pliegos de condiciones deben incorporarse el analisis del riesgo y la forma de mitigarlo, es otro elemento de utilidad
para determinar la relacién costo-beneficio que obtiene la administracion.

Se incluiran unicamente aquellos riesgos previsibles, los cuales pueden ser sujeto de asignacion, y su incidencia e impaco
pueden ser clasificados de acuerdo con la categoria e impacto del mismo (Riesgo extremo, Riesgo alto, Riesgo Medio y Riesgo
bajo). Para determinareltipo de riesgo se tendran en cuenta los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente.

Finalmente, de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.3, Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo
que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. (Se anexa como archivo adjunto del proceso).

Dicho anélisis, se encuentra consignado en el Anexo “MATRIZ DE RIESGOS’, el cual hace parte integral del presente
documento.

9. GARANTIAS:

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con
NIT. 899.999.061-9, Direccién Avenida el Dorado No. 66-63, teléfono 3241000, y como mecanismo de cobertura del riesgo,
cualquierade las garantias que se sefialan a continuacion; opciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, para lo cual debera dar cumplimiento a las estipulaciones sefialadas en el citado Decreto y en el pliego de
condiciones:

» Contrato de seguro contenido en una pdliza.
» Patrimonio auténomo.
» Garantia Bancaria.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacién escrita de la Secretaria de Educacion del Distrito. El CONTRATISTA
debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiera el contrato.

El contratista deberé restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las reclamaciones
efectuadas por la SED, segun lo dispone el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.

La Garantia de Cumplimiento debera constituirsey allegarse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del contrato y debera ser aprobada por la Secretaria. La garantia debera cubrir los siguientes amparos:

Amparo Valor / Porcentaje Vigencia Justificacion

Las justificaciones para los
Elplazo de ejecucion del Contrato y seis (6) meses mas. | amparos son: Cumplimiento

20% del valor total del de las obligaciones surgidas

Cumplimiento contrato NOTA: Entodo caso debeteneruna vigenciaminima hasta | del ~ contrato  estatal

' la liquidacion del contrato, con ocasion a lo establecidoenel | incluyendo en ellas, el pago

articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de multas y clausula penal

pecuniaria, cuando se haya

Calidad de los bienes | 20% del valor total del El blazo de elecucion del contrat s (6 . | pactado en el contrato. En

suministrados. contrato plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. caso de afectacion de los
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Pago de salarios, montos de este amparo, por
prestaciones Sociales 5% del valor total del la imposicion de sanciones
0

legales e El plazo de ejecucién del Contrato y tres (3) afios mas. | por parte de la entidad,
. o contrato . .
indemnizaciones deberan ser reestableddos

laborales. por el contratista en los

mismos valores
establecidos. El amparo de
calidad y correcto
funcionamiento de los
bienes cubre a la Entidad
Estatal contra los perjuicos
imputables al contratista
garantizado derivados de la
mala calidad o deficiencas
técnicas de los bienes por él
suministrados, de acuerdo
con las especificaciones
técnicas establecidas en el
contrato o por el
incumplimiento de
parametros 0  normas
técnicas establecidas para
el respectivo bien. El
amparo de pagode salarios,
prestaciones sociales
legales e indemnizaciones
laborales cubrird a la SED,
de los perjuicios que se le
ocasionen como
consecuencia del
incumplimento de las
obligaciones laborales a
que esté obligado el
contratista garantizado,
derivadas de la contratacon
de personal utilizado para la
ejecucién del  contrato
amparado en el territorio
nacional. La poliza de
responsabilidad civil
extracontractual La Entidad
Estatal debe exigir en los
contratos de obra, y en
aquellos en que por su
objeto o naturaleza lo
considere necesario con
ocasion de los Riesgos del
contrato, el otorgamiento de
una poliza de
responsabilidad civil
extracontractual que |la
proteja de eventuakes
reclamaciones de terceros
derivadas de la
responsabilidad

extracontractual que sura
de las actuaciones, hechos

De conformidad con lo
establecidoen el articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015, la
suficiencia de esta
garantia sera de
Trescientos(300) SMMLV Por el plazo de ejecucion del contrato
para contratos cuyo valor
sea superior a mil
quinientos (1.500)
SMMLYV e inferior o igual
a dos mil quinientos
(2.500) SMMLV.

Péliza Responsabilidad
Civil Extracontractual
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u omisiones de su
contratista.

La Entidad Estatal debe
exigir que la poliza de
responsabilidad
extracontractual cubra
también los  perjuicios
ocasionados poreventuakes
reclamaciones de terceros
derivadas de la
responsabilidad
extracontractual que suran
de las actuaciones, hechos
u omisiones de los
subcontratistas autorizados
o en su defecto, que
acredite que el
subcontratista cuenta con
un seguro propio con el
mismo objeto y que la
Entidad Estatal sea el
asegurado

PARAGRAFO 1°: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y mantener la
suficiencia de estas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se imponga,
prérrogas o suspensiones. PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pagode la
prima ni puede ser revocada unilateralmente, seguin se preceptia en el Articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.
PARAGRAFO 3°: El contratista autoriza a la Secretaria, para que con cargo a las sumas que ésta le adeude, se descuente el
valorde las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia el contratista no la constituyere o actuali zare,
y para que la SED tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar. PARAGRAF O 4°: En caso de que el Contrato se suscriba con
un proponente plural,en el momento de constituirlas garantias estas deberan contenerlos integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal, indicando su nombre, nimero de identificacion, y porcentaje de participacion de cada integrante de acuerdo con lo
sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO 5°: El hecho de la constitucién de estos
amparos, no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
PARAGRAFO 6°: El valor asegurado, de la Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera ajustarse con el Salario
Minimo Legal Mensual Vigente para cada anualidad, asi como cuando en virtud de las Modificaciones y Adiciones que se
realicen, el valor del contrato se traslade al rango superior de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015,
evento en el cual, el valor asegurado de esta garantia debera concordar con lo dispuesto para el nuevo valor del contrato.

NOTA: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 modificada parcialmente por la
Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021 de la Superintendencia Financiera de Colombia yla Agencia Nacional de
Contratacion Publica— Colombia Compra Eficiente, las garantias aportadas por el contratista seran objeto de la verificaciény
validacion del origen y veracidad de las mismas, ante la compafiia de seguros o entidad financiera o bancaria que las emite y
advertidas inconsistencias en relacién con su autenticidad seré causal de terminacion anticipada del contrato y sujeto a las
consecuencias contractuales y judiciales a que haya lugar.

10. SUPERVISION

El control a la ejecucion o supervision seré ejercido por el (la) Director (a) de la Direcciéon de Dotaciones Escolares de la
Secretaria de Educacion del Distrito o por quien designe por escrito el Ordenador del Gasto, lo cual seré oportunamente
informado al CONTRATISTA, quien debera dar aplicacion al Manual de Contratacién y/o el Manual de Supervisién e
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Interventoria de la SED y sus respectivas modificaciones o adiciones y los aspectos especificos contenidos en el estudioprevio
ylo pliego de condiciones.

El supervisordel contrato en desarrollo de las actividades que de su naturaleza se deriva, tendra como obligaciones, ademéas
de las que determine la ley y los respectivos reglamentos, las siguientes:

1) Vigilar el cumplimiento del contrato a ejecutarse, prestando la colaboracién que requiera el Contratista.

2) Elaborarlas actas de recibo a satisfaccion y producirlos informes requeridos para soportar los pagos que deba efectuar la
SED.

3) Exigir al Contratista la ejecucion idoénea y oportuna del contrato.

4) Autorizar los pagos al Contratista e indicar en forma motivada los descuentos que por multas deban ser efectuados.

5) Remitir oportunamente a la Oficina de Contratos las actuaciones resultantes de la ejecucion contractual.

6) Daraplicacionalaresolucion 1035 del 12 de junio de 2018, emanada de la Secretaria de Educacién del Distrito, mediante
la cual se adoptd el Manual de supervision e interventoria de la SED.

7) Dar aplicacionalaResolucion No.2079 de 2024, emanada de la Secretaria de Educacion del Distrito mediante la cual se
adoptd el Manual de Contratacion de la SED.

8) Cumplir con todos y cada uno de los aspectos sefialados en el procedimiento 10-03-PD-003, implementado mediante
Resolucion 4301 del 04 de noviembre de 2008, por la Secretaria de Educacién del Distrito, relacionados con el registro
de Almacén de los bienes adquiridos. (en el caso de compra o suministro).

9) Responderaporlos hechosy omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del Estatuto
de Contratacion Administrativa.

PARAGRAFO 1:EL CONTRATISTA, con el objeto de garantizar el adecuado seguimientoy control de sus actividades, esta
enlaobligacion de conocerlas disposiciones del Manual de contratacién de la SED y el Manual de Supervision e interventoria.
PARAGRAFO 2: En concordancia con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, el supervisor deberaen el momento
de autorizar los pagos, solicitar modificaciones o de liquidar el contrato, verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, durante la vigencia del contrato,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. En el Evento que no
se hubieran realizado la totalidad de los aportes, el supervisor deberé informar y dejar constanciaen el acta de liquidaciéna
fin de retener las sumas adeudadas al Sistema en el momento de la liquidacién; La Direccion Financiera efectuara el giro de
dichosrecursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de Salud y Pensiones conforme lo establece
la Ley. PARAGRAFO 3:El supervisor esté facultado para solicitar informes, aclaracionesy explicaciones sobre el desarrolio
de laejecucion contractual, y seran responsables por mantenerinformadoa la SED de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando talincumplimiento se presente. PARAGRAFO 4: El ordenador del gasto podra modificar la designacion
de la supervision cuando asi lo requiera, sin que ello implique modificacién contractual alguna. Para el efecto bastara una
comunicacion escrita del Ordenador del Gasto al nuevo supervisor designado, con copia a la Direccién de Contrataciény a la
Direccion Financiera”.

11. MULTAS

En caso de incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones contenidas en el contrato, incluyendo las descritas en
los documentos que hacen parte integral de éste, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,y demas normas aplicables,la SECRETARIADE
EDUCACION DEL DISTRITO podra imponer una multa diaria equivalente al CERO PUNTO UNO POR CIENTO (0,1%) del
valor total del contrato por cada dia de retraso que tenga el contratista en la ejecucion de la obligacion y/o producto pactado,
sin que el monto total de las multas impuestas, exceda el VEINTE (20%) del valor total del contrato incluyendo adiciones
presupuestales si hubiere. El pago o compensacién de los valores fruto de las multas no exonera al CONTRATISTA del
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cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato. PARAGRAFO 1°:La SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO adelantaré las acciones pertinentes ante la jurisdiccién competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera.
PARAGRAFO 2°: El pago de las multas aqui pactadas noindemnizalos perjuicios sufridos nilimita en nada las posibilidades
de reclamacion por los dafios padecidos

12. PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniario como estimacién anticipada de perjuicios por el incumplimiento y dentro del
contexto legal correspondiente, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato. En los
eventos en que dentro del marco legal se imponga, la Secretaria |a hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento,
directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al CONTRATISTA i los hubiere respe cto de este CONTRATO
o de los saldos que en su favor existieren producto de la existencia de cualquier relacion juridica negocial entre el contratista
y la SED, o si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia 0 a cualquier otro medio para obtener el pago,
incluyendo el de la jurisdiccién coactiva, previo procedimiento que garantice el derecho de defensa y al debido proceso del
contratista, en observancia de lo dispuesto en el articulo 86 de laLey 1474 de 2011 y las normas quelo modifiquen o sustitu yan,
asi como las disposiciones que sobre la materia estén vigentes en la SED, sin que elloimpida que LA SECRETARIA pueda
solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza que LA SECRETARIA descuente de las sumas que le adeude de cualquier tipo de
relacion negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme al momento de aplicara.
PARAGRAFO 1°: La clausula penal no excluye laindemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién.
PARAGRAFO 2° La estimacion del perjuicio se realizarapor parte de la SUPERVISION y/o la INTERVENTORIA Y de manera
independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA.

13. LIQUIDACION

Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia, se llevara
acabolaliquidacion delcontrato. EI CONTRATISTA se compromete y obliga a extendery ampliar la garantia, para los amparos
que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del contrato, en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 subrogado porel articulo 217 del
Decreto Ley 019 de 2012, o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

14.PACTO FRENTEA LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en las Directivas 003 y 004 de 2010y en la Circular 001 de 2011
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., el CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento
de los pactos, conveniosy convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica
de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

15. CONFIDENCIALIDAD

El CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre la informacién que obtenga de la SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO en desarrollo del objeto y obligaciones del contrato. Asimismo, todos los documentos e informacién que se produzca
en desarrollo del contrato seran de uso exclusivo de la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, en consecuencia, el
CONTRATISTAse obligaano utilizarlos para fines distintos a los previstos en el contrato, ni a divulgarlainformacién que se
le suministre, ni los resultados de su trabajo, obligandose a mantenerla confidencialidad de los mismos de conformidad con
la Ley, so penade las acciones civiles, administrativas o penalesa que haya lugar. Esta confidencialidad sera continuay no
vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato.

16. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION
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El Contratista se compromete y obliga con la Secretaria de Educacion del Distrito a aunar esfuerzos para preservar, fortalecer
y garantizarlatransparenciay la prevencion de corrupcién en el trdmite y participacion del presente proceso de seleccion de
contratistas, y de ser adjudicatario, durante la suscripcion y ejecucion del contrato, y posteriora la terminacién del mismo, en
el marco de los principios y norma constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de
2011"Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189
de 2020.

17. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El CONTRATISTA se obliga para con la Secretaria de Educacion del Distrito a no incurriren conductas o actos constitutivos
de corrupcién, so pena de incumplimiento del contrato, entre otras:

a) No ofrecer nidar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién conla
propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccién, ni tampoco permitir que sus empleados o
contratistas lo hagan en su nombre.

b) Daraviso inmediato a la Secretaria de Educacion del Distrito o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento,
favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

c) No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso de
seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

d) No incurrir en falsedad o alteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccion; y, demas actos o conductas que prohibe la Constitucion la ley y el reglamento.

18. INDICAR SI LA PRESENTE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL - TRATADO
INTERNACIONAL VIGENTE EN MATERIA DE COMPRAS PUBLICAS — CELEBRADO POREL ESTADO COLOMBIANO

Atendiendo las disposiciones de laSeccion 4, Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015,y para dar cumplimiento a lo establecido
en elarticulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes, la Secretaria de Educacion del Distrito realizd la revision documental en la plata forma
web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, referente a las pautas para determinar sila presente contratacidn se encuentra cubierta por algin acuerdo comerdial
vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de Mayo de 2010,
expedido por el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que “Para que una
determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es necesario que (i) la entidad publica
que realice la contratacién se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (i) que se superenlos montos minimos para
que las normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacion no se encuente
cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcién.”

Confundamento en lo anterior, se hizola revision y analisis segun las indicaciones realizadas en el Manual para el manejo de
los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, version 01- codigo CCE-EICP-MA-07 V2. 08/11/2024, el cual podra
ser consultado en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP
manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf ; y para el presente proceso de seleccion aplica los siguientes:
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Valor del
proceso de L.
Entidad contratacion Ex_c epcion PR de
. s . aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial ¢Vigente? | Estatal superior al -
y Proceso de cubierto por el
Cubierta umbral del oy .
Contratacion Acuerdo Comercial
Acuerdo
Comercial
SI/INO SIINO SIINO SIINO
Chile Sl Sl Sl NO Sl
Alianza .

Pacifico Peru Sl Sl Sl NO Sl

Chile Sl Sl Sl NO Sl

Costa Rica Sl Sl Sl NO SI

Estados AELC Sl Sl Sl NO SI

Trangulo | Gyatemala sI S| sI NO S|

orte
Unién Europea

Reino Unido e Irlanda del Sl Sl Sl NO SI
Norte

Israel Sl Sl Sl NO Sl

Comunidad Andina Sl S| S| NO S|

Las excepciones son tomadas del "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion" que se
encuentra publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP www.colombiacompra.gov.co.

19. ASPECTOS ADICIONALES EN SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO MARCO DE PRECIOS, BOLSA DE
PRODUCTOS Y SUBASTA INVERSA - DECRETO 1082 DE 2015 Y DECRETO 310 DE 2021 (adquisicion de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion)

a. JUSTIFICACION DE LAS VENTAJAS DE LA ESCOGENCIA DEL PROCEDIMIENTO:

La Secretaria de Educacion del Distrito, con plena sujecién a la normatividad aplicable vigente, dada la tipologia de bienes en
proceso de adquisicion, ha acogidoel mecanismode subasta inversacomo método de adjudicacion, toda vez que es presumible
que en la puja competitiva que se da entre los proponentes posibilite la obtencidén de un ahorro favorable a la Secretaria de
Educacién del Distrito.

b. PARA ACUERDO MARCO DE PRECIOS

No aplica.

c.FICHA TECNICA:
La ficha técnica de los bienes a adquirir se encuentran anexas al presente documento.

d. LA VARIABLE SOBRE LA CUAL SE HACE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, SI EL PRECIO DEL BIEN O
SERVICIO ES REGULADO: NO APLICA.

11-1F-021
V.1
Avenida El Dorado N° 66-63 Linea 195

PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co

Pagina: 59 de 66


http://www.colombiacompra.gov.co/

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
e S Procesos de Selecciéon
DE BOGOTAD.C. Seleccion Abreviada por Subasta Inversa

EDACACH

Secretaria de Educaciin

e. DEFINIREL CONTENIDO DE CADA UNO DE LAS PARTES O LOTES, SI LA ADQUSICION SE PRETENDE HACER
POR PARTES: NO APLICA.

f.PARA SUBASTA INVERSA ADICIONALMENTE.

La seleccién del proponente se hara por el mecanismo de Subasta Inversa Electronica, en la cual se establece un margen
minimo de mejora de oferta que sera del CUATRO POR CIENTO (4%) sobre el menor precio ofertado.

Este porcentaje se definio por la Secretaria de Educacién del Distrito de acuerdo con el presupuesto oficial estimado y las
condiciones del mercado previstas en el estudio correspondiente (Estudio de sector). Es importante tener en cuenta que el
proponente debera realizar sus lances estimando para ello dicho margen minimo al mejor lance realizado. Lo anterior, sin
perjuicio de que el proponente realice un lance por un margen mayor.

Adjudicacién con Unico Oferente.

Cuando exista un Unico oferente habilitado, la entidad adjudicara el contrato a dicho oferente, siempre que su propuesta se
encuentre dentro del presupuesto oficial fijado por la secretaria y no lo exceda.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccidn de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una
propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el
contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la SED en el pliego de condiciones,
de conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Tales requisitos 0 documentos deberan ser requeridos por la Secretaria en condiciones de igualdad para todos los proponentes
en el plazo para subsanary aclarar, el cual es, hasta la fechay hora establecida en la plataforma del SECOP Il para la
diligencia de apertura del sobre (2) econdmico.

Asi mismo, la Secretaria se reserva el derecho a efectuar requerimientos o solicitudes de aclaracion a los proponentes durante
cualquier etapa del proceso siempre que sea con posteridad a la fecha de cierre y entrega de las propuestas, para que los
proponentes deberan atenderlos de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo fijado para ello por la entidad.

En ejercicio de esta facultad, y de conformidad con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993y del inciso final del
paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, el proponente no
podré completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

OFERTA INICIAL DE PRECIO

Los proponentes deberan diligenciar la propuesta econémica en el cuestionario de propuesta econémica SOBRE
ECONOMICO, disponible en la plataforma SECOP Il, el cual se abrira el dia dispuesto en el cronograma, con la participacion
de un delegado de la Oficina de Control Interno, una vez abierto, se efectuara la verificacién aritmética y se determinara la
menor oferta econdmica por parte del Comité Asesory Evaluador Econdmico, esta debera estar diligenciada de forma completa,
una vez verificada y corregida, sin que su valor, sobrepase el presupuesto oficial, y sin que el valorincluido VA para cada uno
de los items supere el establecido por la Secretaria en el Anexo Técnico - GUIA “PRECIOS TECHO”.
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Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente para
la correcta ejecucion del objeto de la presente contratacion.

Cualquiererror u omisién no dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido debera asumirlos sobrecostos
que esto le ocasione.

Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razén, el proponente debera
tener en cuenta en el momento de la elaboracidn de los mismos, los posibles incrementos.

Nota 1: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General de la Nacidn
para la presentacion de la oferta econdmica, no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la
propuesta econdémica deben presentarse en nimeros enteros.

Para los célculos respectivos a los precios unitarios de todos los items, se recuerda a todos los proponentes, que de
conformidad con lo establecidoenla Ley 31 de 1992, 1a unidad monetaria y unidad de cuenta del pais es el peso colombiano,
en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por dicha autoridad y por lo mismo no hacen
parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se deberén establecer los precios unitarios de los
items requeridos con centavos, sino deberan hacerse siempre las aproximaciones, de la siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACION
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente posterior

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la propuesta el valor del IVA, cuando a ello
hubiere lugar.

Nota 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 6° del paragrafo 3° de la ley 2010 de 2018, contenido en el articulo
437 del Estatuto Tributario, “para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o prestacion de servicios gravados por
cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto
sobre las ventas -IVA, formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior
también seréa aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT” (Valor
UVT=2026=52,374)."

La anterior norma es de obligatorio cumplimiento, por lo tanto, el proponente debera tener en cuenta el IVA al momento de
participaren procesos de seleccion, de lo contrario debera asumir el VA si su oferta fue igual o superiora los $ 174.296.500
pesos. De igual forma aplica para los contratos por valor inferior que sean adicionados.

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su régimen del impuesto a las ventas
cambia de no responsable a responsable debera asumir el impuesto a las ventas que tenga la obligacién a facturar.

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos.

e VERIFICACION ECONOMICA

I Resolucién 000238 del 15 de diciembre de 2025
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Cada proponente debera diligenciar su oferta econémica en el sobre No. 2 - Econémico, directamente en |a plataforma del
SECOPIL.

El Precio Base o Precio de Arranque serala menor oferta econémicaseleccionada de entre las ofrecidas por los proponentes
que resulten habilitados para participar en el evento de subasta inversa electronica.

La seleccién del proponente se hara por el mecanismo de Subasta Inversa Electronica, en la cual se establece un margen
minimo de mejora de oferta que sera del CUATRO POR CIENTO (4%) sobre el menor precio ofertado.

Este porcentaje se definié porla Entidad de acuerdo con el presupuesto oficial estimadoy las condiciones del mercado previstas
en el estudio correspondiente (Estudio de Sector). Es importante teneren cuenta que el proponente debera realizar sus lances
estimando para ello dicho margen minimo al mejor lance realizado. Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente realice un
lance por un margen mayor.

Si revisadas las ofertas de todos los proponentes habilitados, de conformidad con la informacién establecida porla Secretaria
de Educacién del Distrito en los estudios previos, la Secretaria de Educacion del Distrito establece que la postura ganadora
durante el evento de Subasta inversa electronica parece artificialmente baja, el comité técnico econémico evaluador
adelantara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la “Guia para el manejo de
ofertas artificialmente baja en procesos de contratacion expedida porla Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra
Eficiente, a saber:

El siguiente procedimiento se replicard en los demés proponentes en atencion de su ubicacion en el ranking resultante del
evento de subasta inversa electrénica, siempre que hubiere lugar a ello.

1. El Comité Técnico Econdmico Evaluador procedera a la comparacion absoluta o relativa, segun el caso, de la oferta del
menor valor resultante del evento de subasta inversa electronica, con el costo estimado del bien o servicio establecido por
la Secretaria en los Estudios del sector, con el fin de identificar y verificar si la oferta se encuentra acorde al sistema de
costos previsto en la etapa de planeacién.

2. El Comité Técnico Econdémico Evaluador requerira por una sola vez al proponente cuya oferta resulté con el valor del
ultimo lance del evento de subasta inversa electrénica para que explique las razones que sustenten el valor ofertado,
sefialandose para ello un término perentorio, no mayor a tres (3) dias habiles, contados a partir de la publicacion del
requerimiento atravésde la plataforma SECOP II, y dentro del cual debera allegar la respuesta solicitada de manera clara
y completa, tal y como lo dispone la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion de
Colombia Compra Eficiente, toda vez que no habré lugar a que la Secretaria le realice nuevos requerimientos para este
efecto.

3. En el documento de solicitud de explicacion, se solicitara al proponente cuya oferta resultd6 ganadora en el evento de
subasta inversa electronica, para que presente a la Secretaria de Educacion del Distrito la justificacion en detalle del valor
de su propuesta, por considerar que esta puede ser artificialmente baja, requiriendo la siguiente desagregacion de su
precio:

Oferta = costo del bien, servicio y obra (insumos, equipo, personal) + gastos generales + imprevistos + utilidad.
Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de contratacion.
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La SED podra solicitar al proponente requerido que allegue muestras fisicas del o los items a adquirir o pruebas de
funcionamiento del servicio ofrecido, con el fin de efectuar verificacion técnica comparativa de precio y calidad en
correspondencia con los requerimientos de la Secretaria.

El proponente deberéa explicar y garantizar a la Secretaria de Educacién del Distrito que con su propuesta no llega a un
punto de pérdida que afecte su propio patrimonio eximiendo a la Secretaria de Educacion de cualquier reclamacion de
perjuicios (numeral 6° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993)2. Para lo cual se utilizara la Guia para el manejo de precio
artificialmente bajo de Colombia Compra Eficiente.

Nota: En ninguna circunstancia las aclaraciones y explicaciones presentadas porelproponente requerido podran
modificar parcial ni totalmente su oferta.

Posteriormente la SED realizara el anélisis de las aclaracionesy justificaciones presentadas por el proponente requerido.
Analizadas las explicaciones, el Comité Asesor y Evaluador técnico-economicoy juridico recomendara al ordenador del
gasto el rechazo ola continuidad de la oferta en el proceso explicando las razones del caso, antes de realizarse la solicitud
escrita al proponente de solicitud de ajuste de oferta econémica.

En caso de rechazo, se adjudicara al proponente que haya ofrecido el segundo mejor precio dentro de una postura valida,
tal y como se hayareportado en la plataforma SECOP |l para el evento subasta inversa electrénicay de conformidad con
el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En cuyo caso se realizara la verificacidn correspondiente al precio
artificialmente bajo, cumpliendo el presente procedimiento, si a ello hubiere lugar.

De presentarse situaciones diferentes que persistan en una oferta artificialmente baja, la SED dentro de su analisis de
sostenibilidad deberéa tener en cuenta las condiciones economicas justificada por el proponente, bien sea por presentar
economias de escala; técnicas de produccion; condiciones favorables con proveedores, entre otras que le permitan a la
Secretaria decidir sobre la procedencia de aceptar o rechazar la oferta.

Dentro de la resolucion de adjudicacién la SED incorporara su decision de aceptacion o rechazo de la propuesta,
explicando de forma detalla la metodologia utilizada para el analisis de la oferta y justificando su conveniencia segun la
sostenibilidad de la misma para el cumplimiento sus fines contractuales. La SED procedera al rechazo de las ofertas en
los siguientes casos:

a. Cuando el proponente no presente por escrito la aclaracion de la oferta.

b. Cuando el proponente no envie parte o la totalidad de la informacion solicitada.

c. Cuandolasaclaraciones delproponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta durante
la ejecucion del contrato.

d. Cuandolas aclaraciones del proponente no desvirtien la teoria de utilizar su oferta como estrategia colusoria o
anticompetitiva en el proceso.

e. Elproponente omiti¢ diligenciar algun item o componente de la oferta.

El proponente ofreci6 por una unidad de medida diferente a la solicitada por la Secretaria.

g. El proponente ofrece condiciones técnicas o de ejecucion del contrato que no se ajustan a las especificaciones
requeridas por la SED.

—h

2 Ioidem. Adicionalmente, Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Sentencia del 9 de julio de 2014, Expediente
27.883.
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En consideracién de lo anterior, el proponente debera asumir las consecuencias que puede implicar el presentar un precio
equivocado, cuando su conducta sea intencional y con ella pretendaobtenerla adjudicacion del contrato. Dichas consecuencias
se extiende a aquellos eventos en los cuales el contratista haya incurrido en error al elaborar su propuesta, manifestando asi
que en ningun caso el precio ofertado pone en riesgo la calidad del objeto contratado, cuando al ejecutarse el contrato el
contratista, para no perder como consecuencia de una oferta artificial, pretenda colocar bienes de menor calidad de la
ofrecidacon el fin de evitar la pérdida de su patrimonio, con lo cual, si el sistema de controly vigilancia del contrato
opera, generaria el incumplimiento de obligaciones a cargo del contratista3.

g. PARA ACUERDO MARCO: NO APLICA.

20. ASPECTOS ADICIONALES EN SELECCION ABREVIADA ENAJENACION DE BIENES

a. JUSTIFICACION DEL MECANISMO DE ENAJENACION SELECCIONADO: NO APLICA.

b. AVALUO COMERCIAL DEL BIEN Y PRECIO MINIMO DE VENTA: NO APLICA.

c. BIENES INMUEBLES: NO APLICA.

a. MUEBLES: NO APLICA.

21. ASPECTOS ADICIONALES DE LA LICITACION PUBLICA -PRESENTACION DE LA OFERTA DE MANERA
DINAMICA.

NO APLICA.

22. ASPECTOS ADICIONALES EN CONCURSO DE MERITOS

NO APLICA.

23. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE INTERVENTORIA

NO APLICA.

24, DEMOCRATI;ACI()N DE LAS OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN LA CONTRATACION EL DISTRITO CAPITAL
PARA POBLACION VULNERABLE FORMADA POR ENTIDADES DISTRITALES.

De acuerdo con el objeto contractual y de las actividades a desarrollar, analizar la posibilidad de incluir disposiciones para que
el contratista vincule para la ejecucién del contrato a la poblacién ala que hace referencia el numeral 2.2 y s.s. del articulo 13
del Decreto 380 de 2015, mediante relaciones de orden laboral o contractual.

¢ ES VIABLE TECNICAMENTE LA INCLUSION DE LA OBLIGACION?

X

Sl NO
Realizado el analisis correspondiente, técnicamente NO ES viable la posibilidad de incluir como obligacién del contratista,
vincular o contratar para la ejecucion del respectivo contrato a personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacion para el trabajo adelantados
por las entidades y organismos del Distrito Capital, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2.2 y s.s. del articulo 13 del
Decreto 380 de 2015, teniendo en cuenta las obligaciones contractuales y las especificaciones técnicas del presente proceso.

3 Conftraloria General de la RepUblica en Concepto 4435 del 26 de enero de 2012
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Por lo tanto, se determind que para la ejecucién del contrato que se pretende celebrar, no es posible establecerla obligacion
de vincular personas vulnerables, marginadas o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad; teniendo en cuenta que, la
entrega de los bienes a adquirir no amerita requerir personal con perfiles o formacion técnica o profesional o con conocimientos
especificos, para su ejecucion.

25. MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA PROMOVER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA CONTRATACION DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO (Decreto Distrital 634 de 2023)

Para la ejecucion del objeto a contratar se prevé la vinculacion de mujeres en los porcentajes definidos en el Decreto 634 de
2023:

Sl NO

Porcentaje de vinculacion de mujeresen la
ejecucion
N/A N/A

Rama de actividad econémica

“Se encuentran exceptuados de la aplicacion de las medidas afirmativas previstas en este decreto, los procesos adelantados
por acuerdo marco de precios, bolsa de productos, tienda virtual del Estado y las tipologias contractuales para la adquisicion
de bienesy servicios que por su naturaleza no requieran de personal para la ejecucion del contrato y/o convenio, entre ellos
arrendamiento de bienesinmuebles, compraventa, adquisicion de bienes a través de la bolsa de productos, subastas a través
de martillo, suministros, enajenacion de bienes, comodatos, prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.”
Resaltado y subrayado fuera de texto.

26. PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO (VBG)

El contratista tiene la obligacion en relacion con las mujeres contratadas de evitar cualquier accion u omision, que le cause
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico, econdmico o patrimonial por su condicién de mujer, asi como las
amenazas de tales actos, la coaccidn o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el &mbito publicoo
en el privado. También evitara cualquier accion u omisién orientada al abuso econémico, el control abusivo de las finanzas,
recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razon de su condicién social,econémica o politica. Igualmente, debera
facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las circunstancias descritas o las dispuestasen la Ley
1257 de 2008.

27.CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 se
convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS, establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social al presente
proceso de contratacion para lo cual se les invita a consultar los documentos del proceso en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica— SECOP Il www.colombiacompra.gov.co arealizar las recomendaciones que consideren convenientes
y a intervenir en las audiencias que se realicen dentro del mismo proceso, en concordancia con las funciones que les
corresponden a las Veedurias Ciudadanas establecidas en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003.

28. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE INTERVENTORIA

Actualmente la Secretaria de Educacion del Distrito esta en la capacidad de adelantar la supervision del contrato que se
suscriba, tenido en cuenta que la Entidad posee areas técnicas competentes, lo cual permite realizar un seguimiento idoneo
para garantizarla correcta ejecucion del objeto a contratar. Por lo anterior, no se requiere contratar una interventoria externa.
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