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Tipo de contratolconvenio: Aporte

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica):

contratolconvenio)

Periodo del informe SEPTIEMBRE 2025

Valor Inicial del contrato/convenio: $1017965412

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision del o or 2o CenTRO ZONAL LA UNION

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 52003672025 DE 2025
INFORME FINAL (SI ES PERIODICO, INDICAR NUMERO DE INFORME) 6

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio: 52003672025

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE: 17/3/2025

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuéndo): 30/09/2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): 30/09/2025

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la
ejecucion del contratolconvenio) Universitario

Mayoral, Martha Eugenia Apraez,

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la ‘Centto Zonal La union, profesion

ejecucion del

liquidacion)

Otros supervisores (*)

() Sise atade

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atenciona la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la Politica de Estadol
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de "Cero a Siempre”

Maria Camila Mayoral - Martha Eugenia Apraez C., Profesional

19/03/2025 a 10/06/2025 ; 11/06 a 31/08/2025

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de

cronolégico
Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NO APLICA
Cargos de otros supervisores NO APLICA

Direccion:

Fecha
Representacion Legal (i)

[0

Nombre Contratista: FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO — FUNFIC
Mz D CA 4 Villa Recreo Pasto Narifio
Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio: SILVANA L ORENA HERNANDEZ

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
(08

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Certificado ~ Actualizado

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica):

Fecha documento de Prorroga (si aplica): No Aplica
Fecha aprobacion poliza de la prérroga: No Aplica

Se presentan més prorogas, incluir mds filas para éstas.

3. Datos contratista

Cédulao NIT:  901521121-3

Correo funfic2024@gmail.com
electrénico:
Identiicacién:

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial: 30/09/2025
Fecha expedicion RP.:  17/03/2025

Prorrogado hasta cuéndo (si aplica): No aplica

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Custain

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICB ¥ A LA LEY 15

o 2012




Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF

Aporte Contratista (i aplica)

No. de CDP:
No. de RP:

51525
102725

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicion: 51525

No. de RP Adicion: 102725

Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion
Se presentan més adicones, inclui flas para ésias.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:
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59.604.992,00

59.604.992,00

59.604.992,00

$ 1.017.965.412,00
s 998.005.306,00
s 19.960.106,00
Fecha CDP: 7/03/2025 Valor de CDP: 998.005.306,00
Fecha RP: 17/03/2025 Valor de RP: 998.005.306,00
30/09/2025 Valor Adicion:
Fecha inicial y/o de
operacion del CDP 300912025 Valor CDP Adicién: B
Adicion:
Fecha inicial y/o de .
operacibn del. AP Adicién 30100/2025 Valor RP Adicién $
1.192.100,00
NO APLICA
NO APLICA Valor disminucion :

Descripci6n del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion NO APLICA

No. de RP disminucion : NO APLICA

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

incluirflas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (i aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Fechainicial ylo de
operacién del CDP
disminucion
Fechainicial ylo de
operacion del RP
disminucion :

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Valor CDP disminucior NO APLICA

Valor RP disminucion NO APLICA

NO APLICA

1.078.762.504,00

NO APLICA

Fecha pago anticipo (si aplica)

NO APLICA

Periodo facturado:

NO APLICA

NO APLICA

Forma de Pago:

LOS DESEMBOLSOS SE REALIZARAN SEGUN LAS CLAUSULA 6: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

6. Informaci6n relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. 52002582024 NO existio contratacion Derivada .

No. de. Fecha de inicio del
Objeto del contrato/convenio Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién Certificacion del contratista
Contrato/convenio contrato/convenio
No aplica N/A N/A N/A NIA NIA A
No aplica
No aplica
E exisic be allegar la relacion de a misma y a certiicacion de paz Ias actas de liuidacion. De no exisir contratacion derivada senalar que no apica deniro del recuado,

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Ubicacion del documento soporte

Observaciones

Fase preparatoria - Mes Marzo

11/04/2025

172.586.116|

Certificacion corresponde al periodo de Marzo 2025,
cual se realiz6 por el mismo valor pactado en la minuta
contractual.

Atencion mes de Abril

11/04/2025

SECOOP Il

Certificacion corresponde al periodo de Abril 2025, cual
se realizd por el mismo valor pactado en la minuta
contractual.

Atencion mes de Mayo

15/05/2025

$137.569.865

SECOOP Il

al periodo de Mayo 2025,
cual se realiz6 por el mismo valor pactado en la minuta
contractual.

Atencion mes de Junio

13/06/2025

$275.139.730)

SECOOP Il

Certificaci6n corresponde al periodo de Junio 2025,
cual se realiz6 por el mismo valor pactado en la minuta
contractual.

Atencion mes de Julio

24/07/2025

108.856.301

SECOOP Il

En el periodo se emiti6 certificacion del periodo de Julio
2025, en el cual se descontando porcentaje por
inejecuciones del segundo trimestre de 2025

Atencion mes de agosto

15/08/2025

91.628.163

SECOOP Il

En el periodo se emit certficacion del periodo de
Agosto 2025, en el cual se desconto porcentaje por
inejecuciones del segundo trimestre de 2025

Atencion mes de septiembre

N/A

NIA

En el periodo de Septiembre del 2025, no se certifico
para desembolso, esto debido a que realizando andlisis
financiero, se puedo verificar que la EAS cuenta con
recursos suficientes para realizar la “prestacion del
servicio durante el periodo de Septiembre del afio en
curso.0l

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Cuskin

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Fecha de la orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o peg! Nimero de Ia orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en laminuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
clausula de forma de pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)

Certficacion corresponde al periodo de Marzo 2025, cual se realzé por el

1de7 172.586.116 24/04/2025| Pago No. 116984425 mismo valor pactado enla minuta coniractual SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
Segun Ia relacion de pagos emitida por La Regional Nrifo, se veriica que el

2de7 - pago correspondiente al periodo de abril de 2025 fue efectuado en el mes de SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
unio de 2025,

3de? 137.560.865 22105/2025 Pago No. 156962625 Certficacion corresponde al periodo de Mayo 2025, cual se realizo por el mismo SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
valor pactado en I minuta contractual.
T presente certficacion corresponde al periodo de Jurio de 2025, el cual 5
realiz6 por el mismo valor pactado en la minuta contractual,

dde7 275.130.730 25/06/2025| Pago No.206988525 y 156962625 . . SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
Es importante mencionar que, segtin la relacion de pagos emitida por La
Regional Narifo, se verifica que el pago correspondiente al periodo de abril de
2025 fue efectuado en este periodo de junio de 2025
La diferencia registrada corresponde a la aplicacion de un porcentaie de

5de7 108.856.301 24/07/2025| Pago No. 254697125 descuento por concepto de inejecuciones correspondientes al segundo trimestre SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
de 2025, conforme a los ineamientos contractuales y administrativos vigentes.
La diferencia registrada corresponde a la aplicacion de un porcentaie de

6de7 91.628.163 25/10/1900 299630625 descuento por concepto de inejecuciones correspondientes al segundo trimestre SECOOP Il Y RELACION DE PAGOS
de 2025, conforme a los lineamientos contractuales y administrativos vigentes.

TOTALES 785.780.175
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacién/Reduccion Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion
N/A N/A N/A
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
NIA N/A N/A N/A NIA

Fecha de la certficacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

NO APLICA Entidad  Bancaria (apica  para o ao icn
rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento exractos de cuenta bancaria que soporten portado de copias. d Ia Direccion Finaciera que avale dichas cansignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contratolconvenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demis contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)"

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Notas Financieras

Este aparte s6lo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $1.017.965.412,00]
VALOR APORTE ICBF: S 998.005.306,00)
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 19.960.106,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 60.797.092,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $ 59.604.992,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $1.192.100,00]
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $1.078.762.504,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $1.057.610.298,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 21.152.206,00
VALOR TOTAL EJECUTADO:

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 829.314.454,00| I
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 19.888.105,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA  785.780.175,00)
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $ 228.295.844,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $1.264.101,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 43.534.279,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF -
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF -$43.534.279,00

1. En el periodo de Agosto de 2025, en relacion con el RP No. 102725, se presenta la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($4,875,709),

Estado de los recursos a liberar:

Saldos a liberar: correspondiente a saldos por concepto de ahorros o \es con corte a de 2025, genera por bajas e en los servicios de CDI y EIH.
Es importante mencionar que dicho valor se encuentra en el Acta de L izacion con corte al 30 de Septiembre de 2025, correspondiente al periodo de ejecucion.
Que los recursos no ejecutados en virtud del RP 102725 con corte al periodo de legalizacién mes de Septi del 2025, se disponibles para proceder a realizar el trémite correspondiente de acuerdo a los

lineamientos y/o, orientaciones que sean emitidas por Sede Nacional y Regional Narifio. Mientras tanto se permanece atentos a dichas orientaciones.

Saldos pendientes por pagar

El valor que se adeuda a la fecha de legalizacion (30-09-2025) a la EAS es por la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE,

recursos que seran i para el respe en el periodo siguiente

Estado de los recursos reintegrados

No se han realizado reintegros por parte de la EAS

Compensacion por sancion impuesta
al contratista

No se impusioron sanciones al Contratistas

Fecha estado de cuenta

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Cuskin

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Garantias
i Vigencia
Amparos Compafifa aseguradora No. de poliza No. de anexo

Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato 17/03/2025 30/03/2026
Pagos salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones Laborales SEGUROS DEL ESTADO 41-44-101291791 0 17/03/2025 30/09/2028
Calidad del Servicio 17/03/2025 30/03/2026

las realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segn sea el caso.

Nota:
De cur\lnrm\dad conel amcmu 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una

Marque con una "X el tipo de sancién impuesta al contratista.

vigencia minima hasta la liquidacién del contrato,

13. Sanciones

Namero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(selec

onar con

na x)

Namero y fecha del acto
administrativo que resolvié el
recurso (i aplica)

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual

Valor de la sancion impuesta

Multa. (. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoriade | 7o
incumplimiento

con cobro de

perjuicios. . 17

Loy L1sodo 2007 | Parcial

Caducidad (an. 14,15, Ley 1150
de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

4.0BL

IGACIONES ESPECIFICAS DE

LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIO

NADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cumplimiento Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién- Seguridad de la
Informacion

Cumplimiento (s, N
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
UA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a

Formato Certiicado cumplimiento de la politica de seguridad de la

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC presentd las evidencias de cumplimiento de cléusulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta

my.sharepoint.com/:f:frjpersonalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Doc

MILA%20MAYORAL%:20P/CZ%20LA%20UNI

ncia/FUNFI T

I ORME/4.%
200blig.%20SIGE/4.1.27csf=18wel

&e=EUDBXO0

sequridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud si informacion firmado por la representante legal. (Formato

de la ejecucion del objeto del contrato, F4.G7.ABS - V1)

2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser s *Formato de compromiso de confidencialidad firmado por la

entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. representante legal de la entidad contratista (F5.G7.ABS V.6)
sharpoint: hitps:/ficbfgob-
9%C:

3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se Cent - egal rfiendt .

materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, erificacion del reprosentata legal refrienco qua en sepdemte

dacto16 comfenciaiiad do fa oo del e . on del sl 0 se presentaron incidentes de seguridad de la informacion que

integridad ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucién del afectara a ejecucion del contrato

contrato

4 6 tratado ant

Prever el plan de del servicio fos eventos sl Plan de Recuperacion y contingencia

y
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Cumplimiento Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion- Eje de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion
y ubicacién de éste . (iii)

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 ala norma que adicione,

*Certificacion de representante legal, designando como
representante de seguridad y salud en el rabajo a KAREN

modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales st R A A VAR TINGS LOBES. auien cumpie conel pesl
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad establecido en Res 312 de 20219
vigente.
2. Pr ntar N n ligre re n rmins n
resentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de Matrizde dentiicacion de peligros yresgos por cada UDSy UA
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la st e Yo servicas GO 3 €1
ejecuci6n del contrato o convenio.
El *Actas de Capacion inicial sobre seguridad y Sa\ud en el (raba;o La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del (2504/2025) FUNFIC presento las evidencias del cumplimiento de clausulas
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo Asistencia del TH y registro fotografico contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
*Plan de Induccion del TH sharpoint:https:/ficbigob-
my.sharepoint.com/::/r/personalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Doc
MILA%20MAYORAL%20P/CZ%20LA%20UNI
4.Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los s | Actas de entrega de elementos de proteccion personal para TH de | g6
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. CDI y ElH correspondiente a septiembre nCIAlFUNFIC! T ORME/4.9%
200blig.%20SIGE/4.1.3?csf=18web=1&e=ATCWOZ
5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados s Certiicado Meclico Ocupackonalde TH Contratado
parala ejecucion del contrato o convenio.
. . Plan de Emergencias -Plan de Prevencion de Riesgos y
6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante s sl AN

emergencias.

servicios CDI y EIH

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio -Eje Gestion de
Calidad

Cumplimiento (ST, N
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
UA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos

*Propuesta de Seleccion de Talento Humano
*Hojas de Vida del Talento Humano
“F17.MO28. Formalo Registo de Talento Humano Oferta

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC presentd las evidencias del cumplimiento de clausulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
sharpoint: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/maria_mayoral_icbf_gov_co/Doc

umems/MA%ZOCAM \LA%ZOMAYORAL%ZOP/CZ%ZOIA%ZOUN\
0CT

ncial T
ZOObllg %2OSIGE/4 1.17csf=18&wel

ORME/4.%

ge=Mwjg8q

# st
especificos de la acti a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre Institucional.
otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio 7.MO6.PP - Formato Talento Humano
“Directorio TH
2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, i
la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos "Actas de Capacién inicial sobre informacion basica de ICBF,
! : ) ! manuales y Guias servicios CDI - EIH., asitenci y regisiro
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los si fotografico (Abril 2512025)
diferentes. técnicos, manuales, quias, <Plon de Inguceion TH
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.
Encuesta Evaluacion satisfaccion del servicio CDI y EIH aplicada
3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del s apadres el 21, 23, 24de julio.
servicio o bien adquirido. “Analisis resultados aplicacién encuesta de percepcion de los
servicios por parte de los beneficiarios.
4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la o Respuesta a hallazgos de supervision con planes de acciones de
prestacion de servicio mejora de las unidades de atencion.
*Documento para la recepcion, (raAamven(o y respuesta a quejas,
5. Contar con informacion documentada para la recepci6n, tratamiento y respuesta a las reclamos, sugerencias y felicitacio
‘ Formates ecepeion de ptcons.
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de a ejecucion del si

objeto contractual.

“Certificacion cumplimiento verificacin buzon de PQRS en
unidades de servicio durante el mes de septiembre. - registro
fotrografico apertura Buzon PQRS.

6. Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

Acta reunion verificaciones intermedias de equipos
antropometricos de CDI, 28 de julio

7. Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

Certificacion de cumplimiento emitida por la represente legal de la
Entidad contratista.

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio -Eje Gestion
Ambient

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

NIA) ()
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, Certificado cumplimiento buenas praciicas ambientales sobre
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con st ahorro y uso eficiente de papel , agua, energia, manejo de
la politica ambiental de la Entidad, residuos solidos. (F33.G7.ABS V1)
2. Pr ntar I rmi e itori n Nt ntes re ri e

resentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridals para < Actas e inspeccion sanara defos CDI Chiguiines
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos st

establecidos en dichos documentos.

Cartaguefios, Goticas de Alegria y Pinocho.

Antes de Imprimir este documento.

plense en el

medio amblente!

Cuskin
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3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los

Certificacion emitida por la representante legal refiriendo que el
‘medidas necesarias para el almacenamiento y manejo

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento de cléusulas

contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
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productos quimicos utiizados durante la ejecucin del contrato; de acuerdo con la sl adecuado de los productos quimicos (hipoclorito)
normatividad vigente. *Formato manejo seguro de sustancias quimicas en UDS
(F35.G7.ABS V1),
Certificacion emitida por la el |sharpoint:
4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los si TH adopta medidas necesanas para e\ ‘manejo y my.sharepoint.
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. disposicion final de quese
generen en servicios. de CDIyEH
Plan de Saneamiento basico por UDS CDI y UA EIH que incluye
5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas pragrama dempecay desinlecion, esduos solos, contol de
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o si plagas y abastecimiento el Buenas
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. Practicas de Manufactura “Registros
limpieza y desinfeccion, control de agua, residuos solidos
Certificacion emitida por la representante legal refiriendo cumplir
6. Utilizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente. st con utizacion de empaques  y materiales amigables con el medio
ambiente.
7. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento Certificacion emitida por la representante legal refiriendo que las
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los NA infragstructuras del servicio CDI no cuentan con trampa de grasa,

residuos generados.

por lo que no aplica cumplimiento de la clausula

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINI

ISTRADORA DEL SERVICIO

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

uA) i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Cumpli con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto
en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo
servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demds orientaciones técnicas y

*Certificacion de cumplimiento de la obligacion contractual,
expedida por la representante legal.
*Evidencia cargue de informacion en CUENTAME (UDS, TH,
beneficiarios, toma antropometrica, formacion)

* Informe tecnico - administrativo de septiembre

“Expediente contractual en fisico.

op Il
“La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento de clausulas

evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
sharpoint: hnps Jlicbigob-

administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su sl *Informe financiero de CDI y EIH septiembre, presentado
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, por el operador
relacionadas con la suscripcion y qecucmn del cun(vato‘ los cuales hacen parte integral *Actas Comite tecnico operativo Julio 11 y 28 de agosto.
el pr . y son de obligatori por parte del
contratista y talento humano que este Vncule paraa presacion del servio Se dio inicio a la @ atencion de beneficiarios  partir del
1/04/2025 en CDI y EIH
2.Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica
actualizada relacionada con la ejecucion el contrato de aporte, de acuerdo con las Informe tecnico, administrativo y financiero de septiembre,
n el pr  en el Manual de Contratacién vigente, en seguimiento por correos electronicos, para conocer
el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el si acciones relacionadas con la clausula contractual para el
desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las periodo evaluado.
comunidades en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique *Actas Comité técnico Operativo de julio 11 y agosto 28.
0 sustituya
3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacién. 1.Formato de registro ingreso a terceros y certificaciones
directa del servicio, en el horario de atencién, segin orientaciones del ICBF descritas en si correspondiente a septiembre, de UDS servicios de CDI y
Ia Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento EH. .
que lo sustituya, modifique o derogue.
*Circular 004-2025 emitida por la representante Legal
4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, dirigida al TH referente a |ano realizaciin de aciiviades
, proseliistas en servicios de P.I, no permitiendo la no fjacion
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, si
’ de anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos
procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.
politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas
con la prestacion del servicio (13/05/2025)
5. Garantizar la aplcacion de los criterios de focalizacién, para la identiicacion, Actas reporte actividade de Focalizacion y estrategias de
Zarans o A f ot articulacion interinstitucional y bésqueda activa en servicios
priorizacion y seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la *Guia para la
° 2 y o CDI (Pinocho y Goticas de Alegria) y UDS EIH
focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente °
durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que st correspondiente a septiembre.
g A *Reporte de usuarios segun CUENTAME (UDS,
desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las
& beneficiarios, TH, toma, formacon, RAM) con corte
disefiadas para tal efecto.
Septiembre.
6. Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimientoy
supervisi6n del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, faciltando el Actas de visita do supervision de UDS y eniad contratista,
acceso atoda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio,
si informes de subsanaciones con plan de mejora de UA
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los .
allegados a traves de correos electrénicos.  *Certificado
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
de e por la de laEAS
requeridas.
7.Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa
participac umano vincul jecuc previ NA. EI TH vinculado al contrato no cursan procesos de
coordinaci6n con las entidades oferentes,  los procesos de formacion, cualificacion, ! 2 ¢
formacion, cualficacion, capacitacion y fortalecimiento
capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de ‘
b convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la
la implementaci6n de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme alas. ” Y
¢ implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre,
instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; e coe oy e
PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se NA V: ¥ hay
de recursos por parte de ICBF.
priorizar la continuidad de los diversos perfiles que cursanprocesos de formacién en los be
. El operador allega actas de formacion diigido a TH a
cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de
R, - eventos convocados por CZ La Union ICBF
perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se
. 11/abril/2025, convocatorias de ICBF a aistenica tecnica de
revisard y de ello se dejardn las evidencias respectivas producto de la (s) sesi6n (es) de o
los comités técnicos operafivos. V!
8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual La entidad administradora de servicio cuenta con una sede
repose toda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos s principal en la ciudad de Pasto; su direccion es: Mz D CA 4
y juridicos) asociados ala ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o Villa Recreo . Lugar donde reposa toda la documentacion
digitales en el momento que el supervisor los requiera. del contrato.
*Actas de formacion a familias agosto: Mensaje 4 GABAS:
Consumo leguminosas 2 veces por semana; uso de
dispositivos electronicos por nifios; septiembre: Mecanismos
parala resolucion de conflctos; mensaje 5 de GABAS,
. prevencion de anemica consumo de viseras.
9.Con el proposito de contribir a poner fin a los factores que inciden en la violenciay
. * Actas de formacien talento humano: expresiones natural
maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los
N ¢ : de sexualidad infanti, prevencion de violencias (29/08/2025),
planes de acompafiamiento y formacién a familias y cualficacion del talento humano, lo
’ © Etapas del Dsllo Infantily Espacios sensibiizacion para
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de Sl fomentar la
los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de - com
A ° (sept 26/2025) Plan de formacion con padres
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
I ) ° de Familia * Protocolo para la activacion ante|
Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.
alertas de Amenaza, vulneracion o inobservancia de
derechos en servicios CDI y EIH.
*Directorio de Entidades de Arboleda y Sn Pedro de Cartago.
*Plan de cualificacion a TH desde area psicosocial, salud y
nutricion y pedagogica
Informe tecnico de septiembre, seguimiento por correos
electrénicos, para conocer acciones relacionadas a la
10.Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que . P
clausula contractual para el periodo evaluado.
formulen o argaisos de vigancia, nspecci y cotrol Gl Estado e aya g, NA .
No se presento visitas de seguimiento de organismos de.
cuando sean requeridos.
vigilancia y control a la ejecucion del contrato en el mes
reportado
11.Informar de manera oficial a supervisor y a las autoridades competentes de manera .
; Segin reporte efectuado por el operador, en septiembre no
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la )
sI se presentaron situaciones atipicas que pongan en riesgo el
implementacién del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual,
! cumplimiento del objeto contractual,
en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.
12. Informar de manera oficial a supervisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en
fiesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias
y los nifios y , garantizando con ello a activaci6n de las rutas de atencién /o actuacion Segin reporte efectuado por el operador, en septiembre no
en articulacion con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para sI se presentaron situaciones que pongan en riesgo la vida e
Ia prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera nfancia y el Protocolo de integridad de los beneficiarios de los servicios.
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los
Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los
moifiquen, sustituyan o deroguen y dems documentos definidos por el ICBF.
13.Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se * Certificacion d d I encCDly
brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del sl EIH expedido por profesional ps\:osoclal

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 0
documento que lo modifique, sustituya o derogue

* Acta de formacion dirigido a TH sobre modelo de enfoque
diferencial (25/04/2025)

my.sharepoi mayoral_ichf_gov_co/Doc
umeNS/MA%ZUCAM\LA%ZUMAVDRAL%ZUP/CZ%ZULA%ZUUNI

rlc\a/FUNH
9200blig. %20Gener?csf=1&web= 1&e-de34x

ORME/2.1.

Antes de Imprimir este documento... plense en el

medio amblente!

Custain
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14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a

* Directorio de instituciones
*Oficios de articulacion interinstitucional con Registraduria
del Estado Civil de Cartago, Institucion Educativa.
Cartago y personieria municipal de Arboleda (Preventiva 11
sep 19) atencion beneficario. “Plan de

| Articulacion Interinstitucional en P.I.

*Oficio de articulacion con C.S. San Miguel -Arboleda para

mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y niftos y , de acuerdo con lo si atencion beneficiarias con bajo peso para la edad gestacional

establecido en la Politica de Estado para el Desarrolo Integral de la Primera Infancia De (1/08/2025).

Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). *Oficios de articulacion con institucion educativa de
Rosaflorida y Concntracion de Desarrollo Rural - para transito
armonico de nifios que egresan de CDI y EIH mes agosto.
*Oficios de gestion y articulacion con equipo basico de salud
de DLS de Cartago e IPS EMSSANAR  para activacion RIA
de beneficiaria ElH(sep 16) y solicitud cita pediatria (sept 3)

15.Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al

Supervisor del contrato la ocurrencia de algtin presunto hecho de violencia, accidente o

fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asf como diigenciar

¥ entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensuaimente el ‘Formato de

reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de

los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los
Certificacion de la no ocurrencia de presuntos hechos de

presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos

lue se presenten en cualquier \ugar En caso de no se presentarse las situaciones sl violencia lesiones y fallecimienetos de usuarios en servicios
a de PLI, emitido por la representante legal (Fortmato
de los servicios de atencion, la EAS F8.G12.PP), correspondiente a septiembre.

debera reportar mensualmente a"aves de correo electronico al supervisor del contrato la - g P P! -

no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de

presentarse fallecimientos de participantes activos, se deberd diigenciar y enviar al

Supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, e “Formato

Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o

sustituya.

*Soportes de activacion de atencion en salud y seguimiento

por parte deTH ante riesgo en estado nutricional de
16.Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el beneficiaros. “Formato
ineamieno Técrico par apevenci de s vileniasconra sy s e prinera novedades situaciones especiales

infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulner: sl *Certificacion de la no ocurrencia de presuntos hechos de

Incbservancia o Derechos en os Servidos ds Alenoion .4 Pinera nfancia el ICBE o violencia lesiones y fallecimienetos de usuarios en servicios

los documentos que los modifiquen o sustituyan de PLI, emitido por la representante legal  (Fortmato
F8.G12.PP)

17.Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir

N g 1. planill nomina TH 2 Certificad
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y planilla de pago nomina rificado
° cumplimiento pago aportes paraﬂscales y seguridad social

Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados alos si reltn por v fooes el oporador

conuracs de trabajo que celebre, respecto de o cual se obliga a mantener indemne al S oniieant do slicion aTH .GSS Ly
COMFAMILIAR

Certiicacion de paz y Salvo pago de SGSS, palaﬁscales Y
sociales aTHy

18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios s expedida por el revisor fiscal de la Entidad eonmatsa

profesionales  técnicos que vincule a la operacion del servicio. (3/10/2025)

*Planilla pago nomina TH
19.Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de Ia ejecucion contractual, L Acta de socializacion del senvicio al nicio del contrato con
seg(n la Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o A zacion del servicio & nicio del contr
4 SI fecha 23 de Mayo /2025: Lista de asistencia, Encuestas

documento que lo modifique o sustituya, y demés orientaciones establecidas por e ICBF, °

que hacen parte integral del presente conrato. servicios, ofilos de nvitacién
2.Acta de socializacion del servicio septiembre 1212025,
Lista de asistencia, encuesta de servicios.

20. Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia

del servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion 1 Actes de visitas de verificacion de condiciones de caldad

del contrato, teniendo en cuenta los resltados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y

. A de UA EIH y UDS de CDI e informes de subsanacion y

Control, la aplicacion del instrumento de verficacion de condiciones de cali si

) mens ‘ planes de mejora en respuesta a hallazgos de supervision.

autoevaluacion, visitas de verficacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio D P,

UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- seg(in lo " .

sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del servicio correspondiente.

21.Comunicar al supervisor del contratoy a la aseguradora que expidi la poiiza de

cumplimiento del contrato de aporte de Ia existencia de siniestros dentro de los cinco (5)

v sl 1.Certificacion representante legal refiriendo no ocurrencia de
dias habiles siguientes aa fecha en que se conoci6 o se debi6 conocer la ocurrencia del
siniestros en septiembre.

siniestro.

22.Aportar cuando aplique los valores por pto d (tanto

Ia de carécter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el crterio de

evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades

de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de

interés presentada en el marco de la Invitacion Pablica IP 004 de 2024 , sus *Propuesta cualfficacion en artes con recurso de

modiiaciones y actualzaciones que haya lugar, asi como o dispuesto e ef si contrapartida "Contando Conocemos.

seleccion vigente di la ejecucion del contrato, 0 en *Informe financiero de los servicios CDIy EHI

ultimas segtn lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segin los diversos

numerales el Manual de Contratacién del ICBF vigente; para lo anterior el contratista

debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las

actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual.

23 Acreditar y aportar por esciito el documento equivalente que dé cuentaal Los COI operan en infragstructuras de propiedad de fos

perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologfa, o acto juridico,
municipios y los espacios de encuentros grupales de EIH en

respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestard el servicio de atencion a la
NA aulas de instituciones educativas o salones comunales en
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, i do rostame e e o e e
certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha o a
; compromiso de cuidado.

condicion segn corresponda)

Informe tecnico , administrativo y financiero de septiembre,

24. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, seguimiento por correos electronicos, - para conocer

Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, sI acciones relacionadas a la clausula contractual para el

relativos ala ejecucion del objeto contratado

CLAUSUI

periodo evaluado, *Actas Comité técnico Operativo deJulio
11y agosto 28.
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ILA 3 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

) contractual
1.1 Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a niias y nifios, en los “Certificado de cobertura servicios CDI y EIH de septiembre.
senvicios CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL A — INSTITUCIONAL y EDUCACION “Registro de asistenica RAM septiembre CDI y EIH.
INICIAL EN EL HOGAR A - FAMILIAR Y COMUNITARIA, en las UDS correspondientes “Formato entrega RPP EIH septiembre
al Centro Zonal LA UNION, de la Regional Narifio, garantizando los dias de atencion a los “Actas reporte de focaciizacion de beneficiarios.
que haya lugar, dependiendo del servicio  lo dispuesto en el Manual Técnico de la “Plan de Cualficacion a TH
modalidad y la Guia operativa del respectivo servicio e atencion, en cuanto a s st “Formato Entrega de AAVN a beneficiarios septiembre
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de “Formato encuentros en el Hogar -Registro Visitas EIH,
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente septiembre
*Plan de formacion a familias.
2. Redlizar la atencion de los participantes conforme a la distribucion de UDS, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadio: ‘Cenillcadn de cobertura atendida para los servicios mes de
septiemi “Registros de
W s RAM :CDI - EH ~septiembre
OO0 rFm O OERTLA - *Formato entrega de refrigerios EIH septiembre.  *Acta
— 2 reporte focalizacion CDI -EIH
IR AL EN EL TR - . sl *Formato Encuenros en el Hogar, registro visitas EIH. “Expediente contractual en fisico.
¥ ! *Acta Reflexion Pedagogica UDS CDI agosto201/2025, | *Secop Il
2 " septiembre 26/2025 *La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
1 ] *Sopote cargue de informacion en CUENTAME (UDS, TH, - [FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento de clausulas
T “"‘” ‘:g_‘ 9 6 beneficiarios, toma antropometrica, formacion ). contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
= . *Actas de formacion a familias. sharpoint: https:/ficbfgob-
my.sharepoint.comy.f:/r/personalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Doc
\MILA%20MAY ORAL%20P/CZ%20LA%20UNI
3.Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de %C:
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme: ncialFUNFIC ORME/3.%
alo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique). 00Dlig. 3%ADI3.
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, 1 Certificados. idad de los =18e=DMBIuUX
podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo sI Servicios CDI y EIH expedidas por profesmnales apoyo
dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad correspondiente y Guia Operativa del psicosocial del operador.
servicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal
para impedii el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de
este.
4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los participantes en la UDS. + Actas de formacion diigida a los paches usuaios
enfatizando en lineamientos y beneficios de los servicios.
*Actas de formacion a familias sobre transito armonco
Juliol312025
si “Informes y actas de focalizacion y oferta de los servicios

con padres de familia y comunid:

*Oficios de articulacion con institucion educativa de
Rosaflorida y Concntracion de Desarrollo Rural - para transito
armonico de nifios que egresan de CDI y EIH mes agosto.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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2.0BLIGACIONES DEL COMPONENTE FAMILIA COMUNIDAD Y REDES

Cumplimiento (I, NO.
PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas
en la Guia Operativa segin corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF

*Actas socializacion rutas de atencion y directorio

or UA EIH (9/04/2025)

“Directorio Institucional: Arboleda y Cartago.

*Plan de articulacion interinstitucional.

“Plan de formacion a Familias.

*Acta Formaci6n a famiias CDI y EIH,

*Certificacion emitida por apoyo psicosocial del operador con

verificacion carpetas usuarios de servicios (por UA y UDS
artago y Arboleda) y conteo de documentos Septiembre.

*Fichas de caracterizacion CDI - EIH - Documento

caracterizacion por UDS y servicios.

“Formato ficha de caracterizacion pedagogica para la

atencion de NN con discapacidad o alertas en el Desarrollo

en los serviccios de Educacion Inicial (EIH)

“Plan de intervencion para 2 nifios con discapacidad o

condicion especial de salud - servicio EIH

*Documento pacto de convivencia por unidades y servicios.

“Plan de formacion del TH

*Formatos Encuentros en el Hogar septiembre.

2.Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del servicio
sobre la proteccion de los derechos de nifias y niios, las formas de violencia y las
consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la
modalidad familiar y comunitaria se dara desde el fortalecimiento, resvgnmcaclon o
impulso de las practicas de cuidadoy crianza, lo anterior, con el propdsito de contribuir a
poner fin alos factores que inciden en las violencias contra mujeres y personas en
periodo de gestacién, nifias y nifios.

“Plan de Formacion a Familias CDIy EIH
* Acta Formacion a familias CDI y EIH : Junio/13/2025;
Sexualidad en P.1,, Trabajo Infanti, trasito armonico
socializacion poliza de seguros; Julio: Uso de dispositivos
electronicos por parte de nifios, lactancia materna y vinculo
afectivo , en septiembre: Mecanismos parala resolucion de
conflictos. *Soportes
mensuales intervencion y formatos encuentros en el Hogar
EIH - registro fotografico (tipos de vilencia, RIA)

sl *Actas de compromiso de corresponsbilidad suscritos por
familias CDI'y EIH.

*Acta formacion a TH sobre y autonomia infantil

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC presento las evidencias del cumplimiento de clausulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
‘sharpoint:https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personalimaria_mayoral_ichf_gov_co/Dor
umeNS/MA%ZUCAM\LA%ZDMAVDRAL%ZUP/CZ%ZULA%ZDUNI

nc\a/FUNI—I(, ORME/3.9%
00blig. 3%AD3. Z%ZUFIIa‘

e
2510712025, agosto: Mensaje 4 GABAS:; uso de dispositios,
electronicos por nifios, expresiones naturalaes de la
sexualidad y prevencion de violencias A

socializacion a pades de servicios (abril) Prevencion tipos de!
violencia, crianza con amor, celebracion dia madre; (mayo)
sobre pacto convivencia Prevencion violencias -RIA, pautas.
de crianza, Transito armonico

3. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja alos protocolos y realice las
capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion
con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y
nifias, segan las indicaciones que para el efecto emita la Direccin de Primera Infancia o
el supervisor y/o interventor del contrato.

* Plan de Formacion a talento Humano.
*Acta formacion a TH (25/04/2025) retroalimentacion Ruta
actuaciones para restablecimiento de derechos de NN,
protocolo actuaciones ante amenaza , vulner
inobservancia de derecho, enfoque unevenmal (25/07/ 025)
Participacion y autonomia infantil; Etapas del Dsllo Infantily
Espacios sensibilizacion para fomentar la cooperacion,
sl (sept 26/2025)

padres: RIA y di
(2510412025 - 14/04/2025 -9104/2025)
*Actas de reflexion pedagogicas TH agosto 29: el juego, el
arte, lalteratura y exploracion del medio en serv P ; sept
26/2025 : orientaciones pedagogicas que guien planeacion
de experiencias educativas y disefio de ambientes
pedagogicos-Fortalecimiento de habitos y estilos saludables.

=18€=QTMO:

3. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

o,
PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion
NA) G

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas
en el la Guia Operativa seg(in corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

*Certificacion expedida por nutricionistas de los servicios,

consta que 100 % de los beneficiarios se encuentran

afiliados al SGSSS y registrados en la plataforma ADRES,

seguimientos de salud actualizados, Esquemas de

vacunacion al dia.

*Actas reunion con padres CDI - EIH socializacion protocolos

enfermedades inmunoprevenibles, ETAS, PSB, BPM y

lactancia Materna y GABAS (8/04/2025- 21/04/2025)

*Cronograma de Formacion a Familias en el componente
*Cron

salud y nutricion. onograma
formacion a TH en salud y nutricion.
sl “Listas de mercado CDI septiembre. Planillas

para entarega de refrigerios EIH septiembre
*Documentos de salud Gestoras de Alimentos.
*Actas socializacion a TH: Protocolos Plan de Saneamiento
BPM (Abril 25), sobre GABAS (Junio27) , dificultades de la
lactancia materna e importancia de los AAVN (25/07/2025) ,
mensaje GABA 4 (29/08/2025)

*Documentos componente nutricional CDI
*Certiicacion emitda por nuticionista de servicios, donde
consta que los beneficiarios de CDI y EIH se encuentran al
dia con Carnet de vacunacion.
*Protocolo de lactancia materna

2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfecci6n, manejo de Residuos solidos
y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de

“Plan de saneamiento basico para CDI y EIH.
* Registro formatos de saneamiento basico (impieza y
desinfeccion, control de plagas, control de agua, control de

buenas précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, s residuos solidos ) en UA EIH, UDS CDI de septiembre
recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segan la * Manual de buenas practicas de manufactura CDI y EIH.
modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técica del “Certificado de control de plagas en CDI (26 /05/2025)
componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del *Certificado lavado de tanques CDI (26/05/2025).
ICBF o documento que lo modifique o sustituya *Acta socializacion protocolos PSB y BPM (25/04/2025)
3. Entregar a la supenvisin o interventoria del contrato desde el nicio de la atencién
efectiva a los participantes, el ciclo de ments segun lo defina ef ICBF elaborado por un
nuticionista, haciendo uso de los documentos que o complementen y en los formatos 1 Vinuta patron, Cico de Menus, Fichas Tecnicas, fstas
establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del si

6 6 de de intercambios, control de porciones, CDI y EIH
componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del
ICBF o documento que lo modifique o sustituya. Y lo definido en la minuta patron vigente
para la modalidad y sevicio de Primera Infancia segtin corresponda
4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o
para preparar o efrigerios o segin lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida
para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF, .
utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos sl Listada de mercasos CDI por semenes septiembre.

establecidas por el ICBF, dando cumplimiento alas buenas practicas de manufactura; asi
mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o UA.

*Planilla entega de RPP EIH septiembre
*Planilla entrega de Refrigerios a GA septiembre.

5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a
que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido
por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor.

*Protocolo seleccion de proveedores
sl *Formato Listado de proveedores CDI y EIH - registros y
concepto sanitarios de alimentos.

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —

6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la
Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentariay
Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segiin o
descrito en la Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya

*Actas de formacion a familias CDI - EIH, (abril) socializacion

FUNFIC presentd las evidencias del clausulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
sharpcit hups'lllcb'guh—

y entrega de protocolos
prevenibles, PSB y MBPM; (Mayo) salud y nutricion (ETAS,
consumo AAVN); (julio) importancia de la
bienestarina; en agosto formacion en mensaje GABAS.
“consumo al menos 2 veces " septiembre

sharepoi mayoral_icbf_gov_co/Do
umenlS/MA%ZUCAM\LA%ZUMAVORAL%ZDP/CZ%ZULA%ZDUNI

ncwa/FUNH(, ORME/3.%
00blig. 3

sl mensaje 5 de GABAS, prevencion de anemica consumo de
viseras y formacion habitos y estios de vida saludables
*Acta de formacion a TH sobre salud y nutricion (Dificultades
de la lactancia materna 26/07/2025, importancia de la
bienestarina 25/072025)., en agosto formacion en mensaje
GABAS; Sept 26/2025: Almacenamiento y conservacion de
leche marterna.

3%AD3.

Antes de Imprimir este documento... plense en el

9%B3n?csf=18web=18e=ZDFSVN

medio amblente!
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7. Garantizar el a Guia técnica del de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o

*Actas de inspeccion sanitaria CDI Chiquitines
Cartaguefios. (25/05/2025) , CDI Goticas de Alegria
(16/06/2025) y CDI Pinocho (30/07/2025)

docurero e o :;n::ue o sustituya,y requisitos 232“;2:;3 senvicode almeros si o o b practcns do paseiiea CDI y EIH
winshebuiioriotuvoyimetitng *Certificado de control de plagas en CDI (26 /05/2025) .
*Certificado lavado de tanques CDI (26/05/2025)
8. Realizar a toma de medidas antropoméricas y activacion de ruta de acuerdo con el .
estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricion de la REE’;D"E CUENTAME registro Lray 2da toma, servicios CDI
UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia i ded UDS y UA
técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF ormato captura de datos antropometricos por UDS y.
" si enCDI e EIH, 1ray 2da toma.
0 documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias ot movlios ol Stomtiones especides de nifo con
Operativas guias operativas del servicio correspondiente , en los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante el riesgo de desnutricion aguda que ha sido notificario a entidad
oot e s de salud y esta en seguimiento.
* Oficios nofficacion a ESE Arboleday Sn Pedro de NN
con riesgo Desntricion y madires bajo peso para edad
gestacional de abrily agosto.
. Inplementer cportunaments s ccions d iy de ges v atncén “Format de novedaes  suacines cspeies en EWy
enlos senvicios de salud de las nifas y nifios con desnutricion aguda de los senvicios de e o et g e eportado
s nfnci el CBF, s cortoprocedercecarornidad e aracionss de si
O oot o s con Desnutiio, caiendose dloanefla tecrca en
rcamendaciones ionca  aiatavas & eddas o o CBF *Oficio seguimiento nifo de EIH con riesgo de desnuticion
emitido por nutricionista dirgido a profesional ICBF,
informacion articulacion con salud y seguimientos
*Cronograma de Formacion a Familias en el componente
salud y nuticion, “Cronograma
formacion a TH en salud y nutticion.
*Actas de formacion a familias sobre componete salud y
10 Disefar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e nutricion: socializacion protocolos enfermedades
ichicuesde edbcacin amenttsy uicon, de auercocon s reslads e s inmunoprevenibles, ETAS, PSB, BPM y lactancia Materna y
e los ¥ segiin o sefialado en la guia operativa GABAS (8/04/2025- 21104/2025)
del senvicio que ccrrespnnda *Acta de formacion a TH sobre salud y nutricion (Dificultades
de la lactancia materna 26/07/2025), GABAS.
*Oficio_articulacion con C.S San Miguel para atencion de
beneficiarias con bajo peso para la edad gestacional
1/08/2025.
11, Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de Lo nutrconista de operador certiea due. durante o mes de
S o b s et el o el cpachacion e g . Sepiemirenohuboanesiad docotina capaiacin
preparatoria de los contralos y en casos de rotacion de personal en las EAS.
referentes regionales
12. Como Unidadies Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el
reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una
vigiancia por indicadores o una vigiancia basada en comunidad, en el marco de los
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigiancia en Salud Piblica del Insituto ~Certfcacion de nuticioista del operador refendo aue en
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demés normas que la complemente, si Pesuirwigtiovtoninutorbuorionbigtipnivil
madifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS o sea posible preasiseying e erih
realizar Ia toma nuiricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo dela
{oma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha
situacion.
13. Reportar a la autoridad en salud y al supenvisor y/o interventor del conirato cuando se :Protoclode Enfermedades rasmiides por Almerios.
presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS s del operad

presemacmn de ETAS en EIH y CDI durante el mes de
septiembre
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4. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
IA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas
L

*Proyecto pedagogico de CDI *juego aprendo y comparto
en comunidad”

*Proyecto PedagogicoEIH "Mundo Magico para aprender
jugando y explorando”

*Actas de reflexion pedagogicas TH CDI agosto 29: el juego,
el arte, la literatura y exploracion medio en serv P.I

*Actas Reflexion pedagogica TH agosto 29: seguimiento a
experiencias pedagogicas y de cuidado; sept 26/2025 :

que guien planeacion de
experiencias educativas y disefio de ambientes pedagogicos-
Fortalecimiento de habitos y estilos saludables. - Jornada de
Bienestar Laboral

*Planeacion pedagogica CDI y EIH septiembre

“Formatos seguimiento al desarrollo infantil y/o observador
mensual CDIy EIH. septiembre

en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés orientaciones ylo si Dotamento pian de Cnlicasan a TH . *Cronograma
recomendaciones expedidas por el ICBF
grupales EIH con
TH septiembre “Directorio de Padres de familia.
*Carta comunicativa a padres seguimiento al desarrollo
*Acta de socializacion a padres EVCD -R; Habitos y estios
saludables y feria del reciclaje (septiembre)
'Reg\snu individual y analisis cualtativo -Ficha EVCD -R CDI
-Acta ambientes enriquecidos
Y Centfcacion peqo sencies publicas de sepembre La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
correspondients a Cbl. FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento de clausulas
Formato encuentros en el Hogar septiembre contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
“Reporte actividades pedagogicas significativa Septiem sharpoint: hitps://cbigob-
{estival do las cometan, semana do I lactancin materma, | ™Y-Sharepoint com/:/r/personalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Doc
*Actas Buien trato y acciones de cuidado - CDI y EIH Uments/MA420CAMILA%:20MAYORALY%20P/CZ%20LA%20UNI
9%
Septiembre.
P ncialFUNFIC ORME/3.%
*Guia orientadora para el transito armonico de los servicios | 200blig. -3%ADF/3.
que incluye Plan de sensibilizacion para acceso ala &web=1&e=vITbGE
ducacion Formal o a padresde aiia
* Actas de reunion con padres de CDI y EIH sobre
2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de niias y nifios al sistema de sencibiizacion transito armonico (3’07’2025 11/07/2025,
“ h ! septiembre )
educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de
* *Correos y oficos de articulacion con |.E Rosafloriday
los nifios y nifas desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al
si Concentracion de Desarrallo Rural de Arboleda para gestion
Sistema de Educacion Formal o el documento que la modifique o sustituya, en Arboleda
a transito armonico  preescolar para. Nifios y nifias que
articulacion con las familas, Instituciones Educativas y Entes terrtoriales, lo anterior ala
" egresan de CDI y EIH.
Iz de lo establecido en la Guia Operativa del servicio correspondiente
*Actas formacion con padres - orientacion jornada de
acogida_en instituciones educativas como proceso de
transito armonico de NN de los servicios.
*Salida pedagogica transito armonico CDI Chiquitines
Cartaguefios (15/08/2025)
3. Garantizar la entrega del paquete didéctico familiar dando cumplimiento a cada una de
las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Técnico de la " No aplca para los servicios de COI y EIH
Modalidad que apliquen para tal fin, y las dems orientaciones y/o recomendaciones aplica p y
impartidas por el ICBF (Aplica nicamente para el servicio Educacion Inicial Campesing).
4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la
quia operativa del servicio FAMI BienVenir, y las demés orientaciones - No aplca para los senicios de CDI y EIH

ylo
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio FAMI
BienVenir).

5. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO

Ccumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

) iy contractual
*Directorio del TH
“Contratos laborales.
“Convocatoria para seleccion de TH.
“HV TH vinculado a CDI y EIH
1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares- establecidas *Actas reflexion pedagogica con TH : Recursos educativos
enla Guia Operativa del servicio que carresponda, y las demas orientaciones y/o sl inclusivos, jorada bienestar laboral ( 25/07/2025) ; sept
recomendaciones impartidas por el | 26/2025  orientaciones pedagogicas que guien planeacion
de experiencias educativas y disefio de ambientes
pedagogicos-Fortalecimiento de habitos y estios saludables.
*Actividad bienestar laboral del 29 de agosto Jornada de
bienestar laboral : Cuidado y autocuidado de la salud mental.
2. Asegurar la incorporaci6n de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que
se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial
en el marco de la atencion integral de los requisitos en +Convocatoria para vinculacion de TH de marzof2025
el Manual Técnico y Gufas Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de un
sl *Contratos de talento humano

agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras modalidades,
se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por
parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, deberé ser
reemplazado por uno de igual o superior perfil.

*Directorio Talento Humano vinculado a servicios CDI y EIH

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC present las evidencias del cumplimientode clausulas
evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Custain
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3. Contratar un profesional de tiempo completo segiin los tiempos de atencién dadala
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acompafiamiento en la atencion denifios y nifias que presenten
discapacidad miltple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida
diariay favorecer la participacion en el desarrolio de las experiencias pedagégicas

* Contratos laborales de talento humano
sl *Propuesta contratacion maestro de artes plasticas con
recursos de contrapartida.

sharpoint: hitps://icbfgob- -
my.sharepoint.com/:f:frjpersonalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Doc
uments/MA%20CAMILA%20MAYORAL%20P/CZ%20LA%20UNI
9%C:

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 9 de 14

Clasificacién de la Informacién Publica

ncia/FUNFIC
00blig. 3%AD3.

ORME/3.%

4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia,
adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como
sujetos de especial proteccin constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, segiin el
caso, realizar el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante
la ejecuci6n del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que
puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustiicado de la presente
obligacién, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentaré por parte de la EAS
la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la
experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los

enunciados en la pr . de acuerdo con lo
establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, de
los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencién, y se cumplira
con las actividades establecidas alli

*Directorio del TH Vinculado CDIy EIH
sl *HV del TH vinculad a CDI y EIH
*Contratos laborales de TH

&web=1&e=GueJj6

6. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y
PROTECTORES, DOTACION:

TSI
PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion
N

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas
en Guias Operativas del servicio que corresponda, y las demas orientaciones /o
recomendaciones expedidas por el ICBF

*Actas revision de inventarios (05/05/2025) con registro

fotografico
*Certificacion de servicios basicos expedida por coordinacion
pedagogica. *Formatos

Inventario de dotacion por UDS CDI y UA EIH

*Formato de Novedades y/o situaciones especiales de
beneficiarios CDI - EIH

sl “Polizas accidentes personales Integral Infantil CDI y EIH
*Plan de Gestion Riesgos de Desastres en UDS CDI
*Plan Gestion de riesgos de accidentes segun Guia
Orientadora para gestion de riesgos en la P1. en CDIy EIH
*Certificado control de plagas , limpieza y desinfeccion de
tanques reservas de agua

“Certificado pago servicios publicos expedido por la
Representante legal de la EA

2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por
el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe
ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segn las orientaciones
establecidas por el ICBF

*Soporte CUENTAME relacion de UDS y UA para CDIy
EH

*Oficios Solicitud de autorizacion de espacios EIH marzo
6n de espacios EH

3. Suscribir os contratos de comodato que se requieran, cumpiir con las obligaciones de
los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando
aplique

Los CDI y EIH operan en infraestructuras de propiedad de
NA alcaldias, o espacios comunitarios a disposicion de entidades
educativas y JAC.

4. Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al
lel contrato, ol i

*En julio 18/2025 mediante acta se formalizala devolucion de
lainfraestuctura y materiales serv P.1, .a la Alcaldia de Sn
Pedro de cartago que estaba en prestamo para la operacion
NA del UA EIH Pequefios Gigantes 2.

*Parala operacion de los servicios, la Entidad Contratista no
ocupa infraestructuras de ICBF por o que no se han suscrito
comodatos.

5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de

Tiesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e

integridad fisica de niias, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion de

acuerdo con la Guia Operativa del servicio que corresponda y la Guia Orientadora para la

Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y
jemés yio 6

“Plan de Emergencias-Plan de Prevencion de Riesgos y
Accidentes en la Primera Infancia-Plan de Gestion de

Desastres

*Acta reflexion pedagogica activacion rutas de atencion
(14/04/2025).

sl *Polizas accidentes personales Integral Infanti.
*Formato de Evacuacion - Ejercicio de simulacro ante

las d técnicas y expedidas por el evento de desastres naturales en CDI - EIH (agosto-
ICBF. septiembre)
*Acta dirigida a padres EIH, socializacion directorio de
rutas de atencion ( 14/04/2025)
DOTACION

lasificacion de fuentes y usos”, de

6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “cl
[ técnico- vigentes que rijan

acuerdo con I los
para el servicio, en los casos que aplique

“Invetario General elementos devoluitivos CDI del
18/06/2025, con descripcion de placa y estado elementos.
sl devolutivos

*Formato Inventarios de Dotaciones CDI y EIH , con
determinacion de estado de bienes.

7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion

*Invetario General elementos devolutivos CDI de
18/06/2025, con descripcion de placa y estado elementos
devolutivos.

*Formato Inventario de dotaciones CDI y EIH , con

"::;?Z”;s d‘;?;:gi:ﬂ:"‘::lj:"‘“’g’ en el marco de la ejecucion del contrato, st determinacion de estado . (4/05/2025 -26/07/2025)

9 *Actas revision de inventarios (05/05/2025) con registro
fotografico *Acta reunion revision inventarios devolutivos CD
Pinocho 22/08/2025

8. Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro No aplica para el mes de revision (septiembre).

normal, o daiios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) /o NA *Certficacion de compromiso de cumplimiento por parte del

interventor del contrato, lo anterior deberd realizarse previo a la terminacion del contrato operador.

N .\ ) “Invetario General elementos devolutivos CDI del
9. Diligenciar al inicio y al final de Ia vigencia del presente contrato el ‘Formato Inventario
! ! 18106/2025, con descripcion de placa y estado elementos
de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora
ara la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de devalutivos
P P P sl *Formato Inventario de dotacines CDIy EIH , con

una Atencién Integral®, en su Gltima versién o el documento que la modifique o sustituya;
asi mismo se deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la
supervision del contrato.

determinacion de estado de bienes

*Registro fotografico inventarios elementos de consumo EIH, | gq:
por UA

10. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en
el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su dltima version cada vez
que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes
muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su ilima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

*Formato Inventarios de dotacion CDI y EIH , con
determinacion de estado de bienes.

*Certificacion expedida por la Representante Legal refiriendo
sl cumplir con la actualizacion de inventarios, teniendo en
cuenta reposicion o se den debaja bienes muebles.

*En septiembre no se reporta novedad por baja ni suministro
de reposicion de dotacion

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario ~
FUNFIC presents las evidencias del cumplimientode clausulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
sharpoint:https:/ficbigob-
my.sharepoint.com/:f:fjpersonalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Doc
uments/MA%20CAMILA%20MAYORAL%20P/CZ%20LA%20UNI

neialFUNFICS
00blig. 3%ADI3.

ORME/3.9

11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
alinicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS.

No existe inventario de bienes y muebles de propiedad del
contratista a disposicion de los servicios de atencion

12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion
que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos ala nueva UDS, mediante acta de
entrega y *Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la
EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando apiique.

Acta entrega de infraesiructura de Martin a Alcaldia San
sl Pedro de Cartago y traslado de UA EIH Pequefios Gigantes
2 -18/07/2025

13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucién del

Certificacién de cumplimiento de la obligacion, expedida por

para efectos del delas st Ia represente legal del operador
14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de niias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con *Certificacion expedida por la representante legal refiriendo
discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales s cumplimir con la realizacion de ajustes razonables para

Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacion registrada
en la ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion de nifias y nifios con
discapacidad anexa a éstos.

garantizar la accecibilidad de los beneficiarios a los servicios

15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

Certificacion emimtida por el operador refiendo que en
sl septiembre no se presentacion siniestros que afectaran la
operacion de los servicios de atencion.

16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir

“Formato Inventarios de dotacion CDIy EIH , con
determinacion de estado de bienes.

*La EAS en septiembre no presento necesidades de dotacion|
para los servicios CDI'y EIH.

Antes de Imprimir este documento... plense en el

Custain

c2csf=1&web=1&e=TpvtOT

medio amblente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



4

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacién Inicial en
el Marco de una Atencion Integral”, en su dltima version, frente a la adquisicion de
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos
de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los
bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte,
05U no devolucién a la finalizacién del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

“Cerificacion emitida por la representante legal refiriendo
compromiso de cumplimiento de la obligacion contractual.

18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme alas directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o
adquisicién por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberé
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que
para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y
minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas
dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera
estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos.
Una vez sean adquiridos los bienes de dotacién con recursos entregados por el ICBF,
debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de
Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

Informe tecnico y administrativo de sepuemhre‘ seguimiento
nes

evaluado, seguimiento en Comité técnico Operaivo.

Formato Inventarios de dotaciones CDI y EIH , con
determinacion de estado de bienes.

“En septiembre el contrato no conto con recursos para la
compra de reposicion de dotacién

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pégina 10 de 14

Clasificacién de la Informacion Publica

7. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Cumplimiento (SI, N
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

A) iy contractual
*Reporte CUENTAME ( beneficiarios, TH, UDS, toma, formacion
on corte septiembre.
'D\reclona de Padres por UDS UA *H
de V y contratos laborales de TH *Protocolo PQRS
para senvicios CDI y EIH
*Actas apertura Buzon de sugerencias septiembre.
1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas ;“D”“ESE:’:s’::l"‘:r"\mg“r’:;:;"‘:;x:f:&z reporte control social La EAS Fundaci ol Futuro Integral y G fari
en la Gufa Operativa del servicio que corresponda, y las demés orientaciones /o sl , . . a undacion para e Futuro Integral y Gomunitario =
Teomondcines expedidas por ey ronday Y Attculacion interinsiitucional septiembre Actas de FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento de clausulas
socializacion del servicio a familias vinculados a CDI y EIH contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas ala ruta
*Actas socializacion a padres sobre ineamentos de servicio E1H y | (oo S L EEY Y B S
valores misionales de ICBF y la EAS de Julo, P e oesonal b1 gov colDo
*Actas verificacion carpetas de NN actuahzadas mes septiembre, | MY-sharepoint.com/:f:/r/personal/maria_mayoral_icbf_gov_c
+Plan Gestion de Calidad del servicio CDI umenls/MA%ZOCAM\LA%ZOMAYORAL%ZOP/CZ%ZOLA%ZOUNI
*Informe Tecnico administrativo de CDI y E\H sennemhre -3%B! 0C
*Informe financiero de septiembre del operad nc\a/FUNHL T -ORME/3.%
200blig. 3%ADII3.7,
B3n?csf=1&web=1&e=kRQXLh
* Gestion y respuesta de la EAS frente hallazgos resultados
de visitas de supervision a UDS- Planes de mejora
2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor ylo s *Oficio respuesta a peticiones de los padres consignadas en

interventor del contrato en el plazo indicado por este.

buzon de UDS mes de septiembre.
“En septiembre desde supervision contractual no se emitio
requerimientos respecto al contrato de aporte.

8. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,
SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

NUTRICIONAL -AAVN-. NIA) (i)
1. Suministrar ala regional del ICBF los datos el punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de “Certif emitida por legal,
ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, namero de identificacion, . de punto de entrega primario con condiciones para la
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, recepcion , amacenamiento y distribucion de AAVN y que
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la los datos registrados son veraces,
Regional o Ceniro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes
2. Uiiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional cnicamente para cumpli a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios *Formato entrega de AAVN a beneficiarios consumo
parcipertespars Mol e stenccn, d cntamdad oon s e, s septiembre.
as y el ICBF. En ningtin caso, se *Formato entrega de AAVN a Unidades Ejecutoras.
pocrconer, vende, inlorcambiar, usar mdebdamente, destinar o general disponer de *Formato control de inventarios de AAVN, septiembre
los Alimentos de Alto Valor Nuticional en forma diferente a la atorizada por el ICBF.
3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nuticional y almacenarlo cumpliendo con lo .
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que sl N x:d"f;’;f:;“j:"}\'fcz Z‘:’fgg;z%ﬁ”&mﬂi Z:S“’
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacién
4. Informar al ICBF oportunamente (como méxim el dia 15 de cada mes) sobre las  Certifiackin de Reqresenters legel mformantio qus en
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y ;f:":i:r:’a'fwg;;e g::ﬁ":::’:n":;’ﬁs:s ::“:’r:';"fs;‘;":'
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los sl jriitlild S g
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a P g
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
*Acta de entrega de AAVN de INGREDION Colombia SA
5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades *Formato entrega de AAVN a unidades ejecutoras o
ejecutoras o de servicio o participantes que hardn uso de los mismos, para evitar su si Servicio, para consumo septiembre,
deterioro *Formato entrega de AAVN a beneficiarios consumo
6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento “Acta de entrega de AAVN de INGREDION Colombia SA
Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor ‘Formato control de inventarios de AAVN, Formato
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el entrega de afimentos a unidades ejecutoras para consumo
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de s recibo y septiembre
cual debe ala cantidad Estos si
Soportes e presentarse en medio magnem:u 0 en documento fisico de acuerdo con
las de los territorios dond las
durantelos ez primeros dias habiles siuientes a mes vencido, l Cenlro Zonal ICBF del
influencia en el municipio donde esté ubicado el punto de entrega.s La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comurnitario —
FUNFIC presents las evidencias del de cléusulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas ala ruta
“Certificacion de egal [ .
7. Transportar los Alimentos e Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de o N se recibeny Uanaspoﬂan hacia las unidades my.sharepoint,com/:~fripersonalimaria_mayoral_icbf_gov_colDoc
senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que uments/MA%620CAMILA%20MAY ORAL %20P/CZ%20LA%20UN|
garantizan la inocuidad del producto o4C:
ncia/FUNFIC ORME/3.%
00blig. 3%ADI3 b=18e=p
*Correo electronico (junio 24) recepcion de invitacion a VzrlT
capacitacion sobre condiciones de calidad para la recepcion,
suministro y utilizacion de AAVN en
8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al servicios de P.l. "
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional st ofrece asistencia técnica y acompafamiento permanente por
d g parte de la profesional en Nutrcion adscrita a ICBF
*Acta formacion sobre buen manejo y utilizacion de AAVN
dirgido a TH, coordinado por el Responsable principal del
Punto de entrega - 30/04/2025
9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los fﬂ‘:f;’;: ;c"["a';"'j'":fe‘:g;:'“c'f’:f:é;’;‘:r’(‘j ;"cy'?’emmwm
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,
" ¢ ! si ¥ reporte sobre control social a serv P.l.
asi como asistir alas capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias Ao o formacn s £ st mporancia
de veeduria ciudadana a las cuales sele convoque por parte del ICBF.
consumo de Bienestarina (julio/2025)
Formatos Actas de visita del instrumento de seguimiento al
10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para ;‘:“"‘a"c‘g:::;:s f‘;z:‘rmf ::(fN‘z;"’;::f:’;é entregadel
dar respuesta a los organismos de conirol del Estado y novedades presentadas en las si
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF 28/05/2025 y 20/08/2025, practicadas por Consorcio E & F.
Bienestarina
Las visitas no reportaron- hallazgos.
11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
" ) La representante legal reporta que en septiembre no se
presenten vencimientos o generen averias por mal aimacenamiento, redistribucion de
) ¢ sl presentaron novedades por vencimiento, averias por mal
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de enirega o el pr oo e oo g ANV
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. .
12. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la d‘,\:‘:ru:;:IZ‘:ﬂ:;::;:e;s:igd\j‘aﬁ"siﬁctzmduwén Y
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Almentos de Alto Valor (CONSORIO E &1 Broncatorme 4d 281081205 y
Nutricional  leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. o oo
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias Las visitas de verificacion de condicioenes de caldiad no
paraa solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la ointurhetg
interventoria *Formatos control de Inventarios
13. Al finaizar el contrato, el coniratista deberé redistrbuir por su cuenta (iransportar de €1 aperador presenta crtfcacion de compromiso de
un'lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nuticional que queden en sus si

puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

cumplimiento de la obligacion.

9. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:

Cumplimiento (SI, N

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Custain

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Piblica

1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de
los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar 0 comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la guia *G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberdn ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Gltima version del formato
que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y
servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema
de Gestion de Calidad

Informe tecnico , administrativo y financiero de septiembre,
seguimiento por correos elecironicos, para conocer
acciones relacionadas a la clausula contractual para el
periodo evaluado.

sl *Comite tecnico operativo : julio 11 y agosto 28.

“Extracto bancario de septiembre

* Formato de seguimiento a compras locales de septiembre.
“Facturas de compras locales de septiembre. *Expediente contractual en fisico.

*Reporte acumulado *Secop |l

* EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario ~ FUNFIC
presents las evidencias del cumplimiento de clausulas

2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los.
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para
realizar el pago de los productos alos pequefios productores y demés actores de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar
en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a
través de billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de
ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las
compras piblicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la itima version
del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal, discriminando
el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe
ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y
posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del
contrato, Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria
vigente.

evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
shalpmm https:/fichfgob-
y.sharepoint.com/:f/r/personalimaria_mayoral_icbf_gov_co/Do
umenls/MA%20CAM\LA%ZOMAVORAL%ZDP/CZ%20LA%20UNI
396 oCT

Informe tecnico , y financiero de sept 3
seguimiento por correos electrénicos, para conocer
acciones relacionadas a la clausula contractual para el
periodo evaluado.

sl *Comite tecnico operativo : julio 11 y agosto 28.

*Extracto bancario de septiembre.

* Formato de seguimiento a compras locales de septiembre.
*Facturas de compras locales de septiembre.

*Reporte acumulado

ncaAFUNFIC ORME/3.%
200blig. 3%ADI/3.9 200 =
eb=1&e=rTOjnC

10.0BLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION

Cumplimiento (I M )
PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién Ubicacion del documento soporte en el expediente Observaciones (iv)

fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del
servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro,

NIA) (i) contractual
1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnologicas que el
F le le
CBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualzada, oportun, real y comprobable, +Reporte nforamcion segun CUENTAME (Enidad
de la informacion relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones
contratista, unidades, beneficiarios activos, toma
priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera sl
. o o antropometrica, RAM, formacion y TH) con corte
infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las
! ! . septiembre.
directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de
acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.
2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y “Registro de informacion de Entidad contratista en
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los s CUENTAME (Entidad contratista, unidadies, beneficiarios,
datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion toma antropometrica, RAM, formacion y TH) con corte
¥ teléfono exacto de la sede principal) septiembre.
3. Remitir ala administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud +Reporte nformacion segun CUENTAME (cupos, unidades)
alinicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, e DIy B
Ia actualizacion de Ia informacion del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de si A 4
En septiembre no se presento novedad por modificacion del
Servicio -UDS, valores y de acuerdo con la. generada
contrato que motivara actualizacion de la informacion.
contractualmente.
4. Remitr ala administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
f I | ICBF, laups. L
conforme aa aprobacién del ICBF, codigo de la UDS. La. de *Reporte informacion segun CUENTAME (nombre de UDS
Ia informacion de las UDS deberd inclui: el nombre de la UDS, la direccion conforme a si renclon) para Ly £1b, con corte septiombre
los recibos de servicios piblicos, los datos del responsable de la UDS y la P yEH, P!
georreferenciacion en coordenadas geogrficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos
5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la
informacion de las nifas y nifos recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres “Reporte nformacion sequn CUENTAME (benefcaros,
personas en periodo de gestacién, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento
" sl novedad nifios recien nacidos) para EIH, con corte
de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento
N septiembre
(cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de
atenci6n ala primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la mujer gestante.
6. Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la
tencior I al debe lectar I It 6n de los adultc idad
atencién, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadores <Reporte nformacion segun CUENTAME (partcpanes y
principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los participantes,
N by sl familias) por UDS y UA de CDI y EIH., con corte
caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios
septiembre.
pblicos, la georreferenciacién en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del
beneficiario, os estandares definidos por el ICBF
7. Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma
tecnol6gica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los
participantes seg(in el Manual Técnico de la Modalidad y Guia Operativa del servicio sl *Reporte informacion segun CUENTAME (TH por UDS, UA)
correspondiente, su formaci6n académica y experiencia, incluyendo la informacion €n CDI y EIH. Con corte septiembre
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacién en el marco del presente
contrato
8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los participantes
Y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o “Reportenormacion segun CUENTAVE (Partcpant y |\ X¢2dent contctuaenfsico
una vez finalice la prestacién del servicio. En los casos que sea detectado una TH por UDS y UA) en €I y EIH_ *Reporte de informacion ecop Il.
desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendré la obligacion de desvincular al sl P Y A P La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
. n ingresos y retiros de beneficiarios en CUENTAME . "
participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el e e oot FUNFIC presents las evidencias del cumplimiento de cléusulas
ICBF procedera a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las P P! evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
acciones respectivas. sharpoint: https:/ficbigob-
my.sharepoint.com/./lpersonalimaria_mayoral_ichf_gov_co/Doc
uments/MA%20CAMILA%20MAYORAL%20P/CZ%20LA%20UNI
9%C:
ncialFUNFIC: ORME/3.%
. [ 6 6n Cué .
9. Reportar a a administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de +Certifcacion expecida por egal reportando | 20001 A HCa AT
acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el St
sl que en septiembre no se de de DWBK7!

beneficiarios.

10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o

on de los del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas
integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del
conocimiento del talento humano usuario del sistema.

*Reporte de novedades en CUENTAME.de septiembre.
sl *Reporte de informacion ingresos y retiros de beneficiarios
en CUENTAME correspondiente a_septiembre.

11. Registrar la informacién de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante
el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diigenciamiento del modulo RAM en las
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de

del del RAM digital, la EAS debera
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala
finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAWM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el
registro de informacion en la atencion de los participantes.

*Registro de Asistencia Mensual de CDIy EIH de
septiembre.

sl *Reporte informacion CUENTAME (Entidad contratista,
unidades, beneficiarios, toma antropometrica, RAM,
formacion y TH) con corte septiembre.

12. Registrar la informacion en las plataformas tecnolGgicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion
en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segin las
directrices del ICBF

La obligacion no aplica para septiembre en razon a que el
sl contrato no conto con recursos para determinar necesidad,
compra y suministro de dotaciones alas UDS.

13. Diligenciar y firmar el formato de *C:
de la informacion, version vigente", en cumplimiento de las obllgacmes legales sobre
confidencialidad de la informacién.

* y dela
sl informacion firmado por la R.L de la entidad contratista
(F5.G7.ABS V6)

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Custain

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina,
lainformacién del talento humano contratado para la atencion de los participantes
conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique).
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar
en el Sistema de Informaci6n en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma
nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o la
formacién de las familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de
las actividades de formacion a las familias segin el Manual Técnico de cada Modalidad y
Guia correspondiente, la Entidad Administradora del Servicio deberé aportar la
justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el
supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto
por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS
debera aportar la justificacion con el ntimero de caso, la cual sera validada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO. En caso de evidenciar falcificacion o
adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencia, RAM ,
actas, entre otros, el supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificados en la ley 599 de 2000 "Por la cual se expide el Codigo Penal” ante
la Fiscalia General de la Nacion.

Informe tecnico , administrativo y financiero correspondiente
a septiembre, seguimiento por correos electronicos, para
conocer acciones relacionadas a la clausula contractual para
sl el periodo evaluado, seguimiento en Comité técnico
Operativo

* Reporte Cuentame Talento Humano

* Reporte cuéntame toma nutricional

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pégina 12 de 14

Clasificacién de la Informacién Pablica

11. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS

Cumplimiento (s, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operacu’)n de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el

BF, los valores por tasas ara el servicio
Hogares Infanties cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser
presentados ante el comité técnico operativo para su revisién y aprobacion, las
propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas y los ineamientos que sobre el particular emita la
direccion de primera infancia.

*Presupuesto inicial ajustado para CDIy EIH.  *Actas
comité tecnico operativivo, ajustes a presupuesto.

2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su
aval, la ¥ uso de los aportes y valores técnicos agregados.
Silos conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos
recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales
del servicio. Igualmente, el uso y destinacién de la contrapartida podré ajustarse de
acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las
necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS
ante el comité técnico operativo para su aprobacion.

inversion d obre
artes "Contando Gonocemos”

3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de
los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo lo cual se verificara a través
de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

“Informe financiero del operador CDIy EIH - septiembre
sl “Extracto bancario y conciliaciones bancarias de agosto 31
septiembre 30 /2025

4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde
se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del
presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con
saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya
utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar certificada por
parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista
deberd reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los
movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte manejos
inadecuados de Ia cuenta maestra, podra solicitar a la Direccién de Contratacién o quien
haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos
sancionatorios y las acciones legales que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En
virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta
maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la cuenta que para tal fin
establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de
aperturar Una cuenta maestra o de converti la existente en una cuenta maestra en
cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO
SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicadala cuenta a que
se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, sera
obligaci6n del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una
entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez
sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o
conversion a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias
habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o
interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.

*Certificacion Cuenta Maestra No. 74-000087-98 de
BANCOLOMBIA, del 31 de marzo/2025.

5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados tnica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del abjeto del presente
contrato,

6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros
por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

7. Provisionar mensualmente, en e\ marco de la ejecucin del contrato, los recursos

alas s yl el talento humano
contratado y demés conceptos que se requleran para garantizar las obligaciones de
pagos aterceros.

st “Informe financiero de CDI y EIH
*Extracto bancario de agosto 31 a septiembre 30 /2025
“Informe financiero del operador CDI y EIH - septiembre
“Extracto bancario y Conciliaciones bancarias de agosto 31 a
sl septiembre 30 /2025
“Cerificacion de cumplimiento expedida por la representante
legal.
“Informe financiero del operador CDI y EIH - septiembre
*Extracto bancario y Conciliaciones bancarias de agosto 31 a
sl septiembre 30 /2025
*Cerificacion de cumplimiento expedida por la represente
legal.
“Informe financiero del operador CDI y EIH - septiembre
s “Planilla de liquidacion honorarios y servicios de septiembre

*Pago de nomina TH CDIy EIH septiembre
*Soporte pago movilidad septiembre

8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del
servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No
obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacién no sea posible que el
talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solcitud del
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de nomina que
hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado

*Informe financiero del operador CDIy EIH - septiembre.
“Planilla de liquidacion honorarios y servicios de septiembre
*Pago de nomina TH CDIy EIH septiemvre

*Soporte pago movilidad septiembre.

sl *Certificacion emitida por el revisor fiscal de la Entidad
contratista, refiere que hasta el mes anterior ha cumphdo con

*Expediente contractual en fisico.
*Secop II.

La EAS Fundacion para el Futuro Integral y Comunitario —
FUNFIC presento las evidencias del cumplimiento de clausulas
contractuales evaluadas las cuales fueron cargadas a la ruta
sharpoint: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/rfpersonalimaria_mayoral_ichf_gov_co/Doc
uments/MA%20CAMILA%20MAYORAL%20P/CZ%20LA%20UNI
9%C:

pagos al SGSSS, pensiones, riesgos aport
parafiscales y cesantias de los trabajadores vinculados a
contrato.

ncia/FUNFIC T ORME/3.9%
00blig. 39ADf3.1 18

9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y ubicacion)
o sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hard

de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

*Facturas pago a proveedores CDI y EIH

*Certificacion expedida por el Revisor Fiscal de la EAS,
donde consta pago oportuno a proveedores de CDI y EIH.
(3/10/2025)

10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisorfinterventor, los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certificaciones de pago a proveedores y servicios piiblicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorari
para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, Certicado
que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Pibiico de la Entid
Representante legal, segn apiique; y copia del extracto bancario o informe e os
movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los
Manuales Técnicos, Guias Operativasy sus anexos

“Informe financiero del operador CDIy EIH -septiembre,
presentado en el plazo establecido.

11.Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de
los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberd remitir
copia de la consignacién bancaria al supervisor ylo interventor del contrato.

“Soporte consignacion rendimiento financiero de septiembre.
si *Oficio comunicacion del operador reportando cumplimiento
pago rendimientos financieros

12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacin de
cualquier fuente destinados ala ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

sl “Informe financiero del operador CDI y EIH

web=1&e=Fszgcq

13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras
de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras
locales para cada periodo.

*Informe financiero del operador CDI y EIH septiembre
*Facturas compras locales (Lacteo Andinos , COLACTEOS,
Deyvi Armando Hernandes, Industria Lactea Dlait,
Mutticarnes Lujosa S.A, FUNREPROCO ) de septiembre

14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la
actualizacién permanente de la informacién.

Informe tecnico , administrativo y finananciero de septiembre,
seguimiento por correos electronicos, para conocer

sl acciones relacionadas a la clausula contractual para el
periodo evaluado, seguimiento en Comité técnico Operativo
de julio 11y Agosto 28.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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15. Adauirir al inicio de la atencién, la poliza de seguro contra accidentes para los
participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de Pélizas de Accidentes personales Integrales Estudiantil para
pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo de gestacion que servicios CDIy EIH

ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la poliza

*Informe financiero del operador CDI y EIH septiembre

16. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demds bienes que reciba *Certificado de no participacién en Proselitismo politico

o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico st expedida por la Representante Legal (circular 004-2025 de
mayo 13/2025)

17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los

recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los

desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran

corresponder entre otros: a) No prestacién del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién si *Certificacion del operador comprometiendose a cumplir con

del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos la clausula contractual al finalizar el contrato.

no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo.

No se prsento novedad por perdida de reursos durante del
NA mes de septiembre.
“Informe financiero del operador CDI y EIH septiembre

18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto
de pérdida por cualquier causa atribuible ala EAS.

19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales , con el proposito de liquidar el presente contrato, conforme a NA No aplica para el mes de revision (septiembre)
las directrices impartidasd por la supervison y/o interventor del contrato.

20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrarto
dentro de los terminos es(ablecldos PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recusos por

pto de ahorros o que nosean o reinvertidos conforme NA No aplica para el mes de revision (septiembre)
alo dispuesto en el p . se realizara otro si para gestionar la
liberacion de dichos recursos.

(i) €1 Supervisor deb trar tod idas en las clausu

(i) Si el Supervisor establece que “no" se ha dado . dentro de uno de deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué tomado sobre dicho i el eporte de e presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones
ianii ot al e, i f supardsor sl g s olgacin A dabe et por o o s ' o st constye s urplink S o oo st e clguzi pia PENDIENTE e f s i Supsnisin e 2 daversSenelr s i’ Sanconeronas sdelntadas o al M S 1 b seha o0 s cnigacion
s "PARCIAL en el Informe Final de Supenvision se debera sefalar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de plazo par: a

(i) E1 supervisor deberé relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de Ia obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, certiicaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualguier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumpiida. Deberd igualmente indicar el folio del
documento y su ubicacion.

() €1 supervisor deberd sefialar en cuslquier 6 relevante de l obiigacion esta columma
15. Seguimiento a matriz de riesgos |

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | sl | X [ NO |

Luego del 6 alguno con alta de ocurrencia? [ si [ | NO| [ X

Detalle cual(es) riesgos detect6 con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Dessde el componente finaciero es importante mencionar lo siguiente ; En el periodo de Septiembre se llevé acabo Modificacién del contrato; Teniendo en cuenta el memorando con radicado 202 con asunto “O para el manejo de los ahorros e inejecuciones en el marco de los contratos de
aporte de la Direccion de Primera Infancia’, establece como requisito para la aprobacion de la reinversién de inejecuciones que el contrato de aporte y el memorando No 202516000000109803 del 27 de agosto de 2025 se 2 amiteron s Orentadonce para la suscripcién de adiciones y prérrogas de los contratos de aporte y
convenios que contemplan Ia prestacion de los servicios de educacion inicial en el marco de atencién integral a la Primera Infancia, que finalizan a parti de septiembre hasta diciembre de 2025. De esta manera el contrato conllevo los siguientes ajustes y por ende la Modificacién.

REINVERSION DE INEJECUCIONES

« Ingjecuciones reportadas de marzo-junio-2025 por valor de $ 147.514.145 mismas que se reinvirtieron en la ampliacion el contrato para el mes de Octubre y 15 de Noviembre 2025.

ADICIONAR: como consecuencia del literal A) se hace necesario ADICIONAR recursos por la suma de: SESENTA MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y DOS PESOS MICTE (60.797.092), correspondientes a: correspondientes a: 1. CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($59.604.992).

como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los rubro C-4 151 14020- 4 5 161 Fuente de financiacion recursos 10, por lo cual se procedera a realizar ajuste al Registro Presupuestal Nro. 102725

Es importante mencionar que dicho valor se encuentra contemplado en el Acta de Legalizacion con corte al 30 de Septiembre de 2025, correspondiente al periodo de ejecucion.

Sihay algin riesgo que se materiaiz6 o que liene ala probabilidad de ocurrencia debe informarse a la. Direccion de Ia Sede de la Direccion General.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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Clasificacién de la Informacion Publica

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integraly

de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Fecha emision de Informe Diciembre 29/2025

Tecqet

Firma. —

G
L ?"f/:’/ Hatees, 7
i

Firma

MARTHA EUGENIA APRAEZ CAICEDO

Profesional Universitario - Supervisor de contrato

Firma.

LEYDI MARIBEL LASSO DELGADO
Cargo Legalizador de cuentas

Firma

Nombre Revisor Técnico
Cargo Revisor Técnico

Nombre otro revisor
Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervisién, se podran incluir

compras

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
Cuin

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



