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Yopal, 6 de marzo de 2026

Licenciado

LINA PAOLA AMAYA BAHAMON
Supervisor Contrato N° 0167 - 2026
Yopal-Casanare

Cordial saludo,

Me permito presentar el informe de actividades No 1 de 5, del periodo comprendido
del 03 de febrero al 02 de marzo de 2026 del contrato de prestacion de servicios
profesionales N° 0167-2026 cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION COMO ENTRENADORES DEPARTAMENTALES NIVEL I, PARA
ACOMPANAR, PREPARAR Y GARANTIZAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
DEPORTISTAS VINCULADOS AL DEPORTE ASOCIADO DEL DEPARTAMENTO.
Documentos Anexos:

Oficio remisorio

Anexo informe de actividades

Mesociclo gréafico y escrito

Certificacion expedida por el metoddlogo
Certificacion de Sustentacion de metodologia
Horarios de entrenamiento

Certificacion expedida por la liga

Formato Planilla de asistencia

Formato poblacion beneficiada

10 Consolidado de la poblacién beneficiada

11 Formato Registro fotografico

12 Test Fisicos

13 Planilla de asistencia de obligaciones cumplimiento actividad 6,7
14 Certificado de Integridad y transpariencia.

15 Certificado de veracidad

16 Certificado de Deducciones FO-A-GFI-02

17 Certificado decreto 1070 FO-A-GFI-08

18 Copia del pago de Salud, y ARL.

19 Resolucion de pensiones

20 Certificacion Bancaria

O©CooO~NOOOUITPA~WNPE

Lo anterior para efectos de cumplimiento de las clausulas contractuales definidas
por Indercas, dentro del contrato antes enunciado.

a

MlLT@'\tNmb
C.C. N.° 4153189 de Hato orozal Casanare
CELULAR: 3138066286
CONTRATISTA

Atentamente,
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Yopal, 06 de Marzo del 2026.

Sefor(a)
LINA PAOLA AMAYA BAHAMON

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES

Supervisor
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 1 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION No. 0167 - de 2026-01-28.

Cordial Saludo,

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la
referencia, relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 03/02/2026 hasta 02/03/2026.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NUMERO DE CONTRATO

0167

FECHA DE CONTRATO

2026-01-28.

NOMBRE DEL CONTRATISTA

MILTON NINO DURAN

NUMERO DE IDENTIFICACION DE
CONTRATISTA

4153189 de HATO COROZAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENTRENADORES DEPARTAMENTALES NIVEL Il, PARA ACOMPANAR,
PREPARAR Y GARANTIZAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
DEPORTISTAS VINCULADOS AL DEPORTE ASOCIADO DEL

DEPARTAMENTO.
FECHA DE INICIO 2026-02-03
PLAZO DE EJECUCION Cinco (5) MESES
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2026-07-02

FECHA DE INFORME

06 de Marzo del 2026

PERIODO DE INFORME

03/02/2026 hasta 02/03/2026

NUMERO DE INFORME

1

DIRECCION DE DOMICILIO

CALLE 23 18-79

CIUDAD

AGUAZUL

TELEFONO MOVIL

3138066286

CORREO ELECTRONICO

aguazulfides@gmail.com

SUSPENSION

NUEVA FECHA DE TERMINACION

2026-07-02

Informacién del Contrato Adicional (consigne la informacién de adicionales en plazo y/o en valor e incluya las filas segun

Su caso)

| No.Plazo | No. Valor |

Fecha | Tiempo Adicional | Valor Adicional
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Suscripcién

B. ESTADO FisSICO:

Hasta la fecha 02/03/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
0167 presenta una ejecucion del 20% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $20.250.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $20.250.000,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Vr. Pagado
PRESENTE ACTA $4.050.000,00 $0,00 $4.050.000,00
POR EJECUTAR $16.200.000,00
TOTAL $20.250.000,00 $0,00 $4.050.000,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 1: $4.050.000,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

ACTIVIDADES: 1. Prestar los servicios como entrenador, para orientar los procesos de formacion, preparacion
y apoyo a deportistas de rendimiento deportivo en el departamento de Casanare de acuerdo con los
lineamientos propuestos por la Liga deportiva correspondientes y aprobados por Indercas por intermedio del
metododlogo de la disciplina, dejando constancia por escrito del hecho. 2. Presentar el cronograma, horarios y
lugares de trabajo por categoria y rama. 3. Presentar y sustentar el Plan metodolégico de entrenamiento, por
equipo, categoria y deportistas segun corresponda, relacionado con el tiempo de contrataciéon ante el
metoddlogo asignado y/o equipo técnico metodoldgico. 4. Realizar los Ajustes al Plan metodolégico de trabajo
y cronograma, en caso de que el metoddlogo asignado lo solicite. 5. Presentar los resultados técnicos
mensuales de acuerdo con lo programado en el Plan metodoldgico de trabajo. 6. Presentar al metodélogo
asignado por Indercas los prondsticos de participacion a eventos departamentales, nacionales e internacionales
de cada uno de las selecciones o deportistas, como minimo diez dias antes de cada evento, para su respectivo
analisis y aprobacion. 7. En caso de participacién en eventos deportivos departamentales, nacionales e
internacionales, debera enviar informacion de los resultados obtenidos al jefe o responsable de prensa de
Indercas y presentar el informe técnico de participacion de cada uno de las selecciones o deportistas en un
plazo maximo de tres dias siguientes a la terminacion de la competencia al metoddlogo asignado por Indercas y
consolidarlo en el informe mensual. 8. Desarrollar un proceso técnico, tactico y de planificacion deportiva
durante minimo seis (6) horas al dia de lunes a viernes y los dias festivos cuando se requiera, para atender (En
caso de deportes de conjunto 40 personas, deportes individuales 25 personas y deporte adaptado 15 personas)
entre nifios, nifas y adolescentes por mes de ejecuciéon del contrato en la disciplina asignada. 9. Realizar
visitas como estrategia de articulacién con los diferentes municipios para detectar e involucrar los deportistas de
rendimiento que puedan existir en cada uno a los procesos deportivos. 10. Desarrollar procesos deportivos
mediante competencias minimo una vez al mes, para fortalecer la ensefanza, aprendizaje y fomento del
deporte. 11. Apoyar de forma técnica deportiva el proceso de Juegos Intercolegiados de acuerdo con las
necesidades de su disciplina deportiva. 12. Verificar que para las sesiones de adiestramiento los deportistas
cumplan con los protocolos establecidos por el Centro Especializado del Deporte. 13. Llevar control de la
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asistencia de los deportistas beneficiados y presentar las correspondientes planillas en cada informe de
actividades. 14. Presentar en medio magnético de manera mensual y con la liquidacion del contrato, la base de
datos estadistica de la poblacion beneficiada segun formato de Indercas, donde se incluyan los siguientes
aspectos: a) Rango de edad: Primera infancia (0-5); Infancia (6-11); Adolescencia (12-17); b) Enfoque de
género: masculino, femenino; ¢) Enfoque étnico: indigenas, Comunidades NARP, Poblacién ROM, Ninguno; d)
Enfoque diferencial: Victimas del conflicto armado, habitante de calle, PPL-TD, PPR, poblacion en pobreza
extrema, personas con discapacidad, ninguno. 15. Las demas asignadas por gerencia y/o supervisor de
acuerdo con su objeto contractual. OBLIGACIONES: 1. Cargar mensualmente el informe de ejecucion de
actividades dentro de los tres (03) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo a certificar, en la
plataforma de acuerdo con el formato establecido por el Instituto, con los respectivos anexos, planilla detallada y
soporte de pago de salud, pension y riesgos laborales en formato digital, y una vez aprobado por el supervisor
presentarlo en medio fisico. 2. Asistir y participar de las reuniones, convocatorias y capacitaciones que se
realicen por parte del INDERCAS, relacionadas con el objeto del contrato. 3. Apoyar las actividades lideradas o
apoyadas por el INDERCAS a las cuales sea convocado, relacionadas con el objeto del contrato. 4. Presentar
antes del primer pago, certificado a su nombre del curso de integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion, que se encuentra en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva_/curso-integridad, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11. SENSIBILIZACION Y CAPACITACION de la ESTRATEGIA PARA LA GESTION
DE CONFLICTO DE INTERESES, aprobada mediante acta del Comité Institucional de Gestion y Desempeio
de Indercas, el dia 13 de octubre de 2020. 5. Mantener informada al Indercas de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcién o puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente. 6. Presentar antes del primer pago evidencias sobre su participacion,
replica e informacion a los padres de familia, deportistas y demas personas del entorno sobre la campafa para
la prevencion y orientacion de las violencias basadas en género en el sector deporte liderada por el Ministerio
del Deporte. 7. Realizar mensualmente una campafa para la prevencion y orientacion de las violencias
basadas en género en el sector deporte, para lo cual debera dejar constancia del hecho por escrito. 8. Cumplir
con el objeto del presente contrato por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa. 9.
Respaldar la ejecucion de sus actividades, donde se evidencié los beneficios de realizar regularmente la
practica del deporte, la recreacion, actividad fisica, y el aprovechamiento del tiempo libre, siempre preservando
los derechos de los menores de edad determinados en la ley 1098 de 2006 (noviembre 8) por la cual el cédigo
de la infancia y la adolescencia, la cual tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la
proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades
consagrados en los instrumentos internacionales de derechos humanos, en la constitucion politica y en las
leyes, asi como su restablecimiento.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

PORCENTAJE

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA (%)

ACTIVIDAD 01: PRESTAR LOS
SERVICIOS COMO ENTRENADOR, PARA
ORIENTAR LOS PROCESOS DE
FORMACION, PREPARACION Y APOYO A
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO
DEPORTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE
CASANARE DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS PROPUESTOS POR LA
LIGA DEPORTIVA CORRESPONDIENTES
Y APROBADOS POR INDERCAS POR
INTERMEDIO DEL METODOLOGO DE LA
DISCIPLINA, DEJANDO CONSTANCIA
POR ESCRITO DEL HECHO.

Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, presté mis servicios como
entrenador departamental, orientando procesos deportivos de formacion
y preparacion y apoyo técnico hacia el rendimiento en deporte adaptado,
de acuerdo con los objetivos del Club Federado Sentir, hacia el 20
rendimiento y participacion en eventos que organice la Federacién de
Deportes para Sordos FECOLDES, debidamente aprobados por el
instituto de deportes departamental INDERCAS, a través del metodologo
asignado por parte de Indercas.

ACTIVIDAD 15: Las demas asignadas por Para este periodo 03/02/2026 a 02/03/2026 ejecutado, hubo ausencia de 20
gerencia y/o supervisor de acuerdo con su convocatorias o solicitud de apoyo por lo tanto estaré siempre en plena
objeto contractual. disposicién y atencion si fuere necesario de mi apoyo a las actividades
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que el Instituto realice.

OBLIGACION 01: CARGAR
MENSUALMENTE EL INFORME DE
EJECUCION DE ACTIVIDADES DENTRO
DE LOS TRES (03) DIAS HABILES
SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DEL
PERIODO A CERTIFICAR, EN LA
PLATAFORMA DE ACUERDO CON EL

Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 cargué el primer informe
de actividades a la plataforma de contratista en el plazo asignado con

FORMATO ESTABLECIDO POR EL todos los soportes y fechas correspondientes a certificar, en los formatos 20
INSTITUTO, CON LOS RESPECTIVOS establecidos por el instituto departamental, y sus respectivos anexos,
ANEXOS, PLANILLA DETALLADA'Y planilla de pago de salud y ARL, resolucién de pensién.
SOPORTE DE PAGO DE SALUD,
PENSION Y RIESGOS LABORALES EN
FORMATO DIGITAL, Y UNA VEZ
APROBADO POR EL SUPERVISOR
PRESENTARLO EN MEDIO FiSICO.
OBLIGACION 02: ASISTIR Y PARTICIPAR Durante tel pegiodo del 03502/2?26 a(; 02/03(;/2022 asisti yI participe’I ala .
DE LAS REUNIONES, CONVOCATORIAS fo’“’gcz.ol”f‘/ e re“”:"d”. ‘13092 r‘i”s ores ‘fpa. a;"f”t.a es anle %ecrf” e
Y CAPACITACIONES QUE SE REALICEN ng. Rubiel Vargas, el dia e febrero en las instalaciones del estadio
POR PARTE DEL INDERCAS Santiago .d.e ]as atalayas (audltorlo) con el objetivo firmar fisicamente las 20
’ | desarrollo del
RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL actas de inicio y oEros puntos muy_lmportan_tgs para e
CONTRATO. depprte casanarefo enfo'cadf), hacia la partlc!paC|on en VI Jgegos Para-
nacionales, uso de la aplicacién GPS map camara, para los informes.
OBLIGACION 03: APOYAR LAS Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 estuve presto a apoyar
ACTIVIDADES LIDERADAS O APOYADAS cada actividad liderada y apoyada por INDERCAS, y que sea convocado
POR EL INDERCAS A LAS CUALES SEA cumpliendo con nuestro objetivo relacionado con él objeto del contrato ’ 20
CONVOCADO, RELACIONADAS CON EL 0167-2026 a eiecut
OBJETO DEL CONTRATO. a ejecutar.
OBLIGACION 04: PRESENTAR ANTES
DEL PRIMER PAGO, CERTIFICADO A SU
NOMBRE DEL CURSO DE INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION, QUE SE ENCUENTRA EN:
HTTPS://WWW.FUNCIONPUBLICA.GOV.C | Presenté en el primer informe de actividades del periodo 03/02/2026 al
O/EVA_/CURSO-INTEGRIDAD, DE 02/03/2026, el certificado a mi nombre del curso de Integridad
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL | Transparencia y Lucha contra la Corrupcién, dando asi cumplimiento a 20
ARTICULO 11. SENSIBILIZACION Y esta actividad contractual, y conocimiento de las estrategias de gestion
CAPACITACION DE LA ESTRATEGIA de conflicto de intereses.
PARA LA GESTION DE CONFLICTO DE
INTERESES, APROBADA MEDIANTE
ACTA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
GESTION Y DESEMPENO DE INDERCAS,
EL DIiA 13 DE OCTUBRE DE 2020.
OBLIGACION 05: MANTENER
INFORMADA AL INDERCAS DE LOS Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026, mantuvé informado al
HECHOS O CIRCUNSTANCIAS QUE instituto de deportes departamental INDERCAS, a través del supervisor
PUEDAN CONSTITUIR ACTOS DE de circunstancri)as ue ‘l)Jedan oner en riesgo del cum Iimientopdel 20
CORRUPCION O PUEDAN PONER O contrato 0167-20225 dlﬁ)rante elpdesarrollo y gumplimien':t)o de las
PONGAN EN RIESGO EL CUMPLIMIENTO diferentes actividadés contractuales a realizar
DEL CONTRATO, O CUANDO TAL ’
INCUMPLIMIENTO SE PRESENTE.
OBLIGACION 06: PRESENTAR ANTES Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026, realicé sensibilizacion y 20

DEL PRIMER PAGO EVIDENCIAS SOBRE
SU PARTICIPACION, REPLICA E
INFORMACION A LOS PADRES DE
FAMILIA, DEPORTISTAS Y DEMAS
PERSONAS DEL ENTORNO SOBRE LA
CAMPANA PARA LA PREVENCION Y
ORIENTACION DE LAS VIOLENCIAS
BASADAS EN GENERO EN EL SECTOR
DEPORTE LIDERADA POR EL

capacitacion de prevencion de la violencia de género, a padres y
deportistas con el objetivo de concientizar como prevenir todas estas
formas de violencia de género en nuestra juventud y nifiez, como
prevenirlas a través de capacitaciones explicadas y folletos entregados,
para fortalecer el este proyecto liderado desde el Ministerio del Deporte y
apoyado por INDERCAS.
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MINISTERIO DEL DEPORTE.

OBLIGACION 07: REALIZAR
MENSUALMENTE UNA CAMPANA PARA
LA PREVENCION Y ORIENTACION DE

Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026, realicé socializacion de
prevencion de la violencia de género, y como prevenir la violencia de
género en nuestros deportistas, realicé charla a padres de familia,

LAS VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO . ! . 20
EN EL SECTOR DEPORTE. PARA LO deport_lstas y entregue un folleto para conocer mas de cerca como crear
CUAL DEBERA DEJAR CONSTANCIA DEL | ©sPacios seguros desdg el deporte, juego (_)'actlwdad fisica, explicando
HECHO POR ESCRITO. que es la violencia de género y su prevencion.
8555%05%'\& (I:)’??IECSLIJE’\I/\III'DI'IEIRCSE)!I\"R%AI:I'O Dura_nte el period_o_del 03/02/2026 al 02/03/202_6, reali_cé cumplimiento de
POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON las diferentes aptlv]daFJes conte.m.pladalls, por mis propios medlos y con 20
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y plena_autc_)nomla tec_:mca y adml_nlstratlva, dando cu_mpllmlento con mi
ADMINISTRATIVA. experiencia y capacidad de realizar cada entrenamiento y sus objetivos.
OBLIGACION 09: RESPALDAR LA
EJECUCION DE SUS ACTIVIDADES,
DONDE SE EVIDENCIE LOS BENEFICIOS
DE REALIZAR REGULARMENTE LA
PRACTICA DEL DEPORTE, LA
RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, Y EL
B e AN LOS Durante el periodo del 0310212026 al 02/03/2026, respalds Ia ejecucion
’ e cada actividad durante el periodo 3 de febrero a 2 de marzo , que

gE'?EElgluﬁ)\liggSL(éﬁ wfﬁgsﬁggg%EDAD realicé evidenciando el progreso y beneficio de los deportistas a través
2006 (NOVIEMBRE 8) POR LA CUAL EL de practica del deporte y actividades fisicas, mejorando su desarrollo
CODIGO DE LA INFANCIA Y LA rpqtriz, flexibilidad, mejo_rgamiento de _técn_ic’:as depo_rti_vas, preparacion
ADOLESCENCIA., LA CUAL TIENE POR fisica, Qesarrollo Qe habilidades, reglllzamon de actividades recreo- 20
?ggﬁ.’éﬁgl\gﬁILF;@SAESSEESOZA&S&Q charlas de proteccién integral como personas con discapacidad,
LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES ’ | cumplimiento de la constitucién politica y leyes que rigen el
GARANTIZAR EL EJERCICIO DE SU,S aprovechamiento del tiempo libre de la nifiez, juventud y adultos en
DERECHOS Y LIBERTADES nuestro pais.
CONSAGRADOS EN LOS
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE
DERECHOS HUMANOS, EN LA
CONSTITUCION POLITICA Y EN LAS
LEYES, ASi COMO SU
RESTABLECIMIENTO.

Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 desarrollé y ejecuté el

objeto del contrato idoneamente segun mis capacidades y conocimiento
OBLIGACION 10: EJECUTAR IDONEA Y para la realizacion de las diferentes actividades relacionadas, cumpliendo
OPORTUNAMENTE EL OBJETO DEL con el plan metodoldgico de ensefianza deportiva, acompafiando, 20
CONTRATO. preparando y garantizando el desarrollo integral de los deportistas en

proyeccidn vinculados al deporte adaptado del departamento de

Casanare

Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 como contratista,
OBLIGACION 11: DESARROLLAR LAS mantuve mi compromiso para con el instituto de deportes departamental
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA INDERCAS para dar cumplimiento a la segunda clausula y ejecutar las 20
CLAUSULA SEGUNDA DEL PRESENTE diferentes actividades que se relacionan en el contrato 0167-2026, como
CONTRATO. Actividades y Desarrollo, y Obligaciones del Contratista, donde se

relacién enumeradamente.

Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 cumpli con lealtad y

buena fe el desarrollo de las diferentes etapas contractuales del contrato
OBLIGACION 12: OBRAR CON LEALTAD con el objetivo de alcanzar nuestros objetivos propuestos segun el
Y BUENA FE EN LAS DISTINTAS ETAPAS | desarrollo del entrenamiento deportivo a través del Club, como 20
CONTRACTUALES. preparacion y participacion en eventos nacionales con nuestros

deportistas en proyeccion en busca de clasificacion a VIl Juegos Para-

nacionales 2027
OBLIGACION 13: AVISAR Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 estuve presto a dar 20

OPORTUNAMENTE AL INDERCAS LAS
SITUACIONES PREVISIBLES QUE

aviso o informacién oportuna a INDERCAS, de alguna situacién que
afecte el equilibrio financiero del contrato, pero para mi concepto nada
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PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
FINANCIERO DEL CONTRATO.

afectara el buen desarrollo del contrato, y se cumplira debidamente al
100%.

OBLIGACION 14: ATENDER LAS

Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 estuve atento a atender
cualquier observacion que la supervision del contrato hiciera con el

ngES&g?é%NggLDgo%yrEET%JERCE LA objetivo de mejorar el buen desarrollo de las actividades contractuales o 20
) el desarrollo deportivo de los deportistas a mi cargo.

N o SENTAR LOS Estuve atento durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026 a

EXTRAORDINARIO CUANDO LE SEAN presentqr mformes especificos cuaqdo me sean solicitados especificos o 20

SOLICITADOS POR EL INTERVENTOR O extr_aordl_nanos por_p_arte del supervisor, pero hasta el momento no ha

SUPERVISOR habido ninguna solicitud.

OBLIGACION 16: PRESENTAR

INFORMES DE ACTIVIDADES

MENSUALES, DETALLANDO LA

ACTIVIDAD REALIZADA EN EL PERIODO

DE EJECUCION, Y ANEXANDO

SOPORTE DEL MISMO, DENTRO DE LOS

CINCO (05) DIAS HABILES SIGUIENTES

AL VENCIMIENTO DE CADA PERIODO,

ASi COMO ACREDITAR EL

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

e O D o e o) | Presenté el informe de actividades del periodo del 03/0212026 al

CORRESPONDIENTE MES. SEGUN I:AS 22/03/2326 detallagdo cada a(f:tividadf realizada y su Zecha y Iulgar de 20
’ esarrollo, anexando registro fotografico, y soportes durante el tiempo

Eggll\g?\l?zg/IFC{;IEEL\EE,EDEA\ISLéIgAI?STIS\?‘II'éEL especificado para la entrega del informe mensual, acreditando el pago de

INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES salud y ARL, del mes ejecutado, y resolucién de colpenciones.

EJECUTADO DETALLANDO CADA

ACTIVIDAD REALIZADA Y SU FECHA'Y

LUGAR DE DESARROLLO, ANEXANDO

REGISTRO FOTOGRAFICO, Y

SOPORTES DURANTE EL TIEMPO

ESPECIFICADO PARA LA ENTREGA DEL

INFORME MENSUAL, ACREDITANDO EL

PAGO DE SALUD Y ARL, DEL MES

EJECUTADO, Y RESOLUCION DE

COLPENCIONES.

ﬁ\g:;ﬁﬁ?.glsg ;A%TLﬁ.AéSAOLgENQUE EL Durante el periodo ejecutado 3 de febrero a 2 de marzo 2026, y la

ELEMENTO PARA EL DESARROLLO DEL realizacion de las actividades contractuales del contrato 0167-2026, he

OBJETO CONTRACTUAL. DEBERA realizado las actividades de ensefianza deportiva, bajo mi 20

DEVOLVERLO EN BUEN iESTADO ALA responsabilidad y cumplimiento con la implementacién deportiva

FINALIZACION DEL CONTRATO. perteneciente al Club deportivo de aguazul SENTIR.

SE'F'{'TGI':FC'SE';‘CJ SD'E”LLEESQENE;RE_ Durante el periodo del 03/02/2026 al 02/03/2026, allegue el certificado del

OCUPACIONAL DENTRO DE LOS examen prg-ocupacnonal con fecha de expedlc[qn del 13 de enero 202@, 20

TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL durante_el tle_mpo establecido para la contratacion, pero anexé una copia

DECRETO 0723 DE 2013. en el primer informe.

OBLIGACION 19: CUMPLIR CON TODAS Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, las obligaciones asignadas

LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE y derivadas de los estudios previos del contrato 0167-2026, fueron 20

LOS ESTUDIOS PREVIOS Y DEL ejecutas cumpliendo con los estandares exigidos por INDERCAS, en los

PRESENTE CONTRATO. plazos exigidos, realizando con responsabilidad y autonomia técnica.

ACTIVIDAD 02: PRESENTAR EL Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026,presenté al metoddlogo 20

CRONOGRAMA, HORARIOS Y LUGARES
DE TRABAJO POR CATEGORIA'Y RAMA.

asignado Lic. Jonathan Garcia, el dia 9 de febrero 2026, de 2:00 a 3:00
pm en las oficinas del centro deportivo Pier Lora, el cronograma de
actividades a realizar durante la ejecucion del presente contrato, en el
horario 8:00 a 11:00 am y 4:00 a 6:30 pm los dias lunes a viernes y lugar
de trabajo en diferentes escenarios del municipio de aguazul como:
Cancha Cubierta Barrio La Espiga, Concha Acustica y Cancha de Futbol
del Barrio Las Palmeras, por el motivo de la Remodelacion de los
escenarios del IDRA, actividades de entrenamiento deportivo realizadas
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con la poblaciéon con discapacidad que se relaciona y apoyo a otros
deportistas en proyeccion ya sea en el municipio de aguazul u otros
donde sea solicitado y haya la necesidad de apoyarles, ya sea en otro
municipio se realiza visita programada con el lider o entrenador a cargo
del deportista.

ACTIVIDAD 03: PRESENTAR Y
SUSTENTAR EL PLAN METODOLOGICO
DE ENTRENAMIENTO, POR EQUIPO,
CATEGORIA Y DEPORTISTAS SEGUN

Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026,presenté y socialicé el plan
metodolégico escrito y grafico, en relacion con el contrato de prestacion
de servicios N0.0167 — 2026, al metodologo asignado por INDERCAS,

CORRESPONDA, RELACIONADO CON EL | Lic. Jonathan Garcia, cumpliendo con las diferentes actividades a 20
TIEMPO DE CONTRATACION ANTE EL realizar durante la ejecucion del contrato, y aprobado para su ejecucién y
METODOLOGO ASIGNADO Y/O EQUIPO desarrollo cumpliendo con el plan de entrenamiento deportivo..
TECNICO METODOLOGICO.
Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026,muy importante para una
ACTIVIDAD 04: REALIZAR LOS AJUSTES buena ejecucion del plan metodoldgico la revision por parte del
AL PLAN METODOLOGICO DE TRABAJO | metoddlogo, y si hubiere necesidad de ajustes seria importante, pero el 20
Y CRONOGRAMA, EN CASO DE QUE EL metodologo reviso y aprobo el desarrollo del mismo que hasta el
METODOLOGO ASIGNADO LO SOLICITE. | momento no se ha solicitado ni sugerido ajustes por lo tanto su desarrollo
y ejecucion sera conforme a lo presentado.
Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, presenté en este primer
ACTIVIDAD 05: PRESENTAR LOS informe d_e' actividades de_acuerdo al plan metodolégict_), test de_ !niciaci_c’)n
RESULTADOS.TECNICOS MENSUALES y valoracpn de los deportistas para tener una base de |nf9rmacnon hacia
DE ACUERDO CONLO PROGRAMADO | &1 c0 e e e eaci dia mejorar sus capacidades 20
EEAEBLAT(_)AN METODOLOGICO DE fisicas, técnicas y tacticas en el deporte adaptado hacia lo propuesto que
' es su rendimiento deportivo hacia participaciones departamentales y
nacionales.
ACTIVIDAD 06: PRESENTAR AL
m%g%%%gﬁ%%gﬂg“gg%ggg DE IIgucrjante _gl psriod(:t_03/32/§02§ a gfz/g?gﬁODZEGS meI comuniquté con la
A ederacion Deportiva de Sordos , y la respuesta es que
B)EEXIRC’:'II'Z)?ACI:EIS'PAALIEQ/ENNJSSNALES E segun el calendario establecido no se realizard ninguna participacion,
INTERNACIONALES If)E CADA UNO DE pero nuestro objetivo es nuestra preparacié_n deporti_v_a, hapia el _segundo 20
LAS SELECCIONES O DEPORTISTAS semestre de 202§, donde se realizara el primer clasllflqatorlo hame} .VII
COMO MINIMO DIEZ DIAS ANTES DE’ Juegos Para-naplonales 2027, y puestro objetivo principal es clasificar
CADA EVENTO, PARA SU RESPECTIVO nuestros deportistas en proyeccion.
ANALISIS Y APROBACION.
ACTIVIDAD 07: EN CASO DE
PARTICIPACION EN EVENTOS
T AL oS B A= Duranto ol perodo 03/0212026 a 020312026, no se realzd ingin overto
i 5 ’ nacional, porque segun el calendario de la federacion el primer
gEgEFL{? A%%\Q,A()RBI'F‘;@S“SQ(;\IE TEIQE (L)OS clasificatorio de Para-atletismo hacia VIl Juegos Para-nacipnales se
RESPONSABLE DE PRENSA DE Iliyatra a Cat‘b? en e(‘jl segundo ser.nestre 202|6, pgr este mpttlvo nuestro
objetivo esta trazado a preparacion general y chequeos internos para que
EFNE%F?\IIT(?(A)SDE E’igiﬁngﬁglgh IB‘E%‘}%& los deportista}§ cont.inl]en su preparacion gspecifica enfocada a dichos 20
UNO DE LAS SELECCIONES O eveptoslclasmcatorlos, reallzaré eventos mterng:s de prepare_nc@n donde
DEPORTISTAS EN UN PLAZO MAXIMO realizaré c:_hequeo§,_competen0|as de preparacion y mantenimiento de
DE TRES DIAS SIGUIENTES A LA sus capacidades fisicas, esto con gl pr.o'posno Qe que estemos
TERMINACION DE LA COMPETENCIA AL preparados all10‘0% para la participacion en dichos eventos federados y
METODOLOGO ASIGNADO POR alcanzar el objetivo propuesto.
INDERCAS Y CONSOLIDARLO EN EL
INFORME MENSUAL.
ACTIVIDAD 08: DESARROLLAR UN Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, desarrollé un proceso de 20

PROCESO TECNICO, TACTICO Y DE
PLANIFICACION DEPORTIVA DURANTE
MINIMO SEIS (6) HORAS AL DIA DE
LUNES A VIERNES Y LOS DIAS
FESTIVOS CUANDO SE REQUIERA,
PARA ATENDER (EN CASO DE
DEPORTES DE CONJUNTO 40

entrenamiento técnico, fisico y tactico de lunes a viernes durante seis (6)
horas diarias en diferentes escenarios deportivos del municipio de
aguazul, ya que por remodelacién de los escenarios deportivos del
Instituto de Recreacién y Deportes de Aguazul IDRA, nos encontramos
en diferentes escenarios cumpliendo con el objeto del contrato, y los
horarios establecidos, con el apoyo de los padres de familia cuidadores
que apoyan a los deportistas llevandolos al sitio de entrenamiento.
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PERSONAS, DEPORTES INDIVIDUALES
25 PERSONAS Y DEPORTE ADAPTADO
15 PERSONAS) ENTRE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES POR MES DE
EJECUCION DEL CONTRATO EN LA
DISCIPLINA ASIGNADA.

ACTIVIDAD 09: REALIZAR VISITAS COMO
ESTRATEGIA DE ARTICULACION CON
LOS DIFERENTES MUNICIPIOS PARA

Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, realicé la visita al municipio
de Tauramena visitando deportistas en proyeccion hacia clasificatorios a

DETECTAR E INVOLUCRAR LOS VIl Juegos Para-nacionales 2027, y articulacién con la Lic. Sonia Rincén, 20
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO QUE entrenadora de deporte adaptado, para inscripcion y preparacion hacia
PUEDAN EXISTIR EN CADA UNO A LOS Juegos Inter-colegiados 2026, desde las instituciones educativas.
PROCESOS DEPORTIVOS.
Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, realicé desarrollo de
ACTIVIDAD 10: DESARROLLAR procesos deportivos identificando desde iniciacién y evolucion de cada
PROCESOS DEPORTIVOS MEDIANTE deportista, a través de test de evaluacion, actividades de competencias
COMPETENCIAS MINIMO UNA VEZ AL integradas, con el objetivo de mejorar su desarrollo y compromiso con el 20
MES, PARA FORTALECER LA deporte, fortaleciendo su aprendizaje durante chequeos, para hacerlos
ENSENANZA, APRENDIZAJE Y conocer que cada dia podemos mejorar nuestras capacidades fisicas,
FOMENTO DEL DEPORTE. técnicas y tacticas de juego que nos ayudan para las competencias que
realicemos con deportistas de otro organismo deportivo o municipio.
Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, apoyé los procesos de
deportistas en proyeccion a Juegos Inter-colegiados 2026, brindandoles
apoyo técnico mejorando sus habilidades técnicas y capacidades fisicas,
ACTIVIDAD 11: APOYAR DE FORMA hacia este proyecto deportivo mas importante para nuestros deportistas
TECNICA DEPORTIVA EL PROCESO DE jévenes, ya que en nuestro municipio contamos con el apoyo de algunas
JUEGOS INTERCOLEGIADOS DE instituciones educativas comprometidas en dicho proceso deportivo, 20
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE seguiré adelante motivando a las instituciones educativas y otros
SU DISCIPLINA DEPORTIVA. municipios a que apoyemos estos deportistas talentos a iniciar su
proceso deportivo, apoyandoles en la inscripcion y participacion en
dichos juegos apoyados por el Ministerio del Deporte a través de
INDERCAS.
Durante el periodo 03/02/2026 a 03/03/2026, realicé comunicacion con el
centro especializado del deporte, para obtener el conocimiento a través
de la informacién obtenida, que el instituto de deportes departamental
LAS SESIONES DE ADIESTRAMIENTO delpgimna’sriJo a cgntratapdos qhienes atit’arr:de?\ en el estadio Santiago de
LOS DEPORTISTAS CUMPLAN CON LOS las Atalayas gn el area del céntro especializado del deporte Casanare 20
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR EL Lo vas ¢ g P X s d F; p y
CENTRO ESPECIALIZADO DEL en el gimnasio, pero para acceder a estos servicios debemos cumplir con
DEPORTE. unos r_eqwsnos, realicé comunicacion con el prpfeswnal del gentro
especializado del deporte Coordinador, Doc. Victor Hugo Quintero, en el
proximo mes de marzo, realizaré el acercamiento para obtener mas
informacion y poder que nuestros deportistas se vean beneficiados con
este apoyo hacia su rendimiento deportivo y poder
ACTIVIDAD 13: LLEVAR CONTROL DE LA | Durante el periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, llevé control de asistencia
ASISTENCIA DE LOS DEPORTISTAS de los deportistas asistentes a cada sesion de entrenamiento para poder
BENEFICIADOS Y PRESENTAR LAS llevar un seguimiento de cumplimiento y poder informar a los padres o 20
CORRESPONDIENTES PLANILLAS EN cuidadores del compromiso por parte de cada deportista, dichas planillas
CADA INFORME DE ACTIVIDADES. se diligencian para presentar en cada informe mensual de actividades
ACTIVIDAD 14: PRESENTAR EN MEDIO Envié informe mensual presentado en medio magnético, que durante el 20

MAGNETICO DE MANERA MENSUAL Y
CON LA LIQUIDACION DEL CONTRATO,
LA BASE DE DATOS ESTADISTICA DE LA
POBLACION BENEFICIADA SEGUN
FORMATO DE INDERCAS, DONDE SE
INCLUYAN LOS SIGUIENTES ASPECTOS:
A) RANGO DE EDAD: PRIMERA
INFANCIA (0-5); INFANCIA (6-11);
ADOLESCENCIA (12-17); B) ENFOQUE
DE GENERO: MASCULINO, FEMENINO;

periodo 03/02/2026 a 02/03/2026, base de datos de la poblacion
beneficiada y la estadistica o consolidado de la misma poblacién con
discapacidad, categoria Unica, rango de edad, masculino y femenino,
poblacién de categoria de sisben grupo A 'y B, pero con mucho
compromiso para salir adelante, a través del deporte.
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C) ENFOQUE ETNICO: INDIGENAS,
COMUNIDADES NARP, POBLACION
ROM, NINGUNO; D) ENFOQUE
DIFERENCIAL: VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO, HABITANTE DE
CALLE, PPL-TD, PPR, POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, NINGUNO.

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

ML NINO D
Contratista
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CONTENIDO DEL ANEXO

| PARTE

1.

o

DUOUIDUIDEIO

ACTIVIDAES DE ENTRENAMIENTO:

Seleccion trabajada: Trabajé y desarrollé y ejecuté el plan de entrenamiento
pedagdgico durante el mes comprendido tres (3) de febrero al dos (2) de marzo
2026, planificado y dirigido a deportistas con discapacidad del municipio de
aguazul, inscritos al proyecto deportivo apoyado por el instituto departamental
de deportes INDERCAS, y apoyo técnico a los deportistas con discapacidad en
proyeccién a Juegos Inter-colegiados 2026, apoyo técnico y visitas a los
diferentes municipios de nuestro departamento, con el propdsito de realizar
un diagnéstico del apoyo al deporte adaptado, presentando y fomentando los
diferentes para-deportes que se vienen desarrollando en nuestro departamento
de Casanare, con el apoyo desde el ente departamental INDERCAS,
principalmente como entrenador de Para-atletismo, ensefaré los reglamentos
de este para-deporte, siempre estaré presto a apoyar técnicamente a los
deportistas en proyeccion en los semilleros nifios y nifias que se estan
proyectando hacia el rendimiento deportivo, realizaré comunicacion con los
lideres y entrenadores de deporte adaptado en los municipios para socializar y
concientizar acerca de la evoluciéon de los diferentes para-deportes a los
padres, cuidadores o lideres, que apoyen a nuestros Para-deportistas, y darles
la oportunidad de participar en actividades deportivas de iniciacion, para
mejorar sus habilidades y capacidades deportivas, representar su municipio y
departamento de la mejor manera posible, seguiré comprometido, dando
orientacion hacia la evolucion del deporte adaptado enfocado hacia el
rendimiento e inclusion a los programas que ofrece el instituto departamental
de deportes INDERCAS vy el ministerio del deporte MINDEPORTE, con el
objetivo de aumentar la cobertura del deporte adaptado en nuestro
departamento.

Macrociclo en proceso: 1

Periodo: Preparatorio.

Etapa: Preparacién General.

Tipo de Mesociclo: Bésico, Desarrollador.

Tipos de Microciclos: Corriente, corriente, corriente, choque.

Objetivos Planteados: Objetivos (fisicos-técnicos-tacticos). Mejorar sus capacidades
fisicas, Perfeccionar sus técnicas, Desarrollo tactico en cada modalidad a ejecutar.
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCC52

INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA:  20/02/2013

INSTITUTO D DEPORTES Y
REACI ShARATE

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 01

& Horas trabajadas: Trabajé 76 horas de ensefianza de entrenamiento deportivo
segun mesociclo trabajado del plan pedagdgico que se viene desarrollando
aprobado, donde realicé entrenamientos deportivos y recreativos, actividades
afines a cada deporte ensefiado principalmente para-atletismo, reuniones, en
horarios establecidos AM. y P.M. con los deportistas inscritos al programa
deportivo, segun la discapacidad de cada deportista y capacidad mental, fisica,
motriz, con el objetivo de mejorar su desarrollo evolutivo en el deporte
adaptado especifico, realicé y desarrollé ejercicios de flexibilidad, equilibrio,
fuerza abdominal, saltabilidad, desarrollo fisico en velocidad corta, y
resistencia, mejorando sus técnicas en modalidades de campo, lanzamiento de
Disco e Impulso de Bala, realicé apoyo técnico a los deportistas semilleros en
su proceso deportivo hacia su evolucion técnica deportiva, preparacion fisicay
técnica a deportistas en proyeccion hacia Juegos Inter-colegiados 2026, y
demas invitaciones.

& Unidades de entrenamiento: Planeadas Vs realizadas

@ Se planearon 38 sesiones de entrenamiento, cumpliendo con un 90% ya que,
por motivos extras no se cumplié el 100% pero siempre realicé entrenamiento y
actividades afines al deporte entregando cada deportista su mayor
responsabilidad en cuanto a su asistencia y participacion, ya que estan
motivados para e los préximos meses asistir a los eventos programados
internamente y de participacion competitivo de invitacion.

& Dificultades técnicas afrontadas y correctivos aplicados.

& Dificultades: Siempre encontramos dificultades para la realizacion de los
entrenamientos por la falta de un escenario asignado especificamente para la
ensefianza del para-deporte, el estar desplazandonos de un lugar a otro, es
una dificultad para su asistencia ya que los deportistas con discapacidad
carecen del conocimiento de los diferentes escenarios y sus rutas de
desplazamiento mas cuando el padre o cuidador no lo puede acompafar, a
pesar de todas estas dificultades seguimos adelante con nuestros objetivos
planteados, la ensefianza de técnicas en sus diferentes modalidades
deportivas, preparacion fisica, desarrollo de habilidades, seguir adelante con el
objetivo de mejorar diariamente hacia nuestras metas propuestas, seguimos
adelante en nuestra preparacion especifica de nuestros deportistas en
proyeccion hacia clasificatorios a Juegos Para-nacionales 2027.
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCC52

.I INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA:  20/02/2013

prtie

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 01

PLAN GRAFICO DE ENTRENAMIENTO
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& Anexar el Plan de grafico y escrito del MACROCICLO a desarrollar, MESOCICLO Y
MICROCICLOS desarrollados.

& Para los deportes individuales se debe proyectar los porcentajes de rendimiento en
cada Mesociclo por cada deportista.
Deportistas en proyeccion en Para-atletismo.

Maria Yolanda Figueredo................ 70%
Fransy Shirley Moscoso.................. 70%
Ted Jonnathan Nifio....................... 80%
Cristhian Alexis Rodriguez............... 80%
Yeisson O. Calderon....................... 70%

2. COMPETENCIAS A LAS QUE ASISTIO:
& Nombre del evento, fecha, sede, resultados generales, puesto, medallero, etc.
& Anexar formato consolidado de participaciones.

NINGUNA

REUNIONES INTERDISCIPLINARIAS

Programadas Vs Realizadas, especificando fecha, objetivo, temas tratados, y
tipo de reunion segun el perfil de asistencias asi: Metodologicas, medicas, y de
ciencias aplicadas, comisiones técnicas, comités ejecutivos desarrollo
psicosocial, capacitaciones, otros (anexar actas de reunion)

oW
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

CODIGO: RAGCC52

INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

INSTITUTO DE DEFORTES Y.

prtie

FECHA: 20/02/2013

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION: 01

Realicé reuniones con los deportistas y padres de los deportistas, con el
objetivo de informarles de la evolucién de nuestros deportistas y lo que se

viene proyectando hacia el afio 2026.

TEST VALORACIONES:

Fisicos, técnico - tacticos, pruebas médicas, pruebas tedricas, test pedagdgicos

(anexar)

TEST DE SALTO SIN IMPULSO

FECHA: 9/2/2026

MARCA | MARCA | MEJOR

No NOMBRE Y APELLIDO 1 2 MARCA DISCAPACIDAD EDAD
1 YEISSON CALDERON 1,61 1,60 1,61 SORDO 37
2 JULIO FERNANDEZ 1,01 1,02 1,02 INTELECTUAL 69
3 LEONARDO PEREZ 1,06 1,19 1,19 INTELECTUAL 30
4 KEVIN MONTANA 1,32 1,46 1,46 INTELECTUAL 25
5 JOSE ALBERTO VANEGAZ | 88 98 98 VISUAL 47
6 CARLOS MARTINEZ 1,00 97 1,00 SINDROME DE DOWN 35
7 LADY ROSAS 89 95 95 INTELECTUAL 33
8 LILIANA MAHECHA 94 98 98 SORDA 30
9 YOLANDA FIGUEREDO 1,57 1,67 1,67 SORDA 21
10 | FRANSY MOSCOSO 1,62 1,51 1,62 SORDA 21
11 | TED JONNATHAN NINO 1,95 1,83 1,95 SORDO 39
12 | CRISTHIAN RODRIGUEZ 1,91 1,93 1,93 SORDO 30
13 | HEILER BERNAL 1,56 1,67 1,67 SORDO 39
14 | DIEGO ANDRES TORRES 1,20 1,22 1,22 INTELECTUAL 31
15 | HAMILTON RUIZ 1,56 1,48 1,56 INTELECTUAL 34
16
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCC52
GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA:  20/02/2013
ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 01

TEST DE VELOCIDAD 30 METROS

TEST DE VELOCIDAD DE 30 METROS

FECHA: 11/02/2026

MARCA | MARCA | MEJOR
No NOMBRE Y APELLIDO 1 2 MARCA DISCAPACIDAD EDAD
1 LEONARDO PEREZ 6,32 6,48 6,32 INTELECTUAL 30
2 BRAYAN GARCIA 7,56 6,84 6,84 INTELECTUAL 24
3 JOSE VANEGAZ 8,20 8,39 8,20 VISUAL 47
4 KEVIN MONTANA 6,59 6,47 6,47 INTELECTUAL 25
5 CRISTHIAN RODRIGUEZ | 6,17 6,20 6,17 SORDO 30
6 HEILAR BERNAL 5,48 5,33 5,33 SORDO 39
7 DIEGO TORRES 7,85 7,74 7,74 INTELECTUAL 31
8 MILDRETH VARGAZ 7,06 7,45 7,06 VISUAL 26
9 YEISSON CALDERON 5,78 6,02 5,78 SORDO 37
10 | LADY ROSAS 7,86 7,93 7,86 INTELECTUAL. 33
11 | YOLANDA FIGUEREDO | 5,33 5,58 5,33 SORDA 21
12 | JULIO FERNANDEZ 7,38 7,98 7,38 INTELECTUAL 69
13 | FRANSY MOSCOSO 5,64 5,56 5,56 SORDA 21
14 | LILIANA MAHECHA 6,34 6,40 6,34 SORDA 30
15 | HAMILTON RUIZ 6,28 6,38 6,28 INTELECTUAL 34
16 | CARLOS MARTINEZ 6,92 6,86 6,86 SINDROME DE DOWN 35
17 | TED NINO 5,84 6,09 5,84 SORDO 39
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

CODIGO: RAGCC52

GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

FECHA: 20/02/2013

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION: 01

“ASANARE

TEST DE FLEXIBILIDAD DE TRONCO
FECHA: 16/02/2026

MARCA | MARCA | MEJOR
No | NOMBRE Y APELLIDO 1 2 MARCA DISCAPACIDAD EDAD
1 | TED NINO 0 -2 0 SORDO 39
2 | JULIO FERNANDEZ 2 -5 2 INTELECTUAL 69
3 | YEISSON CALDERON +7 +2 +7 SORDO 37
4 | CARLOS MARTINEZ +4 #1 +4 SINDROME DE DOWN | 35
5 | LILIANA MAHECHA -5 -6 -5 SORDA 30
6 | HAMILTON RUIZ -4 -2 -2 INTELECTUAL 34
7 | FRANSY MOSCOSO +1 0 +1 SORDA 21
8 | YOLANDA FIGUEREDO 9 +2 +2 SORDA 21
9 | LADY ROSAS -6 +4 +4 INTELECTUAL 33
10 | MILDRETH VARGAZ -8 -10 -8 VISUAL 26
11 | DIEGO TORRES -15 -9 -9 INTELECTUAL 31
12 | CRISTHIAN RODRIGUEZ | +2 -3 +2 SORDO 30
13 | HEILAR BERNAL +7 +9 +9 SORDO 39
14 | KEVIN MONTANA -6 -8 -6 INTELECTUAL 25
15 | LEONARDO PEREZ +2 +4 +4 INTELECTUAL 30
16 | BRAYAN GARCIA -25 -24 -24 INTELECTUAL 24

ASISTENCIA

& Relacionar

detalladamente en el

formato 1.1 Control

de asistencia a los

entrenamientos, especifique en los espacios apropiados el porcentaje de asistencia y
los motivos de las ausencias
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCC52
‘I INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA: 20/02/2013
ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES ~ |VERSION: 01
& Planillas de asistencia 03-02-2026 A 02-03-2026.
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INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA:  20/02/2013
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REACI ShARATE

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 01

4. Escuelas De Formacion:

Numero de escuelas apoyadas, capitaciones realizadas, nimero de nifios beneficiados,
namero de trabajos tedrico — practicos realizados, especificando las horas y lugares,
temas tratados entre otros (anexar planillas de asistentes y presentacién del temario y
desarrollo de la capacitacion)

Apoyé al grupo de deportistas inscritos al programa deportivo del municipio de
aguazul diecisiete (17) deportistas, que diariamente reciben entrenamiento
deportivo, y los que esporadicamente asisten con los padres o cuidadores que los
llevan, trabajé entrenamiento deportivo, mejorando el desarrollo de sus
habilidades y capacidades segun la complejidad de su discapacidad,
principalmente en modalidades del para-atletismo, caminatas de fortalecimiento
muscular, ejercicios de flexibilidad, fuerza abdominal, saltabilidad, técnicas de
carrera, coordinacion, velocidad corta, fuerza explosiva, que poco a poco vamos
perfeccionando, y mejorando el desarrollo individual o colectivo y seleccionando
segun el nivel deportivo de cada uno hacia lo competitivo, en modalidades de pista
y campo, cada dia se fortalece buscando alcanzar un objetivo deportivo
competitivo, apoye los nifios en formacion de semilleros con discapacidad y apoyo
técnico a los deportistas en proyeccion hacia Juegos Inter-colegiados 2026, visité
el municipio de Tauramena brindando apoyo a deportistas inscritas al Club
SENTIR, deportistas en proyeccion hacia Pre-clasificatorios a Juegos Para-
nacionales 2027, realice reunidon con la entrenadora del programa deporte
adaptado Lic. Sonia Rincon, donde hablamos acerca del programa de deporte
adaptado y sus obijetivos, y el apoyo por parte de la administracion municipal, muy
comprometidos en la evolucion del deporte adaptado en este municipio.

Firma: 04 el

Nombre y Apel‘id-bs: M;I/LT N NINO DURAN

C.C. 4153189

Contratista
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SISTEMA DE GESTION MECIH - CALIDAD

CODIGO

I DE T a5

GESTION DE COMPRAS ¥ CONTRATACION

FECGH.A

AMEXO INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION

MODELO DE METODOLOGICOS PARA LA PRESENTACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO

NOMBRE DEL ENTRENADOR:

[MILTON NINO DURAN

DEPORTE: ADAPTADO CATEGORIA: UNICA MODALIDAD: EDAD: DE 15 ANOS EN ADELANTE |GENERO: M. F.
MACROCICLO No 1 FECHA: 03/02/2026 A 01/03/2026 |TIPO DE MESOCICLO: BASICO, DESARROLLADOR.
TIPO DE MICROCICLOS MICRO 1 MICRO 2 MICRO 3 I!IICRO 4
CORRIENTE CORRIENTE CORRIENTE CHOQUE
Ini Fin Ini Fin Ini Fin Ini Fin
FECHAS DE MicROCICLO 3/02/2026 8/02/2026 9/02/2026 |15/02/2026 |16/02/2026 22/02/2026 23/02/2026 1/03/2026

OBJETIVOS MESOCICLO

MEJORAR Y PERFECCIONAR LA PREPARACION TECNICA'Y FISICA, EN LOS DEPORTISTAS EN PROYECCION, EN SUS DIFERENTES
MODALIDADES DEL PARA-ATLETISMO.

OBJETIVOS MICROCICLOS

DESARROLLAR EL ASPECTO FISICO/TECNICO DE CADA DEPORTISTA HACIA EL DEPORTE ADAPTADO COMPETITIVO.

TECNICO

VOL: 270 IINT: 25%

VOL: 180 IINT: 15%

VOL: 180 IINT: 15%

VOL: 310 IINT: 30%

VOL MIN: 940

PERFECCIONAMIENTO DE TECNICAS DE

INT FRECAR: 148,75

CARRERA, VELOCIDAD CORTA, EJERCICOS DE
FORTALECIMIENTO MUSCULAR,

DESARROLLO DE SU APRENDIZAIJE,
EJECUCION DE SU DESARROLLO
TECNICO DURANTE CADA
ENTRENAMIENTO.

PERFECCIONAMIENTO DE GESTOS TECNICOS
DE LANZAMIENTO DE DISCO, IMPULSO DE
BALA.

MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS,
FLEXIBILIDAD, SALTABILIDAD, FUERZA
EXPLOSIVA TREN INFERIOR.

TACTICO

VOL: 80 IINT:15 %

VOL: 120 IINT: 15%

VOL: 120 IINT: 15%

VOL: 120 IINT:ZO%

VOL MIN: 440

CONOCIMIENTO DE REGLAMENTOS

INT FRECAR: 144,75

DEPORTIVOS ADAPTADOS, DE VALORES,
ESTRATEGIAS TECNICO/TACTICAS
COMPETITIVAS.

APRENDIZAJE DE EJERCICOS
PREDEPORTIVOS, TACTICAS DE
UBICACION SALIDAS EN VELOCIDAD.

ESTRATEGIAS TACTICAS DE TRABAJO EN
GRUPO, DESPLAZAMIENTOS POR CARRIL
PROPIO.

CHARLAS DE COMPROMISO DE ASISTENCIA A
LOS ENTRENAMIENTOS, COORDINACION EL
RELEVOS 4X100.

FISICOS

VOL: 610 IINT: 60 %

VOL: 900 IINT: 70%

VOL: 900 IINT: 70%

VOL: 770 IINT: 50%

VOL MIN: 3.180

DESARROLLO DE LA VELOCIDAD CORTA,

INT FRECAR: 152,75

RESISTENCIA, FUERZA EXPLOSIVA TREN
INFERIOR, TEST DE VELOCIDAD DE 30
METROS.

DESARROLLO DE LA FUERZA
ABDOMINAL, TEST DE FLEXIBILIDAD DE
TRONCO.

PREPARACION FISICA GENERAL,
DESARROLLO DE LA VELOCIDAD, FUERZA
EXPLOSIVA TREN SUPERIOR,
LANZAMIENTOS.

ACONDICIONAMIENTO FISICO GENERAL,
RESITENCIA A LA VELOCIDAD, TEST DE SALTO
SIN IMPULSO.

VOLUMEN TOTAL MIN 960 1200 1200 1200
INTENSIDAD 60% 60% 60% 85%
PLANILLERO, ESFERO, SILVATO, PLANILLERO, ESFERO, SILVATO, PLANILLERO, ESFERO, PLATILLOS PVC, PLANILLERO, ESFERO,
MEDIOS CRONOMETRO, CONOS PVC, PLATILLOS PVC, | CRONOMETRO, CONOS PVC, PLATILLOS|  CRONOMETRO, PLANILLERO, ESFERO, CRONOMETRO,SILVATO, PLATILLOS PVC,
AROS. CINTA METRICA. PVC, AROS. DISCOS, BALAS. CINTA METRICA, CONOS, DISCOS , BALAS.
METODOS REPITITIVOS MODELADOS REPETITIVOS MODELADOS. REPETITIVOS MODELADOS. REPETITIVOS MODELADOS.
EVALUACION TE§T Flsﬁca ] \ / \ TEST FISICO TEST FISICOS
_ qayaly- \
FIRMA DE ENTRENADOR / INSTRUCTOR: V°B° Metodologo de apoyo: — | -
T Noredhen BT
NOMBRES Y APELLIDOS: Nombres y apellidos: JONATHAN GARCIA DAZA —

MILTON NINO|DURAN




® CERTIFICACION
INDERCAS FO-A-GDO-04
INSTITUTO DE DEPORTES Y 04-08-2017
RECREACION DE CASANARE Version 02

Nit. 844.003.345-1

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SUBGERENCIA DE DESARROLLO DEPORTIVO
— INDERCAS - METODOLOGO

CERTIFICA Y/O DEJA CONSTANCIA QUE:

Que la (el) entrenador, MILTON NINO DURAN, identificado con cedula de ciudadania No. 4.153.189 de
AGUAZUL, cumplié con las actividades metodoldgicas consignadas en el contrato de prestacion de
servicios No. 0167 del 2026, el cual tiene como objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO ENTRENADORES DEPARTAMENTALES CATEGORIA II,PARA ACOMPANAR,
PREPARAR Y GARANTIZAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS DEPORTISTAS VINCULADOS
AL DEPORTE ASOCIADO DEL DEPARTAMENTO. Informe de actividades 1 de 5, comprendido en el
periodo: desde el dia 03/02/2026 hasta el dia 02/03/2026

La anterior se expide a los 6 dias de marzo de 2026.

- {4 /‘
i -
/ﬁ,mb\l‘,ww (‘ﬁ‘“ AN

JONATHAN GARCIA DAZA
Profesional Universitario — Metoddlogo

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 06 Sucursales Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.Ma12:00
M-2:00P.M. a6:00P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo
electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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ACTA
l N DERCAS FO-A-GDO-08

INSTITUTO DE DEPORTES Y 04-08-2017
RECREACION DE CASANARE Version 02

Nit. 844,003,345-1 ACTA No. 01

TEMA: Sustentacion plan metodol6gico del entrenador (a)
TIPO: Sustentacion presencial MILTON NINO DURAN, de la CLUB DEPORTIVO DE
LIMITADOS AUDITIVOS DE AGUAZUL SENTIR.

FECHA: 9 de febrero de 2026 HORA: 2.30pm | a 3:30 pm
Dia Mes Afo Inicial Final

LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA ENTIDAD

OBJETIVO: Socializacién del plan metodoldgico escrito y grafico en relacion con el c9ntrato de prestacién

de servicios No. 00167 - 2026 suscrito por el entrenador (a) MILTON NINO DURAN.
ASISTENTES
Nombre Completo Entidad/Dependencia/Cargo Correo / Tel. Firma
MILTON NINO DURAN ENTRENADOR (A) CLUB aguazulfides@gmail.com

DEPORTIVO DE LIMITADOS

AUDITIVOS DE AGUAZUL YN
SENTIR *%uﬁj—%
JONATHAN GARCIA Profesional Universitario - Jmetodologia@indercas- —IT [ 7
DAZA Metodol6go casanare.gov.co ,_/“\'Wﬂwégrc‘@l/
3045998223 e
AGENDA / ACTIVIDADES

Presentacion

Revisién del Plan de Entrenamiento Escrito

Socializacion y fortalecimiento de conceptos y tematicas del plan escrito.

Revisién del Plan de Entrenamiento gréafico

Socializacion y fortalecimiento de conceptos y tematicas del plan grafico.

Descripcién de Test fisicos, técnicos, tacticos, psicoldgicos y demas herramientas de valoracion.
Solucién de inquietudes

Temas varios

DESARROLLO DE LA REUNION:

N[O BD|W[N|F-

Se socializ6 el plan de entrenamiento grafico y escrito, donde se evidencia que cumple con las condiciones y
las fechas tentativas de eventos, actividades deportivas, para iniciar el proceso de preparacion de los
deportistas con discapacidad con enfoque hacia el rendimiento deportivo.

Direccidn fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638
Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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ACTA
l N DERCAS FO-A-GDO-08

INSTITUTO DE DEPORTES Y 04-08-2017
RECREACION DE CASANARE Version 02

Nit. 844,003,345-1 ACTA No. 01

El Entrenador describe las condiciones especiales de su deporte y socializa los diferentes test que seran la
herramienta para valorar el progreso evolutivo de los deportistas con discapacidad y analizar si el macrociclo
genera efectos positivos en cada deportista hacia los objetivos a alcanzar.

El metoddlogo recomienda la fomentacion y masificacién de la disciplina deportiva de paraatletismo en otros
municipios, Yy instituciones educativas, iniciando con la realizacion de los diferentes test que permitan obtener
datos que evidencien el estado actual de cada deportista, hacia la iniciacion y continuacion de su entrenamiento
deportivo.

Realizacion de seguimiento al plan de entrenamiento para que al final del mismo, establecer si las condiciones
alli descritas generan estimulos positivos en cada deportista hacia los objetivos a alcanzar, como es de mejorar
sus capacidades fisico/tecnicas y tacticas en deporte.

El entrenador informa que el Plan grafico de entrenamiento con macrociclo correspondiente a la fecha 3 de
febrero de 2026 al 2 de julio 2026, contiene cinco (5) mesociclos, subdividos asi: (Basico, Desarrollador,
precompetitivo, competitivo, estabilizador, preparaccion general). Plan grafico de entrenamiento con 22
microciclos, se proyecta la planificacion del entrenamiento, mantenimiento y preparacion hacia para la
participacion en las diferentes competencias departamentales, nacionales o intercambios municipales.

Eventos federados: segun calendario federado en este semestre no tendremos participacion de los
deportistas de nivel alto competitivo a nivel nacional, competencias internas en todos los niveles como
motivacion a mejorar y mantener su rendimiento deportivo, como intercambios deportivos municipales
pertenecientes a la poblacion con discapacidad.

Se realizaran tres (3) test en cada parte del proceso, el primero se realizara en el mes de febrero, test de control
abril y test de salida en junio.El entrenador , manifiesta que se debe mejorar la socializacion a las entidades
educativas para encontrar deportistas talentos y su orientacion familiar hacia los programas deportivos y su
vinculacion a los organismos deportivos legalmente constituidos, realizando un trabajo articulado con los
diferentes municipios con el objetivo de masificar el deporte adaptado en nuestro departamento de casanare,
vinculacion e inscripcion de nuestros deportistas sordos talentos, categorias prejuvenil y juvenil a Juegos
Intercolegiados 2026.

Se concretara la solicitud de espacios para la realizaciébn de valoraciones con el personal del centro
especializado del instituto que permitan una valoracion del estado y desarrollo de los deportistas en proyeccion
hacia el rendimiento deportivo y su evolucion.

El horario se establece los dias: Lunes a viernes: en los horarios 8:00 am a 11:00 am en la cancha: cancha
cubierta barrio la espiga de aguazul y 4:00 a 6:00 pm en la concha acustica de aguazul.

Falta de escenarios deportivos.

Direccidn fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638
Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INDERCAS

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE
Nit. 844.003.345-1

ACTA No. 01

ACTA

FO-A-GDO-08

04-08-2017
Version 02

horarios de las sesiones de entrenamiento.

Se determina que, si es el caso, para la proxima reunidn, se revise los resultados de los diferentes test y

Acuerdos y Compromisos

Responsables

Fechas

Falta de escenarios deportivos, el entrenador junto con la liga
realizara la gestion para solventar los espacios de entrenamiento.

MILTON NINO DURAN

Se informara al metoddlogo de cualquier cambio en los horarios
de entrenamiento o lugar de realizacion de los entrenamientos y
ajustes que se hagan al plan de entrenamiento, hacia mejorar
nuestra proyeccion deportiva.

MILTON NINO DURAN

Se invitara o informara al metodologo la realizacion de testy
convocatorias que se realicen dentro del macrociclo sustentado,
con el objetivo de buscar mejorar las capacidades fisicas,
tecnicas, tacticas de nuestros deportistas con discapacidad
enfocados al rendimiento deportivo.

MILTON NINO DURAN

Siendo las 3:30 p.m. y cumplido el objetivo, se dio por terminada la reunién en constancia firman:

~
JONATHAN GARCIA DAZA
Profesional Universitario - Metodol6go

—Lph

ML ,Q,NNH?O
Entre 1a;30r Departamental

Direccidn fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638
Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare

Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas

3de3

187


mailto:secretaria@indercas-casanare.gov.co
http://www.indercas-casanare.gov.co/

INDERCAS

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE

HORARIO 2026

DEPORTE

ENTRENADOR

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

PARA-ATLETISMO

MILTON NINO DURAN

Hora: 8:00 A 11.00 AM
Genero: M/F

Categoria: UNICA

Lugar: CANCHA CUBIERTA
BARRIO LA ESPIGA DE
AGUAZUL.

Hora: 8:00 A 11:00 AM
Genero: M/F
Categoria: UNICA
Lugar: CANCHA
CUBIERTA BARRIO LA

ESPIGA DE AGUAZUL.

Hora: 8:00 A 11:00 AM
Genero: M/F
Categoria: UNICA
Lugar: CANCHA
CUBIERTA BARRIO LA

ESPIGA DE AGUAZUL.

Hora: 8:00 A 11:00 AM
Genero: M/F
Categoria: UNICA
Lugar: CANCHA
CUBIERTA BARRIO LA

ESPIGA DE AGUAZUL.

Hora: 8:00 A 11:00 AM
Genero: M/F
Categoria: UNICA
Lugar: CANCHA
CUBIERTA BARRIO LA
ESPIGA DE AGUAZUL.

Hora: 4:00 A 6:30 PM
Genero: M/F
Categoria:UNICA

Lugar: CONCHA ACUSTICA
DE AGUAZUL

Hora: 4:00 A 6:30 PM
Genero: M/F
Categoria:UNICA
Lugar: CONCHA

ACUSTICA DE AGUAZUL

Hora: 4:00 A 6:30 PM
Genero: M/F
Categoria:UNICA
Lugar: CONCHA

ACUSTICA DE AGUAZUL

Hora: 4:00 A 6:30 PM
Genero: M/F
Categoria:UNICA
Lugar: CONCHA

ACUSTICA DE AGUAZUL

Hora: 4:00 A 6:30 PM
Genero: M/F
Categoria:UNICA
Lugar: CANCHA DE
FUTBOL BARRIO LAS

PALMERAS DE AGUAZUL

Hora: 8:00 A 11:00 AM
Genero: M/F
Categoria:UNICA

Lugar: CANCHA DE FUTBOL
BARRIO LAS PALMERAS DE
AGUAZUL

FIR’-MA’) , Zz%
— =

—f
[
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CLUB DEPORTIVO DE LIMITADOS AUDITIVOS
DE AGUAZUL “SENTIR”

NIT. 900104765-8
Rec. Deportivo Resol. No 031 del 2 de AGOSTO 2022, del IDRA aguazul, Personeria Juridica No 0420 del 10
de nov. De 2017 Gobernacion de Casanare

CERTIFICA QUE:

El sefior MILTON NINO DURAN identificado con cedula de ciudadania nimero 4153189
de Hato Corozal Casanare. Brindo apoyo como Entrenador Deportivo de la disciplina
deportiva de Para-atletismo, deporte adaptado para Discapacidad, al club deportivo “Club
Deportivo de Limitados Auditivos de Aguazul SENTIR” durante el periodo 03 de febrero de
2026 hasta 02 de marzo de 2026 esto en marco del contrato 0167-2026 objeto: PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES
DEPARTAMENTALES NIVEL Il, PARA ACOMPANAR, PREPARAR Y GARANTIZAR EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS DEPORTISTAS VINCULADOS AL DEPORTE
ASOCIADO DEL DEPARTAMENTO.

Lo anterior se expide a los dos (02) dias del mes de marzo de 2026

Atentamente

0‘&@0‘%/3 oY)

“NADIA FERNANDA NINO
R/Legal
Club Deportivo de Limitados Auditivos de Aguazul Sentir.

Calle 232 No 18-79,
Barrio Carlos Pizarro, Aguazul,
Cel. 3133866514, e-mail: nadia.fernanda8824@gmail.com
Correo: aguazulfides@gmail.com
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:l J— SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCCHS
e GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION FECHA 100212013
— PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS VERSION o1
|noms :
o :TE:EL ENTRENADOR: uu:ron NIRO DURAN PERIODO: j 30212026 A 210372026 CONTRATO: 167
= ARAATLETISMO FECHA: 2800172026
J ADES: 15 AROS EN ADELANTE St - SEMANA N 1 SEMANAN®: 2
= SESION SEXO DIAS DE TRABAJO ASlST:NCIA s K S DIAS DE TRABAJO ASISTENCIA . s
e e Flm|ala|s|elz]s 9 (10| 1|12]13]14]1s % oot o S
1 BRAYAN FERNEY GARCIA x[AlA|a|A /mz A Ala|w @% Al Ecrnry G
2 LEONARDO PEREZ ECHEVERRIA x|AlA|A _?5/' rs 5 40% s A CCr 2L i
3 |JoSEALBERTO VANEGAZ x|&|4la|a /po% A AlA |4 24 '
4 KEVIN MONTARA x|a A 80 '/. A G 40% \(Q :d { Y\ \
5 DIEGO ANDRES TORRES CRISTANCHO 1x|A|alala (00 % alal ala |» /077 D‘ / e (e} O
6 TED JONATHAN NINO PARADA x|al& 4 75 Z _ L lo A4 9'0 f/ % g‘\; D
7 CRISTHIAN ALEXIS RODRIGUEZ X Aala 60% 4 A4 w/'
- >~ 54
8 HAMILTON YESID RUZ x| 4| 4| A 75% MM Alal\al|nle : /007/ /m 1199
) FRANSY SHIRLEY MOSCOSO GUANEME x| |a|4lr|a (oo % ) %‘_ v Alelalb la /M'/ 2 Z
10 MARIA YOLANDA FIGUEREDO X aladlrla /m% I\ ‘ia. Alalalala /w‘/lr/ &v ’
24 alta
1 JULIO ANTONIO FERNANDEZ x1q |Alala /m% Alg |lalalA m% (2707) /{
12 MILDRETH VARGAZ X ) fa] 1/} Z A P 40 y i
’ A PR : 4
13 LILIANA MAHECHA X & ala 7 5/ A a & ga% k\( 5 v f L
1 LADY CONSTANZA ROSAS ; X Al 19 50% A A "\ éa‘/ SIS, ‘ = 2
15 |CARLOS ANDRES MARTINEZ x|B|&lg |a o % Al4\4|alP /6'0% <q F‘Fgﬁ
16 |HEILERBERNAL X Ala 50 % aqpn 4p % H J
17 YEISSON OCTAVIO CALDERON x| 4 4 A+ 4 00 ‘/ Al\qlalala /00'// E
ASISTENCIA %) v ‘ l s
CONVENCIONES SR 5 i daassio RLLEGADA TARDE | E:EXCUSA F:NO ASISTIO |
1 Y Il y O 5
FIRMA DEL ENTRENADOR ? !

CEDULA DE CIUDADANIA N° 4153189

Transversal 18 No. 14 - 09 Tel. 6321316 - 6353638 Yopal, Casanare,
Email: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Powered by @ CamScanner
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= SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCCS3
- INDERCAS
TS
l s=msrm=s GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION FECHA 10022013
PLANILLA DE ASISTENCIA INSCRITOS VERSION 0
NOMBRE DEL ENTRENADOR: MILTON NIRO DURAN PERIODO: 310212026 A 210312026 CONTRATO: 157}
DEPORTE: PARAATLETISMO FECHA:
EDADES: 15 ANOS EN ADELANTE SEMANAN®: 3 SEMANAN": 4
& SESIONES Y FECHAS | gExo DIAS DE TRABAJO AsisTeNGI [ Lo R P DIAS DE TRABAJO ASISTENCUA | Covs  DEPORTISTAS oesawmm
e A L F[m[ 16T 17T 18] 19 20] 21 = 24] 25| 26[27]28] 1] 2 %
1 |BRAYAN FERNEY GARCIA x|4| |a|AQl|a Yoo, 14 i [ a|Aal4 Q 83/ ;‘SW\N@-MF“(@'
2 |LEONARDO PEREZ ECHEVERRIA x| |A| |4 ' 7 a A 337, v
3 |JOSE ALBERTO VANEGAZ xp| |ala|A A| A& 4183
4 [KEVIN MONTARA x| A A A a 23 //
5 |DIEGO ANDRES TORRES CRISTANCHO X H H H‘ A A A& o A& A /ﬂo%
6 |TED JONATHAN NINO PARADA x| 18| |69 2 a|é 50 /. / i
7 |CRISTHIAN ALEXIS RODRIGUEZ X Ala ala 23 7/ /4/@
8 [HamLTON VESID RUZ x|X4g|ala|a A (&|& é VYA
o |ransysuriEvMoscosocuanene (x| I8 14 |4 | B | Qla |lala A oA ﬁu‘@
10 [MARIA YOLANDA FIGUEREDO X A plala|o alg|a|a q /50% . o
11 [JULIO ANTONIO FERNANDEZ xg|alalA|a alg gl 963% 7 i -1 ‘&
12 |MILDRETH VARGAZ = X a4l (a ! 4 337 v/
13 [LILIANA MAHECHA X Alé 4(a 33/ &
14 |LADY CONSTANZA ROSAS X VARWG) A al - a 50% 3 =
15 |CARLOS ANDRES MARTINEZ x|A\4| 6la|a A |1a-|AlA Bleo s Ca VoF
16 |HEILER BERNAL x > ala AlA o | i
17 |VEISSON OCTAVIO CALDERON x|218|4|&|s Al 8|4 |4 Bliro ) | = & ! .
ASISTENCIA % \ [ i
CONVENCIONES . |aAsismo R:LLEGADA TARDE E-EXCU ENQASSTO } [ W
[ 7\
FIRMA DEL ENTRENADOR 9&6)
cmuuoscmnmmuwnsa‘mﬂ ) i

Transversal 18 No. 14 - 09 Tel 6321316 - 6353638 Yopal Gisanare.
Emai: & goveo
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INDERCAS

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE
Nit. 844.003.345-1

4

SISTEMA DE GESTION - CALIDAD

DEPORTES

POBLACION BENEFICIADA

POBLACION BENEFICIADA

FO-M-DRA-10
04/05/2022
Version 02

BASE DE DATOS

CONTRATO No: 0167-2026 | FECHA DEL CONTRATO: | 28/01/2026| OBJETO CONTRACTUAL: |PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES DEPARTAMENTALES CATEGORIA Il, PARA ACOMPANAR PREPARAR Y GARANTIZAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS DEPORTISTAS VINCULADOS AL DEPORTE ASOCIADO DEL DEPARTAMENTO.
NOMBRES Y APELLIDOS: MILTON NINO DURAN N° CELULAR: 3138066286 DEPORTE: PARAATLETISMO
PERIODO QUE REPORTA: Fecha Inicio | 3/02/2026 Fecha Fin | 2/03/2026 MUNICIPIO AGUAZUL CORREO ELECTRONICO: aguazulfides@gmail.com
NOTA: SIGLA PPL-TD : POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
SIGLA PPR: POBLACION EN PROCEO DE REINSERCION
ENFOQUE DE GENERO ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL SECTOR
D CemuieEses Victimas del ) P
—— i wou s - s | e | oo | g | N o e | Yo [ meoe | g | oo | Pesonmon | et | wess | U | &
: Palenqueras

1 |JULIO ANTONIO FERNANDEZ CcC 1116549509 11/04/1956 69 3133467824 B X X X

2 |MARIA YOLANDA FIGUEREDO CcC 1029641024 12/02/2005 21 3144557208 B X X X

3 |FRANSY SHIRLEY MOSCOSO GUANEME CcC 1115910599 24/01/2005 21 3157999940 A X X X

4 |LADY CONSTANZA ROSAS CcC 1116548165 2/03/1992 34 3107977350 B X X X

5 |CRISTHIAN ALEXIS RODRIGUEZ CcC 1116551475 17/01/1996 30 3133323645 D X X X

6 |LEONARDO PEREZ ECHEVERRIA CcC 1116551526 25/01/1996 30 3125140993 @ X X X

7 |DIEGO ANDRES TORRES CcC 1116550026 25/02/1994 32 3103305246 A X X X

8 |YEISSON OCTAVIO CALDERON CcC 1116544000 12/04/1988 37 3213595213 B X X X

9 |TED JONNATHAN NINO P. CcC 1116542775 29/09/1986 39 3123774604 © X X X

10 |CARLOS ANDRES MARTINEZ S. CcC 1116546402 30/10/1990 35 3114955244 B X X X

11 |JOSE ALBERTO VANEGAZ CcC 74753738 30/09/1978 47 3203394735 B X X X

12 |KEVIN ALFREDO MONTANA CcC 1006441937 26/04/2000 25 3023421552 A X X X

13 |BRAYAN GARCIA CcC 1000783272 15/08/2001 24 3228760073 A X X X

14 |MILDRETH VARGAZ CcC 1006441901 19/01/2000 26 3138885596 B X X X

15 |LILIANA MAHECHA CcC 1002721767 6/10/1995 30 3122905490 B X X X

16 | HEILER BERNAL CcC 1116542210 11/03/1986 39 3118949161 B X X X

17 |HAMILTON YESID RUIZ CcC 1116548157 7/10/1991 34 3138066286 B X X X

9L N

FIRMA :

NOMBRES Y A N NIKNO DURAN
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® SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD POBLACION BENEFICIADA
INDERCAS FO-M-DRA-10
/ A DEPORTES winsznzz
POBLACION BENEFICIADA Version 02
NOMBRES Y APELLIDOS: MILTON NINO DURAN CONTRATO: 0167-2026
PERIODO: 03/02/2026 al 02/03/2026 JMUNICIPIO: AGUAZUL
TELEFONO: 3138066286 CORREO ELECTRONICO: aguazulfides@gmail.com
POBLACION
GRUPO SISBEN ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL
AREA
URBANA/RURAL ENFOQUE DE GENERO .
RANGO DE EDAD / A (Pobreza Extrema) B (Pobreza Moderada) C (Poblacion Vulnerable) D (No pobre, No vulnerable) Indigenas Cor;urudlades;\l Tgras =him= Pueblo ROM o Gitano Ninguno Victimas del Conflicto Armado Habitante de Calle PPL-TD PPR Personas con Discapacidad Poblacion Extranjera Ninguno TOTAL
POBLACION aizales - Palenqueras
U R F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI F M LGTBI
CRIVERA INFANGIA 05 o|lo|o|lo|lo|lo|]o|]o|o|o]o|]o|o|]o|]o|]o|o|]o]o|o|o|]o|]o|]ofo|]o|]o|ofo|]o|]o|ofo|]o|o|of|o|]o|]o|ofo|]o|]o|o|o|]o|]o|o|o]oO] o
IK\‘;:TQSCIA 6A 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA 12 A 17
AROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
s D 24l 1| s|l2|ofl1]l2|o|l2|o0o|loflo|lo|lo|lo|lo|lo|o|lo|]o|lo|]o|lo|]o|lo|]o|lo|]o|lo|ofo|o|o|]o|o|]o|o|]o|o|o|]o|3|2|o|o|lo|o|o|Oo|oO]| s
ADULTO 29 A 60 11 0 2 9 0 0 1 0 2 5 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 9 0 0 0 0 0 0 0 1"
ADULTO MAYOR - >60 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTALES ) 0 3 0 4 6 0 0 2 0 0 ) (1] (1] (1] (1] (1] (1] (1]

Sector Residencia Enfoque de Género Clasificacion Sisben Rango de edad

12 18

14
8 HA 12
= Rural =B 10
m Urbano 6 i (en blanco) 8
FALSO 4 mC 6
mD 4
2 2
0 0
HOMBRE MUJER FALSO #: NOMBRE?
Enfoque Etnico Enfoque Diferencial
£e 17
16
14 B Habitante de Calle
12 B Victimas del Conflicto Armado
FALSO 10 B PPL-TD
8 ® PPR
5 @ Personas con Discapacidad
4 @ Poblacion Extranjera
. 2
0 5 10 15 20 0

AU

FIRMA : ) —

NOMBRES Y APELLIDOS: MJLLTO NINO D“'%N l




REGISTRO FOTOGRAFICO

FO-A-GCC-18
INDERCAS 24-09-2018
IMITITUIT G D DRPCHTTES ¥ Version 02
ey
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) AGUAZUL
NOMBRES Y APELLIDOS MILTON NINO DURAN No. CEDULA 4.153.189
FECHA INICIO DE -
No. CONTRATO 167 CONTRATO 28/01/2026 PLAZO DE EJECUCION CINCO (5) MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 03/02/2026 02/03/2026 INFORME 1DES DEL INEORME 6/03/2026
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3138066286 CORREO ELECTRONICO aquazulffides@gmail.com

Aguazul,

Parque La Espiga,
856018, Colombia

Casanare,

Lat 5.178477° Long -72.541062°
jueves, 05/02/2026 08:44 a. m. GMT -05:00

REGISTRO FOTOGRAFICO

T
8

Colombia ™= |
. 23 #15-34, Aguazul, Casanare

Aguazul,

856010, Colombia

Lat 5.178483° Long -72.541181°

viernes, 06/02/2026 08:41 a. m. GMT -05:00

Casanare, Colombla et

La Espiga, Cra. 16 #22 A 61, Aguazul, Casanare

ACCION

REALICE TRABAJOS TECNICOS DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO,
MEJORANDO Y FORTALECIENDO SUS CAPACIDADES FISICAS Y
DESTREZAS INDIVIDUALES.

FECHA

5/02/2026 ACCION

REALICE EJERCICOS DE ESTIRAMIENTO Y CALENTAMIENTO GENERAL
HACIA LA PARTE CENTRAL DEL ENTRENAMIENTO.

FECHA

6/02/2026

Carrera 31 #17b2‘| Aguazul, Casanare 856010,

Colombia

- Lat 5.179169° Long -72.557868°
M sabado, 07/02/2026 09:32 a. m. GMT -05:00

B GPs Map Camera

Aguazul, Casanare, Colombia ™=
La Espiga, Cra. 16 #22 A 61, Aguazul, Casanare
856010, Colombia

Lat 5.178481° Long -72.541119°
lunes, 09/02/2026 08:54 a. m. GMT -05:00

.“', .
3 (/ '4'

"'Google .

ACCION

REALICE EJERCICIOS PREDEPORTIVOS DE CALENTAMIENTO,
TECNICAS DE IMPULSO DE BALA, MEJORANDO SU FUERZA EXPLOSIVA |FECHA
DE TREN SUPERIOR.

7/02/2026

ACCION

SE TRABAJO TECNICAS DE CARRERA, TROTE CORTO,
FORTALECIMIENTO GENRAL, PARA CONTINUAR CON LA FASE
CENTRAL DEL ENTRENAMIENTO DIARIO.

FECHA

9/02/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viernes: 8:00 AM a 12:00 M- 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas
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FO-A-GCC-18
INDERCAS 24-09-2018
IMITITUIT G D DRPCHTTES ¥ Version 02
ey
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) AGUAZUL
NOMBRES Y APELLIDOS MILTON NINO DURAN No. CEDULA 4.153.189
FECHA INICIO DE -
No. CONTRATO 167 CONTRATO 28/01/2026 PLAZO DE EJECUCION CINCO (5) MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 03/02/2026 02/03/2026 INFORME 1DES DEL INEORME 6/03/2026
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3138066286 CORREO ELECTRONICO aquazulffides@gmail.com
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3 GPs Map camera

Aguazul, Casanare, Colombia ™=
Parque La Espiga, Cl. 23 #15-34, Aguazul, Casanare
856018, Colombia

Lat 5.178472° Long -72.54108°

miércoles, 11/02/2026 08:40 a. m. GMT -05:00

ASISTi A LA REUNION DE ENTRENADORES DEPARTAMENTALES
CONVOCADA POR EL GERENTE DE INDERCAS ING. RUBIEL VARGAS,
DONDE SE BUSCA CONSTRUIR UN MEJOR FUTURO DEL DEPORTE
CASANARENO.

ACCION FECHA 10/02/2026

ACCION

TRABAJE REPETITIVAMENTE TECNICAS DE CARRERA, CON EL
OBJETIVO DE SEGUIR ADELANTE MEJORANDO SU DESARROLLO
FISICO/TECNICO DE SU DESARROLLO EVOLUTIVO.

FECHA 11/02/2026

3 GPs Map camera

. |

? Aguazul, Casanare, Colombia ™=
Cl 10 31a-08, Aguazul, Casanare 856010, Colombia |
i Lat 5.178995° Long -72.558192°

viernes, 13/02/2026 05:09 p. m. GMT -05:00

: . TS
; : ‘ > : _” 3 GPs Map Camera — o
Aguazul, Casanare, Colombia ™= &=
Parque La Espiga, Cl. 23 #15-34, Aguazul, Casanare
856018, Colombia

Lat 5.178555° Long -72.541013°
lunes, 16/02/2026 08:52 a. m. GMT -05:00

PREPARACION Y PERFECCIONAMIENTO DE TECNICAS DE
LANZAMIENTO DE DISCO, MEJORANDO TECNICA, FUERZAY
COORDINACION HACIA LA PREPARACION ESPECIFICA INDIVIDUAL.

ACCION FECHA 13/02/2026

ACCION

PREPARACION ESPECIFICA GENERAL, COORDINACION, TECNICAS DE
CARRERA, VELOCIDAD CORTA, MEJORANDO CADA DIA HACIA LO
COMPETITIVO MUNICIPAL.

FECHA 16/02/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viernes: 8:00 AMa 12:00 M- 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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REGISTRO FOTOGRAFICO

BARRIO CARLOS PIZARRO, CON EL OBJETIVO DE SU PREPARACION
TECNICA, FISCAY TACTICA EN PARA-ATLETISMO.

VELOCIDAD CORTA, COORDINACION, BRASEO, MEJORACION DE

TECNICAS DEPORTIVAS.

FO-A-GCC-18
INDERCAS 24-09-2018
IMNLEITLITC D DEPCITES ¥ Version 02
Ly o AR
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) AGUAZUL
NOMBRES Y APELLIDOS MILTON NINO DURAN No. CEDULA 4.153.189
FECHA INICIO DE 2
No. CONTRATO 167 CONTRATO 28/01/2026 PLAZO DE EJECUCION CINCO (5) MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 03/02/2026 02/03/2026 INFORME 1DES DEL INEORME 6/03/2026
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3138066286 CORREO ELECTRONICO aguazulffides@gmail.com
La Espiga, Cra. 16 #22 A 61, Aguazul, Casanare
A 856010, Colombia
R de - Ay '_'--:u"-‘, 1 : + - Lat 517851° Long -72.541209°
ﬁ,?é‘ Googl .f__r.;_ 2 lunes, 23/02/2026 08:44 a. m. GMT -05:00
REALICE APOYO TECNICO A LOS DEPORTISTAS EN PROYECCION HACIA REALICE TROTE CORTO, TECNICAS DE CARRERA, COORDINACION,
ACCION JUEGOS INTERCOLEGIADOS 2026, EN LA CANCHA CUBIERTA DEL FECHA 18/02/2026 ACCION PREPARACION PARA LA FASE CENTRAL DEL ENTRENAMIENTO, FECHA 23/02/2026

Aguazul, Casanare, Colombia ™=
La Espiga, Cra. 16 #22 A 61, Aguazul, Casanare
856010, Colombia

st

Lat 5.178548° Long -72.541142°
martes, 24/02/2026 09:01 a. m. GMT -05:00

e 2 GPs Mmap camera

Tauramena, Casanare, Colombia
_—

Dg. 8 #9-1, Tauramena, Casanare 854030, Colombia
Lat 5.018979° Long -72.744498"°

" martes, 24/02/2026 05:34 p. m. GMT -05:00

ACCION

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO TECNICO, EJERCICIOS

COORDINATIVOS, DESPLAZAMIENTOS, DESARROLLO DE HABILIDADES
Y CAPACIDADES DEPORTIVAS HACIA EL RENDIMIENTO EVOLUTIVO EN
DEPORTE ADAPTADO.

FECHA

24/02/2026 ACCION

VISITA A DEPORTISTAS EN PROYECCION EN EL MUNICIPIO DE
TAURAMENA, PREPARACION A CLASIFICATORIOS HACIA JUEGOS
PARANACIONALES 2027, MEJORANDO SUS TECNICAS DE CARRERA,
VELOCIDAD, FUERZA EXPLOSIVA DE TREN INFERIOR.

FECHA

24/02/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viernes: 8:00 AMa 12:00 M- 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas
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FO-A-GCC-18
INDERCAS 24-09-2018
IMITITUIT G D DRPCHTTES ¥ Version 02
ey
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) AGUAZUL
NOMBRES Y APELLIDOS MILTON NINO DURAN No. CEDULA 4.153.189
FECHA INICIO DE -
No. CONTRATO 167 CONTRATO 28/01/2026 PLAZO DE EJECUCION CINCO (5) MESES
FECHA DE PRESENTACION
MES DEL INFORME 03/02/2026 02/03/2026 INFORME 1DES DEL INEORME 6/03/2026
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3138066286 CORREO ELECTRONICO aquazulffides@gmail.com

A GPS Map Camera *

Q GPS Map Camera :\

Aguazul, Casanare, Colombia ™=
La Espiga, Cra. 16 #22 A 61, Aguazul, Casanare
856010, Colombia

Lat 5.17858° Long -72.54119°

miércoles, 25/02/2026 08:57 a. m. GMT -05:00

Aguazul, Casanare, Colombia ™= =

La Espiga, Cra. 16 #22 A 61, Aguazul, Casanare

856010, Colombia
Lat 5.178542° Long -72.541102°

jueves, 26/02/2026 08:21 a. m. GMT -05:00

e

ACCION

TRABAJO EN GRUPO, DESPLAZAMIENTOS COORDINATIVOS,
MEJORANDO SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES FISICAS SEGUN SU
DISCAPACIDAD, APOYO ENTRE COMPANEROS DURANTE EL
DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD,

FECHA |25/02/2026

ACCION

EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO COORDINATIVOS, FLEXIBILIDAD,
CALENTAMIENTO GENERAL, HACIA LA FASE CENTRAL DE CADA
ENTRENAMIENTO, DESARROLLO DE LA VEELOCIDAD CORTA,
REACCION DE SALIDAS, MANTENIMIENTO DEL RITMO.

FECHA

26/02/2026

|

Aguazul, Casanare, Colombia ™= |
Cra. 12 #2127, Aguazul, Casanare 856010, Colombia
Lat 5.174832° Long -72.540268"°

viernes, 27/02/2026 04:34 p. m. GMT -05:00

Aguazul, Casanare, Colombia ™= ¢

Cl. 10 #31a-08, Aguazul, Casanare 856010,

Colombia

Lat 5.178731° Long -72.557997°
sabado, 28/02/2026 09:51 a. m. GMT -05:00

A

iy o

; g’;“b

)
e WAg

T ae

ACCION

SOCIALIZACION DE LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO,
CHARLA A PADRES Y DEPORTISTAS RECOMENDACIONES DE COMO
PREVENIR Y CREAR ESPACIOS SEGUROS.

FECHA |27/02/2026

ACCION

PREPARACION ESPECIFICA, LANZAMIENTO DE DISCO, MEJORAMIENTO
DE TECNICAS DE LANZAMIENTOS, UBICACION Y DESPEGUE DEL
IMPLEMENTO, MEJORANDO HACIA LO COMPETITIVO.

FECHA

28/02/2026

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viernes: 8:00 AMa 12:00 M- 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co

Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas
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TEST REALIZADOS CON DISCAPACIDAD MES DE FEBRERO 2026

TEST DE SALTO SIN IMPULSO

FECHA: 9/2/2026

MARCA | MARCA | MEIJOR
No NOMBRE Y APELLIDO 1 2 MARCA DISCAPACIDAD EDAD
1 | YEISSON CALDERON 1,61 1,60 1,61 SORDO 37
2 | JULIO FERNANDEZ 1,01 1,02 1,02 INTELECTUAL 69
3 LEONARDO PEREZ 1,06 1,19 1,19 INTELECTUAL 30
4 KEVIN MONTANA 1,32 1,46 1,46 INTELECTUAL 25
5 | JOSE ALBERTO VANEGAZ | 88 98 98 VISUAL 47
6 | CARLOS MARTINEZ 1,00 97 1,00 SINDROME DE DOWN 35
7 LADY ROSAS 89 95 95 INTELECTUAL 33
8 LILIANA MAHECHA 94 98 98 SORDA 30
9 | YOLANDA FIGUEREDO 1,57 1,67 1,67 SORDA 21
10 | FRANSY MOSCOSO 1,62 1,51 1,62 SORDA 21
11 | TED JONNATHAN NINO 1,95 1,83 1,95 SORDO 39
12 | CRISTHIAN RODRIGUEZ 1,91 1,93 1,93 SORDO 30
13 | HEILER BERNAL 1,56 1,67 1,67 SORDO 39
14 | DIEGO ANDRES TORRES 1,20 1,22 1,22 INTELECTUAL 31
15 | HAMILTON RUIZ 1,56 1,48 1,56 INTELECTUAL 34
16
TEST DE VELOCIDAD DE 30 METROS
FECHA: 11/02/2026
MARCA | MARCA | MEJOR

No NOMBRE Y APELLIDO 1 2 MARCA DISCAPACIDAD EDAD
1 LEONARDO PEREZ 6,32 6,48 6,32 INTELECTUAL 30
2 BRAYAN GARCIA 7,56 6,84 6,84 INTELECTUAL 24
3 JOSE VANEGAZ 8,20 8,39 8,20 VISUAL 47
4 KEVIN MONTANA 6,59 6,47 6,47 INTELECTUAL 25
5 CRISTHIAN RODRIGUEZ | 6,17 6,20 6,17 SORDO 30
6 HEILAR BERNAL 5,48 5,33 5,33 SORDO 39
7 DIEGO TORRES 7,85 7,74 7,74 INTELECTUAL 31
8 MILDRETH VARGAZ 7,06 7,45 7,06 VISUAL 26
9 YEISSON CALDERON 5,78 6,02 5,78 SORDO 37
10 | LADY ROSAS 7,86 7,93 7,86 INTELECTUAL. 33
11 | YOLANDA FIGUEREDO | 5,33 5,58 5,33 SORDA 21
12 | JULIO FERNANDEZ 7,38 7,98 7,38 INTELECTUAL 69
13 | FRANSY MOSCOSO 5,64 5,56 5,56 SORDA 21
14 | LILIANA MAHECHA 6,34 6,40 6,34 SORDA 30
15 | HAMILTON RUIZ 6,28 6,38 6,28 INTELECTUAL 34
16 | CARLOS MARTINEZ 6,92 6,86 6,86 SINDROME DE DOWN 35
17 | TED NINO 5,84 6,09 5,84 SORDO 39
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TEST DE FLEXIBILIDAD DE TRONCO

FECHA: 16/02/2026

MARCA | MARCA | MEJOR

No | NOMBREY APELLIDO 1 2 MARCA DISCAPACIDAD EDAD
1 | TED NINO 0 -2 0 SORDO 39
2 | JULIO FERNANDEZ -2 -5 -2 INTELECTUAL 69
3 | YEISSON CALDERON +7 +2 +7 SORDO 37
4 | CARLOS MARTINEZ +4 +1 +4 SINDROME DE DOWN | 35
5 | LILLANA MAHECHA -5 -6 -5 SORDA 30
6 | HAMILTON RUIZ -4 -2 -2 INTELECTUAL 34
7 | FRANSY MOSCOSO +1 0 +1 SORDA 21
8 | YOLANDA FIGUEREDO -1 +2 +2 SORDA 21
9 | LADY ROSAS -6 +4 +4 INTELECTUAL 33
10 | MILDRETH VARGAZ -8 -10 -8 VISUAL 26
11 | DIEGO TORRES -15 -9 -9 INTELECTUAL 31
12 | CRISTHIAN RODRIGUEZ | +2 -3 +2 SORDO 30
13 | HEILAR BERNAL +7 +9 +9 SORDO 39
14 | KEVIN MONTANA -6 -8 -6 INTELECTUAL 25
15 | LEONARDO PEREZ +2 +4 +4 INTELECTUAL 30
16 | BRAYAN GARCIA -25 -24 -24 INTELECTUAL 24

ENTRENADOR ‘*L}?in‘ / ;

MILTON NIRO I_DJR N
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PREVENCIONoew  @f@e i ga a0
VIOLENCIA ve GENERO LA VIOLENCIA DE GENERO

A EN ACTIVIDADES RECREATIVAS EN LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS?

LA VIOLENCIA DE GENERO? “ANTES DE LA'ACTIVIDADY

Da una charla sobre igualdad,

respeto y limites:

N

Violencia Violencia & .%.:-. Establece reglas claras, * j
Fisica Psicologica /| Sexual . = &L

contra el acoso. , ):q &5

Conductos que causan dario, discriminacién

0 abuso por razones de enero. 2R
p g P ,~~£,¢’23 : X} observa y PrOtege a

los participantes. e
”. e Fomenta la partla cion |
~de todos sin i e
estereotipos. ‘

; : 5
' _ . ® Detiene birlas, :
Vigula y protege Actiiaante 7 tocamientos o actitudes =
alos partsapantes cualquier agresion. f& violentos.

:CREEMOS ESPACIOS SEGUROS. & |7 'Juega y diviértete en un ambiente seur mpeuwso'
Y RESPETUOSOS PARA D|VERT|RNOS' frie : S

INDERCAS
INSTITUTO DE DEPORTES Y INSTITUTO DE DEPORTES
RECREACION DE CASANARE RECREACION DE CASANARE
Nit: 844,003.345-1 Nit: 844.003.345-1

Powered by @ CamScanner
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

MILTON NINO DURAN

C.C 4.153.189

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 06 de marzo 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cabdigo: 76921448000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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EL SUSCRITO CONTRATISTA

MILTON NINO DURAN

CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la
informacion presentada en el desarrollo y ejecucidén de las actividades suscritas
dentro del contrato No. 0167 de 28 de enero 2026 cuyo objeto es PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES
DEPARTAMENTALES NIVEL Il, PARA ACOMPANAR, PREPARAR Y
GARANTIZAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS DEPORTISTAS
VINCULADOS AL DEPORTE ASOCIADO DEL DEPARTAMENTO, para el
proceso de verificacion como son: informe de actividades, panillas de asistencia,
participaciones en eventos, registros fotograficos y demas formatos establecidos
por el INDERCAS, durante el periodo de labores tres (3) de febrero del 2026 a dos
(2) de marzo del 2026 son legitimas y tomadas durante la ejecucion.

Con la firma de la presente certificacion acepto y doy fe de la veracidad de la
informacion y me acuso a las implicaciones legales que tienen la falsedad de
informacion.

Se expide en el municipio de aguazul, a los seis (6) dias del mes de marzo del 2026.

Firma: ) Jp H}

Nombre: w.IL[TO‘{i DURAN

No. Cédula: 4153189 de Hato Corozal

No. Contacto: 3138066286

Correo electronico: aguazulfides@gmail.com
Contratista
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INDERCAS

INSTITUTO_DE DEPORTES Y
DE CASANARE
i

"t 844.003.3451

RECREACION

Yopal, 6 de marzo 2026

Sefores
INDERCAS
La ciudad

REF. Certificado de deducciones

CERTIFICADO DE DEDUCCIONES
FO-A-GFI-02
31/07/2019

Version 01

Yo, MILTON NINO DURAN identificado con Cédula de Ciudadania nimero 4153189 de Hato Corozal Casanare
teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO QUE:

e Mis ingresos percibidos por el INDERCAS en el afio 2025, corresponden a la prestacion de servicios por
honorarios, en el que contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o
mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad. SIO NO X

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en la
Fuente del periodo comprendido entre el 03 de febrero 2026 y el 02 de marzo 2026, de acuerdo a los siguientes

factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing $0.00
habitacional pagados en el afio 2022 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 '
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $0.00
mensuales). Art 387 ET '

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion depende (n)
econémicamente de mi, situacién que me otorga el derecho a tomar la deduccion del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un maximo de 32 UVT mensuales Art 387 ET.

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD
55159625 ENID PARADA RODRIGUEZ ESPOSA 59
1116542775 TED JONNATHAN NINO PARADA HIJO PcD 39

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por:

DESCRIPCION VALOR
1. Aportes obligatorios a Pensién. (Art. 55 Estatuto Tributario) $0,00
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 218.900,00

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del
ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales.

DESCRIPCION

VALOR

Aportes voluntarios fondos de pensiones

$ 0,00

Aportes en cuentas AFC

$ 0,00

Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0167 de fecha 28 de enero 2026, fueron
ejecutadas en el municipio de aguazul del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar cualquier
cambio que puede modificar los beneficios obtenidos.

Cordlalme te,

MILTON F‘jh’\ié BUR’AN

C.C. 4153189 de Hhto Corozal Casanare

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a
6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-

Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co

Twitter: @indercas

casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
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CERTIFICADO DECRETO 1070

L J
NDERCAS FO-A-GFI-08
J TR 27/04/2020
Version 02

Yopal, 6 de marzo de 2026

Empresa INDERCAS

Ref.: Certificacién Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION

Yo MILTON NINO DURAN, identificada con cédula de ciudadania No0.4153189 expedida en Hato Corozal
Casanare, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de 2013 y su
modificacion a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente:

= Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de manera
personal o del desarrollo de una actividad econdémica por cuenta y riesgo del empleador o contratante,
mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en una proporcién igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: Sl ( X) NO ()

= Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios personales mediante
el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios técnicos que no requieran la utilizacion de
materiales o insumos especializados, o de maquinaria 0 equipo especializado, en una proporcién igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo fiscal:

SI() NO (X))

= Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior:
SI(X) NO ()

= Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas (1.400) UVT.
SI(X) NO ()

= En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefaladas en el articulo 340
del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos totales.
SI() NO ( X)

= Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco por
ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

SI( ) NO (X )

Cordialment
/"/
%!:TﬁN‘NT OI."‘URA-N
C.C. 4153189 de Hato Corozal Casanare

Cel. 3138066286

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 4153189 NINO DURAN MILTON INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE23 AN 1875 AGUAZUL-CASANARE 6384242 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 1000000375 9499042622 | 2026/03/20 2026/02/17 | BANCO DE BOGOTA 0 $261,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SEgéFe

1 fcc |41 53189 ININO MILTON 0 $0 $0|EPS037| 30 $1,750,905| $218,900) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,750,905| $42,700( 0 $0| $0| No $261,600

Total Afiliados( 1) $0| $0| $1,750,905 $218,900| $0) $0) $1,750,905) $42,700) $0) $0 $261,600

Pagina 1 de 2 2026/02/17 04:54 PM
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 4153189 NINO DURAN MILTON INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 23 AN 18 75 AGUAZUL-CASANARE 6384242 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 1000000375 9499042622 | 2026/03/20 2026/02/17 | BANCO DE BOGOTA 0 $261,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,700 $0 $0 $42,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $42,700 $0 $0 $42,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $218,900 $0 $0 $218,900

1 $261,600 $0 $0 $261,600

Pagina 2 de 2 2026/02/17 04:54 PM



REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2019_721839
B SUB 149551

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITEDI1 1 JUN 2019
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRES 1 ALIUN UEFINIUA
(VEJEZ- ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,
CONSIDERANDO
Que el sefior NINO DURAN MILTON, identificado con CC No. 4,153,189, solicita
e! 1{3 _de enero de 2019 el reconocimiento y pago de una pensién mensual
vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2019_721839.
CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
1 EJERCITO NACIONAL 19770808 19790730 [TIEMPO SERVICIO 713
SERVCOM LTDA 19870414 19871231 [TIEMPO SERVICIO 262
SERVCOM LTDA 19880101 19881231 [TIEMPO SERVICIO 366
SERVCOM LTDA 19890101 19890224 [TIEMPO SERVICIO 55
SIN NOMBRE NP 8013700126 19890817 19900214 [TIEMPO SERVICIO 182
SIN NOMBRE NP 8013700126 19500412 159900418 TIEMPO SERVICIO 7
INT. ISIDRO HERNANDEZ Y CIA 19901018 19901114 [TIEMPO SERVICIO 28
INT. ISIDRO HERNANDEZ Y CIA 19910221 19910516 TIEMPO SERVICIO 85
IARWIDE LTDA. 19910904 19911121 [TIEMPO SERVICIO 79
CROWN SERVICE LTD 19920611 19921031 [TIEMPO SERVICIO 143
ICROWN SERVICE LTD 19921101 19930131 [TIEMPO SERVICIO 92
CROWN SERVICE LTD 19930201 19930731 [TIEMPO SERVICIO 181
ICROWN SERVICE LTD 19930801 19940101 [TIEMPO SERVICIO 154
1 CROWN SERVICE LTDA _ 19940201 19940430 TIEMPO SERVICIO 89
1 CROWN SERVICE LTDA ] 19940501 19940531 IEMPO SERVICIO 31
1 CROWN SERVICE LTDA 19940601 19940630 [TIEMPO SERVICIO 30
1 CROWN SERVICE LTDA 19940701 19940731 [TIEMPO SERVICIO 31
1 CROWN SERVICE LTDA _ 19940801 19940831 [TIEMPO SERVICIO 31
1 CROWN SERVICE LTDA - 19940901 19940930 [TIEMPO SERVICIO 30
1 CROWN SERVICE LTDA 19941001 9941031 [TIEMPO SERVICIO 31
2 1 SUTRABAJO LTDA 19941003 19941101 [TIEMPO SERVICIO 30
1 CROWN SERVICE LTDA 19941101 19941130 [TIEMPO SERVICIO 30
1 CROWN SERVICE LTDA 19941201 19941231 TIEMPO SERVICIO 31
CROWN SERVICE LTDA 19950101 19950131 IEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19950201 19950228 [TIEMPO SERVICIO 30
ICROWN SERVICE LTDA _ 19950301 19950331 [TIEMPO SERVICIO 30
ICROWN SERVICE LTDA _ 19950401 19950430 TIEMPO SERVICIO 30
ICROWN SERVICE LTDA 19950501 19950531 [TIEMPO SERVICIO 30
ICROWN SERVICE LTDA 19950601 19950630 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19950701 19950715 [TIEMPO SERVICIO 15
ICROWN SERVICE LTDA 19950801 19950816 TIEMPO SERVICIO 16
CROWN SERVICE LTDA 19950901 19950930 TIEMPO SERVICIO 30
ICROWN SERVICE LTDA 19951001 19951015 TIEMPO SERVICIO 15
ICROWN SERVICE LTDA 19951101 19951130 TIEMPO SERVICIO 30
ICROWN SERVICE LTDA 19951201 19951231 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19960101 19960131 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 9960201 19960216 [TIEMPO SERVICIO 16
ICROWN SERVICE LTDA 19960301 19960316 TIEMPO SERVICIO 16
ICROWN SERVICE LTDA 19960401 19960430 TIEMPO SERVICIO 30

Escaneado con CamScanner

208



CROWN SERVICE LTDA 19960501 19960531 IEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19960601 19960617 IEMPO SERVICIO 17
CROWN SERVICE LTDA 19960701 19960731 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19960801 19960818 [TIEMPO SERVICIO 18
CROWN SERVICE LTDA 19960901 19960930 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19961001 19961018 [TIEMPOD SERVICIO 18
CROWN SERVICE LTDA 19961101 19961130 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 18961201 19961231 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970201 19970228 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970301 10970331 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970401 19970430 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970501 19970531 IEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970601 19970630 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970701 19970731 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19970801 19970831 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA —__[19970901 19970930 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA ~__ [19971001 19971031 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19971101 19971130 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19971201 19971231 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19980101 19980131 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19980201 19980228 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19980301 19980331 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19980401 19980430 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA 19980601 19980630 [TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA __ 19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO 30
CROWN SERVICE LTDA — [19980801 19980828 [TIEMPO SERVICIO 28
DUFLO LTDA — (19980801 19980805 [TIEMPO SERVICIO 5
DUFLO LTDA 19980901 19980930 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19981001 19981031 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19981101 19981130 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19981201 [19981231 _ [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19990101 10090131 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19990201 19990228 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19990301 19990331 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA _ 19990401 19990430 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLOLTDA 10990501 19990531 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19990601 19990630 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19990701 19990731 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19990801 19990831 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 10990901 10950030 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19991001 15991031 TIEMPO SERVICIO 130
DUFLO LTDA 19991101 19991130 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 19991201 19991231 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000101 20000131 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000201 20000229 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000301 20000331 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000401 20000430 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000501 20000531 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000601 20000630 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000701 20000731 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000801 20000831 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20000901 20000930 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20001001 20001031 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010101 20010131 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010201 20010228 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010301 20010331 IEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010401 20010430 [EMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010501 20010531 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010601 20010630 [TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010701 20010731 IEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20010901 20011004 TIEMPO SERVICIO 34
DUFLO LTDA 20011101 20011130 IEMPO SERVICIO 30
DUFLO LTDA 20011201 20011202 TIEMPO SERVICIO 2
DUFLO LTDA 20020101 20020114 TIEMPO SERVICIO 14 ]
DUFLO LTDA 20020201 20020204 IEMPO SERVICIO 4 |
DUFLO LTDA 20020601 20020630 IEMPO SERVICIO 30 |
DUFLO LTDA 20020701 20020731 ITIEMPO SERVICIO 30 ]
DUFLO LTDA 20020801 20020831 TIEMPO SERVICIO 130 i
DUFLO LTDA 20020901 20020926 IEMPO SERVICIO 126
DUFLO LTDA 20030301 20030331 IEMPO SERVICIO 30
IDUFLO LTDA 20030401 20030430 TIEMPO SERVICIO 30
IDUFLO LTDA 20030501 20030531 IEMPO SERVICIO 30
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DUFLO LTDA 20030601 20030611 TIEMPO SERVICIO 11
NI?70O DURAN MILTON 20040601 20041130 [TIEMPO SERVICIO 180
NI?0 DURAN MILTON 20050801 20051031 TIEMPO SERVICIO 90
NI?O DURAN MILTON 20051101 20051130 [TIEMPO SERVICIO 30
NI7O DURAN MILTON 20051201 20051231 ITIEMPO SERVICIO 30
NI70 DURAN MILTON 20060101 20060331 [TIEMPO SERVICIO 90
IACCIONAR CTA 20060401 20060429 [TIEMPO SERVICIO 29
IACCIONAR CTA 20060501 20060529 [TIEMPO SERVICIO 29
IACCIONAR CTA 20060601 20060629 TIEMPO SERVICIO 29
ACCIONAR CTA 20060701 20060729 [TIEMPO SERVICIO 29
ACCIONAR CTA 20060801 20061231 [TIEMPO SERVICIO 150
) IACCIONAR CTA 20070101 20070111 [TIEMPO SERVICIO 11
NI7O DURAN MILTON 20070401 20070430 ITIEMPO SERVICIO 30
NI70 DURAN MILTON - 20070601 20071231 [TIEMPO SERVICIO 210
NI?70 DURAN MILTON — 20080301 20080430 [TIEMPO SERVICIO 60
NI70 DURAN MILTON 20080701 20080930 [TIEMPO SERVICIO 90
NI?0 DURAN MILTON 20081001 20081217 [TIEMPO SERVICIO 77
NI?70 DURAN MILTON 20090601 20091231 TIEMPO SERVICIO 210
NI?0 DURAN MILTON 20100101 20100630 TIEMPO SERVICIO 180
NI70 DURAN MILTON 20100801 20101231 TIEMPO SERVICIO 150
NI70O DURAN MILTON 20110101 20110129 [EMPO SERVICIO 29
NI?0 DURAN MILTON 20110201 20110731 TIEMPO SERVICIO 180
NI?70 DURAN MILTON 20110801 20111231 [TIEMPO SERVICIO 150
NI70 DURAN MILTON 20120201 20120531 [TIEMPO SERVICIO 120
NI?0 DURAN MILTON 20120701 20120831 ITIEMPO SERVICIO 60
NI70 DURAN MILTON 20121201 20121231 TIEMPO SERVICIO 30
NI?70 DURAN MILTON _ 20130201 20130331 [TIEMPO SERVICIO 60
NI?0 DURAN MILTON * 20130401 20130413 TIEMPO SERVICIO 13
NI70 DURAN MILTON 20130501 20130531 [TIEMPO SERVICIO 30
NI70 DURAN MILTON 20130601 20130630 [TIEMPO SERVICIO 30
NI70 DURAN MILTON 20130801 20130831 [TIEMPO SERVICIO 30
NI70 DURAN MI|LTON 20130901 20131231 [TIEMPO SERVICIO 120
NI70 DURAN MILTON 20140101 20140122 [TIEMPO SERVICIO 22
NI?0 DURAN MILTON - 20140201 20140630 [TIEMPO SERVICIO 150
NI70 DURAN MILTON - 20140801 20141231 [TIEMPO SERVICIO 150
FUNDEC SPORT 20141001 20141001 [TIEMPO SERVICIO 1
NIZO0 DURAN MILTON 20150201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 330
NI70 DURAN MILTON 20160301 20161231 [TIEMPO SERVICIO 300
NI70 DURAN MILTON 20170301 20171231 TIEMPO SERVICIO 300
DISTRISALI S.A.S 20170701 20170705 [TIEMPO SERVICIO 5
NI?0 DURAN MILTON 20180101 20180131 IEMPO SERVICIO 30
NI20 DURAN MILTON 20180201 20180228 [TIEMPO SERVICIO 30
NI70 DURAN MILTON 20180301 20180731 [TIEMPO SERVICIO 150
NI70 DURAN MILTON 20180801 20181130 [TIEMPO SERVICIO 120
NI70 DURAN MILTON 20181201 20181231 [TIEMPO SERVICIO 30
NI?0 DURAN MILTON 20190101 20190131 [TIEMPO SERVICIO 30
NI?0 DURAN MILTON 20190301 20190331 [TIEMPO SERVICIO 30
Ni?0 DURAN MILTON 20190401 20190531 IEMPO SERVICIO 60

Que revisada la historia laboral como los documentos anexos (Formatos de
certificacion laboral) se evidencio las siguientes cotizaciones con otra caja,
fondo o entidad a la cual se realizaron los aportes.

FECHA INICIAL FECHA FINAL EMPLEADOR

08/08/1977 30/07/1979 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Que se debe traer a colacién el concepto BZ_2015 1843232 de fecha 03 de
marzo de 2015, emitida por Colpensiones, sobre el cémputo de dias antes y
después de 1994, donde se establece lo siguiente:

“(...)I1l. Cémputo de dlas para servidores publicos
Tal y como se evidencid en precedencia, el cémputo de dias a partir del ario de
1967 hasta el ario 1994 implementado por el ISS, tenia aplicacién unica y
exclusivamente para reconocer /as prestaciones economicas previstas en el
régimen pensional administrado por dicho Instituto. Para los servidores
publicos no afiliados al ISS, el tratamiento dado al computo de los dias fue
definido por el Consejo de Estado en sentencia de 10 de noviembre de 1982, a
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A partir del 1 de enero del afo 2005 el numero de semanas se incrementara,
asl:

ANO SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 Do
2006 107% 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 00 93
2009 1150 60 55
2010 1174 60 55
2011 1200 60 55
2012 122% 60 55
2013 1250 60 55
2014 1274 62 H7
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE,

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre vy
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo"”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afo 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r =65.50 - 0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = nimero de salarios mfnimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacién, llegando a un monto méximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de

cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo.
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El valor total de la pensidn no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacion, ni inferior a la pensién minima"”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendré en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

Que a partir de o anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacion
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,114,728 x 66.33 = $739,399

SON: SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE.

La pensién aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o méaximo de la pensidn, segin corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de 828,116
(OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE).

Para el andlisis de la pension reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha [Fecha VALOR ALOR Mejor |% IBL [Valor lAceptada
Status |Efectivided [IBL1 IBL 2 1BL Pensién
Mensual
1050 semanas{l5 del de junio[796,792.00(1,114,728.00/2 66.33 (828,116.00 [SI

progresivas, 55 o 60enero |de 2019
anos de edad Leyde 2019
797 del 2003- Legal

Remitir el presente acto administrativo a la GERENCIA DE FINANCIAMIENTO E
INVERSIONES - DIRECCION DE CONTRIBUCIONES PENSIONALES Y EGRESOS
para lo de su competencia:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA %
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 713 $61,769.00 71.46
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 8846 $766,347.00 92.54
COLPENSIONES

Que de conformidad con Circular Interna No. 24 de 2018 expedida por la
Oficina Asesora de Asuntos Legales y mediante la cual se modifica el numeral
1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de 2012, para efectos de establecer la fecha
de disfrute de la pensién de vejez se tendran en cuenta las siquientes reglas:
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“(..)d. Si el afiliado es independiente y se encuentra retirado o deja de cot'/'zqr
después de cumplir los requisitos, la prestacion se reconocera a partir del dia
siguiente a la fecha de retiro o de /a dltima cotizacion.(...)".

El disfrute de la presente pensién serd a partir Qe 1 de junio de 2019 en
atencion a que se evidencia su UGltima cotizaciébn 31/05/2019 como

independiente, razén por la cual se reconoce al dia siguiente de su ultima
cotizacidn.

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, ley 797/03 y C.P.AC.A.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor del
(la) sefior(a) NINO DURAN MILTON, ya identificado(a), en los siguientes

términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de junio de 2019 = $828,116

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO v VALOR
Mesadas 828,116.00
Descuentos en Salud 99,400.00
Valor a Pagar 728,716.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 201907 que se paga en el
periodo 201908 en la central de pagos del banco BOGOTA C. P. 1ERA
QUINCENA de AGUAZUL CL 9 17 20 OF.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente

prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en NUEVA EPS S.A..

ARTICULO CUARTO: Remitir el presente acto administrativo a la GERENCIA DE

FINANCIAMIENTO E INVERSIONES - DIRECCION DE CONTRIBUCIONES
PENSIONALES Y EGRESOS para lo de su competencia:

ENTIDAD : DIAS VALOR CUOTA | %
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 713 $61,769.00 7.46
ADMINISTRADORA ~ COLOMBIANA DE  PENSIONES - | 8846

COLPENSIONES . ) $766,347.00 92.54

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (@) NI?O DURAN MILTON
hacnendqle saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podrd
hacgrse uso dentro de los diez (10) dfas siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, seguin el C.P.A.CA.
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Dada en Bogot3, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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FELIPE ARTURO LEMUS RAMQOS
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION I
COLPENSIONES

ADRIANA MARITZA QUIROGA GONZALEZ
STEFFANNY ALEXANDRA ALVARADO PARDO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-502,1
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BBVA

SUPEFINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente MILTON NI#O DURAN, identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 4,153,189 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la CUENTA DE
AHORROS LIBRETON No. 077190783 aperturada el 2 de junio de 2015 cuenta ACTIVA y
que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 5 de marzo
de 2026.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de niumero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0077190783
Cuenta de 16 digitos: 0077000200190783
Cuenta de 20 digitos: 00130077000200190783

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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‘I -Estado Civil

Fecha

Documents

Olreccidn

_Empresa

EXAMENES

Espirometria

Audlometria

Visiometria

Otros examenes

OBSERVACIONES

Sl X Seguir Protacolos’ de'Segmdad
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