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2. CONCEPTOS OBJETO DE EVALUACION
Los Que a cont ion se permiten evaluar el pefto del p! , Una vez culmine la e 6n del contrato u orden de compra, para lo cual se deba tener en cuonta (a trazabilidad qus se lieva 2 cabo sobre ia evaluacién realizada por|
ios supervisores en forma ylos didos a ¥
EVALUAGION. EVALUACION
l T
cuwPLE CUMPLE CONCEPTOS CALIDAD EN (ssuo, senestan, CUMPLE | e ’
TECNICOSIADMINISTRA CUNPLE CUMPLE | PARCIALMENT HG
CONCEPTOS TIVOS mumvm MWACY:mAHI:NT MINIMAMENTE NO((::J;M.E OBSERVACIONES DIAE, COMPOMENTES LOAISTICOS, £TC ) PLEMAMENTE € ﬂn-':-m ml OBSERVACIONES
"'Go’m o Dar valor sotre (7 a8) 4-8) 119y Car vator entrs .- o3
79 ;
1
25 Devolucones, &7 i0s Cases Que se requiera de Cambios O ; ¥
meorss Je koS Denes © servicos. por presentar un estado 30 Contnadad Grads en o cust ol provesnor brrda ol H i
"0 @pio DTS SU USO © por que no satisface 12 necesicac e la 1 Suario las infarvenciones recuerdas, madiarte unal <
lemticac vz sea e el embaizje © en & transporte Ce entrega ia ¥gea y raccnal de actadades. taress) .
o px 12 caicac el producio © servicio, € proveedor ancossncdes.
responce de manen2 vowntana y diligente i i
! i
SUBTOTAL 10 " 1) 0 1 SUBTOTAL e < ° I s o
| :
TOTAL GENERAL 100 Nota: NO APLICA
ICRITERICS DE EVALUACION:
EXCELENTE: 10 puntos - Esta evaluacidn se le debe dar a los p! di que con todas las especificac écni del dentro del plazo de ej i enel y ademis ca vaior agregado en ia ejecucién ded
mismo, superando la expectzativas.
BUEND" 7 89 puntos - En este rango estén los p que isf con todas las especificaci écnicas del
3 AT 4 2 6 puntos- En este rango se (an los p d que han lido, pero en el desarrolio de sus han sido por diferentes sido ohan o gas por no il ata
|entidad en su ejecucion.
MALOD: 12 3 Puntos. En este rango se los pi d que no p con el objeto contractual y han sido sancionados por la entidad.
: > 3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES / \
en cuenta la eve! 6 esta debe ser da 8l en forma p o otro medio de comunicacién. Enlocmocqu{d, d r ie un Rado entre REGULAR (40 a 58) O MALC (0 a 39), se analizarin ias
ysc le roglizar ! de mejora, de acuerdo con las debilidades observadas en la presentes avaluacién con el fin que se sub dnd en este io. Es de tener en cucnta que I§s causas pueden ser alguncs atribuibles a la
|entidad, razén por la cuzl se deben ala i iOn para mejorar este p icacién oficial.
iBanhmquchomidadmlk-uhpmmamkuclonunquoslmcomoun de | i6n & los pi di , ork a la mejora df su d 0, y como fef para la Institucion”,
am) et |
FER@ZASTOVAR
NOMBRES Y APELIADOS DEL CONTRATISTA
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INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

€1 preserte formato o518 CAa00 00N & DFOPSSRD (e "eaRZAT eVAUACHON de [roveadores tanto para evaluar conceplos tecnco/ Bdminstrativo y 68 caldad. Dara contratos de NSUMoS biaras y sarinos ¥ Con'alos oe lencdn or sakud oon o of maro de ©s BouwsAcs 02 as normas.
SO 8007 1SOE000Y SO €500 y Devreds 1011 de 2006 “Por ef cus! se establace el Sisterma Obigatorio oe Garantia de Calidad de la Atencibn da Saurd del Sistems General de Segurdad Social en Satud”

108 productos y servicios)

Este formato debe ser diligenciado por cada supervisor de contrato al término del mismo. (Los supervisores podran apoyarse Bc-va-unu mayor objetividad en esta evaluacién de qui recibs en o en forma directa

1. Datos oe proveedor aqui se digencian 10d0s '0s datos del proveedor (titular del contrato)

2 Ls evaluacién oe provenacres en o ftom de CONCEPTOS TECNICO/ADMINISTRATIVOS, deben ser diligenciados en su total dad una vez fnalce la ejecuciin del ccntrato y 38 haysn rachds i0s producios 5 servcios contrataces.

CONCEPTO DE CALIDAD : estos son opcionales y pueden ser en ( SALUD, BIENESTAR DINAE. COMPONEN ESTE LOGISTICOS, SERVICIOS elc ). Esta caracteristca e relac.ona con Ios raquisdos de cakdad de acusric con of S50 46 ten 0 Servicc requenco. anence en
U2 IS NOMMas 16CNICas Sue se dedben cumpln en el Ambio de geshon de la unidad con orgenacdn del gasto, para o cual cada unidad especial 2ada establecs @$10$ requistcs a evaluar, mciuyencolos en las S vanaties Los rasponsabies de estabiecar 2si3s varaties ‘emendo en
cuente tas esdecficacones de calidad de! contrato y la norma técnica, de acuerdo con su especialidad son

DIRAF pare la eveluacitn de l0s contratos suscritos para suplr la mvsionalidad insttucional,
owae requisnos e, matena de trenestar

con el Obliga de Garantla de la Caldad (Decreto 1011 da 2006)
OWTE mumuwomuums

Pare este caso la e las 00s evalt de los 1 Técnco/Admi y de cahdad, deben dividirse en 2.
3 Los tems o2 Tecnico ar deben dilig: de con ef nivel de cumplimiento, drigmmmasohevuuaobnpwmmynmmum onlacasda cones fin de
complementa’ o snéhss Para 12 evaluacon de! dor (Nota: esta evaluacié i por!y no debe superar los 100 puntos, en l0s Cas0s que No se por de calv Para of casc Gue se estatiezcz 3 evaiacen de

verables por CONCEPTO DE CALIDAD estas no deben superar las anco (5) y el TOIALGENERAL es 1a sumatoria de las 10 vanables.

| En 1 casiia 0e conc. 'se Oeben anatizer ios resullados da la evaluacon, con & fin de S 5@ req solictar al reaizar de mejora . Con quien sa esiabiecen Compromisos. £ 10C0s 08 C2sos 5@ debe Normar 2k xoveedor 3
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