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Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

             Bogotá, marzo 2026 

 

 

Señor(a) 

JHON JAIRO LORA PINZON  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9119483 
Asesor G-03 Dirección de Empleo y Trabajo 
Dirección General Sena 
Bogotá 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Marzo  
del año 2026 
 

Referencia:  Contrato No. CO1.PCCNTR. 9119483 del año 2026  

 

 

NATALIA CRISTINA MALDONADO FORERO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 46383812 de 

Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de Fondo Emprender, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHENTA Y UN MILLONES 

CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($81.400.000), Esta suma será pagada por el SENA al contratista de 

la siguiente manera: Once (11) pagos equivalentes a la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/CTE ($7.400.000) a partir de febrero hasta diciembre de 2026. 

 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales de interventoría, técnica, administrativa, financiera y jurídica para 

el seguimiento, control y evaluación de los contratos de cooperación empresarial financiados con recursos 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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del Fondo Emprender, en el marco de las convocatorias vigentes, conforme a los lineamientos establecidos 

por el SENA y la normatividad legal aplicable. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar el acompañamiento 
técnico, técnica, 
administrativa, financiera y 
jurídica 
(interventoría) de los planes 
de negocio asignados, 
conforme a la normatividad 
vigente del 
Fondo Emprender y el objeto 
del Contrato de Cooperación 
Empresarial. 
 

Realice verificación de documentos 
para consolidación de expedientes a 
los planes de negocio de Línea Crear 
Individual, Fortalecimiento Individual 
Fortalecimiento Asociativo:  
25/02/26:  
111459 CREAR ESP – LA SAZON DE 
ANA 
   
02/03/26: 
 113327 CREAR ESP - WAPAS "TIENDA 
MULTIMARCA DE CUIDADO 
PERSONAL” – 114023 FORT ESP - 
DROGUERIA EL MEJORAL- 114410 
FORT ESP - ASOCIACION DE 
PROFESIONALES Y EMPRENDEDORES 
DEL GUAINIA "ASOPREGUA" 
 
03/03/26:  
112607 FORT ESP - ASOCIACION 
AGROPESQUERA Y TURISTICA DE LA 
ORINOQUIA Y LA AMAZONIA 
 
04/03/26:  
115440 CREAR ESP - CONFECCIONES 
"CHELYS" 
 
12/03/26: 
 116556 CREAR ESP - OPERADOR DE 
TURISMO GUAINIA ECOLOGICA 
 
 

1.1 Evidencia de informe 
correo enviado a Nina 
Murillo con evidencias 
de información 
completa según lista de 
chequeo. 

 
 
OBLIGACION 1 

 

2 Aplicar de manera obligatoria 
los lineamientos, 
metodologías y herramientas 
del Fondo 
Emprender, incluyendo el 
Manual Operativo, la guía de 

Realice el seguimiento de 19 
proyectos asignados de los cuales se 
cuenta con expedientes completos 
de 8 proyectos correspondientes a la 
Línea Crear individual, Línea 
Fortalecimiento Individual y 

2.1 Evidencia informe 
del correo enviado por el 
enlace donde se reporta 
el estado de las carpetas 
de cada interventor. 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%201?csf=1&web=1&e=iRUu98


 

4 

GCCON-F-087 V1 

pagos, el manual financiero, 
el 
protocolo de interventoría y 
demás documentos oficiales 
establecidos por el SENA. 

Asociativo, donde se muestra según 
reporte de estado de carpetas un 
progreso del 42%, los demás 
proyectos son de Crear Asociativo y 
se encuentran en proceso de 
constitución en Camara de Comercio 
de Vichada y Guainía los cuales no 
cuenta por ahora con los documentos 
al dia debido a inconvenientes 
presentados por cortes de energía en 
la zona y retrasos en Camara de 
Comercio. 
 

OBLIGACION 2 

 

3 Realizar las visitas y 
reuniones de 
acompañamiento 
(interventoría) indicadas por 
el SENA, de las cuales se debe 
generar las actas y soportes 
requeridos y el respectivo 
seguimiento de los 
compromisos asumidos. 

Asistí a reuniones y capacitaciones de 
transferencia de conocimiento y 
lineamientos interventoría: 

24/02/26 Capacitación fundamentos 
de Asociatividad  

25/02/26  Transferencia de proceso 
puesta en marcha 

11/03/26 Capacitación firma de 
contratos crear Individual Primer 
grupo y Segundo grupo 

12/03/26 Capacitación Firma de 
contrato Proyectos Crear asociativos 

12/03/26 Transferencia Refuerzo GC 
y GF / Interventores 

13/03/26 Reunión Información 
reporte de cuenta de cobro 

3.1 Informe consolidado 
de reuniones y 
capacitaciones y 
evidencias en acta  

OBLIGACION 3 

4 Verificar el cumplimiento del 
Plan Operativo aprobado, 
apoyando la gestión de las 
modificaciones cuando 
corresponda y registrar en la 
plataforma todos los ajustes, 
avances y evidencias. 

Durante el periodo señalado la 
obligación no ha sido ejecutada 

Para este mes esta 
actividad no se ha 

realizado, porque está 
pendiente la 

legalización de 
contratos de 

cooperación se tiene 
programada para la 

tercera semana de abril. 

5 Verificar la adecuada 
destinación y ejecución de los 
recursos entregados por el 

Durante el periodo señalado la 
obligación no ha sido ejecutada 

Para este mes esta 
actividad no se ha 
realizado, porque está 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%202?csf=1&web=1&e=YoMBnz
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%203?csf=1&web=1&e=tzqxLu
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Fondo Emprender, conforme 
a los rubros permitidos, 
topes, guía de pagos y 
restricciones 
establecidas en la 

normatividad. 

pendiente la legalización 
de contratos de 
cooperación según 
cronograma se tiene 
programado para el mes 
de mayo. 

6 Realizar seguimiento integral 
al cumplimiento de los 
indicadores de gestión, 
indicadores empresariales, 
riesgos, actualizando 
permanentemente la 
plataforma institucional. 
 

Para este mes esta actividad no se ha 
realizado, porque está pendiente la 
legalización de contratos de 
cooperación 

Para este mes esta 
actividad no se ha 
realizado, porque está 
pendiente la legalización 
de contratos de 
cooperación según 
cronograma esta 
actividad iniciara en 
mayo. 

 

7 Verificar el cumplimiento de 
obligaciones legales, 
tributarias, laborales, 
contables y 
sectoriales del emprendedor, 
así como la existencia y 
representación legal, 
permisos, licencias y 
requisitos técnicos del 
proyecto. 
 

Elabore informe de seguimiento de 
los 19 proyectos asignados a través 
del correo enviado a 5 proyectos de 
la línea Crear Individual, 1 proyecto 
de la Línea fortalecimiento Individual, 
2 proyectos de la línea crear 
asociativa y 11 proyectos de la línea 
Crear Asociativa, proyectos ubicados 
en Regional Guainía y Regional 
Vichada 

7.1 Informes de 
seguimiento de correos 
con la validación de la 

documentación  
 

OBLIGACION 7 

 

8 Realizar seguimiento diario a 
la plataforma del Fondo 
Emprender, atendiendo en 
un plazo 
máximo de tres (3) días 
hábiles los requerimientos, 
PQRS y solicitudes del 
emprendedor o del SENA. 
 

´Realice seguimiento a los registros 
de cámara de comercio, verificando 
los planes de negocio en la 
plataforma Fondo Emprender, 
verificando en cada plan de negocios 
el tipo de constitución que debía 
realizarse, y luego la consulta en el 
Rues, para garantizar que el 
beneficiarios no contara con otro 
establecimiento adicional, se 
priorizaron los siguientes planes:  
 
Línea fortalecimiento: 

 114023 FORT ESP - DROGUERIA EL 
MEJORAL, 114410 FORT ESP - 
ASOCIACION DE PROFESIONALES Y 

8.1 Informe del 
seguimiento con 
pantallazo de la 

plataforma, plan de 
negocios y validación en 

RUES 
 

OBLIGACION 8 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%207?csf=1&web=1&e=X6eCSW
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%208?csf=1&web=1&e=X26MhF
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EMPRENDEDORES DEL GUAINIA 
"ASOPREGUA", 112607 FORT ESP - 
ASOCIACION AGROPESQUERA Y 
TURISTICA DE LA ORINOQUIA Y LA 
AMAZONIA 
 
Línea Crear individual: 
 
 113170 CREAR ESP - TALLER DE 
TAREAS Y RECREACION LOS CHIQUIS, 
116556 CREAR ESP -  OPERADOR DE 
TURISMO GUAINIA ECOLOGICA, 
114059 CREAR ESP - LA SAZON DE 
ANA, 115440  CREAR ESP - 
CONFECCIONES "CHELYS", 113327 
CREAR ESP - WAPAS "TIENDA 
MULTIMARCA DE CUIDADO 
PERSONAL” 
 

9 Cargar en la plataforma, 
dentro de los plazos 
establecidos, todos los 
soportes, informes, 
constancias, registros 
fotográficos, inventarios, 
actas y demás documentos 
derivados de la interventoría. 
 

Durante el periodo señalado la 
obligación no ha sido ejecutada 

Para este mes esta 
actividad no se ha 
realizado, porque está 
pendiente la legalización 
de contratos de 
cooperación, según 
cronograma esta 
actividad iniciará en el 
mes de abril   
 

10 Actuar como mediador 
técnico entre el 
emprendedor y el SENA, 
garantizando orientación 
clara, oportuna y suficiente 
sobre la ejecución del 
contrato y los lineamientos 
del Fondo 
Emprender teniendo especial 
atención en las 
particularidades de la 
población objeto de 
Atención. 
 

Durante el periodo señalado la 
obligación no ha sido ejecutada 

Para este mes esta 
actividad no se ha 
realizado, porque está 
pendiente la legalización 
de contratos de 
cooperación, según 
cronograma esta 
actividad iniciará en el 
mes de abril. 

11 Elaborar y entregar los 
informes derivados del 

Elabore informe de seguimiento de 
los 19 proyectos asignados a través 
del correo enviado a 5 proyectos de 

11.1 Informes de 
seguimiento 
documentación. 
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proceso de interventoría, 
incluidos los informes 
de cada visita, los reportes 
especiales y el Informe Final 
Consolidado, con 
recomendación de 
condonación o no 
condonación, dentro de los 
tiempos establecidos y de 
acuerdo con los lineamientos 
del SENA. 
 

la línea Crear Individual, 1 proyecto 
de la Línea fortalecimiento Individual, 
2 proyectos de la línea crear 
asociativa y 11 proyectos de la línea 
Crear Asociativa, proyectos ubicados 
en Regional Guainía y Regional 
Vichada, igualmente elabore informe 
de balance de proyectos asignados 
donde se verificó el proceso de 
legalización del mismo numero de 
proyectos relacionados. 
 

 
OBLIGACION 11 

 
  

12 Reportar de manera 
inmediata y escrita al SENA 
cualquier riesgo, 
incumplimiento, desviación 
de recursos, irregularidad o 
hallazgo crítico que afecte la 
correcta ejecución del plan 
de 
negocio, proponiendo las 
acciones correctivas 
pertinentes. 
 

Elabore informe de balance de 
proyectos asignados donde se 
verificó el estado de la legalización de 
los 19 proyectos asignados los cuales 
se relacionan a continuación:  
 
114023 FORT ESP - DROGUERIA EL 
MEJORAL,114410 FORT ESP - 
GUAINIA "ASOPREGUA", 112607 
FORT ESP - ASOCIACION 
AGROPESQUERA , 116163 CREAR ESP 
- ASOCIACIÓN PORCÍCOLA GRANJA 
D&M, 113129 CREAR ESP – 
BIOAMAZONÍA, 113564 CREAR ESP - 
CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA,  
114030 CREAR ESP - JOTA TRAVELS, 
115474 CREAR ESP - ASO - VIVICAÍ 
GUAINÍA, 113170 CREAR ESP - TALLER 
DE TAREAS Y RECREACION LOS 
CHIQUIS, 116556 CREAR ESP -  
OPERADOR DE TURISMO GUAINIA 
ECOLOGICA, 115049 CREAR ESP - 
GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE, 
111683 CREAR ESP - LADRILLERA 
SANTA ANA, 112980 CREAR ESP - 
AGUA PURA MANANTIAL, 116716 
CREAR ESP - OLIMPO GYM, 116289 
CREAR ESP - GRANJA DEL VICHADA J 
& M, 111633 CREAR ESP – 
SUBLIBORD, 114059 CREAR ESP - LA 
SAZON DE ANA, 115440  CREAR ESP - 
CONFECCIONES "CHELYS", 113327 
CREAR ESP - WAPAS "TIENDA 

12.1 Informe del balance 
del estado de la 
legalización de los 
proyectos asignados. 
 

OBLIGACION 12 

 
 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%2011?csf=1&web=1&e=9CjFG5
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO/OBLIGACION%2012?csf=1&web=1&e=kUvFIG
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MULTIMARCA DE CUIDADO 
PERSONAL” 
 

13 Cumplir con las demás 
obligaciones relacionadas 
con el objeto contractual que 
le sean 
asignadas por el supervisor, 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y/o la 
Dirección de 
Empleo y Trabajo. 

Durante el periodo señalado para 
esta obligación no se han asignado 
actividades adicionales. 

No hay actividades 
adicionales asignadas 

 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

9 

GCCON-F-087 V1 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9500825379 de aportes en línea referente al 

periodo FEBRERO de 2026. (Decreto Ley 2109 de 2009 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Enlace evidencias mes de Marzo 2026 : 2 MARZO 

 

Cordialmente, 

 

 

 

Natalia Cristina Maldonado Forero 
Contratista 
C.C. No. 46.383.812 
 

 

 

 

 

JHON JAIRO LORA PINZON  

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9119483 

Asesor G-03 Dirección de Empleo y Trabajo 

 

 

 

 

  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/2019/Coordinaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento/EVIDENCIAS%202026/JHON%20JAIRO%20LORA%20PINZ%C3%93N/NATALIA%20CRISTINA%20%20MALDONADO%20FORERO/2%20MARZO?csf=1&web=1&e=oSnT57
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

 

 

 

 

Anexos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1 

GOR-F-012 V03 

 

 

 

 

 

 

Marzo de 2026 

 

 

 

 

 

 

Obligación No. 1.1 

INFORME  CORREO EVIDENCIAS 

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME CORREO EVIDENCIAS 1.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 1.1 

1. Introducción 

El presente informe describe las actividades realizadas en el proceso de verificación 

documental y consolidación de expedientes correspondientes a diferentes planes de 

negocio de las líneas Crear Individual, Fortalecimiento Individual y Fortalecimiento 

Asociativo. Estas acciones son fundamentales para garantizar el cumplimiento de los 

requisitos establecidos y la adecuada estructuración de la información de los 

beneficiarios. 

2. Objetivo 

Verificar y consolidar la documentación requerida de los planes de negocio asignados, garantizando 

el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos establecidos. 

3. Alcance 

El informe abarca la revisión y consolidación de documentos de planes de negocio pertenecientes 

a las líneas Crear Individual, Fortalecimiento Individual y Fortalecimiento Asociativo, incluyendo la 

validación de certificados y documentos legales de los beneficiarios. 

4. Responsable 

Natalia Maldonado Forero – Interventora 

5. Contenido 

Durante el periodo reportado, se realizó la verificación de documentos legales y administrativos, 

así como la descarga de certificados requeridos para la consolidación de expedientes de varios 

planes de negocio, asegurando el cumplimiento de los lineamientos establecidos. 

5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

Se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

 Verificación de documentos: RUT, Cámara de Comercio y REDAM. 
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 Descarga y validación de certificados: 
o Certificado de Antecedentes Fiscales 
o Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
o Certificado de Antecedentes Judiciales 
o Certificado de Medidas Correctivas 
o Certificado de Inhabilidad por Delitos Sexuales 

 Consolidación de expedientes de los siguientes planes de negocio: 

25/02/2026: 

 111459 CREAR ESP – LA SAZÓN DE ANA 

02/03/2026: 

 113327 CREAR ESP – WAPAS "TIENDA MULTIMARCA DE CUIDADO PERSONAL” 
 114023 FORT ESP – DROGUERÍA EL MEJORAL 
 114410 FORT ESP – ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES Y EMPRENDEDORES DEL GUAINÍA 

"ASOPREGUA" 

03/03/2026: 

 112607 FORT ESP – ASOCIACIÓN AGROPESQUERA Y TURÍSTICA DE LA ORINOQUÍA Y LA 
AMAZONÍA 

04/03/2026: 

 115440 CREAR ESP – CONFECCIONES "CHELYS" 

12/03/2026: 

 116556 CREAR ESP – OPERADOR DE TURISMO GUAINÍA ECOLÓGICA 

 

5.2 Conclusiones y compromisos 

 Continuar con la verificación documental de los proyectos asignados. 

 Realizar seguimiento a los documentos pendientes o inconsistentes, en caso de 
presentarse. 

 Mantener actualizados los expedientes conforme a los lineamientos del programa. 
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7. Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 
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8. Anexos o evidencias 

Pantallazos de correos enviados al enlace, y a Nina Murillo encargada de verificar el expediente. 
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Natalia Cristina Maldonado Forero 

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso 
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Marzo de 2026 

 

 

 

 

 

 

Obligación No. 2.1 

INFORME CORREO REPORTE INTERVENTOR 

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD  

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME CORREO REPORTE INTERVENTOR 2.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 2.1 

1. Introducción 

El presente informe describe el seguimiento realizado por la interventora Natalia 

Maldonado a los proyectos asignados en las regionales Vichada y Guainía, con el propósito 

de verificar el estado de los expedientes, el avance en su consolidación y el proceso de 

formalización de los planes de negocio en las diferentes líneas de financiación. 

2. Objetivo 

Realizar el seguimiento al estado de los proyectos asignados, verificando el avance en la 
consolidación de expedientes y el cumplimiento de los requisitos documentales y de 
formalización. 

3. Alcance 

El informe comprende el seguimiento a 19 proyectos de las líneas Crear Individual, Crear 
Asociativo, Fortalecimiento Individual y Fortalecimiento Asociativo, incluyendo la revisión 
del estado de expedientes, su legalización y avances en el proceso de formalización ante 
Cámara de Comercio. 

4. Responsable 

Natalia Maldonado Forero – Interventora 

5. Contenido 

La interventora realizó el seguimiento a los 19 proyectos asignados, evidenciando el estado de sus 

expedientes, el nivel de avance en su consolidación y las gestiones adelantadas para su 

formalización, incluyendo comunicación constante con beneficiarios y actores regionales. 

5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

Se realizó seguimiento a los siguientes 19 proyectos: 

 114023 FORT ESP - DROGUERIA EL MEJORAL 
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 114410 FORT ESP - ASOCIACION DE PROFESIONALES Y EMPRENDEDORES DEL GUAINIA 

"ASOPREGUA" 

 112607 FORT ESP - ASOCIACION AGROPESQUERA Y TURISTICA DE LA ORINOQUIA Y LA 

AMAZONIA 

 116163 CREAR ESP - ASOCIACIÓN PORCÍCOLA GRANJA D&M 

 113129 CREAR ESP - BIOAMAZONÍA “TRANSFORMACIÓN SOSTENIBLE DE FRUTOS Y 

SABERES” 

 113564 CREAR ESP - CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA 

 114030 CREAR ESP - JOTA TRAVELS 

 115474 CREAR ESP - ASO - VIVICAÍ GUAINÍA 

 113170 CREAR ESP - TALLER DE TAREAS Y RECREACION LOS CHIQUIS 

 116556 CREAR ESP - OPERADOR DE TURISMO GUAINIA ECOLOGICA 

 115049 CREAR ESP - GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE 

 111683 CREAR ESP - LADRILLERA SANTA ANA 

 112980 CREAR ESP - AGUA PURA MANANTIAL 

 116716 CREAR ESP - OLIMPO GYM 

 116289 CREAR ESP - GRANJA DEL VICHADA J & M 

 111633 CREAR ESP – SUBLIBORD 

 114059 CREAR ESP - LA SAZON DE ANA 

 115440 CREAR ESP - CONFECCIONES "CHELYS" 

 113327 CREAR ESP - WAPAS "TIENDA MULTIMARCA DE CUIDADO PERSONAL” 

 

Estado de expedientes: 

 Se cuenta con 8 expedientes completos, representando un avance del 42%. 

Proyectos legalizados (Línea Crear): 

Se encuentran legalizados 5 proyectos, de los cuales: 

 4 como persona natural 

 1 como Sociedad por Acciones Simplificada (SAS) 

 

Proyectos: 

 113170 - TALLER DE TAREAS Y RECREACION LOS CHIQUIS 

 114059 - LA SAZON DE ANA 

 115440 - CONFECCIONES "CHELYS" 

 113327 - WAPAS "TIENDA MULTIMARCA DE CUIDADO PERSONAL” 

 116556 - OPERADOR DE TURISMO GUAINIA ECOLOGICA SAS 

 

Proyectos de fortalecimiento con documentación completa: 
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 114023 - DROGUERIA EL MEJORAL 

 114410 - ASOPREGUA 

 112607 - ASOCIACION AGROPESQUERA Y TURISTICA DE LA ORINOQUIA Y LA AMAZONIA 

 

Proyectos en proceso (Crear Asociativo): 

Los 11 proyectos restantes se encuentran en proceso de constitución ante Cámara de 

Comercio de Vichada y Guainía, por lo cual no cuentan aún con la documentación completa. 

 

Gestiones realizadas: 

 Envío de correos a cada beneficiario solicitando soportes de pago o avances del proceso 

de legalización. 

 Copia de los correos al profesional de Emprendimiento de cada regional. 

 Seguimiento al cumplimiento de la fecha máxima establecida (13 de marzo). 

 Reporte semanal de avances al enlace correspondiente. 

 

Situación Regional Guainía: 

 Las asociaciones realizaron la radicación ante Cámara de Comercio. 

 La oficina en Inírida funciona como receptora, siendo el trámite finalizado en Villavicencio. 

 Se continúa seguimiento constante debido a los tiempos adicionales del proceso en esta 

región. 

 

Situación Regional Vichada: 

 Se presentan dificultades para la legalización en Puerto Carreño. 

 Las manifestaciones sociales han generado el cierre de la Gobernación. 

 No ha sido posible obtener el radicado del impuesto de registro. 

 Esta situación está asociada a la crisis por falta de suministro eléctrico en el municipio. 

 Se espera normalización para continuar con el proceso de formalización. 

6. Conclusiones y compromisos 

  Se evidencia un avance del 42% en la consolidación de expedientes. 

  Los proyectos de fortalecimiento ya cuentan con documentación completa. 

  Los retrasos se concentran en los proyectos de Crear Asociativo por procesos externos de 

legalización. 

 Factores regionales como trámites centralizados y situaciones sociales afectan los tiempos 

de formalización. 
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7.  Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 
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8. Anexos o evidencias 

 

Igualmente se adjunta pantallazo de correo donde de forma semanal se rinde informe al 

enlace sobre el avance de la gestión realizada de expedientes completos. 
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Natalia Cristina Maldonado Forero 

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso 
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Marzo de 2026 

 

 

 

 

 

 

Obligación No. 3.1 

INFORME CAPACITACIONES Y REUNIONES 

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME CAPACITACIONES Y REUNIONES 3.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 3.1 

1. Introducción 

El presente informe describe la participación en diferentes capacitaciones y espacios de 
transferencia desarrollados en el marco del acompañamiento a los proyectos del Fondo 
Emprender. Estas actividades fortalecen las competencias técnicas, administrativas y 
operativas necesarias para el adecuado desarrollo de los procesos de interventoría y 
apoyo a los beneficiarios. 

2. Objetivo 

Participar en las capacitaciones y reuniones programadas, con el fin de fortalecer 
conocimientos y lineamientos relacionados con la ejecución, seguimiento y formalización 
de los proyectos del Fondo Emprender.. 

3. Alcance 

El informe comprende la asistencia a jornadas de capacitación, transferencia de 
conocimiento y socialización de procesos dirigidos tanto a beneficiarios como al equipo 
de interventoría, en temas contractuales, organizativos y de gestión de proyectos.  

4. Responsable 

Natalia Maldonado Forero – Interventora 

5. Contenido 

Durante el periodo reportado, se participó en diferentes capacitaciones orientadas al 

fortalecimiento de capacidades en asociatividad, procesos contractuales, ejecución de proyectos y 

lineamientos de interventoría, contribuyendo al mejor desempeño en el acompañamiento a los 

beneficiarios. 

5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

24/02/26 Capacitación fundamentos de Asociatividad  
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Orientada a fortalecer los conocimientos en temas relacionados con la asociatividad, 
destacando la importancia del trabajo colectivo para el desarrollo de proyectos 
productivos, el fortalecimiento organizativo y el acceso a oportunidades institucionales.  

25/02/26  Transferencia de proceso puesta en marcha 

Espacio en el cual se socializó y orientó sobre el proceso de transferencia de puesta en 
marcha de los proyectos, así como el cumplimiento y seguimiento de los indicadores de 
gestión, fundamentales para la correcta ejecución de los recursos y la posible 
condonación de los proyectos 

11/03/26 Capacitación firma de contratos crear Individual Primer grupo y Segundo grupo 

Socialización dirigida a beneficiarios del Fondo Emprender, en jornadas de mañana y 

tarde, sobre el proceso de firma del contrato de cooperación empresarial, incluyendo su 

marco legal, contenido, forma de pago, procedimiento de firma digital y documentos 

necesarios para la legalización. 

12/03/26 Capacitación Firma de contrato Proyectos Crear asociativos 

Capacitación enfocada en los beneficiarios de la línea Crear Asociativo, en la cual se 
explicó el proceso de firma del contrato de cooperación empresarial, su estructura, 
requisitos y procedimientos necesarios para el inicio de la ejecución del proyecto.  

12/03/26 Transferencia Refuerzo GC y GF / Interventores 

Jornada orientada a definir lineamientos de archivo de la documentación contractual en 
carpeta DRIVE, establecer los documentos sujetos de revisión por parte de los contratistas 
y socializar con el equipo de interventoría las actividades relacionadas con el 
acompañamiento a los proyectos, la elaboración de evidencias, soportes, informes y 
reportes requeridos por el SENA. 

13/03/26 Reunión Información reporte de cuenta de cobro 

Jornada cuyo objetivo fue socializar con el equipo de interventoría las actividades 

relacionadas con el acompañamiento a los proyectos del Fondo Emprender, la elaboración 

de evidencias y soportes de las visitas y reuniones, así como los lineamientos para la 

elaboración de informes y reportes requeridos por el SENA. 
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6. Conclusiones y compromisos 

  Las capacitaciones permitieron fortalecer conocimientos clave en aspectos contractuales, 

organizativos y de seguimiento de proyectos. 

  Se adquirieron lineamientos claros para la gestión documental y elaboración de informes 

en el proceso de interventoría. 

 

7. Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 
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8. Anexos o evidencias 
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Natalia Cristina Maldonado Forero 

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso 
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Marzo de 2026 

 

 

 

 

 

 

Obligación No. 7.1 

INFORME CORREOS VALIDACION DOCUMENTOS 

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME CORREOS VALIDACION DOCUMENTOS 7.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 7.1 

1. Introducción 

El presente informe tiene como propósito presentar el estado de avance en la verificación 
documental y seguimiento a los proyectos asignados a la interventoría en las regionales de 
Vichada y Guainía. Estas actividades se desarrollan en el marco del acompañamiento y control 
al proceso de formalización de los beneficiarios del Fondo Emprender, garantizando el 
cumplimiento de los lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Durante el periodo evaluado se realizaron actividades de revisión documental, comunicación 
con enlaces regionales y seguimiento al proceso de formalización de las asociaciones y unidades 
productivas beneficiarias, con el fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos necesarios 

para la legalización y puesta en marcha de los proyectos. 

. 

2. Objetivo 

Realizar el seguimiento y verificación de la documentación requerida para los 

proyectos asignados en las regionales de Vichada y Guainía, con el fin de garantizar el 

cumplimiento de los requisitos establecidos para el proceso de formalización y puesta 

en marcha de los proyectos financiados por el Fondo Emprender. 

 

3. Alcance 

El presente informe comprende las actividades de verificación documental, seguimiento y gestión 

realizadas sobre los 19 proyectos asignados, correspondientes a diferentes líneas de financiación 

del Fondo Emprender en las regionales de Vichada y Guainía. 

La distribución de los proyectos es la siguiente: 

 5 proyectos de la línea Crear Individual 

 1 proyecto de la línea Fortalecimiento Individual 
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 2 proyectos de la línea Fortalecimiento Asociativa 

 11 proyectos de la línea Crear Asociativa 

Las acciones realizadas incluyeron la revisión de documentos, comunicación con beneficiarios y 

enlaces regionales, así como el seguimiento al proceso de formalización ante las entidades 

competentes. 

4. Responsable 

Interventora: Natalia Maldonado Forero 

5. Contenido 

De acuerdo con los tiempos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, se 

priorizó la revisión de los proyectos correspondientes a las líneas Fortalecimiento Individual, 

Fortalecimiento Asociativa y Crear Individual, con el fin de avanzar en el proceso de verificación 

documental requerido para la formalización de los emprendimientos. 

 

5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

Se realizó la verificación de la siguiente documentación enviada por los beneficiarios: 

 Certificado REDAM 
 Certificado de constitución y representación legal 
 RUT actualizado 

Como resultado de esta revisión, se logró verificar la documentación correspondiente a los 
siguientes proyectos: 

 114023 FORT ESP - Droguería El Mejoral 
 114410 FORT ESP - Asociación de Profesionales y Emprendedores del Guainía 

“ASOPREGUA” 
 112607 FORT ESP - Asociación Agropesquera y Turística de la Orinoquía y la Amazonia 
 113170 CREAR ESP - Taller de Tareas y Recreación Los Chiquis 
 116556 CREAR ESP - Operador de Turismo Guainía Ecológica 
 114059 CREAR ESP - La Sazón de Ana 
 115440 CREAR ESP - Confecciones “Chelys” 
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 113327 CREAR ESP - Wapas “Tienda Multimarca de Cuidado Personal” 

Para un total de 8 proyectos con documentación verificada. 

Respecto a los proyectos de la línea Crear Asociativa, se encuentran en proceso de 
formalización las siguientes iniciativas: 

 116163 CREAR ESP - Asociación Porcícola Granja D&M 
 113129 CREAR ESP - Bioamazonía “Transformación Sostenible de Frutos y Saberes” 
 113564 CREAR ESP - Confitería y Artesanías Yuleima 
 114030 CREAR ESP - Jota Travels 
 115474 CREAR ESP - ASO - Vivicaí Guainía 
 115049 CREAR ESP - Granja Avícola Sol Naciente 
 111683 CREAR ESP - Ladrillera Santa Ana 
 112980 CREAR ESP - Agua Pura Manantial 
 116716 CREAR ESP - Olimpo Gym 
 116289 CREAR ESP - Granja del Vichada J & M 
 111633 CREAR ESP – Sublibord 

Adicionalmente, se realizó reunión con los enlaces regionales con el fin de solicitar apoyo en la 
agilización del proceso de entrega de documentación, debido a retrasos asociados 
principalmente a las condiciones geográficas y administrativas de las regiones. 

Igualmente, se remitió comunicación por correo electrónico a los beneficiarios indicando como 
plazo máximo de entrega de documentos el día 13 de marzo, solicitando además el soporte de 
pago del registro ante Cámara de Comercio. 

No obstante, los beneficiarios de la regional Vichada informaron que actualmente el proceso de 
formalización se ha visto afectado por manifestaciones presentadas en el municipio de Puerto 
Carreño, situación que ha ocasionado el cierre temporal de las instalaciones de la Gobernación 
del Vichada, entidad donde debe realizarse el trámite del impuesto de registro previo a la 
radicación en Cámara de Comercio. 

De acuerdo con lo informado, estas manifestaciones obedecen a una crisis humanitaria derivada 
de la falta de suministro eléctrico en el municipio, problemática que se ha intensificado durante 
los últimos meses, lo cual ha retrasado la posibilidad de avanzar con el trámite correspondiente. 

Por otra parte, la enlace Rubí Patiño, de la regional Guainía, informó que las asociaciones de la 
línea Crear realizaron la radicación del registro ante la Cámara de Comercio de Inírida desde la 
semana anterior. Sin embargo, indicó que dicha oficina funciona únicamente como oficina 
receptora, por lo que los procesos deben ser evaluados y legalizados en la sede principal ubicada 
en Villavicencio, situación que genera mayores tiempos en el proceso de formalización. 
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Asimismo, manifestó que el día 13 del mes en curso se realizará nuevamente la verificación 
presencial por parte de cada representante legal con el fin de revisar el estado del trámite y 
avanzar en el proceso de formalización requerido para el acceso al capital semilla del Fondo 
Emprender. 

Las condiciones administrativas y logísticas propias de estas regiones explican el retraso en el 
avance de los expedientes y en la revisión de documentos por parte de la interventoría. 

Actualmente se registra un avance del 47 % en el proceso de revisión documental de los 
proyectos asignados. 

5.1 Conclusiones y compromisos 

 A la fecha, no es posible evidenciar avances en el proceso de legalización del total de 
los proyectos asignados por condiciones logísticas de las regiones en mención, en 
especial para la línea Crear Asociativa. 

 

6 Anexos o evidencias 

CORREOS ENVIADOS DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS 
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03/03/2026  REUNION ENLACE Y PROFESIONAL DE REGIONAL EMPRENDIMIENTO GUAINIA 
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03/03/2026  REUNION ENLACE Y PROFESIONAL DE REGIONAL EMPRENDIMIENTO VICHADA 

 

 

 

 

 

 

Natalia Cristina Maldonado Forero 
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Obligación No. 8.1 

INFORME DE SEGUIMIENTO PLATAFORMA  

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE SEGUIMIENTO PLATAFORMA 8.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 8.1 

1. Introducción 

El presente informe tiene como finalidad presentar el seguimiento realizado a los proyectos 

asignados en el marco de las actividades de acompañamiento e interventoría. Del total de proyectos 

asignados, se ha priorizado el acompañamiento a los proyectos correspondientes a las líneas de 

Fortalecimiento Individual y Asociativo, así como la verificación de los planes de negocio de la línea 

Crear Individual, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos y el adecuado 

avance de cada iniciativa empresarial. 

2. Objetivo 

Realizar el seguimiento y acompañamiento a los proyectos asignados, priorizando los proyectos de 

fortalecimiento individual y asociativo, así como la verificación de los planes de negocio de la línea 

Crear Individual, con el propósito de validar información, revisar documentación y garantizar el 

cumplimiento de los lineamientos establecidos. 

3. Alcance 

El presente informe comprende el seguimiento realizado a los 19 proyectos asignados, priorizando 

tres (3) proyectos de la línea de Fortalecimiento Individual y Asociativo y la verificación de cinco (5) 

proyectos correspondientes a la línea Crear Individual, mediante la revisión de documentación, 

descarga de planes de negocio en la plataforma y consulta en las bases de registro empresarial. 

4. Responsable 

Natalia Maldonado Forero – Interventora 

5. Contenido 

En el marco del proceso de acompañamiento e interventoría a los proyectos asignados, se realizó 

la revisión y priorización de los proyectos correspondientes a la línea de fortalecimiento, teniendo 

en cuenta su importancia para el desarrollo empresarial y asociativo de los beneficiarios. 
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5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

De los 19 proyectos asignados, se dio prioridad al seguimiento de los siguientes proyectos de 
fortalecimiento: 

 114023 FORT ESP - Droguería El Mejoral 
 114410 FORT ESP - Asociación de Profesionales y Emprendedores del Guainía 

"ASOPREGUA" 
 112607 FORT ESP - Asociación Agropesquera y Turística de la Orinoquía y la Amazonía 

Durante el desarrollo de las actividades se realizó la revisión del estado de avance de los 
proyectos, verificando aspectos relacionados con el cumplimiento de actividades, organización 
administrativa y seguimiento a los compromisos establecidos dentro del proceso de 
fortalecimiento. 

Así mismo, se realizó la verificación de los planes de negocio de la línea Crear Individual, donde 
se identifican los siguientes cinco (5) proyectos: 

 113170 CREAR ESP - Taller de Tareas y Recreación Los Chiquis 
 116556 CREAR ESP - Operador de Turismo Guainía Ecológica 
 114059 CREAR ESP - La Sazón de Ana 
 115440 CREAR ESP - Confecciones "Chelys" 
 113327 CREAR ESP - WAPAS “Tienda Multimarca de Cuidado Personal” 

Una vez recibidos los documentos correspondientes al Certificado de Representación Legal y el 
RUT, se procede a realizar la descarga del plan de negocios en la plataforma, así como la consulta 
en el Registro Único Empresarial y Social (RUES) con el fin de verificar la existencia de 
establecimientos de comercio con actividades similares o relacionadas. 

Como resultado de la verificación realizada, se evidenció que la única persona que reporta un 
establecimiento de comercio activo con el mismo objeto social corresponde a la beneficiaria del 
proyecto 114023 FORT ESP - Droguería El Mejoral, Viani Yelitza Figueroa, quien aparece 
registrada con otro establecimiento denominado “Droguería El Rebajón”. 

Frente a esta situación, se procedió a realizar la consulta del concepto jurídico correspondiente, 
en el cual se manifiesta que esta condición no genera inhabilidad para la beneficiaria dentro del 
proceso. Adicionalmente, se realizó el envío de correo electrónico solicitando la verificación y 
actualización de los documentos correspondientes, con fecha del día, con el fin de continuar 
con el proceso de seguimiento y validación. 
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6. Conclusiones y compromisos 

 Se verificaron los planes de negocio de la línea Crear Individual mediante la revisión de 
documentación y consulta en el RUES. 

 Solo un caso presentó coincidencia con otro establecimiento de comercio activo, situación 
que fue consultada con el área jurídica y no genera inhabilidad para la beneficiaria. 

7. Control de cambios 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 
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8. Anexos o evidencias 

 

 

Consulta Rues, Concepto Jurídico aclarado si cumple 
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 114410 FORT ESP - Asociación de Profesionales y Emprendedores del Guainía 
"ASOPREGUA" 
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 112607 FORT ESP - Asociación Agropesquera y Turística de la Orinoquía y la Amazonía 
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 113170 CREAR ESP - Taller de Tareas y Recreación Los Chiquis 
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 116556 CREAR ESP - Operador de Turismo Guainía Ecológica 
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 114059 CREAR ESP - La Sazón de Ana 
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 115440 CREAR ESP - Confecciones "Chelys" 
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 113327 CREAR ESP - WAPAS “Tienda Multimarca de Cuidado Personal” 
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Natalia Cristina Maldonado Forero 

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso 
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Obligación No. 11.1. 

INFORME OBLIGACIONES 11.1 

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME OBLIGACIONES 1.1.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   

11.1

11.1
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 11.1 

1. Introducción 

El presente informe tiene como propósito presentar el estado de avance en la verificación 
documental y seguimiento a los proyectos asignados a la interventoría en las regionales de 
Vichada y Guainía. Estas actividades se desarrollan en el marco del acompañamiento y control 
al proceso de formalización de los beneficiarios del Fondo Emprender, garantizando el 
cumplimiento de los lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Durante el periodo evaluado se realizaron actividades de revisión documental, comunicación 
con enlaces regionales y seguimiento al proceso de formalización de las asociaciones y unidades 
productivas beneficiarias, con el fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos necesarios 

para la legalización y puesta en marcha de los proyectos. 

. 

2. Objetivo 

Realizar el seguimiento y verificación de la documentación requerida para los 

proyectos asignados en las regionales de Vichada y Guainía, con el fin de garantizar el 

cumplimiento de los requisitos establecidos para el proceso de formalización y puesta 

en marcha de los proyectos financiados por el Fondo Emprender. 

 

3. Alcance 

El presente informe comprende las actividades de verificación documental, seguimiento y gestión 

realizadas sobre los 19 proyectos asignados, correspondientes a diferentes líneas de financiación 

del Fondo Emprender en las regionales de Vichada y Guainía. 

La distribución de los proyectos es la siguiente: 

 5 proyectos de la línea Crear Individual 

 1 proyecto de la línea Fortalecimiento Individual 
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 2 proyectos de la línea Fortalecimiento Asociativa 

 11 proyectos de la línea Crear Asociativa 

Las acciones realizadas incluyeron la revisión de documentos, comunicación con beneficiarios y 

enlaces regionales, así como el seguimiento al proceso de formalización ante las entidades 

competentes. 

4. Responsable 

Interventora: Natalia Maldonado Forero 

5. Contenido 

De acuerdo con los tiempos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, se 

priorizó la revisión de los proyectos correspondientes a las líneas Fortalecimiento Individual, 

Fortalecimiento Asociativa y Crear Individual, con el fin de avanzar en el proceso de verificación 

documental requerido para la formalización de los emprendimientos. 

 

5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

Se realizó la verificación de la siguiente documentación enviada por los beneficiarios: 

 Certificado REDAM 
 Certificado de constitución y representación legal 
 RUT actualizado 

Como resultado de esta revisión, se logró verificar la documentación correspondiente a los 
siguientes proyectos: 

 114023 FORT ESP - Droguería El Mejoral 
 114410 FORT ESP - Asociación de Profesionales y Emprendedores del Guainía 

“ASOPREGUA” 
 112607 FORT ESP - Asociación Agropesquera y Turística de la Orinoquía y la Amazonia 
 113170 CREAR ESP - Taller de Tareas y Recreación Los Chiquis 
 116556 CREAR ESP - Operador de Turismo Guainía Ecológica 
 114059 CREAR ESP - La Sazón de Ana 
 115440 CREAR ESP - Confecciones “Chelys” 
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 113327 CREAR ESP - Wapas “Tienda Multimarca de Cuidado Personal” 

Para un total de 8 proyectos con documentación verificada. 

Respecto a los proyectos de la línea Crear Asociativa, se encuentran en proceso de 
formalización las siguientes iniciativas: 

 116163 CREAR ESP - Asociación Porcícola Granja D&M 
 113129 CREAR ESP - Bioamazonía “Transformación Sostenible de Frutos y Saberes” 
 113564 CREAR ESP - Confitería y Artesanías Yuleima 
 114030 CREAR ESP - Jota Travels 
 115474 CREAR ESP - ASO - Vivicaí Guainía 
 115049 CREAR ESP - Granja Avícola Sol Naciente 
 111683 CREAR ESP - Ladrillera Santa Ana 
 112980 CREAR ESP - Agua Pura Manantial 
 116716 CREAR ESP - Olimpo Gym 
 116289 CREAR ESP - Granja del Vichada J & M 
 111633 CREAR ESP – Sublibord 

Adicionalmente, se realizó reunión con los enlaces regionales con el fin de solicitar apoyo en la 
agilización del proceso de entrega de documentación, debido a retrasos asociados 
principalmente a las condiciones geográficas y administrativas de las regiones. 

Igualmente, se remitió comunicación por correo electrónico a los beneficiarios indicando como 
plazo máximo de entrega de documentos el día 13 de marzo, solicitando además el soporte de 
pago del registro ante Cámara de Comercio. 

No obstante, los beneficiarios de la regional Vichada informaron que actualmente el proceso de 
formalización se ha visto afectado por manifestaciones presentadas en el municipio de Puerto 
Carreño, situación que ha ocasionado el cierre temporal de las instalaciones de la Gobernación 
del Vichada, entidad donde debe realizarse el trámite del impuesto de registro previo a la 
radicación en Cámara de Comercio. 

De acuerdo con lo informado, estas manifestaciones obedecen a una crisis humanitaria derivada 
de la falta de suministro eléctrico en el municipio, problemática que se ha intensificado durante 
los últimos meses, lo cual ha retrasado la posibilidad de avanzar con el trámite correspondiente. 

Por otra parte, la enlace Rubí Patiño, de la regional Guainía, informó que las asociaciones de la 
línea Crear realizaron la radicación del registro ante la Cámara de Comercio de Inírida desde la 
semana anterior. Sin embargo, indicó que dicha oficina funciona únicamente como oficina 
receptora, por lo que los procesos deben ser evaluados y legalizados en la sede principal ubicada 
en Villavicencio, situación que genera mayores tiempos en el proceso de formalización. 
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Asimismo, manifestó que el día 13 del mes en curso se realizará nuevamente la verificación 
presencial por parte de cada representante legal con el fin de revisar el estado del trámite y 
avanzar en el proceso de formalización requerido para el acceso al capital semilla del Fondo 
Emprender. 

Las condiciones administrativas y logísticas propias de estas regiones explican el retraso en el 
avance de los expedientes y en la revisión de documentos por parte de la interventoría. 
Actualmente se registra un avance del 47 % en el proceso de revisión documental de los 
proyectos asignados. 

6. Conclusiones y compromisos 

A la fecha, no es posible evidenciar avances en el proceso de legalización del total de los proyectos 
asignados por condiciones logísticas de las regiones en mención, en especial para la línea Crear 
Asociativa. 

 

7. Control de cambios 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 
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8. Anexos o evidencias 
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03/03/2026  REUNION ENLACE Y PROFESIONAL DE REGIONAL EMPRENDIMIENTO GUAINIA 

 

 

 

03/03/2026  REUNION ENLACE Y PROFESIONAL DE REGIONAL EMPRENDIMIENTO VICHADA 
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Natalia Cristina Maldonado Forero 

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso 
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Obligación No. 12.1 

INFORME  BALANCE DEL ESTADO DE LA LEGALIZACIÓN 

 

PROCESO 

GESTIÓN DE EMPLEO, ANÁLISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME  BALANCE DEL ESTADO DE LA LEGALIZACIÓN 12.1 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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INFORME DE GESTION OBLIGACIÓN No. 12.1 

1. Introducción 

El presente informe tiene como finalidad presentar el balance y estado actual del proceso de 

legalización de los proyectos asignados en el marco del acompañamiento e interventoría. A través 

de la revisión realizada se verificó el avance en el proceso de formalización empresarial de los 

beneficiarios, teniendo en cuenta los requisitos establecidos para la legalización ante Cámara de 

Comercio y demás entidades competentes, con el propósito de identificar el estado actual de cada 

iniciativa y prevenir posibles incumplimientos en los plazos establecidos. 

2. Objetivo 

Verificar el estado de legalización de los proyectos asignados, mediante la revisión del proceso de 

formalización empresarial de los beneficiarios y la validación de los documentos requeridos, con el 

fin de garantizar el cumplimiento de los plazos y lineamientos establecidos dentro del proceso. 

3. Alcance 

El presente informe contempla el análisis del estado de 19 proyectos asignados, pertenecientes a 

las líneas Crear y Fortalecimiento, verificando el proceso de formalización y legalización ante Cámara 

de Comercio, así como las gestiones realizadas por los beneficiarios para dar cumplimiento a los 

requisitos establecidos. 

4. Responsable 

Natalia Maldonado Forero – Interventora 

5. Contenido 

En el marco de las actividades de seguimiento e interventoría a los proyectos asignados, se 
realizó la verificación del estado de legalización de un total de 19 proyectos pertenecientes a las 
líneas Crear y Fortalecimiento, con el propósito de validar el cumplimiento de los requisitos 
establecidos para el proceso de formalización empresarial. Durante esta revisión se 
identificaron los proyectos que ya cuentan con su proceso de legalización culminado, así como 
aquellos que se encuentran en trámite ante la Cámara de Comercio. Adicionalmente, se efectuó 
contacto con los beneficiarios y con los profesionales de emprendimiento de las regionales 
Vichada y Guainía, con el fin de solicitar soportes del proceso de registro o avances en los 



 

3 

GOR-F-012 V03 

 

trámites correspondientes, teniendo en cuenta la fecha límite establecida para evitar posibles 
incumplimientos. De igual manera, se evidenciaron algunas situaciones externas que han 
generado demoras en el proceso de formalización, particularmente en el departamento del 
Vichada, donde circunstancias sociales han dificultado la realización de algunos trámites 
administrativos necesarios para completar la legalización de los proyectos. 

5.1 Desarrollo de la sesión o actividades 

Se elaboró un informe de balance donde se verificó el estado de legalización de los 19 proyectos, 
los cuales se relacionan a continuación: 

 114023 FORT ESP - Droguería El Mejoral 
 114410 FORT ESP - ASOPREGUA – Asociación de Profesionales y Emprendedores del Guainía 
 112607 FORT ESP - Asociación Agropesquera y Turística de la Orinoquía y la Amazonía 
 116163 CREAR ESP - Asociación Porcícola Granja D&M 
 113129 CREAR ESP – Bioamazonía 
 113564 CREAR ESP - Confitería y Artesanías Yuleima 
 114030 CREAR ESP - Jota Travels 
 115474 CREAR ESP - ASO - Vivicaí Guainía 
 113170 CREAR ESP - Taller de Tareas y Recreación Los Chiquis 
 116556 CREAR ESP - Operador de Turismo Guainía Ecológica 
 115049 CREAR ESP - Granja Avícola Sol Naciente 
 111683 CREAR ESP - Ladrillera Santa Ana 
 112980 CREAR ESP - Agua Pura Manantial 
 116716 CREAR ESP - Olimpo Gym 
 116289 CREAR ESP - Granja del Vichada J & M 
 111633 CREAR ESP – Sublibord 
 114059 CREAR ESP - La Sazón de Ana 
 115440 CREAR ESP - Confecciones "Chelys" 
 113327 CREAR ESP - WAPAS "Tienda Multimarca de Cuidado Personal” 

De los 19 proyectos, actualmente se encuentran legalizados cinco (5) proyectos de la línea Crear, 
de los cuales cuatro (4) se constituyeron como persona natural y uno (1) como Sociedad por 
Acciones Simplificada (SAS), relacionados a continuación: 

 113170 CREAR ESP - Taller de Tareas y Recreación Los Chiquis 
 114059 CREAR ESP - La Sazón de Ana 
 115440 CREAR ESP - Confecciones "Chelys" 
 113327 CREAR ESP - WAPAS "Tienda Multimarca de Cuidado Personal” 
 116556 CREAR ESP - Operador de Turismo Guainía Ecológica SAS 
 Así mismo, dentro de los proyectos asignados se identifican tres (3) proyectos de la línea de 

fortalecimiento, correspondientes a un (1) fortalecimiento individual y dos (2) 
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fortalecimientos asociativos, los cuales ya cuentan con la documentación al día, 
relacionados a continuación: 

 114023 FORT ESP - Droguería El Mejoral 
 114410 FORT ESP - Asociación de Profesionales y Emprendedores del Guainía "ASOPREGUA" 
 112607 FORT ESP - Asociación Agropesquera y Turística de la Orinoquía y la Amazonía 

En relación con los once (11) proyectos restantes, se realizó el envío de correo electrónico a cada 
beneficiario, con copia al Profesional de Emprendimiento de las Regionales Vichada y Guainía, 
solicitando el documento soporte de pago ante la Cámara de Comercio o el reporte del proceso de 
legalización, con el fin de evitar posibles incumplimientos, teniendo en cuenta que la fecha máxima 
establecida para este proceso corresponde al 13 de marzo. 

Por parte de la Regional Guainía, se informó que se encuentran atentos al proceso de verificación 
con la Cámara de Comercio de Inírida, la cual funciona como oficina receptora, mientras que los 
trámites son evaluados y legalizados por la oficina central en Villavicencio. No obstante, se indicó 
que el día 13 del mes en curso se realizará nuevamente la verificación de manera personal por parte 
de cada representante legal. 

Adicionalmente, las asociaciones de la Regional Guainía realizaron la radicación del registro ante 
Cámara de Comercio desde la semana anterior, motivo por el cual se mantiene un seguimiento 
permanente para dar cumplimiento al proceso de formalización como emprendedores beneficiarios 
del capital semilla del Fondo Emprender. Sin embargo, se ha evidenciado que los trámites en este 
departamento pueden tardar más tiempo en comparación con otras regionales. 

Por otra parte, la Regional Vichada manifestó presentar inconvenientes para el proceso de 
legalización, debido a que durante la última semana se han presentado manifestaciones en el 
municipio de Puerto Carreño, situación que ha generado el cierre de las instalaciones de la 
Gobernación del Vichada. Esta situación ha impedido obtener el radicado correspondiente al 
impuesto de registro, requisito necesario para continuar con la radicación del trámite ante la 
Cámara de Comercio. 

Se espera que las manifestaciones cesen durante la próxima semana, con el fin de poder realizar el 
trámite pendiente y continuar con el proceso de formalización. Cabe mencionar que las 
manifestaciones que actualmente se presentan en el municipio obedecen a la crisis humanitaria 
derivada de la falta de suministro eléctrico en Puerto Carreño, problemática que ha afectado al 
municipio durante varios años y que se ha intensificado considerablemente durante los últimos 
meses. 
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6. Conclusiones y compromisos 

 Se realizó la verificación del estado de legalización de los 19 proyectos asignados, 
evidenciando avances en el proceso de formalización empresarial. 

 Cinco proyectos de la línea Crear ya se encuentran legalizados, mientras que los proyectos 
de fortalecimiento cuentan con la documentación requerida al día. 

 Persisten retrasos en algunos procesos de formalización debido a factores externos 
relacionados con trámites institucionales y situaciones sociales en algunas regiones. 

7. Control de cambios 

8. VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 
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8. Anexos o evidencias 

CUADRO ESTADO DE LEGALIZACION PROYECTOS 

 

Correos enviados solicitando avance de Legalización Línea Crear Asociativa -Guainia 
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Correos enviados solicitando avance de Legalización Línea Crear Asociativa – Vichada 

Respuesta enlaces: 
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Natalia Cristina Maldonado Forero 

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso 



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 46383812 MALDONADO FORERO NATALIA CRISTINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 11 A NO. 19-53 APTO 
402

SOGAMOSO-BOYACA 7717102 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,960,000 $473,600 $2,960,000 $370,000 $0 $0 $2,960,000 $15,500 $0 $0 $859,100

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,960,000 $473,600 $2,960,000 $370,000 $0 $0 $2,960,000 $15,500 $0 $0 $859,100

Ciudad: SOGAMOSO Depto: BOYACA (1 Afiliados) $2,960,000 $473,600 $2,960,000 $370,000 $0 $0 $2,960,000 $15,500 $0 $0 $859,100

1 CC 46383812 MALDONADO 
NATALIA

X                 25-14 30 $2,960,000 $473,600 EPS037 30 $2,960,000 $370,000 0 $0 $0 14-23 30 $2,960,000 0.522% $15,500 0 $0 $0 No $859,100

Total         Afiliados( 1) $2,960,000 $473,600 $2,960,000 $370,000 $0 $0 $2,960,000 $15,500 $0 $0 $859,100

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 9500825379 I 2026/03/04 0

Página 1 de 2



Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $473,600 $0 $0 $473,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $473,600 $0 $0 $473,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $15,500 $0 $0 $15,500

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $15,500 $0 $0 $15,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $370,000 $0 $0 $370,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $370,000 $0 $0 $370,000

TOTAL 1 $859,100 $0 $0 $859,100
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Natalia C Maldonado Forero <nataliacmf3@gmail.com>

PSE - Transacción Aprobada ✅ CUS 109538810
1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 3 de marzo de 2026 a las 15:21
Para: nataliacmf3@gmail.com

¡Hola, NATALIA MALDONADO FORERO!

 Los siguientes son los datos de tu transacción:

Valor: $ 859.100

Empresa: APORTES EN LINEA
Descripción: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9500825379
Fecha de la transacción: 03/03/2026

CUS: 109538810

Gracias por utilizar nuestro servicio.

      Ten encuenta estos tips de seguridad:

Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.

No abras enlaces sospechosos.

Cambia tus contraseñas con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactará para solicitarte información personal.

14/3/26, 4:37 p.m. Gmail - PSE - Transacción Aprobada ✅ CUS 109538810

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3ed85f66f2&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1858673591556980061&simpl=msg-f:1858673591556980061 1/2



                                                                                                                      

                                                                                                   

                                                                                                   

14/3/26, 4:37 p.m. Gmail - PSE - Transacción Aprobada ✅ CUS 109538810

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3ed85f66f2&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1858673591556980061&simpl=msg-f:1858673591556980061 2/2

https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://twitter.com/ACHColombia_
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.pse.com.co/web/guest/persona-centro-de-ayuda
https://www.pse.com.co/web/guest/persona-centro-de-ayuda
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