
SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

8
930210

16 diciembre de 2020REGIONAL ATLÁNTICO
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS-ATLANTICO -SERVICIOS PRESTADOS A

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

AGOSTO 2020 - 5,20
92379-447709ID de Proceso

GERMAN DANIEL VERGARA MERCADO
gdvergara84@mena.edu.co 92.514.148 3014879094

NO RESPONSABLE NO NO

SINO

461127318AHORROSBANCO BBVA

NO NO

SI

NO

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000

DATOS DEL CONTRATISTA

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2020 supera los $ 117.503.000a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Inducción SST

Pertenece al régimen simple de tributación?

Tiene contratos de prestación de servicios con otras Entidades Públicas:
Se acogió para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones según el Art. 3 del Decreto N° 558:
Se acogió para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones según el Art. 3 del Decreto N° 558:

N/A

N/A

N/A

Comisiones

1734346/2020
$ 16.111.534

$ 1.923.765
$ 0 $ 0,00

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al

93820

5 01/12/2020 16/12/2020 $ 1.923.765,00

Ingresos por honorarios
Ingresos por comisiones

Ingresos de otros meses cobrados en el mes

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos

$ 1.923.765
$ 0
$ 0

$ 0

0,00%ART 383°
$ 0Retencion en la Fuente del Periodo

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 1.923.765
$ 0$ 1.255.099

Renta Exenta 25%
569.712

Intereses Prestamo de Vivienda

1.139.424
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000

$
$

-

-
-

-
-
-

4.600
-

140.500
109.800
877.803$

$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA
1.255.099,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

16.735,00
0,00

0,00
0,00

1.673.465,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

1,000%
15%

19%

TARIFA

I

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.560.700
-
-
-

$ 418.366$ 8.545.680

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

0,00
0,00
0,00

7.600
0

230.900
180.400

1.442.824$
$
$
$
$

----------

0,00 0,000%

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: UN MILLÓN NOVECIENTOS SIETE MIL TREINTA PESOS M/CTE

7772661265

VALOR A PAGAR $ 1.907.030,00

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

NoviembreDiciembre

Otras Retenciones

Reteica - 8299

Otras Retenciones
Otras Retenciones

-
-
-

Otras Retenciones

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

"PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL,  EN EL AREA S
SERVICIOS FARMACEUTICOS QUE PROGRAME EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO  EN SUS DIFERENTES NIVEL
ATENDIENDO LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE  en las fichas 2025704- 2025709- 1763550

el presente pago.
El Supervisor,

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EL  CONTRATISTA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

GERMAN DANIEL VERGARA MERCADO

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
INSTRUCTOR

ERIKA  ROJAS SANJUANELO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

Autorizo



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 92514148
GERMAN DANIEL VERGARA MERCADO

BARRANQUILLA ATLANTICO
CALLE 70C N 34 105 3333333
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Actividades reguladoras y
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7772661265 I-INDEPENDIENTES
noviembre

2020

noviembre

2020
0

2020/12/07 822525524

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 238.0001

SUBTOTAL: $ 238.0001

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800088702 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 186.0001

SUBTOTAL: $ 186.0001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 7.8001

SUBTOTAL: $ 7.8001

TOTAL PAGADO: $ 431.800

2020/12/05 10:54 AM USUARIO: SOI - CC92514148 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 92514148
GERMAN DANIEL VERGARA MERCADO

BARRANQUILLA ATLANTICO
CALLE 70C N 34 105 3333333
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7772661265 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2020 noviembre 2020

0
2020/12/07 822525524

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 238.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 238.000 $ 0 $ 238.000
SUBTOTALES: $ 238.000 $ 0 $ 238.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN UPC

MORA

COTIZACIÓN UPC

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 186.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 186.000 $ 0 $ 0 $ 186.000
SUBTOTALES: $ 186.000 $ 0 $ 0 $ 186.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.800 $ 7.800 $ 0 $ 0 $ 7.800
SUBTOTALES: $ 7.800 $ 0 $ 0 $ 7.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN Vr UPC
TOTAL

APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
92514148

VERGARA
MERCADO
GERMAN
DANIEL

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.487.416 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.487.416

$ 238.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 238.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.487.416

$ 186.000 $ 0 $ 186.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.487.416

92514148 $ 7.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 431.800

2020/12/05 10:56 USUARIO: SOI CC92514148 1PÁGINA 1 DE



DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

Marcar 
con x

X

X

X

X

X

X

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

1734346  DEL 3 DE AGOSTO DE 2020

Cra 43 n 42 - 40

KATIA ARRIETA 

 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA         
ENTREGA DE BIENES E INFORMACIÓN DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA 

LUGAR:

JAVIER MEZA

ADMINISTRACIÓN DE 
DOCUMENTOS 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:  

TERMINACIÓN 
UNILATERAL

GERMAN DANIEL VERGARA MERCADO

92514148

BARRANQUILLA

FECHA: JUNIO 18 DE 2020

REGIONAL: ATLANTICO

C.C. No  

IDENTIFICACIÓN

DEPENDENCIA SENA

NOMBRES 
GESTIÓN DE TIC 

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor 
del Contrato en las Regionales y  
Centros de Formación)
SECRETARÍA GENERAL

CESIÓN LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR 
MUTUO ACUERDO 

RESPONSABLES

FIRMA

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO

GTH-F-074 V.03

SERVICIOS GENERALES, 
ADQUISICIONES   (Administración 
de edificio; Contratación)

ALEXANDRA PALACIO FUENTES

SUPERVISOR DE CONTRATO PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO

COORDINACIÓN DE: 
ÁREA/GRUPO/ ACADEMICA

CONTABILIDAD LEIBER ALVAREZ

TESORERIA MARTHA BERMUDEZ

BIBLIOTECA

OTRO 

OTRO

XLIQUIDACIÓN POR MUTUO 
ACUERDO 

ALMACÉN E INVENTARIOS 



INSTRUCCIONES PARA OBTENER LIQUIDACIÓN 

1. Procesos a realizar para el Grupo Almacén e Inventarios. 

2. Procedimiento Oficina de Sistemas El supervisor del contrato debe registrar el requerimiento en la Mesa de 
Servicios y relacionar el número del caso en la casilla de la Oficina de Sistemas. (Puede relacionar en un 
requerimiento a varios cuenta dantes, lo importante es especificar el nombre y la cedula de cada uno de los que 
finalizan el contrato).                                                                                                                                                                 
        Para los responsables en los centros de formación se sugiere que lo firme el encargado de sistemas en 
representación del grupo el procedimiento seria similar.

GTH-F-074 V.03

The linked image cannot be displayed.  The file may have been moved, renamed, or deleted. Verify that the link points to the correct file and location.



Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB el Sr(a) GERMAN DANIEL
VERGARA MERCADO identificado(a) con CC. 92514148 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 13 de diciembre de 2020 a las 15:38:14

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

1 1Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General



De: Katia Milena Arrieta Buelvas <kmarrietab@sena.edu.co> 
Enviado el: jueves, 10 de diciembre de 2020 10:50 p. m. 
Para: Patricia Rosmary Serrano Santiago <Prserranos@sena.edu.co> 
Asunto: RE: solicitud paz y salvo 

Buenas Noches 

Patricia 

Espero se encuentre bien 

Desde el área de biblioteca todos los contratistas adjuntos en la lista se encuentran a paz y salvo con 
la biblioteca. 

Quedo atenta a cualquier inquietud. 

Feliz Noche 

   

Katia 
Milena Arrieta 
Buelvas 

Bibliotecóloga- Sistema 
de Bibliotecas  

kmarrietab@sena.edu.co  
 

 

 

 

 

mailto:kmarrietab@sena.edu.co
mailto:Prserranos@sena.edu.co
mailto:kmarrietab@sena.edu.co


De: Martha Cecilia Bermudez Rivera <mcbermudez@sena.edu.co> 
Enviado el: jueves, 10 de diciembre de 2020 3:58 p. m. 
Para: Melannie Andrea Olarte Marquez <maolartem@sena.edu.co>; Leiber Jose Alvarez Ureche 
<ljalvarez@sena.edu.co>; Alexandra Milena Palacio Fuentes <apalacio@sena.edu.co> 
CC: Patricia Rosmary Serrano Santiago <Prserranos@sena.edu.co>; Nubia Estela Solorzano Guzman 
<nsolorzano@sena.edu.co> 
Asunto: RE: solicitud paz y salvo 

  
  
Buenas tardes, 
  

La presente es para comunicarles que los paz y salvos correspondientes a los contratistas 

relacionados en el listado adjunto ya han sido revisados por el área de tesorería, adjunto formato 
Excel donde describo las observaciones para cada contratista, Según los reportes de SIIF NACION, 
  

Mil gracias 
  
 

 

 

mailto:mcbermudez@sena.edu.co
mailto:maolartem@sena.edu.co
mailto:ljalvarez@sena.edu.co
mailto:apalacio@sena.edu.co
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ID No.

1 ABIANTUN ROSANIA ZAHARE ZAMIRA C.C. 1,140,841,529 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
2 ACOSTA ROSADO ANTONIO MARIA C.C. 8,791,080 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
3 ALGARIN OROZCO JANINE C.C. 22,458,425 TIENE BIENES A SU CARGO
4 ANGULO LAMADRID LUZMILA ROSA C.C. 36,551,334 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
5 AMARIS VALDES DORLIN C.C. 3,744,454 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
6 ARAUJO VEGA GERMAN EMILIO C.C. 72,013,155 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
7 ARIAS ARJONA GUILLERMO C.C. 72,291,004 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
8 ARRIETA GARAY YANINE MERCEDES C.C. 1,067,844,184 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
9 AGRESOTT MUÑOZ NELSON DE JESÚS C.C. 72,313,022 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 

10 BLANCO VENECIA MARIA DEL SOCORRO C.C. 32,635,222 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
11 BARRAZA OSORIO GIOVANA DEL CARMEN C.C. 32,825,442 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
12 CALVO OJEDA LUDDY MERCEDES CC 37,316,270 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
13 CARO ARROYO ARNALDO JOAQUIN C.C. 72,313,338 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
14 CARRILLO BARRIOS PAULA ANDREA C.C. 1,140,864,059 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
15 CASTRO OLMOS RODRIGO C.C. 8,641,134 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
16 CASALINS RINCON MARIA ANGELICA C.C. 32,703,165 TIENE BIENES A SU CARGO
17 DE LA HOZ HOYER CARMEN MARIA C.C. 32,641,885 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
18 ESCORCIA BACA YURAIMA KARINA C.C. 32,798,698 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
19 ESCORCIA RODRIGUEZ SINDY JACQUELINE C.C. 22,502,133 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
20 ECHEVERRIA MENDEZ VIVIANA MARCELA CC 33,353,548 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
21 GUTIERREZ VIVIUS KELLY MARIA C.C. 22,668,459 TIENE BIENES A SU CARGO
22 GUEVARA HERRERA FERNANDO RAFAEL C.C. 72,194,582 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
23 GUTIERREZ FERRER NORMA PATRICIA C.C. 32,686,651 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
24 MARTINEZ JAIME C.C. 9,268,534 TIENE BIENES A SU CARGO
25 MARTINEZ CARABALLO SANDRA MILENA C.C. 1,043,000,571 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
26 MARTINEZ FLOREZ JUDY C.C. 37,931,812 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
27 MENDEZ URICOECHEA JULIANA C.C. 32,760,645 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
29 NIEBLES SOLANO JANICE DEL CARMEN C.C. 22,618,390 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
30 NIETO GONZALEZ MARTHA CECILIA DE JESUS C.C. 32,716,269 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
31 OLACIREGUI OSPINA PATRICIA ESTHER C.C. 32,667,323 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
32 PEREZ HOYOS WENDY LORAINE C.C. 1,140,856,123 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
33 PEREZ PEREZ FELICIDAD MARIA C.C. 32,787,583 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
34 PADILLA PEREZ ELKIS C.C. 72203678 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
35 PRIETO BARROS BRIGITTE DEL CARMEN C.C. 22,493,536 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
36 SALINAS HENRIQUEZ MARIA CLAUDIA C.C. 32,723,342 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
37 SANDOVAL HERRERA KARELY  SUGEY C.C. 55,245,774 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
38 SANTIAGO ARIZA YAMILE IBETH C.C. 45,507,893 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
39 SARMIENTO TORRES EILEN PAOLA C.C. 1,129,540,398 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
40 SAUDA ABED EDUARDO C.C. 9,140,612 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
41 TORRES TORRES FERNANDO ANTONIO C.C. 8,565,342 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
42 VERGARA MERCADO GERMAN DANIEL C.C. 92,514,148 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
43 VERGARA VALMACEDA JAIRO ENRRIQUE C.C. 1,102,800,072 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
44 VARGAS CANTILLO LISBETH C.C. 32,747,973 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
45 VILLARREAL ACOSTA OSIRIS DEL SOCORRO C.C. 32,785,821 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
46 VIZCAINO GARCIA KATHERINE C.C. 22,521,202 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 
47 ZUCCHINNI OSORIO WALESKA C.C. 32,709,402 SE ENCUENTRA PAZ Y SALVO 

Nº APELLIDOS NOMBRES VB ALMACEN 



FICHA
DENOMINACIÓN COMPETENCIA 

Y/O RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Todos R.A

Vo. Bo.

Apoyo Sofia

1763550

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  

ESTABLECER EN LA CADENA DE ABASTECIMIENTO UNA POLÍTICA DE 

DEVOLUCIÓN DE LOS PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y DISPOSITIVOS MÉDICOS, 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.  R3 . Establecer mecanismos de control y 

seguimiento al proceso de devolución de medicamentos.  R4. Aplicar el plan de gestión 

de residuos para hospitalarios a los productos farmacéuticos que no siguen el 

procedimiento de devoluciones.  

3,4

OK

1763550

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE 

APRENDIZAJE:Participar en la implementación de los estándares de calidad de los 

servicios farmacéuticos según normatividad vigente.

 R1. Administrar la documentación de los procesos del servicio farmacéutico bajo los 

parámetros establecidos en las normas del sistema de gestión de calidad y de gestión 

documental vigentes.  R2. Implementar procesos y procedimientos estandarizados según 

políticas institucionales establecidas y normatividad legal vigente.  R3. Aplicar los 

mecanismos de control y seguimiento de los procesos según parámetros establecidos por 

la institución y criterios técnicos.  R4.Implementar acciones correctivas, acciones 

preventivas y de mejora de acuerdo con normas técnicas y legales vigentes.  

R5.Caracterizar la organización institucional en el marco normativo de los servicios 

farmacéuticos y del sistema de calidad de acuerdo con las políticas empresariales X

OK

PAZ Y SALVO JUICIOS EVALUATIVOS TITULADA Y COMPLEMENTARIA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

COORDINACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

AREA:  SALUD

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: GERMAN VERGARA MERCADO

PERIODO EVALUADO: AGOSTO 03 DE 2020 A DICIEMBRE 16 DE 2020           FECHA INFORME: DICIEMBRE 11 DE 2020



1763550

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE : Generar 

la información requerida para el sistema de salud según normatividad vigente.

TODOS LOS RESULTADOS.  R1.Establecer los registros de los procesos técnicos del 

sector según normatividad vigente.    R2. Analizar la información del servicio farmacéutico, 

según metodologías y requisitos de la empresa y del sector farmacéutico.   R3.Proveer 

información a la entidad pertinente de acuerdo con los procedimientos establecidos en las 

normas técnicas, éticas y legales vigentes.  R4. Actualizar el sistema de información del 

sector farmacéutico Según normatividad vigente y tecnologías disponibles.

X

OK

1763550

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE :  

Implementar propuestas de políticas y acciones integrales de promoción, prevención 

e intervención del sector farmacéutico dirigidas a la población usuaria.   Todos los 

Resultados de Aprendizaje:   R1.Reconocer el rol de los diferentes actores de la sociedad 

en la promoción de buenas prácticas, y prevención de riesgos relacionados con los 

productos farmacéuticos y dispositivos médicos, según normatividad vigente y 

características socioculturales y económicas de la población

X OK

2025704

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE :  

Participar en la implementación de los estándares de calidad de los servicios 

farmacéuticos según normatividad vigente.  RESULTADO APRENDIZAJE:  R1. 

Caracterizar la organización Institucional en el marco normativo de los servicios 

farmaceuticos.

1

OK

2025704

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE : • 

implementar propuestas de políticas y acciones integrales de promoción, prevención 

e intervención del sector farmacéutico dirigidas a la población usuaria.   Resultados 

de aprendisaje; 1. Reconocer el rol de los diferentes actores de la sociedad en la 

promoción de buenas prácticas, y prevención de riesgos relacionados con los 

productos farmacéuticos y dispositivos médicos, según normatividad vigente y 

características socioculturales y económicas de la población

1

OK



2025704

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  

FOMENTAR LA UTILIZACION DE MECANISMOS Y CANALES PARA EL ACCESO A 

LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS.     Resultado de Aprendizaje:  R1. Identificar las 

practicas  a la comunidad.   R2. Diseñar estrategias de Educacion.

1,2

OK

2025704

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: Implementar Medidas que permitan a la 

poblacion Usuaria el Uso Racional de los Productos Farmaceuticos y Dispositivos 

medicos.  Resultados de Aprendizaje :  R2. Planear Acciones Educativas.

2 OK

2025704

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE . 

EJECUTAR LOS PROCESOS PROPIOS DEL SECTOR FARMACÉUTICO 

IMPLEMENTANDO LAS NORMAS DE CALIDAD, AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD, 

SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE .  Todos los Resultados de Aprendizaje: 1. 

Controlar los procesos de la cadena productiva de productos farmacéuticos y 

dispositivos médicos según normatividad vigente y tecnologías disponibles.

2. Verificar las especificaciones técnicas de los productos farmacéuticos y los 

requerimientos de adquisición, almacenamiento y distribución según estándares de 

calidad.

3. Monitorear las condiciones de almacenamiento de los productos farmacéuticos y 

X OK

2025704

TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

PROMOVER LAS BUENAS PRÁCTICAS DE ABASTECIMIENTO DE LOS PRODUCTOS 

FARMACÉUTICOS Y DISPOSITIVOS MÉDICOS, SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.  

Resultado de Aprendizaje: R2. 2. Aplicar las normas de bioseguridad en los procesos 

del sector farmacéutico, de acuerdo con principios de calidad, normas técnicas y 

ambientales vigentes.

2 OK



2025709 TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

implementar y desarrollar procesos básicos y especiales del servicio 

farmacéutico, según nivel de competencia y normatividad legal vigente.    

Resultados de Aprendizaje:  R3.  Realizar procesos básicos de prestación de 

servicios del sector farmacéutico según su nivel de competencia y 

procedimientos establecidos.

R4. Implementar procesos y procedimientos de Farmacovigilancia y 

Tecnovigilancia aplicando metodologías de investigación y de acuerdo con 

criterios de calidad ambientales y de seguridad del paciente.

R5. Orientar al usuario sobre el uso y manejo de los productos farmacéuticos 

y dispositivos médicos utilizando técnicas de comunicación en salud y según 

normas técnicas, éticas y legales vigentes.  R6. Elaborar Preparaciones 

Magistrales de uso tópico aplicando buenas prácticas de manufactura y de 

acuerdo con la normatividad legal vigente. El Aprendiz Enrique Borja Arteaga. 

en este  resultado entra en proceso de aplazamiento. no envio Actividades.  

Los Aprendices Yarleidys Cabello Perez y Jeferson Arbona Barros se 

esnuntran en proceso de Aplazamiento .

3.4.5
OK



2025709
TECNOLOGO REGENCIA EN FARMACIA: COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

VELAR POR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, 

DISPOSITIVOS MÉDICOS Y DEMÁS RECURSOS NECESARIOS EN LOS 

ESTABLECIMIENTOS SEGÚN NECESIDADES Y GRADOS DE COMPLEJIDAD.   

Resultados de Aprendizaje: R1. Reconocer las buenas prácticas de 

almacenamiento y abastecimiento de productos farmacéuticos y dispositivos 

médicos teniendo en cuenta, normas técnicas, legales y políticas ambientales 

vigentes.

R2. Determinar los recursos necesarios del establecimiento farmacéutico de 

acuerdo con el portafolio de servicios definido y según normas técnicas,  

administrativas y legales vigentes.  Aprendiz Enrique Borja Arteaga. en este  

resultado entra en proceso de aplazamiento. no envio Actividades.  Los 

Aprendices Yarleidys Cabello Perez y Jeferson Arbona Barros se esnuntran en 

proceso de Aplazamiento .

Adriadna Gonzalez. Desertada

1 OK
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